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सूर्योदर्य नगरपालिकाद्वारा प्रकालित 
 

खण्ड (७), फिक्कल, इलाम, कोशी प्रदेश, नेपाल, िालु्गन ३० गत,े २०८० साल, सङ््खया १३ 
 

भाग-२ 
 

र्यस सूर्योदर्य नगरपाललकाको कार्ययपाललकाले बनाएको तल लेखखए बमोजजमको 
कार्ययफिधि सियसािारणको जानकारीका लाफग प्रकाशन गररएको छ । 
 
 
  



 

 

सूर्योदर्य नगरपाललकाको कृफि तथा पशुपालन समूह दता सम्बन्धी (प्रथम संशोिन) 
मापदण्ड तथा कार्ययफिधि, २०८० 

कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत मिमत : २०८०।११।२९ गते 
प्रस्तािना : सूर्योदर्य नगरपालिका क्षेत्रमित्र कृषि तथा पिुपकं्षी िात्र निएर षिमिन्न षििर्यगत तथा 
िलक्षत कार्ययक्रिहरु सिहूि ेसञ्चािन गरी थप प्रिािकारी तथा नमतजािूखी बनाउन िाञ्छनीर्य 
िएको साथै तीनै तहको सरकार तथा अन्य षिकास साझदेारी संस्थाहरुसँगको साझेदारीिा 
कार्ययक्रि सञ्चािन गनय सषकने षनतीगत व्यिस्था िएकोिे, 
सूर्योदर्य नगरपालिकाको कृषि तथा पिुपािन सिूह दता सम्बन्धी िापडण्ड तथा कार्ययषिधि 
२०७४ िाई प्रथि पटक संिोिन गनय सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकािे र्यो 
कार्ययषिधि बनाई िागू गरेको छ ।  
१. संलिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्यस कार्ययषिधिको नाि सूर्योदर्य नगरपालिकाको कृषि तथा 

पिुपािन सिूह दता सम्बन्धी (प्रथि ससंोिन) िापदण्ड तथा कार्ययषिधि, २०८० रहेको छ ।  
(२) र्यो कार्ययषिधि तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. फििर्य िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा र्यस कार्ययफिधिमा,  
(क)  िूि कार्ययषिधि िन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको कृषि तथा पिुपािन सिहू दता 

सम्बन्धी िापदण्ड तथा कार्ययषिधि, २०७४ सम्झनु पछय ।  
(ख)  संघ ससं्था षनर्यिाििी िन्नािे सरू्योदर्य नगरपालिकाको संघ ससं्था षनर्यिाििी, २०८० 

सम्झनु पछय ।  
३. प्रस्तािनामा संशोिन : मलू कार्ययफिधिको प्रस्तािनाको सट्टा देहार्य बमोजजमको 

प्रस्तािना राखखएको छ ।  
प्रस्तािना: व्यािसाधर्यक रूपिा आर्य आजयन हुने कृषि, पिुपािन आर्थिक षिकासको 
निप्रितयनको कार्ययक्रिहरू, िहहिा, अपाङ्गता, जेष्ठ नागररक, बािबालिका, उद्यिी, षबक्री, 
उत्पादन, बजारीकरण, जस्तो क्षते्रिा सिहू षनिाण गरी कार्यय सञ्चािन गदा थप प्रिािकारी 
नमतजािूखख तथा उपिब्धि ििूक हुने हुँदा स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐनको दफा १०२ को 
उपदफा २ िे हदएको अधिकार प्रर्योग गरी सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकािे र्यो 
कार्ययषिधि बनाई िागू गरेको छ ।  
 



 

 

४. मूल कार्ययफिधिको बुदा ३ को (५) को सट्टा देहार्य बमोजजमको बुदाँ (५) र (५क) राखखएको 
छ : 
५) सिूहको सदस्य कम्तीिा ११ जना र बढीिा २९ जना सम्म रहनछेन् ।  
५क) सिूहको कार्ययसमिमतिा ७ देखख ९ जना रहनेछन् । 

५. मूल कार्ययफिधिको बुदाँ ६ मा संशोिन : मूल कार्ययफिधिको बुुँदा ६ को सट्टा देहार्य 
बमोजजमको बुदा ६ राखखएको छ ।  

६. जजम्मेिार अधिकारी र दता प्रषक्रर्या : (१) समू्पणय कागजात प्राप्त िए पजछ कृषि 
सिूहको कृषि षिकास िाखा, पिु पंक्षी सिुहको पिु सेिा िाखा र अन्य िलक्षत 
कार्ययक्रिसँग सम्बन्धन्धत सिूहको सो षििर्य हेने षििर्यगत िाखाको जसफाररसिा प्रिखु 
प्रिासकीर्य अधिकृत सिक्ष पेि गनुय पनेछ ।  
(२) उपदफा (१) को प्रषक्रर्या परूा िएपश्चात् दताको समू्पणय प्रषक्रर्या संघ ससं्था 
षनर्यिाििी को षनर्यि ४  बिोजजि हुनेछ ।  

  



 

 

सूर्योदर्य नगरपाललकाको र्यिुा मैत्री स्थानीर्य शासन कार्ययक्रम सञ्चालन कार्ययफिधि, २०८० 
कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत मिमत: २०८०।११।२९ गते 

प्रस्तािना : सूर्योदर्य नगरपालिकािे सञ्चािन गने गमतषिधि तथा कार्ययक्रििाई र्युिा िैत्री 
षकजसििे सञ्चािन गरी र्युिाको सिग्र व्यमित्व षिकास गदै, लिलक्षत, स्वस्थ, उद्यििीि र 
नेतृत्वदार्यी क्षितार्युि बनाउँदै नगरपालिकािाई र्युिा ितै्री स्थानीर्य िासनर्युि बनाउन 
िाञ्छनीर्य िएकोिे,  
स्थानीर्य सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ (२) हदएको अधिकार प्रर्योग गरी सरू्योदर्य 
नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिकािे र्यो कार्ययषिधि तर्यार गरी िाग ूगरेको छ ।  

पररचे्छद १ 
प्रारम्भम्भक 

१. संलिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्यस कार्ययषिधिको नाि “सरू्योदर्य नगरपालिकाको र्युिािैत्री 
स्थानीर्य िासन कार्ययक्रि सञ्चािन कार्ययषिधि, २०८०” रहने छ । 
(२) र्यस कार्ययषिधि तुरुन्त िाग ूहुनेछ । 

२. पररभािा: षििर्य िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्यस कार्ययषिधििा,  
(क) “िन्त्रािर्य” िन्नािे नेपाि सरकारको र्युिा तथा खेिकुद हेने िन्त्रािर्यिाई सम्झन ु

पदयछ । 
(ख) “र्युिा” िन्नािे १६ िियदेखख ४० ििय उिेर सिूहका व्यमि सम्झनु पदयछ ।  
(ग)  “नगरपालिका” िन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकािाई सम्झनु पदयछ ।  
(घ) “नगर कार्ययपालिका” िन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर कार्ययपालिका सम्झनु पछय ।  
(ङ) “नगर प्रिुख” िन्नािे सरू्योदर्य नगरपालिकाको नगर प्रिुख सम्झनु पछय ।  
(च) “नगर उप प्रिुख” िन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर उप प्रिुख सम्झनु पछय ।  
(छ) “प्रिखु प्रिासकीर्य अधिकृत” िन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको प्रिुख प्रिासकीर्य 

अधिकृत सम्झनु पछय । 
(ज) “र्युिा िैत्री िासन” िन्नािे र्यस कार्ययषिधि बिोजजि सञ्चािन हुने र्युिा िैत्री स्थानीर्य 

िासन हदग्दियनिा उल्लिखखत सचूक प्राप्त िएको िासनिाई सम्झनु पदयछ ।  



 

 

(झ) “कार्ययक्रि” िन्नािे १६ देखख ४० ििय उिेर सिूहका र्युिाहरूिाई िलक्षत गरी र्यस 
कार्ययषिधि बिोजजि सञ्चािन हुन ेकार्ययक्रििाई सम्झनु पदयछ ।  

(ञ) “नगर र्युिा पररिद्” िन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिकाको नगर र्युिा पररिद् सम्झनु पछय ।  
(ट) “ हदग्दियन” िन्नािे र्युिािैत्री स्थानीर्य तह हदग्दियन, २०७९ िाई सम्झनु पछय ।  
(ठ) “सूचक” िन्नाि ेर्युिाितै्री स्थानीर्य तह हदग्दियन, २०७९ िा उिखे गररएका सूचकिाई 

सम्झनु पदयछ । 
(ड) “गैरसरकारी ससं्था” िन्नािे नेपाि सरकारिे तोकेको िापदण्ड परुा गरी गठन िएका 

सािाजजक ससं्थाहरूिाई सम्झनपुदयछ ।  
(ढ) “ लिक्षा, र्युिा तथा खेिकुद िाखा” िन्नािे सूर्योदर्य नगरपालिका, नगर कार्ययपालिकाको 

कार्यािर्य अन्तरगतको लिक्षा, र्युिा तथा खेिकुद षििर्य हेने षििर्यगत िाखा सम्झन ु
पदयछ । 

३. र्युिा मैत्री स्थानीर्य शासन घोिणा गनय सफकने :  
(१) हदग्दियनिे तोके बिोजजिको सचूकहरू प्राप्त िए पश्चात् नगरपालिकािाई र्युिा ितै्री 

स्थानीर्य िासन घोिणा गररनछे ।  
(२) उपदफा (१) को प्रर्योजनको िाषग तोषकएको षिज्ञिे उि सूचकहरूको प्राखप्त िएको 

निएको स्वतन्त्रता पूियक अध्यर्यन गनेछ ।  
(३) उपदफा (२) बिोजजिको षिज्ञ सिहूिा देहार्य बिोजजि सदस्य रहनछेन् : 

(क) नगर प्रिखुिे तोकेको कार्ययपालिका सदस्य    संर्योजक  
(ख) कार्ययपालिकािे तोकेको नगरपालिकािा र्युिाको क्षेत्रिा काि गरररहेका षिज्ञ 

एकजना         सदस्य 
(ग) नगर र्युिा पररिद्का अध्यक्ष       सदस्य 
(घ) नगर स्तरीर्य र्युिा सञ्जािका अध्यक्ष      सदस्य 
(ङ) लिक्षा, र्युिा तथा खेिकुद िाखा प्रिुख    सदस्य सधचि    

४. सूचकहरू थपघट तथा अद्यािधिक गनय सफकने :- 
(१) र्युिािैत्री स्थानीर्य िासन घोिणा गनय हदग्दियनिा तोषकए बिोजजिको सूचक पुरा गरी 

तोषकएको अङ्क प्राप्त गरेको हुनुपनेछ ।  



 

 

(२) नगरपालिकािाई र्युिािैत्री घोिणा गनय हदग्दियनिा उिखे िएका र नगरपालिकाि े
स्थानीर्य आिश्यकता अनुसार थप गरेका सूचकहरू अनुसचूी १ बिोजजि रहने छन् ।  

५. र्युिा मैत्री स्थानीर्य शासन संर्यन्त्र सम्बन्धी व्यस्था:-  
(१) र्युिा िैत्री नगरपालिकाको षनिाणको िाषग तोषकएका सूचक प्राखप्तको िाषग गनुयपन े

कािको र्योजना षनिाण, कार्यान्वर्यन, अनुगिन तथा िलू्याङ्कन िगार्यतका काि गनयको 
िाषग देहार्य बिोजजिको र्युिाितै्री स्थानीर्य िासन संर्यन्त्र रहनेछ ।  
(क) सािाजजक षिकास समिमत संर्योजक   अध्यक्ष  
(ख) कार्ययपालिकािे तोकेको एक िहहिा सहहत दईु जना कार्ययपालिका सदस्य 

सदस्य  
(ग) नगर प्रिखुिे तोकेको स्थानीर्य क्षेत्रिा सषक्रर्य रूपिा र्युिाको क्षेत्रिा काि 

गरररहेको एक जना िहहिा सहहत दईु जना षिज्ञ   सदस्य  
(घ) नगर र्युिा पररिद् अध्यक्ष         सदस्य 
(ङ) नगर र्युिा सञ्जाि अध्यक्ष       सदस्य 
(च) लिक्षा, र्युिा तथा खेिकुद िाखा प्रिुख   सदस्य सधचि 

(२) उपदफा (१) बिोजजिको समिमतिा आिश्यकता अनुसार षिज्ञ सदस्य आिन्त्रन्त्रत गनय 
सषकनछे ।  

(३) उपदफा (१) बिोजजिको समिमति ेआिश्यकता अनुसार उपसमिमत गठन गनय सक्नेछ ।  
(४) उपदफा (३) बिोजजि गठन िएको उपसमिमतको काि, कतयव्य र अधिकार समिमति े

तोके बिोजजि हुनेछ ।  
६. फिभभन्न सरकारी, गैरसरकारी तथा फनजी िेत्रसुँग समन्वर्य: 

(१) र्युिा िैत्री नगरपालिका षनिाणको िाषग षििर्यगत रूपिा काि गरररहेका अन्य षिमिन्न 
सरकारी तथा गरैसरकारी, राष्ट्रिर्य तथा अन्तरराष्ट्रिर्य ससं्था, षनकार्यहरूसँग सिन्वर्य र 
सहकार्यय गनय सषकनछे ।  

(२) उपदफा (१) बिोजजिको सिन्वर्य तथा सहकार्ययको प्रषक्रर्या कार्ययपालिकािे षनणयर्य गरे 
बिोजजि हुनछे । 

 



 

 

७. िार्ििक कार्ययक्रम तथा आिधिक र्योजनाको अङ्ग बनाउन सफकने:  
(१) नगरपालिकािे हरेक ििय षनिाण गने िार्ििक नीमत तथा कार्ययक्रि, बजेट तर्यारी तथा 

आिधिक र षििर्यगत र्योजना बनाउँदा र्यस कार्ययषिधिको अनसुूची १ िा उिेख 
गररएका सूचकिाई आफ्नो अङ्ग बनाउन सक्नछे ।  

८. पुरसृ्कत गनय सफकने : 
(१) र्युिािैत्री स्थानीर्य िासनको िाषग िहत्त्वपूणय र्योगदान गने षिमिन्न व्यमि, सरकारी, 

गैरसरकारी, षनजी तथा सािुदाधर्यक सङ्घ संस्था तथा अन्य षनकार्य िा पक्षिाई 
नगरपालिकािे षििेि कार्ययक्रि गरी पुरसृ्कत तथा प्रोत्साहहत गनय सक्नछे ।  

(२) उपदफा (१) को प्रर्योजनको िाषग पुरसृ्कत तथा प्रोत्साहहत गररने व्यमि छनौट तथा 
जसफाररस गनय देहार्य बिोजजिको एक स्वतन्त्र र स्वार्यत्त जसफाररस समिमत रहनेछ । 
(क) उप-प्रिुख         संर्योजक 
(ख) नगर कार्ययपालिकािे तोकेको नगरपालिकािा र्युिाको क्षेत्रिा काि गरररहेका षिज्ञ 

एकजना       सदस्य 
(ग) नगर र्युिा पररिद्का अध्यक्ष      सदस्य 
(घ) नगर स्तरीर्य र्युिा सञ्जािका अध्यक्ष     सदस्य 
(ङ) लिक्षा, र्युिा तथा खेिकुद िाखा प्रिुख      सदस्य सधचि 

९. फनर्यन्त्रण, फनदेशन र समन्वर्य 
(१) नगर कार्ययपालिकािे र्युिा िैत्री नगरपालिका घोिणाको िाषग गठन गररएका सबै 

समिमत, संर्यन्त्र िा उपसमिमतिाई षनर्यन्त्रण गनय र षनदेिन हदन सक्नेछ । 
(२) नगर कार्ययपालिकािे आिश्यकता अनुसार नगरपालिका अन्तगयत रहेका सरकारी, 

गैरसरकारी तथा षनजी क्षते्रसँग सिन्वर्य गनय सक्नेछ ।  
१०. अनुगमन तथा मूल्याङ्कनको सभमभत सम्बन्धी व्यिस्था:  

(१) नगरपालिकाबाट सञ्चािन हुने र्युिािैत्री स्थानीर्य िासनको कार्ययर्योजना अन्तगयतका 
र्योजना तथा कार्ययक्रि र गमतषिधिहरूको अनुगिन तथा िलू्याङ्कन गनयको िाषग देहार्य 
बिोजजिको अनुगिन तथा िूल्याङ्कन समिमत रहनेछ :   
(क) उप-प्रिुख        संर्योजक 



 

 

(ख) प्रिुख प्रिासकीर्य अधिकृत        सदस्य 
(ग) लिक्षा, र्युिा तथा खेिकुद िाखाका प्रिुख      सदस्य सधचि  

११. अन्य सभमभत सम्बन्धी व्यिस्था :  
(१) र्युिा िैत्री स्थानीर्य िासन कार्यान्वर्यन तथा सिन्वर्य समिमत : र्युिा िैत्री स्थानीर्य 

िासनको कार्यान्वर्यनका िाषग सबै षििर्यगत िाखाहरू र षिमिन्न सरोकारिािा 
षनकार्यहरूको प्रमतषनधित्व हुने गरी प्रिुख प्रिासकीर्य अधिकृतको नेतृत्विा र्युिा िैत्री 
स्थानीर्य िासन कार्यान्वर्यन तथा सिन्वर्य समिमत गठन गनय सषकनछे ।  

(२) र्युिािैत्री स्थानीर्य िासन सहर्योग तथा प्रिर्द्यन सिूह  समिमत:  नगरपालिकािा र्युिािैत्री 
स्थानीर्य िासनको प्रिर्द्यनका िाषग बहुपक्षीर्य सरोकारिािाहरूको सहिाषगता र 
नेतृत्विा र्युिा िैत्री स्थानीर्य िासन सहर्योग तथा प्रिर्द्यन सिूह/समिमत गठन गरी 
पररचािन गनय सषकनछे । 

(३) उपदफा (१) र (२) बिोजजिको समिमत/सिूहको संरचना, काि, कतयव्य र अधिकार नगर 
कार्ययपालिकािे तोके बिोजजि हुनेछ । 

१२. फिफिि : 
(१) र्यस कार्ययषिधिको सिर्य सापके्ष कार्यान्वर्यनका िाषग नगर कार्ययपालिकािे र्यस 

कार्ययषिधििा आिश्यक सिंोिन गनय सक्नछे ।  
(२) र्यस कार्ययषिधिको कार्यान्वर्यनको क्रििा कुनै हद्वषििा उत्पन्न िएिा नगर 

कार्ययपालिकािे षनणयर्य गरी बािा अड्काउ फुकाउन सक्नछे ।  
(३) र्यस कार्ययषिधििा व्यिस्था िएका कुनै प्राििान सङ्घीर्य िा प्रादेलिक कानुनसगँ 

बाष्ट्झएिा बाष्ट्झएको हदसम्म अिान्य हुनेछ ।  
  



अनुसूची – १ 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

१. नीभत फनमाण र कार्यान्वर्यनमा र्युिाको संलग् नतासुँग सम्बन्धन्धत सूचकहरु 
१.१ लिक्षा सम्बन्धी नीमत िापदण्ड 

षनिाण समिमतिा र्युिा तथा 
िर्यस्कको संर्युि सहिाषगता 

िर्यस्क र र्युिा 
दिैुको सिान 
सहिाषगता  
छ । (२ अङ्क) 

समिमतिा 
र्युिाको िात्र 
सहिाषगता  
छ । (१) 

समिमतनै छैन 
िा र्युिाको 
सहिाषगता  
छैन । (०) 

 २  

१.२ नगर लिक्षा समिमतिा र्युिा तथा 
िर्यस्कको संर्युि सहिाषगता 

िर्यस्क र र्युिा 
दिैुको सिान 
सहिाषगता  
छ । (२ अङ्क) 

समिमतिा 
र्युिाको िात्र 
सहिाषगता छ । 
(१) 

समिमत नै छैन 
िा र्युिाको 
सहिाषगता  
छैन । (०) 

 २  

१.३ षिद्यािर्य व्यिस्थापन समिमतिा 
र्युिा पदाधिकारीको प्रमतित 

४०% िन्दा बढी 
(२ अङ्क)  

३०% देखख 
४०% सम्म 
(१.५ अङ्क) 

२०% देखख 
३०% सम्म (१ 
अङ्क) 

१०% देखख 
२०% 
(०.५ अङ्क) 

२  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

१.४ स्वास्थ्य समिमतिा र्युिा तथा 
िर्यस्कको संर्युि प्रमतषनधित्व 

व्यस्क र र्युिा 
दिैुको सिान 
सहिाषगता  
छ । (२ अङ्क) 

समिमतिा 
र्युिाको िात्र 
सहिाषगता छ । 
(१) 

समिमतनै छैन 
िा र्युिाको 
सहिाषगता  
छैन । (०) 

 २  

१.५ नगरपालिकािा षनिाधचत र्युिाको 
प्रमतित 

४०% िन्दा बढी 
(३ अङ्क) 

३०% देखख 
४०% सम्म  
(२ अङ्क) 

२०% देखख 
३०% सम्म (१ 
अङ्क) 

१०% देखख 
२०% सम्म  
(०.५ अङ्क) 

३  

१.६ िस्तीस्तरको र्योजना तजुयिा 
समिमत िा संरचनािा सहिागी 
र्युिाको प्रमतित 

४०% िन्दा बढी 
(२ अङ्क) 

३०% देखख 
४०% सम्म 
(१.५ अङ्क) 

२०% देखख 
३०% सम्म (१ 
अङ्क) 

१०% देखख 
२०% सम्म  
(०.५ अङ्क) 

२  

१.७ र्योजनाको अनुगिन तथा 
िूल्याङ्कन समिमतिा र्युिाक्लिि 
िा सञ् जािको संस्थागत 
प्रमतषनधित्व 

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

१.८ नगरपालिकािे षनिाण गने नीमत 
तथा कानूनिा र्युिा सिंग् नताको 
नीमतगत व्यिस्था सुषनष‍ चत गरी 
कार्यान्वर्यनिा ल्याएको  

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  

१.९ नगरपालिकािे र्युिािैत्री 
आचारसंहहता र नीमत षनिाण गरी 
कार्यान्वर्यनिा ल्याएको 

छ (२ अङ्क) केही छ अझ 
बन् नु पने छ । 
(१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  

१.१० स्थानीर्य षिपद् पूिय तर्यारी तथा 
व्यिस्थापन समिमतिा 
र्युिाक्लिको प्रमतषनधित्व 

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  

२ र्युिासुँग सम्बन्धन्धत सरोकारका फििर्यिस्तुसुँग सम्बन्धन्धत सूचकहरु 
२.१ नगरपालिका मित्र 

षिद्यािर्य/किेज नगएका र्युिा 
१% िन्दा कि 
(२ अङ्क) 

१% देखख ३% 
(१.५ अङ्क) 

३% देखख ७% 
 (१ अङ्क) 

७% देखख 
१०% सम्म 
(०.५ अङ्क) 

२  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

तथा षकिोर षकिोरीहरुको 
प्रमतित 

२.२ सीपिूिक प्राषिधिक लिक्षा तथा 
उद्यििीिता सम्बन्धी तालिि 
प्राप्त गरेका र्युिाको प्रमतित 

५०% िन्दा 
िाधथ (३ अङ्क) 

४०% देखख 
५०% सम्म  
(२ अङ्क) 

३०% देखख 
४०% सम्म (१ 
अङ्क) 

२०% देखख 
३०% सम्म 
(०.५ अङ्क) 

३  

२.३ स्थीर्य तहिा प्राषिधिक तथा 
व्यिसाधर्यक लिक्षा र तालिि 
प्रदार्यक ससं्था 

प्रिस्त छ  
(२ अङ्क) 

छ तर पर्याप्त 
छैन  
(१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  

२.४ लिक्षािा षिषनर्योजजत षनितय बजेट 
प्रमतित 

१०% िन्दा 
िाधथ (२ अङ्क) 

७% देखख 
१०% (१.५ अङ्क) 

५% देखख ७% 
 (१ अङ्क) 

३% देखख 
५% सम्म  
(०.५ अङ्क) 

२  

२.५ प्रजनन् स्वास्थ्य तथा र्यौन लिक्षा 
सम्बन्धी तालिि प्राप्त र्युिाको 
संख्या 

३०% िन्दा 
िाधथ (२ अङ्क) 

२०% देखख 
३०% सम्म 
(१.५ अङ्क) 

१०% देखख 
२०% सम्म (१ 
अङ्क) 

५% देखख 
१०% सम्म  
(०.५ अङ्क) 

२  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

२.६ र्युिाको अगुिाई र नेतृत्विा िएका 
स्वास्थ्य सम्बन्धी सचतेना 
कार्ययक्रिको संख्या 

१० िन्दा बढी (२ 
अङ्क) 

६ देखख ९ िटा 
(१.५ अङ्क) 

३ देखख ५ िटा  
(१ अङ्क) 

१ देखख २ 
िटा  
(०.५ अङ्क) 

२  

२.७ िनोसािाजजक पराििय केन्द्रको 
स्थापना तथा सञ् चािन 

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  

२.८ प्रजनन् स्वास्थ्य सेिा प्राप्त गने 
र्युिा को प्रमतित 

५०% िन्दा 
िाधथ (२ अङ्क) 

४०% देखख 
५०% सम्म  
(१.५ अङ्क) 

३०% देखख 
४०% सम्म (१ 
अङ्क) 

२०% देखख 
३०% सम्म 
(०.५ अङ्क) 

२  

२.९ सुरलक्षत प्रसुमत सेिा लिने र्युिा 
िहहिाको प्रमतित 

९०% िन्दा 
िाधथ (२ अङ्क) 

८०% देखख 
९०% सम्म  
(१.५ अङ्क) 

७०% देखख 
८०% सम्म (१ 
अङ्क) 

६०% देखख 
७०% सम्म  
(०.५ अङ्क) 

२  

२.१० षिद्यािर्य स्वास्थ्य तथा नर्सिङ 
सेिाको उपििता 

छ (२ अङ्क) केहीिा छ, 
केहीिा छैन  
(१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

२.११ षिद्यािर्यिा सेषनटरी प्याडको 
उपििता  
(साियजषनक र ससं्थागत दिैु) 

छ (२ अङ्क) केहीिा छ, 
केहीिा छैन  
(१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  

२.१२ स्वास्थ्य क्षेत्रिा षनसतय षिषनर्योजजत 
बजेट प्रमतित 

१०% िन्दा 
िाधथ (३ अङ्क) 

७% देखख 
१०% (२ अङ्क) 

५% देखख ७%  
(१ अङ्क) 

५% िन्दा 
कि (० अङ्क) 

३  

२.१३ खेििदैान िएका षिद्यािर्यको 
प्रमतित 

९०% िन्दा 
िाधथ (२ अङ्क) 

८०% देखख 
९०% (१.५ अङ्क) 

७०% देखख 
८०% (१ अङ्क) 

६०% देखख 
७०%  
(०.५ अङ्क) 

२  

२.१४ िैलक्षक ससं्था बाहेक साियजषनक 
खेि िैदान िएका िडाको प्रमतित 

९०% िन्दा 
िाधथ (३ अङ्क) 

८०% देखख 
९०% (२ अङ्क) 

७०% देखख 
८०% (१ अङ्क) 

६०% देखख 
७०%  
(०.५ अङ्क) 

३  

२.१५ नगरपालिका स्तरीर्य खिेकुद 
षिकास समिमतको गठन 

३३ प्रमतित 
िहहिा सहहत 
छ (२ अङ्क) 

गठन िात्र छ 
सिािेिी छैन 
(१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

२.१६ खेि लिक्षक षनर्युि िएका 
षिद्यािर्यको प्रमतित 

९०% िन्दा 
िाधथ (३ अङ्क) 

८०% देखख 
९०% (२ अङ्क) 

७०% देखख 
८०% (१ अङ्क) 

६०% देखख 
७०% 
(०.५ अङ्क) 

३  

२.१७ िियको कम्तीिा एक पटक अन्तर 
िडा स्तरीर्य खेिकुद 
प्रमतर्योषगताको सञ् चािन 

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  

२.१८ खेिकुद क्षते्रको िाषग 
षिषनर्योजजत बजेटको प्रमतित 

५% िन्दा िाधथ 
(३ अङ्क) 

४% देखख ५%  
(२ अङ्क) 

३% देखख ४%  
(१ अङ्क) 

२% देखख 
३% (०.५ 
अङ्क) 

३  

२.१९ नगरपालिकािा िएका 
साियजषनक उद्यान तथा पाकय  

सबै िडािा १/१ 
िटा िएिा  
(२ अङ्क) 

५०% िन्दा 
बढी िडािा 
िएिा (१.५ 
अङ्क) 

२५% देखख 
५०% सम्म  
(१ अङ्क) 

१०% देखख 
२५% सम्म  
(०.५ अङ्क) 

२  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

२.२० जििार्यु पररितयन र िातािरण 
संरक्षण सम्बन्धी तालिि प्राप्त 
र्युिाको प्रमतित 

३०% िन्दा 
िाधथ (२ अङ्क) 

२०% देखख 
३०% सम्म (१.५ 
अङ्क) 

१०% देखख 
२०% सम्म  (१ 
अङ्क) 

५% देखख 
१०%  
(०.५ अङ्क)  

२  

२.२१ २० ििय िुनीको षकिोरषकिोरी 
/र्युिाको षििाह र बािषििाह 
षनर्यन् त्रणका अमिर्यान 

०% िािषििाह  
(२ अङ्क) 

बािषििाह 
षनर्यन् त्रणबो 
िाषग नीमतगत 
व्यिस्था गरी 
कार्यान्वर्यन 
गरी 
सकारात्मक 
पररणाि 
देखखएिा  
(१ अङ्क) 
 

बािषििाह 
षनर्यन् त्रणको 
िाषग नीमतगत 
व्यिस्था छ, तर 
अझ गनुयपने छ 
(०.५ अङ्क) 

छैन (० अङ्क) २  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

३ सहभाफगता र नेतृत्व फिकास 
३.१ र्युिा र रोजगार सूचना केन्द्रको 

स्थापना र सञ् चािन 
छ (२ अङ्क) कुनै एउटा िात्र 

िएिा (१ अङ्क) 
छैन (० अङ्क)  २  

३.२ सबै िडािा र्युिाक्लि गठन 
िार्ििक रुपिा कन्धम्तिा ४ िटा 
बैठक बसेको  

छ (२ अङ्क) छ तर षनर्यमित 
छैन (१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  

३.३ नगरपालिका स्तरीर्य र्युिा सञ् जाि 
गठन र िार्ििक रुपिा कम्तीिा ४ 
िटा बैठक बसेको 

छ (२ अङ्क) छ तर षनर्यमित 
छैन (१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  

३.४ नगरपालिका स्तरीर्य षकिोर 
षकिोरी सञ् जाि गठन र िार्ििक 
रुपिा कम्तीिा ४ िटा बैठक 
बसेको 

छ (२ अङ्क) छ तर षनर्यमित 
छैन (१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

३.५ संस्थागत षिकास अमििुखीकरण 
तथा तालिि प्राप्त सञ् जािका 
सदस्यहरुको प्रमतित 

८०% िन्दा 
िाधथ (३ अङ्क) 

७० देखख ८० (२ 
अङ्क) 

६०% देखख 
७०% (१ अङ्क) 

५०% देखख 
६०%  
(०.५ अङ्क) 

३  

३.६ नेतृत्व षिकास, षिपद् व्यिस्थापन, 
जीिन उपर्योगी सीप िा अन्य 
क्षिता अमिबृष्ट्र्द् सम्बन्धी तालिि 
लिएका र्युिाको प्रमतित 

८०% िन्दा 
िाधथ (३ अङ्क) 

७०% देखख 
८०% (२ अङ्क) 

६०% देखख 
७०% (१ अङ्क) 

५०% देखख 
६०%  
(०.५ अङ्क) 

३  

३.७ “ हडजजटि क्राइि र सेक्यरुरटी” 
सम्बन्धी तालिि प्राप्त र्युिाको 
प्रमतित 

३०% िन्दा 
िाधथ (२ अङ्क) 

२०% देखख 
३०% सम्म (१.५ 
अङ्क) 

१०% देखख 
२०% सम्म (१ 
अङ्क) 

५% देखख 
१०%  
(०.५ अङ्क) 

२  

४. षििेि िगय तथा सिुदार्यका 
र्युिािाई षिििे व्यिस्था 

      

४.१ नगरपालिकाको नीमत तथा 
कार्ययक्रििा षिििे िगय तथा 

छ (२ अङ्क) आंलिक छ  
(१ अङ्क) 

छैन (० अङ्क)  २  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

सिुदार्यका र्युिा िलक्षत 
कार्ययक्रिको व्यिस्था 

४.२ नगरपालिकाको नीमत तथा 
कार्ययक्रििा र्यौषनक तथा 
अल्पसंख्यक नागररक िलक्षत 
कार्ययक्रि सिािेि गररएको  

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  

४.३ नगरपालिकाको नीमत तथा 
कार्ययक्रििा षिद्यािर्य, स्वास्थ्य 
चौकी िगार्यतका साियजषनक 
षनकार्यहरु अपाङ्गता ितै्री संरचना 
षनिाणका बारेिा सिािेि  
गररएको । 

छ र 
कार्यान्वर्यन छ 
(२ अङ्क) 

व्यिस्था छ, 
आलििंक 
कार्यान्वर्यन छ 
(१ अङ्क) 

व्यिस्था छैन 
िा कार्यान्वर्यन 
छैन (० अङ्क) 

 २  

४.४ नगरपालिकािे नीमत षनिाण 
प्रषक्रर्यािा िैहङ्गक, िार्ििक, 

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  



 

 

क्र.स. सूचकहरु मापनको फिधि 
कुल 
अङ्क 

पुष्ट्याईंको 
आिार 

जातीर्य, िौगोलिक रुपिा पछाहड 
पाररएका र अल्पसंख्यकको 
प्रमतषनधित्वको नीमतगत 
सुषनष‍ चतता  

४.५ नगरपालिकाको नीमत तथा 
कार्ययक्रििा अपाङ्गता िएका 
व्यमिहरुको क्षिता षिकास 
सम्बन्धी षििर्य सिािेि गररएको  

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  

४.६ र्युिा सम्बन्धी िसु्तगत षििरण / 
प्रोफइि तर्यार  

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  

४.७ नगरपालिकािा र्युिा िैत्री स्थानीर्य 
िासन सम्पकय  इकाइको स्थापना 

छ (२ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  

४.८ नगरपालिकािा र्युिा िैत्री स्थानीर्य 
िासन स्रोत केन्द्रको स्थापना 

छ ( २ अङ्क) छैन (० अङ्क)   २  



 

 

 
र्यस सूचकिा प्राप्त अङ्किाई षनम्न अनुसार िगीकरण गरर र्युिािैत्री स्थानीर्य िासनको अिस्थािाई िापन गनय सषकन्छ, जसिा : 
षनकै सुिार गनुयपने (०-४०) 
र्युिािैत्री उनु्मख (४०-६०) 
र्युिािैत्री षनकट (६०-८०) 
र्युिािैत्री  नगरपालिका (८० िन्दा िाधथ) 
 

आज्ञाले, 
भमलन भट्टराई  

प्रमुख प्रशासकीर्य अधिकृत 


