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भाग-२ 
सूर्योदर्य नगरपाललकाको नगर कार्ययपाललकाले बनाएको तल लेखखए बमोजजमको 

फनर्यमावली र कार्ययफवधि सवयसािारणको जानकारीका लाफग प्रकाशन गररएको छ ।
 

 

 



सूर्योदर्य नगरपालिकाको टोि लिकास ससं्था (गठन तथा 

पररचािन) (पलििो सशंोधन) कार्ययलिलध, २०८२ 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८२।०५।१२ 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको स्थानीर् लवकास प्रलिर्ािा टोि 

तथा बस्तीबाट नै नागररक सहभालगता सलुनलित गदै सिाजको 

आलथयक, सािालजक सााँस्कृलतक िगार्तका लवकास सबै पक्षिा 

दीगोपन र अपनत्व लसजयना गनय लनिायण भएको सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको टोि लवकास संस्था (गठन तथा पररचािन) 

कार्यलवलि, २०८० िाई सिर् सापेक्ष संशोिन गनय वाञ्छनीर् 

भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको टोि लवकास संस्था (गठन तथा 

सञ्चािन) कार्यलवलि, २०८० को दफा १६ (१) िे लदएको अलिकार 

प्रर्ोग गरर सूर्ोदर् नगर कार्यपालिकािे र्ो संशोिन स्वीकृत गरर 

िागू गरकेो छ । 

१. संलक्षप्त नाि र प्रारम्भ: (१) र्स कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको टोि लवकास संस्था (गठन तथा पररचािन) 

(पलहिो संशोिन) कार्यलवलि, २०८२” रहने छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा:- 

(क) “िूि कार्यलवलि” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको टोि 

लवकास संस्था (गठन तथा पररचािन) कार्यलवलि, २०८० 

िाइ सम्झनु पदयछ । 



३. िूि कार्यलवलिको पररच्छेद-२ िा देहार् बिोलजिको रालिएको  

छ । 

देहार्: 

“संस्थाको गठन, दताय  तथा सूचीकृत सम्बन्िी व्र्वस्था” 

४. पररच्छेद २ को दफा ३ (३) िा “सािारण सभा” भन्ने वाकर्ांश 

हटाइएको छ । 

५. पररच्छेद २ को दफा ३ (११) िा उल्िेि भएको “सािारण 

सभािे” वाकर्ांशको सट्टा “वडािे” भन्ने वाकर्ांश रालिएको छ । 

६. पररच्छेद २ को दफा ५ िा “संस्था सूचीकृत सम्बन्िी व्र्वस्था” 

वाकर्ांशको सट्टा “संस्था दताय/सूचीकृत सम्बन्िी व्र्वस्था” 

रालिएको छ । 

७. पररच्छेद २ को दफा ५ (१) िा “टोि लवकास संस्थाको सूचीकृत 

दहेार् बिोलजि हुनेछ:” वाकर्ांशको सट्टा “टोि लवकास संस्थाको 

दताय/सूचीकृत देहार् बिोलजि हुनेछ:” रालिएको छ । 

८. पररच्छेद २ को दफा ५ (१) को िण्ड (क) िा “संस्था” शब्दको 

पलछ र “सूचीकरण” शब्दको अगालड “दताय/” शब्द थप गररएको 

छ, साथै “लदन ुपनेछ ।” वाकर्ांशको पछाडी “त्र्सरी प्राप्त लनवेदन 

प्रििु प्रशासकीर् अलिकृतिे तोकेको कुनै कियचारी वा 

पञ्जीकालिकारीको अलिकार प्राप्त कियचारीिे टोि लवकास 

संस्था दताय/सूचीकरण गरर छुटै्ट अलभिेि राख्नु पनेछ ।” 

वाकर्ांश थप गररएको छ । 



९. पररच्छेद २ को दफा ५ (३) पछाडी देहार् बिोलजिको उपदफा 

(४) थप गररएको छ । 

दहेार्: 

“(४) टोि लवकास संस्थाको लनर्िन तथा अनगुिन सूर्ोदर् 

नगरपालिका र सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्बाट हुनेछ ।” 

१०. पररच्छेद ३ को दफा ६ (१) को िण्ड (ि) को पछाडी देहार् 

बिोलजिको िण्ड (व) र (श) थप गररएको छ । 

देहार्: 

“(व) तोलकएको िागत साझेदारीिा र्ोजना तथा लवकासका 

कार्यििहरू सञ्चािन गने । 

(श) टोि लवकास संस्थािे र्ोजना तथा कार्यिि सञ्चािन 

गदाय सूर्ोदर् नगरपालिकाको उपभोक्ता सलिलत गठन, 

पररचािन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८० का 

आवश्र्क शतयहरु िाग ुहुनेछन् ।” 

११. पररच्छेद ५ को दफा १० (ि) िा भएको “सलिलतको लनणयर् 

बिोलजि हुनेछ ।” वाकर्ांशिा “हुनेछ” शब्दको सट्टा “सािलुहक 

लहतिा गनुय  पनेछ ।” भन्ने वाकर्ांश थप गररएको छ । 

१२. पररच्छेद ५ को दफा ११ को उपदफा (७) पलछ देहार् 

बिोलजिको उपदफा (८) र (९) थप गररएको छ । 

दहेार्: 



“(८) संस्थाको स्थार्ी िेिा नम्बर (PAN) अलनवार्य लिनुपने 

छ । 

(९) प्रत्रे्क आलथयक वषयको अन्त्र्िा टोि लवकास संस्थािे 

िेिा परीक्षण गराउन ुपनेछ ।” 

१३. अनसूुची-१ िा  उल्िेि भएको प्रत्रे्क “सूचीकृत” शब्दको 

अगाडी “दताय/” शब्द थप गररएको छ ।  

१४. अनसूुची-२ िा िा उल्िेि भएको प्रस्तावना िण्डिा 

“सहभालगतात्िक तजुयिा गने,” वाकर्ांशको पछाडी 

“र्ोजना/कार्यिि सञ्चािन गने” वाकर्ांश थप गररएको छ । 

१५. अनसूुची-२ िा भएको टोि लवकास संस्थाको लविानको निुना 

को दफा ६ को िण्ड (ढ) पलछ देहार् बिोलजिको िण्ड “ण” 

थप गररएको छ । 

दहेार्: 

“(ण) आफ्नो टोििा र्ोजना/कार्यिि सञ्चािन गने र त्र्स्तो 

र्ोजनाहरुको अलवलछन्न रुपिा संरक्षण गने ।” 

१६. अनसूुची-२ िा भएको टोि लवकास संस्थाको लविानको 

निनुाको दफा १५ को िण्ड (ि) पलछ देहार् बिोलजिको िण्ड 

(ग) थप गररएको छ । 

दहेार्: 

“(ग) टोि लवकास संस्था लवघटन हुने अवस्था आएिा ६ (छ) 

िलहना लभत्र नगरपालिकाको सिन्वर्िा टोि लवकास संस्थाको 



आि भेिाबाट सम्बलन्ित वडािे पनु: टोि लवकास संस्था गठन 

गनय सकनेछ ।” 

१७. अनसूुची-३ िा  उल्िेि भएको प्रत्रे्क “सूचीकृत” शब्दको 

अगाडी “दताय/” शब्द थप गररएको छ ।  

  



ज्रे्यष्ठ  तथा अलत अशक्त नागररकसगँ स्िास््र्यकर्मी कार्ययक्रर्म 

सञ्चािन कार्ययलिलध, २०८२  

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८२।०५।१२ 

प्रस्तािना: ज्रे्ष्ठ नागररक तथा अलत अशक्त नागररकहरूिाई 

स्वास््र् सेवा कार्यििको पहुाँच परु् र्ाउने कार्यिाई व्र्वलस्थत, 

पारदशी तथा प्रभावकारी बनाउन वाञ्छनीर् भएकोिे, 

सूर्ोदर् नगरपालिका स्वास््र् ऐन २०७८  को दफा ६३ िे लदएको 

अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिका नगर कार्यपालिकािे र्ो 

कार्यलवलि तजुयिा गरी िागू गरेको छ । 

१. सलंिप्त नार्म र प्रारम्भ: (१) र्स कार्यलवलिको नाि  “ज्रे्ष्ठ 

तथा अलत अशक्त नागररकसाँग स्वास््र्किी कार्यिि 

सञ्चािन कार्यलवलि, २०८२” रहेको छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिकािे स्वीकृत गरी स्थानीर् 

राजपत्रिा प्रकाशन भए पिात् िागू हुनेछ । 

२. पररभाषा: लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स 

कार्यलवलििा:- 

(क) “ज्रे्यष्ठ नागररक” भन्नािे सािालजक सुरक्षा ऐन, २०७५ 

को दफा ३ (१) को िण्ड (क) बिोलजिको व्र्लक्तिाई 

सम्झनु पदयछ ।  



(ि) “अलत अशक्त” भन्नािे सािालजक सरुक्षा ऐन, २०७५ 

को दफा ३ (१) को िण्ड (ग) र (छ) बिोलजिको 

व्र्लक्तिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई 

सम्झनु पदयछ । 

(घ) “कार्ययपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर 

कार्यपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “प्ररु्मख प्रशासकीर्य अलधकृत” भन्नािे सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको प्रििु प्रशासकीर् अलिकृतिाई सम्झनु 

पदयछ । 

(च) “स्िास््र्य शाखा” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको 

स्वास््र् शािािाई सम्झनु पदयछ । 

(छ) “िडा कार्यायिर्य” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको वडा 

कार्ायिर्हरूिाई सम्झनु पदयछ । 

(ज) “स्िास््र्य ससं्था” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका 

अन्तगयतका सािदुालर्क अस्पताि, प्राथलिक स्वास््र् 

केन्र, स्वास््र् चौकी, सहरी स्वास््र् केन्र, आिारभूत 

स्वास््र् केन्र आलदिाई सम्झन ुपदयछ । 

(झ) “स्िास््र्य कर्मी” भन्नािे प्रचलित काननु बिोलजि 

स्वास््र् किीको रूपिा सम्बलन्ित पररषदिा दताय  भई 

स्वास््र् संस्थािा कार्यरत व्र्लक्तिाई सम्झन ुपदयछ । 



(ञ) “सेिा प्रदार्यक” भन्नािे र्स कार्यलवलि बिोलजि ज्रे्ष्ठ 

नागररक तथा अलत अशक्त नागररकिाई स्वास््र् सेवा 

प्रदान गने सम्बलन्ित स्वास््र् संस्थािाई सम्झनु पदयछ । 

(ट) “स्िास््र्य सेिा”  भन्नािे र्स कार्यलवलि बिोलजि 

अनुसूची-१ र अनुसूची-२ बिोलजि तोलकएको स्वास््र् 

सेवािाई सम्झन ुपदयछ । 

३. स्िास््र्य सेिा प्रदान गररने: (१) ज्रे्ष्ठ तथा अलत अशक्त 

नागररकहरूिाई स्वास््र् किी िाफय त अनुसूची-१ र 

अनसूुची-२ िा उल्िेि भए बिोलजि स्वास््र् सेवा लनिःशलु्क 

रूपिा प्रदान गररनेछ । 

(२) स्वास््र् सेवा प्रदान गदाय ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त 

नागररकको घरिै पगुी स्वास््र् सेवा प्रदान  

गररनेछ ।  

(३) नगरपालिकाको वालषयक स्वीकृत बजेट तथा कार्यििको 

पररलिलभत्र रही कार्यपालिकािे स्वास््र् शािाको 

लसफाररसिा सेवा प्रदान गनय एक वा सो भन्दा बढी 

वडािाई तोकन सकनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि लसफाररस गदाय सम्बलन्ित 

वडाको भूगोि, उपिब्ि स्वास््र्किी तथा स्वास््र् 

सेवाको पहुाँच सिेतको आिारिा गनुय  पनेछ । 



(५) दफा ३ बिोलजिको सेवा प्रदान गदाय अनसूुची-८ 

बिोलजिको प्राथलिकता ििको आिारिा गनुय  पनेछ । 

(६) अनसूुची-८ बिोलजिको प्राथलिकता ििको आिारिा 

स्वास््र् सेवा प्रवाह गदाय  नगरपालिकाको वालषयक 

स्वीकृत बजेट तथा कार्यििको पररलिलभत्र रलह गनुय  

पनेछ । 

४. कार्ययक्रर्मको जानकारी लदनु पने : (१) स्वास््र् संस्थािे 

स्वास््र् सेवा प्रदान गदाय नगरपालिका स्वास््र् शािा साँग 

सिन्वर् गरर ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागररकिाई 

आउन सकने स्वास््र् सिस्र्ा, लनदान, उपचार, रोकथाि 

तथा के्षत्रगत आवश्र्कता अनसुार जनस्वास््र्का अन्र् 

लवलभन्न कार्यििबाट स्थानीर् भाषािा जनचेतनािूिक 

सािग्री उत्पादन, प्रसारण तथा लवतरण गनय सकनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको जानकारी लवलभन्न सञ्चार 

िाध्र्िद्वारा प्रसारण गरर सिुदार्, ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत 

अशक्त नागररकको पररवार, िलहिा सािदुालर्क स्वर्ि् 

सेलवका, अपाङ्गता भएका व्र्लक्त, टोि तथा आिा सिूह 

सिेतिाई लदन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि सूचना सम्पे्रषण गदाय कार्यिि 

सञ्चािन हुने लिलत, सिर् र स्थानको लववरण ििुाई 



कार्यिि हुनभुन्दा कम्तीिा ७ (सात) लदन अगावै सूचना 

सम्पे्रषण गनुय  पनेछ । 

(४) र्स कार्यलवलि बिोलजि सञ्चािन गररने कार्यििको 

उदे्दश्र् जानकारी गराउन नगरपालिकाको स्वास््र् 

शािािे सम्बलन्ित सरोकारवािाहरूिाई अलभििुीकरण 

कार्यिि आर्ोजना गनुय  पनेछ । 

५. कार्ययर्योजना बनाउनु पने : स्वास््र् संस्थािे र्स कार्यलवलि 

बिोलजि ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागररकको घरिा गएर 

स्वास््र् सेवा प्रदान गनय लवलनर्ोलजत रकिको पररलिलभत्र रही 

कार्यर्ोजना बनाई प्रत्रे्क िलहनाको एक पटक सेवा प्रदान गने 

व्र्वस्था लििाउनु पनेछ र आवश्र्कता अनुसार लवशेष 

लबरािीको िालग थप पटके सेवा सिेत प्रदान गनुय  पनेछ । 

६. सेिा प्रदार्यकको सेिा सुलिधा : (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि 

ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागररकिाई घरिा गई स्वास््र् 

सेवा प्रदान गर े बापत सेवा प्रदार्कबाट िलटएका स्वास््र् 

किीहरूिाई प्रलत लदन बापत देहार्को रकििा नबढ्ने गरर 

त्रैिालसक रूपिा र्ातार्ात तथा िाजा िचय उपिब्ि 

गराइनेछ:- 

(क) “क” वगयको के्षत्रको िालग पााँच सर् रुपैर्ााँ, 

(ि) “ख” वगयको के्षत्रको िालग चार सर् पचास रुपैर्ााँ, 

(ग) “ग” वगयको के्षत्रको िालग चार सर् रुपैर्ााँ, 



(घ) “घ” वगयको के्षत्रको िालग तीन सर् रुपैर्ााँ, 

(ङ) “ङ” वगयको के्षत्रको िालग दईु सर् रुपैर्ााँ । 

(२) र्स दफािा उल्िेि भएको के्षत्रको वगीकरण अनसूुची-७ िा 

उल्िेि भए बिोलजि हुनेछ । 

७. सेिा प्रदार्यकिे शोधभनाय रकर्म र्माग गने लिलध : (१) सेवा 

प्रदार्क स्वास््र् संस्थाबाट र्स कार्यलवलि बिोलजिको सेवा 

प्रवाह प्रदान गनय िटाइएका स्वास््र् किी वा लचलकत्सकिे 

पाउने र्ातार्ात तथा िाजा िचय बापतको रकि अनुसूची-३ 

बिोलजिको लववरण भरी स्वास््र् संस्था प्रििुिाई पेस गनुय  

पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको पेस हुन आएका लववरणका 

आिारिा सम्बलन्ित स्वास््र् संस्था प्रििुिे िचयको 

भकु्तानीको लववरण त्रैिालसक रूपिा वडा कार्ायिर्बाट 

प्रिालणत गराई नगरपालिका स्वास््र् शािािा अनुसूची-

४ बिोलजिको लववरण भरी सोिभनाय िाग गनुय  पनेछ । 

८. सेिा प्रदार्यकिाई भुक्तानी : (१) स्वास््र् किीिाई भकु्तानी 

गदाय सम्बलन्ित सेवाग्राहीको पररचर्पत्र, सम्बलन्ित वडाको 

लसफाररस पत्रको साथिा लबरािी पजुाय  र स्वास््र् संस्थाको 

लसफाररस पत्र सिेत संिग्न गनुय  पनेछ । 

(२) र्स कार्यलवलि बिोलजि ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त 

नागररकिाई सेवा प्रदान गर े बापत सेवा प्रदार्कको 



र्ातार्ात तथा िाजा िचयको लववरण संिग्न रािी 

सम्बलन्ित स्वास््र् संस्था प्रििुको लसफाररसिा 

नगरपालिका स्वास््र् शािा प्रििुिे प्रिालणत गरकेो 

अलभिेिको आिारिा सम्बलन्ित स्वास््र् किीको बैंक 

िातािा त्रैिालसक रूपिा एकिषु्ट भकु्तानी गने व्र्वस्था 

प्रििु प्रशासकीर् अलिकृतिे लििाउन ुपनेछ । 

९. अलभिेख तथा प्रलतिेदन सम्बन्धी व्र्यिस्था : (१) सेवा 

प्रदार्किे र्स कार्यलवलि बिोलजि ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत 

अशक्त नागररकिाई प्रदान गररएको स्वास््र् सेवाको लववरण 

तथा अलभिेि OPD रलजस्टर (HMIS-1.3) प्रर्ोग गरर 

स्वास््र् संस्था प्रििुिाई अनसूुची-३ बिोलजिको प्रलतवेदन 

िालसक रूपिा पेस गनुय  पनेछ । 

(२) स्वास््र् संस्था प्रििुिे आफ्नो िातहतका स्वास््र् 

किी सेवा प्रदार्कबाट उपदफा (१) बिोलजि पेस हुन 

आएका लववरण संिग्न एवं एकीकृत गरी िालसक रूपिा 

नगरपालिका स्वास््र् शािािा पेस गनुय  पनेछ । 

१०. कार्ययक्रर्म खचयको िेत्र :  र्स कार्यलवलि बिोलजि कार्यिि 

सञ्चािन गदाय आलथयक लितव्र्लर्ता अपनाई देहार्का कार्यिा 

िचय गनय सलकनेछ:- 

(क) कार्यिि अलभििुीकरण, तालिि तथा सिीक्षा, 

(ि) सेवा प्रदार्कको र्ातार्ात तथा िाजा िचय, 



(ग) Basic Health Kit, झोिा/ब्र्ाग वा बाकस िररद, 

(घ) अलत अशक्त भएका नागररकको िालग सहार्ता सािग्री 

िररद, 

(ङ) औषलि र उपकरण िररद, 

(च) अनगुिन 

११. अनुगर्मन तथा सुपररिेिण : (१) र्स कार्यलवलि बिोलजिको 

कार्यििको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न, 

गणुस्तरीर्ता, औलचत्र्ता तथा प्रभावकाररताका िालग 

आवश्र्कता अनसुार नगरपालिका, वडा कार्ायिर् तथा 

स्वास््र् शािािे अनगुिन तथा सपुररवेक्षण गनय सकनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको अनुगिन तथा सुपररवेक्षण गदाय  

अनसूुची-५ बिोलजिको चेक लिस्ट प्रर्ोग गनुय  पनेछ । 

१२. पारदलशयता कार्यर्म गनुयपने : (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि सेवा 

प्रदान गने स्वास््र् किीिे स्वास््र् संस्थािा र स्वास््र् 

संस्थािे सेवाको लववरण अनुसूची-६ बिोलजिको ढााँचािा भरी 

िालसक रूपिा सावयजलनक गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको लववरण नगरपालिकाको 

स्वास््र् शािािा (Softcopy का साथै Hardcopy) दवुै 

पठाउन ुपनेछ । 

१३. सूचना पे्रषण तथा परार्मशय : र्स कार्यलवलि बिोलजि स्वास््र् 

सेवा प्रदान गदाय कुनै ज्रे्ष्ठ नागररक वा अलत अशक्त नागररकिा 



देिा पने जलटि स्वास््र् सिस्र्ा भएको हकिा थप उपचार 

सेवा लिनपुने देलिएिा सम्बलन्ित स्वास््र् उपचार तथा 

लनदान हुने लनकार् वा अस्पताि जानका िालग सूचना पे्रषण 

तथा परािशय प्रदान गनुय  पनेछ । 

१४. सरकारी बाँकी सरि असुि उपर िुने : र्स कार्यििको रकि 

दरुुपर्ोग भएिा दरुुपर्ोग गने व्र्लक्त साँग सरकारी बााँकी सरह 

असिु उपर गररनेछ । 

१५. सिकार्यय गनय सलकने :  नगरपालिकािे र्स कार्यलवलि 

बिोलजिको कार्यिि सञ्चािन गनय कुनै संघ, संस्था, NGO, 

INGO िगार्तका सरोकारवािा लनकार्साँग सहकार्य गनय 

सकनेछ । 

१६. प्रचलित कानुन बर्मोलजर्म िुने : र्स कार्यलवलििा उल्िेि 

भएका लवषर्को हकिा र्सै बिोलजि र अन्र् लवषर्को हकिा 

प्रचलित काननु बिोलजि हुनेछ । 

१७. अनुसूचीर्मा िरेफेर गनय सक्ने :  नगरपालिकािे र्स 

कार्यलवलििा रहेका अनुसूचीिा आवश्र्कता अनुसार हेरफेर 

गनय सकनेछ । 

१८. बाधा अड्काउ फुकाउ :  र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्निा 

कुनै बािा अड्काउ उत्पन्न भएिा नगर कार्यपालिकािे त्र्स्ता 

वािा अड्काउ फुकाउ गनय सकनेछ ।  



अनुसूची -१ 

(दफा ३ सगँ सम्बलन्धत ) 

ज्रे्यष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागररकिरूिाई प्रदान गररने 

सेिािरू 

घरिैा गई लदइने आिारभूत स्वास््र् सेवाहरू देहार् बिोलजि 

हुनेछन्:- 

1. General checkup: Blood Pressure, Temperature, 

Pulse, Respiration, Jaundice. 

2. General Eye and Ear checkup, Respiratory 

Checkup, Counseling and Treatment 

3. Condition of joints (checkup), Counseling and 

Treatment 

4. Blood Sugar, Clinical s/s and Urine test for Protein 

by strip 

5. RDT for Malaria, PTB Screening and Sputum 

screening for Pulmonary TB, 

6. Dressing and Bandaging. 

7. Treatment and Counseling for minor disease and 

injuries. 



8. Counseling of risk factors of NCD and other 

diseases like smoking, Alcohol drink, physical 

exercise, mental relaxation etc. 

9. Striped/White cane, Wheelchair, Commode 

Chair/Toilet Chair, Disabled Walker, Axillary/Elbow 

Crutches and Black goggles. 

 

द्रष्टव्र्य : स्वास््र् सिस्र्ाको प्रकृलत तथा आवश्र्कताको आिारिा 

प्रदान गररने आिारभूत स्वास््र् सेवाहरू थपघट हुन सकनेछ, घरिा 

गएर सेवा लदाँदा जनस्वास््र् सेवाहरू एकीकृत गने व्र्वस्था लििाउनु 

पनेछ जस्तै : पररवार लनर्ोजन, गभयवती जााँच, सतु्केरी जााँच, 

स्वास््र् लशक्षा तथा परािशय िातृ प्रजनन स्वास््र् आलद । 

   

 

 

 

  



अनुसूची -२ 

(दफा ३ सगँ सम्बलन्धत ) 

ज्रे्यष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागररकिरूिाई लदइन ेसेिा र 

जाँच गने प्रलक्रर्या/लबरार्मी जाँच चेक लिस्ट 

1. Identification: Name, age, sex, cast, address, 

number of available family members, ethnic 

code. 

2. Chief Complaints: Main health complaints with 

duration 

3. Food and behavior: Present food habits, 

smoking or tobacco use; alcohol drinks; 

physical inactivity; use of high salt, fat and sugar 

4. Past-history of hypertension, diabetes mellitus, 

chronic respiratory diseases, urinary problems, 

TB & Leprosy, cancer, major accidents. 

5. General Examination: Body built, Blood 

Pressure, Temperature, Pulse, Respiration, 

Anemia, Jaundice, Cyanosis and Body weight 

and calculate Body Mass index (BMI) 

6. Systemic Examination  

a. Respiratory  



o Shortness of breath, cough, sputum, 

blood in sputum, chest pain 

o Check for pink or blue tongue 

o Count respiration rate 

o Examine chest for wheeze and 

crepitation.  

b. Cardiovascular 

o Palpitation, tiredness, chest pain in 

exercise and relief on rest. 

o Dizziness or fainting attacks 

o Count pulse rate and measure BP 

o Examine chest for heart sounds and 

murmurs  

c. Digestive 

o Appetite, digestion, bowel habit 

o Epigastric pain or heart burn 

o Stool for abdomen for ascites, liver and 

other organ enlargement  

d. Urinary 

o Urine frequency, stream, burning 

micturition. 



o Feeling of incomplete evacuation of 

urine 

o Examine lower abdomen for bladder 

fullness and growth  

e. Bone and Joint 

o Pain and swelling 

o Visible deformity 

o Mobility of joints  

f. Skin Problems 

o Dryness and crakes 

o Fungal and bacterial infections 

o Sores and chronic wounds  

g. Eye and ear problems - any disease or 

visible deformity 

7. Basic investigations  

o Use glucometer for blood sugar 

o Urine strip for sugar and protein 

o Check for malaria (if fever) 

o Collect sputum in container (if 

necessary) 

8. Case Management  



a. Explain status of health and importance of 

general examination 

b. Treatment of common health problems  

c. Dressing and Bandaging  

d. Care of skin, cleaning, regular application of 

oil in wet skin to prevent dryness  

e. Regular cutting of nails  

f. Explain need for further confirmatory 

diagnosis of other health problems  

g. Explain availability of Free Health Care 

Services for elderly people in government 

hospitals 

9. Counseling risk factors of NCD and other 

diseases  

o Cessation of smoking or tobacco use 

o Avoid alcohol drinks 

o Become physically active and do regular 

exercise 

o Avoid use of high salt, oil and sugar 

10. Advice on food consumption  



o Use of locally available food, grains, and 

green leafy vegetables 

o Avoid readymade junk foods 

o Advice to make a "Small Kitchen 

Garden" for fresh vegetables. 

o Counselling to "Become a Change 

Agent" by explaining the benefits of 

healthy food, better habits and regular 

physical exercise to other similar group. 

स्वास््र् किीहरूि े घरैिा गई स्वास््र् सेवा प्रदान गदाय तपलसि 

बिोलजिको सािग्री संिग्न रहेको Basic health Kit को प्रर्ोग 

गनेछन् 

1. BP set, Stehoscope, Thermometer and Torch. 

2. TEST Kit for: protein, blood sugar, malaria etc 

3. Sputum container 

4. Lancet 

5. Cotton with Sprit Swab 

6. Betadine lotion 

7. Sputum container and zipper bag 

8. Weighing machine 

9. Nail cutter 



10. Non-elastic measuring tape 

11. Loose gloves 

12. Pulse oximeter 

13. Basic Drug: Paracetamol, Ibuprofen, Albendazole, 

Salbutamol/Aminophylline, Iron, Amoxycillin, 

Chlorpheniramine, Eye/Ear drop (antibiotics) and 

other essential drugs. 

द्रष्टव्र्य: ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागररकको आवश्र्कताको 

आिारिा स्वास््र् संस्थाहरूिे नगरपालिका स्वास््र् शािाको 

सिन्वर् गरी अलत आवश्र्क औषलिहरू थप गनय सकनेछन् साथै, 

आवश्र्कताको आिारिा Basic Health Kit झोिा वा बाकस 

िररद गनय सकनेछन्  ।



अनुसूची-३ 

(दफा ७ को उपदफा (१) र दफा ९ को उपदफा (१) सगँ सम्बलन्धत) 

सेिा प्रदार्यक स्िास््र्य ससं्थािे प्रलतिेदन गने र शोधभनाय र्माग गने फारार्म 

स्वास््र् संस्थाको नाि :......................................................................................... 

वडा न :.............................         

  लिलत :.................................. 

ि.स ज्रे्ष्ठ 

नागररक/ 

अलत 

अशक्त 

नागररक

को नाि 

उिेर िूि 

द

ताय 

न 

जा

ती 

कोड 

सेवा

को 

लववरण 

सेवा 

प्रदा

न 

गरकेो 

लिलत 

सेवाग्राही

को 

पररचर्पत्र 

न 

प्रलत 

ज्रे्ष्ठ 

नागररक 

/ अलत 

अशक्त 

नागररक 

बापत

सेवा 

प्रदार्क

को नाि 

थर 

िलह

िा  

परुु

ष 



को 

रकि रु 

           

           

           

जम्िा रकि रु ....................................................................(अक्षरलेप) 

नोट : र्स फारािसाँग दफा १० को उपदफा (२) बिोलजिका कागजात संिग्न गनुय  पनेछ  

लववरण तर्ार गने सेवा प्रदार्कको     प्रिालणत गने स्वास््र् संस्था प्रििु 

दस्तित................................     दस्तित................................ 

नाि थर :..............................     नाि थर :.............................. 

पद: ..................................     पद: .................................. 



लिलत: ...............................     लिलत: ............................... 

 

  



अनुसूची-४ 

(दफा ७ को उपदफा (२)  सँग सम्बलन्धत) 

िडा कार्यायिर्यिे  सेिा प्रदार्यकको नार्मर्मा  र शोधभनाय र्माग गने फारार्म 

स्वास््र् संस्थाको नाि :...................................................................... 

वडा न :.............................         

  लिलत :.................................. 

शोिभनाय िाग गरकेो अवलि: लिलत: गते/िलहना/साि देलि गते/िलहना/साि सम्ि 

ि.स सेवा प्रदार्कको नाि 

थर 

पद सेवा 

लदएको 

जम्िा 

संख्र्ा 

प्रलत 

सेवाग्राही 

बापतको 

रकि रु  

िदु 

पाउने 

रकि रु  

सेवा 

प्रदार्कको 

बैंक 

िाताको 

नाि र न  

कैलफर्त 



        

        

        

जम्िा रकि रु ....................................................................(अक्षरलेप) 

नोट : र्स फारिसंग दफा १० को उपदफा (२) बिोलजिका कागजात संिग्न गनुय  पनेछ  

लववरण तर्ार गने स्वास््र् संस्था प्रििुको    प्रिालणत गनेको वडा अध्र्क्षको 

दस्तित................................     दस्तित................................ 

नाि थर :..............................     नाि थर :.............................. 

पद: ..................................     पद: .................................. 

लिलत: ...............................     लिलत: ...............................



अनुसूची-५ 

(दफा ११ को उपदफा (२)  सगँ सम्बलन्धत) 

अनुगर्मन चेक लिस्टको नरु्मना 

अनगुिनकतायको नािथर:       अनगुिन कतायको हस्ताक्षर:  

पद:        अनगुिन गररएको संस्थाको नाि: 

संस्थाको ठेगाना:        अनगुिन गरकेो लिलत:  

क: सेवा प्रदार्क स्वास््र् संस्थािा :  

ि.स लववरण  गरकेो/भएको नगरकेो/नभएको  

१ सेवा प्रदार्क संस्थािे लनर्लित सेवा    

२ सेवाको व्र्वस्थापन राम्रो   

३ ज्रे्ष्ठ नागररक सेवाबाट सन्तुष्ट   



४ गणुस्तरीर् सेवा प्रदान    

५ संस्था प्रििु /वडा / नगरपालिका अनगुिन    

६ स्वास््र् संस्था / स्वास््र्किी , अन्र् लनकार्साँग सिन्वर् गरर 

कार्यिि सञ्चािन 

  

७    

८    

  नोट :  √ लचन्ह िगाउनहुोस्   

ि. अनगुिनको िििा देिा परकेा सिस्र्ाहरू 

१................ ............................................. २. ................................   ....................... .......... 

३................  .............................................४..................................   ....................... .......... 



ग. सिािानका िालग सेवा प्रदार्क स्वास््र् संस्थाहरूद्वारा गररएका प्रर्ासहरू 

१.................. ...........................................२. ................................   ........................ ........... 

३. ................  ..........................................४.................................. .....................................  

 

 

घ. सेवा प्रदार्क स्वास््र् संस्थाबाट प्राप्त सझुाव/सल्िाह 

१.................. ...........................................२. ................................   ........................ ........... 

३. ................  ..........................................४.................................. .......................... ........... 

ङ. अनगुिन कतायद्वारा सुझाव /सल्िाह  

१.................. ...........................................२. ................................   ........................ ........... 

३. ................  ..........................................४.................................. .......................... ........... 

च. ज्रे्ष्ठ नागररकसाँगको अन्तवायताय 



ि.स लववरण गरकेो /भएको  नगरकेो/नभएको 

१ लनर्लित रूपिा सेवा पाएको   

२ ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागरकहरूिे गरकेो सेवाबाट सन्तुष्ट 

भएको  

  

३ गणुस्तरीर् सेवा प्रदान गरकेो    

४ परािशय गने गरकेो    

५ आवश्र्क औषलि प्रदान गरकेो    

६ आवश्र्कता अनसुार रफेर गरेको    

७ फेरी आउने सिर्को बारेिा जानकारी लदएको    



८ पररवारका अन्र् सदस्र्हरूिाई पलन सेवा लदएको   

 

(गणुस्तरीर् सेवा प्रदान गरे नगरकेो तथा ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागररकबाट सन्तषु्ट भए नभएको र्लकन 

गनयका िालग केही ज्रे्ष्ठ नागररक र अलत अशक्त नागररकसाँग अन्तवायताय लिनकुा साथै दक्ष स्वास््र्किी निनुा 

सवेक्षण गने) 

 



अनुसूची-६ 

(दफा १२ को उपदफा (१)  सगँ सम्बलन्धत) 

सेिाको पारदलशयता फारार्म 

स्वास््र् संस्थाको 

नाि:………………………………………………………………………………………………… 

ठेगाना(सूर्ोदर् नगरपालिका  वडा न : 

............................................................................................................................. .. 

सेवा अवलि :  गते/िलहना साि देलि गर/ेिलहना/साि सम्ि  

ि.स ज्रे्ष्ठ 

नागररक/ 

अलत अशक्त 

उिेर िूि 

दताय 

न 

जाती 

कोड 

सेवाको 

लववरण 

सेवा 

प्रदान 

गरकेो 

लिलत 

सेवाग्राहीको 

पररचर्पत्र 

न 

सेवा 

प्रदान 

गरकेो 

पटक 

सेवा 

प्रदार्कको 

नाि थर 

पद 

िलहिा  परुुष 



 

नागररकको 

नाि 

           

           

           

           

           

 

 

 



अनुसूची-७ 

(दफा ६ को उपदफा (२) सँग सम्बलन्धत) 

िेत्रको िगीकरण 

१. “क” वगय - स्वास््र् संस्था बाट व्र्लक्तको घर सम्िको दूरी 

पैदि ३ (तीन) घण्टा वा सो भन्दा बढी भएको, 

२. “ि” वगय - स्वास््र् संस्था बाट व्र्लक्तको घर सम्िको दूरी 

पैदि २ (दईु) घण्टा वा सो भन्दा बढी भएको, 

३. “ग” वगय - स्वास््र् संस्था बाट व्र्लक्तको घर सम्िको दूरी 

पैदि १ (एक) घण्टा वा सो भन्दा बढी भएको, 

४. “घ” वगय - स्वास््र् संस्था बाट व्र्लक्तको घर सम्िको दूरी 

पैदि ३० (तीस) लिनेट वा सो भन्दा बलढ भएको, 

५. “ङ” वगय - स्वास््र् संस्था बाट व्र्लक्तको घर सम्िको दूरी 

पैदि ३० (तीस) लिनेट भन्दा कि भएको । 

 

रष्टव्र्:  

(१) वगय कार्ि गदाय वडा सलिलतको लनणयर् बिोलजि वडा 

कार्ायिर्िे प्रिालणत गरकेो लसफाररस पत्र अलनवार्य सिावेश 

गनुय  पनेछ । 

(२) वगय कार्ि गदाय वडा सलिलतिे प्रत्रे्क वषय गनुय  पनेछ । 

 

 



 

अनुसूची-८ 

(दफा ३ को उपदफा (५) र (६) सगँ सम्बलन्धत) 

सेिा प्रिािको प्राथलर्मकता क्रर्म 

र्स कार्यलवलि बिोलजि स्वास््र् सेवा प्रवाह गदाय देहार् बिोलजिको 

प्राथलिकता ििको आिारिा गनुय  पनेछ । 

(१) ८० वषय वा सो भन्दा िालथका ज्रे्ष्ठ नागररकहरू 

(२) दफा २ को िण्ड (ि) बिोलजिका नागररकहरू 

(३) ७५ वषय देलि ७९ वषय सम्िका ज्रे्ष्ठ नागररकहरू  

(४) ७० वषय िालथका ज्रे्ष्ठ नागररकहरू 

(५) सािालजक सरुक्षा ऐन, २०७५ को दफा ३ (१) को िण्ड 

(ङ) बिोलजिका नागररकहरू  

(६) िलहिा तथा बािबालिकाहरू 

(७) िोपोन्ििु, दलित तथा लसिान्तकृत सिदुार्का व्र्लक्तहरू 

(८) आवश्र्कता अनसुार अन्र् नागररकहरू  

  



 

सूर्योदर्य नगरपाललकाको आिारभूत तथा माध्यममक लशक्षा  (सातौं 
संशोिन) फनर्यमावली  , २०८२  

 कार्ययपालिकाबाट स्वीकृत  मिमत – २०८२/०५/१२. 
 

प्रस्तावना : सूर्योदर्य नगरपालिकाको आधारभूत तथा िाध्यमिक लिक्षा 
ननर्यिाविी २०७६ िाई सिंोधन गनय वाञ्छनीर्य भएकोि े सूर्योदर्य 
नगरपालिकाको कार्ययपालिकाि े देहार्य बिोजििको ननर्यिाविी बनाएको  
छ ।  
१. संलक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्यो ननर्यिाविीको नाि सूर्योदर्य 
नगरपाललकाको आिारभूत तथा माध्यममक लशक्षा (सातौं संशोिन) 
फनर्यमावली २०८२ हुनछे ।  
 (२) र्यो ननर्यिाविी  कार्ययपालिकाबाट पाररत भई रािपत्रिा प्रकािन भए 

पश्चात्  तुरुन्त प्रारम्भ हुनछे । 
२. फवषर्य वा प्रसङ्गले अको अथय नलागमेा र्यस  फनर्यमावलीमा:  
 (क) "िूि ननर्यिाविी" भन्नािे "सूर्योदर्य नगरपालिकाको आधारभूत 

तथा िाध्यमिक लिक्षा ननर्यिाविी २०७६” िाई िनाउनछे ।  
३. मूल फनर्यमावलीको पररचे्छद ९ को फनर्यम ५७ को  उपफनर्यम( ३ ख) 
हटाइएको छ ।  

 
 

आज्ञािे 

अितृ बहादरु राई 

नगरपालिकाको प्रििु 

प्रशासकीर् अलिकृत 


