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सूर्योदर्य नगरपालिकाको सङ्घ ससं्था लनर्यमाविी, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।०४।१० गते 

प्रस्तावना:  सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था ऐन, २०८० को दफा १९ ि ेलदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो लनर्िाविी बनाइ िाग ुगरकेो छ । 

१. सङ्लिप्त नाम र प्रारम्भ :- (१) र्ो लनर्िाविीको नाि "सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था लनर्िाविी, 

२०८०" रहेको छ । 

(२) र्ो लनर्िाविी कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भई राजपत्रिा प्रकालित भएपलछ तरुुन्त िाग ुहुनेछ । 

(३) र्ो लनर्िाविी सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर के्षत्रलभत्र िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स लनर्िाविीिा, 

(क) "ऐन" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था ऐन, २०८० िाई सम्झनपुछय  । 

(ख) "संस्था" भन् नािे ऐनको दफा ४ बिोलजि दताय भएको संस्थािाई सम्झनपुछय  । 

(ग) “नगरपालिका” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झन ुपछय  । 

(घ) “नगर सभा” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर सभािाई सम्झन ुपछय  । 

(ङ) “नगर कार्यपालिका” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािाई सम्झन ुपछय  । 

(च) “कार्ायिर्” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सम्झन ुपछय  । 

(छ) “नगर प्रिखु” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर प्रिखुिाई सम्झनपुछय  । 

(ज) “नगर उप-प्रिखु” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर उप-प्रिखुिाई सम्झन ुपछय  । 

(झ) “प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई सम्झनपुछय । 

(ञ) “िाखा” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था सम्बन्िी कार्य गने िाखािाई सम्झन ुपछय  । 

(ट) “िाखा प्रिखु” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था सम्बन्िी कार्य गने िाखाका प्रिखुिाई 

सम्झन ुपछय  । 

(ठ) “िन् त्रािर्” भन् नािे सङ्घ संस्था सम्बन्िी कार्य गनय तोलकएको संघीर् िन् त्रािर्, प्रदेि िन् त्रािर् वा 

िन् त्रािर् िातहतिा रहेको लवभाग वा पररषद् सिेतिाई सम्झन ुपछय  । 

(ड) “प्रबन्ि सलिलत” भन् नािे संस्थाको लविान अनसुार गठन भएको प्रवन्ि सलिलत सम्झनपुछय  । 

(ढ) "लविान" भन् नािे अनसूुची- २ अनसुार सङ्घ संस्थाको लविान सम्झनपुछय  । 

(ण) "तोलकएको दस्तरु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको आलथयक ऐनिा तोलकएको र आलथयक ऐनिा नतोलकएको 

हदसम्ि र्स लनर्िाविीको अनसूुची-१० बिोलजिको दस्तरुिाई सम्झनपुछय  ।  

३. सङ्घ ससं्था दतााका िालग लनवेदन: (१) ऐन बिोलजि संस्था दताय गनय चाहने व्र्लिहरूिे तोलकएको दस्तरु 

सलहत कार्ायिर्िा अनसूुची - १ बिोलजिको ढााँचािा लनवेदन लदन ुपनेछ । 

(२) उपलनर्ि (१) बिोलजि संस्था दतायको िालग लनवेदन पेि गदाय लनवेदन सलहत अनसूुची- २  बिोलजिको ढााँचािा  

संस्थाको लविान दईु प्रलत संिग्न गनुयपनेछ । 

४. ससं्थाको दताा र प्रमाणपत्र: (१) लनर्ि ३ बिोलजिको लनवेदन प्राप्त भएपलछ प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे 

आवश्र्क जााँचबझु गरी संस्था दताय गनय उलचत ठानेिा सङ्घ संस्था िाखािा संस्था दतायको िालग तोकी पठाउन ु

पनेछ र िाखािे लनर्िानसुार आवश्र्क कागजात संिग्न राखी संस्था दतायको लनणयर्को िालग प्रिखु प्रिासकीर् 

अलिकृत सिक्ष पेि गनुयपनेछ । संस्था दताय गने लनणयर् भएिा िाखािे अनसूुची-३ बिोलजिको ढााँचािा दताय 

लकताबिा संस्था दताय गनुय  पनेछ र संस्था दताय गरपेलछ अनसूुची-४ बिोलजिको ढााँचािा िाखा प्रिखुिे संस्था 

दतायको प्रिाणपत्र लदन ुपनेछ । 

(२) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे कुनै संस्था दताय नगने लनणयर् गरिेा त्र्स्तो सूचना लनवेदकिाई लदनपुनेछ र 

लनवेदकिे सूचना प्राप्त गरकेो लिलतिे पन्र लदनलभत्र नगर प्रिखु सिक्ष पनुराविोकनको लनवेदन लदन  



2 

 

सक्नेछ । त्र्स्तो लनवेदन उपर ७ लदन लभत्र नगर प्रिखुिे लनणयर् लदन ुपनेछ । नगर प्रिखुबाट फरक लनणयर् 

भएिा कानून बिोलजि प्रलतकूि नहुने गरी संस्था दताय गनुयपनेछ । नगर प्रिखुको लनणयर्िा सिेत लचत्त नबझेु 

लनवेदकिे पैंलतस लदनलभत्र त्र्स्तो लनणयर् उपर प्रचलित कानून बिोलजि उजूर गनय सक्नेछ । 

(३) उपलनर्ि (२) बिोलजि नगर प्रिखुिे गरकेो लनणयर् वा लजल्िा अदाितबाट भएको लनणयर् बिोलजि संस्था 

दताय गनुय  पने भएिा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे संस्था दताय गररलदन ुपनेछ । 

५. ससं्था सूचीकरण सम्बन्धी व्र्यवस्था:  

(१) अन्र् लनकार्िा दताय भै नगरपालिकािा सूचीकृत हुन चाहने संस्थािे सूचीकरणका िालग तोलकएको दस्तरु 

बझुाएर देहार् बिोलजिका कागजातहरू संिग्न राखी अनसूुची-५ बिोलजिको लनवेदन पेि गनुय  पनेछ । 

(क) सािारण सभाको प्रलतवेदन 

(ख) अलघल्िो आ.व. को िेखापरीक्षण प्रलतवेदन  

(ग) सलिलतको लनणयर्सलहत कार्यसलिलतका पदालिकारीको नािाविी 

(घ) राजश्व बझुाएको भौचर/ रलसद 

(ङ) करचिुाको कागजात 

(च) नलवरण अध्र्ावलिक भएको दताय प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप 

(छ) लविानको प्रलतलिलप 

(ज) संस्थाको पान दताय प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप 

(२) अन्तरालरिर् गैरसरकारी संस्थािे सूचीकरणका िालग तोलकएको दस्तरु बझुाएर अनसुचुी-५ बिोलजिको 

ढााँचािा लनवेदन पेि गनुय  पनेछ तर लवपद्को अवस्थािा िानलवर् सहार्ताको कार्य गने संस्थािे सूचीकरण 

बापतको िलु्क रकि बझुाउन ुपने छैन । 

(३) उपलनर्ि (२) बिोलजि सचुीकरण हुन लनवेदन पेि गने अन्तरालरिर् गैरसरकारी संस्थािे सूलचकरणको िालग 

देहार् बिोलजि कागजात पेि गनुय  पनेछ:  

(क) नेपाििा लिर्ाकिाप सञ्चािन गनय नेपाि सरकारको सम्बलन्ित लनकार्िे प्रदान गरकेो सहिलत वा 

अनिुलत पत्र । 

(४) र्स लनर्ि बिोलजि लनवेदन प्राप्त भए पश्चात् प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे आवश्र्क जााँचबझु गरी संस्था 

सूचीकरण गनय उलचत ठानेिा िाखािा सूचीकरणको िालग तोकी पठाउन ुपनेछ र िाखािे संस्था सूचीकरणको 

लनणयर्को िालग पेि गनुयपनेछ र सूचीकरणको लनणयर् भएिा िाखािे संस्था सूचीकरण गरी अनसूुची ३ 

बिोलजिको दताय लकताबिा सूचीकरण गरी अनसूुची ६ बिोलजिको पत्र लदनपुनेछ । 

६. ससं्था दतााको अवलध, नवीकरण: (१) लनर्ि ४ बिोलजि गररएको दतायको प्रिाणपत्रको िान्र्ता एक आलथयक 

वषयसम्ि िात्र बहाि रहनेछ । 

(२) उपलनर्ि (१) बिोलजि संस्थाको दताय िान्र्ता कार्ि रहने अवलि सिाप्त भएको लिलतिे तीन िलहना लभत्र 

सम्बलन्ित संस्था सञ्चािकिे लनर्ि ७ बिोलजिका कागजातहरू संिग्न राखी तोलकएको दस्तरु बझुाई 

अनसूुची ७ बिोलजिको ढााँचािा नवीकरणको िालग लनवेदन लदन ुपनेछ ।  

(३) उपलनर्ि (२) बिोलजि लनवेदन प्राप्त भए पश्चात् प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे आवश्र्क जााँचबझु गरी संस्था 

नवीकरण गनय उलचत ठानेिा िाखािा नलवकरणको िालग तोकी पठाउन ुपनेछ र िाखािे संस्था नवीकरण 

गरीलदन ुपनेछ । 

(४) उपलनर्ि (२) बिोलजिको म्र्ाद नाघेपलछ कुनै संस्थािे त्र्स्तो म्र्ाद नाघी नवीकरण हुन नसकेको िनालसव 

कारण देखाई दतायको प्रिाणपत्र नवीकरणको िालग आवेदन लदन आएिा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत वा लनजिे 

तोकेको अलिकारीबाट उपलनर्ि (२) बिोलजि िाग् ने दस्तरुिा थप तोलकएको दस्तरु लिई नवीकरण गरी लदन 

सक्नेछ । 
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(५) सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था ऐन २०८० को दफा १५ बिोलजिको कार्य गरिेा वा तीन वषयसम्ि 

संस्था नवीकरण नभएिा संस्था स्वत: खारजेी भएको िालननेछ । 

७. ससं्था नवीकरणका िालग आवश्र्यक कागजातहरू :- ऐन र र्स लनर्िाविी बिोलजि दताय भई नवीकरण हुन 

चाहने संस्थािे देहार् बिोलजिका कागजात संिग्न राख्नपुनेछ । 

(१) नगरपालिकािा दताय भई नवीकरण हुन चाहने संस्थाहरूिे संिग्न गनुयपने कागजातहरू: 

(क) सािरण सभाको प्रलतवेदन 

(ख) अलघल्िो आ. व. को िेखापरीक्षण प्रलतवेदन  

(ग) सलिलतको लनणयर्सलहत कार्यसलिलतका पदालिकारीको नािाविी 

(घ) सक्कि दताय प्रिाणपत्र 

(ङ) राजश्व बझुाएको भौचर/ रलसद 

(च) करचिुाको कागजात 

८. लसफाररस सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) नगरपालिकािा िखु्र् कार्ायिर् रही अन्र् लनकार्िा दताय भएका संस्थाि े

नलवकरणको िालग लसफाररस लिनको िालग तोलकएको दस्तरु बझुाएर देहार्का कागजातहरू संिग्न रालख 

लसफाररसको िालग लनवेदन लदनपुनेछ : 

(क) अनसूुची - ८ बिोलजिको सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्को लसफाररस पत्र  

(ख) संस्था दताय प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप 

(ग) लविानको प्रलतलिलप 

(२) उपलनर्ि (१) बिोलजि लनवेदन प्राप्त भएपश्चात् प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे आवश्र्क जााँचबझु गरी संस्था 

नवीकरणको िालग लसफाररस लदन उलचत ठानेिा िाखािा लसफाररसको िालग तोकी पठाउन ुपनेछ र िाखाि े

संस्था नवीकरणको िालग अनुसूची ९ बिोलजि लसफाररस गरीलदन ुपनेछ । 

९. दताा प्रमाणपत्र, सूचीकरणपत्र नालसए वा हराएमा तोलकएको दस्तुर बुझाएर प्रलतलिलप लिन सलकने छ ।  

१०. अलधकार प्रत्र्यार्योजन: र्स लनर्िाविी र तत ्सम्बन्िी ऐन बिोलजि तोलकएका अलिकार प्रिखु प्रिासकीर् 

अलिकृतिे आफू िातहतको कुनै अलिकृतस्तरको कियचारीिाई प्रत्र्ार्ोजन गनय सक्नेछ ।  

११. ससंोधन गना सक्ने : र्स लनर्िाविीिाई सिर् सापेक्ष कार्ायन्वर्न गनयका िालग नगर कार्यपालिकािे आवश्र्क 

संिोिन गनय सक्नेछ । 

१२. बचाऊ: र्स ऐनिा भएको कुनै व्र्वस्था प्रचलित काननुसाँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि स्वत: अिान्र्  

हुनेछ । 
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अनसूुची १ 

(लनर्ि ३ को उपलनर्ि (१) साँग सम्बलन्ित) 

लनवेदनको ढााँचा 

श्रीिान् प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत 

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, लफक्कि, इिाि । 

 

िहोदर्, 

हािीिे .............................................. सम्बन्िी संस्था खोल्न चाहेकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ 

संस्था ऐन, २०८० बिोलजि संस्था दताय गनयका िालग देहार्को लववरण खोिी लनवेदन गरेका छौ ाँ । 

लववरण 

१. संस्थाको नाि: 

२. संस्थाको उद्देश्र्हरू: 

क)    

ख)    
ग)   

३. प्रवन्ि सलिलतका सदस्र्हरूको 

नाि   ठेगाना    पेिा 

क)     

ख)    
ग)   

४. आलथयक स्रोत: 

५. कार्ायिर्को ठेगाना: 

लिलत:         भवलदर् 

 पदालिकारीको 

नाि: 
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अनसूुची – २ 

(लनर्ि ३ को उपलनर्ि (२) साँग सम्बलन्ित) 

लवधानको ढााँचा 

श्री .......................... को लविान 

 

प्रस्तावना 

(संस्थाको स्थापना गनुयको कारण सलहत पषृ्ठभूलि ) 

पररच्छेद – १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ :– (१) र्स संस्थाको नाि श्री ……………………………………….. रहनेछ । 

(२) र्स संस्थाको कार्ायिर् इिाि लजल्िा, सूर्ोदर् नगरपालिका, वडा नं ...... , .................. टोििा रहनेछ 

। 

(३) र्स संस्थाको कार्यके्षत्र इिाि लजल्िा, सूर्ोदर् नगरपालिकालभत्र हुनेछ । 

(४) र्स लविान स्थानीर् अलिकारीबाट दताय भई स्वीकृत भएको लिलत देलख िाग ुहुनेछ ।  

२. पररभाषा :– लवषर् वा प्रसंगिे अको अथय निागेिा, र्स लविानिा 

(क) "ऐन" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था ऐन, २०८० सम्झन ुपदयछ । 

(ख) "लनर्िाविी" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था लनर्िाविी, २०८० सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “लविान” भन् नािे श्री .........................., सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ....  को लविानिाई सम्झन ुपदयछ 

। 

(घ) “संस्था” भन् नािे श्री .......................... िाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "अध्र्क्ष" भन् नािे  कार्यसलिलत वा प्रवन्ि सलिलतका अध्र्क्षिाई सम्झन ुपदयछ । 

(च) “सदस्र्” भन् नािे र्स संस्थाको लविान विोलजि सदस्र्ता प्राप्त गरकेा व्र्लििाई सम्झन ुपदयछ ।  

(छ)  “सलिलत” भन् नािे र्स संस्थाको कार्यसलिलत वा प्रवन्ि सलिलतिाई सम्झन ुपनेछ । 

(ज)  “पदालिकारी” भन् नािे लविान विोलजि लनवायलचत संस्थाको अध्र्क्ष, उपाध्र्क्ष, सलचव, सहसलचव, 

कोषाध्र्क्ष र कार्यसलिलतका सदस्र्हरू र अन्र् कुनै पद ग्रहण गने व्र्लििाई सम्झन ुपदयछ । 

(झ)  “सभा” भन् नािे र्स संस्थाको सािारण सभा वा लविेष सभािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ञ)  “कोष” भन् नािे र्स श्री ................................ को आलथयक कोषिाई जनाउनेछ ।  

(ट) "तोलकएको वा तोलकए विोलजि" भन् नािे ऐन तथा लनर्िाविी र लविानको पररलिलभत्र रही सािारणसभाको 

लनणयर्िे तोकेको वा तोके बिोलजिको व्र्वस्थािाई जनाउनेछ ।   

(ठ)  “स्थालनर् अलिकारी” भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाका प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत वा प्रिखु प्रिासकीर् 

अलिकृतिे तोकेको अलिकारी वा िाखा प्रिखुिाई सम्झन ुपछय  । 

३. ससं्थाको वैधालनकता तथा स्थापना :– (१) र्ो संस्था अलवलछन् न उत्तरालिकारीवािा स्विालसत, संगलठत, 

सािालजक,गैर राजनीलतक र गैरसरकारी संस्था हुनेछ । 

(२) र्स संस्थािे व्र्लि सरह चि अचि सम्पलत्त आजयन गनय सक्ने, दान दातव्र् लदन वा लिन सक्ने र 

लितोजिानत राख् न वेचलवखन वा अन्र् कुनै तररकािे हक भोग वा हक हस्तान्तरण गनय सक्नेछ ।  
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(३) र्स संस्थािे व्र्लिसरह कसै उपर नालिस उजरु गनय र िदु्दा िालििा सम्वन्िी सम्पूणय कार्य गनय सक्नेछ । 

र्स संस्था उपर पलन व्र्लि सरह नालिस उजरु िाग् नेछ । 

४. प्रचलित कानून बमेलजम हुने :- (१) र्स लविानिा भएको सूर्ोदर् नगरपालिकाको संस्था दताय ऐन, २०८० र 

प्रचलित नेपाि कानूनको अलिनस्थ रहने छ । र्स संस्थािे नेपाि सरकारको लनलत लनदेिनको पररिी लभत्र रलहे 

कार्य सम्पादन गनेछ । 

(२) र्ो संस्था िनुाफारलहत जनलहतकारी संस्था हुनेछ । 

(३) र्स संस्थाको उद्देश्र् अनसुार कार्य गदाय आफ्नो अलिकारको प्रर्ोग गदाय अन्र्को हकिा असर पाररने छैन। 

(४) र्स संस्थािे कुनै प्रकारको लसलडडकेट र काटेलिङ्ग गने छैन ।  

५. कार्या िेत्र :– र्स संस्थाको कार्यके्षत्र सूर्ोदर् नगरपालिकाभरी हुनेछ । आवश्र्कता अनुसार अन्र् स्थानिा 

कार्ायिर् वा कार्यके्षत्र वढाउन ुपरिेा सम्वलन्ित लजल्िाको स्थानीर् अलिकारीको स्वीकृलत लिई गररनेछ ।  

६. र्यस ससं्थाको कार्याािर्य रहने स्थान :– र्स संस्थाको कार्ायिर् सूर्ोदर् नगरपालिकाको वाडय नं...िा रहने 

छ।  

७. ससं्थाको छाप र लचन्ह :– र्स संस्थाको छाप अनसूुची – २ बिोलजि हुनेछ ।  

 

पररच्छेद – २ 

उदे्दश्र्य 

८. ससं्थाको उदे्दश्र्य :- (१) प्रचलित कानूनको अलिनिा रलह र्स संस्थाको देहार् विोलजि उद्देश्र् हुनेछन :- 

(क) ...............................................................................................................

..................... 

(ख) ...............................................................................................................

..................... 

(ग) .....................................................................................................................
............... 

(घ) .....................................................................................................................
............... 

(ङ) .....................................................................................................................
............... 

(च) .....................................................................................................................
............... 

(छ) ...............................................................................................................

..................... 

९. ससं्थाको उदे्दश्र्य प्राप्त गना गररने कामहरू :- संस्थाि ेलिएको उद्देश्र् प्राप्त गनय संस्थािे ऐन, लनर्िाविी, लविान 

र प्रचलित कानूनको अलिनिा रलह देहार् बिोलजिको कार्यहरू गनय सक्नेछ । 

(क) संस्थािे प्रचलित नेपाि कानून विोलजि सम्वलन्ित लनकार्बाट अनिुलत वा इजाजत प्राप्त गरी 

िात्र आफना उद्देश्र्हरू कार्ायन्वर्न गनेछ ।  

(ख) संस्थािाई आवश्र्क पने भवन लनिायण गने, भाडा वा लिजिा लिने, कम््र्टुर, टेलिफोन, फर्ाक्स 

जस्ता कार्ायिर् सािान तथा सवारी सािन खररद गनय वा भाडािा लिई प्रर्ोग गनेछ ।  
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(ग) संस्थािाई आवश्र्क पने कियचारी लनर्िु गने र सेवा ितयहरू लनिायरण गनेछ ।  

पररच्छेद – ३ 

(सदस्र्यता) 

१०. ससं्थाको सदस्र्य हुन र्योग्र्यता :– देहार्का र्ोग्र्ता भएका व्र्लिहरू संस्थाको सदस्र् हुन र्ोग्र् हुनेछन् 

:- 

(क) ििय, वणय लिङ्ग जातजाती र सम्प्रदार्को भेदभावबाट ििु रहेको ।  

(ख) सािालजक सेवा भावना  भएको व्र्लि, 

(ग) १६ वषय उिेर परुा भएको नेपािी नागररक । 

(घ) कानूनिे अर्ोग्र् नठहरकेो । 

(ङ) िगज नलवलग्रएको व्र्लि । 

११.  सदस्र्यता सम्वन्धी व्र्यवस्था  र सदस्र्यताको वगीकरण :- संस्थाि े आफ्ना सदस्र्हरूिाई देहार् 

बिोलजि वगीकरण गनय सक्नेछ :- 

(क) साधारण सदस्र्य :- 

र्स लविानको दफा ९ विोलजि र्ोग्र्ता पगेुको कुनै पलन नेपािी नागररकिे संस्थाको लविान स्वीकार गरी 

आवेदन गरिेा संस्थाको लनर्िानसुार सदस्र्ता प्राप्त गने व्र्लिहरू सािारण सदस्र् हुनेछन् ।  

(ख) आलजवन सदस्र्य :- 

संस्थाको लवकासको िालग लविेष सहर्ोग परु् र्ाउने व्र्लिहरूिाई संस्थाको लनर्िानुसार आजीवन 

सदस्र्ता प्रदान गररनेछ ।  

(ग) ससं्थापक सदस्र्य :- र्स संस्था दताय हुाँदाको वखतका तदथय सलिलतका पदालिकारीहरू र्स संस्थाको 

संस्थापक सदस्र् रहनेछन् ।  

(घ) सम्मानाथा सदस्र्य :- उपर्िु ठहर गरकेो लवलिष्ठ सिाजसेवी तथा प्रलतलष्ठत स्वदेिी वा लवदेिी नागररकिाई 

संस्थाको सम्िानाथय सदस्र् प्रदान गनय सक्नेछ तर िानाथय सदस्हरुको ितालिकार रहने  

छैन । 

१२. सदस्र्यता शुल्क र सदस्र्यता प्रदान गने लवलध :–  (१) संस्थािे देहार् बिोलजि सदस्र्ता िलु्क र 

सदस्र्ता प्रदान गनय सक्नेछ :- 

(क) साधारण सदस्र्य :- 

१. सािारण सदस्र्ता प्राप्त गनय चाहने व्र्लििे प्रवेि िलु्क......................... वझुाई तोलकएको प्रकृर्ा 

अनसुार आवेदन पेि गनेिाई कार्यसलिलतको लनणयर्िे सािारण सदस्र्ता प्रदान गनय सक्नेछ । 

२. त्र्स्ता सािारण सदस्र्िे वालषयक नलवकरण िलु्क....................... वझुाउन ुपनेछ ।  

३. सािारण सदस्र् प्राप्त गने सदस्र्िे प्रत्रे्क वषय चैत्र िलहनाको िसान्त लभत्र नलवकरण गराई सक्न ुपनेछ 

र त्र्सपलछ हकिा तोलकए विोलजि थप दस्तरु वझुाई नलवकरण गनय सक्नेछ ।  

(ख) आलजवन सदस्र्य :  

संस्थािा एकिषु्ठ रु .................... वझुाई तोलकएको प्रकृर्ा अन्तगयत आवेदन लदने व्र्लिहरूिाई 

कार्यसलिलतको लनणयर्िे आजीवन सदस्र्ता प्रदान गनय सकनेछ ।  

(ग) ससं्थापक सदस्र्य   

१. संस्था दताय हुाँदाको वखतका तदथय सलिलतका पदालिकारीहरू र्स संस्थाको संस्थापक सदस्र् 

रहनेछन् । 



8 

 

२. संस्थापक सदस्र्हरूिे िरुुिा संस्था दताय गदायको वखत संस्था दताय भएको लिलति े१ िलहना लभत्र 

एकिषु्ठ रकि रु................ वझुाउन ुपनेछ ।  

(घ) सम्मानाथा सदस्र्य :-  

१. सािारणसभाको लनणयर्िे उपर्िु ठहर गरकेो लवलिष्ठ सिाजसेवी र प्रलतष्ठीत स्वदेिी वा लवदेिी 

नागररकहरूिाई िानाथय सदस्र्ता प्रदान गनय सलकनेछ ।  

२. िानाथय सदस्र्हरूको उम्िेदवारी तथा ितालिकार हुने छैन ।  

(२) कुनै आवेदकिाई सदस्र् नलदने लनणयर् गरिेा सो को कारण सलहतको जानकारी आवेदकिाई लदइनेछ ।  

(३) सबै सदस्र्हरूिे र्स लविान र लविान अन्तगयत वनेका लनर्ि लवलनर्ि विोलजि भएको व्र्वस्थाको पािना 

गनुय  पनेछ ।  

(४) संस्थािे प्रदान गरकेो सवै प्रकारका सदस्र्हरूको तोलकएको ढांचािा छुटै अलभिेख पलुस्तका रहनेछ । 

१३. ससं्थाको सदस्र्य बन् न वा बहाि रहने नसक्ने अवस्था :– दहेार्को अवस्थािा संस्थाको सदस्र् बन् न वा 

संस्थाको सदस्र्िा बहाि रहन पाउने छैन :- 

(क) गैह्र नेपािी नागररक र १६ वषय उिेर परुा नगरकेो, 

(ख) दािासाहीिा परकेो । 

(ग) कुनै चोरी, ठगी, लकते वा जािसाजी गरकेो वा आफनो लजम्िाको िनिाि अनालिकृत तवरिे िासेको वा 

दरुुपर्ोग गरकेो वा भ्ररिाचार गरकेो अलभर्ोगिा अदाितबाट कसरुदार ठहरी सजार् पाई सजार् पाएको 

एक वषय लभत्र, 

(घ) सदस्र्को ितृ्र् ुभएिा । 

(ङ) संस्था नलवकरण नगराएिा । 

(च) सदस्र्बाट लिलखत रालजनािा लदई लस्वकृत भएिा । 

(छ) लविानिा उल्िेलखत सदस्र्ता सम्वन्िी र्ोग्र्ता नभएको भनी कुनै सदस्र्वाट आरोप िालग 

प्रिालणत भएिा  

(ज) संस्थाको उद्देश्र् नीलत कार्यिि र लहत लवपरीत कार्य गरिेा सदस्र्ता खारजे गनय भनी सािारण 

सभािे लनणयर् गरिेा । 

१४. सदस्र्यता समाप्ती :– देहार्को अवस्थािा कुनै व्र्लि संस्थाको सदस्र्िा वहाि रहने छैन :- 

(क) सािारण सभाको ७५ प्रलतितको सदस्र्हरूको वहुितिे संस्थाको सदस्र् पदबाट हटाउने प्रस्ताव पाररत 

गरिेा, 

(ख) सदस्र्िे आफनो पदवाट लदएको रालजनािा स्वीकृत भएिा, 

(ग) संस्थाको काि कारवाहीिा वेइिानी वा वदलनर्त गरकेो कुरा अदाितबाट प्रिालणत भएिा, 

(घ) र्स लविान विोलजि संस्थािे गनय नहुने भलन तोलकएको कुनै कार्य गरिेा, 

(ङ) सदस्र् िलु्क वझुाउन वांकी भएिा, 

(च) संस्था लवघटन वा खारजे भएिा । 

पररच्छेद – ४ 

(साधारण सभा तथा कार्यासलमलतको व्र्यवस्था) 

१५. साधारण सभाको गठन :- (१) र्स संस्थाको लविानको दफा १० अनसुार सदस्र्ता प्राप्त गने िानाथय 

सदस्र्हरू वाहेक अन्र् सदस्र्हरूबाट संस्थाको सािारण सभा गठन हुनेछ । िानाथय सदस्र्हरू आिलन्त्रत 

हुनेछन् । सािारण सभा संस्थाको सवोच्च अंग हुनेछ । 
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(२) र्स संस्थाको सािारण सभा देहार् विोलजि हुनेछ :- 

(क) वालषयक सािारण सभा 

(ख) लविेष सािारण सभा  

(ग) वालषयक सािारण सभााः 

(३) र्स संस्थाको सािारण सभा कम्तीिा वषय िा एक पटक वस्नेछ ।  

(४) सािारण सभाको अध्र्क्षता तत्काि कार्ि रहेको कार्य सलिलतको अध्र्क्षिे गनेछन् अध्र्क्ष अनपुलस्थत 

रहेिा उपाध्र्क्ष र उपाध्र्क्ष पलन अनपुलस्थत रहेिा तत्काि उपलस्थत जेष्ठ सदस्र्िे सभाको अध्र्क्षता 

गनेछन् । 

१६. गणपुरक सखं्र्या सम्बन्धी व्र्यवस्था :- सािारण सभाको लनलित्त गणपरुक संख्र्ा र्स संस्थाका सम्पूणय 

सदस्र् संख्र्ाको ६०% प्रलतित  हुनेछ । प्रथि पटक वोिाइएको सभािा गणपरुक संख्र्ा नपगेु दोश्रो पटक 

वोिाउन ुपनेछ, दोश्रो पटकको वोिाइएको सभािा ५१% गणपरुक संख्र्ा हुनपुनेछ तर दोश्रो पटकिा पलन 

गणपरुक संख्र्ा नपगेुिा तेश्रो पटकको वैठकिा जलत उपलस्थलतिाई गणपरुक िानी सभा वस्नेछ ।  

१७. साधारण सभा बस्ने समर्य र साधारण सभाको लनणार्य सम्बन्धी व्र्यवस्था :- (१) सभाका प्रस्तावहरू 

सभािा उपलस्थत सदस्र्को सािारण वहुितबाट पाररत हुनेछन् ।  

(२) र्स संस्थािे प्रथि वालषयक सािारण सभा संस्था स्थापना भएको आ.ब. सिाप्त भएको लिलतिे दईु िलहना 

लभत्रिा गररनेछ र त्र्स पलछको वालषयक सािारण सभाहरू आलथयक वषय सिाप्त भएको लिलतिे दईु िलहना लभत्र 

गररनेछ ।  

(३) सािारण सभा गनयका िालग सलचविे कलम्तिा १५ लदन अगावै  र लविेष सभाको िालग कलम्तिा ७ लदन 

अगावै सभा हुने लिलत, सिर्, स्थान र छिफि गने लवषर् एजेडडा खोिी सम्पूणय सदस्र् तथा 

पदालिकारीहरूिाई सूचना लदइनेछ । 

१८. लवशेष साधारण सभा सम्बन्धी व्र्यवस्था :- (१) संस्थाको कुि सदस्र् संख्र्ाको १÷४ (एक चौथाई) 

सदस्र्हरूिे कारण जनाई लविेष सािारण सभा िाग गरिेा लविेष सािारण सभा कार्यसलिलतिे कम्तीिा ७ लदन 

लभत्र अलनवार्य रुपिा वोिाउन ुपनेछ ।  

(२) सािारण सभा वा लविेष सभा बसेको ६ िलहना नलवती पनुाः अको लविेष सािारणसभा वस्न सक्नेछैन ।  

१९. लवशेष साधारण सभाको अलधकार :- (१) लविेष सािारण सभािा सभािाई प्राप्त हुने अलिकारको 

अलतररि लवद्यान संिोिन र अलवश्वासको प्रस्ताविा छिफि र लनणयर् गने अलिकार हुनेछ ।  

(२) आवश्र्क परकेो अवस्थािा कुनै आकलस्िक लनणयर् पाररत गनय सक्नेछ ।  

(३) लविेष सािारण सभािा सम्पूणय सदस्र् संख्र्ाको बहुितबाट लनणयर्हरू पाररत हुनेछन् ।  

२०. साधारण सभाको काम कताव्र्य र अलधकार :- सािारण सभाको काि कतयब्र् र अलिकार देहार् बिोलजि 

हुनेछ :- 

(क) र्स संस्थाको कार्य सलिलतको गठन गने ।  

(ख) कार्यसलिलतिे सभािा पेि गरेको वालषयक बजेट पाररत गने । 

(ग) कार्य सलिलतिे पेि गरकेो कार्य सूचीको प्रस्ताव िालथ छिफि र लनणयर् गने ।  

(घ) कार्य सलिलतको कािको िूल्र्ांकन र भावी कार्यििको लनिायरण गने ।  

(ङ) संस्थाको आचरण अनसुार काि नगने कार्यसलिलतका पदालिकारी तथा र्स संस्थाका सदस्र्हरूिाई 

अनिुासनको कारवाही गने ।  

(च) र्स लविानको अलिनिा रही लनर्ि लवलनर्िहरूको लनिायण गने ।  

(छ) र्स लविानको अलिनिा रही कसैको कार्य के्षत्र नतोलकएको अन्र् सबै काि गने ।  
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(ज) सभािा भाग लिने, संख्र्ािाई आवश्र्क पराििय लदने र लविानिे तोकेका अन्र् काि गने संस्थाको सािारण 

सदस्हरुको काि, कतयव्र् र अलिकार हुनेछ ।  

(झ) सािारण सभा र लविेष सािारण सभाको छुटृा छुट्टै लनणयर् पलुस्तका राख् ने ।  

२१. कार्यासलमलतको गठन सम्बन्धी व्र्यवस्था :- सािारण सभािे संस्था सञ्चािनाथय देहार् बिोलजिको 

कार्यसलिलतको गठन गनय सक्नेछ :- 

(क) र्स संस्थाको कार्य सञ्चािन गनय सािारण सभाद्वारा गलठत एक कार्यसलिलत गठन गररनेछ । 

(ख) कार्य सलिलतिा अध्र्क्ष–१, उपाध्र्क्ष–१, सलचव–१, सहसलचव–१, कोषाध्र्क्ष–१ र लनवायलचत सदस्र्हरू 

८ गरी जम्िा १३ जनासदस्र्हरू लनवायलचत हुनेछन् । कार्य सलिलतको वैठक कार्य सलिलतका अध्र्क्षको 

अध्र्क्षता िा कलम्तिा िलहनाको १ पटक वस्नेछ ।  

(ग) कार्य सलिलतको वैठकको लनलित्त गणपूरक संख्र्ा कार्यसलिलतको सम्पूणय सदस्र् संख्र्ाको ५१ प्रलतित 

हुनेछ र वैठकिा उपलस्थत सदस्र् संख्र्ाको सािारण वहुितबाट कार्यसलिलतको वैठकका लनणयर्हरू पाररत 

हुनेछन्  

(घ) कार्य सलिलतको पदाविी गठन भएको लिलतिे ३ वषय सम्ि हुनेछ ।  

२२. कार्यासलमलतको वैठक सम्बन्धी व्र्यवस्था :- कार्यसलिलतको बैठक देहार् अनसुार बस्नेछ :- 

(क) कार्य सलिलतको वैठक सलिलतका अध्र्क्षताको लनदेिन र अध्क्षतािा आवश्र्कतानसुार वस्नेछ ।  

(ख) वैठको लनलित्त गणपरुक संख्र्ा सलिलतको सदस्र् संख्र्ाको ५१ प्रलतित हुनेछ । 

२३. कार्या सलमलतको पद ररक्त हुने अवस्था :- देहार्को कुनै अवस्थािा कार्यसलिलतको पद ररि हुनेछ :- 

(क) कुनै कारणवस संस्थाको सदस्र्ता नरहेिा ।  

(ख) कुनै सदस्र् उपर प्रस्तालवत अलवश्वासको प्रस्ताव पारीत भएिा ।  

(ग) लिलखत रालजनािा लदई लस्वकृत भएिा । 

(घ) लनजको ितृ्र् ुभएिा ।  

(ङ) सावयजलनक सम्पलत्त लहनालिना गरकेो भलन अदाितबाट दोलष ठहर भएिा । 

(च) सूचना पाएर पलन लवना सूचना िगातार ३ पटकसम्ि कार्य सलिलतको वैठकिा अनपुलस्थत रहेिा ।  

(छ) पदाविी सिाप्त भएिा ।  

२४. रालजनामा :- (१) र्स संस्थाको कार्य सलिलतको अध्र्क्षतािे र्स संस्थाको सािारण सभा सिक्ष र कार्य 

सलिलतका अन्र् पदालिकारीहरूिे अध्र्क्ष सिक्ष लिलखत रालजनाि लदन ुपदयछ।  

(२) कार्यसलिलतका अध्र्क्ष तथा अन्र् पदालिकारीहरूिे लदएको रालजनािा सािारण सभाको बहुितबाट 

लस्वकृलत हुन ुपदयछ ।  

२५. कार्यासलमलतको पदपूती :-  (१) कार्यसलिलतको अध्र्क्षको पद स्थालर् रुपिे खािी भएिा खािी भएको ३ 

िलहना लभत्र कार्य सलिलतका सबै पदालिकारीहरूको स्थान लनवायचनद्वारा पूलतय गररनेछ । लनवायचन नभएसम्ि 

कार्ि रहेकै कार्य सलिलतिे कार्य सञ्चािन गनेछ ।  

(२) कार्य सलिलतका अन्र् पदालिकारीहरूको स्थान ररि हुन आएिा सािारण सभाको लनणयर्बाट  

पदालिकारीको  चर्न गररनेछ ।  

(३) िनोलनत सदस्र्को स्थान ररि हुन आएिा कार्य सलिलतका अध्र्क्षिे र्स संस्थाका सदस्र्हरू िध्रे्बाट 

सदस्र्ता पदिा िनोलनत गनेछन् ।  

२६. कार्यासलमलतको काम कताव्र्य र अलधकार :- कार्यसलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि  

हुनेछ :- 

(क) प्रत्रे्क आलथयक वषयको संस्थाको भावी कार्यिि, वालषयक बजेट, चाि ुबषयको आर् व्र्र् लववरण, आउदो 

आलथयक वषयको लनलित्त आर् व्र्र्को अनिुालनत वजेट तथा प्रगलत प्रलतवेदन सािारण सभािा पेि गने।  
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(ख) संस्थाको लवकास र लवस्तारको लनलित्त सािारण सभाको वहुित लिएर र्ोजना तजुयिा र कार्ायन्वर्न गने 

गराउने ।  

(ग) सभाबाट पाररत कार्यििहरूको कार्ायन्वर्न गने ।  

(घ) संस्थाका सदस्र्हरूको अलभिेख अध्र्ालिक राख् ने । 

(ङ) संस्थाको प्रलतलनलित्व गराउन आवश्र्क प्रलतलनलि तोक्ने ।  

(च) संस्थाको अलहत हुने कार्यिा संिग् न भएको सदस्र्िाई पदबाट लनिम्वन गने ।  

(छ) संस्थाको सम्पूणय सम्पलत्तको लनर्न्त्रण संरक्षक र सम्वियन गने ।  

(ज) संस्थाको आलथयक िेखा परीक्षण गराई िेखा पररक्षण प्रलतवेदन सम्बलन्ित लनकार्िा पेि गने ।  

(झ) अन्र् सङ्घ संस्थाहरूसंग सम्पकय  रालख सहर्ोग अदान प्रदान गने ।  

(ञ) र्स संस्थाको लविानिे तोकेको अन्र् काि गने ।  

पररच्छेद – ५ 

पदालधकारीको काम, कताव्र्य र अलधकार सम्बन्धी व्र्यवस्था 

२७. पदालधकारीको काम, कताव्र्य र अलधकार :- संस्थाको पदालिकारीहरूको काि कतयब्र् र अलिकार देहार् 

बिोलजि हुनेछ :- 

(१) अध्र्यि 

(क) कार्यसलिलत एवं सािारण सभा तथा संस्थाको काि कार्यवाही सम्वन्ििा प्रलतलनलित्व गने गराउने  

(ख) कार्यसलिलतको वैठकको अध्र्क्षता गने  । 

(ग) सािारण सभा र कार्यसलिलतद्वारा गररएको लनणयर् कार्ायन्वर्न गराउने ।  

(घ) बैंक खाता सञ्चािन गने  । 

(ङ) कार्यसलिलतका सदस्र्हरूको राजीनािा स्वीकृत गने ।  

(च) िाग फारि स्वीकृत गने र वीि भौचर प्रिालणत गने तथा सम्पूणय सम्पलतको रखेदेख  र संरक्षण गने । 

(छ) कार्यसलिलतको स्वीकृलत लिई कुनै कियचारी लनर्लुि गने वा हटाउने । 

(ज) पदालिकारी, सदस्र्हरू तथा कियचारीहरूिा कािको बााँडफााँड गने ।  

(झ) संस्थाको लहतको िालग सम्पूणय काि गने ।  

(२) उपाध्र्यि 

(क) अध्र्क्षको अनपुलस्थलतिा लनजबाट गनुयपने सम्पूणय कार्य गने । 

(ख) अध्र्क्षको काििा सहर्ोग गने ।  

(३) सलचव 

(क) सािारण सभा तथा कार्यसलिलतिे गरकेो लनणयर्को िाइन्रू्ट िेखी सरुलक्षत राख् ने ।  

(ख) अध्र्क्षिे िगाएको काि गने । 

(ग) प्रिासलनक काि गने ।  

(घ) संस्थाको सम्पलत्तको संरक्षण गने । 

(४) सह सलचव 

(क) सलचवको अनपुलस्थलति सलचवको कार्यभार सम्हाल्ने र सलचविाई सहर्ोग गने ।  

(५) कोषाध्र्यि 

(क) आम्दानी खचयको िेखा राख् ने र िेखा परीक्षण गराउने ।  

(ख) आलथयक प्रिासनीक काििा सहर्ोग गने ।  

(ग) वालषयक वजेट तर्ार गरी अध्र्क्ष सिक्ष पेि गने ।  

(घ) आर्श्रोतको खोजी गने । 
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(ङ) कार्यसलिलतको लनणयर्ानुसार संस्थाको आलथयक िेखापरीक्षण गराई सम्बलन्ित स्थानिा िेखा पररक्षण 

प्रलतवेदन पेि गने ।  

(६) सदस्र्यहरुः 

(क) आफ्नो के्षत्र लभत्रका कुनै पलन सिस्र्ा रखेदेख गरी र्थाथय कुराहरू सलिलतिा पेि गनय र राम्रो सरसल्िाह 

तथा सझुाव लदने ।  

(ख) संस्थाको लहतको िालग सकृर् रहने ।  

(ग) लविानिा तोलकएका अन्र् कािहरू गने । 

२८. साधारण सभाको गणपुरक सखं्र्या सम्बन्धी व्र्यवस्था :- (१) कुि सदस्र् संखर्ा ६० प्रलतित सािारण 

सदस्र्हरूको उपलस्थत नभइ सािारण सभाको काि कारवाही हुने छैन । 

(२) तर लविानको दफा १३ का उपदफा (३) िा उल्िेख भए विोलजि पनुाः वोिाइएको सािारण सभािा कुि 

सदस्र् संख्र्ाको ५१ प्रलतित उपलस्थत भएिा सभा गनय वािा पने छैन । 

(३) दोश्रो पटक गणपरुक संख्र्ा नपगुी तेश्रो पटक वोिाइएको सािारण सभािा उपलस्थत संख्र्ा नै गणपरुक 

िालननेछ । 

पररच्छेद – ६ 

ससं्थाको कोष तथा खाता सञ्चािन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

२९. ससं्थाको कोष :- संस्थाको आलथयक िर्ाकिाप सञ्चािन गनय संस्थाको एक छुट्टै कोष रहनेछ र उि 

कोषिा देहार् बिोलजिक रकि जम्िा हुनेछ :-  

(क) संस्थाको स्वआजयनबाट किाएको साथै लवलभन्न कार्यिि सञ्चािन गरी आजयन गरकेो रकि । 

(ख) सदस्र्ता प्रवेि िलु्क, वालषयक÷िालसक सदस्र्ता नलवकरण िलु्कबाट जम्िा हुने रकि । 

(ग) कसैिे स्वइच्छािे लदएको अनदुान, सहार्ता वापत प्राप्त रकि । 

(घ) संस्थाको चि अचि सम्पलत्त वा अन्र् वस्तकृो लविीबाट प्राप्त रकि । 

(ङ) नेपाि सरकारबाट हुने आलथयक सहर्ोग दान उपहार आलद, 

(च) नेपाि सरकार÷सिाज कल्र्ाण पररषद्को पूवय स्वीकृलत लिएर र्स संस्थािाई रालरिर् तथा अन्तरालरिर् 

सङ्घ संस्था वा व्र्लिबाट प्राप्त हुने सहर्ोग, अनदुान आलद  

(छ) अन्र् श्रोतवाट संस्थािे प्राप्त गरकेो रकिहरू । 

३०. खाता सञ्चािन :- (१) संस्थाको वैंक खाता अध्र्क्ष, सलचव र कोषाध्र्क्षको (अलनवार्य) संर्िु 

दस्तखतबाट सञ्चािन हुनेछ ।  

(२) प्रचलित ऐन लनर्ि अनसुार खचय गने तथा खचयको शे्रस्ता राख् ने व्र्वस्था गररनेछ ।  

३१. कोषको रकम खचा गने ताररका :- र्स संस्थाको कोषिा जम्िा भएको रकि खचय गदाय देहार् विोलजि 

तररका अपनाई खचय गररनेछ ।  

(क) संस्थाको वालषयक वजेट र्ोजना र कार्यिि स्वीकृत नगरी कोषबाट खचय सलकने छैन  

(ख) सािारण सभाबाट पाररत वजेट र कार्यििको अलिनिा रही कोषबाट रकि खचय गनय सलकनेछ ।  

(ग)   कोषको रकि खचय गदाय तोलकए विोलजि खचय गनुय  पनेछ ।  

३२. ससं्थाको िेखा र िेखापरीिण :- (१) कार्यसलिलतिे आर् व्र्र्को  लववरण ररतपूवयक राख् न ुपने छ ।  

(२) एक आलथयक वषय परुा भएपलछ प्रचलित कानून विोलजि रलजष्टडय िेखापररक्षकद्धारा िेखा परीक्षण गराइनेछ 

।  

(३) नेपाि सरकार वा स्थानीर् अलिकारीिे चाहेिा जनुसकैु वखतिा पलन आफै वा िातहतका कियचारीहरू 

खटाई संस्थाको हरलहसाव लकताव जााँच गनय गराउन सक्नेछ ।  
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(४) िेखा पररक्षकको लनर्ुलि सािारण सभाबाट हुनेछ तर प्रथि वालषयक सािारुण सभा नभए सम्ि िेखा 

पररक्षकको लनर्लुि कार्य सलिलतबाट हुनेछ । 

(५) संस्थाको िेखा पररक्षण प्रलतवेदन र वालषयक कार्य प्रगलत लववरणको १/१ प्रलत स्थानीर् अलिकारी, लजल्िा 

सिन्वर् सलिलत, सिाज कल्र्ाण पररषद् र अन्र् सम्वलन्ित लनकार्िा पेि गररनेछ ।   

(६) संस्थाको सम्पूणय लजन्सी सािानहरूको रकेडय राख् न ुपनेछ ।  

(७) संस्थाको कार्यसलिलतिे आर् व्र्र्को लववरण ररतपूवयक राख् न ुपनेछ । पद हस्तान्तरणको िििा ररतपूवयक 

बरबझुारथ गनुय  पनेछ ।  

 

पररच्छेद – ७ 

लनवााचन, अलवश्वासको प्रस्ताव, लवधान सशंोधन सम्वन्धी व्र्यवस्था 

३३. लनवााचन सम्बलन्ध व्र्यवस्था र पदावलध :- (१) र्स संस्थाको कार्य सलिलतको लनवायचन प्रत्रे्क ३ वषयको  

हुनेछ । र्स संस्थाका सम्पूणय सदस्र्हरूिे  आफ्नो उिेरद्धारी लदन र ितको प्रर्ोग गनय पाउनेछन् । र्स संस्थािा 

कार्यरत कियचारीिे ितदानिा भाग लिन पाउाँछन् तर  उिेद्वार हुन पाउने छैनन्  । कार्य सलिलतको लनवायचन  

गराउने लनवायचन अलिकृतिे लनवायचनिा उिेद्वारी लदन र ितदान लदन पाउने छैनन् ।  

(२) कार्य सलिलतिे कार्य सलिलत लनवायचनको लनलित्त ३ जना लनवायचन अलिकृत लनर्िु गनेछ   

(३) लनवायचन सम्वन्िी आवश्र्क लनर्िहरू लनवायचन सलिलतिे नै तर्ार गनेछ । 

(४) सािारण सभा सदस्र्हरू िध्र्बृाट कलम्तिा १÷४ एक चौथाई सदस्र्हरूको सहिती आएिा लनवायचन 

अलिकृतिे नर्ां कार्यसलिलतको घोषणा गनेछ ।  

(५) कार्य सलिलतका अध्र्क्षिे लनवायचन अलिकृत सिक्ष र कार्य सलिलतका पदालिकारीहरूिे उपाध्क्ष सिक्ष 

सपथ ग्रहण गनुय  पनेछ ।  

(६) िानाथय सदस्र्िे ितालिकार तथा उिेदवार हुन पाउने छैन ।  

३४. लनवााचनका िालग उम्मेद्वार हुन र्योग्र्यता :-  (१) संस्थाको सदस्र्ता लिएको १ वषय पगेुको । 

(२) १८ वषय परुा भएको । 

(३) अलवश्वासको अलभर्ोग निागेको । 

(४) सािान्र् िेखा पढ गनय सक्ने । 

(५) दािासाही नपरकेो ।  

३५. सल्िाहकार सलमलत :- (१) र्स संस्थाको कार्यसलिलतिाई वा संस्थािाई आवश्र्क परकेो सिर्िा 

सल्िाह लदन बलुद्धलजवी र सिाज सेवी िध्रे्बाट एक सल्िाहकार सलिलत कार्यसलिलतबाट चर्न हुनेछ ।  

(२) सल्िाहकार सलिलतको सदस्र् संख्र्ा कलम्तिा ३ जनादेलख बढीिा ५ जनासम्ि हुनेछ ।  

(३) कार्य सलिलतिाई वा संस्थािाई आवश्र्क सल्िाह लदन ुसल्िाहकार सलिलतको कतयव्र् हुनेछ। संस्थाको 

लहत लवपरीत कार्य गने सल्िाहकार सलिलतको सदस्र्िाई कार्य सलिलतिे सल्िाहकार सलिलतको सदस्र्वाट 

लनिम्वन गनय सक्नेछ ।  

३६. तदथा सलमलतको काम कताव्र्य र अलधकार :- संस्था दताय पूवयगलठत तदथय सलिलतिे लविान दताय भएको २ 

िलहनालभत्रिा कार्यसलिलतको लनवायचन गराईसक्न ुपनेछ  र्स सलिलतिे गरकेा सम्पूणय कार्यहरू कार्यसलिलतिे 

गरसेरह िान्र् हुनेछ । 

३७. अलवश्वासको प्रस्ताव :- कार्य सलिलतको पदालिकारीहरूिे संस्थाको उद्देश्र् लवपरीत काि गरकेो भनी २५ 

प्रलतित सदस्र्हरूिे प्रस्ताव ल्र्ाई सभाका सदस्र्हरू िध्रे्बाट २।३ (दईु लतहाई) बहुितबाट पाररत भएिा 

अलवश्वासको प्रस्ताव ल्र्ाएको सम्बलन्ित पदालिकारीिे आफ्नो पदबाट हट्न ुपनेछ । अलवश्वासको प्रस्ताव पाररत 

हुन ुअगालड सम्वन्िीत पदालिकारीिाई सफाइको िौका लदइने छ।  
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३८. कमाचारीको व्र्यवस्था :- र्स संस्थािे सािारण सभाको लनणयर्बाट संस्थाको आलथयक कोषवाट वेहोररने 

गरी आवश्र्क कियचारी लनर्ुिी गनय सक्नेछ । त्र्स्ता कियचारीको प्रारलम्भक सलुविा र सेवाका सतयहरू 

कार्यसलिलतिे तोके बिोलजि हुनेछ ।  

३९. लनर्यम लवलनर्यम वनाउन े :- र्स संस्थाको कार्य सञ्चािनको लनलित्त लविानको पररिी लभत्र रहेर कार्य  

सलिलतिे आवश्र्क लनर्ि लवलनर्हरू बनाउन सक्नेछ, र्सरी बनाएका लनर्ि लवलनर्िहरू सािारण सभाबाट 

अनिुोदन गररन ु पदयछ ।  

४०. लवधान सशंोधन :- र्स लविानको प्रस्तावना र उद्देश्र्िा प्रलतकूि असर नपने गरी लविान संिोिन गनुय  

परिेा लबिेष सािारण सभाको बहुितबाट पाररत गरी स्थानीर् अलिकारीको पूवय स्वीकृलत लिई संिोलित लविान 

िाग ुगररनेछ।  

४१. ससं्थाको लवधटन :- कुनै कारणवस संस्थाको लबघठन भएिा संस्थािे बझुाउन ुपने दालर्त्व फर फारक 

गरी वााँकी रहेको सम्पूणय चि अचि सम्पलत्त नेपाि सरकारको हुनेछ ।  

४२. वचाउ :- (१) र्स लविान अन्तगयत र लनर्ि लवलनर्ििा सिेत उल्िेख नभएका लवषर्हरू प्रचलित नेपाि 

काननु बिोलजि हुनेछन् । 

(२) र्स संस्थाको कार्य सलिलत गठन भए पश्चात् लविान स्वीकृत नभएसम्ि तदथय सलिलति ेगरकेो लविान सम्वत 

कािहरू र्सै लविान विोलजि गरकेो िालननेछ ।  

४३. खारजेी :- (१) र्स लविानिा िेलखएको कुनै कुरा प्रचलित कानूनसंग बालझएिा बालझएको हदसम्ि स्वत 

लनस्कृर्  हुनेछ ।   

(२) र्ो लविान अन्तगयत वनेका लनर्ि, लवलनर्िको व्र्ाख्र्ा गने अलिकार कार्यसलिलतिाई हुनेछ ।  

४४. लनदेशनको पािना :- नेपाि सरकार वा स्थानीर् अलिकारीिे सिर् सिर्िा लदएको लनदेिनको पािना 

गररनेछ ।  
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अनसूुची – ३ 

(लनर्ि ४ को उपलनर्ि (१) साँग सम्बलन्ित) 

दताा लकताबको ढााँचा 

ससं्था दताा लकताब 

दताय 

नं. 

दताय 

लिलत 

संस्थाको 

नाि/ 

ठेगाना 

संस्थाको 

उद्देश्र् 

संस्थाका 

पदालिकारीहरूको 

नाि/ ठेगाना 

दताय गने 

अलिकारीको 

दस्तखत 

नवीकरण 

लिलत 

नवीकरण 

दस्तरु 

दडड 

जररवाना 

दस्तरु 

जम्िा 

रकि 

नवीकरण गने 

अलिकारीको 

दस 

तखत 

कैलफर्त 
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अनसूुची – ४ 

(लनर्ि ४ को उपलनर्ि (१) साँग सम्बलन्ित) 

ससं्था दताा प्रमाण पत्र 

श्री ............................................,  

सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ........, इिाि । 

 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था ऐन, २०८० को दफा ४ को (२) बिोलजि लिलत २०...... साि .... 

िलहना ..... गते श्री .................... नािक संस्था दताय गरी र्ो प्रिाण पत्र प्रदान गररएको छ । 

 

 

 

कार्ायिर्को छाप 

 

 

  संस्था दताय गने अलिकारीको 

दस्तखत 

नाि: 

पद: 

लिलत: 

 

 

नवीकरण 

नवीकरण गरकेो लिलत दतायको प्रिाणपत्र बहाि 

रहने अवलि 

नवीकरण दस्तरु संस्था नवीकरण गने 

अलिकारीको दस्तखत 
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अनसूुची – ५ 

(लनर्ि ५ को उपलनर्ि (१) साँग सम्बलन्ित) 

सूचीकरणको लनवेदनको ढााँचा 

श्रीिान् प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत 

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, लफक्कि, इिाि । 

 

लवषर्: सूचीकृत सम्बन्ििा । 

लिलत २० .... िा ................. लजल्िा, ............... कार्ायिर्/ पालिका िा दताय भई ................. सम्बन्िी 

कार्य गने उद्देश्र्िे स्थापना गररएको संस्थािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर के्षत्रिा सिेत आफ्नो कार्यके्षत्र 

बनाई काि गनय चहेकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको सङ्घ संस्था लनर्िाविी, २०८० बिोलजि देहार्का 

लववरण खोिी संस्था सूचीकरणका िालग लनवेदन पेि गररएको छ । 

संिग् न लववरण 

१. संस्थाको नाि:  

२. संस्थाको दताय नं. र लिलत: 

३. सािारण सभाको प्रलतवेदन: 

४. िेखा परीक्षण प्रलतवेदन 

५. सलिलतको लनणयर् 

६. लविानको प्रलतलिलप 

७. नवीकरण अध्र्ावलिक भएको दताय प्रिाण पत्रको प्रलतलिलप 

८. कर चिुाको कागजात 

९. राजश्व बझुाएको भौचर/ रलसद 

१०. आलथयक स्रोत तथा बजेट लववरण 

११. संस्थाको कार्ायिर्को ठेगाना 

१२. सम्पकय  व्र्लि र फोन नं.  
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अनसूुची – ६ 

(लनर्ि ५ को उपलनर्ि (४) साँग सम्बलन्ित) 

सूचीकरण पत्रको निुना 

 

 

संस्था सूचीकृत सम्बन्िी पत्र 

 

लिलत २०........... िा .................... िा दताय भएको श्री ............... िाई र्स नगरपालिका के्षत्रलभत्र लिर्ाकिाप 

सञ्चािन गने प्रर्ोजनका िालग सङ्घ संस्था ऐन, २०८० र तत् सम्बन्िी लनर्िाविी, २०८० बिोलजि लिलत 

............ िा सूचीकृत गरी र्ो पत्र प्रदान गररएको छ । 

 

 सूचीकृत गने अलिकारीको दस्तखत 

 नाि: 

 पद: 

 

अनसूुची – ७ 

(लनर्ि ६ को उपलनर्ि (२) साँग सम्बलन्ित) 

नवीकरणको िालग लनवेदन 

लिलत: ..................... 

श्रीिान् प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतज्रू्,  

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, लफक्कि, इिाि ।  

लवषर् : नलवकरण गररलदने बार े। 

प्रस्ततु लवषर्िा सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ..... िा कार्ायिर् रहनेगरी तहााँ कार्ायिर्िा दताय कार्ि रहेको द न 

... लिलत ..... को ............. संस्था लनर्िानुसार नवीकरण गररलदनहुुनका िालग तपलसििा उलल्िलखत कागजात 

संिग्न राखी र्ो लनवेदन पेि गरकेो छु/गरकेा छौं ।  

तपलसि :  

क) सािारण सभाको प्रलतवेदन 

ख) अलघल्िो आलथयक वषयको िेखापरीक्षण प्रलतवेदन  

ग) सलिलतको लनणयर् सलहत कार्यसलिलतको पदालिकारीहरूको नािाविी  

घ) सक्कि दताय प्रिाण पत्र 

ङ) राजस्व बझुाएको भौचर/रलसद  

च) करचिुाको कागजात  

लनवेदक  
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अनसूुची ८  

(लनर्ि ८ को उपलनर्ि (१) साँग सम्बलन्ित) 

वडा कार्ायिर्िे गने लसफाररस सम्बन्िी ढााँचा 

 

लवषर्य : लसफाररस सम्बन्धमा ।  

श्री {पठाउने कार्याािर्यको नाम} 

{पठाउने कार्याािर्यको ठेगाना} 

  

उपरोि सम्बन्ििा सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. {वडा नं.} {ठाउाँको नाम} लस्थत {ससं्थाको नाम} को िाग लनवेदन 

अनसुार उि {ससं्था, सहकारी, समूह, समाज} नलवकरण गनुयपने भएकोिे तहााँ कार्ायिर्को लनर्िअनुसार 

नलवकरण गररलदनहुुन लसफाररस साथ अनरुोि छ।  

 

 

 

अनसूुची ९  

(लनर्ि ८ को उपलनर्ि (२) साँग सम्बलन्ित)  

अन्र् संस्थािाई नवीकरणको िालग लसफाररसको ढााँचा 

 

लवषर्: लसफाररस गररएको बार े। 

श्री ...................  

 

 प्रस्ततु लवषर्िा सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ........ िा कार्ायिर् रहने गरी तहााँ कार्ायिर्िा दताय नं. ....... 

लिलत ............ िा दताय कार्ि भएको श्री ............. संस्थािे नवीकरणका िालग लसफाररस िाग गरबेिोलजि तहााँ 

कार्ायिर्को लनर्िानसुार नवीकरण गररलदन ुहुन अनरुोि गररन्छ । 
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अनसूुची – १० 

(लनर्ि २ को खडड (ण) साँग सम्बलन्ित) 

र्स लनर्िाविीसाँग सम्बलन्ित लवलभन्न दस्तरुहरू 

ि.सं. लववरण रकि कैलफर्त 

१ लनर्ि ३ को उपलनर्ि (१) बिोलजि संस्था दताय गदाय िाग्ने दस्तरु १५००  

२ लनर्ि ५ को उपलनर्ि (१) बिोलजि संस्था सूचीकरण गदाय िाग्ने दस्तरु १०००  

३ लनर्ि ५ को उपलनर्ि (२) बिोलजि अन्तरायलरिर् गैर सरकारी संस्थािे 

सूचीकरणका िालग िाग्ने दस्तरु 

५०००  

४ लनर्ि ६ को उपलनर्ि (२) बिोलजि नवीकरणको िालग िाग्ने दस्तरु १०००  

५ लनर्ि ६ को उपलनर्ि (४) बिोलजि नवीकरणको म्र्ाद नाघेिा िाग्ने 

दस्तरु 

  

 म्र्ाद नाघेपलछ थप तीन िलहना सम्िको िालग थप  ३००  

 म्र्ाद नाघेपलछ आषाढ िसान्त सम्िको िालग थप  ५००  

 म्र्ाद नाघेपलछ प्रत्रे्क वषय जररवाना ७००  

 र्स ऐन तथा लनर्िाविी बिोलजि गठन भएको संस्थाको लविान संिोिन 

गनय आवश्र्क परिेा 

१०००  

६ लनर्ि ८ को उपलनर्ि (१) बिोलजि अन्र् लनकार्िा दताय भई 

नवीकरणको िालग लसफाररस लिन िाग्ने दस्तरु 

५००  

७ लनर्ि ९ बिोलजि दताय प्रिाणपत्र, सूचीकरण पत्र नालसए वा हराएिा 

प्रलतलिलप लिन िाग्ने दस्तरु 

५००  

 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको साझा सुलवधा केन्र सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन कार्यालवलध, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।०४।१० गते 

प्रस्तावना : र्स सूर्ोदर् नगरपालिकाको कन्र्ाि क्षेत्रिा लनिायण भएको साझा सुलविा केन्र सञ्चािन तथा 

व्र्वस्थापन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (२) 

बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकािे कार्य लवलि बनाई िागु गरेको छ । 

१. संलिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्ो कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको साझा सुलविा केन्र सञ्चािन 

तथा व्र्वस्थापन कार्यलवलि २०८०” रहेको छ। 

(२) र्ो कार्य लवलि कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भइ राजपत्रिा प्रकािन भएपश्चात िागु हुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसंगिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा, 

(क) "नगरपालिका" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झनु पदयछ । 

(ख) "कार्यपालिका" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािाई सम्झनु पदयछ । 

(ग) "प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृत" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृतिाई सम्झनु 

पदयछ । 

(घ) "सटर" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ६ को कन्र्ाि के्षत्रिा लनिायण भएको साझा सुलविा केन्रको 

सटरिाई सम्झनु पदयछ । 

(ङ) "बहािवािा" भन् नािे र्स कार्यलवलि अनुसार व्र्वसार् सञ्चािन गनय नगरपालिकाको सटर भाडािा 

लिएको व्र्लि, कृलष सिूह, सहकारी, फिय र अन्र् संघ संस्थािाई सम्झनु पदयछ । 

(च) "सम्झौता" भन् नािे सटर भाडािा लिने बहािवािा र नगरपालिका बीच र्स कार्यलवलि बिोलजि भएको 

लिलखत सम्झौतािाई सम्झनु पदयछ । 

(छ) "िलक्षत सिूह" भन् नािे प्रचलित कानून बिोलजि तोलकएको िलहिा, आदीवासी जनजाती, दलित, 

िोपोन्िुख, लसिान्तकृत, अल्पसंख्र्क, अपाङ्गता भएका व्र्लि, वैदेलिक रोजगारीबाट फलकय एका 

व्र्लिहरूिे स्थापना गरेको सिूह वा संस्थािाई सम्झनु पदयछ । 

(ज) "कार्ायिर्" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिको कार्ायिर्िाई सम्झनु पदयछ । 

३. सटर भाडामा लदने सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) नगरपालिकािे वडा नं. ६ को कन्र्ाि के्षत्रिा लनिायण भएको 

साझा सुलविा केन्रको सटर कृलष उपज, दगु्ि जन्र् पदाथय र पर्यटन प्रवद्धयनिा सहर्ोग पुर् र्ाउने सािाग्री साथै 

घरेिु तथा िघु उद्योगबाट उत्पालदत सािाग्रीहरू बेचलवखनको िालग सटर भाडािा उपिब्ि गराउन सक्नेछ 

। 

(२) सटर भाडािा िगाउनु पूवय  नगरपालिकािे दार्ााँबाट बार्ााँको िििा गरर १ (एक) देलख  ििैसाँग कोलडङ्ग 

गनुयपनेछ । 

(३) सटर भाडािा िगाउन नगरपालिकािे लििबन्दी दरभाउपत्र पेि गनयको िालग आव्हान गनेछ । र्सरी 

आव्हान गने सूचनाको ढााँचा अनुसूची – १ बिोलजि हुनेछ । 

(४) लििबन्दी दरभाउपत्र खररद गनय एक हजार रुपैंर्ा िुल्क बझाउनु पनेछ । 

(५) लििबन्दी दरभाउपत्रिा अलिकति रकि बोिकबोि गने बाट प्रालथिकताका आिारिा सटर नम्बर 

छनौट गनय लदइनेछ साथै एबं िििा अन्र् बोिकबोिकताय बाट छनौट गदै िलगनेछ । 

(६) लििबन्दी दरभाउपत्रिा दईु वा सो भन्दा बढी दरभाउपत्रदातािे कबोि गरेको रकि बराबर भएिा 

दरभाउपत्र छनोट गोिाप्रथावाट गररनेछ। 
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(७) िलक्षत वगयको िालग छुटाइएको सटरको िालग र्ोग्र् दरभाउपत्रदाताहरू िध्रे्वाट िूल्र्ाङ्कन गरी 

दरभाउपत्रदाता छनोट गररनेछ।िलक्षत वगयको िालग छनोट नभएका दरभाउपत्रदाताहरूिाई बााँकी अन्र् 

सटरहरूको िालग लििबन्दी दरभाउपत्र पेि गने अन्र् दरभाउपत्रदाताहरू संग प्रलतस्पिायका िालग 

िूल्र्ाङ्कनिा सिावेि गराइनेछ । 

४. लशिबन्दी दरभाउपत्र पेश गदाा बझाउनु पने कागजातहरू : लििबन्दी दरभाउपत्र पेि गनय आवश्र्क पने 

कागजातहरू अनुसूची – २ बिोलजि हुनेछ । 

५. प्रलतवन्धात्मक व्र्यवस्था : (१) र्स कार्यलवलिको अन्र्त्र जुनसुकै कुरा िेलखएको भएतापलन साझा सुलविा 

केन्रको दार्ााँतफय बाट पलच्चस प्रलतित सटर िलक्षत बगयका िालग उपिब्ि गराइनेछ ।  

(२) सटरिा िलदराजन्र् र िादक पदाथय साथै प्रचलित कानुन बिोलजि लनषेलित बस्तुको बेचलबखन गनय पाइने  

छैन । 

(३) सटर भाडािा लिने बहािवाििे व्र्वसार् सञ्चािन गनयको लनलम्त दोस्रो व्र्लि, सिूह वा फियिाई लिज 

वा भाडािा लदन पाउने छैन । 

(४) सटर बहाििा िगाउाँदा एक व्र्लि, कृलष सिूह, सहकारी, फिय वा संघ संस्थािाई एक भन्दा बढी सटर 

बहाििा िगाइने छैन । 

६. िलित वगाका व्र्यवसार्यीिाई सटर उपिब्ध गराउने सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) र्स कार्यलवलिको दफा ४ को 

उपदफा (१) बिोलजि छुट्र्ाइएको सटर िलक्षत बगयका व्र्वसार्ी हरूिध्रे्बाट िात्र लििबन्दी दरभाउपत्र 

गराईनेछ । 

(२) प्राथलिकता लनिायरण गदाय  तालिि प्राप्त व्र्वसार्ीिाई अग्रालिकार लदइनेछ । 

(३) िलक्षत सिूहलभत्र पने व्र्लि, सिूह वा सहकारीिे लििबन्दी दरभाउपत्र पेि गदाय  कार्यलवलििे उल्िेख 

गरेको िलक्षत सिूहलभत्र पने प्रिाण खुल्ने कागजात सिेत पेि गनुय  पनेछ । 

७. सटर लफताा गने सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) सटर भाडािा लिएका बहािवािािे सम्झौता सलकने सिर् अगावै 

सटर लफताय  गनय चाहेिा एक िलहना अगावै नगरपालिकािाई जानकारी गराउनु पनेछ । 

(२) सम्झौता सलकने सिर् अगावै सटर लफताय  गनय चाहाने बहािवािािे नगरपालिकािाई बुझाउनु पने िालसक 

िुल्कको अलतररि थप एक िलहनाको िुल्क बुझाउनु पनेछ । 

(३) लफताय  भएको सटर नगरपालिकािे बोिकबोििा सहभागीहरू िध्रे्बाट छनौट नभएका अलिकति रकि 

बोिकबोि गने बोिकबोिकतायिाई सम्झौता गरर लदन सक्नेछ । 

८. सम्झौताको अवलध : (१) सटर भाडाको करार सम्झौताको अवलि दईु वषयको हुनेछ । 

(२) दईु वषयपलछ सिेत व्र्वसार् सञ्चािन गनय चाहने बहािवािािे पुन: लििबन्दी दरभाउपत्रिा सहभागी 

हुनुपने छैन । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि करार सम्झौता थप भएको सटरको सन्दभयिा सटरको भाडा रकि १० प्रलतितिे 

बृलद्ध हुनेछ । 

(४) सम्झौता अवलि सिाप्त भएपलछ सटर लफताय  गनय चाहने बहािवािािे कार्यलवलिको दफा ७ को उपदफा 

(२) बिोलजिको अलतररि िुल्क लतनुयपने छैन । 

(५) एक पटक करार सम्झौता भइ व्र्वसार् सञ्चािन गरररहेका बहािवािाको हकिा थप एक पटक भन्दा 

बढी सम्झौता गररने छैन । 
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(६) दईु पटक भन्दा बढी सम्झौता गनुयपने भएिा कार्यलवलिको दफा ३ अनुसारको प्रकृर्ा पुन: पुरा गनुयपनेछ । 

(७) सम्झौताको ढााँचा अनुसूची – ३ िा उल्िेख भएबिोलजि हुनेछ । 

९. सटरको भाडा भुक्तानी सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१)  सटर भाडािा लिने बहािवािािे भाडा बापतको रकि 

िालसक रुपिा नगरपालिकािाई बुझाउनु पनेछ ।  

(२) नगरपालिकािाई बुझाउनु पने भाडा बापतको रकि बहािवािािे िगातार दइु िलहना सम्ि नबुझाएिा 

नगरपालिकाकिे सम्बन्िीत बहािवािािाई भाडा नबुझाउनुको स्पष्टीकरण सोध् न सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि सोलिएको स्पष्टीकरणको जवाफ स्पष्टीकरण सोलिएको लिलतिे सात लदनलभत्र 

बहािवािािे लिलखत रुपिा नगरपालिकािाई स्पष्टीकरण लदनुपनेछ । 

(४) उपदफा (२) बिोलजि स्पष्टीकरण िाग गररएको व्र्वसार्ीिे नगरपालिकािाई भाडा बापतको रकि 

भुिानी गदाय  जम्िा बुझाउनु पने रकिको दि प्रलतितिे हुन आउने रकि जररवाना सलहत भुिानी गनुय  

पनेछ । 

(५) कुनै बहािवािािे सम्झौता बिोलजिको रकि सम्झौता गदायका बखत नै एकिुष्ट रुपिा अग्रीि भुिानी 

गरेिा कुि रकिको दि प्रलतितिे हुन आउने रकि बराबरको रकि छुट लदइनेछ । 

१०. सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) साझा सुलविा केन्रिा रहेको िौचािर्िाई 

व्र्वलस्थत रुपिा सञ्चािन गनुय  सम्पूणय बहािवािाको अलनवार्य दालर्त्व हुनेछ । 

(२) साझा सुलविा केन्रको िौचािर् प्रर्ोग गरेवापत कुनै बहािवािा, ग्राहक, पर्यटक र र्ात्रीहरूबाट कुनै 

पलन बहािवािा वा अन्र् कसैिे कुनै पलन लकलसिको िुल्क लिन पाउने छैन । 

(३) साझा सुलविा केन्रको सरसफाइ सम्बन्िी दालर्त्व र लजम्िेवारी बहािवािाको हुनेछ ।  

(४) लवद्युत तथा पानी प्रर्ोग बापतको िहसुि भुिानी गने दालर्त्व र लजम्िेवारी बहािवािाको हुनेछ । 

११. धरौटी सम्बन्धी व्र्यवस्था :  छनौट भएका बहािवािािे सटर भाडाको सम्झौता गदाय  बोिकबोि गरेको 

तीन िलहनाको भाडा बराबरको रकि नगरपालिकाको िरौटी खातािा जम्िा गनुयपनेछ । 

१२. ममात संभार सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) र्स साझा सुलविा केन्रको संरचनाहरूिा भएको सािान्र् 

लकलििको टुटफुट वा हानी भएिा िियत संभार गने दालर्त्व सम्बलन्ित बाहािवािाको हुनेछ । 

(२) उपदफा (१) बाहेकको लवलभन् न प्रकोपको कारणिे भएको हानी नोक्सानीको हकिा त्र्स्तो नोक्सानीको 

िियत गने दालर्त्व नगरपालिकाको हुनेछ ।  

१३. सम्झौता रद्द गना सक्ने : (१) सटर भाडािा लिएका बहािवािािे देहार् बिोलजिको कार्य गरेिा 

नगरपालिकाकिे त्र्स्ता सटरको भाडा सम्झौता रद्द गनय सक्नेछ :- 

(क) कार्यलवलिको दफा ५ को उपदफा (२) र (३) बिोलजिको कार्य गरेिा, 

(ख) कार्यलवलिको दफा ९ बिोलजिको भाडा रकि र जररवाना पन्र लदनलभत्र नगरपालिकािाई नबुझाएिा, 

(ग) कार्यलवलिको दफा ९ को उपदफा (३) बिोलजिको स्पष्टीकरण िनालिव नदेलखएिा र भाडा बापतको रकि 

स्पष्टीकरण सोलिएको लिलतिे सात लदन लभत्र प्राप्त नभएिा नगरपालिकािे भाडा सम्झौता रद्द गरी सटर 

खालि गराउनेछ ।  

(घ) र्स दफा अनुसार भाडा सम्झौता रद्द भएको बहािवािािे नगरपालिकाको िरौटी खातािा जम्िा गरेको 

रकि जफत गररनेछ । 
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१४. लववादको लनरपण : र्स कार्यलवलि बिोलजि नगरपालिकािे भाडािा लदएको सटर सम्बन्ििा कुनै 

पक्षहरूबीच कुनै लकलसिको लववाद उत्पन् न भएिा सो लववादको सम्बन्ििा कार्यपालिकािे गरेको लनणयर् नै 

अलन्ति लनणयर् हुनेछ ।  
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अनुसूची – १ 

(दफा ३ को उपदफा (३) साँग सम्बलन्ित) 

लििबन्दी दरभाउपत्र को ढााँचा 

 

सूर्योदर्य नगरपालिका 

नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

लफक्कि, इिाम 

 

 

 

 

 

 

 

दरभाउ-पत्र फाराि 

 

साझा सलुविा केन्रिा सटर भाडािा लिन चाहनेका िालग लििबन्दी दरभाउपत्र 

आ.व. :-०८०/८१ 

सूचना प्रकालित लिलत :- 

 

 

दरभाउ-पत्र  दस्तरु  रु. १०००।- 
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आ.व.......... र ............ को िालग आन्तररक आर्य सम्बन्धी लशिबन्दी दरभाउपत्र आहवानको सूचना । 

(प्रथि पटक प्रकालित लिलत :- …………………..) 

१. र्स सूर्ोदर् नगरपालिका, नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्िे साझा सलुविा केन्रको सटर भाडािा िगाउन 

ठेक्का बन्दोबस्त गनुय  पने भएकोिे ईच्छुक व्र्लि, सिूह, सहकारीिे कार्यलवलिको अनसूुची – २ बिोलजिको 

कागजातहरू सलहत सूर्ोदर् नगरपालिकाको राजश्व िाखािा रकि जम्िा गरी लमलत २०......./...../....... लभत्र 

१२:०० बजे लभत्र सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा दालखिा गने र सोही लदनको 

१३:०० बजे खोिुवा गररने गरी सम्बलन्ित सबैको जानकारीका िालग सावयजलनक रुपिा र्ो सूचना प्रकालित 

गररएको छ । 

२. दरभाउपत्रको अन्र् कागजातिा (भाषागत सिेत) त्रटुी भएिा वा लवषर् वा प्रसंगिे अन्र् अथय िागेिा कार्ायिर्िे 

कुनै बेिा सच्र्ाउन बािा पने छैन । कार्ायिर्को लहतिाई ध्र्ानिा राखी दरभाउपत्र लस्वकृत गने, नगने वा 

आंलिक रुपिा लस्वकृत गने वा सूचना नै रद्ध गने िगार्तका सम्पूणय अलिकार र्स कार्ायिर्िा सरुलक्षत रहनेछ 

। 

३. सचुनािा उल्िेख भएकोिा सोही बिोलजि र अन्र् लवषर्को हकिा सावयजलनक खररद ऐन २०६३ र सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको सावयजलनक खररद लनर्िाविी २०७५ (संिोिन सलहत) तथा प्रचलित ऐन लनर्ि अनसुार 

हुनेछ ।  

४. दरभाउपत्र सम्बन्िी थप जानकारीका िालग कार्ायिर् सिर्िा र्स कार्ायिर्को राजश्व िाखािा कार्ायिर् 

सिर्िा िो.नं. ................................................. िा सम्पकय  गनय सलकनेछ ।  

 

ठेक्काको लववरण :- 

क्र.स. ठेक्काको नाम 

न्रू्यनतम कबोि 

रकम  

(प्रलत मलहना, 

प्रलत सटर) 

दरभाउपत्र कागजात खररद रकम 

(लफताा नहुने) 
कैलफर्यत 

१ 
साझा सुलवधा केन्रको सटर 

भाडा 
३,०००।- १,०००।- 

 

       

प्रमुख प्रशासकीर्य अलधकृत 

दरभाउ पत्र सम्बन्धी जानकारी 

दरभाउ पत्र दाताको लबबरण फारम 

 

१ दरभाउ पत्र दाताको नाि  

२ दरभाउ पत्र दाताको ठेगाना  
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३ दरभाउ पत्र दाताको सम्पकय  नं.  

४ दरभाउ पत्र दाताको इिेि ठेगाना  

दरभाउ पत्र दाताको आलिकारीक प्रलतलनलि भएिा सोको लबवरण 

१ नाि  

२ ठेगाना  

३ फोन नं.  

४ इिेि ठेगाना  

 

दरभाउ पत्र सम्बन्धी शताहरू 

१ 
ठेक्का स्वीकृत भई कबोि गररएको ठेक्काको सम्पूणय रकि सम्झौताको बखत एकिषु्ट बझुाएिा १० % 

(दि प्रलतित) छुट लदइनेछ ।  

२ 
व्र्वसार् सञ्चािनको लसिलसिािा लनर्िानसुार नेपाि सरकारिाई बझुाउनपुने सम्पूणय कर,  दस्तरु,  

िलु्क आलद बाहािवािा स्वरं्िे बझुाउन ुपनेछ । उि रकि कबोि अंकबाट कटाउन पाइने छैन । 

३ व्र्वसार् सञ्चािनको सम्बन्ििा दरभाउपत्रदातािे अदाित, नेपाि सरकार तथा नगरपालिकाबाट 

सिर् सिर्िा भएका आदेि, लनदेिन, नीलत लनर्िको पािना गनुयपनेछ । 

४ नगरपालिकािे दरभाउपत्रदातासाँग भाडा सम्झौता गररसकेपलछ लवलभन् न बन्द, हड्ताि तथा िहािारी 

रोग िगार्तका अन्र् अवरोिको कारणिे गदाय भाडा भिुानी गनय अ्ठ्र्ारो पनय गर्ो भनी कुनै पलन 

लकलसिको छुट िाग् न पाइने छैन । नगरपालिकािे कुनै लकलसिको छुट, लिनाहा लदने छैन । 

५ दरभाउ पत्र दाताको दरभाउ पत्र स्वीकृत भएको जनाउ पत्र प्राप्त भएपलछ तोलकएको म्र्ाद लभत्र 

कार्ायिर्िा सम्झौताको िालग उपलस्थत हुन पनेछ । 

६ सटर भाडािा लिने दरभाउपत्रदातािे भाडा बापतको रकि िालसक रुपिा नगरपालिकािाई बझुाउन ु

पनेछ । 

७ नगरपालिकािाई बझुाउन ुपने भाडा बापतको रकि दरभाउपत्रदातािे िगातार दइु िलहना सम्ि 

नबझुाएिा नगरपालिकािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको साझा सलुविा केन्र सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन 

सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८० बिोलजिको प्रलिर्ा अगालड बढाउनेछ । 

८ छनौट भएका दरभाउपत्रदातािे सटर भाडाको सम्झौता गदाय बोिकबोि गरकेो तीन िलहनाको भाडा 

बराबरको रकि नगरपालिकाको िरौटी खातािा जम्िा गनुयपनेछ । 

९ साझा सलुविा केन्रको संरचनाहरूिा भएको सािान्र् लकलििको टुटफुट वा हानी भएिा िियत संभार गने 

दालर्त्व सम्बलन्ित बाहािवािाको हुनेछ । 

१० लवलभन् न प्रकोपको कारणिे भएको हानी नोक्सानीको हकिा त्र्स्तो नोक्सानीको िियत गने दालर्त्व 

नगरपालिकाको हुनेछ । 

११ दरभाउ पत्र सम्बन्िी अन्र् ितयहरू सूर्ोदर् नगरपालिकाको साझा सलुविा केन्र सञ्चािन सम्बन्िी 

कार्यलवलि, २०८० बिोलजि हुनेछ । 

१२ ठेक्का चिान गदाय कुनै लकलसिको वािा अड्चन आइपरिेा वा ठेकेदार र कार्ायिर् बीच लववाद भएिा ऐन 

लनर्ि तथा सम्झौता पररलिलभत्र रही नगर कार्यपालिकािे गरकेो लनणयर् अलन्ति र िान्र् हुनेछ । 

१३ 
लवस्ततृ जानकारीको िालग कार्ायिर् सिर् लभत्र र्स कार्ायिर्िा सम्पकय  राखी जानकारी लिन  

सलकनेछ । सम्पकय  नं. ९८५२६८०५८८ 
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१४ साझा सलुविा केन्रको बााँर्ातफय बाट २५ % सटर िलक्षत वगयको िालग उपिब्ि गराइनेछ । 

१५ 

साझा सलुबिा केन्रिा रहेको सटरको िालसक भाडा सबै भन्दा बढी कबोि गने दरभाउपत्र दातािाई 

छनौट गररनेछ। लििबन्दी दरभाउपत्रिा अलिकति् रकि बोिकबोि गनेबाट िििाः प्राथलिकताका 

आिारिा सटर नम्बर छनौट गनय लदइनेछ। र्लद सटर भाडा रकि बढाबढको िििा दरभाउपत्रदातािे 

कबोि गरकेो रकि बराबर भएिा उि अवस्थािा दरभाउपत्र छनोट गोिा प्रथावाट गररनेछ । 

१६ 

छनोट भएका दरभाउपत्रदाताहरू वाहेकका दरभाउपत्रदाताहरूिाई कबोि अंकको आिारिा बैकलल्पक 

सूचीिा रालखनेछ। कुनै सटर खािी भएिा बैकलल्पक सूचीिा रहेका दरभाउपत्र दातािाई उि सटर 

भाडािा िगाइनेछ । 

१७ 

िलक्षत वगयको िालग छुटाइएको सटरको िालग र्ोग्र् दरभाउपत्रदाताहरू िध्रे्वाट िूल्र्ाङ्कन गरी 

दरभाउपत्रदाता छनोट गररनेछ।िलक्षत वगयको िालग छनोट नभएका दरभाउपत्रदाताहरूिाई बााँकी अन्र् 

सटरहरूको िालग लििबन्दी दरभाउपत्र पेि गने अन्र् दरभाउपत्रदाताहरू संग प्रलतस्पिायका िालग 

िूल्र्ाङ्कनिा सिावेि गराइनेछ । 

१८ 

दरभाउपत्रको अन्र् डकुिेडटिा (भाषागत सिेत) त्रटुी भएिा वा लवषर् वा प्रसंगिे अन्र् अथय िागेिा 

कार्ायिर्िे कुनै बेिा सच्र्ाउन बािा पने छैन । कार्ायिर्को लहतिाई ध्र्ानिा राखी दरभाउपत्र लस्वकृत 

गने, नगने वा आंलिक रुपिा लस्वकृत गने वा सूचना नै रद्द गने िगार्तका सम्पूणय अलिकार र्स 

कार्ायिर्िा सरुलक्षत रहनेछ । 

१९ 
र्स लििबन्दी दरभाउपत्र फाराििा उल्िेख नभएका कुराहरू सूर्ोदर् नगरपालिकाको साझा सलुविा 

केन्र सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन कार्यलवलि,२०८० तथा प्रचलित कानून बिोलजि हुनेछ । 

२० 
नेपाि सरकारिे िलक्षत वगय भनी लकटान गरकेो वगयको हकिा िलक्षत सिहु प्रिणीत कागाजात अलनवर्य  

नहुने। 

 

अनसूुची - २ 

(दफा ४ साँग सम्बलन्ित) 

दरभाउपत्र साँग पेि गनुयपने कागजातहरू 

क्र.स. कागजातहरू कैलफर्यत 

व्र्यलक्तको हकमा 

१. नागररकता प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी  

२. तालिि प्राप्त गरकेो भए सो को प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी  

३. िलक्षत सिूहिा पने भएिा सो प्रिाण खलु्ने कागजात  

समूह/सघं ससं्थाको हकमा 

१. सिूह दतायको प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी  

२. अलघल्िो आ.ब. को कर चिुा / म्र्ाद थप को प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी  

३. िेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रलतलिपी  

४. PAN/VAT दताय प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी  

५. दरभाउपत्र खररद गने सम्बन्ििा कार्य सलिलतिे गरकेो लनणयर्को प्रिालणत प्रलतलिपी  

६. िलक्षत सिूहिा पने भएिा सो प्रिाण खलु्ने कागजात  

सहकारीको हकमा 

१. सहकारी दताय प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी  

२. अलघल्िो आ.ब. को कर चिुा / म्र्ाद थप को प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी  
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३. िेखापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रलतलिपी  

४. PAN/VAT दताय प्रिाणपत्रको प्रलतलिपी  

५. दरभाउपत्र खररद गने सम्बन्ििा सञ्चािक सलिलतिे गरकेो लनणयर्को प्रिालणत प्रलतलिपी  

६. िलक्षत सिूहिा पने भएिा सो प्रिाण खलु्ने कागजात  

 

 

अनसूुची- ३ 

(दफा ८ को उपदफा (७) साँग सम्बलन्ित) 

सम्झौताको ढााँचा 

सम्झौता पत्र 

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, लफक्कि इिाि (र्सपलछ पलहिो पक्ष भलनने) र 

………………………………………………………(र्स पलछ दोस्रो पक्ष भलनने) वीच 

………………………………………………………. सञ्चािन गनयका िालग लिलत 

……………………….. गतेको बोिपत्र िूल्र्ाङ्कन सलिलतको लनणयर्ानसुार तपलसििा उल्िेलखत बुाँदाहरूिा 

सहित भई र्ो सम्झौता पत्रिा सलह छाप गरी लिर्ौ ाँ/ लदर्ौ ाँ । 

लिर्ाकिाप : साझा सुलवधा केन्रको सटर भाडामा लिने 

पलहिो पििे पािना गनुापने शताहरू:-  

१. प्राकृलतक लवपद्को कारणबाट कुनै क्षलत भएिा सो क्षलत व्र्होनुय  पलहिो पक्षको दालर्त्व हुनेछ । 

२. सम्झौता रद्द गने साँग सम्बलन्ित अलिकार पलहिो पक्षसाँग रहनेछ । 

दोस्रो पििे पािना गनुापने शताहरू:- 

१. सम्झौता बिोलजि तोलकएको सटरिा व्र्वसार् सञ्चािन गने लजम्िेवारी दोश्रो पक्षको हुनेछ  । 

२. सम्पूणय कर तथा जोलखिको दालर्त्व दोस्रो पक्षको हुनेछ । (प्राकृलतक लवपद् बाहेक) 

३. दोस्रो पक्षिे िालसक रुपिा कार्यलवलििा उल्िेख गररए बिोलजिको भाडा रकि भिुानी गनुयपनेछ । 

४. कार्यलवलििे लनषेि गरकेो कुनै पलन लकलसिको कार्यहरू गनय पाईने छैन । 

५. लवद्यतु तथा पानीको िहििु भिुान गने दालर्त्व दोश्रो पक्षको हुनेछ । 

६. सञ्चािनका िालग आवश्र्क पने सािग्रीहरूको व्र्वस्थापनको लजम्िेवारी दोस्रो पक्षको हुनेछ । 

७. बहाििा लिएको सटरको सािान्र् िियत संभार गने दालर्त्व दोश्रो पक्षको हुनेछ । 

८. सटर छोड्दा / सम्झौता अवलि सिाप्त भएपश्चात सलवककै अवस्थािा सटर लफताय गने लजम्िेवारी दोश्रो 

पक्षको हुनेछ । 

९. सूर्ोदर् नगरपालिकाको साझा सुलविा केन्र सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८० िा तोलकएका सम्पूणय 

व्र्वस्थाहरूको पािना गनुय  पनेछ । 

अन्र् कुरा आपसी सिझदारीिा हुनेछ । 

र्यस सम्झौताको अवलध लमलत ..................... साि ................... मलहना ...................... गते सम्मको 

रहनेछ । 

 

दोस्रो पि        पलहिो पि 

.........................................     .......................................... 
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नाि     :-          नाि:- 

...................................................... 

ठेगाना :-        पद:-  प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत 

        सूर्ोदर् नगरपालिका 

सािी  (१) ..................................... 

(२) ..................................... 

 

ईती सम्वत् .................साि....................... िलहना...........................गते रोज......................... िभुि् । 

 

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको कन्र्याम पर्याटकीर्य िेत्रमा ट्रिी व्र्यवसार्य सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन (दोस्रो 

सशंोधन) कार्यालवलध, २०८० 

 कार्यपालिकाबाट स्वीकृत  लिलत- २०८०/०४/१० गत े

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको कन्र्ाि पर्यटकीर् के्षत्रिा ििी व्र्वसार् सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन कार्यलवलि, 

२०७५ िाई संिोिन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाइ िाग ु

गरकेो छ ।  

१.सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो कार्यलवलिको नाि सूर्योदर्य नगरपालिकाको कन्र्याम पर्याटकीर्य िेत्रमा ट्रिी 

व्र्यवसार्य सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन (दोस्रो सशंोधन) कार्यालवलध, २०८० हुनेछ ।  

 (२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. लवषर्य वा प्रसङ् गिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा :  

 (क) "िूि कार्यलवलि" भन्नािे "सूर्ोदर् नगरपालिकाको कन्र्ाि पर्यटकीर् के्षत्रिा ििी व्र्वसार् सञ्चािन तथा 

व्र्वस्थापन कार्यलवलि, २०७५"िाई जनाउनेछ ।  

३. िूि कार्यलवलिको दफा ४ को खडड (ज) पलछ देहार् बिोलजिको खडड (झ), (ञ), (ट) र (ठ) थप गररएको छ ।  

(झ) कुनै पलन ििी व्र्वसार्ी िगातार ३० लदनभन्दा बढी बन्द भए वा गरिेा सो को कारण सलहत वडा कार्ायिर् 

िाफय त सलिलतिा जानकारी गराउन ुपनेछ । लवना जानकारी सो लदनभन्दा बढी बन्द गरिेा सलिलतिे व्र्वसार्ीिाई 

बन्द गनुयको कारण िाग गनय सक्नेछ । सलिलतिाई प्राप्त स्पष्टीकरण लचत्त बझु्दो नभएिा सलिलतिे व्र्वसार्ीको 

दताय खारजे गनय सक्नेछ । 

(ञ) कुनै पलन व्र्वसार्ीिे एक भन्दा बढी ििी सञ्चािन र दताय गनय पाइने छैन । कुनै व्र्वसार्ीिे र्सरी सञ्चािन 

गरी आएको खडडिा र्ो कार्यलवलि िाग ुभएको लिलतिे एक िलहनालभत्र व्र्वस्थापन गररसक्न ुपनेछ ।  

(ट) कुनै व्र्वसार्ीिे ििी व्र्वसार् दताय गरी लवलभन्न कारण देखाउदै कसैिाई भाडािा लदएको पाइएिा र्स 

कार्यलवलि िाग ुभएको लिलतिे दईु िलहनालभत्र स्वरं्िे व्र्वस्थापन गनुयपनेछ अन्र्था सलिलतिे त्र्स्ता ििीको 

व्र्वस्था सलिलतको लनणयर् अनुसार गनय सक्नेछ ।  

(ठ) कुनै ििी व्र्वसार्ीिे व्र्वसार् पररवतयन गनय आवश्र्क ठानेिा सलिलतिा लनवेदन लदन सक्नेछ । सलिलतिे प्रत्रे्क 

आलथयक वषय िरुू भएको दईु िलहनालभत्र दि प्रलतित नबढ्ने गरी सलिलतिे िापदडड तर्ार गरी पररवतयन गररलदन 

सक्नेछ ।  

४. मूि कार्यालवलधको दफा ७ को खण्ड (ञ) पलछ देहार्य बमोलजमको खण्ड (ट) थप गररएको छ।  

(ज) सलिलतको कार्ायिर् वडा नं. ७ िाई तोलकएको छ । साथै र्ो कार्यलवलि िाग ुभए पश्चात् दताय, नवीकरण तथा 

खारजेीिा एकरूपता ल्र्ाउनको िालग थप व्र्वसार् दताय, नवीकरण र खारजेीको प्रलिर्ा वडा नं. ७ को 

कार्ायिर्बाट हुनेछ ।   

५. मूि कार्यालवलधको दफा ९. लवलवध को खण्ड (क) पलछ देहार्य बमोलजमको खण्ड (ख) थप गररएको छ।  

(ख) ििी व्र्वसार् सञ्चािन तथा व्र्वस्थापनको िििा उत्पन्न सिस्र्ा वा लववादको लनरूपण दफा ६ बिोलजिको 

सलिलतबाट नभएिा/हुन नसकेिा सो सम्बन्ििा नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गर ेबिोलजि हुनेछ । 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको बजार अनुगमन कार्यालवलध, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।०५।२५ गते 

प्रस्तावना: नेपािको संलविानको अनसूुची–८ बिोलजि उपभोिा लहत संरक्षण गनयको िालग बजार अनगुिनको 

लजम्िेवारी स्थानीर् तहिाई तोलकएको हुाँदा उपभोिाको स्वास््र्, सलुविा र आलथयक लहत कार्ि राख्न, 

उपभोग्र्वस्त ुवा सेवाको गणुस्तर, पररिाण एवं िूल्र्को अलनर्लितताबाट उपभोिािाई संरक्षण प्रदान गनय थोक 

तथा खरुा लबिीस्थि र उपभोगस्थि िगार्तका ठाउाँहरूिा वस्त ुवा सेवा प्रदार्क वा लविेताको व्र्ावसालर्क 

कारोबार र व्र्ापाररक लिर्ाकिापको लनर्िन गनय लनर्लित रूपिा प्रभावकारी बजार अनगुिन गनय वाञ्छनीर् 

भएकोिे, 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको उपभोिा लहत संरक्षण ऐन, २०७८ को दफा २६ िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाइ िाग ुगरकेो छ ।  

पररच्छेद – १ 

प्रारलम्भक 

१. सङ्लिप्त नाम र प्रारम्भ: 

(क) र्स कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको बजार अनगुिन सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८०” रहेको छ । 

(ख) र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भएको लिलतदेलख िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा: लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा:  

(क) “अनगुिन टोिी” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािे गठन गरकेो बजार अनगुिन टोिी सम्झनपुदयछ । 

(ख) “उपभोिा लहत संरक्षण सलिलत वा सलिलत” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको उपभोिा लहत संरक्षण ऐन, 

२०७८ को दफा ३ बिोलजि उप प्रिखुको संर्ोजकत्विा गलठत सलिलत सम्झनपुदयछ । 

(ग) “कार्ायिर्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्ायिर् सम्झनपुदयछ । 

(घ) “प्रदार्क” भन्नािे वस्त ुवा सेवाको उत्पादक, आर्ात कताय, भडडारण वा लविी लवतरण गने व्र्लि वा संस्था 

सम्झनपुदयछ । 

(ङ) “वस्त”ु भन्नािे उपभोिािे उपभोग वा प्रर्ोग गने वस्तकुो सलम्िश्रणबाट बनेको पदाथय सम्झनपुदयछ र सो 

िब्दिे उपभोग्र् वस्तकुो लनिायणिा प्रर्ोग हुने कच्चा पदाथय, रङ्ग, सगुन्ि वा रसार्निाई सिेत जनाउाँदछ 

। 

(च) “लविेता” भन्नािे वस्त ुवा सेवाको उत्पादक, पैठारीकताय, थोक वा खरुा लविेता, सेवा प्रदार्क सम्झनपुदयछ।  

सो िब्दिे होटि, िज, होष्टिे, खाजाघर संचािक आलदिाई सिेत जनाउनेछ । 

(छ) “स्थानीर् सरकार” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झनपुदयछ । 

(ज) “सेवा” भन्नािे व्र्ावसालर्क सेवा, सञ्चार सेवा, लनिायण तथा इलन्जलनर्ररङ सेवा, लवतरण सेवा, लिक्षा सेवा, 

वातावरणीर् सेवा, लवत्तीर् सेवा, स्वास््र् र सािालजक सेवा, पर्यटन सेवा, िनोरञ्जन तथा खेिकुद सेवा, 

र्ातार्ात सेवा िगार्तका दस्तरु/पाररश्रलिक लिई वा नलिई प्रदान गररने सम्पूणय सेवाहरू सम्झनपुदयछ । 

(झ) “सलिलत” भन्नािे उपभोिा लहत संरक्षण सलिलत भन्ने सम्झनुपदयछ। 

(ञ) नगरपालिका भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका सम्झनपुदयछ। 
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पररच्छेद –२ 

बजार अनुगमन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

३. वस्त ुवा सेवाको दताय, आपूलतय, िूल्र्, गणुस्तर, नापतौि िगार्तका व्र्ापाररक लिर्ाकिापिाई उपभोिा िैत्री 

बनाउन नगरपालिकािे लनम्न व्र्वस्था गनुय  पनेछ –  

(क) गणुस्तरीर् उपभोग्र् वस्त ुतथा सेवाको सहज र सवय सिुभ आपूलतय हुने वातावरणको सलुनलश्चतता सलहत 

उपभोिाको हक र लहतको संरक्षण गनय कार्ायिर्िा उपभोिा लहत संरक्षण िाखा/इकाई/डेक्सको व्र्वस्था 

गरी लनर्लित र प्रभावकारी बजार अनगुिनको व्र्वस्था गने,  

(ख) बजार प्रणािीिाई प्रलतस्पिी र उपभोिा प्रलत लजम्िेवार तलु्र्ाउन प्रचलित कानुनको कार्ायन्वर्निा जोड 

लदने,  

(ग) उपभोिा लिक्षा सम्बन्िी सचेतना र बजार अनगुिनको कार्य र्ोजना तर्ार गरी उपभोिा लहत संरक्षणको 

लवषर्िाई लविेष प्राथलिकतािा राख्ने, 

(घ) उपभोिािाई सचेत र जागरूक तलु्र्ाउन वडा सलिलतको कार्ायिर्देलख नै उपभोिा सचेतना िगार्तका 

कार्यििहरू सञ्चािन गने, 

(ङ) आफ्नो नगरपालिका अन्तगयत स्थालपत वा सञ्चालित उद्योग व्र्वसार्को दताय, नवीकरण, लबिबीजक तथा 

लबिीको िालग रालखएका िाि वस्त,ु नापतौि, गणुस्तर, िेबि, आपूलतय,  आलदको अनगुिन गने, 

(च) तरकारी पसि, फिफूि पसि, िाछा पसि, िास ुपसि, लिठाई पसि, डेरी, होटि िगार्तका खाद्य 

वस्तकुो लबिी स्थिको िापदडड तोक्ने र छुट्टै फिफूि तथा तरकारी बजार र वििािाको व्र्वस्था गने, 

४. बजार अनुगमन टोिी गठन:  

(१) वस्त ुवा सेवा प्रदार्क व्र्वसार्को दताय, नवीकरण, आपूलतय, िूल्र्, नापतौि, लवज्ञापन िगार्त व्र्ापाररक 

लिर्ाकिापको लनर्लित एवं आकलस्िक अनगुिनको िालग  नगरपालिकािे बजार अनगुिन टोिी गठन 

गनेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि गठन हुने अनगुिन टोिीिा देहार् बिोलजिको पदालिकारीहरू रहने छन्:  

(क) कार्ायिर्को उपभोिा लहत संरक्षण हेने िाखाको प्रिखु  – संर्ोजक  

(ख) सम्बलन्ित लवषर्गत के्षत्रको प्रलतलनलि    – सदस्र् 

(ग) स्थानीर् प्रिासनको प्रलतलनलि      – सदस्र् 

(घ) स्थानीर् सरुक्षा लनकार् (नेपाि प्रहरी) को प्रलतलनलि  – सदस्र् 

(ङ) उपभोिा लहत संरक्षणिा लिर्ालिि संस्था वा व्र्लिहरू िध्रे्बाट िनोनीत एक जना– सदस्र् 

(च) उद्योग वालणज्र् सङ्घको प्रलतलनलि एकजना सदस्र्  – सदस्र् 

(छ) पत्रकार िहासङ्घ/सञ्चारकिी एकजना   – सदस्र् 

(ज) नगरपालिकािे तोकेको अलिकृतस्तरको कियचारी १ जना   – सदस्र् 

(३) अनगुिन टोिीिा कम्तीिा ५ जना प्रलतलनलि संिग्न भई बजार अनगुिन सम्बन्िी कार्य गररनेछ । अनगुिन 

टोिीिे आवश्र्क ठानेिा कार्ायिर्का अन्र् कियचारीहरूिाई सिेत बजार अनगुिन कार्यिा सहभागी 

गराउन सक्नेछ । तर कुनै लवषर्गत के्षत्रको अनगुिन गने कार्यिा सम्बलन्ित लवषर्गत के्षत्रको लवज्ञ/प्रलतलनलि 

अलनवार्य रूपिा सिावेि गराउन ुपनेछ । (लवषर्गत लवज्ञ वा प्रलतलनलि भन्नािे जस्तै खाद्य वा कृलष उपजको 

िालग खाद्य लनरीक्षक वा उपिब्ि नभएिा कृलष प्रालवलिक बलुझनेछ ।) 

(४) उपभोिा लहत संरक्षण हेने िाखा वा इकाइिे बजार अनगुिनको एकीकृत प्रलतवेदन नगरपालिकािा पेस गनुय 

पनेछ । 
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५. बजार अनुगमन टोिीको काम, कताव्र्य र अलधकार: दफा ४  बिोलजि गलठत बजार अनगुिन टोिीिे प्रचलित 

काननु बिोलजि देहार् अनसुारका कार्यहरू गनुयपनेछ: 

(क) बजार अनगुिनको पूवय कार्यर्ोजना र िालसक अनगुिन कार्यतालिका बनाई स्वीकृतीको िालग सलिलतिा 

पेस गने, 

(ख) स्वीकृत कार्य र्ोजना बिोलजि लनर्लित रूपिा बजार अनगुिन गने र आवश्र्कता बिोलजि आकलस्िक वा 

लविेष अनगुिन गने,  

(ग) वस्त ुवा सेवाको दताय, आपूलतय, िूल्र्, गणुस्तर, नापतौि, लवज्ञापन िगार्तका व्र्ापाररक लिर्ाकिापको 

अनगुिन गने, 

(घ) कािोबजारी, एकालिकार (लसलन्डकेट), लििेितो पूणय भाउ लनिायरण (काटेलिङ्ग), कृलत्रि अभाव तथा बजार 

प्रवेििा अवरोि गने जस्ता गैरप्रलतस्पिी व्र्ापाररक लिर्ाकिाप भए/ नभएको अनगुिन गने, 

(ङ) कुनै वस्तकुो अनलुचत व्र्ापाररक लिर्ाकिाप (लिसावट/गणुस्तरलहन) कि तौि भएको देलखएिा/भेलटएिा 

आवश्र्कता अनसुार त्र्स्ता वस्त ुजफत गने, नष्ट गने, कारोबार रोक्का गने वा बन्द गने िगार्तका कार्य 

गने, 

(च) उपभोिा लहत संरक्षण सलिलतबाट सिर् सिर्िा लदइएका लनदेिन एवं आदेि बिोलजिका कािहरू गने, 

(छ) सम्पन्न  बजार अनगुिन प्रलतवेदन कार्ायिर्िा पेस गनुय  पनेछ । 

६. बजार अनुगमन कार्यालवलध:  

(१) बजार अनगुिन टोिीिे बजार अनगुिन गदाय लनम्न लवषर्िा लविेष ध्र्ान लदन ुपनेछ: 

(क) लविेता वा सेवा प्रदार्किे लनर्ािक लनकार्बाट काननु बिोलजि प्रदान गररने गरकेो व्र्वसार् दताय   

प्रिाण–पत्र, स्थार्ी िेखानम्बर (पान) को प्रिाण–पत्र, खाद्य अनजु्ञा–पत्र, औषिी पसि दताय प्रिाण–

पत्र िगार्तका आवश्र्क कागजातहरू लिएको छ/छैन हेने । साथै प्रिाणपत्र लनर्लित रूपिा नवीकरण 

भए/नभएको हेने । प्रिाणपत्र नलिएको वा नवीकरण गरकेो नदेलखएिा बढीिा ७ लदन लभत्र सो कार्य गरी 

कार्ायिर्िा पेस गनय लिलखत लनदेिन लदने । 

(ख) लविेता वा सेवा प्रदार्किे आफ्नो व्र्वसार्को साइनबोडय राखेको छ/छैन हेने । नराखेको भए ३ लदन 

लभत्रिा राखी कार्ायिर्िा जानकारी लदन लिलखत लनदेिन लदने । 

(ग) सेवा प्रदार्किे वस्तकुो लविी कक्षिा िूल्र् सूची राखेको छ /छैन  हेने । नराखेको भए ३ लदन लभत्रिा 

राखी कार्ायिर्िाई सो को जानकारी लदन लिलखत लनदेिन लदने । 

(घ) िाि, वस्तकुो पररिाण, िूल्र्, गणुस्तर र तौि ठीक छ /छैन हेने। 

(ङ) ् र्ाकेलजङ्ग गररएको वस्तकुो िेबििा उत्पादक वा पैठारीकतायको नाि, उत्पादन लिलत, उपभोग्र् 

अवलि वा  लिलत, अलिकति खरुा िूल्र्, लिश्रण, भडडारण र उपभोग गने तररका उल्िेख गररएको 

छ/छैन हेने।  

(च) औषलि वा औषलिर्िु पदाथय भए सो को प्रर्ोग गने तररका उल्िेख छ/छैन हेने । औषिी लवज्ञ 

(फािायलसष्ट) औषिी लबिी स्थििा भए/नभएको एवं औषलि लविेता प्रिाणपत्र सिेत हेने । 

(छ) उपभोग्र् लिलत नाघेको औषिी, प्रिोलित पानी, लबस्कुट, पाउरोटी िगार्तका खाद्य तथा उपभोग्र् 

वस्तहुरू फेिा परिेा नष्ट गने। 

(ज) उत्पादन लिलत, उपभोग्र् लिलत केरिेट गरकेो वा पनुाः िेबलिङ्ग वा छपाई गरकेो छ/छैन हनेे । पनु: 

िेबलिङ्ग वा छपाई गरकेो पाइएिा त्र्स्तो वस्त ुजफत गने, वस्तकुो प्रकृलत अनसुार िचुलु्का गरी नष्ट 

गने। 
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(झ) िाछा, िास,ु फिफूि, तरकारी, लिठाई पसि, डेरी र होटि वििािा वा िाछा िास ु लविी स्थि 

सफा-सगु्घर र िापदडड अनसुार छ/छैन हेने । नभएिा कसरुको प्रकृलत अनसुार सजग गराउने वा 

चेतावनी लदने तथा अटेरी गरिेा तोलकए बिोलजि दडड जररबाना गने । 

(ञ) लविेता वा िेतािाई वस्तकुो लबिबीजक जारी गरकेो छ/छैन हेने । लबि अलनवार्य गनय लनदेिन लदने । 

(ट) एक प्रकारको व्र्ापार व्र्वसार् गने स्वीकृलत लिई अको प्रकारको सिूह वा प्रकृलतिा पने वस्त ुएउटै 

ठाउाँबाट बेच-लबखन गने गरकेो छ /छैन हेने । र्लद रहेछ भने १० लदनलभत्र छुट्र्ाएर बेग्िाबेग्िै ठाउाँबाट 

लनर्िानसुार इजाजत लिई लबिी लवतरण गनय लिलखत लनदेिन लदने। 

(ठ) बजार अनगुिन फाराि अनसूुची-  ३ बिोलजि हुने छ । 

(२) नगरपालिकािे अनसूुची–२ िा उलल्िलखत वस्त ु र सेवाको अनगुिन गनय उपभोिा लहत संरक्षण हेने 

िाखािाई लिलखत कार्य लववरण तोक्न ुपनेछ । सोही आिारिा बजार अनगुिन टोिीिे बजार अनगुिन 

सम्बन्िी कार्य गनुय  पनेछ ।    

पररच्छेद–३ 

उजुरी सम्बन्धी व्र्यवस्था 

७. उजुरी लदन सक्ने:  

(१) कुनै पलन व्र्लििे कुनै वस्तु वा सेवाको लबिेता वा प्रदार्किे उपभोिाको लहत लवपरीत व्र्ापाररक 

लिर्ाकिाप गरकेो भनी उपभोिा लहत संरक्षण सलिलत वा बजार अनगुिन टोिी वा कार्ायिर्को उपभोिा 

लहत संरक्षण हेने िाखािा िौलखक वा लिलखत सूचना वा उजरुी लदन सक्ने छ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको लनकार्िे िौलखक वा लिलखत उजुरी वा सावयजलनक सञ्चार िाध्र्िबाट प्राप्त 

सूचनािाई उजरुीको रूपिा ग्रहण गनय सक्नेछ । 

(३) उपदफा (१) वा (२) बिोलजिको उजरुी वा अन्र् कुनै सरकारी लनकार्बाट अनगुिनको िालग िेखी आएिा 

सो िाई सिेत उजरुीको रूपिा ग्रहण गरी बजार अनगुिन टोिीिे अनगुिन तथा लनरीक्षण गनय सक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि अनगुिन तथा लनरीक्षण गदाय लविेता वा सेवा प्रदार्किे प्रचलित काननु वा िापदडड 

लवपरीत व्र्ापाररक लिर्ाकिाप गरकेो पाइएिा तत्काि कारबाहीको प्रलिर्ा अगालड बढाउन ुपनेछ ।  

(५) उपदफा (४) बिोलजि अनगुिन टोिीिे गरकेो काि कारबाहीिा लचत्त नबझेुिा लविेतािे प्रचलित काननु 

बिोलजि सम्बलन्ित लनकार्िा उजरुी लदन सक्नेछ । 

पररच्छेद–४ 

अनुगमन सम्बन्धी प्रलक्रर्या 

८. अनुगमनको पूवा तर्यारी:  अनगुिन टोिीिे अनगुिन गनुय  पूवय  देहार्को तर्ारी गनुय  पनेछ : 

(क) लनरीक्षण वा अनगुिनिा जान ु पूवय अत्र्ावश्र्क वस्त ु तथा सेवा िध्रे् कुन-कुन लवषर्िाई पलहिो 

प्राथलिकतािा राख्ने भन्ने लकटान गरी लवषर्सूची तर्ार गनुयपनेछ । 

(ख) अनगुिनिा जााँदा अनुगिन गररने वस्त ुवा सेवासाँग सम्बलन्ित ऐन लनर्िहरू, लववरण र चेकलिस्ट साथ ै

लिई जानपुनेछ । 

(ग) वस्त ुतथा सेवाको आपूलतय, लबिी लवतरण, िूल्र्, गणुस्तर आलदको बारिेा पर्ायप्त सूचना र जानकारी हालसि 

गनुयपनेछ । 

(घ) अनगुिन वा लनरीक्षण गनय जान ुअगावै तालिका बनाई आवश्र्क पने सािन सरुक्षा आलदको पूवय तर्ारी  

गनुयपनेछ । 

९. बजार अनुगमन गने प्रलक्रर्या:  
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(१) बजार अनगुिन गदाय अनगुिनिा खलटने व्र्लििे आफ्नो पररचर्-पत्र देखाई बजार अनगुिन गनुय  पनेछ । 

अनगुिन टोिीका संर्ोजकिे अनगुिनको आवश्र्कता बार े जानकारी गराउन ु पनेछ र सम्बलन्ित 

व्र्वसार्ीिे लबना कुनै अवरोि अनगुिन गनय लदन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि बजार अनगुिन गदाय सम्बलन्ित व्र्वसार्ीिे बािा लवरोि गरिेा बािा लवरोि गने 

व्र्लि वा व्र्ावसार्ीिाई प्रचलित काननु बिोलजि कारबाहीको िालग बजार अनगुिन टोिी वा सलिलत वा 

सम्बलन्ित िाखा वा कार्ायिर्िे सम्बलन्ित लनकार्िा अनरुोि गनय वा िेखी पठाउन सक्नेछ । 

(३) अनगुिन टोिीिे बजार अनगुिन गदाय वस्त ुवा सेवाको निनुा सङ्किन गनुयपने देलखएिा प्रचलित काननु 

बिोलजि निनुा सङ्किन गरी सोको र्थाथय लववरण खिुाई सम्भव भएसम्ि सम्बलन्ित व्र्वसार्ीको सिेत 

दस्तखत भएको अनसूुची ४ बिोलजिको स्थिगत िचुलु्का बनाउन ुपनेछ । सम्बलन्ित व्र्वसार्ीिे िचुलु्का 

दस्तखत गनय निानेिा सोही व्र्होरा जनाई उपलस्थत व्र्लिहरूको रोहबरिा िचुुल्का तर्ार गरी 

आवश्र्कता अनसुार लसिबन्दी सिेत गरी परीक्षणको िालग र्थािीघ्र सम्बलन्ित लनकार्िा निनुा सलहत 

िेलख पठाउनु  

पनेछ । 

(४) अनगुिन टोिीिे बजार अनगुिन गदाय तत्काि केही सिुार गनुयपने देखेिा सम्बलन्ित व्र्वसार्ीिाई अवलि 

तोकी स्थिगत लिलखत लनदेिन लदई सिुार गनय िगाउन सक्नेछ ।  

(५) बजार अनगुिन टोिीिे बजार अनगुिन गदाय कुनै वस्त ुतत्काि नष्ट नगर ेजनस्वास््र्िा असर पने देलखएिा 

त्र्स्ता वस्तकुो निनुा सङ्किन गरी प्रिाणको रूपिा सरुलक्षत रालख अरू प्रचलित काननु बिोलजि 

आवश्र्क प्रलिर्ा परु् र्ाई सम्बलन्ित व्र्ावसार्ी र उपलस्थत व्र्लिहरूको रोहबरिा िचुलु्का गरी 

वातावरणिा असर नपने गरी त्र्स्तो वस्त ुनष्ट गनुयपनेछ । सङ्कलित निनुा आवश्र्कता अनुसार परीक्षणका 

िालग प्रर्ोगिािािा पठाउन सलकनेछ । 

१०. दण्ड जररबाना : 

(१) बजार अनगुिन टोिीिे बजार अनगुिन गदाय सेवा वा वस्त ुराखेको स्थानको लनर्िानसुार जााँचबझु वा 

खानतिासी गनय सक्नेछ । खानतिासीबाट वस्त ुवा सेवाको लविी लवतरणिा अनलुचत वा अलनर्लित कार्य 

गरकेो पाइएिा आवश्र्कता अनसुार त्र्स्तो सेवा वा वस्तुको प्रर्ोग वा लबिी लवतरणिा रोक िगाउन 

सक्नेछ  तथा त्र्स्ता बस्त ुअनगुिन टोिीिे कब्जािा लिई लनर्िानसुार कार्यवाही अलघ बढाउने छ । 

(२) अनगुिन गदाय कुनै कानुनी कारबाही गनुयपने देलखएिा अनगुिन टोिीिे सम्बलन्ित व्र्वसार्ीसाँग तरुुन्त 

लिलखत स्पष्टीकरण िाग गनय सक्नेछ । 

(३) अनगुिन टोिीको प्रलतवेदन वा निनुा परीक्षणबाट िदु्दा दार्र गनुयपने देलखएिा प्रचलित काननु बिोलजि 

अनसुन्िान तहलककातको िालग लनरीक्षण अलिकृत तोक्ने गरी िदु्दा दार्र गनय सलिलतबाट लनणयर् गराई 

र्थािीघ्र अलभर्ोजन अलिकारी सिक्ष आवश्र्क कागजात सलहत िेखी पठाउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि िेलख आएिा सम्बलन्ित अलिकारीिे प्रचलित काननु बिोलजि प्रलिर्ा पूरा गरी 

सम्बलन्ित लनकार्िा िदु्दा दार्र गनुयपनेछ । 

(५) उपदफा (१) बिोलजि अनगुिन टोिीिे अखाद्य वस्त ुवा अन्र् वस्त ुनष्ट गदाय िागेको खचय सम्बलन्ित 

व्र्वसार्ीिे नै व्र्होनुय  पनेछ ।  

(६) अनगुिन गररएका िाि वस्तकुो प्रकृलत अनसुार िचुलु्का उठाउन ुपनेिा िचुलु्का उठाउने, चेकलिष्ट अनसुार 

भए नभएको हेने र निनुा परीक्षण लिनपुने भएिा स्थानीर् सरकार संचािन ऐन, २०७४ वा नगर सभाबाट 

लस्वकृत काननुिा व्र्वस्था भएकोिा सोही बिोलजि अन्र्था खाद्य लनर्िाविी, २०२७ को लनर्ि १० वा 
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उपभोिा संरक्षण लनर्िाविी, २०५६ को लनर्ि २७ अनरुूप वा नेपाि गणुस्तर ऐन, २०३७ वा प्रचलित 

काननु बिोलजि निुना संकिन गनुयपनेछ। 

(७) लनरीक्षण, जााँचबझु वा खानतिासी गदाय उपभोग्र् वस्त ुरोक्का राख्नपुने भएिा प्रचलित काननु बिोलजि  

हुनेछ । 

(८) बस्त ुवा िािसािान लसिबन्दी गनुयपदाय प्रचलित कानुन बिोलजि गनुयपनेछ ।खाद्य लनर्िाविी, २०२७ को 

लनर्ि १३ वा उपभोिा संरक्षण लनर्िाविी, २०५६ को लनर्ि २८ र २९ वा नेपाि गणुस्तर ऐन, २०३७ 

वा स्ट्र्ाडडडय नापतौि ऐन, २०२५ वा प्रचलित काननु अनुसार गनुयपनेछ । 

(९) खाद्य प्रिोिन गनय आवश्र्क पने कुनै उपकरण जडान भई कुनै वस्त ुवा पदाथयको उत्पादन गररएकोिा 

अनगुिन गने लनकार्िे उत्पादन प्रिोिन कानुन सम्ित भए नभएको हेरी नभएको भए त्र्स्तो स्थानिा 

लसिवन्दी गनय सक्नेछ । र्सरी लसिबन्दी गररएकोिा प्रिोिन उद्योगिाई लनलश्चत सिर्ाविी लदई आवश्र्क 

िापदडड पूरा गरी सिुार गनय लनदेिन लदन सलकनेछ । 

(१०) उपदफा (९) बिोलजि लनदेिन लदएकोिा उद्योगिे सिुारात्िक कार्यहरू गरी लसिबन्दी हटाई पाउाँ भनी 

कार्ायिर्िा लनवेदन लदएिा कार्ायिर्को टोिीिे बजार अनगुिन गराई सिुार भएको पाइएिा लसिबन्दी 

हटाई लदन सक्नेछ । सिुार भएको नपाइएिा काननु बिोलजि कारबाही अगालड बढाउनेछ । 

(११) वस्त ु वा सेवा के्षत्रिा अनलुचत व्र्ापाररक लिर्ाकिाप (UNFAIR TRADE PRACTICES), 

काननुद्धारा लनर्लन्त्रत वा लनषेलित व्र्ापाररक लिर्ाकिाप (RESTRICTIVE TRADE  

PRACTICES) र एकालिकारपूणय व्र्ापाररक लिर्ाकिाप ( (MONOPOLICSTIC TRADE 

PRACTICES) भए नभएको लवषर्िा सिेत अनगुिनका िििा हेनुयपनेछ । 

पररच्छेद –५ 

आचार सलंहता 

११. आचार सलंहता: बजार अनगुिन गनय जाने अनुगिन टोिीिे लनम्न बिोलजिको आचार संलहता पािना गनुयपनेछ 

: 

(क) अनगुिन टोिीिे अनगुिन गने स्थि र अनगुिन गररने वस्तकुो बारिेा सो कार्यिा संिग्न सदस्र्हरू बाहेक 

अरू कसैिाई पलन सो बारिेा पूवय सूचना वा जानकारी गराउन ुहुाँदैन। 

(ख) अनगुिनिा खलटने व्र्लििे आफ्नो नातागोता वा इष्टलित्र कहााँ अनगुिन गनय जान ुहुाँदैन। 

(ग) अनगुिन कार्यिा संिग्न कुनै पलन सदस्र्िे अनगुिन गने लविेता व्र्वसार्ीबाट कुनै पलन लकलसिको चन्दा, 

दान, दातव्र् वा उपहार स्वीकार गनुय  हुाँदैन। 

(घ) अनगुिन गनय जााँदा प्रदार्कहरूिे लदएको सलुविा तथा आलत्र् स्वीकार गनुय हुाँदैन। 

(ङ) कुनै लकलसिको प्रिोभन वा िोिालहजािा पनुय  हुाँदैन। 

(च) अनगुिनको कारवाही सम्बन्िी सूचना प्रवाह गदाय अनगुिन टोिीको नेततृ्व गने व्र्लिबाट िात्र प्रवाह 

गनुयपनेछ तथा अनगुिन टोिीिा रहने अन्र् सदस्र्हरूको जानकारी लदन ुहुाँदैन। 

(छ) बजार अनगुिन गदाय  अनगुिन टोिीका पदालिकारीहरू प्रदार्क सिक्ष िर्ाय लदत तररकािे प्रस्ततु हुनपुने र 

व्र्वसार्ीको भडडारण स्थि वा पसिबाट जथाभावी तररकािे िाि वस्त ुलनकाल्न ुहुाँदैन । 

(ज) अनगुिन टोिीका कुनै सदस्र्िे अनगुिन सम्बन्िी कार्य गदाय गो्र्ता भङ्ग गने िगार्त अन्र् कुनै 

गैरकानूनी काि गरिेा कियचारी भए प्रचलित कानून बिोलजि लवभागीर् कारवाही गनय र अन्र् व्र्लि भए 

टोिीबाट हटाई प्रचलित कानून बिोलजि कारबाही गनय सलकनेछ। 
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(झ) िानव अलिकारवादी सङ्घसंस्था, उपभोिा हकलहत संरक्षण कार्यिा संिग्न संस्थाहरू, लवलभन्न सञ्चार 

िाध्र्ििा कार्यरत सञ्चारकिी प्रलतलनलिहरूिे अनगुिन कार्यिाई सहर्ोग पगु्ने गरी अनगुिन प्रलिर्ाको 

स्थिगत अविोकन गनय सक्नेछन् । तर सािान जफत गने, िुल्र्ाउने वा नष्ट गने वा लसिबन्दी गने कार्यिा 

सम्बलन्ित आलिकाररक कियचारी वा प्रहरीद्धारा नै कार्य सम्पन्न गनुयपनेछ ।  

पररच्छेद –६ 

लवलवध 

१२. बजार अनुगमन सलमलतको कार्याक्रम तथा बजेटुः 

(१) नगरपालिकािे आफ्नो स्रोत सािन र जनिलि प्रर्ोग हुने गरी बजार अनगुिनका िालग आवश्र्क कार्यिि 

र बजेट प्राथलिकताका साथ बालषयक कार्यिििा सिावेि गनुय  पनेछ । 

(२) नेपाि सरकारबाट बजार अनगुिनका िालग अनदुान प्राप्त भएिा सोही अनसुार कार्यिििा सिावेि 

गनुयपनेछ। 

(३) बालषयक कार्यिििा उपभोिा सचेतनाको कार्यिि सिेत सिावेि गनुयपनेछ। 

(४) बजार अनगुिनको िििा निनुा संकिन गदाय प्रदार्किाई वस्तकुो िूल्र् भूिानी गरी बीि लिन ुपने हुन्छ। 

(५) बजार अनगुिन टोिीिा खलटएका व्र्लिहरूिाई खाजा र दैलनक भत्ता रु १०००।– का दरिे उपिब्ि 

गराउनपुनेछ तर सरु्ोदर् नगरपालिकाभन्दा बालहरबाट लबषर्गत लवज्ञता प्राप्त भएको अनगुिनकताय 

ल्र्ाउनपुरिेा लनजिाई र्ातार्ात, आवास सलहत दैलनक भ्रिण भत्ता उपिब्ि गराउन र्स कार्यलबलि 

बिोलजि बािा पने  

छैन ।   

१३. स्थानीर्य प्रशासनको कताव्र्युः बजार अनगुिन गदाय अनगुिन टोिीिे सरुक्षा िगार्तका आवश्र्क सहर्ोग 

िाग गरिेा तत्काि त्र्स्तो सरुक्षा तथा सहर्ोग उपिब्ि गराउन ुस्थानीर् प्रिासनको कतयव्र् हुनेछ।  

१४. असि लनर्यतिे गरकेा काम बचाउ: र्स कार्यलवलि बिोलजि बजार अनगुिन गदाय असि लनर्तिे गरकेा 

कािको सम्बन्ििा टोिीका संर्ोजक तथा सदस्र्हरू उपर कुनै कारबाही हुने छैन।   

१५. प्रचलित कानुन बमोलजम हुनेुः (क) र्स कार्यलवलििा भएको व्र्वस्थािे प्रचलित काननु बिोलजि हुने अन्र् 

अनगुिन कार्यिाई बािा परु् र्ाएको िालनने छैन ।  

१६. दण्ड सजार्युः स्थानीर् सरकार संचािन ऐन, २०७४ वा नगर सभाबाट स्वीकृत कानुनिा व्र्वस्था 

भएकोिा सोही बिोलजि अन्र्था प्रचलित काननु (उपभोिा लहत संरक्षण ऐन लनर्ि, खाद्य ऐन लनर्ि, औषिी 

लविी लवतरण सम्बन्िी ऐन लनर्ि, कािो बजारी तथा अन्र् केही सािालजक अपराि तथा सजार् ऐन, िासु 

जााँच ऐन, िगार्तका) अलिनिा रही बजार अनगुिनबाट दोषी पाइएका व्र्वसार्ी उपर काननुी कारबाही र 

दडड सजार् गनुय  पनेछ । 

१७. प्रलतवेदन: बजार अनगुिनको िालसक  प्रगलत प्रलतवेदन अनसूुची–१ अनुसार तर्ार गनुयपनेछ । 

१८. बाधा अड्काउ फुकाउने अलधकारुः र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्निा कुनै बािा अड्काउ परिेा नगर 

कार्यपालिकािे सो सम्बन्िी आवश्र्क लनणयर् गनेछ ।  

१९. सशंोधनुः र्स कार्यलवलििा थपघट गने अलिकार प्रचलित काननुको अिीनिा रही नगर कार्यपालिकाको हुनेछ 

।  
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अनुसूची-१ 

(दफा १७ साँग सम्बलन्धत) 

बजार अनुगमनतको मालसक प्रलतवेदनको ढााँचा 

श्री सूर्ोदर्  नगरपालिका 

नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर् लफक्कि इिाि । 

 

लवषर्ाः– बजार अनगुिनको  िालसक प्रलतवेदन । 

आज लिलत २० /    /   देलख २० /    /   सम्ि लनम्न स्थानहरूिा बजार अनगुिन गदाय लनम्नानसुार देलखएको व्र्होरा 

अनरुोि छ ।  
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...................................  

संर्ोजक 

बोिाथय- 

श्रीिान अध्र्क्ष ज्रू्, उपभोिा लहत संरक्षण सलिलत, सूर्ोदर् नगरपालिका, लफक्कि, इिाि । 
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अनुसूची –२ 

(दफा ६ को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत) 

(अ) अनगुिन गररने वस्तकुो वगीकरण: बजार अनगुिनको िििा लवलभन्न उपभोग्र् वस्त ुतथा सेवाको अनगुिन गनुय  

पने भएकािे उपभोग्र् वस्त ुतथा सेवाको लनम्नानसुार वगीकरण गररएको छ । 

समूह “क” –खाद्यान्न माछा/मासु जन्र्य/तरकारी फिफूि/दैलनक उपभोग्र्य सामग्री 

(१) खाद्यान्न तथा खाद्य पदाथयहरू ननु, लचनी, लचर्ा, कफी, िह, प्रिोलित पानी आलद 

(२) अप्रिोलित, अिय-प्रिोलित वा प्रिोलित खाद्य पदाथयहरू,  

(३) प्रिोलित खाद्य पदाथय उत्पादन गनय प्रर्ोग गररने कच्चा पदाथय,   

(४) खाद्य पदाथय उत्पादन गने उद्योग,  

(५) (५) खाद्य पदाथय लबिी लवतरण गररने लबिीस्थि र भडडारगहृ वा संचर् स्थि, 

(६) खानेतेि, लघउ (वनस्पती लघउ सिेत),  

(७) दिु तथा दगु्ि पदाथयहरू र दूि ्र्ालकङ्ग गनय प्रर्ोग हुने ्िालष्टक पाउचहरू, 

(८) िाछा, िास,ु अडडा,  

(९) िसिाजन्र् पदाथयहरू (लजरा, िररच, अदवुा, िसनु, िलनर्ााँ, बेसार, ज्वानो, िेथी,  ल्वाङ,सकुुिेि, 

अिै ाँची, दालल्चनी र खसुायनी िगार्तका िसिाको रूपिा उपभोग गररने पदाथयहरू)  

समूह “ख” औषधी एवं स्वास््र्य सेवा 

(१) औषिी तथा औषिीजन्र् पदाथयहरू (पिपुंक्षी औषिी तथा जलडबटुीिा आिाररत औषिी सिेत),  

(२) औषिी उत्पादन गने उद्योग तथा लबिीलवतरण गररने स्थि, 

(३) अस्पताि, नलसयङहोि, लक्िलनक आलद स्वास््र् सेवा प्रदार्क संस्थाहरू । 

समूह “ग” रासार्यलनक मि/लवषदी/लबउ लबजन/कृलष औजारुः 

(१) पिपुंक्षी आहार र त्र्सिा प्रर्ोग हुने कच्चा पदाथयहरू सिेत,  

(२) रासार्लनक िि, लवषादी, लबउलबजन, कृलष औजारहरू,सिूह  

“घ” इन्धनुः 

(१) इन्िन भडडारण, पेिोलिर्ि पदाथयको नापतौि, गणुस्तर िूल्र् तथा िापदडडहरूको पररपािना, 

समूह “ङ” लनमााण सामाग्रीुः 

(१) ढुङ्गा, इाँटा, लगट्टी, बािवुा िगार्तका लनिायण सािाग्री तथा सोसाँग सम्बलन्ित उद्योग, भडडारण स्थि र 

लबिी लवतरण  स्थि । 

समूह “च” शैलिक सामाग्रीुः 

(१) पाठ्र् सािग्री, स्टेिनरी िगार्तका िैलक्षक सािाग्रीहरू ।  

(२) लिक्षा कार्यलवलि अनसुार लवद्यािर्हरूको िलु्क आलद । 

समूह “छ” होटि/िज/रषुे्टरा/खाजाघर/चमेना गृह/िजुः 

(१) होटि/रषुे्टरा/खाजाघर/चिेना गहृ/िजको सरसफाइ तथा अन्र् व्र्वस्थापन  

(२) प्रिोलित र अप्रिोलित वस्तहुरूको भडडारण                

(३)  होटि, रषुे्टरा तथा लिठाई पसिहरूिा लबिी हुने पकवान तथा ्र्ाकेलजङ्ग गरी लबिी हुने खाद्य 

पदाथयहरू, हल्का पेर् पदाथयहरू, िलदराजन्र् पदाथय,   

समूह “ज” सुलताजन्र्य पदाथाुः 

(१) सपुारी, पानपराग, सतुी, लबाँडी, चरुोट तथा सतुीजन्र् पदाथय । 
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समूह “झ” नाप तौिुः 

(१) ढक, तराज ुिगार्तका नापतौििा प्रर्ोग हुने उपकरणहरू । 

समूह “ञ” पशुपंिी हाट बजारुः 

(१) (पिपुंक्षी हाटबजार तथा लबिी स्थि । 

समूह “ट” सौन्दर्या सामग्रीुः 

(१) लवलभन्न प्रकारका सौन्दर्य सािग्रीहरू  

(२) व्रू्लट पाियर/सैिनु आलद  

समूह “ठ” लवद्युतीर्य सामानहरू: 

(१) लवद्यतुीर् सािानहरू, 

(२) इिेक्िलनक्स सािानहरू । 

समूह “ड” रङ्ग/रोगनुः 

(१) लवलभन्न कम्पलनका भवन सम्बन्िी रङ्ग र रङ्ग रोगन संबन्िी सािग्रीहरू  

समूह “ढ” गरगहना 

(१) सनु, चााँलद, लहरा, िोती, जवाहरत तथा सो बाट लनलियत गरगहनाहरूको नापतौि एवं गणुस्तर । 

समूह “ण” सवारी साधन 

(१) ट्र्ाक्सी, भेन, कार, अटो,  बस आलदको भाडा आलद । 

समूह “त” अन्र्युः 

(१) अन्र् उपभोग्र् वस्तहुरूको उत्पादन स्थि, प्रिोिन स्थि, ढुवानीको अवस्था, लबिी स्थिहरू,  

अनुगमन गररने सेवाको लववरणुः 

(१) व्र्ापाररक 

(२) संचार सेवा   

(३) स्थि र्ातार्ात तथा हवाई सेवा 

(४) स्वास््र् सेवा, 

(५) लिक्षा सेवा, 

(६) लवलत्तर् सेवाहरू ।  

(७) खानेपानी सेवा, 

(८) लवज्ञापन सेवा अन्र् उपभोग्र् सेवाहरू 

(९) लबद्यतु् सेवा 

 

 

अनुसूची – ३ 

(दफा ६ को उपदफा (१) को खण्ड (ठ) साँग सम्बलन्धत) 

दैलनक बजार अनुगमन फारम 

(बजार अनगुिन फारिको प्रिालणत प्रलत सम्बलन्ित व्र्विार्ीिाई लदन ुपनेछ) 

                                                लिलताः 

व्र्ापाररक प्रलतष्ठानको नािाः श्री 

ठेगानााः 
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प्रोपाइटर वा फियिनीको नािाः 

फोन नं .  

र्स कार्ायिर्को नेततृ्विा खलटएको बजार अनगुिन टोिीबाट तपाईकंो लबिीस्थि/गोदाि/उद्योगको लनरीक्षण गदाय  

लनम्न अनरुूपको लस्थलत भेलटएकोिे देहार्अनसुार गनुय  गराउन ुहुन लनदेिन लदइएको छ । 

 

ि.स.  लववरण भएको नभएको टोिीबाट लदइएको 

लनदेिन 

(१)  िलु्र् सूची    

(२)  साइनबोडय    

(३)  ब्र्वसार् दताय/नवीकरण    

(४)  नापतौिको लववरण    

(५)  िेवििा खिुाउनपुने कुराहरू स्पष्ट 

उल्िेख 

   

(६)  म्र्ाद नाघेको सािग्री    

(७)  स्थार्ी िेखा नम्बर -PAN_/भ्र्ाट िा 

दताय 

   

(८)  लबिी लबि लदने प्रलिर्ा    

(९)  खाद्य अनजु्ञा-पत्र -खाद्य उद्योगको िालग    

(१०)  लिठाइको गणुस्तर  िगार्तका पक्षहरू 

सन्तोषजनक 

   

(११)  सरसफाइ सन्तोषजनक    

(१२)  ग्र्ासको िलु्र्  र तौि सन्तोषजनक    

(१३)  खरीद लबि    

(१४)  र्स अलघ लदइएका लनदेिनहरूको पािना    

(१५)      

(१६)      

(१७)      

(१८)      

(१९)      

   

एकपटक लदइएका लनदेिनहरूको पून: अनगुिन गदाय पािना भएको नपाइएिा प्रचलित काननु बिोलजि कडा 

कारबाही गररनेछ । 

लनरीक्षण टोिी:     

संर्ोजक श्री.....................................................        .............. 

 

सदस्र् श्री........................................................    .............. 

 

सदस्र् श्री........................................................        ............... 
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सदस्र् श्री........................................................         .............. 

 

सदस्र् श्री.........................................................         ............... 

 

िालथ उल्िेलखत लववरण ठीक छ भनी सही गने उत्पादक/लविेताको नाि- 

 सही - 

 

                            

उत्पादक/लविेताको छाप- 

 

अनुसूची ४ 

(कार्यालवलधको दफा ९ को उपदफा (३) साँग सम्बलन्धत) 

मुचुल्का 

 

इिाि लजल्िा सरु्ोदर् नगरपालिका वडा न. ....टोि.....................................िा खडा गरकेो घटनास्थि 

बरािदी खानतिासी लििछाप िगाएको िचुलु्का – 

१.उजरुी वा  सूचनाको छोटकरी लववरण- 

 

 

१. चारलकल्िा सलहत खानतिालस बरािदी गररएका लचजबस्तकुो निनुा तथा ठााँउको लववरण- 

 

 

३.बरािद भएको सािान /दसीको लववरण/लसिछाप गररएको लववरण- 

     क_ 

     ख_ 

     ग_ 

४.खानतिासी/बरािदी भएको देखे बिोलजि सहीछाप गने साक्षी –(नाि ,थर, वतन सिेत) 

     क_ 

     ख_ 

     ग_ 

५.रोहवरिा बस्नेहरूको नाि, थर, उिेर, वतन र सहीछाप – 

     क_ 

     ख_ 

     ग_ 
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६.लनरीक्षण टोिीिे िेरो पसि, गोदाि, उद्योगिा अनगुिन गदाय कुनै सािान लहनालिना भएको       छैन। िालथ प्रकरण 

३ िा उल्िेख भएका लचज वस्त ुतथा सािानहरू .................................. पसि, गोदाि, उद्योगबाट बरािद भएको 

हो।साथै लनरीक्षण टोिीिे िगाएको लसि थान........छाप भएको ठीक सााँचो हो भनी सहीछाप गने- 

     क_ 

     ख_ 

     ग_ 

२. काि तािेलि गने- 

     क_ 

     ख_ 

     ग_ 

 लिलत- 

 सिर्- 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको वातावरणमैत्री स्थानीर्य शासनसम्बन्धी कार्यालवलध, २०८० 

नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८०।०५।२५ गत े

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिका के्षत्रलभत्र वातावरणीर् स्वच्छता सम्बन्िी चेतना बढाइ औिोलगक र भौलतक 

लवकासबाट वातावरणिा पनय सक्ने जोलखििाई न्रू्नीकरणगदै वन, पंछी, वनस्पती, जैलवक लवलविताको संरक्षण 

संवियन र लदगो उपर्ोग गने तथा पर्ायवरणीर्  लदगो लवकासका लसद्धान्त अविम्बन गनुयका साथै वातावरण संरक्षण, 

जिवार् ु पररवतयन अनकूुिन, फोहोरिैिा व्र्वस्थापन एवं लवपद् व्र्वस्थापन, हररतगहृ ग्र्ास उत्सजयनिा  

न्रू्नीकरण, कानुनी तथा नीलतगत प्राविानहरूको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नको िालग, 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन,२०७४ को दफा १०२ को उपदफा २ र सूर्ोदर् नगरपालिकाको वातावरण संरक्षण 

ऐन, २०७६ िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ु

गरकेो छ । 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: 

(क) र्ो कार्यलवलिको नाि "सूर्ोदर् नगरपालिकाको वातावरणिैत्री स्थानीर् िासन सम्बन्िी कार्यलविी, 

२०८०"  रहेको छ ।  

(ख) र्ो कार्यलविी कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भई प्रिाणीकरण भएको लिलत देलख िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा: लवषर् र प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्ो कार्यलवलििा: 

(क) "कार्ायिर्"  भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका , नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झन ुपदयछ । 

(ख) "नगरपालिका " भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “नगर प्रिखु” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर प्रिखु सम्झन ुपदयछ ।  

(घ) “नगर उप प्रिखु” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर उपप्रिखु सम्झन ुपदयछ ।  

(ङ) "वडा" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका लभत्रका वडा सम्झन ुपदयछ ।  

(च) “वडाअध्र्क्ष” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको वडाका वडा अध्र्क्ष सम्झनपुदयछ ।  

(छ) “प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत  

सम्झनपुदयछ । 

(ज) "टोि लवकास" संस्था भन्नािे टोिको सिग्र लवकास गने उद्देश्र्िे गठन भई सूर्ोदर् नगरपालिकाको 

सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा दताय भएको संस्था सम्झन ुपदयछ ।  

(झ) "संर्ोजक" भन्नािे वातावरणिैत्री वडा घोषणा गने कार्यििको संर्ोजन गने व्र्लि सम्झनु पदयछ । 

३. वातावरणमैत्री स्थानीर्य शासन नगर समन्वर्य सलमलत: (१) नगरपालिकािा देहार्बिोलजिको वातावरण िैत्री 

स्थानीर् िासन नगर सिन्वर् सलिलत रहनेछ : 

(क) नगर प्रिखु       अध्र्क्ष 

(ख) नगर उप-प्रिखु       सदस्र् 

(ग) वन वातावरण तथा लवपद व्र्वस्थापन सलिलतका संर्ोजक   सदस्र् 

(घ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत      सदस्र् 

(ङ) नेपाि प्रहरी स्थानीर् इकाइ  प्रिखु     सदस्र् 

(च) लिक्षा, र्वुा तथा खेिकुद िाखा प्रिखु    सदस्र् 

(छ) स्वास््र् िाखा प्रिखु      सदस्र् 

(ज) िलहिा बािबालिका तथा जेष्ठ नागररक िाखा प्रिखु   सदस्र् 

(झ) लजल्िा प्रिासन कार्ायिर्का अलिकृत प्रलतलनलि   सदस्र् 

(ञ) लजल्िा सिन्वर् सलिलत अलिकृत प्रलतलनलि     सदस्र् 

(ट) सािदुालर्क लवद्यािर्का प्रिानाध्र्ापकहरूबाट ३ जना (१ िलहिा सलहत) सदस्र्  

(ठ) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहका अध्र्क्षहरू िध्रे्बाट २ जना   सदस्र् 
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(ड) उद्योग वालणज्र् सङ्घका अध्र्क्ष      सदस्र् 

(ढ) गैर सरकारी संस्था स्थानीर् सिन्वर् सलिलतका प्रिखु    सदस्र् 

(ण) वन वातावरण तथा लवपद् व्र्वस्थापन िाखा प्रिखु    सदस्र् सलचव 

(२) र्ो सलिलतको कार्यके्षत्र नगरपालिकालभत्र रहनेछ । 

(३) नगर सिन्वर् सलिलतको काि,कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ : 

(क) स्थानीर् तहिा सञ्चािन हुने वातावरण संरक्षण सम्बन्िी कार्यििको कार्ायन्वर्न, सिन्वर्, 

अनगुिन, िूल्र्ाङ्कन तथा सलिक्षा गने । 

(ख) वडािाई वातावरणिैत्री बनाउन आवश्र्क क्षिता लवकास तथा सहर्ोग सिन्वर् र सहजीकरण  

गने । 

(ग) वडािाई वातावरणिैत्री घोषणा गने तथा घर टोििाई वातावरणिैत्री घोषणा गने सहिलत प्रदान  

गने । 

(घ) वातावरणिैत्री नगर घोषणा गनय लसफाररस गने  

(ङ) वातावरणिैत्री घर पररवार,टोि तथा वडा सम्बन्िी लववरण आवश्र्कता अनरुूप लजल्िा सिन्वर् 

तथा रालरिर् सलिलतिा पठाउने । 

(च) वातावरणिैत्री टोि एवं वडािाई परुरकृत र प्रोत्साहन गनय लसफाररस गने । 

(छ) पररस्कृत सूचक हालसि गने वडािाई तारा सलहतको िोगो प्रदान गने । 

(ज) नगरको लवलिष्टताको आिारिा थप सूचक सिावेि गनुय  पने भए सहिलतका िालग वातावरणिैत्री 

स्थानीर् िासन लजल्िा सिन्वर् सलिलत िाफय त रालरिर् सिन्वर् सलिलत सिक्ष अनरुोि गने । 

(झ) स्थानीर् तहिाई पूणयरूपिा वातावरणिैत्री बनाउन आवश्र्क अन्र् कार्यहरू गने । 

(ञ) स्थानीर् तहका सावयजलनक कार्ायिर्हरूिाई वातावरण िैत्री सावयजलनक कार्ायिर् तोक्ने । 

४. वातावरणमैत्री वडा समन्वर्य सलमलत: (१) पूणय सरसफाई तथा वातावरणिैत्री वडा घोषणा कार्यिि 

कार्ायन्वर्निा सहर्ोग परु् र्ाउने नगरपालिकाको वडा तहिा देहार् बिोलजिको वातावरणिैत्री वडा सिन्वर् 

सलिलत (वातावरण सलिलत)रहनेछ । 

(क) सम्बलन्ित वडा अध्र्क्ष       संर्ोजक 

(ख) सम्बलन्ित वडा सदस्र्हरू        सदस्र् 

(ग) सािदुालर्क र संस्थागत  लवद्यािर्का प्रिानाध्र्ापकहरूबाट  २ जना  सदस्र् 

(घ) स्थानीर् स्वास््र् िाखाका प्रिखु      सदस्र् 

(ङ) टोि लवकास संस्थाकाको अध्र्क्षहरू िध्रे्बाट (२ िलहिा सलहत )५ जना  सदस्र् 

(च) नेपाि प्रहरी, स्थानीर् ईकाइ प्रिखु      सदस्र् 

(छ) सािदुालर्क वन उपभोिा सलिलत भए िध्रे्बाट १ जना    सदस्र् 

(ज) लिर्ािीि गैरसरकारी संस्थाका स्थानीर् प्रलतलनलि  १ जना   सदस्र् 

(झ) वडा सलचव         सदस्र् सलचव 

(२) र्ो सलिलतको कार्यके्षत्र सम्बलन्ित वडा/ वडाहरूको कार्यके्षत्र लभत्र रहनेछ । 

(३) वातावरणिैत्री वडा सिन्वर् सलिलतको काि, कतयव्र्,अलिकार र लजम्िेवारी देहार् बिोलजिको  

हुनेछ । 

(क) वडा तहिा सञ्चािन हुने वातावरण संरक्षण, लवपद् व्र्वस्थापन, भू-उपर्ोग र्ोजना कार्ायन्वर्न, 

जिवार् ु पररवतयन अनुकूिन र फोहोरिैिा व्र्वस्थापन सम्बन्िी कार्यििको कार्ायन्वर्न, 

सिन्वर्, अनगुिन, िूल्र्ाङ्कन तथा सिीक्षा गने । 

(ख) घर पररवार टोििाई वातावरणिैत्री बनाउन आवश्र्क क्षिता लवकास सहर्ोग सिन्वर् तथा 

सहजीकरण गने । 
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(ग) आिारभतु सूचक पूरा गने घर पररवार र टोििाई वातावरण िैत्री घोषणा गने । 

(घ) वातावरणिैत्री वडा घोषणा गनय नगरपालिका सिक्ष लसफाररस गने  । 

(ङ) पररस्कृत सूचक हालसि गने घर पररवार तथा टोििाई तारा सलहतको िोगो प्रदान गने  । 

(च) वातावरणिैत्री घर पररवार टोिको लववरण तै्रिालसक/अियवालषयक/बालषयक रूपिा नगरपालिकािा 

पठाउने। 

(छ) वातावरण िैत्री घर पररवार र टोििाई परुस्कृत र प्रोत्साहन गनय लसफाररस गने । 

(ज) वडािाई वातावरणिैत्री वनाउन आवश्र्क अन्र् कार्यहरू गने । 

५. कार्याक्रम सञ्चािन र िमता लवकास: 

(१) नगरपालिकािे स्वीकृत वालषयक कार्यििको पररलििा रही उपिब्ि सािन स्रोतको भरपरु उपर्ोग गरी 

कार्यिि सञ्चािन गनुय  पनेछ । 

(२) सलिलतको क्षिता लवकास गनय, सलिलत बैठक सञ्चािन खचय,टोिबासीहरूको प्रलतलनलित्व रहने गरी 

टोि लवकास सलिलतका पदालिकारी सिेतको क्षिता लवकास/ तालिि सञ्चािन खचय, अनगुिन तथा 

िूल्र्ाङ्कन खचय, प्रलतवेदन खचय, होलडङ्ग बोडय, प्रिाण–पत्र छपाइ तथा लवतरण, सञ्चार, प्रचार-प्रसार, 

्िेकाडय, पम््िेट छपाईखचय र घोषणा हुने कार्यिििा हुने खचय आलद जस्ता लवषर्िा कार्यििको 

बजेटबाट खचय हुने गरी िागत अनिुान बिोलजि खचय गनय सलकनेछ । 

(३) टोि-सिदुार् तहिा देहार् बिोलजिका क्षिता लवकासका कार्यििहरू सञ्चािन हुनेछन् :  

(क) नगरपालिकाको वडालभत्र कार्यरत स्वरं्सेवक, टोिका पदालिकारीहरू, सािालजक 

अलभर्न्ताहरूिाई लजम्िेवारी र भूलिका थप गनय वातावरणिैत्री स्थानीर् िासनको प्रारूप सम्बन्िी 

लवषर्िा सिदुार्को क्षिता अलभबलृद्धका िालग पररचािन गनुयपनेछ । 

(ख)  टोि लवकास संस्था/ टोि लवकास सलिलतका सदस्र्हरू, िलहिा स्वास््र् स्वरं्सेलवका,आिा 

सिूह, र्वुा क्िब तथा वन उपभोिा सिूह जस्ता सािदुालर्क संस्थाहरूिाई वातावरणिैत्री 

स्थानीर् िासन सम्बन्िी अलभिखुीकरण तथा क्षिता लवकासका िालग तालििहरू सञ्चािन गनुय  

पनेछ । 

(ग) सिदुार् टोि एवं वडाहरूिा वातावरणिैत्री स्थानीर् िासनबार े प्रचार-प्रसार र अन्र् 

जनचेतनािूिक कार्यिि सञ्चािन गनुयपनेछ ।  

(घ) अगवुा कृषकहरू िाफय त प्राङ्गाररक खेती,उन्नत खेती, खेतबारी संरक्षण तथा रासार्लनक 

लवषादीको नकरात्िक असरबार ेकृषकहरूिाई प्रदयिनी-चेतना जागरण र सीप प्रदान गने गराउने 

जस्ता लिर्ाकिाप सञ्चािन गनुयपनेछ । 

(ङ) क्षिता लवकास सम्बन्िी उपरोि लिर्ाकिापहरू वातावरणिैत्री स्थानीर् िासन  वडा सिन्वर् 

सलिलत िाफय त सञ्चािन गनुय  पनेछ । 

(च) फोहोरको उत्सजयनिा न्रू्नीकरण गने उद्देश्र्िे फोहोरिैिाको वगीकरण गरी पनुाःचिण 

(Recycle) र पनु:प्रर्ोग(Reuse) हुने फोहोरिाई Recycle र Reuse गने कार्यिा प्रोत्साहन 

हुने खािका कार्यिि तथा तालििहरू प्रदान गनुय  पनेछ । 

(४) वडा तहिा देहार् बिोलजिका कार्यिि सञ्चािन गररनेछ : 

(क) वडा लभत्रका िलहिा स्वास््र् स्वर्सेलवका, र्वुा क्िब र लवद्यर्ािर्का सम्बलन्ित लवषर् लिक्षक 

तथा सािालजक अलभर्ान्ताहरूिाई वातावरणिैत्री स्थानीर् िासनको अविारणा, पररवार तह 

तथा वडा तहका सूचकहरू, सूचक हालसि गने लवलि र प्रकृर्ा, िापन गने लवलि र प्रकृर्ा बार े

सम्बलन्ित वडाको अगवुाईिा अलभिखुीकरण कार्यिि गनुय  पनेछ । 

६. वातावरणमैत्री घोषणा गने आधार र प्रलक्रर्या:  

(१) वातावरणिैत्री घोषणा गने आिार: 
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(क) अनसूुची १ देखी ५ सम्ि उल्िेख भएका सूचकहरूिध्रे् न्रू्नति सत्तरी प्रलतित सूचकहरू परुा गरकेो 

अवस्थािा घर, टोि, वडा, नगरपालिका वा सरकारी कार्ायिर्िाई वातावरण िैत्री घोषणा गनय सलकनेछ 

।  

(ख) खडड (क) बिोलजि वातावरणिैत्री घोषणा गदाय पूरा गरकेा सूचकहरूको पष्ु्टर्ाई ाँको आिार स्पष्ट रूपिे 

खिुेको हुनपुनेछ ।  

(२) सूचकको वलगयकरण: घर पररवार, टोि र वडा तहको िालग वातावरणिैत्री स्थानीर् िासनका िानकका 

रूपिा अनसूुचीहरूिा उल्िेलखत भए बिोलजि छुट्टाछुट्टै सूचकहरूको व्र्वस्था गररएको छ । 

(क) आिारभतु सूचक: घरपररवार देलख लजल्िा तहसम्ि अलनवार्य रूपिा पूरा गनुयपने गरी व्र्वस्था गररएका 

सूचकहरू आिारभतु सूचकहरू हुन । 

(ख) पररस्कृत सूचक: आिारभूत तह भन्दा िालथल्िो स्तरको सूचकहरूिाई पररस्कृत सूचकको रूपिा 

रालखएको छ । 

(३) वडा तह िापन गने संर्न्त्र: कार्यपालिकाका सदस्र्हरू िध्रे्बाट वातावरणिैत्री स्थानीर् िासन नगर 

सिन्वर् सलिलतिे तोकेको सदस्र्को संर्ोजकत्विा देहार् बिोलजिको सदस्र्हरू रहेको संर्न्त्रिे वडा 

तहको सूचकहरूको िापन गनेछन् ।  

(क) वातावरणिैत्री स्थानीर् िासन नगर सिन्वर् सलिलतिे तोकेको कार्यपालिका सदस्र् - संर्ोजक 

(ख) नगरपालिकाको प्रालवलिक कियचारी  १ जना - सदस्र् 

(ग) खानेपानी तथा सरसफाई लडलभजन कार्ायिर्का प्रिखु/ प्रलतलनलि १ जना- सदस्र् 

(घ) सम्बलन्ित वडाका लवद्यािर्को प्रिानाध्र्ापकहरू िध्रे्बाट १ जना  - सदस्र् 

(ङ) वडा स्तरलभत्र लिर्ािीि गैर सरकारी संस्थाका प्रलतलनलि १ जना - सदस्र् 

(च) नगरपालिका वातावरण तथा लवपद्  व्र्वस्थापन िाखा प्रिखु/प्रलतलनलि – १ जना 

(४) प्रिाण-पत्रको लवतरण : वातावरणिैत्री हुनका िालग पूरा गनुय  पने घरतहको, टोितह, वडातहको सूचकहरू 

पूरा गरी घर, टोि तथा वडाका सूचकहरू हालसि गररसके पलछ स्थिगत अनगुिन गरर घर, टोि लवकास 

संस्था र वडािाई तोलकएको ढााँचािा हररर्ो तारा सलहतको िोगो र प्रिाण-पत्र प्रदान गनय सलकनेछ । िोगो 

र प्रिाण पत्रको ढााँचा सलिलतिे तोके बिोलजि हुनेछ । 

(५) वातावरणिैत्री वडा सिन्वर् सलिलतको सिर्ावलि : र्ो सलिलतको वडािाई वातावरण िैत्री वडा घोषणा 

नगरुन्जेिसम्ि िात्र रहने छ भने वातावरण संरक्षण कार्यिाई लनरन्तरता लदनको िालग सो सलिलत वातावरण 

संरक्षण तथा सर-सफाई सलिलतिा स्वत: रुपिान्तरण हुनेछ ।  

७. सशंोधन: र्स कार्यलवलिको सिर्ानकूुि कार्ायन्वर्नका िालग सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे 

आवश्र्क संिोिन गनय सक्नेछ ।   
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सूर्योदर्य नगरपालिका लभत्रको वडाको िालग वातावरणमैत्री स्थानीर्यशासनका सूचकहरू 

नगरपालिका लभत्रको वडाको िालग घरपररवारतह, टोितह, वडातह गरी वातावरण स्थानीर् िासनका चार तहका 

सूचकहरू पलहचान गररएको छ । जसिाई  देहार् बिोलजि अनसूुचीिा उल्िेख गररएको छ । 

अनुसूची -१ 

१.  घर पररवार तह: 

१.१. आधारभूत सूचक 

नगरपालिकाको िालग घर पररवार तहका आिारभूत सूचकहरू देहार् बिोलजि रहेका छन् । 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई 

क. सरसफाईको अवस्था 

१.आिारभूत 

सरसफाई तथा 

घरलभत्रको फोहोरको 

उलचत व्र्वस्थापन 

१. िौचािर्को व्र्वस्था र त्र्सको उलचत प्रर्ोग भएको  

२. फोहोरिैिािाई नगरपालिकाको िापदडड बिोलजि 

वलगयकरण गरकेो । 

३. घरपािवुा जनावरको हकिा घरके्षत्र बालहर खलु्िा 

रूपिा लदसा गराउने नगरकेो र गराएिा आफैिे उठाएर 

आफ्नो घर पररसरिा िलग व्र्वलस्थत गने गरकेो । 

 

   

   

   

 

 

  

ख. स्वच्छ  उजाा प्रर्योग 

१. उजायको उपर्ोग १. घरलभत्र उजाय खपत कि गने लचिको प्रर्ोग भएको 

२. स्वच्छ वैकलल्पक उजाय(जस्तै वार्ोग्र्ास सोिार, 

इन्डक्सन चिुो)को प्रर्ोग गररएको । 

३. खाना पकाउन दाउरा प्रर्ोग गरकेो अवस्थािा 

िवुााँरलहत सिुाररएको चलु्हो प्रर्ोग गनय प्रोत्साहन 

गरकेो। 

 

 

  

 

 

  

   

ग. हररर्यािी तथा शहरी सौन्दर्या 

१. हररर्ािी तथा िहरी 

सौन्दर्य प्रवद्धयन 

१. घर कम्पाउडडिा फिफूि तथा लवलभन्न प्रजातीको 

बोट लबरुवाहरू भएको 

२. घर पररषरिा लबरुवा रो्ने ठाउाँ नभएको अवस्थािा 

छाना/छतिा बोट लबरुवा भएको वा कौिीिा तरकारी 

खेती गरकेो। 

   

   

घ.खानेपानी 

१.बषायतको पानीको 

सङ्किन तथा 

भडडारण 

१. वषायतिा घर कम्पाउडड लभत्र परकेो पानी सङ्किन 

भडडारण गने व्र्वस्था लििाएको वा जलिनलभत्र जाने 

व्र्वस्था गररएको । 

   

१.लपउने पानी १. लपउने पानीका िालग िदु्धीकरणका उपार्हरू 

अविम्वन गरी सरुलक्षत पानी प्रर्ोग गररएको । 

   

१.२ पररस्कृत सूचक 

नगरपालिकाको घर पररवार तहका िालग पररस्कृत सूचकहरू देहार् बिोलजि रहेका छन । 
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प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई 

क. सरसफाइको अवस्था 

१.ढिको उलचत 

व्र्ावस्थापन  

घरिा सेल्टक ट्र्ाङ्कीको व्र्वस्था गरी सञ्चािनिा 

रहेको 

   

२.घरआाँगन बालहर 

सडकको सरसफाइको 

लस्थलत 

आफ्नो घर आाँगन बालहरको सडक वा बाटो सफा राख्ने 

गरकेो । 

   

३.्िालस्टकको 

लनर्न्त्रण 

्िालस्टक झोिाको न्रू्न प्रर्ोगकोिालग त्र्सको लवकल्पिा 

जटु/कपडा वा कागजका झोिा प्रर्ोग गनय प्रोत्साहन गने 

गरकेो । 

   

ख. स्वच्छ उजाा प्रर्योग 

१.स्वच्छ उजायको 

प्रर्ोग 

लवद्यतु सेवा पगेुको घरिा खाना पकाउन घरिा लवद्यतुीर् 

उजाय को प्रर्ोग गरकेो र लवद्यतु् आपलुतय नपगेुको घर वा 

लवद्यतु् आपलुतय नहुने सिर्िा लवकल्पको रूपिा सौर्य उजाय  

वा अन्र् नवीकरणीर् उजाय प्रर्ोग गने गरकेो   

   

ग.हररर्यािी तथा शहरी सौन्दर्या 

१.घर पररसरिा 

खलु्िा ठाउाँको 

व्र्वस्थापन 

घर लनिायण गदाय नगरिे लनिायण गरकेो िापदडड बिोलजिको 

जलिनको के्षत्रफि खािी राखेको । 

नक्सा पास िाग ु हुन ु पूवय लनिायण सम्पन्न भएका घरको 

हकिा घर िे ओगटेको जलिनको के्षत्रफि नगरको लवकास 

लनिायण िापदडड अनसुार खािी राखेको 

   

२.िहरी सौन्दर्य घर अगालड लवलभन्न जातका फूिहरू रोपेको/(स्थान 

उपिब्ि नभएिा) गििािा कौिी तथा वरडडािा रोपेको । 

   

ङ भवन लनमााण सलंहताको पािना 

सरुलक्षत भवन लनिायण  १.घर लनिायण गदाय भवन लनिायण संलहताको पािन गरी 

भूकम्प प्रलतरोिी प्रलवलि अविम्बन गरकेो  

२.भवन लनिायण संलहता पािन नगरी बनाएको घरको 

प्रविीकरण गरकेो । 

   

   

 

अनुसूची -२ 

टोि तह: 

२.१.आधारभूत सूचकहरू: 

नगरपालिकाको िालग टोि तहका आिारभूत सूचकहरू देहार् बिोलजिको रहेका छन् । 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

क. सरसफाईको अवस्था 
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प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

१.टोि लवकास संस्था स्थानीर्टोि सिदुार्िा त्र्ाहााँका ८०% 

वा सो भन्दा बढी घर-पररवार संिग्न 

भएको टोि लवकास संस्था गठन भएको । 

  टोि लवकास संस्था 

दताय प्रिाण-पत्र र 

सदस्र्ता देलखने 

दस्तावेज 

२.टोि सरसफाई अलभर्ान १. कलम्तिा िलहनाको एक पटक 

लनर्लित रूपिा आफ्नो टोि 

सिदुार्को के्षत्रलभत्र सािलुहक रूपिा 

सरसफाई अलभर्ान सञ्चािन गने 

गरकेो । 

२. घरबाट बालहर लनरकािन गररने 

फोहोर सडक,पेटी र सावयजालनक 

स्थानिा जम्िा नगरी लसिै सङ्किन 

गनय आउने सवारी सािनिा राख्ने 

गरकेो वा नगरपालिकािे तोके 

बिोलजि ब्र्वस्थापन गरकेो । 

  सरसफाई 

कार्यििको 

िाइन्र्टु र फोटोहरू 

४. टोि लवकास संस्थाको 

वातावरणीर् सिुासन 

प्रवियन सम्बन्िी 

कार्यहरू  

१. संस्थाको िालसक बैठक र सािारण 

सभािा स्थानीर् वातावरण संरक्षण 

सलिलत सम्बन्िी छिफि तथा 

लनणयर् गने गरकेो 

२. लवलभन्न अवसर पारी वातावरण 

संरक्षणका लवलवि कार्यििहरूको 

आर्ोजना गने गरकेो 

  लनणयर् पलुस्तका 

अध्र्र्न गने 

२.२ पररस्कृत सूचक 

नगरपालिकाको घर पररवार तहका िालग पररस्कृत सूचकहरू देहार् बिोलजि रहेका छन । 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन परुिर्ाई ाँ 

क. सावयजलनक के्षत्रको सरसफाइ 

१. सावयजालनक 

के्षत्रको सरसफाइ  

आफ्नो टोिलभत्रका सावयजालनक के्षत्र (िठ िलन्दर, गमु्बा, 

िलस्जद, चचय, सडक, पाकय , नािा, गल्िी, फुटपाथ, 

खोिा, नदी, बगर, नहर, वन तथा चौर आलद) िा फोहोर 

फाल्न प्रलतबन्ि गरकेो । 

  लनणयर् पलुस्तका 

तथा सूचना पाटी 

२.टोििा 

हररर्ािी प्रवियन 

टोिका लवलभन्न स्थानिा नगरपालिकािे तोके 

बिोलजिका वा उपयर्िु प्रजालत र पररिाणका रुख लवरुवा 

िगाई हररर्ािी प्रवियन गरकेो । 

   

३.ध्वनी प्रदूषण  

लनर्न्त्रण 

टोिवासीको स्वास््र्िा प्रलतकूि असर गनय सक्ने 

लकलसिको ध्वनीको असर न्रू्नीकरणका उपार् 

अविम्बन गने व्र्वस्था गरकेो । 
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अनुसूची - ३ 

 

३.३ वडा तह: 

३.१.आधारभूत सूचकहरू: 

नगरपालिकािा वडा तह वातावरणिैत्री हुनका िालग वडालभत्रका सबै टोि /वस्तीहरू वातावरणिैलत्र भएको हुन ुपनेछ 

। र्सका अिवा  नगरपालिकाको वडा तहका िालग आिारभूत सूचकहरू देहार्  बिोलजिको तर् गररएको छ  । 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

क.खानेपानी तथा सरसफाई 

 

१.खानेपानीका 

िहुान तथा स्रोतको 

संरक्षण 

१. वडािा भएका सबै खानेपानीको स्रोतको िगत राखी 

संरक्षण गररएको र सबै पानीका स्रोतको गणुस्तर पररक्षण 

गररएको । 

२. पानी सरुक्षा सम्बन्िी तालििहरू सञ्चािन गरकेो र 

वडाबासीिाई भूिीगत जिस्रोतको पनुभयरण एवं 

बहुउपर्ोलगताको लनलम्त आकासे पानी संकिन र प्रर्ोगिाई 

प्रोत्साहन गनय नीलत तथा कार्यिि तजुयिा गरी िाग ुगरकेो । 

   

 

 

२.फोहोरिैिा 

व्र्वस्थापन  

१. घर घरवाट सङ्कलित फोहोर नगरपालिकाबाट तोलकएको 

स्थानिा लवसजयन गने गररएको ।  

२. वडा पररसरिा ्िालस्टक झोिाको प्रर्ोगिाई कि गनय 

वैकलल्पक उपार्हरूको बारिेा प्रोत्साहन  गररएको । 

   

३. तािपोखरी तथा 

लसिसार के्षत्रको 

संरक्षण र 

व्र्वस्थापन 

१.टोि तथा वडा लभत्रका सबै ताि पोखरी तथा लसिसार के्षत्रको 

िगत कार्ि गरी  सबै ताि पोखरी तथा लसिसार के्षत्रको 

संरक्षणका िालग सलिलत गठन गरी संरक्षण कार्यिि  सञ्चािन 

गररएको ।  

   

ख.जिवारू्य पररवतान तथा लवपद् व्र्यवस्थापन 

लवपद् व्र्वस्थापन 

सम्बन्िी आिारभतु 

क्षिता लवस्ततृ 

अध्र्र्न तथा 

आपतकालिन 

सरुलक्षत के्षत्र 

१. जिवार् ु पररवतयन सम्बन्िी आिारभूत ज्ञान लसप तथा 

क्षिताको लवकासका िालग सिदुार् तहिा अनलुिक्षण 

कार्यिि सञ्चािन भएको 

२. वडागत रूपिा लवपद् जोलखि संकटासन्नता तथा क्षिता 

िूल्र्ाङ्कन गरी प्रलतवेदन तर्ार भएको । 

३. लवपद्को अवस्थािा तत्काि उद्धारको िालग सरुलक्षत 

स्थि(खलु्िा के्षत्र) लनिायरण गरी सो को संकेत  प्रर्ोग 

गररएको । 

४. लवपद् जोलखि न्रू्नीकरणको िालग वडा स्तरीर् 

स्वरं्सेवकहरूको सिूह बनाई पररचािन गरकेो । 

   

ग .वन तथा भू-सरंिण 

१.वन संरक्षण तथा 

लदगो व्र्वस्थापन 

वडाको भगुोिलभत्र रहेको बनको लवस्ततृ िगत राखेको र 

वडालभत्रको लिर्ािीि वन उपभोिा सलिलतसाँग सहकार्य  

गरकेो । 
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प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

२.पलतय जलिनको 

व्र्वस्थापन तथा 

हररर्ािी प्रवियन 

पलतय वा सरकारी वा सावयजालनक जग्गाको नक्सा /लववरण 

सलहतको िगत रालखएको र त्र्स्ता जग्गािा बकृ्षारोपण गरी 

संरक्षण गरकेो 

   

३.२ पररस्कृत सूचक 

वडा तहका िालग पररस्कृत सूचकहरू देहार् बिोलजि रहेका छन् । 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

क. सडक नािा व्र्यवस्थापन 

 

 

१.सडकनािाको 

व्र्वस्थापन 

१.वडाका सडकहरूिा बषायदको पानी लनकासा हुने 

कुिेसो  वा नािी भएको । 

२.सडकको दााँर्ा बार्ााँ  रहेको नािीिा लनर्लित 

सफा गररएको । 

३.सडक लकनारिा रहेका लवजिुीका पोि  तथा तार 

व्र्वलस्थत भएको । 

   

ख. कृलष 

१. प्राङ्गाररक 

लवलिको 

कृलषिाई 

प्रोत्साहन 

वडाका कृषकहरूिाई वािी लवलविीकरण,कृलष 

जैलवक लवलविता संरक्षण, एकीकृत ित्रजुीव 

व्र्वस्थापन र प्राङ्गाररक लवलििा आिाररत 

खेतीबार ेतालिि प्रदान गरकेो । 

  वडालभत्र रहेका 

कृषकको िगत। 

कृषकहरू िध्रे् 

उल्िेलखत तालिि 

प्राप्त गने 

कृषकहरूको लववरण 

२. प्राङ्गाररक 

खेती प्रणािी  

प्रवियन 

कार्यिि 

गाईगोठ सिुार, भकारो सिुार, तालिि सन्चािन र 

अनदुान । 

  सहभालगतात्िक 

िेखाजोखा,सहकारी 

संस्थाहरूिा रहेका 

लववरण,कृलष 

सेवाकेन्र 

/उपकेन्रिा रहेको 

लववरण 

३. प्राङ्गाररक 

खेती 

प्रणािीको 

अविम्बन 

१. वडाका तालिि प्राप्त व्र्वसालर्क कृषकहरूिे 

जैलवक वनस्पतीजन्र् लवषादीको प्रर्ोग गरी 

खेतीपाती गने लवलििाई प्राथलिकता लदने 

गरकेो । 

२. वडाका सबै कृषयकहरूिे प्राङ्गाररक ििको 

प्रर्ोग गने गरकेो । 

   

ग. जिवारू्य पररवतान तथा लवपद् व्र्यवस्थापन 
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१. वडा लवपद् तथा 

जिवार् ुउत्थानिीि 

सलिलत गठन र क्षिता 

लवकास 

१.वडा स्तरिा सािदुालर्क तथा जिवार्ु 

उत्थानिीि सलिलत गठन भएको ।  

२.वडािा लवपद् जोलखि न्रू्नीकरण तथा 

व्र्वस्थापन सम्बन्ििा स्थानीर् र्ुवा कल्व, आिा 

सिूह, वन उर्भोिा सलिलत, टोि लवकास 

संस्था/टोि सिुार सलिलत  जस्ता सािाजीक सङ्घ 

संस्थाका प्रलतलनलिहरूिाई सिेटी जिवार्ु 

पररवतयन र लवपद् जोलखि न्रू्नीकरण लबषर्िा 

सचेतना कार्यिि सञ्चािन गरकेो र वडाका 

कम्तीिा दि प्रलतित घर पररवारका सदस्र्हरूिाई 

जिवार् ु पररवतयन तथा लवपद् जोलखिबार ेतालिि 

लदएको । 

३. लवपद् प्रलतकार्यका िालग वडास्तरीर् 

स्वरं्सेवकहरूको सिूह बनाई तालिि लदइएको र 

आवश्र्कतानुसार पररचािन गरकेो । 

  वडा कार्ायिर्िा 

रहेको तालिि 

सम्ब्निी लववरण 

घ.वन तथा भू-सरंिण 

१.वन संरक्षण तथा 

व्र्वस्थापन 

 

वडाको भगुोि लभत्र रहेको वनको लवस्ततृ िगत 

राखेको र वडा लभत्र कृर्ािीि वन उपभोिा संस्था 

तथा सम्बलन्ित वन कार्ायिर्को सहकार्यिा लदगो 

वन व्र्वस्थापनको कार्यिि संचािन गरकेो 

   वन नभएको वडािा 

र्ो सूचक िाग ु हुने 

छैन । 

२. पलतय वा 

सावयजलनक वा 

सरकारी जग्गािा 

वकृ्षारोपण तथा 

उद्यान व्र्वस्थापन 

१.वडाके्षत्रको हािको पती,सावयजानीक,सरकारी 

जग्गािा वालषयक रूपिा रुख,डािेघााँस /फिफूिका 

लवरुवा रोपी हुकायएको  

२.वडालभत्रको सबै सरकारी तथा सावयजानीक 

जग्गाको नक्सा र िगत सलहतको लववरण  

रालखएको । 

३.वडा लभत्रको पती, ऐिानी र सावयजानीक जग्गािा 

बािलिडास्थि, उद्यान वा खेिकुद स्थान वा 

जेष्ठनागररक लवश्राि स्थिको व्र्वस्था गरकेो । 

 

   

ङ. प्रदूषण रोकथाम र लनर्यन्त्रण 

प्रदूषण गनेिाई 

दडडको व्र्वस्था 

वडा लभत्रका घर उद्योग  तथा अन्र् व्र्वसार्हरूबाट 

लनरकािन हुने अत्र्ालिक ध्वनी,िवुााँ,िूिो आलद 

व्र्वलस्थत गनय टोि लवकास संस्था को 

लसफाररसको आिारिा नेपाि सरकारबाट तर् 
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गररएको लसिा उल्िंघन गने व्र्लि, उद्योग वा संस्था 

िाई कारबाहीको िालग नगरपालिका  तथा लजल्िा 

प्रिासन कार्ायिर् सिक्ष लसफाररस साथ पठाउने 

व्र्वस्था भएको  । 

 

अनुसूची-४ 

४.१ नगरपालिका तह 

(क) आधारभूत सूचक 

वातावरण िैत्री नगरपालिका हुनका िालग नगरपालिका लभत्रका सबै टोि र बस्तीहरू वातावरणिैत्री भएको हुनपुनेछ 

।र्सका अिवा नगरपालिकाका िालग देहार्का आिारभूत सूचकहरू तर् गररएको छ । 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

क. खानेपानी, सरसफाई तथा फोहोरमैिा व्र्यवस्थापन  

१.खानेपानीको रणनीलतक र्ोजना 

 ( Strategic Plan) लनिायण 

१.स्वच्छ खानेपानी आवश्र्कता पूरा 

गने गरी रणनीलतक  कार्यर्ोजना नगर 

सभाबाट स्वीकृत भएको । 

  स्वीकृत रणनीलतक 

र्ोजना दस्तावेज 

२.फोहोरिैिा केन्रको स्थापना सड्ने र नसड्ने फोहोरको वगीकरण गने 

गरी फोहोरिैिा केन्रको आवश्र्क 

व्र्वस्था गरकेो । 

२.सड्ने फोहोरबाट प्राङ्गाररक िि 

बनाउन प्रोत्साहन गनयको िालग कम्पोष्ठ 

लबनको लवतरण भएको । 

३.फोहोरिैिाकोलदगो व्र्वस्थापनको 

िालग व्र्वलस्थत ल्र्ान्डलफल्ड साइड वा 

एकीकृत फोहोरिैिा व्र्वस्थापनको 

अभ्र्ास गरकेो । 

  फोहोरिैिा 

केन्रको िालग 

छुट्र्ाइएको 

जग्गाको िगत र 

के्षत्रफि,सञ्चािन 

लिलत तथा 

नगरपालिकाको 

लनणयर् । 

३. सावयजलनक स्थानिा 

िौचािर्को व्र्वस्था  

१.बसपाकय ,पेिोिपम्प पर्यटकीर् के्षत्र  

तथा सााँस्कृलतक सम्पदा पाकय  तथा 

उद्यान र िखु्र् हाट बजार स्थििा बाि 

वालिका िैङ्लगक तथा अपाङ्गिैत्री 

सावयजलनक िौचािर्को व्र्वस्था भएको  

   

४. ्िालस्टक झोिा प्रर्ोगिा 

प्रलतवन्ि 

१.नेपाि सरकारिे तोकेको गणुस्तर 

भन्दा कि गणुस्तरको ्िालस्टक झोिा 

प्रर्ोगिा बन्देज गररएको । 

२.्िालरिकको झोिाको लवकल्पिा 

वातावरणिैत्री झोिा उत्पादन गनय 

प्रोत्सालहत गररएको र उत्पालदत झोिाको 

बजारीकरण भएको । 

   



56 

 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

 

 

 

ख)जिवारु्य पररवतान अनुकूिन तथा लवपद् व्र्यवस्थापन 

१. लवपद् व्र्वस्थापन 

सलिलतको सलिर्ता कोष 

व्र्वस्थापन 

१.नगर स्तरिा स्थानीर् लवपद् तथा 

जिवार् ु उत्थानिीि सलिलत गठन 

गररएको । 

२. स्थानीर् लवपद् जोलखि न्रू्नीकरण 

तथा जिवार् ु अनकूुिन सम्बन्िी 

काननु पाररत गररएको । 

३. स्थानीर् लवपद् तथा जिवार्ु 

उत्थानिीि र्ोजना तजुयिा भई नगर 

सभाबाट स्वीकृत गररएको  

४. र्ोजना  कार्ायन्वर्नको िालग 

नगरपालिकािे लजल्िा लवपद् 

व्र्वस्थापन सलिलत,लजल्िा 

सिन्वर् सलिलत,लवषर्गत 

कार्ायिर्,नेपाि रडेिस 

सोसाईटी,लनजी के्षत्र ,रालरिर् तथा 

अन्तरालरिर् तथा गैरसरकारी 

संस्था तथा दात ृ लनकार् सिेतको 

सिन्वर् र सहर्ोगिा बजेटको 

व्र्वस्थापन तथा पररचािन गरकेो । 

५. लवपद् जोलखि न्रू्नीकरण तथा 

व्र्वस्थापन र जिवार् ु पररवतयन 

अनकूुिनिा उचीत ज्ञानसीप र 

क्षिता  सलहतको िाखा /इकाइ तथा 

कियचारीको व्र्वस्था भएको। 

 

   

 

२. भवन संलहताको पािना  

१. नगरके्षत्रिा भवन लनिायण गदाय 

रालरिर् भवन संलहता अनकूुि 

स्थानीर् भवन संलहता र िापदडड 

तर्ार भएको । 

२. भवन लनिायण गदाय भवन लनिायण 

संलहता र िापदडड अलनवार्य गने 

गररएको । 
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३. नक्सा पास सम्बन्िी स्थानीर् 

िापदडडिाई भवन लनिायण 

संलहतासाँग आबद्ध गररएको । 

 ३. हररर्ािी प्रवियन तथा पाकय को 

सञ्चािन 

१.नगरको सडक के्षत्र सरकारी तथा 

सावयजालनक जग्गाको पलहचान गरी 

बकृ्षारोपण गररएको । 

२. नगरलभत्र भएका वनको के्षत्रगत िगत 

राखी लवलभन्न सिूदार् स्तरीर् वा 

नगरस्तरीर् सलिलतिाफय त त्र्सको 

उचीत संरक्षण गरकेो र आवश्र्कता 

अनसुार सम्बलन्ित लडलभजन वन 

कार्ायिर्साँग सिन्वर् गरकेो  

३. नगरवासीिाई पार्क पने स्थानिा 

जेष्ठ नागररक लवश्राि स्थि िनोरञ्जन 

पाकय  वा उद्यान लनिायण गरी सञ्चािनिा 

ल्र्ाएको । 

   

(ख) पररस्कृत सूचक 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

क. फोहोर मैिा व्र्यवस्थापन तथा नगर सरसफाइ 

१. फोहोरिैिा सङ्किन 

तथा त्र्सको उलचत 

व्र्वस्थापन  

१.आफ्नै वा अन्र् गााँउपालिका वा 

नगरपालिका साँगको सहकार्यिा 

पनु:प्रर्ोग गनय नलिल्ने फोहोरिाई 

आवश्र्कता अनसुार फोहोर लवसजयन 

के्षत्रिा व्र्वस्थापन गने गररएको र 

स्वास््र् संस्थाबाट लनरकािन हुने 

हालनकारक फोहोरको व्र्वस्थापन 

हालनकारक फोहोर लवसजयन के्षत्रिा 

व्र्वस्थापन गने गरकेो 

२. नगर के्षत्र लभत्र फोहोरिैिा सङ्किन 

गनय प्रणािीिाई प्रभावकारी बनाउदै 

लसिसार के्षत्र, िालियक स्थि, सडक 

तथा नदी लकनारािा फोहोर फाल्न र 

जिाउन प्रलतवन्ि िगाएको 
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२. ढि प्रिोिन सम्बन्िी 

व्र्वस्था 

ढििाई जैलवक वा इलन्जलनर्ररङ 

प्रलवलिबाट प्रिोिन गररए पलछ िात्र 

अलन्ति लनरकािन गने गररएको सबै 

घरहरूिा सेल्टक ट्र्ाङ्की अलनवार्य 

गररएको अवस्थािा र्ो सूचक लनलस्िर् 

हुनेछ। 

   

ख. कृलष 

१. बािी लवलवलिकरण तथा 

जिवार् ुिैत्री एकीकृत 

कृलष प्रणािीको लवकास 

१. कृलष उत्पादन वलृद्धको िालग 

जिवार्िुैत्री एकीकृत कृलष 

प्रणािीको लवकास गदै बािी पोषक 

तत्व एकीकृत लकट(ित्र ु जीव) 

व्र्वस्थापन कार्य भएको 

२. सखु्खा तथा बढी पानी जम्ने 

के्षत्रहरूको लनम्ती उपर्िु हुने 

बािीहरूको पलहचान तथा 

प्रवियनका िालग सम्बलन्ित लनकार् 

साँग सहकार्य गने गरकेो 

३. कृलष पेिािाई प्रोत्साहन नगरके्षत्र 

लभत्र लवलभन्न कार्ायििहरूको 

संचािन गरकेो 

   

 

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई 

ग. नवीकरणीर्य उजाा 

१.नवीकरणीर् उजाय उत्पादन 

उपर्ोग तथा उजाय लकफार्ती 

प्रलवलिको लवकास 

१.नगरलभत्र उत्सलजयत फोहोरबाट 

बार्ोग्र्ास उत्पादन गनय नगरपालिका 

आफैाँिे सरुु गरकेो वा नगरपालिकाबाट 

आथीक तथा प्रालवलिक  सहर्ोग भएको 

२. नगरलभत्रका सबै िूि सडकहरू तथा 

अन्र् सावयजालनक स्थानहरूिा सडक 

बत्तीको व्र्वस्था गरकेो र सम्भव 

भएसम्ि सोिार बत्तीको प्रर्ोग भएको । 

   

२. वैकल्पीक उजायको रूपिा 

सौर्य उजायको प्रर्ोग  

नगरपालिका लभत्रका सम्पूणय 

सावयजालनक सेवाका कार्ायिर् 

लवद्यािर् तथा सडक के्षत्रिा वैकलल्पक 

उजायको रूपिा सौर्य उजाय प्रर्ोग भएको 

र नेपाि सरकारबाट सौर्य उजाय 

प्रर्ोगको प्रोत्साहनको िालग तोके 

बिोलजिको सहुलिर्त नगर सभाबाट 

पाररत भई कार्ायन्वर्निा आएको । 
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घ ) जिवारु्य पररवतान तथा लवपद् व्र्यवस्थापन 

१.लवपद् जोलखि न्रू्नीकरण तथा 

व्र्वस्थापन 

१. जिवार् ु पररवतयन तथा लवपद् 

जोलखिको दृलष्टिे बढी संवेदिीि 

स्थानहरू र प्राकृलतक तथा 

सांस्कृलतक सम्पदाको पलहचान 

गरी वडागत नक्साङ्कन गररएको । 

२. जोलखि पलहचान गररएका 

ठाउाँहरूिा   पूवायिार लनिायणिा 

रोक िगाइएको  

३. बहुके्षत्र जोलखिको पूवयतार्ारी 

गररएको । 

४. स्थानीर् लवपद् तथा जिवार्ु 

उत्थानिीि र्ोजना अनुरूप 

वालषयक कार्यिि स्वीकृत गरी 

कार्ायन्वर्न िा ल्र्ाइएको । 

   

२.जिवार् ु पररवतयन वातावरण 

तथा लवपद् व्र्वस्थापन हेने 

संस्थागत संरचनाको 

व्र्वस्था 

जिवार् ुपररवतयन वातावरण तथा लवपद् 

व्र्वस्थापनका िालग नगरपालिकािा 

िाखा/इकाइको स्थापना भई 

कार्ायन्वर्न िा आएको । 

   

३. खोज तथा अनसुन्िान  नेपाि सरकार ,प्रदेि सरकार तथा 

सम्बलन्ित लनकार्को सहर्ोग तथा 

सहकार्यिा जिवार् ु पररवतयनको 

लवषर्गत के्षत्रहरूिा आिाररत खोज 

अनसुन्िान तथा त्र्ाङ्कको 

अद्यावलिक गरकेो । 

   

ङ) प्िालष्टक झोिा व्र्यवस्थापन 

१. ्िालष्टक झोिा संकिन तथा 

व्र्वस्थापन 

२. ्िालष्टक झोिा सङ्किन पनु: 

प्रर्ोग तथा व्र्वस्थापन गने 

कार्यका िालग वडाका सबै टोिहरू 

सिेट्ने गरी तालिि लदइएको र 

सोलह अनसुार काि भएको । 

३. नेपाि सरकारिे तोकेको िापदडड 

बाहेकका ्िालष्टक झोिािाई 

नगरके्षत्रलभत्र प्रर्ोगिा लनषेि 

गररएको र त्र्सको लवकल्पिा 

कपडाको झोिाको प्रर्ोग भएको । 

   

च) वातावरणीर्य लशिा 
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१. सिदुार् तथा लवद्यािर्िा 

वातावरणीर् लिक्षा 

१. लवद्यािर्को स्थानीर् पाठ्र्पसु्तक 

र पाठ्र्िििा  वातावरण सम्बन्िी 

अध्र्ापन गने गरकेो । 

२. नगरपालिका आफै वा सरोकार 

वािाहरूको सहकार्यिा वातावरण 

सम्बन्िी जनचेताना िूिक 

कार्यििहरू गरकेो । 

   

छ) वन भू-सरंिण जैलवक लवलवधता र हररर्यािी 

१. वन संरक्षण तथा हररर्ािी 

प्रवियन 

१. नगरके्षत्रलभत्र रहेका वनको उलचत 

संरक्षण तथा त्र्सको लदगो 

व्र्वस्थापनको िालग आवश्र्क 

नीलत लनिायण भएको । 

२. सडक लकनारा वा पैदि िागयिा 

टोिबस्तीिाई पररचािन गरी 

उपर्िु प्रजालतका बोटलवरुवा 

तथा बहुवलषयर् फूिहरू िगाएको । 

३. सावयजालनक पलतय जग्गा, नदीनािा 

लकनारहरू ,खोिा उकासको 

के्षत्रफिहरूिा वालषयक रूपिा  

बकृ्षारोपण गरी संरक्षण गरकेो । 

४. भू-क्षर् पलहरो तथा बाढीको 

जोलखि र्िु स्थानहरूको 

पलहचानका आिारिा संरक्षणका 

कार्यिि तजुयिा गरी कार्ायन्वर्न 

गरकेो । 

  सम्बलन्ित कार्यका 

िालग बजेट एवं 

कार्यिि स्वीकृत 

गरकेो,बकृ्षारोपण 

गररएको के्षत्रको 

अविोकन 

२. जैलवक लवलविताको संरक्षण  १. िहरी वनिाई जैलवक 

लवलवितािैत्री संरक्षण र 

सम्वियनको िालग नीलत तथा 

कार्यर्ोजना बनाई कार्ायन्वर्न 

गरकेो । 

२. नगरके्षत्रिा कलम्तिा एउटा जैलवक 

लवलविता र्िु पाकय  सञ्चािनिा 

रहेको । 

   

ज) भू- उपर्योग  तथा शहरी बसोवास 

१.जोलखि संवेदनिीि भू-उपर्ोग 

र्ोजना  

 

१.नेपाि सरकारको नीलत अनुरूप 

नगरको जोलखि संवेदनिीि भू-

उपर्ोग र्ोजना तर्ार गररएको । 

२. प्राकृलतक स्रोतको लदगो र एकीकृत 

व्र्वस्थापनका िालग भौलतक 

पूवायिारको लनिायण गदाय वातावरणिैत्री 
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संरचना लनिायणिाई प्राथलिकता लदने 

गरकेो । 

४.नगरपालिका लभत्र सञ्चािन हुने 

आर्ोजनाहरूको आवश्र्कता अनसुार 

वातावरलणर् अध्र्र्न गने गरकेो । 

२.सडक िापदडड लनिायरण र 

कार्ायन्वर्न 

१.नगरलभत्रका सबै सडकको िापदडड 

लनिायरण गररएको । 

२.सडक िापदडड लवपररत लनिायण 

भएका संरचना लनर्लित रूपिा 

भत्काउने गररएको । 

 

   

 

३. सहरी बसोवास १.सहरी र्ोजना बस्ती लवकास र 

पूवायिार लनिायणका िालग िापदडड 

लनिायरण गररएको । 

२.सहरी र्ोजना बस्ती लवकास र 

पूवायिार लनिायणका िालग आिारभूत 

िापदडड कार्ायन्वर्न गरकेो । 

   

झ) प्रदूषण रोकथाम,लनर्यन्त्रण र न्रू्यनीकरण 

१. प्रदूषणको लनर्िन १. नगरपालिका के्षत्रलभत्र सञ्चािनिा रहेको 

उद्योगहरूको िगत राखी ध्वनी,जि,वार् ु

प्रदूषणको स्तर िापन गरी अलभिेख तर्ार 

भएको । 

२. नगरपालिका के्षत्रिा सञ्चािनिा रहेको 

प्रदूषणको गनुासो सम्बन्िी अलभिेख तर्ार 

गरी गनुासो फर्छ्र्ौट गने गरकेो । 

   

ञ) ध्वनी तथा वारु्य प्रदूषण लनर्यन्त्रण 

१. ध्वनी प्रदूषण 

लनर्न्त्रण 

१.ध्वनीको रालरिर् िापदडड बिोलजि नगर 

के्षत्रिाई औिोगीक के्षत्र आवालसर् के्षत्र तथा 

िान्त के्षत्रको रूपिा लवभाजन गररएको । 

२.नेपाि सरकारिे लनिायरण गरकेो िापदडड 

अनकूुि ध्वनीको स्तर सम्बन्ििा बालषयक रूपिा 

िापन गने गररएको र िापदडड भन्दा बढी ध्वनी 

प्रदूषण गनेिाई दलडडत गने ब्र्वस्था गररएको । 

   

२. वार् ुप्रदूषण 

न्रू्नीकरण 

१. नगरके्षत्रिा वार् ुप्रदषुण न्रू्नीकरण तथा 

लनर्न्त्रणको िालग उपार्हरू अविम्वन 

गररएको  

२. नगरके्षत्रिा साना सावयजालनक सवारी 

सािनको भन्दा ठूिा नगर बसहरूको 
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सञ्चािन भएको र लबजिुीबाट चल्ने सवारी 

सािनिाई उच्च प्राथलिकतािा राखेको । 

३. वातावरणजन्र् 

क्षलतपूलतय 

१. वातावरण प्रदषुकिे क्षलतपूलतय ब्र्होने 

लसद्धान्तको आिारिा पीलडतिाई उपर्िु 

क्षलतपूलतय भराइ लदने व्र्वस्था लििाएको । 

२. सङ्घीर् सरकारिे जारी गरकेो काननु तथा 

िापदडड अनरुूप स्थानीर् के्षत्रलिकार लभत्र रहेका 

ढुङ्गा,लगरट्ट बािवुा तथा िाटोको 

उत्खनन,सङ्किन,उपर्ोग,लबिी तथा लवतरण 

सम्बन्िी ब्र्वस्था गरकेो । 
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अनुसूची -५ 

वातावरणिैत्री सावयजलनक कार्ायिर् भन्नािे र्स प्रारुप बिोलजिका सूचकहरू पूरा गरी सम्बलन्ित तहबाट 

वातावरणिैत्री घोषणा भएको सावयजलनक कार्ायिर्िाई जनाउनेछ । 

५ १. वातावरणमैत्री सावाजलनक कार्याािर्यका सूचकहरू 

वातावरणिैत्री सावयजलनक कार्ायिर् घोषणा हुन देहार्का सूचकहरू पूरा गरकेो हुन ुपदयछ  

प्रिखु सूचक सूचकको अवस्था छ छैन पष्ु्टर्ाई ाँ 

१. सरसफाइ  १. िैङ्लगकिैत्री िौचािर्को व्र्वस्था  

भएको  

२. िौचािर्िा हातिुने साबुन र पानीको 

व्र्वस्था भएको 

३. िौचािर्लभत्रका सािानहरू दरुुस्त 

रहेको र दैलनकरूपिा सरसफाइ हुने गरकेो । 

४ कार्ायिर्का हरके कोठा  बरडडा  र 

पररसर दैलनक रूपिा सफाई हुने गरकेो । 

५ कार्ायिर्को लभत्त्ता लसलिङ तथा 

पखायििा िाकुराको जािो ििुो िेउ 

अनावश्र्क लवरुवा  झारपात  फोहोरको 

िब्बा नरहेको । 

६ कार्ायिर् पररसरिा खिुा रूपिा थोत्रा 

तथा अनावश्र्क सािानहरू राख्ने नगरकेो 

। 

७ कार्ायिर्का भवन लभत्ता पखायििा 

जथाभावी पोस्टर अनावश्र्क लभते्त िेखन 

आलद नरहेको । 

८ कार्ायिर्को लभत्ताहरूिा सतुी पान 

गट्ुखा थुक्ने नगरकेो । 

 

 

 

  

२ कार्ायिर् भवनको िियत 

सम्भार 

१ कार्ायिर् भवनको लनर्लित रूपिा िियत 

सम्भार गने गरकेो  

२. कार्ायिर् भवन तथा पखायिको लनर्लित 

रङरोगन गने गरकेो । 

३.खाना पकाउन दाउरा प्रर्ोग गरकेो 

अवस्थािा िवुााँरलहत सिुाररएको चलु्हो 

प्रर्ोग गनय प्रोत्साहन गरकेो। 
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३. कार्ायिर्को सौन्दर्य 

तथा हररर्ािी 

१. कार्ायिर् कम्पाउडडलभत्र रहेको खािी 

स्थानिा फूि फिफूिका लवरुवा दबुो 

सलहतको सनु्दरस बगैंचा रहेको ।  

२. बगैंचाको लनर्लित हेरचाह र रखेदेख 

गरकेो  

३. कार्ायिर्को स्वालित्व भएको जग्गा वा 

सावयजलनक जग्गािा वषयिा कलम्तिा 

एकपटक वकृ्षारोपण गने गरकेो  

४. कार्ायिर् पररसरिा कम्तीिा दिवटा 

बहुवषे बोट लवरुवा हुकायएको 

५. वषेपानी जलिनिा ररचाजय गने व्र्वस्था 

भएको ।  

 

 

  

४. फोहोरिैिा 

व्र्वस्थापन 

१. कार्ायिर्को फोहोर सड्ने र नसड्ने गरी 

वगीकरण गने गरकेो 

२. सड्ने फोहोरिाई कार्ायिर् पररसरलभतै्र 

िि बनाउने गरकेो वा अन्र् तररकािे 

व्र्वस्थापन गने गरकेो  

३. ्िालष्टकजन्र् फोहोरिाई छुट्टै जम्िा गरी 

लबिी वा लनिायररत स्थििा जम्िा गने गरकेो  

४. व्र्ािी, लस.एफ.एि लचि, फुटेका लससा, 

बोति, ट्र्वुिाइट जस्ता हानीकारक 

फोहोरिैिा छुट्र्ाई लनिाय ररत स्थििा 

जम्िा गने गरकेो  

५. कार्ायिर्साँग जोलडएको सडक पेटी 

लनर्लित रूपिा सरसफाइ गने गरकेो  

६. कार्ायिर्िा रहेका सोफा, कापेट, पदाय 

जस्ता सािानहरू लनर्लित रूपिा सफा गने 

गरकेो  

७. कार्ायिर् पररसरलभत्र र बालहर फोहोर, 

ििुो, कागजका टुिा तथा अन्र् फोहोर 

जन्र् वस्तहुरू नरहेको  

८. कार्ायिर्िा चालिस िाइिोनभन्दा कि 

गणुस्तरका ्िालष्टकको झोिा प्रर्ोगिा रोक 

िगाएको ।  
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५. उजायको प्रर्ोग १. कार्ायिर्िा उजाय खपत कि गने लचिको 

प्रर्ोग भएको ।  

२. प्रर्ोग नभएको सिर्िा सबै प्रकारका 

लवद्यतुीर् उपकरण बन्द गने गरकेो ।  

   

६. सवारी सािनको प्रर्ोग १. सवारी सािनको लनर्लित रूपिा प्रदूषण 

लनर्न्त्रण जााँच गराई Green Sticker टााँस्ने 

गरकेो ।  

२. परुाना सवारी सािनको लनर्लित रूपिा 

लििाि लबिी गने गरकेो ।  

   

७. सेवाग्राहीको िालग 

प्रलतक्षािर्को व्र्वस्था 

१. कार्ायिर् पररसरिा सेवाग्राहीका िालग 

घािपानीबाट जोलगन प्रलतक्षािर्को 

व्र्वस्था रहेको  

२. प्रलतक्षािर्िा लनर्लित रूपिा सरसफाई 

हुने गरकेो  

   

८. सेवाग्राहीका िालग 

िौचािर् 

१. कार्ायिर्िा Toilet र Urinal सलहतको 

िलहिा तथा परुुषका िालग सावयजलनक 

िौचािर् रहेको  

२. िौचािर्िा साबनु र पानीको व्र्वस्था 

रहेको  

३. िौचािर्को लनर्लित रूपिा सरसफाइ 

हुने गरकेो  

   

९. कार्ायिर् भवनको 

सरुक्षा तथा भूकम्प 

प्रलवलिको प्रर्ोग 

१. कार्ायिर्को आफ्ना सबै भवनहरू  

नक्सा सम्बलन्ित लनकार्बाट पाररत गरकेो ।  

२. कार्ायिर्लभत्र तथा बालहर जााँदा र्ात्रकुा 

झोिा चेकजााँच गररे िात्र लभत्र बालहर जान 

लदने गरकेो ।  

३. कार्ायिर्िा सरुक्षाको िालग कम्पाउडड 

वाि िगाइएको ।  

४. कार्ायिर्का सबै भवनहरूिा भवन 

संलहताको पािना गररएको ।  

५. कार्ायिर्का परुाना भवनहरूिाई 

आवश्र्कता अनसुार प्रविीकरण गररएको ।  

   

१०. चिेना गहृको 

व्र्वस्था 

१. चिेनागहृ सफा सगु्िर रहेको     
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२. चिेनागहृिे सािानहरूको िूल्र्सूची 

टााँस्ने गरकेो  

३. चिेनागहृिा स्वच्छ लपउने पानीको 

व्र्वस्था भएको ।  

४. चिेनागहृ अगालड फूिलबरुवा रहेको  

५. कार्ायिर्िे खाजा खाने लनलश्चत सिर् 

लनिायरण गरकेो ।  

६. कियचारीहरू कार्यकक्षिा बसेर खाजा 

खाने नगरकेो ।  

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको उपभोक्ता सलमलत गठन, पररचािन तथा व्र्यवस्थापन सम्बन्धी कार्यालवलध २०८० 

कार्यापालिकाबाट स्वीकृत लमलत: २०८०।०५।२५ 

प्रस्तावना : नेपािको संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे लनलदयष्ट गरकेो स्थानीर् तहको अलिकार 

के्षत्र लभत्रको लवकास लनिायण सम्वन्िी कार्य संचािनको िालग नगरपालिकािे उपभोिा सलिलत गठन, पररचािन तथा 

व्र्वस्थापन गनय आवश्र्क देलखएकोिे 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिासकीर् कार्यलवलि लनर्लित गने ऐन, २०७४ बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर 

कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ुगरकेो छ ।  

पररच्छेद–१ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भुः (१) र्स कार्यलवलिको नाि सूर्ोदर् नगरपालिकाको उपभोिा सलिलत गठन, पररचािन 

तथा व्र्वस्थापन कार्यलवलि, २०८० रहेकोछ ।  

(२) र्ो कार्यलवलि तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषाुः लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा :– 

(क) “अध्र्क्ष” भन्नािे उपभोिा सलिलतको अध्र्क्षिाई सम्झन ुपदयछ ।   

(ख) “आर्ोजना” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका वा सो अन्तगयतको वडावाट पूणय वा आंलिक िागत साझेदारीिा 

सञ्चालित र्ोजना वा कार्यिि वा आर्ोजना वा पररर्ोजनािाई सम्झनपुदयछ र र्सिे नगर सभाबाट 

स्वीकृत भएको गैरसरकारी संघ सस्था, गैरनाफािूिक संस्था वा अन्र् सािदुालर्क संस्थाको आर्ोजना 

सिेतिाई जनाउनेछ । 

(ग) “उपभोिा” भन्नािे आर्ोजनाबाट प्रत्र्क्ष िाभालन्वत हुने आर्ोजना सञ्चािन हुने के्षत्र लभत्रका व्र्लििाई 

जनाउाँछ ।  

(घ) “उपभोिा सलिलत” भन्नािे आर्ोजनाको लनिायण, सञ्चािन, व्र्वस्थापन र िियत सम्भार गनयको िालग 

उपभोिािे आफूहरू िध्रे्बाट गठन गरकेो सलिलत सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “कार्ायिर्” भन्नािे नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई बझुाउाँछ । सो िब्दिे वडा कार्ायिर् सिेतिाई 

बझुाउनेछ ।  

(च) “कार्यपालिका” भन्नािे नगर कार्यपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “ठूिा िेलिनरी तथा उपकरण” भन्नािे वातावरणिाई अत्र्लिक ह्रास परुर््ाउने प्रकृलतका ठूिा िेलिनरी, 

उपकरण (बिुडोजर, एक्साभेटर जस्ता) र श्रििूिक प्रलवलििाई लवस्थालपत गने खािका िेलिनरी तथा 

उपकरण सम्झन ुपदयछ । 

(ज) “पदालिकारी” भन्नािे उपभोिा सलिलतका अध्र्क्ष, उपाध्र्क्ष, सलचव र कोषाध्र्क्षिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(झ) “वडा” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका लभत्रका वडािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ञ) “वडा अध्र्क्ष” भन्नािे आर्ोजना सञ्चािन भएको वडाको वडा  अध्र्क्षिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ट) “सदस्र्” भन्नािे उपभोिा सलिलतका सदस्र्िाई जनाउनेछ र सो िब्दिे उपभोिा सलिलतका 

पदालिकारीिाई सिेत जनाउनेछ ।  

(ठ) “सम्झौता” भन्नािे आर्ोजनाको लनिायण, सञ्चािन, व्र्वस्थापन र िियत सम्भार गनयको िालग कार्ायिर् 

र उपभोिा सलिलतबीच भएको लिलखत करारनािा वा कबलुिर्तनािािाई जनाउनेछ ।  

३. कार्यालवलधको पािना गनुापनेुः (१) नगरपालिका लभत्र कार्ायन्वर्न हुने आर्ोजनाको लनिायण, सञ्चािन,  िियत 

सम्भार कार्य गनयको िालग गठन हुने उपभोिा सलिलतिे पूणयरूपिा र्ो कार्यलवलिको पािना गनुय  पनेछ ।  
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(२) कुि िागत रु.पच्चीस िाखसम्ि भएको तथा स्थानीर् सीप, श्रोत र सािन उपर्ोग हुने र स्थानीर् स्तरिा 

कार्य सम्पन्न गनय सक्ने आर्ोजनाको कार्ायन्वर्न उपभोिा सलिलत िाफय त गनय सलकनेछ ।  

पररच्छेद–२ 

उपभोक्ता सलमलतको गठन, दताा र सञ्चािन 

४. उपभोक्ता सलमलत गठन र दताा सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः (१) उपभोिा सलिलत गठन देहार् बिोलजि गनुय  पनेछ । 

(क) आर्ोजनाबाट प्रत्र्क्ष िाभालन्वत उपभोिाहरूको आि भेिाबाट अलिकति सहभालगतािा सम्बलन्ित 

आर्ोजनास्थििा नै सात देलख एघार (७ देलख ११ जना) सदस्र्ीर् उपभोिा सलिलत गठन गनुयपनेछ । 

(ख) सलिलत गठनको िालग आि भेिा हुने सिर्, लिलत, स्थान र भेिाको लबषर् त्र्स्तो भेिा हुने लिलति ेकलम्तिा 

सात लदन (७ लदन) अगावै सावयजलनक रूपिा जानकारी गराउन ुपनेछ ।  

(ग) नगरपालिका स्तरीर् आर्ोजना सञ्चािनको िालग उपभोिा सलिलतको गठन गदाय  कार्यपालिकािे तोकेको 

कार्यपालिकाका सदस्र् वा कार्ायिर्को प्रलतलनलिको रोहबरिा गनुय  पनेछ । 

(घ) वडास्तरीर् आर्ोजना सञ्चािनको िालग उपभोिा सलिलत गठन गदाय सम्वलन्ित वडाको वडा अध्र्क्ष वा वडा 

सदस्र् वा कार्ायिर्िे तोकेको कार्ायिर्को प्रलतलनलिको रोहबरिा गनुय  पनेछ । 

(ङ) उपभोिा सलिलत गठनको िालग बोिाईएको भेिािा र्ोजनाको संलक्षप्त लववरण र सलिलतको संरचना सलहतको 

जानकारी कार्ायिर्को प्रलतलनलििे गराउन ुपनेछ । 

(च) उपभोिा सलिलत गठन गदाय सिावेिी लसद्धान्तको अविम्वन गनुय  पने छ । सलिलतिा कलम्तिा तेत्तीस प्रलतित 

(३३%) िलहिा सदस्र् हुनपुनेछ । सलिलतको अध्र्क्ष, सलचव र कोषाध्र्क्षिध्रे् कम्तीिा एकजना िलहिा 

पदालिकारी हुनपुनेछ ।  

(छ) एक व्र्लि एकभन्दा बढी उपभोिा सलिलतको सदस्र् हुन पाउने छैन । साथै सगोिका पररवारबाट एकजना 

भन्दा बढी व्र्लि एउटै उपभोिा सलिलतको सदस्र् हुन पाइने छैन ।  

(ज) उपभोिा सलिलतको गठन सकेसम्ि सवयसम्ित तररकािे गनुयपनेछ । सवयसम्ित हुन नसकेिा उपभोिाहरूको 

बहुितबाट उपभोिा सलिलतको गठन गररने छ । 

(झ) उपभोिाहरूको िागत सहभालगतािा सञ्चािन हुने आर्ोजनाहरू उपभोिा सलिलतबाट कार्ायन्वर्न गनय 

प्राथलिकता लदइनेछ । 

(ञ) उपभोिा सलिलतिे सम्झौता बिोलजि गनुयपने काि सलिलत आफैं िे गनुय  गराउन ु पनेछ । अन्र् कुनै लनिायण 

व्र्वसार्ी वा अन्र् व्र्लि वा संस्थािाई ठेक्कािा लदई गनय गराउन पाइने छैन । 

(ट) रु १० िाखसम्ि िागत अनिुान भएका आर्ोजना कार्ायन्वर्नको िालग आर्ोजना कार्ायन्वर्न हुने सम्बलन्ित 

वडा कार्ायिर्िा उपभोिा सलिलत दताय गनुय  पनेछ । रु १० िाखभन्दा बढी िागत अनिुान भएका आर्ोजना 

कार्ायन्वर्नको िालग नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा उपभोिा सलिलत दताय गनुयपनेछ ।  

(ठ) उपभोिा सलिलत दतायको िालग अनसूुची १ बिोलजिको ढााँचािा उपभोिा सलिलतको लविान तर्ार गरी अनसूुची 

२ बिोलजिको ढााँचािा लनवेदन पेि गनुयपनेछ ।  

(ड) उपभोिा सलिलत दताय भए पश्चात् अनसूुची ३ बिोलजि दताय प्रिाण-पत्र उपिब्ि गराउनपुदयछ ।   

(ढ) उपभोिा सलिलतिे प्रत्रे्क आलथयक वषय सिाप्त भएको ३ िलहनालभत्र सािारण सभा गरी सलिलत नवीकरण 

गराउनपुनेछ ।  

(ण) कार्ायिर्िे आर्ोजना सञ्चािन एवं कार्ायन्वर्निा संिग्न उपभोिा सलिलतको अलभिेख अनसूुची ४ 

बिोलजिको ढााँचािा व्र्वलस्थत गनुय  पनेछ । 



69 

 

५. उपभोक्ता सलमलतका सदस्र्यको र्योग्र्यताुः (१) उपभोिा सलिलतका सदस्र्को र्ोग्र्ता देहार् बिोलजि हुन ु 

पनेछ । 

 (क) सम्वलन्ित आर्ोजना के्षत्रको स्थार्ी बालसन्दा 

 (ख) १८ वषय उिेर पूरा भएको 

 (ग) फौजदारी अलभर्ोगिा अदाितबाट कसरुदार नठहररएको 

 (घ) नगरपालिकािाई बझुाउन ुपने कर तथा दालर्त्व बााँकी नरहेको  

 (ङ) सरकारी बााँकी बक्र्ौता वा पेश्की फछयर्ौट गनय बााँकी नरहेको 

 (च) अन्र् उपभोिा सलिलतिा सदस्र् नरहेको । 

(२) दफा १ िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएतापलन जनप्रलतलनलि, राजनीलतक दिका पदालिकारी, बहािवािा 

सरकारी कियचारी र लिक्षक उपभोिा सलिलतको सदस्र्िा बस्न पाइने छैन । 

६.  उपभोक्ता सलमलतको काम, कताब्र्य र अलधकारुः उपभोिा सलिलतको काि कतयब्र् र अलिकार देहार् बिोलजि  

हुनेछ ।  

 (क) सम्झौता बिोलजिको कार्य सम्पादन गने, 

 (ख) उपभोिाहरूिाई कार्ायिर्बाट प्राप्त सूचना तथा िागयदियनको जानकारी गराउने, 

(ग) सम्झौता बिोलजि कार्य सुरु गदाय कार्ायिर्बाट आवश्र्क लनदेिन प्राप्त गनुय  पने भए प्राप्त गररे िात्र सरुु 

गने, 

(घ) उपभोिा सलिलतको कार्य सम्पादनिाई प्रभावकारी बनाउन सलिलतका सदस्र्हरूको कार्य लवभाजन र 

लजम्िेवारी बााँडफााँड गने, 

 (ङ) उपभोिा सलिलतका सदस्र्हरूको क्षिता लवकास गने । 

(च) सम्झौता बिोलजिको कािको पररिाण, गणुस्तर, सिर् र िागतिा पररवतयन गनुय  पने देलखएिा 

कार्ायिर्िाई अनरुोि गने, 

 (छ) आर्ोजनाको लदगो व्र्वस्थापन सम्बन्िी आवश्र्क अन्र् कार्य गने । 

(ज) नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्बाट हस्तान्तरण भएपलछ आर्ोजनाको स्वालित्व लिने र लनर्लित िियत 

सम्भार गराउने  

पररच्छेद – ३ 

कार्याान्वर्यन तथा ब्र्यवस्थापन 

७. आर्योजना कार्याान्वर्यनुः (१) कार्ायिर्िे आलथयक वषय सुरु भएको ३० लदन लभत्र उपभोिा सलिलतबाट संचािन 

हुने आर्ोजना, पररर्ोजना र कार्यििहरू पलहचान/छनोट गरी कार्ायन्वर्न र्ोजना बनाउन ुपनेछ । उपभोिा 

सलिलत गठन पश्चात आर्ोजनाको ड्रईङ, लडजाइन र िागत अनिुान स्वीकृत गरी उपभोिा सलिलतिाई उपिब्ि 

गराउन ुपनेछ । 

(२) आर्ोजनाको कार्ायन्वर्नको िालग उपभोिा सलिलत र कार्यिर्बीच अनसूुची ५ बिोलजिको ढााँचािा सम्झौता 

गनुयपनेछ । 

(३) उपभोिाको िागत सहभालगता वापत नगद वा श्रिदान वा स्थानीर् सािग्री वापत कुि िागत अनिुानको 

न्रू्नति बीस प्रलतित िागत सहभालगता गनुय  पनेछ ।  

(४) आर्ोजनाको प्रकृलत हेरी नगर कार्यपालिकािे िागत सहभालगताको ढााँचा र अनपुात (नगद वा श्रिदान वा 

स्थानीर् सािग्री) तोक्न सक्नेछ । 
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८. आर्योजना सम्झौताको िालग आवश्र्यक कागजातहरू: (१) उपभोिा सलिलति ेकार्ायिर्साँग सम्झौता गदाय 

तपिीििा उलल्िलखत कागजातहरू पेस गनुयपनेछ : 

(क) उपभोिा सलिलत गठन गने आि भेिाको लनणयर्को प्रलतलिलप 

(ख) उपभोिा सलिलतका सदस्र्हरूको नागररकताको प्रलतलिलप र लतरो लतरकेो रलसद 

(ग) आर्ोजनाको िागत अनिुान लववरण 

(घ) उपभोिा सलिलतबाट सम्झौताको िालग लजम्िेवार पदालिकारी तोलकएको उपभोिा सलिलतको लनणयर्  

(ङ) आर्ोजनाको कार्ायन्वर्नको कार्य तालिका । 

(च) खाता सञ्चािन गने पदालिकारी तोलकएको लनणयर् र खाता सञ्चािनको िालग आवश्र्क कागजातहरू  

९. उपभोक्ता सलमलतको िमता लवकासुः (१) कार्ायिर्िे आर्ोजनाको कार्ायन्वर्न अगावै उपभोिा सलिलतका 

पदालिकारीहरूिाई लनम्न लवषर्िा अलभिखुीकरण गनुय  पनेछ 

(क) उपभोिा सलिलतको काि, कतयब्र् र अलिकार, 

(ख) सम्पादन गनुय  पने कािको लववरण, काि सम्पन्न गनुयपने अवलि, िागत र उपभोिाको र्ोगदान 

(ग) लनिायण सािाग्रीको गणुस्तर र पररिाण 

(घ) खररद, रकि लनकासा प्रकृर्ा, खचयको िेखाकंन र अलभिेख व्र्वस्थापन 

(ङ) कार्ायन्वर्न र अनगुिन प्रकृर्ा  

(च) सावयजलनक परीक्षण, र्ोजनाको फरफारक र हस्तान्तरण  

(छ) अन्र् आवश्र्क लवषर्हरू ।  

१०. खाता सञ्चािनुः (१) उपभोिा सलिलतको खाता कार्ायिर्िे तोकेको बैंकिा सञ्चािन हुनेछ । 

(२) सलिलतको खाता अध्र्क्ष, कोषाध्र्क्ष र सलचव गरी तीन जनाको संर्िु दस्तखतबाट सञ्चािन हुनेछ । 

खाता सञ्चािकहरू िध्रे् कलम्तिा एकजना िलहिा हुन ुपनेछ । 

११. भुक्तानी प्रकृर्याुः (१) आर्ोजनाको भिुानी लदंदा उपभोिा सलिलतको नाििा रहेको बैक खातािाफय त लदनु  

पनेछ । उपभोिा सलिलतिे एक व्र्लि वा संस्थािाई एकिाख भन्दा िालथको रकि भिुानी गदाय चेक िाफय त 

िात्र गनुय  पनेछ ।  

(२) उपभोिा सलिलतिाई सम्झौता बिोलजिको कािको प्रालवलिक िूल्र्ांकन, कार्य सम्पन्न प्रलतवेदन र अन्र् 

आवश्र्क कागजातको आिारिा लकस्तागत र अलन्ति भिुानी लदईनेछ ।  

(३) उपभोिा सलिलतिे सम्पादन गरकेो काि र भएको खचयको लववरण सलिलतको बैठकबाट लनणयर् गरी भिुानीको 

िालग आवश्र्क कागजात सलहत कार्ायिर्िा पेस गनुयपनेछ । 

(४) आर्ोजनाको अलन्ति भिुानी हुन ुभन्दा अगावै कार्ायिर्बाट अनगुिन गने व्र्वस्था लििाउन ुपनेछ ।  

(५) आर्ोजना सम्पन्न भई फरफारक गनुय  भन्दा अगावै उपभोिा सलिलतिे अलनवार्य रूपिा कार्ायिर्को प्रलतलनलिको 

रोहबरिा सावयजलनक परीक्षण गनुय  पनेछ । सावयजलनक परीक्षण प्रलतवेदनको ढााँचा अनसूुची ६ बिोलजि हुनेछ ।  

(६) उपभोिा सलिलतिे आफूिे प्रत्रे्क लकस्तािा गरकेो खचयको सूचना अनुसूची ७ बिोलजिको ढााँचािा सावयजलनक 

गनुय  पनेछ ।  

(७) आर्ोजनाको कुि िागत रु.३ िाख भन्दा बढी भएका आर्ोजनाहरूको हकिा उपभोिा सलिलतिे काि सरुू 

गनुय  भन्दा अगावै आर्ोजनाको नाि, िागत, िागत साझेदारीको अवस्था, काि सरुू र सम्पन्न गनुयपने अवलि 

सिेत देलखने गरी तर्ार गररएको अनसूुची ८ बिोलजिको ढााँचािा आर्ोजना सूचना पाटी आर्ोजना स्थििा 

राख्न ुपनेछ । 
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(८) उपभोिा सलिलतिाई सम्बलन्ित कार्ायिर्िे ड्रइङ्ग, लडजाइन, िागत अनिुान तर्ार गने, प्रालवलिक सल्िाह 

लदने, जााँचपास गने िगार्त अन्र् प्रालवलिक सहर्ोग उपिब्ि गराउनेछ । आर्ोजना कार्ायन्वर्नको सिर्िा 

कुनै कारणबाट कार्ायिर्िे प्रालवलिक सेवा उपिब्ि गराउन नसकेिा कार्ायिर्को पूवय स्वीकृलत लिई सम्झौतािा 

उल्िेख गरी तोलकएको खचयको सीिा लभत्र रही उपभोिा सलिलतिे करारिा प्रालवलिक लनर्िु गनय वा प्रालवलिक 

सेवा लिन सक्नेछ । तर, ड्रइङ्ग, लडजाइन, िागत अनिुान, कार्यसम्पन्न प्रलतवेदन र भिुानी लसफाररसको कार्य 

कार्ायिर्बाट नै हुनेछ । 

(९) उपभोिा सलिलतबाट लनिायण हुने आर्ोजनाहरूको गणुस्तर कार्ि गने गराउने दालर्त्व र लजम्िेवारी 

जनप्रलतलनलि, सम्बलन्ित प्रालवलिक कियचारी, उपभोिा सलिलत र अनगुिन सलिलतको हुनेछ ।  

(१०) अनकुरणीर् कार्य गने उपभोिा सलिलत, प्रालवलिक कियचारी र सम्बलन्ित कियचारीिाई नगर कार्यपालिकाको 

लनणयर् बिोलजि वालषयक रूपिा उलचत परुस्कार प्रदान गनय सलकनेछ । 

(११) तोलकएको सिर्िा उपभोिा सलिलत गठन हुन नसकेिा, सम्झौता हुन नसकेिा वा सम्झौताको सतय बिोलजि 

कार्य सम्पादन हुन नसकेिा कार्ायिर्िे अन्र् प्रकृर्ाद्वारा काि गराउन सक्नेछ ।   

१२. लनमााण कार्याको गुणस्तर सुलनलितता गनुा पनेुः उपभोिा सलिलतबाट सञ्चािन हुने आर्ोजना गणुस्तर 

सलुनलश्चत गनुय  सम्वलन्ित उपभोिा सलिलतको कतयव्र् हुनेछ । गुणस्तर सलुनलश्चतता गनयको िालग अन्र् कुराहरूको 

अलतररि लनम्न लवषर्हरू पूणय रूपिा पािना गनुय  पनेछ ।  

(क) लनिायण सािग्रीको गुणस्तराः लनिायण सािग्री ड्रइङ, लडजाईन र स्पेलसलफकेसन बिोलजिको गणुस्तर कार्ि 

गनुय  पनेछ । 

(ख) लनिायण लवलि र प्रकृर्ाको गणुस्तराः लनिायण लवलि र प्रकृर्ा कार्ायिर्साँग भएको सम्झौता बिोलजि गनुय 

पनेछ  

(ग)  लनिायण कार्यको लदगोपनााः उपभोिा सलिलतबाट कार्ायन्वर्न भएको र्ोजनाको लदगोपनाको िालग 

सम्वलन्ित उपभोिा सलिलतिे आवश्र्क व्र्वस्था गनुय  पनेछ । 

(घ) गणुस्तर सलुनलश्चत गने लजम्िेवारीाः उपभोिा सलिलत िाफय त हुने कािको लनिायररत गणुस्तर कार्ि गने 

लजम्िेवारी सम्बलन्ित कार्यको िालग कार्ायिर्बाट खलटएका प्रालवलिक कियचारी र उपभोिा सलिलतको 

हुनेछ । 

(ङ) िगत राख्न ुपनेाः उपभोिा सलिलतबाट हुने कािको सम्झौता बिोलजिको सिर्, िागत र गणुस्तरिा 

सम्पन्न हुन नसकेिा सम्वलन्ित प्रालवलिक कियचारीिाई सचेत गराउने र प्रकृलत हेरी आवश्र्कता अनसुार 

कारवाही गनय सक्नेछ । त्र्स्ता उपभोिा सलिलतको िगत राखी उपभोिा सलिलतका पदालिकारीिाई 

लनलश्चत सिर्सम्िको िालग अन्र् उपभोिा सलिलतिा रही काि गनय लनषेि गनेछ । 

१३. आर्योजना अनुगमन सम्वन्धी व्र्यवस्थाुः (१) उपभोिा सलिलतबाट सञ्चालित आर्ोजना सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको अनगुिन तथा सपुरीवेक्षण सलिलतको कार्य सञ्चािन कार्यलवलि, २०७९ को दफा ३, ८ र ९ 

बिोलजिको अनगुिन सलिलतद्धारा अनगुिन सपुरीवेक्षण हुनेछ ।  

(२) आर्ोजना तोलकएको गणुस्तर, पररिाण र सिर्िा सम्पन्न गनय गराउन उपभोिा सलिलतिे सम्पादन गने 

कार्यको अनगुिन गरी आर्ोजनाको गणुस्तर, पररिाण सलुनलश्चत गनय दफा ४ (१) (क) बिोलजिको भेिाबाट 

कलम्तिा एक जना िलहिा सलहत ३ सदस्र्ीर् एक आर्ोजना स्तरीर् अनगुिन सलिलत सिेत गठन  

गनुयपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि गलठत आर्ोजना स्तरीर् अनगुिन सलिलतको काि, कतयव्र् अलिकार देहार् बिोलजि 

हुनेछाः 
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(क) आर्ोजनाको कार्ायन्वर्निा सहजीकरण गने तथा देलखएका बािा, व्र्विान र सिस्र्ा सिािानका िालग 

आवश्र्क सिन्वर् गने,  

(ख) आर्ोजनाको कार्ायन्वर्न कार्यतालिका अनुसार काि भए नभएको र्कीन गने र नगरकेो पाइएिा सम्बलन्ित 

पक्षिाई सचेत गराउने,    

(ग) आवश्र्क अन्र् कार्य गने । 

१४. आर्योजना जााँचपास फरफारक सम्वन्धी व्र्यवस्थाुः (१) उपभोिा सलिलतिाफय त कार्ायन्वर्न भएका रु २० 

िाखभन्दा बढी िागत अनिुान भएका आर्ोजना सम्पन्न भए पश्चात् सम्वलन्ित प्रालवलिकिे पेस गरकेो अलन्ति 

िूल्र्ांकन, कार्यसम्पन्न प्रलतवेदन र सावयजलनक परीक्षण प्रलतवेदनका आिारिा आर्ोजना जााँचपास तथा 

फरफारक सलिलतिे जााँचपास गनुयपनेछ ।  

 (२) आर्ोजनाको जााँचपास र फारफारक सलिलत तपिीि बिोलजि हुनेछ ।  

 (क) नगर स्तरीर् आर्ोजना जााँचपास तथा फरफारक सलिलताः 

   १. नगर प्रिखु वा लनजिे तोकेको पदालिकारी   - संर्ोजक  

   २. सम्वलन्ित लवषर्गत सलिलतको संर्ोजक   - सदस्र्  

   ३. आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखु     - सदस्र्  

   ४. सािालजक लवकास िाखा प्रिखु     - सदस्र्  

   ५. र्ोजना िाखा प्रिखु      - सदस्र् सलचव  

(ख) वडा स्तरीर् आर्ोजना जााँचपास तथा फरफारक सलिलताः 

   १. वडाअध्र्क्ष वा लनजिे तोकेको सदस्र्     - संर्ोजक  

   २. वडाको िलहिा सदस्र् वा दलित िलहिा सदस्र्  - सदस्र्  

   ३. वडा सलचव वा लनजिे तोकेको कियचारी    - सदस्र् सलचव  

(३) नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् र वडा कार्ायिर्को जााँचपास तथा फरफारक सलिलतिे लवषर्गत कार्ायिर्, 

अन्र् लनकार् वा संघ-संस्थाबाट सञ्चालित आर्ोजनाको सम्वलन्ित लनकार्बाट कार्यसम्पन्न प्रलतवेदन 

प्राप्त भएपलछ आवश्र्क जााँचबुझ गरी ३० लदनलभत्र जााँचपास गनुयपनेछ ।  

(४) नगर कार्यपालिका, वडा सलितिे आर्ोजना जााँचपास भएपलछ फरफारक गररलदन ुपनेछ । फरफारक भएका 

आर्ोजनाहरूको नगर सभाबाट अनिुोदन गराउन ुपनेछ ।  

१५. ममात सम्भार तथा आर्योजना हस्तान्तरण सम्वन्धी व्र्यवस्थाुः (१) लनिायण कार्य सम्पन्न भएपलछ कार्ायिर्िे 

सो आर्ोजनाको रखेदेख, िियत सम्भार गने लजम्िेवारी तोकी अनसूुची ९ बिोलजिको ढााँचािा आर्ोजनाको 

स्वालित्व उपभोिा सलिलत, सािदुालर्क संस्था वा आर्ोजना सञ्चािनको अलख्तर्ारी पाएको लनकार्िाई 

हस्तान्तरण गनेछ ।  

(२) सलिलति ेउपदफा (१) बिोलजि हस्तान्तररत आर्ोजनाबाट सेवा उपर्ोग गर ेवापत उपभोिा सलिलति े

नगरको प्रचलित काननु बिोलजिको प्रकृर्ा पूरा गरी सेवा िलु्क तोक्न सक्नेछ। 

(३) उपभोिा सलिलतिे उपदफा (२) बिोलजि तोकेको सेवा िलु्क जम्िा गनय कोष खडा गरी सोही कोषबाट 

आर्ोजनाको सञ्चािन र िियत सम्भार गनुयपनेछ ।  

(४) आर्ोजनाको िागत अनिुानिा उल्िेख गरकेो िियत सम्भार कोषिा उपिब्ि गराउन छुट्र्ाइएको रकि 

आर्ोजना हस्तान्तरण भएपलछ िात्र सलिलतको कोषिा जम्िा गररनेछ ।  

(५) िियत सम्भार कोषको खाता उपभोिा सलिलतको अध्र्क्ष र कोषाध्र्क्षको संर्िु दस्तखतबाट सञ्चािन 

गनुयपनेछ ।  
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(६) उपभोिा सलिलतको सािारण सभाबाट िियत सम्भार कोषबाट भएको खचयको लववरण पेस गरी अनिुोदन 

गनुयपनेछ । 

पररच्छेद– ४ 

लवलवध 

१६ अन्र्य ससं्थाबाट कार्या गराउन सलकनेुः र्स कार्यलवलि बिोलजि उपभोिा सलिलतबाट गररने कार्य िाभग्राही 

सिूह, सािदुालर्क संस्था जस्तै सािदुालर्क वन, सािदुालर्कस्तरका सहकारी संस्थाहरू, टोि लवकास संस्था, 

आिा सिूह, कृलष सिूह, काननु बिोलजि गठन भएका अन्र् सािदुालर्क संगठन जस्ता संस्थाहरूबाट स्थानीर् 

उपभोिाहरूको आिभेिाबाट लनणयर् भई आएिा र्स्ता संस्थाहरूबाट र्स कार्यलवलि बिोलजि कार्य संचािन 

गनय/गराउन सलकने छ । 

१७. सहजीकरण र सहर्योग गनुा पनेुः उपभोिा सलिलतिे आर्ोजनाको सपुरीवेक्षण, अनगुिन/लनरीक्षण गनय 

कार्ायिर्बाट आएको अनगुिन सलिलत, पदालिकारी वा कियचारीिाई आवश्र्क लववरण उपिब्ि गराउने तथा 

आर्ोजनास्थि अनगुिनको िालग सहजीकरण र सहर्ोग गनुय  पनेछ । 

१८. उपभोक्ता सलमलतको दालर्यत्वुः (१) उपभोिा सलिलतिे कार्ायिर्साँग भएको सम्झौता बिोलजिको कार्य 

सम्पादन गदाय कार्ायिर्िे तोकेका सतयहरूको अलतररि लनम्न दालर्त्व वहन गनुय  पनेछ । 

(क) आर्ोजनाको लदगो व्र्वस्थापनको िालग िियत सम्भार गने सम्बन्िी आवश्र्क कार्य, 

(ख) आर्ोजना कार्ायन्वर्नबाट पनय सक्ने वातावरणीर् सन्तुिन कार्ि गने सम्बन्िी कार्य, 

(ग) अन्र् आर्ोजनाहरूसाँग अन्तरसम्बन्ि कार्ि गनुयपने, 

(घ) असि नागररकको आचरण पािना गनुयपने । 

(ङ) उपभोिा सलिलतिे आर्ोजनाको फरफारकको िालग कार्ायिर्िा कागजात पेस गदाय अनसूुची १० 

बिोलजिको ढााँचािा आर्ोजनाको भौलतक तथा लवलत्तर् प्रलतवेदन पेस गनुय  पनेछ ।  

१९. उपभोक्ता सलमलतको लनरन्तरताुः (१) सावयजलनक लनिायण कार्यको िालग गठन भएको उपभोिा सलिलत प्रचलित 

काननु बिोलजि दताय भएको वा सूचीकरण भएको अवस्थािा लनरन्तर रही रहनेछ । र्स्ता सलिलत वालषयक रूपिा 

नवीकरण गरकेो आिारिा आर्ोजना कार्ायन्वर्निा संिग्न हुनेछ ।  

२० उपभोक्ता सलमलतको नवीकरण सम्बन्धी ब्र्यवस्था (१) प्रत्रे्क आलथयक वषय सिाप्त भएको ६० लदनलभत्र 

उपभोिा सलिलत नवीकरणका िालग देहार्का कागजात सलहत उपभोिा सलिलत दताय कार्ि रहेको कार्ायिर्िा 

लनवेदन लदन ुपनेछ ।  

   (१) उपभोिाको आिभेिाको उपलस्थलत र लनणयर् 

   (२) उपभोिा सलिलतको वालषयक आर् ब्र्र्को स्वीकृत लववरण 

२१. मापदण्ड बनाउन सक्नेुः (१) आर्ोजनाको गणुस्तर सलुनलश्चतताको िालग कार्ायिर्िे अनगुिन, िलु्र्ाङ्कन 

गरी सम्बलन्ित उपभोिा सलिलतिाई सल्िाह, सझुाव र आवश्र्कता अनसुार लनदेिन लदने तथा सिन्वर् गनुय   

पनेछ ।  

(२) उपभोिा सलिलतबाट सञ्चािन हुने आर्ोजनाको प्रकृलत हेरी गणुस्तर सलुनलश्चतता गने प्रर्ोजनको िालग 

नगर कार्यपालिकािे थप िापदडड तथा िागयदियन बनाई िाग ुगनय सक्नेछ । 

२२. बचाउुः (१) र्स कार्यलवलििा भएको कुनै पलन व्र्वस्था प्रचलित काननुसाँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि स्वताः 

अिान्र् हुनेछ ।  
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अनुसूची १ 

(कार्यालवलधको दफा ४ (१) ठ सगं सम्बलन्धत) 

उपभोक्ता सलमलतको लवधानको नमुना 

...............................................................उपभोक्ता सलमलतको 

लवधान, २०…. 

प्रस्तावना: इिाि लजल्िा सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं............िा संघीर् सरकार/प्रदेि सरकार/ सूर्ोदर् 

नगरपालिका/अन्र् संघ संस्थाबाट आ.व. २०.../.....िा  .......................................र्ोजना 

लनिायण/िियत/संचािन गनयको िालग बजेट लवलनर्ोजन गररएकोिा उि बजेट कार्ायन्वर्न गनयको िालग सूर्ोदर् 

नगरपालिकाबाट जारी गररएको सूर्ोदर् नगरपालिकाको उपभोिा सलिलत गठन, पररचािन तथा व्र्वस्थापन 

सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८० भएको व्र्वस्था बिोलजि उि र्ोजना प्रभावकारी र पारदिी ढंगबाट संचािन गनय 

आवश्र्क देलखएको र र्ो उपभोिा सलिलत सूर्ोदर् नगरपालिकािा दताय गनय वाञ्छनीर् भएकोिे, 

र्ो उपभोिा सलिलतको लविान तजुयिा गरी स्वीकृलतको िालग सूर्ोदर् नगरपालिका सिक्ष पेस गररएको छ ।   

पररच्छेद–१ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ:  

(क) र्स लबिानको नाि “ ..........................................................उपभोिा सलिलतको लविान, २०......” 

रहनेछ । 

(ख) संस्थाको कार्ायिर् रहने ठेगाना: र्स उपभोिा सलिलतको कार्ायिर् इिाि लजल्िा, सूर्ोदर् नगरपालिका 

वडा नं. ..............िा रहनेछ ।  

२. पररभाषा: लबषर् वा प्रसंगिे अको अथय निागेिा र्स लबिानिा,  

(क) “लबिान” भन्नािे “........................................................... उपभोिा सलिलत”, को लविान, २०...... 

िाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ख) “उपभोिा सलिलत" भन्नािे "...........................................उपभोिा सलिलत” िाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ग) “कार्य सलिलत “ भन्नािे ".....................................उपभोिा सलिलत” अन्तरगतको कार्य सलिलत भन्ने 

सम्झन ुपदयछ ।   

(घ) “कार्य सलिलतको सदस्र्” भन्नािे र्स लबिान बिोलजि गलठत कार्य सलिलतको पदालिकारीहरूिाई 

जनाउाँदछ ।  

(ङ) “आलथयक वषय” भन्नािे हरके बषयको श्रावण १ गते देलख असार िसान्तसम्िको अवलििाई जनाउनेछ ।  

(च) “स्थालनर् अलिकारी” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई जनाउाँदछ ।  

(छ) “स्थालनर् तह” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई जनाउाँदछ ।  

(ज) “िाखा” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाका अन्तगयतका िाखा भन्ने सम्झन ुपदयछ ।  

(झ) “वडा कार्ायिर्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका लभत्रका वडा कार्ायिर्हरू भन्ने सम्झन ुपदयछ ।  

(ञ) “वडा अध्र्क्ष” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका लभत्रका वडाका लनवायलचत वडा अध्र्क्ष भन्ने सम्झन ुपदयछ ।  

(ट) “ऐन” भन्नािे स्थानीर् सरकार संचािन ऐन २०७४ तथा सूर्ोदर् नगरपालिकाको उपभोिा सलिलत गठन, 

पररचािन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८०  िाई जनाउाँछ ।   
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पररच्छेद –२ 

उपभोक्ता सलमलतको स्थापना  

३. ससं्थाको स्थापना: 

(१) र्स लबिानको प्रस्ताबना अनुसारको कार्य गने गरी “................................................................. 

उपभोिा सलिलत” नािक संस्थाको स्थापना गररएकोछ ।   

(२) संस्थाको सबै काि कारबाहीको लनलित्त अनसूुची–ख बिोलजिको आफ्नो छुट्टै छाप र कार्ायिर् हुनेछ ।   

(३) संस्था एक अलवलछन्न उत्तरालिकारवािा, स्विालसत र स–ुसंगलठत संस्था हुनेछ ।  

(४) संस्थािे एउटा कृलत्रि ब्र्लि सरह गने सम्पूणय कार्य गनय  सक्नेछ ।  

(५) संस्था/उपभोिा सलिलतिे काननु बिोलजि गनय लिल्ने र्ोजनासंग सम्बलन्ित सबै कार्यहरू गनय सक्नेछ ।    

पररच्छेद–३ 

उदे्दश्र्य 

४. उपभोक्ता सलमलतको उदे्दश्र्य र्यस प्रकार रहनेछ:  

(क) र्ोजना संचािनको कार्य लदगो र गणुस्तरर्िु तररकािे गने ।  

(ख) र्ोजना सञ्चािन गनय स्थानीर् श्रि, लसप तथा स्रोतको पररचािन गने र गराउने ।  

(ग) र्ोजना कार्ायन्वर्न गनय आबश्र्क पने स्रोत पररचािन गनय सरकारी तथा गैरसरकारी, रालरिर् तथा 

अन्तरालरिर् संघ संस्थाहसाँग सम्पकय  राख्ने, सहर्ोग जटुाउने र आबश्र्क सम्झौता गने ।  

(घ) र्ोजना सम्बन्िी आवश्र्क सल्िाह प्रदान गने र गनय िगाउने ।  

(ङ) उल्िेलखत उद्देश्र्हरू पूरा गनय आईपने अन्र् जनुसकैु काि गने र गराउने ।  

(च) र्ोजना लनिायण गनयको िालग श्रोत नपगु भएिा आलथयक संकिन गरी लनर्लित रूपिा र्ोजनाको िियत सम्भार, 

लनरीक्षण तथा अनगुिनको ब्र्बस्था लििाउने ।  

(छ) र्ोजनाको लनिायण तथा संचािनको कार्य गदाय सूर्ोदर् नगरपालिका तथा वडा कार्ायिर्संग सिन्वर् गरी 

कार्य संचािन गने ।   

(ज) .......................... 
(झ) ............................ 
(ञ) ............................ 

५. उपभोक्ता सलमलतको सदस्र्यता कार्यम रहने:  

(१) र्ोजना कार्ायन्वर्न हुने प्रभालवत के्षत्र लभत्रबाट वडा कार्ायिर्का जनप्रलतलनलिको रोहवरिा गलठत अध्र्क्ष 

िगार्तका अन्र् सदस्र्हरू उपभोिा सलिलतका सदस्र् हुनेछन्  ।  

(२) उपभोिा सलिलतिा देहार्का व्र्लिहरू सदस्र् हुन सक्ने छैनन् ।   

(क) नेपािी नागररकता नलिएको व्र्लि ।  

(ख) िानलसक सन्तिुन लठक नभएको व्र्लि ।  

(ग) कुनै अको उपभोिा सलिलतिा रहेर कार्य गरररहेको व्र्लि ।   

(घ) र्ोजना प्रभालवत के्षत्र भन्दा बालहरको व्र्लि ।  

(ङ) सरकारी सम्पलत्त लहनालिना गरी अलभर्ोग िागेको व्र्लि ।  

(च) कुनै फौजदारी अलभर्ोगिा कसरुदार ठहररएको व्र्लि ।   

 

६. सदस्र्यता शुल्क:  
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(१) उपभोिा सलिलतिा रहने व्र्लििाई सदस्र्ता िलु्क िाग्ने छैन   ।   

७. सदस्र्यता कार्यम नरहने: देहार्को अबस्थािा उपभोिा सलिलतको सदस्र्ता कार्ि रहने छैन   

(१) ऐन काननु लबपररत कार्य गरकेो पाइएिा  ।  

(२) उपभोिा सलिलतको लनणयर्िाई अटेर गरी पािना गरिेा तथा र्ोजना लनिायणिा अवरोि लसजयना गरिेा  ।  

(३) उपभोिा सलिलतको कुनैपलन सदस्र्िे आफ्नो स्वइच्छािे सदस्र्ता खाररज गरी पाउाँ भनी राजीनािा 

लदएिा।  

(४) उपभोिा सलिलतको सदस्र्को  ितृ्र् ुभएिा ।  

८. उपभोक्ता सलमलतको गठन, बैठक तथा कार्यालबलध:  

(१) उपभोिा सलिलतिा कलम्तिा ७ जना र आवश्र्कता अनसुार सो भन्दा बढी सदस्र् रहन सक्नेछन् ।   

(२) उपभोिा सलिलत गठन गदाय वडा कार्ायिर्को लनवायलचत जन प्रलतलनलिको रोहबरिा गठन गनुयपनेछ ।   

(३) उपभोिा सलिलत गठन गदाय सिावेलिताको लसद्धान्त अविम्बन गनुयपनेछ र उपभोिा सलिलतिा अध्र्क्ष, 

सलचव र कोषाध्र्क्ष िध्रे् एक जना िलहिाको अलनवार्य सहभालगता सलहत कलम्तिा ३३% िलहिा 

सहभालगता  

हुनपुनेछ ।   

(४) उपभोिा सलिलतको वैठक आवश्र्कता अनसुार बस्न सक्नेछ ।   

(५) कलम्तिा कुि सदस्र् संख्र्ाको एकाउन्न प्रलतित सदस्र् उपलस्थत भएिा वैठकको संख्र्ा गणपरुक भएको 

िालनने छ ।   

(६) र्स लबिानिा अन्र् ब्र्बस्था भएकोिा बाहेक वैठकको सािान्र् बहुितको आिार लनणयर् लिने सक्नेछ ।   

(७) उपभोिा सलिलतिे आफ्नो कार्यलवलि आफैं  बनाई िाग ुगनय सक्नेछ ।   

पररच्छेद –५ 

उपभोक्ता सलमलत  

९. उपभोक्ता सलमलतको काम, कताब्र्य र अलधकार:  

(१) उपभोिा सलिलतको वैठकिे गरकेा लनणयर्हरू कार्ायन्वर्न गने ।  

(२) संस्थाको आलथयक तथा प्रगलत प्रलतवेदन तर्ार गरी सम्बलन्ित लनकार्िा पेस गने ।   

(३) उपभोिा सलिलतबाट संचािन गररने चि-अचि सम्पलतको रखेदेख , संरक्षण, िियत संभार गने ।  

(४) र्स लविानिा व्र्वस्था भए वाहेक संस्थाको उद्देश्र् पूरा गनय आइपने सम्पूणय काि गने ।   

१०.   उपभोक्ता सलमलतका पदालधकारीहरूको काम, कताव्र्य र अलधकार : उपभोिा सलिलतका 

पदालिकारीहरूको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ ।  

(१) अध्र्क्ष:  

(क) उपभोिा सलिलतको वैठक बोिाउने  । 

(ख) उपभोिा सलिलतको वैठकको अध्र्क्षता गने ।  

(ग) आवश्र्कता अनसुार अन्र् के्षत्रिा सलिलतको तफय वाट प्रलतलनलित्व गने ।  

(घ) आवश्र्कता अनसुार उपभोिा सलिलतको तफय वाट संघ/संस्था, सरकारी वा गैरसरकारी लनकार्साँग 

सम्झौता गने ।  

(ङ) सलिलतको वैठकिा ित लवभाजन गदाय ित बरावर हुन आएिा लनणायर्क ित लदने ।  



77 

 

(च) सलिलतको लनणयर् कार्ायन्वर्न गने गराउने तथा आवश्र्कता अनसुार अलिकार प्रत्र्ार्ोजन गने ।   

(छ) संस्थाको काि कारबाही सपुररवेक्षण गने ।  

(ज) लविान अनसुार सम्पणुय काि गने गराउने ।   

(२) उपाध्र्क्ष: 

(क) अध्र्क्षिाई सहर्ोग गने ।  

(ख) अध्र्क्षिे लदएको लजम्िेवारी पूरा गने ।  

(ग) अध्र्क्षको अनपुलस्थलतिा अध्र्क्षिे गदै आएको कार्य गने ।  

(३) सलचव:  

(क) अध्र्क्षको लनदेिन अनरुूप उपभोिा सलिलतको बैठक बोिाउने ।  

(ख) बैठकिा र्ोजना र प्रलतवेदन पेस गने र लनणयर् अलभिेख राख्ने ।  

(ग) पाररत लनणयर्हरू कार्ायन्वर्न गने ।  

(घ) कार्ायिर् सञ्चािन गने ।  

(४) कोषाध्र्क्ष:  

(क) संस्थाको कोषको रखेदेख र सञ्चािन गने ।  

(ख) सािारणसभािा वालषयक कार्यिि र बजेट पेस गने ।  

(ग) सलिलतको िेखा दरुुस्त राख्ने ।  

(५) सदस्र्को काि, कतयव्र् र अलिकार:  

(क) सलिलतको बैठकिा सलिर् सहभालगता जनाउने ।  

(ख) संस्थाको कार्यिा रचनात्िक भूलिकाको लनवायह गने ।  

पररच्छेद – ६ 

आलथाक व्र्यवस्था 

११. आलथाक श्रोत: र्स लविान बिोलजि संस्थािाई प्राप्त हुने सबै चि अचि सम्पलत्तको प्राप्ती, भोग, खररद, 

लबिी गनय सक्नेछ , तर र्स प्रकारको लबिी गनुय  अगालड स्थानीर् सरकारसाँग पराििय गनुयपनेछ ।   

१२. कोष:  

(१) उपभोिा सलिलतको नाििा एक छुट्टै कोष हुनेछ, जसिा देहार्को रकि जम्िा हुनेछ ।  

(क) कुनै र्ोजना संचािन बापतको रकि ।  

(ख) कसैिे स्वेच्छािे लदएको साहर्ता तथा अनदुान वापतको रकि ।  

(ग) संस्थाको चि अचि सम्पलत्त लबिीबाट प्राप्त रकिहरू  ।  

(घ) लवदेिी संस्था, व्र्लि वा अन्तरायलरिर् संघसंस्थाबाट प्राप्त सहर्ोग ।  

(ङ) संघीर् सरकार/ प्रदेि सरकार/ स्थानीर् सरकार िगार्त लवलभन्न संघ संस्थाबाट प्राप्त अनदुान वा 

सहर्ोग ।  

(२) सलिलतको बैंक खाता सलिलतिे तोकोको अध्र्क्ष, कोषाध्र्क्ष र सलचवको संर्िु दस्तखतिा सञ्चािन 

गररनेछ । त्र्सिा संस्थाको छाप िगाउन ुपनेछ ।    

१३. उपभोक्ता सलमलतको िेखापरीिण तथा सावाजलनक परीिण:  

(क) सलिलतको आर्/व्र्र्को िेखा प्रचलित काननु बिोलजि रालखनेछ ।  

(ख) सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत, र्ोजना िाखा, आलथयक प्रिासन िाखा वा र्ोजनासंग 

सम्बलन्ित लनर्िानकारी लनकार्िे चाहेिा जनुसकैु बखत पलन संस्थाको लहसाबलकताब जााँच गनय सक्नेछ ।  

(ग) उपभोिा सलिलतिे सलिलतबाट संचािन भएको र्ोजना सम्पन्न भए पश्चात् जनप्रलतलनलि एवं सरोकारवािा 

व्र्लिहरूको रोहबरिा सावयजलनक परीक्षण तथा सावयजलनक सनुवुाई सिेत गनुयपनेछ ।   
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पररच्छेद – ७ 

लवलवध 

१४. ससं्थाको लवगठन: कुनै पलन र्ोजनाको कार्य सम्पन्न भै सावयजलनक पररक्षण र सावयजलनक सनुवुाइ सम्पन्न 

भए पश्चात उि उपभोिा सलिलत आवश्र्क नरहेको देलखएिा सलिलतिे उपभोिा सलिलतिाई लवघटन गनय 

सक्नेछ । तर, उपभोिा सलिलतबाट संचािन गररएको कुनै पलन र्ोजनािा अलनर्लितता भएको भनी कोही कसैिे 

उजरु बाजरु गरिेा सो र्ोजना र उजरुी प्रलत सम्बलन्ित उपभोिा सलिलतको जबाफदेलहता भने सिाप्त हुने छैन ।   

१५. आलथाक वषा: आलथयक वषय श्रावण १ गते बाट प्रारम्भ भई आषाढ िसान्तिा सिाप्त हुनेछ ।  

१६. सशंोधन : र्ो लविानिाई सिर्ानकूुि कार्ायन्वर्न गनयको िालग उपभोिा सलिलतको सािारण सभािे र्ो 

लविानिाई आवश्र्कता अनुसार संिोिन गनय सक्नेछ । नगरपालिकािाई अलनवार्य रूपिा लविान संिोिन 

भएको जानकारी गराउन ुपनेछ । 

    

हािी ................................................ उपभोिा सलिलतका सदस्र्हरू र्स लविान बिोलजि कार्य गनय िञ्जरु 

भई लनम्न साक्षीको रोहवरिा लविानिा सहीछाप गदयछौं ।  

ि.सं. पद नाि हस्ताक्षर साक्षीको नाि र थर 

१ अध्र्क्ष      

२ उपाध्र्क्ष      

३ सलचव      

४ कोषाध्र्क्ष    

५ सदस्र्     

६ सदस्र्     

७ सदस्र्     

८ सदस्र्     

९ सदस्र्     

१० सदस्र्     

११ सदस्र्     
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अनुसूची – क 

.............................................. उपभोक्ता सलमलत अन्तरगत रहकेा उपभोक्ताहरूको नामाविीुः 

    

ि.सं. उपभोिाको नाि र थर ठेगाना/टोि हस्ताक्षर कैलफर्त 
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अनुसूची–ख 

उपभोक्ता सलमलतको छाप 

उपभोिा सलिलतको छाप देहार् बिोलजि हुनेछ:    

              

  

  

अनुसूची २ 

(कार्यालवलधको दफा ४ (१) ठ सगं सम्बलन्धत) 

सूर्योदर्य नगरपालिका 

इिाम  

 

लिलताः .................. 

श्रीिान् ..................................        

................................................कार्ायिर् इिाि ।  

 

लवषर्ाः उपभोिा सलिलत दताय गरी पाउाँ ।  

 

र्स नगरपालिकाको वडा नं. ............ टोि .................. िा ...................................................... कार्य 

गनयका िालग लिलत ............................. िा सम्वलन्ित उपभोिाको आिभेिाबाट उपभोिा सलिलत गठन गने 

लनणयर् भएको र उि लनणयर् बिोलजि उपभोिा सलिलत दताय/सूचीकरणको िालग र्ो लनवेदन पेस गरकेा छौं ।  

 

 

....................     ....................   

 .................... 

( सलचव )      ( कोषाध्र्क्ष )    ( 

अध्र्क्ष ) 

नाि, थराः      नाि, थराः     नाि, थराः  

सम्पकय  नम्बराः      सम्पकय  नम्बराः     सम्पकय  

नम्बराः  

लिलताः       लिलताः     लिलताः 
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अनुसूची ३ 

(कार्यालवलधको दफा ४ (१) ड सगं सम्बलन्धत) 

सूर्योदर्य नगरपालिका 

इिाम  

 

उपभोक्ता सलमलत दताा प्रमाण-पत्र  

दताा नम्बरुः ................         लमलतुः 

................ 

 

 र्स नगरपालिकाको वडा नं. ....... को ....................... टोििा 

.......................................................कार्य गनयका िालग लिलत ................................. िा सम्वलन्ित 

उपभोिाको भेिाबाट उपभोिा सलिलत गठन गने लनणयर् भए बिोलजि उपभोिा सलिलतको ................................ 

को बैठकको लनणयर्बाट सलिलत दतायको िालग लनवेदन प्राप्त भएको हुाँदा लिलत ........................... को लनणयर्ानसुार 

................................................. सलिलत दताय गने लनणयर् भएकोिे उपभोिा सलिलत दताय प्रिाणपत्र प्रदान 

गररएको छ ।  

 

उपभोिा सलिलत दताय नम्बराः .................. ( आलथयक वषय ) 

उपभोिा सलिलतको नािाः  

उपभोिा सलिलतको अध्र्क्षको नाि र सम्पकय  नम्बराः  

दताय प्रिाणपत्र िान्र् रहने अवलिाः २०८१ असार िसान्तसम्ि ।  

 

         

 .................................. 
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नवीकरण 

क्र.स.ं नवीकरण लमलत नवीकरण अवलध तर्यार गनेको सही प्रमालणत गनेको 

सही 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

अनुसूची ४ 

कार्यालवलधको दफा ४(१)(ण) साँग सम्वलन्धत) 

सूर्योदर्य नगरपालिका, इिाम 

उपभोक्ता सलमलत दताा िगत लकताब  

क्र.स. 

 

उपभोक्ता 

सलमलतको नाम र 

ठेगाना 

पदालधकारीको नाम र सम्पका  नं. गठन 

लमलत 

बैंकको 

नाम 

खाता 

नं. अध्र्यि उपाध्र्यि सलचव कोषाध्र्यि 
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अनुसूची ५ 

कार्यालवलधको दफा ७(२) साँग सम्वलन्धत) 

सूर्योदर्य नगरपालिका 

र्योजना सम्झौता फाराम 

१. सम्झौता गने पक्ष र आर्ोजनााः 

क) उपभोिा सलिलतको लववरणाः 

 १. नािाः 

 २. ठेगानााः 

ख) आर्ोजनाको लववरणाः 

 १. नािाः 

 २. आर्ोजना स्थिाः 

 ३ उद्देश्र्ाः 

 ४. आर्ोजना सरुु हुने लिलताः 

२. आर्ोजनाको िागत सम्बलन्ि लववरणाः 

 क) िागत अनिुान रु 

 ख) िागत व्र्होने स्रोतहरू 

 १. कार्ायिर्ाः 

 २. उपभोिा सलिलताः 

 ३. अन्र्ाः  

ग) वस्तगुत अनदुानको लववरण  सािग्रीको नाि    एकाई 

 १. संघबाट  

 २. प्रदेिबाट 

 ३. स्थानीर् तहबाट 

 ४. गैह्रसरकारी संघसंस्थाबाट  

 ५. लवदेिी दात ृसंघ संस्थाबाट  

 ६. उपभोिा सलिलतबाट  

 ७. अन्र् लनकार्बाट  

घ) आर्ोजनाबाट िाभालन्वत हुनेाः 

 १. घरपररवार संख्र्ााः 

 २. जनसंख्र्ााः 

 ३. संगलठत संस्थााः 

४. अन्र्ाः  

३. उपभोिा सलिलत÷सिदुार्िा आिाररत संस्था÷गैह्रसरकारी संस्थाको लववरणाः 

क) गठन भएको लिलताः 
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ख) पदालिकारीको नाि र ठेगाना (नागररकता प्रिाणपत्र नं. र लजल्िा) 

१. अध्र्क्ष 

२. उपाध्र्क्ष 

३. कोषाध्र्क्ष 

४. सलचव 

५. सदस्र् 

६. सदस्र् 

७. सदस्र् 

ग) गठन गदाय उपलस्थत िाभालन्वतको संख्र्ााः 

४. आर्ोजना सञ्चािन सम्वलन्ि अनभुवाः 

५.उपभोिा सलिलत सिदुार्िा आिाररत संस्था/गैह्रसरकारी संस्थािे प्राप्त गने लकस्ता लववरणाः 

लकस्ताको िि  लिलत  लकस्ताको रकि  लनिायण सिाग्री पररिाण    कैलफर्त 

पलहिो 

दोश्रो 

तेश्रो 

जम्िा 

६. आर्ोजना िियत संभार सम्बन्िी व्र्वस्था  

क) आर्ोजना िियत संभारको लजम्िा लिने सलिलत÷संस्थाको नािाः 

ख) िियत सम्भारको सम्भालवत स्रोत (छ छैन खिुाउने) 

 जनश्रिदानाः 

 सेवा िलु्काः 

 दस्तरु, चन्दाबाट  

 अन्र् केही भएाः  

 

 

सम्झौताका शताहरू 

उपभोक्ता सलमलतको लजम्मेवारी तथा पािना गररने शताहरुः 

१. आर्ोजना लिलत ...............................देलख िरुु गरी लिलत........................सम्ििा परुा गनुय  पनेछ । 

२. प्राप्त रकि तथा लनिायण सािाग्री सम्वलन्ित आर्ोजनाको उदे्धश्र्का िालग िात्र प्रर्ोग गनुयपनेछ । 

३.नगदी, लजन्सी सािानको प्राप्ती, खचय र बााँकी तथा आर्ोजनाको प्रगलत लववरण राख्न ुपनेछ । 

४. आम्दानी खचयको लववरण र कार्यप्रगलतको जानकारी उपभोिा सिूहिा छिफि गरी अको लकस्ता िाग गनुय  पनेछ । 

५. आर्ोजनाको कुि िागत भन्दा घटी िागतिा आर्ोजना सम्पन्न भएको अवस्थािा सो ितुालवकनै अनदुान र 

श्रिदानको प्रलतित लनिायरण गरी भिुानी लिन ुपनेछ । 

६. उपभोिा सलिलतिे प्रालवलिकको रार्, पराििय एवं लनदेिन अनरुुप काि गनुय  पनेछ ।  
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७. उपभोिा सलिलतिे आर्ोजनासंग सम्वलन्ित लवि, भरपाईहरू, डोर हालजरी फारािहरू, लजन्सी नगदी खाताहरू, 

सलिलत/सिहुको लनणयर् पलुस्तका आलद कागजातहरू कार्ायिर्िे िागेको बखत उपिव्ि गराउन ुपनेछ र त्र्सको 

िेखापरीक्षण पलन गराउन ुपनेछ । 

८. कुनै सािाग्री खररद गदाय आन्तररक राजस्व कार्ायिर्बाट स्थार्ी िेखा नम्वर र िलु्र् अलभबलृद्ध कर दताय प्रिाण पत्र 

प्राप्त व्र्लि वा फिय संस्था वा कम्पनीबाट खररद गरी सोही अनुसारको लवि भरपाई आलिकारीक व्र्लिबाट प्रिालणत 

गरी पेि गनुय  पनेछ । 

९.  िूल्र् अलभबलृद्ध कर (VAT) िाग्ने बस्त ुतथा सेवा खररद गदाय रु.२०,०००।– भन्दा बढी िूल्र्को सािाग्रीिा अलनवार्य 

रुपिा िूल्र् अलभबलृद्ध कर दताय प्रिाणपत्र प्राप्त गरकेा व्र्लि फिय संस्था वा कम्पनीबाट खररद गनुय  पनेछ । साथ ै

उि लवििा उलल्िलखत ि.ुअ.कर बाहेकको रकििा १.५% अग्रीि आर्कर बापत करकरट्ट गरी बााँकी रकि िात्र 

सम्वलन्ित सेवा प्रदार्किाई भिुानी हुनेछ । रु २०,०००।– भन्दा कि िूल्र्को सािाग्री खररदिा पान नम्वर 

लिएको व्र्लि वा फियबाट खररद गनुय  पनेछ । अन्र्था खररद गने पदालिकारी स्वर्ि् लजम्िेवार हुनेछ । 

१०. डोजर/रोिर िगार्तका िेलिनरी सािान भाडािा लिएको एवि् घर बहाििा लिई लवि भरपाई पेि भएको अवस्थािा 

१०% प्रलतित घर भाडा कर एबि् बहाि कर लतनुय  पनेछ । 

११. प्रलिक्षकिे पाउने पाररश्रलिक एवि् सहभागीिे पाउने भत्तािा प्रचलित लनर्िानसुार कर िाग्नेछ । 

१२. लनिायण कार्यको हकिा िरुु िागत अनिुानका कुनै आईटिहरूिा पररवयतन हुने भएिा अलिकार प्राप्त 

व्र्लि/कार्ायिर्बाट िागत अनिुान संसोिन गर ेपश्चात िात्र कार्य गराउन ुपनेछ । र्सरी िागत अुनिान संिोिन 

नगरी कार्य गरिेा उपभोिा सलिलत/सिहुनै लजम्िेवार हुनेछ । 

१३. उपभोिा सलिलति ेकाि सम्पन्न गररसकेपलछ बााँकी रहन गएका ख्ने सािानहरू िियत संभार सलिलत गठन भएको 

भए सो सलिलतिाई र सो नभए सम्वलन्ित कार्ायिर्िाई बझुाउन ुपनेछ । तर िियत सलिलतिाई बझुाएको सािानको 

लववरण एक प्रलत सम्वलन्ित कार्ायिर्िाई जानकारीको िालग बझुाउन ुपनेछ । 

१४. सम्झौता बिोलजि आर्ोजना सम्पन्न भएपलछ अलन्ति भिुानीको िालग कार्यसम्पन्न प्रलतवेदन, नापी लकताव, 

प्रिालणत लवि भरपाई, र्ोजनाको फोटो, सम्वलन्ित उपभोिा सलिलतिे आर्ोजना संचािन गदाय भएको आर् 

व्र्र्को अनिुोदन सलहतको लनणयर्, उपभोिा भेिाबाट भएको सावयजलनक िेखा परीक्षणको लनणयर्को प्रलतलिपी 

तथा सम्वलन्ित कार्ायिर्को वडा कार्ायिर्को लसफाररस सलहत अलन्ति लकस्ता भिुानीको िालग लनवेदन पेि 

गनुय  पनेछ । 

१५. आर्ोजना सम्पन्न भएपलछ कार्ायिर्बाट जााँचपास गरी फरफारकको प्रिाणपत्र लिन ुपनेछ । साथै आर्ोजानाको 

आवश्र्क िियत संभारको व्र्वस्था सम्वलन्ित उपभोिाहरूिे नै गनुय  पनेछ । 

१६. आर्ोजना कार्ायन्वर्न गने सिहु वा उपभोिा सलिलतिे आर्ोजनाको भौलतक तथा लवत्तीर् प्रगती प्रलतवेदन अनसूुची 

९ को ढााँचािा सम्झौतािा तोलकए बिोलजि कार्ायिर्िा पेि गनुय  पनेछ । 

१७. आर्ोजनाको दीगो सञ्चािन तथा िियत संभारको व्र्वस्था गनुय  पनेछ । 

१८. आर्ोजनाको सवै काि उपभोिा सलिलत/सिहुको लनणयर् अनसुार गनुय  गराउन ुपनेछ । 

 

कार्याािर्यको लजम्मेवारी तथा पािना गररने शताहरुः 
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१. आर्ोजनाको वजेट, उपभोिा सलिलतको काि, कतयव्र् तथा अलिकार, खररद, िेखाङ्कन, प्रलतवेदन आलद लवषर्िा 

उपभोिा सलिलतका पदालिकारीहरूिाई अनलुिक्षण कार्यिि सञ्चािन गररनेछ ।  

२.  आर्ोजनािा आवश्र्क प्रालवलिक सहर्ोग कार्ायिर्बाट उपिव्ि गराउन सलकने अवस्थािा गराईनेछ र नसलकने 

अवस्था भएिा उपभोिा सलिलतिे बाह्य बजारबाट सेवा पराििय अन्तगयत सेवा लिन सक्नेछ ।  

३. आर्ोजनाको प्रालवलिक सपुरीवेक्षणका िालग कार्ायिर्को तफय बाट प्रालवलिक खटाईनेछ । उपभोिा सलिलतबाट भएको 

कािको लनर्लित सपुरीवेक्षण गने लजम्िेवारी लनज प्रालवलिकको हुनेछ ।  

४. पेश्की लिएर िािो सिर्सम्ि आर्ोजना संचािन नगने उपभोिा सलिलतिाई कार्ायिर्िे लनर्ि अनसुार कारवाही 

गनेछ । 

५. श्रिििुक प्रलवलिबाट कार्य गराउने गरी िागत अनिुान स्वीकृत गराई सोही बिोलजि सम्झौता गरी िेलिनरी 

उपकरणको प्रर्ोगबाट कार्य गरकेो पाईएिा त्र्स्तो उपभोिा सलिलतसंग सम्झौता रद्ध गरी उपभोिा सलिलतिाई 

भिुानी गररएको रकि िलु्र्ांकन गरी बढी भएको रकि सरकारी बााँकी सरह असिु उपर गररनेछ । 

६. आर्ोजना सम्पन्न भएपलछ कार्ायिर्बाट जााँच पास गरी फरफारक गनुय  पनेछ । 

७. आवश्र्क कागजात संिग्न गरी भिुानी उपिव्ि गराउन सम्वलन्ित उपभोिा सलिलतबाट अनरुोि भई आएपलछ 

उपभोिा सलिलतको बैंक खातािा भिुानी लदन ुपनेछ ।  

८. र्सिा उल्िेख नभएका कुराहरू प्रचलित कानून विोलजि हुनेछ । 

  

िालथ उल्िेख भए बिोलजिका ितयहरू पािना गनय हािी लनम्न पक्षहरू िन्जरु गदयछौं । 

 

उपभोिा सलिलत/सिहुको तफय बाट    कार्ायिर्को तफय बाट 

दस्तखत...................     दस्तखत............. 

नाि थर.....................     नाि थर............. 

पद.............................     पद................. 

ठेगाना..........................     ठेगाना.................. 

सम्पकय  नं......................     सम्पकय  नं............... 

लिलत............................     लिलत..................... 
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 अनुसूची ६ 

(कार्यालवलधको दफा ११ (५) साँग सम्वलन्धत) 

सावाजलनक परीिण फारामको ढााँचा पेस गरकेो कार्याािर्य.......... 

 

१. आर्ोजनाको नािाः     क) स्थिाः 

 ख) िागत अनिुानाः        ग) आर्ोजना सरुू हुने लिलताः  घ) आर्ोजना सम्पन्न हुने लिलताः  

२. उपभोिा सलिलत/सािदुालर्क संस्थाको   क) नािाः   

क) अध्र्क्षको नािाः   ख) सदस्र् संख्र्ााः      िलहिााः    परुूषाः  

३. आम्दानी खचयको लववरणाः  

क) आम्दानीतफा  जम्माुः  

आम्दानीको श्रोत (कहााँबाट कलत 

नगद तथा लजन्सी प्राप्त भर्यो 

खुिाउने)

 

रकम वा पररमाण

 

कैलफर्यत 

रकम वा पररमाण कैलफर्यत 

 

   

   

ख) खचातफा  

खचाको लववरण दर पररमाण जम्मा 

१. सािाग्री (के के सािाग्री खररद भर्ो ?)    

२. ज्र्ािा (के िा कलत भिुानी भर्ो ?)    

    

    

३. श्रिदान (कलत जनािे श्रिदान गर े?)               

    

    

४. व्र्वस्थापन खचय (ढुवानी तथा अन्र् खचय)     

    

 

ग) मौज्दात  

 लववरण  रकम वा पररमाण  कैलफर्यत 

१ नगद   

बैंक   
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व्र्लिको लजम्िा   

२ सािग्रीहरू   

घ) भुक्तानी लदन बााँकी 

लववरण रकम वा पररमाण 

  

४. सम्पन्न आर्योजनाको िक्ष्र्य तथा प्रगलत लववरण 

 

कामको लववरण िक्ष्र्य प्रगलत 

   

५. आर्ोजनािे परु् र्ाएको िाभ तथा प्रत्र्क्ष रूपिा िाभालन्वत जनसंख्र्ा (आर्ोजना सञ्चािन भएको स्थानका 

उपभोिाहरू) ।  

६. आर्ोजना सञ्चािन गदाय  आर्ोजक संस्थािा कािको लजम्िेवारी बााँडफााँड (कस कसिे कस्तो कस्तो कािको 

लजम्िेवारी लिएका लथए खिुाउने) 

उपलस्थलताः 

१ 

२ 

३ 

४ 

५ 

रोहवराः नािथराः      पदाः   लिलताः 

रष्टव्र्ाः सावयजलनक पररक्षण कार्यिििा उपलस्थत सरोकारवािाहरूको उपलस्थलत अलनवार्य रूपिा संिग्न हुनपुनेछ । 
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अनुसूची ७ 

(कार्यालवलधको दफा ११ (६) साँग सम्वलन्धत) 

खचा सावाजलनक सूचना फाराम 

 

लमलतुः ..............  

१. आर्योजनाको नामुः—       २. आर्योजना स्थिुः—  

३. लवलनर्योलजत वजेटुः—        ४. आर्योजना लस्वकृत भएको आ.वुः—      

५. आर्योजना सम्झौता भएको लमलतुः—    ६. काम सम्पन्न गनुा पने लमलतुः—      

 ७. काम सम्पन्न भएको लमलतुः—     ८. उ.स. को बैठकिे खचा स्वीकृत गरकेो लमलतुः—  

  

आम्दानी र खचाको लववरण 

       

आम्दानी खचा 

लववरण रकम रू लववरण रकम 

प्रथि लकस्ता  ज्र्ािा  

दोश्रो लकस्ता  लनिायण सािाग्री खररद  

तेश्रो लकस्ता  ढुवानी  

जनश्रिदान  भाडा  

वस्तगुत सहार्ता  व्र्वस्थापन खचय  

िागत सहभालगता    

    

    

 

उपर्ुयिानसुारको आम्दानी तथा खचय लववरण र्थाथय हो । र्सिा सबै आम्दानी तथा खचयहरू सिावेि गररएको छ । साथै 

उपभोिाहरूको प्रत्र्क्ष सहभालगतािा आर्ोजना कार्ायन्वर्न गररएको छ । र्सको एक प्रलत वडा कार्ायिर्िा सिेत पेस 

गररएको छ ।  

 

 

    ......................    ...............................            ............................. 

  

        कोषाध्र्क्ष             सलचव           अध्र्क्ष     
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अनुसूची ८ 

(कार्यालवलधको दफा ११(७) सगं सम्वलन्धत) 

आर्योजना सूचना पाटीको नमूना 

१.  आर्ोजनाको नािाः 

२. आर्ोजना संचािन गने कार्ायिर्/कार्यििको नािाः 

३. उपभोिा सलिलतको अध्र्क्षको नाि र सम्पकय  नं. 

४. आर्ोजनाको कुि िागत रकि रुाः 

 ४.१. आर्ोजनािा कार्ायिर्बाट व्र्होने िागत रुाः 

 ४.२. जनसहभालगताबाट व्र्होने िागत रकि रुाः 

 ४.३. आर्ोजनािा िगानी गने अन्र् लनकार्को नाि  र व्र्होने िागत रकि रुाः 

५. आर्ोजना सम्झौता लिलताः 

६. आर्ोजना सम्पन्न गने लिलताः 

७. आर्ोजनाबाट िाभालन्वत जनसंख्र्ााः 

८. िखु्र् िखु्र् कार्यहरू:  

  क) 

  ख) 

  ग ) 

९. साइट इन्चाजयहरूको 

  क) नाि, थराः      

ख) सम्पकय  नम्बराः  

 

अनुसूची  ९ 

(कार्यालवलधको दफा १५(१) साँग सम्वलन्धत) 

आर्योजना हस्तान्तरण फाराम  

सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ................................... िा सञ्चालित लिलत .................िा सरुु भई लिलत 

.................. िा सम्पन्न भएको ..................................... आर्ोजना लिलत ....................... िा र्स 

नगरपालिकािा सूचीकृत भई प्रिाण पत्र नं. ............... प्राप्त गरकेो ................ िूल्क/िियत सम्भार िलु्क लिई 

नगरपालिकािे तोकी लदए बिोलजि उि आर्ोजनाको िियत सम्भार गने नगरपालिका तथा उपभोिा सलिलत दवैु पक्ष 

सहित भई आज लिलत  .......................... िा सम्वलन्ित उपभोिा सलिलतिाई हस्तान्तरण र सचुारु अवस्थािा राख्ने 

सहिलत भएको छ । र्स आर्ोजना प्रलत उपभोिा सलिलतिे देखाएको चाख, लवश्वास, िैर्य र सलिर् सहर्ोगको िालग 

हालदयक िन्र्वाद ज्ञापन गररएको छ ।  
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नगरपालिकाको तफा बाट (हस्तान्तरण)     उपभोक्ता सलमलतको तफा बाट  

हस्तान्तरण गनेाः         हस्तान्तरण लिनेाः  

नािाः          नािाः  

पदाः          पदाः  

कार्ायिर्ाः         सलिलत/सिदुार्ाः  

सािीहरू 

कार्याािर्यको तफा बाट समुदार्यको तफा बाट 

क्र.स.ं नाम पद हस्तािर क्र.स.ं नाम पद हस्तािर 

        

        

 

र्योजना/आर्योजना हस्तान्तरणका सताहरुः  

१. िियत सम्भार कोष सम्वन्िी व्र्वस्था ।  

र्स र्ोजनाको लदगो उपर्ोगका िालग र्ोजनासाँग सम्बद्ध संरचनाहरूको सिार्ोलचत िियत सम्भारको व्र्वस्था 

र्स उपभोिा सलिलत/िियत सम्भार उपभोिा सलिलतिे गनेछ । 

२. िियत सम्भार कोष सम्वन्िी व्र्वस्थाका िालग उपभोिा सलिलतिे एक िियत सम्भार कोष खडा गनेछ जसिा 

लनम्न बिोलजिका रकिहरू जम्िा गररनेछ ।  

क. लज.स.स./नगरपालिका/वडा वा अन्र् लनकार्बाट प्राप्त रकि, 

ख. र्ोजनाबाट उपिब्ि सेवा उपर्ोग गर ेवापत उपभोिाहरूबाट उठाएको रकि, 

३. उपभोिा सलिलतिे र्ोजनाको उपर्ोग गर ेवापत प्रलत व्र्लि/घरिरुीिे देहार् बिोलजि रकि प्रलत िलहना/वषय 

उठाउन सक्नेछाः- 

क. लसंचाई र्ोजनाको हकिााः लसंलचत के्षत्रफि प्रलत रोपनी/हेक्टर प्रलत िलहना/वषय रु. ........ । 

ख. खानेपानी र्ोजनाको हकिााः प्रलत घरिरुी प्रलत िलहना रु. ............ । 

ग. लवद्यािर्को हकिा प्रलत पररवार रु. ....................। 

घ. सािदुालर्क भवन प्रलत पररवार रु. .....................। 

ङ. सडक/कल्भटय प्रलत पररवार रु. ..................। 

च. अन्र् उत्पादनिूिक वा आलथयक लिर्ाकिापसाँग सम्वलन्ित र्ोजना प्रलत सदस्र् रु. ..................। 
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अनुसूची  १० 

(कार्यालवलधको दफा १८(ङ) साँग सम्वलन्धत) 

उपभोक्ता सलमलतको भौलतक तथा लवत्तीर्य प्रगलत प्रलतवेदन 

लववरण पसे गरकेो कार्ायिर्.................... 

१. आर्ोजनाको लववरण  

आर्ोजनाको नािाः     वडा नं.      टोि/बस्तीाः    

 उपभोिा सलिलतका अध्र्क्षाः     सलचवाः  

२. आर्ोजनाको िागताः प्राप्त अनदुान रकि रू. ..........  चन्दा रकि रु.................. जनसहभालगता 

रकि रु. ...........    जम्िा रकि रु. ............................. 

३. हािसम्िको खचय रु. ...................... 

क. कार्ायिर्बाट प्राप्त रकि रु.............   

१. लनिायण सािग्रीिा (लसिेन्ट, छड, काठ, ढंुगा वा फुवा, लगट्टी, उपकरण आलद) रु. .  

२. ज्र्ािााः–  दक्ष रु:–     अदक्ष रु.        जम्िा रु. - 

३. िसिन्द सािान (कलप, किि, िसी, कागज आलद) रु.    

४. दैलनक भ्रिण भत्ता (सम्झौतािा स्वीकृत भए) रु.   

५. प्रालवलिक लनरीक्षण बापत खचय (सम्झौतािा स्वीकृत भए) रु.     

६. अन्र्   

ख. जनसहभालगताबाट व्र्होररएको खचय रु. ................... श्रिको िूल्र् बराबर रकि रु. .......................  

लजन्सी सािान िूल्र् बराबर रकि रु. .............   कूि जम्िा रु. .............  

४. प्रालवलिक प्रलतवेदन बिोलजि िूल्र्ांकन रकि रु. ............. 

५. उपभोिा सिूहको लनणयर् बिोलजि/सिीक्षाबाट खचय देलखएको रु. ............. 

६. कार्ायन्वर्निा देलखएका िखु्र् सिस्र्ाहरूाः क. ख. ग.  

७. सिािानका उपार्हरू  

क.  

ख. 

८. कार्ायिर्बाट र अन्र् लनकार्बाट अनगुिन भए अनगुिनको सझुावाः  

क.  

ख. 

९. हाि िाग गरकेो लकस्ता रकि रु.  

 १०. िखु्र् खचय प्रर्ोजन  

११. प्राप्त रकि आर्ोजना बाहेक अन्र् कार्यिा खचय गने गराउने छैनौं  ।   

 

.............    .............   .............  ............. 

तर्ार गने   सलचव     कोषाध्र्क्ष       अध्र्क्ष 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको  िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण परीक्षण कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।०५।२५ गत े

प्रस्तावना:नेपािको संलविानको प्रस्तावनािा उल्िेख भएको “सािन्ती, लनरङ्कुि, केन्रीकृत र एकात्िक 

राज्र्व्र्वस्थािे लसजयना गरकेा सबै प्रकारका लवभेद र उत्पीडनको अन्त्र् गदै बहुजातीर्, बहुभालषक, बहुिालियक, 

बहुसांस्कृलतक तथा भौगोलिक लवलवितार्िु लविेषतािाई आत्िसात् गरी लवलविताबीचको एकता, सािालजक सांस्कृलतक 

ऐक्र्बद्धता, सलहरणतुा र सद्भाविाई संरक्षण एवं प्रवियन गदै ,वगीर्, जातीर्, के्षत्रीर्, भालषक, िालियक, िैङ्लगकलवभेद र 

सबै प्रकारका जातीर् छुवाछूतको अन्त्र् गरी आलथयक सिानता, सिलृद्ध र सािालजक न्र्ार् सलुनलश्चत गनय सिानपुालतक 

सिावेिी र सहभालगतािूिक लसद्धान्तका आिारिा सितािूिक सिाजको लनिायण गने संकल्प” िाई साकार पानय 

नगरपालिकाद्धारा संचािन हुने र्ोजना तथा कार्यिििाई िैससास िैत्री बनाउाँदै राज्र्िे अन्तरायलरिर् तहिा व्र्ि गरकेा 

प्रलतबद्धता अनसुार कार्य गनय स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (२) िे लदएको 

अलिकार प्रर्ोग गरी र्स नगरपालिकािा िैङ्लगक तथा सािालजक सिावेिी लवकास कार्ायन्वर्न तथा प्रवद्धयन गनय 

वाञ्छनीर् भएकािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण 

परीक्षण कार्यलवलि,२०८० पाररत गरी िाग ुगरकेो छ ।  

पररच्छेद –१ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ:  

(१) र्स कार्यलवलिको नाि “सरू्योदर्य िैङ्लगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण परीिण 

कार्यालवलध,२०८० “ रहेको छ ।   

(२) र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिका बैठकिे स्वीकृत गरकेो लिलत देलख िाग ु हुनेछ ।    

२. पररभाषा: लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा: 

(क) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ख) “कार्यपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ग) “कार्यिि” भन्नािे लनलश्चत उद्देश्र् प्रालप्तका िालग तर्ार गररएको आर्ोजनाहरूको संर्ोलजत रूप सम्झन ु 

पदयछ ।  

(घ)  “र्ोजना” भन्नािे सिग्र लवकास लनिायण सम्बन्िी कार्यको िालग तर्ार गररएको नगरपालिकािे तर्ार गरकेो 

आवलिक लवकास र्ोजना, वालषयक लवकास र्ोजना, एकीकृत िहरी लवकास र्ोजना, लजल्िा सडक गरुुर्ोजना 

र लवषर्गत गरुुर्ोजना, रणनीलतक र्ोजना आलद सम्झन ुपदयछ ।   

(ङ)  “सािालजक सिावेिीकरण” भन्नािे अवसर तथा स्रोतसािन उपभोग गनयबाट वलञ्चत भई जोलखििा परकेा र 

स्तरर्िु आलथयक, सािालजक तथा सांस्कृलतक जीवनर्ापन गनयबाट वलञ्चत भई गररबी तथा सािालजक रूपिा 

वलञ्चलतकरणिा परकेा सिूहहरूिाई लवकास लनिायण र कार्यसम्पादनका प्रलिर्ािा सहभागी गराई उपिब्ि 

अवसर, स्रोत, सािन तथा आिारभूत अलिकार उपभोग गने कुराको सलुनलश्चततािाई सम्झन ुपदयछ । 

(च)  “िैङ्लगक सम्पकय  व्र्लि” भन्नािे नगरपालिकािा सिावेिी लवषर् हेनेगरी सम्पकय  व्र्लिको रूपिा तोलकएको 

कियचारीिाई सम्झन ुपदयछ ।  
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(छ)  “िैङ्लगक  बजटे” भन्नािे लवलभन्न जातजाती, के्षत्र, वगय र सिदुार्, अपाङ्गता भएका व्र्लि, बािबालिका तथा 

जेष्ठ नागररकहरूको आवश्र्कतािाई सहभागीता िूिक ढङ्गिे सम्बोिन गदै सिग्र लवकास प्रलिर्ािाई 

लनजहरू प्रलत उत्तरदार्ी बनाउने उद्देश्र्िे तजुयिा गररने बजेट तथा कार्यिििाई जनाउाँछ । सािालजक सिावेिी 

िक्ष्र्िाई केन्रिा राखेर सािालजक सिावेिीकरण सम्बन्िी लवशे्लषण गरी आलथयक स्रोतको सलुनलश्चतता र 

उपिलब्िको सितािूिक लवतरण र उपभोग हुने गरी तजुयिा गररएको बजेट सिेत सम्झन ुपदयछ ।  

(ज)  “उपभोिा सलिलत” भन्नािे आर्ोजनाबाट प्रत्र्क्ष िाभ पाउने व्र्लिहरूको सिूहिे कुनै आर्ोजना लनिायण, 

सञ्चािन, व्र्वस्थापन र िियत सम्भार गनयको िालग आफूहरू िध्रे्बाट लनलश्चत प्रलिर्ा बिोलजि गठन गरकेो 

सलिलत सम्झन ुपदयछ ।  

(झ)  “गैरसरकारी संस्था” भन्नािे प्रचलित काननु बिोलजि स्थापना भएका नगरपालिकाको सभाबाट आफ्नो 

कार्यिि स्वीकृत गराई वा सिन्वर् राखी कार्य सञ्चािन गने गैरनाफा िूिक संस्था सम्झन ुपदयछ ।  

(ञ)  “स्थानीर्करण” भन्नािे कुनै पलन लवषर् वा कार्यिििाई कुनै स्थानीर् ठाउाँ लविेषको पररलस्थती वा अवस्था 

अनसुार ढािी त्र्सको प्रभावकारी एवं अलिकति उपर्ोग गने प्रलिर्ा हो ।   

(ट)  “वलञ्चत सिूह“ भन्नािे परम्परागत रूपिा िािो सिर्देलख जातीर्, आलथयक, िैङ्लगक, अपाङ्गता, र्ौलनक 

तथा िैङ्लगक अल्पसङ्ख्र्क एवं भौगोलिक कारणिे गदाय पलछ परकेा िलहिा, दलित, आलदवासी, जनजालत, 

ििेसी, िलुस्िि, अपाङ्ग, जेष्ठ नागररक एवं दगुयि के्षत्रिा बसोबास गने जनता सम्झन ुपदयछ ।  

(ठ)  “अल्पसङ्ख्र्क” भन्नािे सङ्घीर् काननु बिोलजि लनिायररत प्रलतित भन्दा कि जनसङ्ख्र्ा रहेका जातीर्, 

भालषक र िालियक सिूह सम्झन ुपदयछ र सो िब्दि ेआफ्नै जातीर्, िालियक र भालषक लवलिष्टता भएको, त्र्सिाई 

बचाई राख्ने आकाङ्क्षा रहेका, लवभेद र उत्पीडन भोगेका सिूह सिेतिाई जनाउाँछ ।  

(ड) “सीिान्तीकृत” भन्नािे राजनीलतक, आलथयक र सािालजक रूपिे पछालड पाररएका, लवभेद र उत्पीडन तथा 

भौगोलिक लवकटताको कारणिे सेवा सलुविाको उपभोग गनय नसकेका वा त्र्सबाट वलञ्चत रहेका सङ्घीर्काननु 

बिोलजिको िानव लवकासको स्तरभन्दा न्रू्न लस्थलतिा रहेका सिदुार् सम्झन ु पदयछ र सो िब्दिे अलत 

सीिान्तीकृत र िोपोन्िखु सिदुार् सिेतिाई जनाउाँछ ।  

(ढ) ”िैङ्लगक सिता” भन्नािे अवसर र न्र्ार्बाट वलञ्चत िलहिा, परुुष, र्ौलनक तथा िैङ्लगक अल्पसङ्ख्र्किाई 

थप अवसर लदएर सितािूिक लस्थलतको लनिायण गनय गररने लविेष प्रर्ासिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ण) ”िैङ्लगक सिानता” भन्नािे  िलहिा, परुुष, र्ौलनक तथा िङ्ैलगक अल्पसङ्ख्र्कहरू बीच सबै के्षत्र र तहिा 

सिान अवसर र सिान िाभ हालसि गने अवस्थािाई सम्झनु पदयछ ।  

(त) ”िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण” भन्नािे िलहिा तथा पुरुष, र्ौलनक तथा 

िैङ्गीकअल्पसङ्ख्र्क र लवलभन्न सािालजक सिूहहरू बीचको असिान िलि सम्बन्िहरूिाई पनुाः सन्तलुित 

गनय तथा हरके प्रकारका सािालजक पलहचान भएका व्र्लिहरूका िालग सिान अलिकार, अवसर एवं सम्िान 

सलुनलश्चत गनयका िालग आवश्र्क कदि चाल्नपुने लवषर्िाई सम्झन ुपदयछ ।  

(थ)  “िलक्षत सिूह” भन्नािे संलविानको भाग १८ िा उल्िेख भएको सािालजक वा सांस्कृलतक दृलष्टिे लपछलडएका 

िलहिा, दलित, आलदवासी जनजालत, ििेिी, थारू, िलुस्िि, उत्पीलडत वगय, लपछडा वगय, अल्पसङ्ख्र्क, 

सीिान्तीकृत, लकसान, श्रलिक, र्वुा, बािबालिका, ज्रे्ष्ठ नागररक, िैङ्लगक तथा र्ौलनक अल्पसङ्ख्र्क, 

अपाङ्गता भएका व्र्लि, गभायवस्थाका व्र्लि, अिि वा असहार्, लपछलडएको के्षत्र र आलथयक रूपिे लवपन्न 
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खसआर्य िगार्त नागररकका अलतररि नेपाि सरकारिे िलक्षत सिूह भनी तोकेका वगय एवि् सिदुार् सम्झन ु

पदयछ । 

(द)  “िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण बजेट” भन्नािे नगरपालिकाको र्ोजना तजुयिा गदाय 

सिाजिा रहेका लवलभन्न जातजालत, के्षत्र, वगय र सिदुार्का िलहिा, परुुष, र्ौलनक अल्पसंख्र्क, अपाङ्गता 

भएका व्र्लि, बािबालिका तथा जेष्ठ नागररकहरूको आवश्र्कतािाई सहभालगता िूिक ढङ्गिे सम्बोिन गदै 

सिग्र लवकास प्रलिर्ािाई लनजहरू प्रलत उत्तरदार्ी बनाउने उद्देश्र्िे तजुयिा गररने कार्यिि र बजेटिाई जनाउाँछ 

। िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिी िक्ष्र्िाई केन्रिा राखेर उद्देश्र्िूिक, र्ोजनावद्ध, िैङ्लगक 

सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण सम्बन्िी लवशे्लषण गरी आलथयक स्रोतको सलुनलश्चतता र उपिलब्िको 

सिता िूिक लवतरण र उपभोग हुने गरी गररने बजेट तजुयिा प्रलिर्ािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ि)  “िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण परीक्षण” भन्नािे सिाजिा रहेका लवलभन्न जातजालत, के्षत्र, 

वगय र सिदुार्का िलहिा, परुुष, र्ौलनक तथा िैङ्गीक अल्पसङ्ख्र्क बीचको भूलिका, सम्बन्ि, स्थान, स्तर, 

अवसर आलदको लवशे्लषणबाट िैङ्लगक सिानता तथा सिावेिी लवकास गनय तर् गररएको बजेट र कार्यिि 

िाफय त तोलकएको उद्देश्र् हालसि भए/नभएको िेखाजोखा र परीक्षण गरी सिुारका उपार् पलहल्र्ाउने 

औजारिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(न)  “िैङ्लगक िूिप्रवाहीकरण” भन्नािे कुनै पलन र्ोजनाबद्ध कार्य, नीलत लनर्ि, कार्यिि कार्ायन्वर्नको हरके के्षत्र 

तथा तह र त्कािा िलहिा तथा र्ौलनक तथा िैङ्लगक अल्प सङ्ख्र्कहरूिाई सिालहत गने प्रलिर्ािाई 

सम्झन ुपदयछ ।  

(ऩ)  “िैङ्लगक उत्तरदार्ी बजेट” भन्नािे िैङ्लगक सिानताको िालग बजेटको सलुनलश्चतता, बजेटका सबै प्रलिर्ािा 

िैङ्लगक िूिप्रवाहीकरण र उपिलब्िको सितािूिक लवतरणका साथै उपभोगको िालग िैङ्लगक लवशे्लषण 

सलहत र्ोजनाबद्ध रूपिा उद्देश्र्िूिक कार्यििहरू तजुयिा र प्राथलिकीकरण गदै कार्यिि छनोट गरी िगानी 

गने पद्धलतिाई जनाउाँदछ ।   

(प)  “िैङ्लगक तथा सािालजक रूपिा वलञ्चलतकरणिा परकेा व्र्लि र सिूहहरू” भन्नािे सािालजक लवकास ििसाँगै 

वषौ ाँदेलख जातजालत, जनजालत, लिङ्ग, अपाङ्गता तथा िियका आिारिा अलस्तत्व पलहचान गिुाई राज्र्िे 

उपिब्ि गराउने सेवा वा सलुविािा सिान अवसर र पहुाँच साथै सेवा सलुविाको उपभोग वा उपर्ोगिा भेदभाविा 

परकेा सिूहहरूको अवस्थािाई सम्झन ुगदयछ ।  

(फ)  “िैङ्लगक प्रभाव लवशे्लषण“ भन्नािे नीलत तथा अभ्र्ासहरूको परीक्षण गररे कुनै पलन र्ोजना कार्यिि तथा 

आर्ोजनाबाट िलहिा एवं परुुष कलत्तको िाभालन्वत भएका छन् भन्ने अवस्थाको लवशे्लषण गने कार्यिाई सम्झन ु

पदयछ ।  

(ब)  “सिलिकरण“ भन्नािे लवकासका अवसरहरूबाट वलञ्चत, स्रोत र सािनिा पहुाँच तथा लनर्न्त्रणिा पछालड 

परकेा, अिि वा किजोर वगयिाई सबि बनाउने कार्यिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(भ)  “िैससास कार्यदि” िैससास परीक्षणका िालग नगरपालिकािे तर्ार गने िैससास िैत्री कार्यदििाई सम्झन ु

पदयछ ।  
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पररच्छेद –२ 

कार्यालवलधको उदे्दश्र्य, नीलत, लसद्धान्त, रणनीलत र कार्यािेत्र 

३. कार्यालवलधको उदे्दश्र्य:र्स कार्यलवलिको िखु्र् उद्देश्र् िैससास अविारणा अनसुार र्सको प्रर्ोगिाई सरिीकृत 

रूपिा स्थानीर्करण गरी नगरपालिकािे गने सम्पूणय लवकासका कार्यहरूिाई िैससास उत्तरदार्ी र लदगो बनाउन 

आलथयक स्रोतको सलुनश्चतता, उपिलब्िको सितािूिक लवतरण र उपर्ोगी बनाउने रहेको छ । र्सका लवस्ताररत 

उद्देश्र्हरू र्स प्रकार छन्: 

(क) िैङ्लगक सिानता तथा सिालजक सिावेिीकरण परीक्षण िाफय त नगरपालिकाको संस्थागत संरचना र 

कार्यििहरूिा िलहिा र सािालजक रूपिा वलञ्चतीकरणिा परकेा व्र्लि र सिूहहरूिाई सिावेि गरी, िैङ्लगक 

सिानता र सबै जातजाती तथा सिदुार्को अथयपूणय सहभालगता गराई िैङ्लगक अन्तर तथा सािालजक लवभेद र 

प्रभाविाई सम्बोिन गदै िैङ्लगक िूिप्रवालहकरण र सिलिकरण गदै िैजाने ।  

(ख) िलहिा र सीिान्तकृत सिूहहरूिाई सिावेि गरी उनीहरूको र्ोजनाबद्ध रूपिा व्र्लिगत र सािूलहक क्षिता 

अलभवलृद्ध गरी नगरपालिकाको लवकास प्रलिर्ािा लनणायर्क तथा अथयपूणय सहभालगता सलुनलश्चत गरी आलथयक 

तथा सािालजक सिलिकरण गने ।   

(ग) नगरपालिकाको सबै कार्यिि, र्ोजना र आर्ोजनाको प्रत्रे्क चरणिा िैससास दृलष्टकोणबाट अनगुिन तथा 

िूल्र्ाङ्कन गने र र्सिाई संस्थागत गदै िैजाने ।   

४. नीलत: र्ो कार्यलवलिको कार्ायन्वर्न गदाय देहार्का नीलतहरू अविम्बन गररनेछ ।  

(क) नगरपालिकािे सञ्चािन गने सम्पूणय र्ोजना तथा कार्यिििाई िैससास दृलष्टकोणबाट संस्थागत गरी त्र्सिा 

िलहिा र सीिान्तकृत सिूहको अथयपूणय सहभालगताका िालग कार्यिि कार्ायन्वर्न गरी िूि प्रवालहकरण र 

सिलिकरण गदै िलगने नीलत लिइनेछ ।   

(ख) नगरपालिका, सेवा प्रदार्क सरोकारवािा संस्थाहरू, िलहिा र सीिान्तकृत सिूहहरूिाई सिावेि गरी 

र्ोजनाबद्ध रूपिा व्र्लिगत र सािूलहक क्षिता अलभवलृद्ध गदै नगरपालिकाको लवकास प्रलिर्ािा लनणायर्क तथा 

अथयपूणय सहभालगता सलुनलश्चत गरी आलथयक तथा सािालजक सिलिकरण गने ।   

५. रणनीलत: र्ो कार्यलविी कार्ायन्वर्नका िालग देहार्का रणनीलतहरूअविम्बन गररनेछ ।  

(क) स्थानीर् तहिा िलहिा, गररब र वलञ्चतिा परकेा सिदुार्िे भोगेका सिस्र्ा र सवािहरूको पलहचान तथा 

िेखाजोखा गरी नीलतगत व्र्वस्थाहरू, संस्थागत प्रणािी तथा संरचनाहरू, वातावरण र संस्कृलत, र्ोजना, 

बजेट, पहुाँचर्िु अवसर, सेवार्िु कार्य, अनगुिन, िूल्र्ाङ्कन र अनसुन्िान आलद कार्य िाफय त 

वलञ्चतीकरणिा परकेा सिदुार्हरूको सिस्र्ा र सवाि पलहचान गरी, उनीहरूिाई लविेष अवसर लदई सवाि 

र सिस्र्ाको सम्बोिन गदै स्थानीर् लवकास प्रलिर्ािा उनीहरूको ििुप्रवालहकरण गररनेछ ।  

(ख) िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण, बजेट, परीक्षण, स्थानीर् सरकारको संरचना र 

कार्यििहरूिा सिावेि गरी िङ्ैलगक सिानता र सब ैपलहचान र पषृ्ठभूलिका नागररकहरूको अथयपूणय सहभालगता 

गराई िैङ्लगक तथा सािालजक िूिप्रवालहकरण गदै िलगनेछ ।  

(ग) लवकासका अवसरबाट वलञ्चत, स्रोत र सािनिा पहुाँच तथा लनर्न्त्रणिा पछालड परकेा वा पाररएका असि, 

गररब, िलहिा, आलदवासी जनजालत, ििेिी, दलित, िलुस्िि, लपछडाबगय, अल्पसङ्ख्र्क आलदको स्थानीर् 

तहको सिग्र िासन प्रणािीिा अथयपूणय सहभालगता गराई, सवि बनाई उनीहरूको सिलिकरण गदै िलगनेछ ।   
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६. कार्यालवलधको कार्यािेत्र:  संलविानको िारा १८ िा व्र्वस्था भएको सिानताको हक अन्तगयत “सािालजक वा 

सांस्कृलतक दृलष्टिे लपछलडएका िलहिा, दलित, आलदवासी जनजालत, ििेसी, थारू, िलुस्िि, उत्पीलडतवगय, 

लपछडावगय, र्ौलनक अल्पसंख्र्क, सीिान्तकृत, लकसान, श्रलिक, र्वुा, बािबालिका, ज्रे्ष्ठ नागररक, िैङ्लगक तथा 

र्ौलनक अल्पसंख्र्क, अपाङ्गता भएका व्र्लि, गभायवस्थाका व्र्लि, अिि वा असहार्, लपछलडएको के्षत्र र आलथयक 

रूपिे लवपन्न खसआर्य िगार्त नागररकको संरक्षण, सिलिकरण वा लवकासका िालग काननु बिोलजि लविेष 

व्र्वस्था गनय रोक िगाएको िालनने छैन” भन्ने व्र्वस्था बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकािे ती वगयका लहतका िालग 

लवगतिा गरकेा गलतलवलिहरूको र्स कार्यलवलििा तोलकएका सूचकहरूको अलिनिा रही परीक्षण वा िेखाजोखा 

गनेकार्य र्स कार्यलवलिको कार्यके्षत्रिा पदयछ ।   

र्सैगरी नगरपालिकािा आफ्नो कार्यके्षत्र बनाई सािालजक के्षत्रको लवकासका िालग लवलभन्न गलतलवलिहरू  संचािन 

गने लवकास साझेदारहरू जस्तै सङ्घीर् सरकार, प्रदेि सरकार, अन्तरायलरिर् गैसस, गैसस तथा सािालजक 

संस्थाहरूिे र्स के्षत्रिा गरकेा लिर्ाकिापहरूको िापन गने कार्य सिेत र्सै कार्यलवलिको कार्यके्षत्र िालननेछ ।   

पररच्छेद –३ 

िैससास परीिण लवलध तथा प्रलक्रर्याहरू 

७. िैससास परीिण लवलध:-नगरपालिकािे िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण बजेट परीक्षण गदाय 

एउटा िैससास िैत्री कार्यदि बनाई कार्य गररनेछ । िैससास परीक्षण  कार्ायन्वर्न गदाय लनम्न लवलिहरू अपनाई 

नगरपालिकािा िैससासको अवस्था लवशे्लषण गररनेछ ।  

(१) दस्तावेज सलिक्षा:-िैससास कार्यदििे नगरपालिकाको दस्तावेजहरू (जस्त ैऐन, काननु, नीलत, कार्यलवलि, 

क्षिता लवकास र्ोजना वालषयक र्ोजना, आवलिक र्ोजना, वालषयक प्रलतवेदन, आलथयक प्रलतवेदन, 

चौिालसक/वालषयक सिीक्षाको प्रलतवेदन, लवकास बिुेलटन, लजल्िा, नगर, र नगरपालिका प्रोफाइि, लवलभन्न 

सिर्िा भएका लनणयर्हरू आलदको िैससासको दृलष्टकोणबाट लवशे्लषण र पनुराविोकन गरी Inception 

प्रलतवेदन तर्ार गररनेछ ।     

(२) िलक्षत सिदुार् छिफि:-िैससास बजेट परीक्षण गदाय नगरपालिकासाँग सरोकार राख्ने सिूहहरूसाँग सम्बलन्ित 

सवािहरूिा अझ बलढ जानकारी लिनको िालग कार्यलवलिको अनसूुचीिा संिग्न प्रश्नाविीहरूका आिारिा 

िलक्षत सिदुार् छिफि गररनेछ ।   

(३) िखु्र् सूचनादातासाँग अन्तरवाताय:-िैससास परीक्षणको गोष्ठी सञ्चािन पूवय सम्बलन्ित सूचना सङ्किन र 

छिफिहरूबाट आएका नलतजाहरूको बारिेा पसु्ट्र्ाई तथा थप जानकारी लिनका िालग नगरपालिकाका िखु्र् 

सरोकारवािा वा प्रलतलनलिहरूसाँग अन्तवायताय गररनेछ ।  

(४) िैससास कार्यिािा सञ्चािन (सूचकहरूको िेखाजोखा):- 

(क) ५ वटा िखु्र् लवषर् र २२ वटा सहार्क लवषर्हरू िालथ छिफि गनय १०० वटा सूचकहरू तर् गररएको 

छ । प्रत्रे्क िखु्र् लवषर्हरूको पूणायङ्क २० /२० अथायत ५ वटा िखु्र् लवषर्हरूको जम्िा पूणायङ्क १०० 

रहेकोछ । प्रत्रे्क िखु्र् लवषर्का २० वटा उप-लिषयकहरू रहेका छन् । प्रत्रे्क सूचकको पूणायङ्क १ 

रहेकोछ । प्रत्रे्क सूचकहरूिा अङ्कभार प्रदान गदाय प्रिालणकरणका आिारहरूिाई अध्र्र्न गररन ु 

पदयछ । र्लद सूचकिाई पसु्ट्र्ाई गने प्रिालणकरणको सबै आिारहरू पगेुका छन् भने १ अङ्कभार प्रदान 

गनय, आंलिक िात्र पगेुका छन् भने ०.५ प्रदान गने र केही पलन पगेुको छैन भने ० नम्बर प्रदान गने । 
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(ख) लवलभन्न िीषयकहरूिा प्राप्त अङ्कहरूिाई िाकुरजेािोको लचत्र (Spider Diagram) बनाई सहभागीहरू 

िाझ उि निनुा लचत्र रालखनेछ । सो लचत्रिे देखाएका राम्रा पक्षहरूिाई लनरन्तरता लदाँदै, किजोर 

पक्षहरूिाई सिुार गदै आगािी लदनहरूिा नगरपालिकािाई एक आदिय स्थानीर् तहको रूपिा स्थालपत 

गनय आवश्र्कताहरूको पलहचान गरी िैङ्लगक तथा सािालजक सिावेिी लवकासका िालग एकीकृत कार्य 

र्ोजना बनाई अगालड बनाइनेछ ।   

(५) सबि, सिुारात्िक, अवसर र चनुौती लवशे्लषण:-िैससास कार्यदििे सहभालगतात्िक लवलिका आिारिा 

कार्यिािाकै अवलििा िैससासका िालग लवगतिा भए गरकेा गलतलवलिहरू र अनभुवको आिारिा 

नगरपालिकाको िैससास सम्बन्िी सबि पक्ष, सिुार गनुयपने पक्ष, अवसर र चनुौती पलहचान गररनेछ ।   

(६) कार्यर्ोजना तर्ार :-सहभालगतात्िक प्रलिर्ाबाट पलहचान गररएका सिुार गनुय  पने पक्षहरूिाई सिािान गनय 

अनसूुचीिा - ४ िा उल्िेख भएको ढााँचािा कार्यर्ोजना तर्ार गररनेछ । र्स कार्यर्ोजनािाई नगरपालिकाि े

वालषयक रूपिा अनगुिन गरी सिुार भएका पक्षहरूिाई िाकुरजेािोिा थ्दै उपिलब्िहरूिाई आंकिन गनुयपने 

छ । सिुार गनुयपने पक्षहरूिाई पनुाः कार्यर्ोजना बनाई लनरन्तर कार्ायन्वर्न गररनेछ ।  

(७) प्रलतवेदन तर्ार: -र्स कार्यलवलिको अनसूुची ६ िा उल्िेख भएको िैससास परीक्षणको प्रलतवेदनको ढााँचािा 

प्रलतवेदन तर्ार गनुयपनेछ । िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिी परीक्षण गदाय सहभागीहरू बीच भएको 

छिफिबाट आएको लनचोडिाई प्रलतवेदनका रूपिा तर्ार गररनेछ ।  

८. िैससास परीिणका प्रलक्रर्याहरू:  िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण बजेट परीक्षण िखु्र्ताः- तीन 

चरणिा लवभाजन गरी चािू आ.व. को पलहिो चौिालसकलभत्र सम्पन्न गररनेछ ।   

(१)   तर्ारी चरण (सिर् १ लदन)  :- 

(क) िैससास परीक्षणका उद्देश्र् र प्रलिर्ाका बारिेा जनप्रलतलनलि र कियचारीहरूिाई जानकारी गराउने, 

अलभिखुीकरण गने ।  

(ख) कार्यिािा गोष्ठीको पूवय तर्ारी तथा चालहने सािग्रीहरूको व्र्वस्था गने । 

(ग) जनप्रलतलनलि तथा कियचारीहरूसाँग तर्ारी बैठक बस्ने, िसैसास परीक्षणको िालग सहभागीहरूको सूची 

तर्ार गने, िैससास कार्यिािा गोष्ठी सञ्चािनको िालग लिलत, स्थान, सिर् अवलि तोक्ने । 

(घ) िैससास परीक्षणका िालग कार्यदि बनाउने ।   

(२) कार्ायन्वर्न चरण ( सिर् ३ लदन)  :- 

(क) नगरपालिकाका प्रिखु, उप-प्रिुख, कार्यपालिकाका सदस्र्हरू, कियचारी र सलिलतका पदालिकारीहरू 

सिेत िैससास परीक्षण बैठकिा सिावेि गराइनेछ ।   

(ख) िैससासपरीक्षण कार्यिािा गोष्ठीको सिर् २ लदन र  पष्ु्टर्ाई ाँका आिारहरू संकिन गनय १ लदन िाग्नेछ ।   

(ग) िैससास परीक्षण कार्य नगरपालिकाको आन्तररक स्व–िेखाजोखा कार्यिि भएको हुनािे नगरपालिकािा 

र्स लवषर्िा लविेष सहजीकरण गने सीप भएका व्र्लििे सहजीकरण गनय सक्नेछन् ।    

(घ) िैससास परीक्षण कार्यको सहजीकरण गनय नगरपालिकािे आवश्र्क ठानेिा बाह्य स्रोत व्र्लि पलन लिन 

सलकनेछ ।   

(ङ) नगरपालिकाका पदालिकारीहरू र कियचारीहरूको सहभालगताद्वारा िेखाजोखाको ढााँचा अनसूुची १ 

अनसुारको प्रश्नाविीहरूिा छिफि गरी अङ्क लदइनेछ ।   
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(च) प्रत्रे्क प्रश्नाविीिा पाएको अङ्कको आिारिा नगरपालिकाको वतयिान अवस्था अनसूुची २ अनसुारको 

िाकुरजेािोिा लचत्रण गररनेछ ।   

(छ) प्राप्ताङ्कको आिारिा नगरपालिकाको िैससास के्षत्रको सबिपक्ष, सिुार गनुयपने पक्षहरू, अवसर र चनुौती 

पलहचान हुनेछ । अनसूुची ३ अनसुार पूणायङ्क प्राप्तिाई सबि पक्ष र त्र्सभन्दा कि प्राप्ताङ्किाई सिुार 

गनुयपने पक्षिा रालखनेछ ।   

(ज) पलहचान गररएका सुिार गनुयपने पक्षहरूिाई सिािान गनय अनुसूची ४ कार्यर्ोजना तर्ार   गररनेछ ।   

(३) प्रलतवेदन चरण ( सिर् २ लदन) : 

िालथ उलल्िलखत लवशे्लषणका आिारिा कार्यपालिकािा पेस गनयका िालग िैससास कार्यदििे लवस्ततृ प्रलतवेदन 

तर्ार गनेछ । र्स्तो प्रलतवेदन कार्यपालिका बैठकिा पेस गरी प्राप्त सझुाव तथा लनरकषयहरूको कार्ायन्वर्न 

गररनेछ । िखु्र् प्रालप्तहरू अनसूुची ५ िा र प्रलतवेदनको ढााँचा अनसूुची ६ िा उल्िेख गररनेछ ।  

९. कार्यालवलधको सशंोधन: 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण परीक्षण कार्यलवलि, २०८० िा थपघट तथा 

संिोिन गनुय  परकेो खडडिा र्सको भावना र िियिाई थप सदुृढ गने गरी कार्यपालिकाको लनणयर्बाट थपघट तथा संिोिन 

गनय सलकनेछ । 
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अनुसूची १ 

िैङ्लगक समानता तथा सामालजक समावेशीकरण परीिणका सूचकहरू 

(GESI Audit) 
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१.१.१ 

स्थानीर् तहको नीलत तथा काननुको िस्र्ौदा तर्ार गने 

कार्यलदिािा िैससासको दृलष्टिे सम्पादन गने गरी 

कार्यटोिी लनिायण, पूवय दस्तावेजको सिीक्षा गदाय िैससास 

दृलष्टकोणिे भएको, िस्र्ौदाको लबषर्वस्त ुर िब्द चर्न 

सिावेिी र सहभालगतािूिक हुने गर े नगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् तहिे स्वीकृत गरकेा नीलत तथा 

काननुी दस्तावेजहरू र स्वीकृलतको िालग 

प्रस्ततु गरकेा िस्र्ौदा नीलत तथा काननुी 

दस्तावेजहरू । 

 २ १.१.२ 

स्थानीर् तहिे आफ्ना नीलत, काननु, र्ोजना जारी गनुय  

भन्दा अगालड िैससासको दृलष्टिे उपर्िु भए नभएको बार े

िेखाजोखा वा लवशे्लषण गरी सुलनलश्चत गने गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे आफ्ना नीलत, काननु, 

र्ोजनाका दस्ताबेजहरू र िेखाजोखा सम्पन्न 

भएको प्रिालणत गने कागजातहरू । 

 ३ १.१.३ 

स्थानीर् तहको नीलत र र्ोजनािा िैङ्लगक सिानता तथा 

सािालजक सिावेिी लवकास (स्थानीर् कानुन, नीलत, 

आवलिक र बालषयक र्ोजनािा भएका नीलतहरू) सम्वन्िी 

लवषर्हरू सिावेि भए।नभएको । 

०-१   

स्थानीर् सरकारका स्थानीर् काननु, नीलत, 

आवलिक र बालषयक र्ोजनासम्वन्िी 

दस्तावेजहरू । 

 ४ १.१.४ 

िलहिा र परुुष िगार्त िैङ्लगक तथा र्ौलनक 

अल्पसंख्र्कको सिलवकास,  सािालजक लवभेदको अन्त्र्  

तथा  िैससास परीक्षण गने  अिग्गै नीलतहरू छन् । छैनन् 

? (स्थानीर् ऐन, कानुन, कार्यलवलि, लनदेलिकािा खास 

व्र्वस्था गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारकोिलहिा र परुुषको 

सिलवकास तथा सािालजक सिावेिीकरण  र 

िैङ्लगक परीक्षण तथा सािालजक लवभेद अन्त्र् 

गनेनीलत दस्तावेज र स्थानीर् ऐन, काननु, 

कार्यलवलि, लनदेलिकाहरू । 
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५ १.१.५ 

स्थानीर् तहिे कार्ायन्वर्निा ल्र्ाएका ऐन, लनर्ि, तथा 

कार्यलवलििा िलहिा, लकिोरी, बालिकाहरू तथा िलक्षत वगय 

िगार्तिा हुने सबै प्रकारका लवभेदजन्र् कार्यहरू अन्त्र् 

गने प्राविान रालखएको / नरालखएको । 

०-१   

स्थानीर् तहिेकार्ायन्वर्निा ल्र्ाएका ऐन, 

लनर्ि, तथा कार्यलवलिहरू र लतनको 

िैससासका दृलष्टिे लवशे्लषण गररएको दस्तावेज 

। 

 ६ १.१.६ 

संघीर् काननुिे व्र्वस्था गर ेबिोलजि स्थानीर्स्तरिा 

िलहिा तथा वलञ्चतीिा परकेो सिदुार्िालथ हुने लहाँसा र 

लवभेद उपर सनुवुाई हुने प्रवन्ि लििाए। नलििाएको । 

०-१   

िलहिा तथा वलञ्चतीिा परकेो सिदुार्िालथ हुने 

लवभेद उपर सनुवुाई भएका प्रिालणत 

कागजातहरू र िालहिा तथा वलञ्चतीिा परकेा 

सिदुार्हरूको स्वर्ि भनाइहरूको दस्तावेज 

 ७ १.१.७ 

स्थानीर् नीलत तथा काननुिा िलहिा, परुूष िगार्त 

िैङ्लगक तथा र्ौलनक अल्पसंख्र्क उपर हुने श्रिको 

ज्र्ािािा लवभेद अन्त्र् गने प्राविान रहे/नरहेको । 

०-१   

िलहिा र परुूषिा श्रिको ज्र्ािा भिुानी 

दस्तावेज 

 ८ १.१.८ 

स्थानीर् तहको नीलत तथा काननुिा रथैाने र आप्रवासी 

कािदार तथा श्रिजीवी उपर हुने लवभेद रोक्ने प्राविान रहे 

। नरहेको । 

०-१   

स्थानीर् तहकोश्रि नीलत दस्तावेज र र्सको 

सिीक्षा प्रलतवेदन 

  

  

  १. जम्मा ८     
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१.२.१ 

आवलिक र्ोजना र वालषयक लवकास कार्यकििा िैङ्लगक 

तथा सिावेिी लवकासको िालग नीलत, रणनीलत, कार्यिि र 

सोको िापनर्ोग्र् िक्ष्र् सिावेि गर/ेनगरकेो । 

०-१   

आवलिक र्ोजना र वालषयक र्ोजना तथा 

कार्यकििा िैङ्लगक तथा सिावेिी लवकासको 

िालग नीलत, रणनीलत, कार्यिि र िापनर्ोग्र् 

उपिब्िी िक्ष्र् लवशे्लषण दस्तावेज । 
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 १० १.२.२ 

गाउाँपालिका ।नगरपालिकाको स्रोत अनिुान तथा बजेट 

सीिा लनिायरण सलिलतिे बजेट सीिा लनिायरण गदाय िलहिा, 

बािबालिका तथा सबै िलक्षत  सिूहको अवस्था 

लवशे्लषणको आिारिा सो सिूहिाई प्रत्र्क्ष्र् फाइदा पगु्ने 

गरी कुि पूाँजीगत बजटेको लनलश्चत प्रलतित छुट्र्ाउने गर े। 

नगरकेो । 

०-१   

गाउाँपालिका/नगरपालिकाको  िलहिा, 

बािबालिका, तथा बलञ्चतीकरणिा परकेो 

सिूहको अवस्था लवशे्लषणको आिारिा सो 

सिूहको स्रोत अनिुान तथा बजेट सीिा 

लनिायरण सलिलतिे लनिायरणगरेको बजेट सीिा । 

 ११ १.२.३ 

स्थानीर् तहको र्ोजना पलहचान तथा छनोट गदाय िलक्षत 

सिूहको सिीर् सहभालगता हुने गर,े नगरकेो  र िलक्षत 

सिहुिे छनोट गरकेा र्ोजना प्राथलिकतािा पने गर।े 

नगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारकोर्ोजना तजुयिा गदाय भएका 

सहभागीहरूको सूची, फोटो र वडास्तरबाट 

छनोट भएका र्ोजनाको सूची र िलक्षतसिहुिे 

छनोट गरकेा कार्यििको सूची । 

 १२ १.२.४ 

र्ोजना तजुयिा गदाय िलहिा तथा िलक्षत सिूहको 

व्र्ावहाररक र रणनीलतक आवश्र्कता पलहचान र पररपूलतय 

गने लवषर्िा छिफि हुने गर/ेनगरकेो ।  

०-१   

बजेट तजुयिा िागयदियनको प्रलत र र्सिार्ोजना 

तजुयिागदाय िलहिा तथा बलञ्चलतकरणिा परकेा 

सिूहहरूको व्र्ावहाररक र रणनीलतक 

आवश्र्कता पलहचान र पररपूलतय गने लवषर् 

सिावेि भएको छ/छैन । 

 १३ १.२.५ 

र्ोजना तजुयिा गदाय िलहिा र परुुष एवं िलक्षत सिूहको 

छुट्टा छुट्टै अवस्था लवशे्लषणको आिारिा आवश्र्कता 

पलहचान गरी सो अनसुारको कार्यिि तर् गने 

गररए।नगररएको ।  

०-१   

र्ोजना तजुयिागदाय िलहिा र परुुष एवं िलक्षत 

सिहुहरू को छुट्टा छुट्टै अवस्था  लवशे्लषणको 

आिारिा आवश्र्कता पलहचान गरी सो 

अनसुारको कार्यिि तर्ारी प्रलतवेदन 

 १४ १.२.६ 

स्थानीर् तहिे दीगो लवकासका िक्ष्र्हरू लविेष गररे िक्ष्र् 

५ िैङ्लगक सिानता प्राप्त गने लवषर्िाई स्थानीर्करण गरी  

सो अनसुारको बजेट लवलनर्ोजन हुने गर े। नगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिेदीगो लवकासका िक्ष्र्हरू 

स्थानीर्करण गरकेो दस्तावेज र सोिाई  प्राप्त 

गने कार्यििहरू बजेट लवलनर्ोजन दस्ताबेज 
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 १५ १.२.७ 

स्थानीर् तहका र्ोजना िलहिा, बािबालिका तथा 

लपछलडएको वगय, के्षत्र र सिदुार्िाई प्रत्र्क्ष िाभ पगु्नेगरी  

बने । नबनेको । 

०-१   

स्थानीर् तहकर्ोजना दस्तावेज  

 १६ १.२.८ 

स्थानीर् तहका उपभोिा सलिलतहरूिा िलक्षत सिहुका 

प्रलतलनलि सलहत कलम्तिा ४०% िलहिाहरूको सहभालगता 

भए। नभएको र िखु्र् कार्यकारी पदको लजम्िेवारी लदए । 

नलदएको । 

०-१   

स्थानीर् सरकारका उपभोिा सलिलत 

व्र्वस्थापन सम्वन्िी काननुका प्राविानहरू र 

केही र्ोजनाको निनुा अविोकन ।  

      २. जम्मा ८     

 १७ 
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१.३.१ 

बजेट तथा कार्यिि तजुयिा गनुय पूवय सिदुार्का िलहिा, 

बािबालिका, अपाङ्ग, जनजालत, ििेिी, िलुश्लि, 

लपछडावगय, दलित िगार्त सबै िलक्षत वगय र सिदुार्साँग 

छिफि (लवशे्लषण) गने गररए। नगररएको ।  

०-१   

बजेट तथाकार्यिि तजुयिा अलघ सिदुार्का 

सरोकारवािाहरू साँगको छिफि र पराििय 

तथा लवपन्नता स्तरीकरण सम्वन्िी आवलिक 

दस्तावेज । 

 १८ १.३.२ 

स्थानीर् तहिा  िैङ्लगक उत्तरदार्ी तथा सािालजक 

सिावेिी बजेट लनिायण  एवं परीक्षण  लनर्लितरुपिा गनय 

बजेटको व्र्वस्था गररए। नगररएको र सोको  कार्ायन्वर्न 

भए/ नभएको । 

०-१   

स्थानीर् सरकारको बजेट लवलनर्ोजन र 

िैससास परीक्षण दस्तावेजहरू ।  

 १९ १.३.३ 

पररक्षण पश्चात  िैङ्लगक तथा सिावेिी लवषर्िा सिुार गनय 

क्षिता लवकास कार्यर्ोजना कार्ायन्वर्नका िालग  बजेट 

तथा कार्यिि बालषयक र्ोजनािा सिावेि गररए।नगररएको र 

सो को कार्ायन्वर्न भए/नभएको । 

०-१   

स्थानीर् सरकारको बजेट लवलनर्ोजन र 

िैससास परीक्षण दस्तावेजहरू 
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 २० १.३.४ 

स्थानीर् तहको वालषयक लवकास कार्यिििा िलक्षत सिूहको 

िालग लनलश्चत प्रलतित बजेट लवलनर्ोजन गरी उनीहरूको 

लहतिा कार्यर्ोजना अनरुूप कार्यिि संचािन  गने 

गररए।नगररएको ।  

०-१   

बजेट तथा कार्यकिबीच लभडान नलतजा 

लनकाल्ने, बजेट तथा कार्यिि दस्तावेज ।  

      ३. जम्मा ४     

        ससं्थागत व्र्यवस्था २०     

२१ 
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२.१.१ 

स्थानीर् तहको लनणायर्क तहिा िलहिाहरू 

(पदालिकारी/कियचारी) को सिानरूपिा ( ५०।५० 

प्रलतित) प्रलतलनलित्व भए/नभएको । 

०-१   

स्थानीर् सरकारको लनणायर्क तहिा रहेका 

(कियचारी।पदालिकारी) को नािाविी । 

 २२ २.१.२ 

स्थानीर् तहका कियचारीहरूको पदपूलतय गदाय सबै 

जातजालत, के्षत्र, लिङ्ग र सिदुार् िगार्त िलक्षत वगयको 

सिानपुालतक प्रलतलनलित्व हुने रणनीलत लिए/नलिएको  र 

सो विोलजि कार्ायन्वर्न भए/नभएको । 

०-१   

स्थानीर् सरकारकाकियचारीहरूको पदपूलतयको 

सम्वन्िी नीलत, काननु र अभ्र्ास सम्वन्िी 

दस्तावेज । 

 २३ २.१.३ 

स्थानीर् तहिे िलहिा िगार्त लविेष जातजालत तथा 

सिदुार्िाई सेवा प्रदान गदाय सम्वन्िीत िलक्षत वगय वा 

सिदुार्को भाषा, संस्कृलत र रहनसहन बझेुको साथै 

िलहिा संवेदनिीि कियचारी वा जनप्रलतलनलि सिेत 

सिावेि भएको कार्यटोिी वा िाखा िाफय त सेवा लदने 

गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे िलहिा तथा लबिेष 

सिदुार्िाई लबिेष सेवा प्रदान गने रणनीलत 

तथा कार्यनीलत र सेवा प्रवाह दस्तावेज । 
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 २४ २.१.४ 

जनप्रलतलनलिहरू तथा कियचारीहरूिाई क्षिता लवकासको 

अवसर प्रदान गदाय िलहिा तथा वलञ्चलतकरणिा परकेा 

सिदुार्िाई पलहिो प्राथलिकता लदई सबैिाई सिान 

अवसर प्रदान गने गरी सकारात्िक लवभेदको नीलत 

लिए/नलिएको तथा उक्त्त नीलत कार्यन्वर्न गररए/नगररएको 

।  

०-१   

जनप्रलतलनलिहरू तथा कियचारीहरूिाई  क्षिता 

अलभबलृद्धको अवसर प्रदान गने सकारात्िक 

लवभेदको नीलत तथा रणनीलत दस्तावेज । 

      ४. जम्मा ४     

२५ 
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२.२.१ 

िलहिा र परुुषबीचको असिानता हटाउन तथा सािालजक 

सिावेिीकरण बढाउनको िालग स्थानीर् तहको लनलश्चत 

कार्यनीलत रहे/नरहेको ।  

०-१   

िलहिा र परुुषबीचको असिानता हटाउन तथा 

सािालजक सिावेिीकरण बढाउनको कार्यनीलत 

दस्तावेज । 

 २६ २.२.२ 

स्थानीर् तहिा िैङ्लगक लवकास हेने इकाइको व्र्वस्था 

छ।छैन ? (िैङ्लगक लवकास डेस्क वा िैङ्लगक सिानता 

तथा सािालजक सिावेिीकरण कार्ायन्वर्न सलिलत वा 

र्स्तै कुनै संरचनाको व्र्वस्था कार्यितय र लजम्िेवारी 

लकटान सलहत गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारको संगठन संरचना र िैङ्लगक 

लवकास हेने इकाइको कार्य लनदेि ितय  र 

लजम्िेवारी लकटान दस्तावेज 

 २७ २.२.३ 

स्थानीर् तहबाट  कार्ायिर्िा हुन सक्ने कुनै पलन प्रकारको 

दवु्र्यवहार, भेदभाब, िलहिा लहंसा लनर्न्त्रणको िालग आचार 

संलहता बनाएर िाग ुगर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारबाट  कार्ायिर्िा हुन सक्ने 

सबै प्रकारको दवु्र्यवहार, भेदभाब िलहिालहंसा 

लनर्न्त्रण सम्वन्िी आचार संलहता दस्तावेज 

।लनणयर् पलुस्तका । 
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 २८ २.२.४ 

र्ोजना तजुयिा सलिलतिाई सुझाव लदने दस्तावेज तर्ार 

गदाय िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण 

कार्ायन्वर्न सलिलतिा िलहिा, बािबालिका तथा अन्र् सबै 

िलक्षत सिदुार्को सलिर् सहभालगता भए/ नभएको र र्स 

सलिलतिे वडा तथा वलस्तस्तरिा र्ोजाना सम्वन्िी 

छिफि सिावेिी भए/नभएको अनगुिन गर।ेनगरकेो । 

०-१   

र्ोजना तजुयिा सलिलतिाई  र िैङ्लगकसिानता 

तथा सािालजक सिावेिीकरण कार्ायन्वर्न 

सलिलतिे सझुाव लदएको दस्तावेज, बैठकको  

उपलस्थलत तथा लनणयर् पलुस्तका र वडास्तरिा 

गरकेो अनगुिन प्रलतवेदन । 

      ५. जम्मा ४     

२९ 
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२.३.१ 

स्थानीर् तहिे गठन गने सलिलत, उपसलिलत र 

कार्यदिहरूिा िलहिा तथा वलञ्चलतकरणिा परकेो 

सिदुार्बाट िलहिा र परुुषको सिावेिी प्रलतलनलित्व हुने 

व्र्वस्था रहे। नरहेको ।  

०-१   

स्थानीर् सरकारिे गठन गने सलिलत, 

उपसलिलत र कार्यदिहरूिा िलहिा तथा 

वलञ्चलतकरणिा परकेो सिदुार्बाट सिावेिी 

प्रलतलनलित्व भएको उपलस्थलत तथा लनणयर् 

पलुस्तका । 

 ३० २.३.२ 

स्थानीर् तहिे गठन गने सलिलत, उपसलिलत र 

कार्यदिहरूिा िलहिा तथा वलञ्चलतकरणिा परकेो 

सिदुार्का प्रलतलनलिहरूिे छिफि तथा लनणयर् लनिायणिा 

सलिर्रूपिा भागलिन पाए।नपाएको   

०-१   

स्थानीर् सरकारिे गठन गने सलिलत, 

उपसलिलत र कार्यदिहरूको छिफि 

सहभालगताको उपलस्थलत र लनणयर् पलुस्तकाको 

प्रलत । 

 ३१ २.३.३ 

स्थानीर् तहिा सञ्चालित कार्यििहरूको अनगुिन र 

सिीक्षा सम्वन्िी कार्यिा स्थानीर् सरकारिे गठन गने 

सलिलत, उपसलिलत र कार्यदिहरूिे िलहिा तथा 

वलञ्चलतकरणिा परकेो सिदुार्को लहतहुने गरी लवशे्लषण 

सलहत नीलतगत र कार्यगत सझुाव लदने गर।ेनगरकेो ।  

०-१   

स्थानीर् तहिा सञ्चालित कार्यििहरूको 

अनगुिन र सिीक्षा सम्वन्िी कार्यिा स्थानीर् 

सरकारिे गठन गने सलिलत, उपसलिलत र 

कार्यदिहरूिे लदएका सझुावहरू । 
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 ३२ २.३.४ 

स्थानीर् तहिे गठन गने सलिलत, उपसलिलत र 

कार्यदिहरूिे िलहिा तथा वलञ्चलतकरणिा परकेो 

सिदुार्को लहतहुने गरी लदइएका नीलतगत र कार्यगत 

सझुावहरूको कार्ायन्वर्न हुने गर।ेनगरकेो ।  

०-१   

स्थानीर् सरकारिे गठन गने सलिलत, 

उपसलिलत र कार्यदिहरूिे िलहिा तथा 

वलञ्चलतकरणिा परकेो सिदुार्को लहतहुने गरी 

लदइएका नीलतगत र कार्यगत सझुावहरू र 

कार्ायन्वर्न सिीक्षा । 

      ६. जम्मा ४     

३३ 
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२.४.१ 

स्थानीर् तहिा िैङ्लगक लहाँसा लनवारण,िलहिा सीप 

लवकास, नेततृ्व लवकास तथा क्षिता अलभबलृद्ध जस्ता 

लबषर्िा स्रोत व्र्वस्थापनका  िालग बालषयक आलथयक ऐनिा 

उल्िेखगरी छुट्टै कोष स्थापना गरी कार्ायन्वर्न 

भए/नभएको । 

०-१   

स्थानीर् तहिा िलहिालवकास, िैङ्लगक लहाँसा 

लवरूद्ध, िलहिा सीप लवकास, नेततृ्व लवकास 

तथा क्षिता अलभबलृद्ध जस्ता लबषर्िा स्रोत 

व्र्वस्थापनका िालग छुट्टै कोष स्थापना 

सम्वन्िी दस्तावेज । 

 ३४ २.४.२ 

 आलदवासी जनजालत, दलित िगार्त अन्र् िलक्षत 

सिूहका िलहिाहरूको लवकास र सिलिकरणको िालग 

वजेटको व्र्वस्था भएको/नभएको र उनीहरूको 

आवश्र्कता अनसुार कार्यिि तजुयिा गर/ेनगरकेो । 

०-१   

आलदवासी जनजालत, दलित अन्र् िलक्षत 

सिूहका िलहिाहरूको लवकास र 

सिलिकरणको िालग वजेट तथा कार्यिि 

दस्तावेजहरू । 

 ३५ २.४.३ 

 स्थानीर् तहिा िैङ्लगक डेस्कको स्थापना र संचािनको 

िालग  आवश्र्क  जनिलक्त्त िगार्त अन्र् स्रोत 

सािनकोिालग   बजेटको व्र्वस्था  भए/नभएको र सो 

अनसुार कार्य भए/नभएको । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिा िैङ्लगक डेस्कको व्र्वस्था 

तथा सोको िालग आवश्र्क जनिलि, बजेट 

तथा कार्यििको व्र्वस्था भएको दस्तावेज । 

 ३६ २.४.४ 

स्थानीर् तहिे सिावेिी सूचना प्रणािी व्र्वस्थापन गनय 

बजेटको व्र्वस्था गर।ेनगरकेो र कम्र्टुरकृत िेखा 

प्रणािीिे सिावेिी के्षत्रिा भएको बजेट तथा खचय सम्वन्िी 

सूचना लदने  गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर्सरकारिे सिावेिी सूचना  प्रणािी 

व्र्वस्थापन बजेट लवलनर्ोजन गरकेो दस्तावेज 

र सूचना प्रणािी र र्सबाट प्रवालहत सूचनाहरू 

। 
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      ७. जम्मा ४     
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२.५.१ 

स्थानीर् तहिे वडा तथा वस्तीस्तरका सिदुार्का 

आिारभूत खलडडकृत सूचना/त्र्ााँक संकिन तथा 

अध्र्ावलिक गने गरकेो/नगरकेो। 

०-१   

िलहिा, परुुष, बािबालिका, सबै जातजालतका 

(लिङ्ग, उिेर, जात, र आलथयक लस्थलत आलद) 

खलडडकृत त्र्ाङ्क सलहतको गाऊं।नगर 

प्रोफाईि । 

 ३८ २.५.२ 

स्थानीर् तहिे वडा तथा वस्तीस्तरका सिदुार्का 

आिारभूत खलडडकृत सूचना/त्र्ााँक संकिन गदाय 

बेरोजगार तथा गररबको पलहचान गरी छुट्टाछुट्टै नक्साङ्कन 

गने गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् स्तरका सिदुार्स्तरका आिारभूत 

सूचना।त्र्ााँक र नक्साङ्कन सलहतको 

गाऊं।नगरप्रोफाईि । 

 ३९ २.५.३ 

 स्थानीर् तहिे आफ्नो पाश्वयलचत्रिा आिाररत खडडीकृत 

त्र्ांक र सूचनािाई आिार िालन स्थानीर् लवकास 

र्ोजना तजुयिा गने गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर्पाश्वयलचत्र र खडडीकृत त्र्ांक तथा 

सूचनाको लववरण र स्थानीर् लवकास र्ोजना 

तजुयिा दस्तावेज । 

 ४० २.५.४ 

स्थानीर् तहिे आफ्नो के्षत्रका सािालजक सरुक्षाका सलुविा 

पाउने िाभग्राहीहरू र पलञ्जकरणको अलभिेख व्र्वस्थापन 

तथा त्र्ााँक अध्र्ावलिक गर े।नगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिेआफ्नो के्षत्रका सािालजक 

सरुक्षा तथा पलञ्जकरणको अलभिेख । 

      ८. जम्मा ४     

        मानव ससंाधन तथा िमता लवकास २०     

४१ 
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३.१.१ 

िैङ्लगक तथा सिावेिी लवकासको िालग क्षिता लवकास 

कार्यर्ोजना तर्ार गर/ेनगरकेो र छुट्टै लिषयकिा बजटे 

लवलनर्ोजन भए/नभएको र र्स्तो रकि खचय गने कार्यलवलि 

स्वीकृत भइ कार्ायन्वर्निा आए।नआएको । 

०-१   

िैङ्लगक तथा सिावेिी लवकासको िालग क्षिता 

लवकास कार्यर्ोजना, बालषयक बजेट लकताब र 

िैससासिा खचय गने कार्यलवलि । 
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 ४२ ३.१.२ 

स्थानीर् तहका पदालिकारी/किचायरी/ िलक्षत सिहुिे 

िैङ्लगक तथा सिावेिी लवकास, िैंलगक लहंसा लनवारण 

सम्बन्िी तालिि लिए/नलिएको र तालिि कार्यकििा 

िलक्षत सिूह तथा िलहिा र परुुषको सिान सहभालगता र 

उपलस्थलत सलुनलश्चत गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् तहकापदालिकारी तथा कियचारीहरू र 

सिावेिी सदस्र्हरूिाई तालिि प्रदान गदाय 

कुि संख्र्ाका आिारिा िलहिा तथापरुुषको 

सहभागी संख्र्ाको अनपुात लवशे्लषण प्रलतवेदन। 

 ४३ ३.१.३ 

तालििका लवषर्वस्तकुो प्रस्ततुीकरणिा िैङ्लगक 

सम्बेदनिीि भाषाको प्रर्ोग र िलहिाका आवश्र्कता 

सिेलटएको र तालििको गणुस्तर सेवा सलुविा सम्वन्ििा 

पषृ्ठपोषण लिए/नलिएको  

०-१   

तालिििा सिेलटएको लवषर्वस्त,ु भाषाको 

िेखन र प्रर्ोगको स्तर, आवश्र्कतािा 

आिाररत भएको तालििको गणुस्तर, सेवा 

सलुविा सम्बन्ििा पषृ्ठपोषण प्रलतवेदन । 

 ४४ ३.१.४ 

स्थानीर् तहिा िलहिा तथा िलक्षत सिूहका पदालिकारीको 

क्षिता अलभवलृद्धका िालग लनलदयष्ट कार्यििहरू (प्रालबलिक 

तालिि, क्षिता लवकास, नेततृ्व लवकासको तालिि, भ्रिण 

आलद)िा वजेट लवलनर्ोजन भई कार्यिि संचािन 

भए/नभएको  

०-१   

िलहिा तथा िलक्षत सिहुका पदालिकारीको 

क्षिता लवकाससम्वन्िी प्रालबलिक तालिि, 

नेततृ्व लवकासको तालिि, भ्रिण आलदको 

प्रलतवेदन र पररिाण खलु्ने बजेट खचय लववरण । 

 ४५ ३.१.५ 

स्थानीर् तहिा िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक 

सिावेिीकरण सम्वन्िी तालिि संचािन िगार्तका 

कार्यिि  कार्ायन्वर्न गनय सक्ने र्थेष्ट जनिलक्त्त 

भए/नभएको  

०-१   

स्थानीर् सरकारिा िैङ्लगक सिानता तथा 

सािालजक सिावेिी सम्वन्िी तालिि तथा 

कार्यिििाई कार्ायन्वर्न गनय सक्ने लवषर्गत 

तालििप्राप्त जनिलि संख्र्ा लववरण। 

 ४६ ३.१.६ 

स्थानीर् तहिा िानव संसािन लवकास केन्र/ 

िाखा/इकाइको व्र्वस्था भए/नभएको र लत लनकार्िा 

जनिलक्त्त व्र्वस्था गर/ेनगरकेो  

०-१   

स्थानीर् सरकारको संगठन संरचना र कार्यरत 

जनिलिको िाखागत लववरण । 
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 ४७ ३.१.७ 

 स्थानीर् तहिा िलहिा र िलक्षत सिदुार् िलक्षत िोकसेवा 

आर्ोग पूवय तर्ारी कक्षा सञ्चािन कार्यिि रहे/नरहेको र 

सो कार्यिि कार्ायन्वर्न भए।नभएको 

०-१   

स्थानीर् तहको बालषयक कार्यिि र िलहिा 

तथावलन्चलतकरणिा परकेो सिदुार् िलक्षत 

िोकसेवा आर्ोग पूवय तर्ारी सम्वन्िी 

कार्यििहरूको उपलस्थलत लववरण । 

 ४८ ३.१.८ 

िलहिा हकलहत र अलिकार सम्वन्िी बेइलजङ्ग 

घोषणापत्रिे सिेटेका वाह्रवटा प्रलतवद्दताका सम्वन्ििा 

स्थानीर् तहका पदालिकारी/ कियचारीिाई जानकारी 

भए/नभएको र सोको अलभिखुीकरण गर/े नगरकेो  

०-१   

िलहिा लवकासका िालग भएका बेइलजङ्ग 

घोषणा पत्रका बाह्रवटा प्रलतवद्दताहरूका बारिेा 

स्थानीर् सरकारका पदालिकारीहरू वा 

कियचारीहरूिाई जानकारी लदने अलभिखुीकरण 

कार्यकिको संख्र्ा र उपलस्थलत लववरण । 

      ९. जम्मा ८     
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३.२.१ 
िलहिा लवरुद्ध हुने सबै प्रकारका लहंसा लनवारण गने 

कार्यििका िालग बजेट लवलनर्ोजन गर/ेनगरकेो  
०-१   

िलहिा लवरुद्ध सबै खािे लहंसा लनिूयि गने 

कार्यििहरू र बजेट लववरण तथा सञ्चालित 

कार्यिि संख्र्ा, लिलत र उपलस्थलत लववरण । 

 ५० ३.२.२ 

िैङ्लगक लहाँसा िकु्त्त गाउाँ।नगरपालिका घोषणा गर/ेनगरकेो 

र िलहिा लहंसा लवरुद्ध िून्र् सहनिीिताको नीलत 

लिए/नलिएको ।  

०-१   

िैङ्लगक लहाँसारलहत गाऊाँ  ।नगरपालिका घोषणा 

गरकेो लिलत तथा लिइएका लनणयर् लववरण र 

स्थानीर् न्र्ालर्क सलिलत वा प्रहरीिा िलहिा 

लहंसासम्बन्िी उजरुीदताय लववरण । 

 ५१ ३.२.३ 
स्थानीर् तहिे िलहिा लवरुद्ध हुने सबै प्रकारका लहंसा 

लनवारण गने कार्यििहरू संचािन गर/ेनगरकेो । 
०-१   

स्थानीर् सरकारिे सञ्चािन गरकेा िलहिा 

लवरुद्ध सबै खािे लहंसा लनिूयि गने कार्यििको 

उपलस्थलत तथा लनणयर् पलुस्तका । 
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 ५२ ३.२.४ 

स्थानीर् तहिे सिाजिा रहेका लवलभन्न सािालजक कुरीलत 

(जालतगत छुवाछुत, छाउपडी, बािलववाह, बहुलववाह, 

दाइजो, आलद) हटाउन कार्यििहरू संचािन गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे सिाजिा रहेका लवलभन्न 

कुसंस्कार जस्तै जालतगत छुवाछुत, छाउपडी, 

बािलववाह, बहु लववाह, दाइजो, आलद 

सािालजक कुरीलत हटाउन सञ्चािन गरकेा 

कार्यििको संख्र्ा र उपलस्थलत । 

      १०. जम्मा ४     

५३ 
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३.३.१ 

स्थानीर् तहका िलहिा तथा सिावेिी सिूहबाट लनवायलचत 

भएका जनप्रलतलनलि र कार्यरत कियचारीहरूिाई नेपािको 

संलविान, स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, अन्तर सरकार 

लवत्त व्र्वस्थापन ऐन, कियचारी सिार्ोजन ऐन, ििुकुी 

संलहताहरू, लबषर्गत काननुहरू, स्थानीर् तहिे जारी 

गरकेा काननुहरू र अन्र् प्रचलित िहत्वपूणय काननुहरूको 

सम्वन्ििा अलभिुखीकरण गर/े नगरकेो ।  

०-१   

स्थानीर् तहका िलहिा तथा सिावेिी 

सिूहबाट लनवायलचत भएका जनप्रलतलनलिहरू र 

पालिकािा कार्यरत कियचारीिाई नेपािको 

संलविान र अन्र् प्रचलित कानुनको लबषर्िा 

गररएको अलभिखुीकरण कार्यििको संख्र्ा र 

उपलस्थलत लववरण । 

 ५४ ३.३.२ 

स्थानीर् तहका कार्यपालिका सदस्र्,सभाका सदस्र् र 

प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत िगार्त सबै िाखा 

प्रिखुहरूिाई काननुको िस्र्ौदा तजुयिा सम्वन्िी प्रलिर्ा र 

सिस्र्ा सिािान िगार्तका लबषर्वस्त ुउपर 

अलभिखुीकरण गर।ेनगरकेो  । 

०-१   

स्थानीर् तहका कार्यपालिका सदस्र्हरू, 

सभाका सदस्र्हरू र पालिकाका प्रिखु 

प्रिासकीर् अलिकृत िगार्त सबै िाखा 

प्रिखुहरूिाई काननुको िस्र्ौदा तजुयिा 

सम्वन्िी प्रलिर्ा र सिािान गनुय  पने िूि 

सिस्र्ा तथा सवाि िगार्त िखु्र् लबषर्वस्त ु

सिेटी  गररएको अलभिखुीकरण कार्यििको 

संख्र्ा र उपलस्थलत लववरण । 
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 ५५ ३.३.३ 

स्थानीर् तहका प्रत्रे्क वडािा िलहिाका िालग काननुी 

सचेतना सम्बन्िी अनलुिक्षण कार्यिि (काननुी 

हकअलिकार, एकििलहिा, िानव बेचलबखन, 

छाउपडीप्रथा, र्ौनलहाँसा, आलद) संचािन भए/नभएको ।     

०-१   

िलहिाहरूको िालग काननुी लिक्षा सम्बन्िी - 

काननुी हकअलिकार, एकििलहिा, चेलिबेटी 

बेचलवखन लवरुद्ध कार्यिि, छाउपडीप्रथा 

लवरुद्ध कार्यिि, र्ौनलहाँसा लबरूद्धका कार्यिि 

आलदबारअेनलुिक्षण कार्यकि संख्र्ा र पटक 

तथा सहभागी संख्र्ा । 

 ५६ ३.३.४ 

स्थानीर् तहिा िलहिाको िालग संचालित काननुी सचेतना 

सम्वन्िी अनलुिक्षण कार्यिि (काननुी हक अलिकार, 

एकििलहिा, िानव बेचलबखन, छाउपडीप्रथा, र्ौनलहाँसा, 

आलद) बाट उनीहरू िाभालन्वत भए/नभएको । 

०-१   

िलहिाहरूको िालग संचालित काननुी लिक्षा 

सम्बन्िी कार्यििहरू जस्तैाः काननुी हक 

अलिकार, एकििलहिा, चेलिबेटीबेचलवखन 

लवरुद्ध कार्यिि छाउपडी प्रथा लवरुद्ध कार्यिि, 

र्ौनलहाँसा लवरूद्धकाकार्यिि आलदबार े

अनलुिक्षण कार्यकि संख्र्ा र पटक तथा 

सहभागी संख्र्ा । 

      ११. जम्मा ४     
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३.४.१ 

स्थानीर् तहिे लवपद व्र्वस्थापन सम्वन्िी िापदडड, 

रणनीलत, कार्यनीलत िगार्त कार्यलवलि तर्ारी गदाय िलहिा 

तथा िलक्षत वगय वा  सिदुार्साँग पराििय गर/े नगरकेो र 

र्स्ता दस्ताबेजिा उक्त्त वगय र सिदुार्िाई  िलक्षत गरी 

लविेष राहत र िलहिा परुुषिाई अिग अिग  संरक्षणको 

प्राविान राखे/नराखेको । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे लवपद् व्र्वस्थापन सम्वन्िी 

िापदडड, रणनीलत, कार्यनीलत सलहतको 

कार्यलवलिको प्रलत र लनिायणको िििा गररएको 

पराििय कार्यििको उपलस्थलत र सहभालगता 

लववरण । 
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 ५८ ३.४.२ 

स्थानीतहिा लबपद् सम्वन्िी त्र्ाङ्क सङ्किन, 

नक्साङ्कन तथा व्र्वस्थापन गदाय प्रभालवत िलहिा तथा 

िलक्षतवगय वा सिदुार् सिेतको खडडीकृत त्र्ाङ्क राखी 

आपतकािीन कार्य सञ्चािन तथा राहत लवतरण 

गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर्स्तरको लवपद् सम्वन्िी त्र्ाङ्क 

सङ्किन, नक्साङ्कन तथा व्र्वस्थापन गदाय 

लिइएको िाभालन्वत सिूहका िलहिा र 

वलञ्चलतकरणिा परकेो सिदुार्को त्र्ाङ्क 

राखी आपतकािीन कार्य सञ्चािन तथा राहत 

लवतरणको सूची । 

 ५९ ३.४.३ 

सिदुार्िा आिाररत लवपद् व्र्वस्थापन सम्वन्िी कार्य 

संचािन गदाय प्रभालवत िलहिा तथा िलक्षत वगय वा 

सिदुार्िाई सहभागी गराई उनीहरूिाई पलहिो 

प्राथलिकतािा राखे/नराखेको । 

०-१   

सिदुार्िा आिाररत लवपद व्र्वस्थापन 

सम्वन्िी कार्यका  िाभालन्वत सिूह र 

उनीहरूिाई लदएको प्राथलिकता तथा 

सहभालगता लववरण । 

 ६० ३.४.४ 

लवपद् व्र्वस्थापन कोषको स्थापना तथा सञ्चािन र स्रोत 

पररचािन गदाय  िलहिा तथा िलक्षत वगय वा सिदुार्को  

सहभालगतािा लनणयर् हुने गर।ेनगरकेो । 

०-१   

लवपद् व्र्वस्थापन कोषको स्थापना तथा 

सञ्चािन र स्रोत पररचािन गदाय िलहिा तथा 

वलञ्चलतकरणिा परकेो सिदुार् सिेतको 

सहभालगतािा भएको उपलस्थलत लववरण । 

        १२. जम्मा ४     

        सेवा प्रवाह २०     
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४.१.१ 

स्थानीर् तहका भवन, भौलतक पूवायिार तथा अन्र् संरचना 

लनिायणको िालग ड्रइङलडजार्न िागत अनिुान तर्ार 

गदायका बखत संरचना लनिायण भएपलछ िलहिा, 

बािबालिका, अपाङ्गता भएका व्र्लििे लनबायि प्रर्ोग गनय 

सलकने गरी िैङ्लगक तथा र्ौलनक अल्पसंख्र्क, 

बािबालिका र अपाङ्गता िैत्री / संबेदनिीि संरचनाको 

प्राविान सलहत हुने गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् तहका भवन, भौलतक पूवायिार तथा 

अन्र् संरचना लनिायणको िालग स्वीकृत 

ड्रइङलडजार्न, िगत अनिुान तथा  संरचना 

लनिायण भएपलछ िलहिा, बािबालिका, 

अपाङ्गता भएका व्र्लििे लनबायि प्रर्ोग गनय 

सलकने गरी िैङ्लगक, बाि र अपाङ्ग िैत्री / 

संबेदनिीि संरचनाको ड्रइङलडजाइन भएको 

प्रिाण । 

 ६२ ४.१.२ 

स्थानीर् तहका भवन, भौलतक पवुायिार तथा संरचनाहरू, 

लिक्षा, स्वास््र् र अन्र् सािालजक पूवायिार सम्वन्िी भवन 

र अन्र् संरचनाहरू लनिायण गदाय िलहिा,  िैङ्लगक तथा 

र्ौलनक अल्पसंख्र्क, अपाङ्गिैत्री तथा बाििैत्री 

दृलष्टकोणबाट सिेत उपर्िु हुने गरी लनिायण गर/ेनगरकेो ।  

०-१   

स्थानीर् तहका भवन, भौलतक पवुायिार तथा 

संरचनाहरू, लिक्षा, स्वास््र् र अन्र् सािालजक 

पूवायिार सम्बन्िी भवन र अन्र् संरचनाहरूका 

ड्रइङलडजार्न र लनलियत संरचनाको 

कार्यसम्पन्न प्रलतवेदनहरू । 

 ६३ ४.१.३ 

स्थानीर् तहिे १५०० वगयलफटभन्दा बढी ्िीन्थ के्षत्रफि 

भएका लनजी तथा सावयजलनक भवन तथा संरचना लनिायण 

सम्वन्िी नक्सा स्वीकृत गदाय  िलहिा, िैङ्लगक तथा 

र्ौलनक अल्पसंख्र्क, अपाङ्गिैत्री तथा बाििैत्री 

दृलष्टकोणबाट सिेत उपर्िु हुने गरी संरचना लनिायण गने 

प्राविान सलहत लस्वकृलत लदने गर/ेनगरकेो तथा सो विोलजि 

लनिायण कार्य हुने गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् तहिे१५०० वगयलफटभन्दा बढी 

्िीन्थ के्षत्रफि भएका लनजी तथा सावयजलनक 

भवन तथासंरचना लनिायण सम्वन्िी नक्सा 

स्वीकृत गदाय िलहिा, अपाङ्गता भएका व्र्लि 

तथा बाििैत्रीर्िु दृलष्टकोणबाट सिेत उपर्िु 

हुने गरी संरचना तर्ार गनय लनदेिनलदने नीलत र 

स्वीकृत नक्साको प्रलत । 
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 ६४ ४.१.४ 

स्थानीर् तहिे िलहिा िगार्त िलक्षत सिदुार्िाई िक्ष्र् 

गरी परपंरागत तथा आिलुनक उजाय (जिलवद्यतु िगार्त 

लवलभन्न बैकलल्पक उजाय स्रोतबाट प्राप्त हुने उजाय, 

सिुाररएको चिुो, आलद) को प्रर्ोग गनय प्रोत्साहन गने 

आर्ोजनाहरू  संचािन गर/ेनगरकेो।  

०-१   

स्थानीर् तहिे िलहिा तथा बलञ्चलतकरणिा 

परकेो सिदुार्िाई िलक्षत गरी परपंरागत तथा 

आिलुनक उजाय (जिलवद्यतु,् लवलभन्न बैकलल्पक 

उजाय स्रोतबाट प्राप्त हुने उजाय, सिुाररएको चिुो 

आलद) को प्रर्ोग गनय सकारात्िक वातावरण र 

प्रोत्साहन गने नीलत तथा आर्ोजनाहरू । 

      १३. जम्मा ४     
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४.२.१ 

प्रजनन् स्वास््र् सम्वन्िी वालषयक नीलत र कार्यिििा  

गभयवती िलहिािाई जोलखिर्ुि तथा खतरार्िु काििा 

निगाउने व्र्वस्था गरी सोको कार्यन्वर्न गर।ेनगरकेो ।  

०-१   

गभयवती िलहिािाई जोलखिर्ुि, खतरार्िु 

काििा निगाउने नीलत र र्सको अनगुिन 

प्रलतवेदन । 

 ६६ ४.२.२ 

स्थानीर् तहको कार्ायिर्, अस्पाताि वा स्वास््र् चौकी र 

सम्भव भएका सावयजलनक स्थिहरूिा कियचारी िगार्त 

सेवाग्राहीिाई िलक्षत गरी अिग्गै स्तनपान कक्षको व्र्वस्था 

गर/ेनगरकेो र सो को कार्यन्वर्न भए/नभएको ।   

०-१   

स्थानीर् तहको कार्ायिर्, अस्पाताि वा 

स्वास््र् चौकी र सम्भव भएका सावयजलनक 

स्थिहरूिा बच्चािाई स्तनपानका लनलित्त 

अिग्गै कक्ष र सिर्को व्र्वस्था गने नीलत र 

र्सको अनगुिन प्रलतवेदन । 

 ६७ ४.२.३ 

पररवारलनर्ोजन, िातलृिि ुकल्र्ाण, लवस्ताररत खोप, 

पोषण, जनसंख्र्ालिक्षा,  जनस्वास्थ िगार्त िलहिाहरूको 

स्वास््र् सिुार सम्बन्िी लविेष कार्यििहरू (सतु्केरी 

हुाँदाको स्वास््र् अवस्था सिुार गनय, लकिोरीहरूको िालग 

प्रजनन र र्ौन लिक्षा आदानप्रदान गनय, एचआईभी एड्स, 

स्तन क्र्ान्सर, पाठेघरको क्र्ान्सर र आङ्ग खस्ने 

िगार्तका लवषर्हरू)  संचािन गर/ेनगरकेो ।  

०-१   

सतु्केरी हुाँदाको स्वास््र् अवस्था सिुार गनय, 

लकिोरीहरूको िालग प्रजनन र र्ौन लिक्षा 

आदानप्रदान गनय, एचआईभी एड्स, 

स्तनक्र्ान्सर, पाठेघरको क्र्ान्सर र आङ्ग 

खस्ने अवस्था सिुार गने र स्वास्थ लिलवरहरू 

राख्ने जस्ता िलहिाको स्वास््र् सिुार 

सम्वन्िी कार्यिि संख्र्ा र पटक तथा 

सहभागी संख्र्ा । 
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 ६८ ४.२.४ 

िलहिा, आलथयकरूपिे लवपन्न घर पररवार िगार्त िलक्षत 

सिूहको स्वास््र् लबिा गनय सहजीकरण र सहर्ोग गने 

कार्यिि र बजेट व्र्वस्था गर/ेनगरकेो तथा सोको 

कार्ायन्वर्न गर/ेनगरकेो । 

०-१   

िलहिा, गररब, लनिखुा र बलञ्चलतकरणिा परकेा 

व्र्लिहरूको स्वास््र् लबिा गनय सहजीकरण र 

सहर्ोग गने चाि ुबषयको कार्यिि र बजेट 

भएको प्रलत र गतबषयको सिीक्षा प्रलतवेदन । 

      १४. जम्मा ४     

६९ 
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४.३.१ 

स्थानीर् तहिे आफ्नो के्षत्र लभत्रका लवद्यािर् जाने उिेर 

सिहुका सबै बािबालिकािाई लवद्यािर्िा भनाय गराउने 

प्रवन्ि लििाए।नलििाएको र सो उिेर सिहुहरूका सबै 

बािबालिकाहरू लवद्यािर् भनाय भए/नभएको । 

०-१   

स्थानीर् तहिे आफ्नो पालिका लभत्रका 

लवद्यािर् जाने उिेरका सबै बािबालिकािाई 

लवद्यािर्िा भनाय गराउने लनणयर् तथा र्सको 

कार्ायन्वर्न प्रलतवेदन । 

 ७० ४.३.२ 

स्थानीर् तहिे आफ्नो के्षत्रलभत्रका आलथयक अवस्था 

किजोर भएका पररवारका बािबालिका तथा िलक्षत 

सिूदार्का सबै बािबालिकाहरूिाई लदवाखाजा, लन:िलु्क 

पाठ्र्पसु्तक, िैलक्षक सािग्री तथा पोसाक र छात्रबलृत्तको 

व्र्वस्था गरी लनरपक्ष लवतरण हुने प्रवन्ि लििाए।नलििाएको 

। 

०-१   

स्थानीर् तहि ेआफ्नो पालिका लभत्रका 

आलथयक अवस्था किजोर भएका पररवारका 

बालिका तथा वलञ्चलतकरणिा परकेा 

सिदुार्का सबै बािबालिकािाई लदवाखाजा, 

लन:िलु्क पाठ्र्पसु्तक र िैलक्षक सािाग्री तथा 

पोसाक उपिब्ि गराउन छात्रबलृत्तको व्र्वस्था 

गरी लनरपक्ष लवतरण हुने प्रवन्ि लििाउने 

कार्यिि तथा कार्ायन्वर्न प्रलतवेदन । 

 ७१ ४.३.३ 

लनरक्षर िलहिाहरूको िालग लिक्षा सम्बन्िी लविेष 

कार्यििहरू संचािन गने नीलत तथा बजटे र कार्यिि 

भए/नभएको तथा सो अनरुूप कार्यििहरू (जस्तैाः 

अलभभावक लिक्षा, प्रौढ तथा लकिोरी कक्षा, आलद )  

कार्ायन्वर्न  भए। नभएको ।  

०-१   

अलिलक्षत िलहिाहरूको िालग लिक्षा सम्बन्िी 

लविेष कार्यििहरू अलभभावक लिक्षा, प्रौढ 

तथा लकिोरी कक्षाहरू, साथीलिक्षा, कार्यिूिक 

प्रौढ लिक्षा, बच्चादेलख बच्चाकक्षा आलद 

संचािनको उपलस्थलत र अनगुिन प्रलतवेदन । 
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 ७२ ४.३.४ 

लवद्यािर्िा छात्र र छात्रा तथा र्ौलनक अल्षसंख्र्कका 

िालग छुट्टाछुट्टै िौचािर्, पानीको व्र्वस्था, लकिोरी 

छात्राको िालग सेनेटरर्र्ाड, साबनु िगार्त आवश्र्क 

सािग्रीको व्र्वस्थाको साथै र्ौनलिक्षा तथा सहजीकरण 

कार्यिि संचािन हुने गर।ेनगरेको  

०-१   

लवद्यािर्िा छात्र र छात्राको िालग छुट्टाछुट्टै 

िौचािर्, लकिोरी छात्राको िालग ्र्ाड र र्ौन 

लिक्षा तथा सहजीकरण कार्यिि संचािन तथा 

अनगुिनका प्रलतवेदनहरू ।  

      १५. जम्मा ४     
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 ४.४.१ 

स्थानीर्तहका कार्ायिर् तथा सावयजलनक स्थिहरूिा 

सफा लपउनेपानी, हात िनेु व्र्वस्था, िलहिा, परुुष तथा 

र्ौलनक अल्पसंख्र्कको िालग अिग्गै िौचािर्को 

व्र्वस्था र साबनु तथा स्र्ालनटाइजर, आलदको प्रबन्ि 

गर।ेनगरकेो । 

०-१   

गाउाँपालिका । नगरपालिकािा सफा लपउनेपानी, 

सफासाँग हातिुने व्र्वस्था, िलहिा र परुुषका 

िालग अिग्गै िौचािर्को व्र्वस्था, र 

स्र्ानीटाइजरको उपर्ोग गने प्रबन्ि भए । 

नभएको अनगुिन गने । 

 ७४ ४.४.२ 

स्थानीर् तहको आर्ोजना तथा स्थानीर् िलहिाहरूको 

सलिर् सहभालगतािा वडा वडािा खिुा लदसाििु पालिका, 

घरघरिा िौचािर्, लपउनेपानी, पोखरी  टोि सफाइ 

अलभर्ान जस्ता कार्यििहरू सञ्चािन हुने गर।े नगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् तहको आर्ोजना  तथा स्थानीर् 

िलहिाहरूको सलिर् सहभालगतािा वडा वडािा 

खिुा लदसािखु्त पालिका, घरघरिा िौचािर्, 

डााँडा र गौंडािा पोखरी, टोि सफाइ अलभर्ान 

जस्ता कार्यिि सञ्चािन गने बजेट र संचािन 

प्रलतवेदन ।  
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 ७५ ४.४.३ 

स्थानीर् तहका सबै गाउाँ, वस्ती तथा टोिटोििा कुलहने र 

नकुलहने घरार्सी फोहोर छुट्र्ाउने व्र्वस्था, फोहोर 

संकिन तथा लवसजयन, घरघरिा भान्छाको फोहोर र 

पानीबाट करसेाबारी, कौसीखेती तथा गििा र फुिबारी 

जस्ता कार्यििहरूिा िलहिा र परुुषको सिान सहभालगता 

अलभवलृद्धय गनय जनचेतना िगार्त कार्यिि सञ्चािन हुने 

गर।ेनगरकेो ।  

०-१   

कुलहने र नकुलहने घरार्सी फोहोर छुट्र्ाउने 

व्र्वस्था, फोहोर संकिन तथा लवसजयन, 

घरघरिा भान्छाको फोहोर र पानीबाट करसेा 

बािी तथा गििा र फूिबारी जस्ता कार्यिििा 

िलहिा र परुुषको सिान सहभालगता हुनपुने 

जस्ता चेतना अलभबलुद्ध कार्यििको स्वीकृत 

बजेट र  सञ्चािन प्रलतवेदन । 

 ७६ ४.४.४ 

स्थानीर् तहका गाउाँ, टोि, वस्तीहरूिा सफा पानीको 

सहज व्र्वस्थाका िालग आकासेपानी संकिन र भडडारण, 

परपंरागत इनार र कुवाको पनुजीलवकरण र ररचालजयङ 

जस्ता कार्यिि स्वीकृत भए/नभएको र ती कार्यिि 

सञ्चािन गदाय स्थानीर् िलहिाहरूको सलिर् 

सहभालगतािा हुने गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् िलहिाहरूको सिीर् सहभालगतािा 

आकासेपानी संकिन र भडडारण, परपंरागत 

इनार र कुवाको पनुजीलवकरण र ररचालजयङ 

कार्यिि सञ्चािन बजेट र प्रलतवेदन । 

      १६. जम्मा ४     
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४.५.१ 

स्थानीर् तहको आवलिक र्ोजना, बालषयकनीलत, कार्यिि 

तथा बजेट तजुयिा गदाय बेरोजगारी र गरीबी नक्साङ्कन 

सिेतको आिार लिई िलहिा तथा िलक्षत सिदुार्िाई 

प्रत्र्क्ष िाभ हुने स्वरोजगारिूिक, आर्िूिक र सीपिूिक 

कार्यििहरू सिावेि गरी कार्ायन्वर्न गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारको र्ोजना तजुयिा गनुय  अगालड 

बेरोजगार तथा गरीबीको नक्साङ्कनको सिेत 

आिार लिई िलहिा तथा बलञ्चलतकरणिा 

परकेो सिदुार्िाई प्रत्र्क्ष िाभ हुने 

स्वरोजगारिूिक, आर्िूिक र सीपिूिक 

कार्यकिको लवषर्वस्त,ु बजेट तथा संख्र्ा । 
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 ७८ ४.५.२ 

स्थानीर् तहिे स्वरोजगार तथा बैदेलिक रोजगारीिा जाने 

िलहिा तथा िलक्षत सिहुको क्षिता लवकासको िालग 

कार्यििहरू तर् गरी कार्ायन्वर्वन गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे स्वरोजगार तथा बैदेलिक 

रोजगारीिा जाने िलहिा तथा वलञ्चतीकरणिा 

परकेो सिदुार्को क्षिता लवकासको िालग 

गररएका कार्यििहरूको संख्र्ा र उपलस्थलत 

तथा स्वीकृत कार्यिि । 

 ७९ ४.५.३ 

ग्रािीण िलहिा प्रालवलिकहरू (पिसेुवा, कृलष, खािप्रलविी, 

वन, स्वास््र् र पूवायिार िगार्तका लवषर् सम्बन्िी 

प्रालवलिक)र सािालजक पररचािक तर्ार गने नीलत लिई सो 

अनरुूप कार्यिि संचािन गर।ेनगरकेो । 

०-१   

ग्रािीण िलहिा प्रालवलिकहरू (पिसेुवा, कृलष, 

स्वास््र् र पूवायिार सम्बन्िी प्रालवलिक) र 

सािालजक पररचािक तर्ार गने लनणयर् र 

िनोनर्न, लनर्लुि वा गठन र तालिि सम्बन्िी 

लववरण । 

 ८० ४.५.४ 

गररब तथा िलक्षत सिूहको पहुाँच र िर्िलि अनरुूप 

सपुथिूल्र् सहकारी पसिहरूको व्र्वस्थापन गने स्थानीर् 

तहको नीलत रहे/नहरकेो र सो अनरुूप कार्यिि 

कार्ायन्वर्न भए।नभएको । 

०-१   

गररब तथा वलञ्चतीकरणिा परेको सिदुार्को 

पहुाँच र िर्िलि अनरुूप सपुथिूल्र् सहकारी 

पसिहरूको व्र्वस्थापनिा पालिकाको 

कार्यिि र अनगुिन प्रलतवेदन । 

        १७. जम्मा ४     

        सुशासन तथा उत्तरदालर्यत्व २०     

८१ 
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५.१.१ 

स्थानीर् तहिे सेवा प्रवाह, लवकास लनिायण र सिुासन 

प्रवियनका लवषर्िा नीलत, काननु जारी गरी सोही बिोलजि 

तोलकएका पदालिकारी/ सलिलत/ कार्यदिबाट लनणयर् गरी 

कार्य गने गरकेो वा तदथय (पटके/ स्वेच्छाअनरुूप) लनणयर् 

गरी कार्य हुने गरकेो ।  

०-१   

स्थानीर् तहिे स्थानीर् सेवा प्रवाह, लवकास 

लनिायण र स्थानीर् िासनका लवषर्िा 

कार्यपालिका तथा सभाबाट नीलत, काननु जारी 

र काननु बिोलजि सम्बलन्ित अलिकारीबाट 

भएका लनणयर् । 
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 ८२ ५.१.२ 

स्थानीर् तहिे लवलिको िासन प्रवियन, जनसहभालगता 

अलभवलृद्ध, भ्रष्टाचार लवरूद्ध िून्र् सहनिीिता,सेवा 

प्रवाहिा लनरपक्षता र िलहिा तथा िलक्षत सिूहिाई 

अग्रालिकार लदने नीलत लिई सो बिोलजि कार्ायन्वर्न 

गर/ेनगरकेो।  

०-१   

स्थानीर् तहिे लवलिको िासन, व्र्ापक 

जनसहभालगता, भ्रष्टाचार लवरूद्ध िून्र् 

सहनिीिता, सेवा प्रवाहिा लनश्पक्षता र िलहिा 

तथा वलञ्चतीकरणिा परकेो सिदुार्िाई 

अग्रालिकार जस्ता नीलत र कार्ायन्वर्न 

प्रलतवेदन ।  

 ८३ ५.१.३ 

िलहिा अलिकार तथा सिानताका िालग भएका बेइलजङ्ग 

घोषणा-पत्रका बाह्रवटा प्रलतवद्धताहरूका के्षत्रिा कार्यिि 

तर् गरी कार्ायन्वर्न गने गरकेो/नगरकेो । 

०-१   

िलहिा लवकासकािालग भएका बेइलजङ्ग 

घोषण-पत्रका बाह्रवटा प्रलतवद्धताहरूका के्षत्रिा  

स्वीकृत  तथा सञ्चालित कार्यििसंख्र्ा र 

उपलस्थलत । 

 ८४ ५.१.४ 

संर्िु रारिसङ्घीर् बािअलिकार िहासन्िी, १९८९ िा 

उल्िेख भए अनरुूपका  प्रलतबद्धता कार्ायन्वर्न गनय रकि 

लवलनर्ोजन गरी कार्यिि संचािन गर/ेनगरकेो ।  

०-१   

संर्िुरारिसङ्घीर् बाि अलिकार िहासन्िी, 

१९८९ िा गररएको प्रलतबद्धता कार्ायन्वर्नगने 

कार्यिििा  लवलनर्ोलजत बजेट तथा कार्यकि 

संख्र्ा, कार्यकि संचािन भएको संख्र्ा र 

उपलस्थलत । 

      १८. जम्मा ४   
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५.२.१ 

स्थानीर् तहिे लनर्लित रूपिा कार्यििको सावयजलनक 

परीक्षण, सािालजक परीक्षण, सावयजलनक सुनवुाई, लनर्लित 

पत्रकार भेटघाट र सूचनाको सावयजलनकीकरण गने 

गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे लनर्लित रूपिा कार्यििको 

सावयजलनक परीक्षण, सािालजक परीक्षण, 

सावयजलनक सनुुवाई, लनर्लित पत्रकार भेटघाट 

र सूचनाको सावयजलनकीकरण गरकेो प्रलत र 

कार्यििको उपलस्थलत । 
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 ८६ ५.२.२ 

स्थानीर् तहिे गने सावयजलनक परीक्षण, सािालजक 

परीक्षण, सावयजलनक सनुुवाई, लनर्लित पत्रकार भेटघाट र 

सूचनाको सावयजलनकीकरण कार्यिििा िलक्षत सिहुका 

व्र्लि तथा सिदुार्का सदस्र्को उपलस्थलत रहने 

गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे गने सावयजलनक परीक्षण, 

सािालजक परीक्षण, सावयजलनक सनुवुाई, 

लनर्लित पत्रकार भेटघाट र सूचनाको 

सावयजलनकीकरण कार्यििको उपलस्थलत 

रलजष्टर  र बलन्चलतकरणिा परकेा व्र्लिको 

उपलस्थलत । 

 ८७ ५.२.३ 

स्थानीर् तहिे गने सावयजलनक परीक्षण, सािालजक 

परीक्षण, सावयजलनक सनुुवाई, लनर्लित पत्रकार भेटघाट र 

सूचनाको सावयजलनकीकरण कार्यिििा िलक्षत सिदुार्को 

तफय बाट स्थानीर् तहिे लिएको नीलत तथा कार्यिि र 

सोको कार्ायन्वर्का लवषर्िा प्रश्न उठ्ने गर/ेनगरकेो र सोको 

अलभिेख राखी उठेका प्रश्नउपर स्थानीर् तहबाट सम्बोिन 

हुने गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे गने सावयजलनक परीक्षण, 

सािालजक परीक्षण, सावयजलनक सनुवुाई, 

लनर्लित पत्रकार भेटघाट र सूचनाको 

सावयजलनकीकरण कार्यिििा बलन्चलतकरणिा 

परकेा व्र्लि तथा सिदुार्को तफय बाट स्थानीर् 

सरकारिे लिएको नीलत तथा कार्यकि र सोको 

कार्ायन्वर्का लवषर्िा आवाज उठेका प्रश्न र 

त्र्सिा  स्थानीर् सरकारबाट सम्बोिनको 

अलभिेख ।  

 ८८ ५.२.४ 
स्थानीर् तहका जनप्रलतलनलि र कियचारीको आचार संलहता 

स्वीकृत गरी कार्ायन्वर्निा ल्र्ाए।नल्र्ाएको ।  
०-१   

स्थानीर् सरकारका जनप्रलतलनलि र 

कियचारीको स्वीकृत आचार संलहता । 

      १९. जम्मा ४   
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५.३.१ 

स्थानीर् तहिे लनर्लितरूपिा सिग्र वालषयक र्ोजना तथा 

कार्यिि सावयजलनक गने गर े।नगरकेो र िलहिा,  िगार्त 

अन्र् सबै िलक्षत सिूहका िालग रालखएका कार्यिि तथा 

सोको बजेट सरोकारवािािे थाहा पाउनेगरी सावयजलनक 

गर।ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर्सरकारिे लनर्लित रूपिा सिग्र गरकेो 

वालषयक र्ोजना तथा कार्यििको 

सावयजलनकीकरण  र िलहिा, बािबालिका र 

आलदवासी जनजालत, ििेिी, िलुश्लि, 

लपछडावगय, दलित, अपाङ्गता भएकाव्र्लिहरू, 

जेष्ठनागररक िलक्षत कार्यिि तथा बजेट 

सावयजलनक गरकेो अलभिेख । 

 ९० ५.३.२ 
स्थानीर् तहिे स्थानीर् सूचना सबैिे बझु्ने गरी  स्थानीर् 

भाषािा  प्रवाह तथा प्रिारण गने गर।े नगरकेो । 
०-१   

स्थानीर् सरकारिे स्थानीर् सूचनाहरू 

स्थानीर् भाषािा प्रवाह तथा प्रिारण गरकेो 

लववरण । 

 ९१ ५.३.३ 

स्थानीर् तहिे स्थानीर् रलेडर्ो, एफ.एि, छापा िगार्त 

श्रव्र्दृश्र् सिेतका सबै िाध्र्िद्वारा िैंलगक सिानता तथा  

सिावेिीकरण सम्बन्िी सूचना प्रवाह गरी जनतािाई 

ससूुलचत  गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर् सरकारिे स्थानीर् रलेडर्ो, एफ.एि. र 

छापा िाध्र्िद्वारा सिावेिीकरण तथा 

िैंलगकसिानता सम्बन्िी प्रवालहत सूचनाको 

प्रलत । 

 ९२ ५.३.४ 

स्थानीर् तहिा िलहिा िगार्त सबै िलक्षत सिहुिा सूचना, 

लिक्षा तथा संचारसम्बन्िी कार्यििको प्रवाहबाट जनचेतना 

वलृद्ध भएको/नभएको । 

०-१   

के स्थानीर्स्तरिा िलहिा, बािबालिका सबै 

जातजालतका लवपन्न बगय (आलदवासी, 

जनजालत, दलित ििेिी, िलुश्लि, लपछडावगय) 

अपाङ्गता भएको व्र्लिहरू, जेष्ठनागररक 

िगार्त अन्र् िलक्षत सिूहहरूको सूचना, 

लिक्षा तथा संचारसम्बन्िी कार्यििको 

प्रवाहबाट र्ीवगयहरूको जनचेतनािा वलृद्ध 

भएको त्र्ााँक वा अध्र्र्न प्रलतवेदन । 

      २०. जम्मा ४     
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५.४.१ 
स्थानीर् तहबाट संचालित कार्यिि तथा पररर्ोजनाबाट 

सबै िलक्षत वगय तथा सिदुार्िे िाभ लिन सके/नसकेको । 
०-१   

कार्यिि तथा पररर्ोजना कार्ायन्वर्नबाट 

सम्वलन्ित सिदुार्िे पूरा िाभ लिएको प्रभाव 

अध्र्र्न प्रलतवेदन । 

 ९४ ५.४.२ 

स्थानीर् तहिे संचािन गरकेा िैङ्लगक सिानता तथा 

सािालजक सिावेिी लवकास सम्वन्िी कार्यििको 

अनगुिन, िूल्र्ाङ्कन गदाय सरोकारवािािाई पगेुको िाभ, 

असर र प्रभाव लवशे्लषण गर/ेनगरकेो ।  

०-१   

स्थानीर् सरकारिे संचािन गरकेा कार्यििको 

अनगुिन, िूल्र्ाङ्कन गदाय िैङ्लगक सिानता 

तथा सािालजक सिावेिी लवकासका 

कार्यििको संचािनबाट  सरोकारवािािाई 

पगेुको िाभ, असर र प्रभाव लवशे्लषण भएको 

प्रलतवेदन । 

 ९५ ५.४.३ 

स्थानीर् तहको सिीक्षा बैठकिा िलहिा िगार्त सबै 

िलक्षत वगय तथा सिदुार्को उपलस्थलतिा उक्त्त वगयसाँग 

सम्वलन्ित िलक्षत कार्यिि उपर छिफि हुने गर/ेनगरकेो । 

०-१   

स्थानीर्स रकारको सिीक्षा बैठकिा िलहिा, 

बािबालिका, सबै जातजालतका लवपन्न वगय 

(आलदवासी जनजालत, दलित ििेिी, िलुश्लि, 

लपछडावगय) अपाङ्गता भएका व्र्लिहरू, जेष्ठ 

नागररक िगार्तिाई िलक्षत गरी भएको 

छिफि प्रलतवेदन । 

 ९६ ५.४.४ 
अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कनको पषृ्ठपोषणिाई सम्बोिन गरी 

र्ोजना तथा  कार्यिि तर्ार गर/ेनगरकेो ।  
०-१   

अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कनबाट लसकेका पाठहरू 

कार्यिि वा र्ोजना तर्ार गदाय  सिावेि गरकेो 

प्रिाण । 

      २१. जम्मा ४     

९७ 

स
ि

न्व
र्
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५.५.१ 

स्थानीर् तहिे संघ र प्रदेि सरकारिे तर् गरकेा नीलत, 

काननु तथा कार्यििहरूको कार्ायन्वर्निा सहकार्य, 

सिन्वर् र सहजीकरण  गर।ेनगरकेो ।  

०-१   

स्थानीर् तहिे संघ र प्रदेि सरकारहरूिे तर् 

गरकेा नीलत, काननु तथा कार्यििहरूको 

कार्ायन्वर्निा सहकार्य, सिन्वर् र सहजीकरण 

गरकेो प्रिाण । 
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प्राप्ताङ्क प्रमालणकरणको आधार 

 ९८ ५.५.२ 

िैङ्लगक सिानता तथा सिावेिी लवकासको िालग लवलभन्न 

सरोकारवािा लनकार्हरूबीच सञ्जाि लनिायण भई कार्यगत 

छिफि हुने गर।ेनगरकेो ।  

०-१   

िैङ्लगक सिानता तथा सिावेिी लवकासको 

िालग लवलभन्न सरोकारवािा लनकार्हरूबीच 

बनेको सञ्जाििा कार्यगत छिफि तथा र्स 

के्षत्रको लवकासको िालग कार्य गरकेो प्रिालणत 

हुने बैठकका लनणयर्पलुस्तका तथा लनणयर् । 

 ९९ ५.५.३ 

िैङ्लगक सिानता तथा सिावेिी लवकासको िालग लवलभन्न 

सरोकारवािा लनकार्हरूबीच कार्यगत संर्न्त्र (संजाि) का 

प्रलतलनलिहरूिाई िैङ्लगक तथा सिावेिी लवकास सम्वन्िी 

क्षिता लवकास तालिि प्रदान गर े।नगरकेो ।   

०-१   

िैङ्लगक सिानता तथा सिावेिी लवकासको 

िालग लवलभन्न सरोकारवािा लनकार्हरूबीच 

कार्यगत संर्न्त्र (संजाि) का प्रलतलनलिहरूिाई 

िैङ्लगक तथा सिावेिी लवकास सम्वन्िी 

क्षिता लवकासतालिि प्रदान गरकेो कार्यकि 

संख्र्ा र उपलस्थलत । 

 १०० ५.५.४ 

िलहिा लवरुद्ध हुने सबै प्रकारका भेदभाव उन्िूिन गने 

िहासलन्िको रालरिर् कार्यर्ोजना, संर्िु रारिसङ्घीर् 

सरुक्षा पररषद्बाट पाररत प्रस्ताव नम्बर १३२५ र १८२० 

को रालरिर् कार्यर्ोजना र िानवअलिकार सम्वन्िी   

रालरिर् कार्यर्ोजनािा स्थानीर् सरकारको लजम्िेवारी भलन 

उल्िेख गररएका कार्यििहरूिा रकि लवलनर्ोजन गरी 

कार्ायन्वर्न गर।ेनगरकेो । 

०-१   

िलहिा लवरुद्ध हुने सबै प्रकारका भेदभाव 

उन्िूिन गने िहासलन्ि कार्ायन्वर्नका िालग 

तर्ारगररएको रालरिर् कार्यर्ोजना र संर्िु 

रारिसङ्घीर् सरुक्षा पररषद्बाट पाररत प्रस्ताव 

नम्बर १३२५ र १८२० को कार्ायन्वर्न 

रालरिर् कार्यर्ोजना, िानव अलिकार 

कार्यर्ोजना तथा छुवाछुत लवरुद्धको 

कार्यर्ोजनािा स्थानीर् सरकारको लजम्िेवारी 

भलन उल्िेख गररएका कार्यििहरूिा 

लवलनर्ोजन भएको स्वीकृत वालषयक कार्यकि र 

बजेट । 

      २२. जम्मा ४     



125 

 

लसनं 
मूि 

लवषर्य 

सहार्यक 

लवषर्य 

सूचक 

न ं
सूचक 

सूचकको 

अङ्क 
प्राप्ताङ्क प्रमालणकरणको आधार 

        कुि अङ्क १००     

        कुि प्रलतशत       
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नीति र कानूनम ा 

सम ावेशशिा/सहभावगिा

य ो ज ना िज ुुम ा िथा कायान्व यन

बज टे िज ुुम ा िथा कायान्व यन

कम चुारी प दायध कारी प्रतिवनयध त्व

कायपु्रर्ण ाल ी सम ावेशी

सतम ति, उप सतम ति र कायदुल म ा 

प्रतिवनयध त्व
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व्य वस्थ ाप न

सशुासन
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सूचना िथा सचंार

अ नुगम न िथा म ूल्य ाङ्कन
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अनुसूची ३  

सबि र सुधार गनुा पने पिहरू  

सबि पिहरू  सुधार गनुा पने पिहरू  अवसर  चुनौती  
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अनुसूची ४ 

िैङ्लगक तथा सामालजक समावेशी लवकास कार्यार्योजना 

 

पूणायङ्क प्राप्ताङ्क 

अवस्थािा 

सिुारका िालग 

आवश्र्क 

लिर्ाकिाप 

िखु्र् लजम्िेवारी सिर्ाविी थप आलथयक दालर्त्व व्र्होने 

पहिकताय लनणयर्कताय कार्ायन्वर्नकताय  

पने अनिुालनत 

कलत रु. 

हजारिा खचय 

व्र्होने स्रोत 

प्रष्ट खिुाउने 

 

नपने 

सूचकहरू          

नीलत कानुन तथा र्ोजना           

संस्थागत व्र्वस्था           

िानव संसािन तथा क्षिता लवकास           

सेवा प्रवाह           

सिुासन तथा उत्तर दार्ीत्व           
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अनुसूची ५ 

प्रलतवेदन िेखनका िालग 

िैङ्लगक उत्तरदार्यी तथा सामालजक परीिणबाट आएका पु्रमख प्रालप्तहरू 

(Major Findings) 

िखु्र् सूचक प्रिखु प्रालप्तहरू 

नीलत ,काननु तथा र्ोजना  

संस्थागत व्र्वस्था 

 

 

 

 

िानव संसािन तथा क्षिता 

लवकास  

 

 

 

सेवा प्रवाह  

 

 

 

सिुासन तथा उत्तरदालर्त्व  
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अनुसूची ६ 

प्रलतवेदन नमुना 

१. पषृ्ठभूलि  

२. अध्र्र्नको िहत्त्व 

३. िैङ्लगक सिानता सािालजक सिावेिीकरण परीक्षणको उद्देश्र्हरू 

४. अध्र्र्नका के्षत्रहरू 

५. अध्र्र्नको तरीका र लवलि  

६. सहभागीहरू 

७. लवशे्लषणका औजारहरू 

८. परीक्षणबाट आएका िखु्र् प्रालप्तहरू 

९. िैससास बजेट परीक्षणलवलिबाट देलखएका िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरणको अवस्था  

९.१ परीक्षण पश्चात् सूचकहरूिे प्राप्त गरकेा अङ्क  

९.२ िाकुर ेजािो  

१०. सबि पक्ष र सिुारगनुयपने पक्षहरू 

११. िैङ्लगक तथा सािालजक सिावेिी लवकास कार्यर्ोजना  

१२. लनरकषय  

१३. सझुाव  अनसूुचीहरू 

• िैङ्लगक सिानता तथा सािालजक सिावेिीकरण परीक्षणका सूचक 

• िैङ्लगकपरीक्षण कार्यििका केही झिकहरू 

• सहभागी नािाविी 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी (दोस्रो संिोिन) कार्यलवलि, २०८० 

 कार्यपालिकाबाट स्वीकृत  लिलत – २०८०/०६/१२ गत े

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि, २०७९ िाई संिोिन गनय 

वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ुगरकेो छ ।  

१.सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो कार्यलवलिको नाि “सूर्योदर्य नगरपालिकाको बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्धी 

(दोस्रो सशंोधन) कार्यालवलध, २०८० “ हुनेछ ।  

 (२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात् तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. लवषर्य वा प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा :  

 (क) "िूि कार्यलवलि" भन्नािे "सूर्ोदर् नगरपालिकाको बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि, 

२०७९"िाई जनाउनेछ ।  

३. मूि कार्यालवलधमा अनुसूची थप : िूि कार्यलवलिको अनुसूची १ पलछ देहार् बिोलजिको अनसूुची २ थप गररएको  

छ ।  

अनुसूची २ 

सूर्योदर्य नगरपालिका िेत्रलभत्रका ससं्थागत लवद्यािर्य किा १-८ का लवद्याथीहरूको बाि बचतखाता सञ्चािन 

सम्बन्धी समझदारी-पत्र 

सूर्ोदर् नगरपालिकािे आिारभूत तहिा अध्र्र्नरत बािबालिकाहरूिाई कक्षा ८ सम्िको अलनवार्य तथा लन:िलु्क 

लिक्षा पूरा गराउने तथा कक्षा १२ सम्िको लिक्षािाई सवयसुिभ बनाइ सबैको पहुाँच परु् र्ाउन तथा बचत गने बानीको 

सिेत लवकास गरी बैङ्लकङ प्रणािीिाफय त उच्च लिक्षािा आलथयक व्र्वस्थापन गरी उच्च लिक्षा पूरा गराउन सहर्ोग 

परु् र्ाउन सूर्ोदर् नगरपालिकाको बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि २०७९ बिोलजिको बाि बचतखाता 

सञ्चािन गनयका िालग सूर्ोदर् नगरपालिका, इिाि (जसिाई र्सपलछ पलहिो पक्ष भलनने छ) 

र..................................लजल्िा ............................पालिका ..........................................िा कार्ायिर् रही 

.................... लजल्िा .....................................पालिका वडा न ...................................... लस्थत िाखा 

कार्ायिर् रहेको ........................... ( जसिाई र्सपलछ दोस्रो पक्ष भलनने छ) का बीच बाि बचतखाता सञ्चािन तथा 

व्र्वस्थापन गनय सहित भई सहकार्य सिेत गनयका िालग र्ो सिझदारी-पत्र तर्ार गररएको छ । 

 समझदारीको उदे्दश्र्य 

क. कक्षा १ देलख ८ सम्िका सूर्ोदर् नगरपालिकािा भएका संस्थागत लवद्यािर्िा भनाय भएका 

बािबालिकाहरूको बाि बचतखाता सञ्चािन गनुय  । 

ख. बचत गने बानीको लवकास गनुय  । 

ग. कक्षा छाड्ने दर घटाई लवद्यािर् जाने उिेर सिूहका सबै बािबालिकािाई लवद्यािर् लिक्षा पूरा गराउन ु। 

घ. उच्च लिक्षाका िालग बािबालिकाहरूिाई आलथयक व्र्वस्थापन गनुय   । 

ङ. गररब तथा पछालड परकेा अलत लवपन्न वगयका बािबालिकाको लसकाइिाई लनरन्तरता लदई उच्च लिक्षािा 

पहुाँच अलभवलृद्ध गनुय   । 

च. नगरलभत्रका संस्थागत लवद्यािर्का कक्षा १ देलख कक्षा ८ सम्िका सबै बािबालिकाहरूको लन:िलु्क बाि 

बचतखाता खोिी सञ्चािनिा ल्र्ाउन ु। 



  
  

133 

 

छ. सूर्ोदर् नगरपालिकाको “बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्धी कार्यालवलध २०७९” बिोलजि बचत गने, 

तथा बैकको प्रचलित लनर्ि बिोलजि व्र्ाजदर प्रदान गने व्र्वस्था लििाउने । 

अपेलित उपिलब्धहरू 

क.  नेपािको संलविान भाग ३ को िारा ३१ िा भएको लिक्षा सम्बन्िी सबै बािबालिकाको हक सलुनलश्चत गरी  

सूर्ोदर् नगरपालिकाको “बाि बचत खाता सञ्चािन सम्बन्धी कार्यालवलध २०७९” को प्रभावकारी 

कार्ायन्वर्न हुने । 

ख. सूर्ोदर् नगरपालिका लभत्रका कक्षा १ देलख ८ सम्िका सबै बािबालिकाहरूिाई बचत गने बानीको लवकास 

हुने तथा अलभभावकहरूिा िगानी गने सिेत बानीको लवकास भएको हुनेछ । 

ग. र्स नगरपालिका लभत्रका सािदुालर्क लबद्यािर्हरूिा अध्र्र्नरत बािबालिकाहरूको कक्षा छाड्ने दर र 

दोहोर् र्ाउने दर  घट्ने तथा आिारभूत तह पूरा गने दर बढ्ने र िाध्र्लिक तहको लिक्षा पूरा गरी उच्च 

लिक्षािा पहुाँच अलभवृलद्ध भएको हुनेछ । 

घ. बाि बचतखाता  सञ्चािनबाट लवद्यािर् जाने उिेरका अलत लवपन्न वगयका बािबालिकाहरू प्रत्र्क्ष 

िाभालन्वत हुने छन् । 

ङ. सूर्ोदर् नगरपालिका तथा नगरपालिकासाँग सम्झौता गरी लवलभन्न सङ्घसंस्थाबाट प्राप्त हुने आलथयक 

िगानी सोझै लवद्याथीको खातािा जम्िा भई भलवरर्को िैलक्षक उन्नलतका िालग आिारलििा तर्ार भएको 

हुनेछ । 

च. आफ्नो रुलच तथा क्षिता अनुसारका लवषर् अध्र्र्न गनय उच्च लिक्षाका िालग बािबालिकाहरूिाई पने 

आलथयक भारिाई न्रू्न गनय सहर्ोग लिल्नेछ । 

छ. नगरपालिका, सिदुार् तथा बैक तथा अन्र् सहर्ोगी दाताहरूको संर्िु प्रर्ासबाट र्स नगरके्षत्रका 

बािकालिकाहरूको िैलक्षक उन्नलतिा सहर्ोग पगु्नेछ ।  

प्रथम पिको भूलमका  

क. बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि २०७९ बिोलजि बािबालिकाहरूको लववरण वैङ्किाई 

वडागत र लवद्यािर्गत रुपिा दोस्रो पक्षिाई उपिब्ि गराउने 

ख. बाि बचत खातािा रकि जम्िा गनय संस्थागत लवद्यािर्िा अध्र्र्नरत अलत लवपन्न वगयका 

बािबालिकाहरूको लववरण छुट्टै वडागत र लवद्यािर्गत रुपिा दोस्रो पक्षिाई उपिब्ि गराउने 

ग.  दोस्रो पक्षबाट सािालजक सेवा तफय को रकि प्राप्त भएको अवस्थािा अलत लवपन्न वगयका बािबालिकाहरूको 

खातािा जम्िा गने लनणयर् कार्यपालिकाबाट गराई दोस्रो पक्षिाई जानकारी गराउने 

घ. पलहिो पक्षिे संस्थागत लवद्यािर्को कक्षा १ -८ का हरके बािबालिकाका िालग नगरपालिकाको तफय बाट 

जम्िा हुने, अलभभावकको तफय बाट जम्िा हुने तथा अन्र् जम्िा हुने रकि भएिा सो सिेत  
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दैलनक/िालसक/वालषयक रकिको लनणयर् लववरण उपिब्ि गराउने तथा जम्िा गने सिर् िालसक/ 

तै्रिालसक/वालषयक के हो सो जानकारी गराउने ।  

ङ. हरके लवद्याथीको खाता लवद्यािर्िा नै गई खोल्नका िालग अलभभावक लवद्यािर् तथा दोस्रो पक्षसाँग सिन्वर् 

गने गराउने । 

च. बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि, २०७९ को पररच्छेद २ को दफा नं. ७ िा भएको व्र्वस्था 

बिोलजिको पालिकाबालहर स्थानान्तरण भई जाने तथा कक्षा १२ पूरा नगरी अध्र्र्न छोड्ने लवद्याथीका 

अलभभावकिे जम्िा गरकेो रकि तथा बाि बचत खातािा उपल्बि भएको व्र्ाज रकि लफताय हुाँदा उि  

रकि जम्िा गने खाता सम्बन्िी  लसफाररस दोस्रो पक्षिाई उपिब्ि  गराउने । 

छ. दोस्रो पक्षसाँग ब्र्ाजदर तथा खाता सञ्चािन प्रलिर्ा सम्बन्िी लववरण िाग गने ।  

दोस्रो पिको भलूमका  

क. बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि २०७९ बिोलजि बािबालिकाहरूको लववरण प्रथि पक्षबाट 

वडागत र लवद्यािर्गत रूपिा प्राप्त गने 

ख. बाि बचतखातािा रकि जम्िा गनय संस्थागत लवद्यािर्िा अध्र्र्नरत अलत लवपन्न वगयका 

बािबालिकाहरूको लववरण छुट्टै वडागत र लवद्यािर्गत रूपिा प्रथि पक्षबाट  प्राप्त गने 

ग. दोस्रो पक्षको स्वच्छािे सािालजक सेवा तफय को रकि अलत लवपन्न वगयका बािबालिकाहरूको खातािा 

जम्िा  गनय चाहेिा पलहिो पक्षिाई एकिषु्ठ रुपिा उपिब्ि गराउने तथा पलहिो पक्षबाट लनणयर् भए 

बिोलजिका अलत लवपन्न वगयका बािबालिकाको खातािा सो रकि जम्िा गने व्र्वस्था लििाउने । 

घ. पलहिो पक्षबाट प्राप्त भएको संस्थागत लवद्यािर्को कक्षा १ -८ का हरके बािबालिकाका िालग 

नगरपालिकाको तफय बाट जम्िा हुने, अलभभावकको तफय बाट जम्िा हुने तथा अन्र् जम्िा हुने रकि भएिा 

सो सिेत  दैलनक/िालसक/वालषयक रकिको लनणयर् लववरण बिोलजि रकि जम्िा गने व्र्वस्था लििाउने । 

ङ.  हरके लवद्याथीको खाता लवद्यािर्िा नै गई लन:िलु्क रुपिा खोल्ने  कार्य सम्पन्न गराउने । 

च. बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि, २०७९ को पररच्छेद २ को दफा नं. ७ िा भएको व्र्वस्था 

बिोलजिको पालिकाबालहर स्थानान्तरण भई जाने तथा कक्षा १२ पूरा नगरी अध्र्र्न छोड्ने लवद्याथीका 

अलभभावकिे जम्िा गरकेो तथा बािबचत खातािा उपल्बि भएको व्र्ाज रकि लफताय हुाँदा  प्रथि पक्षबाट 

प्राप्त भएको लसफाररस बिोलजि जम्िा गने व्र्वस्था लििाउने । 

छ. पलहिो पक्षिाई ब्र्ाजदर तथा खाताको प्रकृलत सम्बन्िी लववरण उपिब्ि गराउने । 

ज. तै्रिालसक रुपिा पलहिो पक्षिे र्स सम्झौता बिोलजि खोलिएका खाताहरूको स्टेटिेन्ट िाग भए बिोलजि 

खाता सञ्चािक वा संरक्षकिाई उपिब्ि गराउने । 

झ. बैंकको लनर्िानसुार व्र्ाजदर अनसुारको रकि लवद्याथीखातािा उपिब्ि गराउने । 

 

 



  
  

135 

 

लवलवध 

क. र्स सिझदारी पत्रिा भए बिोलजि खोलिएका खातािा अलभभावकिे थप रकि जम्िा गनय चाहेिा प्रचलित 

काननु बिोलजि हुने छ तर सो रकिको लफताय हुने वा लझक्ने व्र्वस्था नगरपालिका तथा वैङ् कको बैंकको 

आपसी सिझदारीिा िात्र हुने छ । 

ख. खाता सञ्चािन भएको बैंकबाट साबािक लवद्याथी वा संरक्षकिे कार्यलवलििा तोलकए बिोलजिको रकि 

लझक्न चाहेिा नगरपालिकाको लसफाररस अलनवार्य लिएर िात्र लझक्न पाउनेछन् ।  

ग. अलभभावकहरूिाई तथा सरोकारवािाहरूिाई रकि जम्िा गने अलभिखुीकरण आवश्र्क भएिा पलहिो र 

दोस्रो पक्षको सिझदारीिा अलभिखुीकरण सञ्चािन गररनेछ । 

घ. र्स सम्झौता बिोलजि खोलिएका बाि बचतखातािा कुनै प्रकारको कजाय वा ,ॠण प्रवाह गररने छैन तर 

खातावाि बािबालिका वालिग भएपश्चात् कुनै लकलसिको कजाय उपभोग गनय चाहेिा र्स सिझदारी पत्रिे 

बािा गरकेो िालनने छैन । 

ङ. बाि बचतखाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि २०७९ बिोलजि खाता सञ्चािन भए नभएको तथा 

र्सबाट हुने फाइदा तथा हालन नोक्सानी तथा अन्र् लवषर्िा लनरन्तर अनगुिन गरी किी किजोरी सिुार 

गनय सम्बलन्ित पक्षिाई सझुाव सिेत लदने गरी तपलसि बिोलजिको अनगुिन तथा सझुाव सलिलत रहने  

छ । 

तपलसि 

संरक्षक – नगर प्रिखु 

संर्ोजक- नगर उपप्रिखु 

सदस्र् – प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत 

सदस्र् –वडाध्र्क्षहरूिध्रे् नगर कार्यपालिकािे तोकेको १ जना  

सदस्र् – बैंकको प्रलतलनलि 

सदस्र्-  िलहिा तथा बािबालिका िाखा प्रिखु/ प्रलतलनलि 

सदस्र् – लवषर् लवज्ञ 

सदस्र् – अलभभावक वा लवद्यािर् व्र्वस्थापन सलिलतका अध्र्क्षिध्रे् नगर लिक्षा सलिलतिे तोकेको १ जना 

सदस्र् – सािदुालर्क आिारभूत लवद्यािर्का प्रिानाध्र्ापकिध्रे् नगर लिक्षा सलिलतिे तोकेको १ जना  

सदस्र् –लिक्षा,र्वुा तथा खेिकुद िाखा प्रिखु  

छ. र्ो सिझदारीको अवलि हस्ताक्षर भएको लिलतबाट —— वषयसम्ि रहनेछ र र्सिाई आपसी सहिलतिा पनुाः 

नवीकरण गनय सलकनेछ । 

ज.     र्स सिझदारीको व्र्ाख्र्ा एवं कार्ायन्वर्न र र्स सिझदारीिा नपरकेा लवषर्हरू प्रचलित कानुन 

बिोलजि हुनेछ । 

झ.   र्स सिझदारीको कार्ायन्वर्निा आवश्र्क सिन्वर् गनयका िालग सम्पकय  व्र्लि तोकी लजम्िेवारी लदने र 

सोको जानकारी  दवैु पक्षिाई उपिब्ि गराउने । 
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प्रथम पि (......................) को तफा बाट 

हस्तािर गने 

दोस्रो पि तफा बाट हस्तािर गने 

हस्तािरुः 

नामथर: 

पद: 

हस्तािर 

नामथर 

पद 

रोहबर 

प्रथम पिको तफा बाट: दोस्रो पिको तफा बाट: 

हस्तािर 

नामथर 

पद 

हस्तािर 

नामथर 

पद 

कार्याािर्यको छाप 

प्रथम पि: दोस्रो पि: 

 

 

इलत सम्वत्.................................................... 

 

 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको साना लसाँचाइ आर्ोजना सञ्चािन लनदेलिका, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।०६।१२ गत े

प्रस्तावनाुः  स्थानीर् तहिा साना लसाँचाइ लवकासका कार्यिि तथा आर्ोजनाहरूको छनोट, अध्र्र्न-सवेक्षण, 

प्राथलिकीकरण, लनिायण तथा स्तरोन्नलत, सञ्चािन र व्र्वस्थापनिाई प्रभावकारी बनाई कृलषजन्र् उत्पादन र 

उत्पादकत्विा वलृद्ध गरी प्राप्त हुने प्रलतफिको लवतरणिाइय व्र्वलस्थत र न्र्ार्ोलचत बनाउन वाञ्छनीर् भएकािे, 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा २ को अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिकािे 

र्ो लनदेलिका बनाएको हो ।  

 पररच्छेद - १  

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स लनदेलिकाको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको साना लसाँचाइ 

आर्ोजना सञ्चािन लनदेलिका, २०८० ” रहेको छ । 

 (२) र्ो लनदेलिका कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भएको लिलतदेलख प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स लनदेलिकािा,- 

(क) “आर्ोजना” भन्नािे तोलकएको अवलििा लनिायण सम्पन्न गरी लनिायण तथा सञ्चािन एवं व्र्वस्थापन गनय 

तर् गररएका कुनै साना लसाँचाइ आर्ोजना वा कार्यिि सम्झनुपदयछ र सो िब्दिे लसाँचाइको िालग पानीको 

संकिन, प्रवाहीकरण, लवतरण गने आर्ोजना सिेतिाई जनाउाँछ। 

(ख) “उपभोिा” भन्नािे आर्ोजना/कार्यिि वा प्रणािीबाट प्रत्र्क्ष िाभालन्वत हुने जग्गािनी वा त्र्स्तो जग्गािा 

खेती लकसानी गने कृषक र लतनको पररवार सिेतिाई सम्झनुपदयछ । 

(ग) “ऐन” भन्नािे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ सम्झनपुदयछ । 

(घ) “कृषक सिूह” भन्नािे कृलष कार्यद्वारा कृलष उपजको उत्पादन, उत्पादकत्व बढाइय आर्आजयन गनय इच्छुक 

कुनै लनलश्चत के्षत्रका कृषकहरूको सिूहिाइय जनाउाँदछ ।  

(ङ) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका सम्झनपुदयछ । 

(च) “जि उपभोिा संस्था” भन्नािे एक लसाँचाइ आर्ोजनाबाट िाभालन्वत हुने र आर्ोजनाको लसाँचाइ 

व्र्वस्थापन, िियतसम्भार र पानी लवतरण गने प्रर्ोजनका िालग नगरपालिकाको कानुन अनसुार दताय 

भएको “उपभोिा सलिलत” वा “उपभोिा सिूह” वा “िाभग्राही सिूह” वा अन्र् कुनै जि उपभोिा संस्था 

सम्झनपुदयछ ।  

(छ) “नापी लकताब” भन्नािे जि उपभोिा सलिलतिे सम्पादन गरकेा भौलतक पररणािको नापी गरी सोको 

अलभिेख चढाउने लकताब सम्झनपुदयछ। 

(ज) “लनिायण कार्य” भन्नािे कुनै र्ोजना वा प्रणािीको सम्पूणय वा केही भागको लनिायण, पनुलनयिायण, सिुार, िियत 

सम्भार एवं प्रणािीको सञ्चािन अन्तगयत गररने कार्यिाई  बझुाउाँदछ । 

(झ) “ऐन” भन्नािे कोिी प्रदेिको प्रदेि लसाँचाइ ऐन, २०७५ सम्झनपुदयछ । 

(ञ) “भूलिगत लसाँचाइ” भन्नािे लडप ट्र्बुवेि (पावर लड्रि वा िेलसन लड्रि), स्र्ािो ट्र्बुवेि, इनार वा अन्र्  

प्रलवलिबाट जलिन िलुनको पानी तानी गररने लसाँचाइ सम्झनपुदयछ । 

(ट) “सम्झौता” भन्नािे  नगरपालिका र संस्थाबीच तोलकएका सतयहरू िान्र् हुनेगरी आर्ोजनािा िगानी एवं 

लनिायण व्र्वस्थापनका िालग गररने लिलखत करारनािा वा कबुलिर्तनािािाई जनाउाँदछ । 
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(ठ) “साना लसाँचाइ” भन्नािे प्रदेि लसाँचाइ ऐन, २०७५ को दफा ३ अनसुार पहाडिा ५० हके्टर सम्िको जलिन 

लसाँचाइ हुने प्रणािीिाई सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे लकसानहरूद्वारा आफ्नै स्रोत वा अन्र् लनकार्बाट 

लनिायण वा लवकलसत भएका वा व्र्वलस्थत गररएका लसाँचाइ प्रणािी सिेतिाइय जनाउाँछ ।  

(ड)  “लसाँचाइ प्रणािी” भन्नािे लसाँचाइ प्रर्ोजनका िालग बनेका िहुान तथा कुिोकुिेसा िगार्त अन्र् 

सम्बलन्ित संरचनाहरू र लसाँचाइ के्षत्र सलहतको सम्पूणय इकाइ सम्झनपुदयछ ।  

(ढ) “लसाँचाइ िियत सम्भार कोष” भन्नािे लसाँचाइ आर्ोजनाको लनर्लित िियत सम्भार तथा सिुारका िालग जि 

उपभोिा संस्थािा रहेको िियत सम्भार कोष सम्झनपुदयछ र र्स िब्दिे सूर्ोदर् नगरपालिका वा अन्र् 

सरकारी वा गैरसरकारी लनकार्बाट सम्झौता अनसुार िियत सम्भारको िालग हस्तान्तरण भइय जि 

उपभोिा संस्थािा प्राप्त रकि सिेतिाइय जनाउाँछ ।  

(ण) “लसाँचाइ सेवािलु्क” भन्नािे लसाँचाइ सेवा उपर्ोग गरबेापत उपभोिािे जि उपभोिा संस्थािाई 

बझुाउनपुने रकि सम्झनपुदयछ ।  

(त) “लसाँचाइ संरचना” भन्नािे लसाँचाइ उपिब्ि गराउनको िालग िहुानदेलख लसलञ्चत के्षत्रसम्ि लनिायण गररएका 

भौलतक संरचना र र्सिे चचेको जलिन, र्ससाँग सम्बलन्ित सडक बाटो वा र्स्तै अन्र् भौलतक संरचना 

सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे लसलञ्चत के्षत्रबाट पानी लनकासको संरचना सिेतिाइय जनाउाँछ।  

(थ) “लसलञ्चत के्षत्र” भन्नािे कुनै साना लसाँचाइ आर्ोजना वा प्रणािीिे सेवा परु् र्ाई रहेको के्षत्रिाइय  

सम्झनपुदयछ ।  

(द) “अन्र् सरोकारवािा लनकार्” भन्नािे अियसरकारी वा गैरसरकारी संस्था, सिूह वा व्र्लि बझु्नपुदयछ । 

 

पररच्छेद- २ 

आर्योजना छनोट प्रलक्रर्या 

३. आर्योजनाको लकलसमुः र्स लसाँचाइ आर्ोजनाको लकलसि देहार् बिोलजि हुनेछाः- 

(क) सतह लसाँचाइ आर्ोजना,  

(ख) पोखरीिा आिाररत लसाँचाइ आर्ोजना,  

(ग) भूलिगत लसाँचाइ आर्ोजना,  

(घ) लिफ्ट लसाँचाइ आर्ोजना (सौर्य, लवद्यतु् वा अन्र्)  

(ङ) नवीन प्रलवलििा आिाररत (drip, sprinkler, hose pipe irrigation) लसाँचाइ आर्ोजना । 

४. आर्योजनाको मागको िालग लनवेदन लदनुपने: (१) आफ्नो के्षत्रिा साना लसाँचाइ आर्ोजना सञ्चािन गनय चाहने 

कृषक सिूह वा तदथय सलिलतिे आर्ोजनाको िागको िालग नगरपालिकािा अनसूुची-१ को ढााँचािा लनवेदन लदन 

सक्नेछ।   

(२) उपदफा (१) बिोलजि पेस हुने लनवेदनको साथिा अनसूुची-२ बिोलजिको लववरण फाराि संिग्न  

हुनपुनेछ ।  

(३) भाडा वा लिजिा लिएको जग्गािा लसाँचाइ गनय चाहने कृषकिे सम्बलन्ित जग्गा िनीको लिलखत 

स्वीकृलत संिग्न गनुयपनेछ । 

५. आर्योजनाको पूवा-सम्भाव्र्यता अध्र्यर्यन गना सक्नेुः  

(१) दफा ४ को उपदफा (१) बिोलजि परकेो लनवेदन उपर सम्बलन्ित कार्यपालिकािे आर्ोजना सञ् चािन गनय 

उलचत िागेिा आवश्र्क कारबाही गरी आर्ोजनाको पूवय-सम्भाव्र्ता अध्र्र्नको िालग नगरपालिकािे 

प्रालवलिक खटाउन सक्नेछ । 
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(२) उपदफा (१) बिोलजि अध्र्र्न गदाय अनसूुची-३ को पूवय-सम्भाव्र्ता फाराि भरी स्थिगत अनगुिन 

सलहतको अध्र्र्न प्रलतवेदन कार्यपालिका सिक्ष पेस गनुयपनेछ । 

 

 

६. आर्योजनाको प्राथलमकीकरणुः  दफा ४ को उपदफा (१) अनसुार पेस भएका आर्ोजनाहरूको कार्यपालिकािे 

आर्ोजनाको कार्ायन्वर्नका िालग देहार्को प्राथलिकताका आिारिा आर्ोजना छनोट गनुय  पनेछाः-  

आर्योजना प्राथलमकताका आधार एवं भार  

क्र.स.ं आधारहरू भार प्रलतशत 

१ लसलञ्चत िेत्रफि (हके्टरमा) र कुिोको आइडि1 (Idle) िम्बाइ 

(लकिोलमटरमा) को अनुपात 

३० 

१.१ ५० भन्दा बढी ३० 

१.२ ११ देलख ५० २० 

१.३ ५ देलख १० सम्ि १० 

१.४ ५ भन्दा कि ५ 

२ पछालड परकेो समुदार्य (दलित, सामालजक रूपमा लपछलडएको वगा 

तथा लवपन्न वगा, मलहिा कृषक घरधुरी)  

४० 

२.१ ४० प्रलतितभन्दा बढी ४० 

२.२ २० देलख ४० प्रलतित २० 

२.३ २० प्रलतितभन्दा कि ५ 

३ साना लकसान2 उपलस्थलत १० 

३.१  ६० प्रलतितभन्दा बढी १० 

३.२ ३० देलख ६० प्रलतित ५ 

३.३ ३० प्रलतितभन्दा कि २ 

४ उच्च बािी िाभ  १० 

४.१ उच्च आर्बािी3 (High value Crops) हुने लसाँचाइ आर्ोजना ३ 

४.२ लहउाँदे बािी (Dry season Crops) िा लसाँचाइ सलुविा पुग्ने 

आर्ोजना 

३ 

४.३ बािी सघनता (Cropping intensity) बढ्न सक्ने आर्ोजना २ 

४.४ आर्िूिक कृलष व्र्वसार्ीकरणिा लसाँचाइ सलुविा परु् र्ाउने 

आर्ोजना  

२ 

५ स्थानीर्य बजारसाँगको लनकटता4 १० 

५.१ १ घडटालभत्र पगु्न सलकने १० 

 
1
 कुनै कुलोले ससिँचाइ सेवा सुरु गनुुअसिको लम्बाइलाई आइडल लम्बाइ सम्झनुपरु्छ । 

2  साना सकसान भन्नाले १० रोपनीभन्र्ा कम जग्गा भएका कृषक िरधुरी सम्झनुपछु । 
3 हाल लगाइ ुआएको बालीभन्र्ा बढी आय हुन ेबाली । 

८ पैर्ल र्रूीमा सवुयाम सडकमा पहुिँच । 
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५.२ १ देलख ४ घडटालभत्र पगु्न सलकने ५ 

५.३ ४ घडटाभन्दा बढी िाग्ने २ 

 जम्िा  १०० 

७. लवस्तृत सवेिण अध्र्यर्यन:  (१) लवस्ततृ सवेक्षण गनुयअगालड आर्ोजना के्षत्रिा सम्बलन्ित वडाको प्रलतलनलिको 

रोहवरिा एउटा आिभेिा आर्ोजना गरी उपलस्थत जनसिदुार्/पदालिकारीहरूिाई प्रस्तालवत साना लसाँचाइ 

आर्ोजना र लवस्ततृ सवेक्षण अध्र्र्नका बारिेा जानकारी गराउन ुपनेछ। 

(२) दफा ६ बिोलजिको प्राथलिकीकरणको आिारिा लवस्ततृ सवेक्षण अध्र्र्न गनुयपनेछ र त्र्स कार्यहरूको 

लववरण र्सै लनदेलिकािा उलल्िलखत लडजाइन म्र्ानअुि अनसुार गनुयपनेछ। 

(३) लवस्ततृ सवेक्षण कार्यपश्चात् पालिकाको प्रालवलिक िाखािे आर्ोजनाको प्रलतवेदन तर्ार 

गरी पालिकािा पेस गनुयपनेछ। 

(४) उपदफा (२) बिोलजिको लवस्ततृ सवेक्षण भई दफा ५ बिोलजि प्राथलिकीकरण गररएका र उपदफा (३) 

बिोलजि पेस भएका आर्ोजनाहरू नगरपालिकाको आर्ोजना बैकिा सिावेि गररनेछ।  

(५) पालिकाको सभाबाट आर्ोजना सञ्चािन गने स्वीकृलत/लनणयर् भएका आर्ोजनाका कृषक सिूहिे प्रचलित 

काननुबिोलजि जि उपभोिा संस्था गठन गरी आर्ोजना कार्ायन्वर्नका िालग िगानी प्रलतबद्धतासलहत 

अनसूुची- ४ को ढााँचािा लनवेदन लदनपुनेछ। 

(६) कार्यपालिकािे उपदफा (११) बिोलजि गठन भएको संस्थासाँग आर्ोजना कार्ायन्वर्नका िालग प्रचलित 

काननु बिोलजि सम्झौता गनुयपनेछ।    

 

पररच्छेद- ३ 

लनकार्यगत काम, कताव्र्य र लजम्मेवारी   

८. नगरपालिकाको  काम, कताव्र्य र लजम्मेवारीुः  

(१) नगरपालिकाको  काि, कतयव्र् र लजम्िेवारी देहार् बिोलजि हुनेछ ।     

   (क) कृलष प्रसार, सेवा तथा बजार लवस्तारका िालग जि उपभोिा संस्थािाइय अन्र् लनकार्हरूसाँग 

आबद्ध गराउने, 

 (ख) आिलुनक कृलष (उन्नत कृलष, कृलष र्ालन्त्रकीकरण, आलद) को प्रवियन गने । 

 (ग) आवलिक र वालषयक कार्यिि तजुयिा गदाय साना लसाँचाइ लवकास आर्ोजनािा िगानीको 

सलुनलश्चतता गने,   

 (घ)  साना लसाँचाइ आर्ोजनाहरूको पलहचान अध्र्र्न गरी प्राथलिकीकरण गने,  

 (ङ)  आर्ोजनाको सवेक्षण र लडजाइन गने र सोको िागत अनिुान स्वीकृत गने, 

 (च) कुिो/नहरका सबै उपभोिाहरूिाइय (लिरदेलख िध्र् र पछुारसम्िका िाभग्राही) संगलठत गदै 

आर्ोजना तजुयिादेलख िाभको लहस्सेदारीसम्िका सवै गलतलवलिहरूिा िलहिा र परुुषको 

सिान सहभालगता सलुनलश्चत गने,  

 (छ) जि उपभोिा संस्थािा िलहिा तेतीस प्रलतित प्रलतलनलित्वका साथै लिरदेलख िध्र् र पछुार 

भागसम्िका िाभग्राहीहरूको सिानपुालतक प्रलतलनलित्व सलुनलश्चत गने,  

 (ज) आर्ोजनाको गणुस्तरीर् लनिायण तथा व्र्वलस्थत रूपिा सञ्चािनका िालग जि उपभोिा 

संस्थाको क्षिता सदुृढीकरण गने, 
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 (झ) आर्ोजनािा लनिायण कार्य सरुु गनुयअलघ जिउपभोिा सलिलतका पदालिकारी तथा लनिायणिा 

संिग्न कािदारहरूिाई आवश्र्क प्रालवलिक लनदेिन लदने तथा लनिायण स्थििा िाइन-

िेभि लदने 

 (ञ) आर्ोजनाको अनगुिन र सपुररवेक्षणको व्र्वस्था लििाई सम्झौता अनसुारको   सिर्ावलि, 

िागत र गणुस्तर सलुनलश्चत गने,   

 (ट) आर्ोजना कार्ायन्वर्नका िििा उपभोिा संस्थासाँग भएको सम्झौता बिोलजिको कािको 

लडजाइन, पररिाण, गणुस्तर, सिर् र िागतिा पररवतयन गनुयपने भएिा प्रचलित काननु 

अनसुार गने,  

 (ठ)  उपभोिा संस्थािाइय प्रालवलिक सल्िाह र सझुाव उपिब्ि गराउने, 

 (ड) आर्ोजनाका सम्बन्ििा जि उपभोिा संस्थाहरू वा उपभोिाहरू बीचको लववाद सिािान 

गने,  

 (ढ) आर्ोजना कार्ायन्वर्न र लदगो रुपिा सञ्चािन गनय उपभोिा संस्थािाइय आवश्र्क लनदेिन  

वा सल्िाह वा सझुाव लदने, 

 (ण) आर्ोजनाबाट सम्पालदत कार्यहरूको नापजााँच गरी, नापी लकताबिा चढाई भिुानीको 

व्र्वस्था लििाउने तथा सोको िगत राखी आवलिक प्रगलत लववरण तर्ार गने र सो 

लसिलसिािा संस्थािे जनश्रिदानका रूपिा वा भिुानी पाउने गरी सम्पादन गरकेो कािको 

सिेत नापी लकताबिा चढाउने व्र्वस्था लििाउने, 

 (त)  सम्पन्न आर्ोजनाको कार्यसम्न्न प्रलतवेदन तर्ार गने, 

 (थ) आर्ोजना सञ्चािनका लसिलसिािा उपभोिा संस्थाको काबबुालहरको सिस्र्ा आइपरिेा 

लतनको सिािानको िालग आवश्र्क व्र्वस्था लििाउने,  

 (द)  आर्ोजनाको सञ्चािनिा पारदलियता र सिुासन कार्ि गने/गराउने, 

 (ि)  आर्ोजनाको िेखापरीक्षण गने गराउने, 

 (न) वालषयक एक िाखभन्दा कि कारोबार भएका स-साना र्ोजनाहरू उपभोिा संस्थाहरूि े

अनरुोि गरिेा िेखापरीक्षक तोकी िेखापरीक्षण गराउने, 

 (प) बािी सघनता र बािी उत्पादकत्व (Cropping intensity & Crop productivity) 

िगार्तका आिारिा आर्ोजनाको प्रभाव िूल्र्ाङ्कन गने, 

 (फ) आर्ोजनाको भौलतक र लवत्तीर् प्रगलत प्रलतवेदन तर्ार गने,  

 (ब)  आर्ोजनाको लनर्लित तथा आवलिक अनगुिन, सिीक्षा एवं सिस्र्ा सिािान गने,  

 (भ) तोलकए बिोलजिका अन्र् कार्यहरू । 

(२) साना लसाँचाइ के्षत्रका आर्ोजना कार्यिििाई प्रभावकारी रुपिा कार्ायन्वर्न गनय र आवश्र्क 

सिन्वर्का िालग नगरपालिकािे लनम्न सलिलत गठन गनेछ । सलिलतको काि, कतयव्र् र लजम्िेवारी 

तोलकए बिोलजि हुनेछ ।     

  (क) आलथयक लवकास सलिलत संर्ोजक      संर्ोजक  

  (ख) कार्यपालिकािे तोकेको एक जना िलहिा कार्यपालिका सदस्र्   सदस्र्  

  (ग) भौलतक पूवायिार िाखाका एक जना प्रालवलिक     सदस्र्  

  (घ) वन तथा वातावरण िाखा प्रिखु      सदस्र्  

  (ङ) कृलष लबकास िाखा प्रिखु       सदस्र् सलचव  
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९. जि उपभोक्ता ससं्थाको काम, कताव्र्य र लजम्मेवारीुः र्स लसाँचाइ आर्ोजनाको सञ्चािन गदाय 

जि उपभोिा संस्थाको काि, कतयव्र् र लजम्िेवारी देहार् बिोलजि हुनेछाः- 

 (क) नगरपालिका तथा अन्र् लनकार्हरूबाट सञ्चालित गणुस्तर लनर्न्त्रण, संस्थागत लवकास, 

सञ्चािन एवं िियतसम्भार िगार्तका कार्यििहरूिा सलिर् रूपिा सहभागी भइय क्षिता 

अलभवलृद्ध गने, 

 (ख) लसाँचाइ आर्ोजनाको लनिायण वा पनुस्थायपना गने र लसाँचाइ प्रणािीको सञ्चािन, रखेदेख, 

िियत सम्भार तथा लदगो लवकास गने, 

(ग) जि उपभोिा संस्थािे सम्झौता बिोलजि गनुयपने काि अन्र् कुनै लनिायण व्र्वसार्ी वा अन्र् 

व्र्लि वा संस्थािाई ठेक्कािा लदई गनय गराउन पाइनेछैन, 

(घ)  लनिायण कार्यिा सम्झौता बिोलजि आवश्र्क जनसहभालगता पररचािन गने, 

(ङ) सम्झौता बिोलजि लनिाय ररत सिर्, िागत र गणुस्तरिा आर्ोजनाको लनिायण तथा अन्र् 

सिुारका कार्य सम्पन्न गने, 

(च) सम्झौता बिोलजिको कािको पररिाण, गणुस्तर, सिर् र िागतिा पररवतयन गनुयपने देलखएिा 

नगरपालिकािा अनरुोि गने, 

(छ)  उपभोिाहरूिाई नगरपालिकाबाट प्राप्त सूचना तथा िागयदियनको जानकारी गराउने, 

(ज)  सम्झौताबिोलजि कार्य सरुु गदाय नगरपालिकाबाट िाइन-िेभि, लनदेिन प्राप्त गनुयपने भए 

प्राप्त गररे कार्य सरुु गने, 

(झ)  लसाँचाइ प्रणािी लभत्रको लसाँचाइ सेवा उपभोग गरबेापतको लसाँचाइ सेवा िलु्क उठाई िियत 

सम्भार कोषिा जम्िा गने व्र्वस्था गने र आवश्र्क अवस्थािा प्रर्ोग गने, 

(ञ)  संस्थाको कार्यसम्पादनिाई प्रभावकारी बनाउन संस्थाका सदस्र्हरूको कार्यलवभाजन र 

लजम्िेवारी बााँडफााँट गने, 

(ट) वातावरण संरक्षणको िालग आवश्र्क गलतलवलिहरू सञ्चािन गने,  

(ठ)  आर्ोजना लनिायणस्थििा आर्ोजनाको िागत तथा अन्र् सम्बलन्ित सूचनाको लवस्ततृ 

लववरण सलहतको होलडङ बोडय राख्ने,  

(ड)  जि उपभोिा संस्थाको प्रचलित काननु र सम्झौताअनसुार आलथयक कारोबार गने, 

लहसाबलकताब दरुुस्त राख्ने र आलथयक कारोबारिा पारदलियता अविम्बन गने,  

(ढ)  आि भेिाबाट उपभोिा सलिलतको आन्तररक अनगुिन सलिलतको गठन गरी सम्झौतािा 

तोलकएबिोलजि काि भएको छ छैन, अनगुिन गने व्र्वस्था लििाउने,  

(ण)  लकस्ता भिुानीका िालग िाग गनुय  अगालड आम्दानी तथा खचयको लववरण, सम्पालदत 

कार्यहरूको पररिाण तथा लतनको गणुस्तर संस्थाको बैठकबाट अनिुोदन गराई सोको 

अलभिेख नगरपालिकािा से्रस्तासाथ पेस गने, अलन्ति भिुानीको हकिा सावयजलनक िेखा 

परीक्षण सिेत गराई पेस गने, 



  
  

143 

 

(त) र्ोजनाको सरुुिा सावयजलनक सनुवुाइ गने, कार्ायन्वर्न चरणिा लविानबिोलजि कािको 

सावयजलनक सिीक्षा गने5 र आर्ोजना सम्पन्न भएपलछ सम्पालदत कािको सावयजलनक 

परीक्षण6 गरी उपभोिाहरूिाइय जानकारी गराउने तथा पषृ्ठपोषण प्राप्त गने,  

(थ)  आर्ोजनाको काििा िलहिा र परुुषिाइय सिान काििा सिान ज्र्ािाको सलुनलश्चतता गने, 

(द)  रोजगारीका अवसरिा स्थानीर् िलहिा,  बेरोजगार र लवपन्निाइय प्राथलिकता प्रदान गने,  

(ि)  लविान अनसुार सिर्िा नै संस्थाको आलथयक कारोबारको िेखापरीक्षण गरी सिुार गनुयपने 

कुरािा सिुार गने,   

(न)  लकसानहरूिाइय सिूहिा आबद्ध गरी कृलष प्रसार सेवाको उपर्ोग, बािी प्रणािीिा सिुार र 

बजार पहुाँच सम्बन्िी कार्यिा सहर्ोग र सहजीकरण गने,  

(प)  आर्ोजना सम्पन्न भएपलछ बािी सघनता (Cropping intensity) र बािी उत्पादकत्व 

(Crop productivity) िा आएको पररवतयन एवं आर्ोजनाको अपेलक्षत िक्ष्र् वा उपिलब्ि 

सम्बन्ििा त्र्ाङ्क सङ्किन कार्यिा पालिकािाइय सहर्ोग गने।7   

(फ)  प्रचलित कानून तथा संस्थाको लविानबिोलजि जि उपभोिा संस्थाको नवीकरण गने, 

(ब)  संस्थािे आर्ोजनाको लदगो व्र्वस्थापनका िालग आवश्र्क ठहर् र्ाएका अन्र् कार्य  

गने । 

 

१०. अन्र्य सरोकारवािा लनकार्यको काम, कताव्र्य र लजम्मेवारीुः अन्र् सरोकारवािा लनकार्को काि, 

कतयव्र् र लजम्िेवारी देहार् बिोलजि हुनेछाः- 

 (क) नगरपालिकासाँग भएको सम्झौताका आिारिा साना लसाँचाइ सम्बन्िी अध्र्र्न, सवेक्षण वा 

कार्यिि सञ्चािन गने, 

(ख) साना लसाँचाइ आर्ोजनाको पलहचान, छनोट, जि उपभोिा सलिलतको गठन, आर्ोजना 

कार्ायन्वर्न, अनगुिन र िूल्र्ाङ्कन तथा आर्ोजना हस्तान्तरणिा पालिका/नगरपालिकासाँगको 

सिन्वर्िा रही कार्य गने, 

(ग) आफ्नो वालषयक र्ोजना, कार्यिि तथा बजटे नगरपालिकाको वालषयक र्ोजना, कार्यिि तथा 

बजेटिा सिावेि गराउने, 

(घ) नगरपालिकािे तोकेको संर्िु अनगुिन तथा प्रगलत प्रलतवेदन प्रणािी अपनाउने र लनर्लित रूपिा 

नगरपालिकािा प्रगलत प्रलतवेदन प्रस्ततु गने, 

(ङ) लवकास सिीक्षािा सहभागी भइय प्रगलत जानकारी गराउने र पषृ्ठपोषण प्राप्त गने । 

 
5 सार्वजनिक समीक्ााः आयोजिा कायावन्र्यि र्ा निमावणको दौरािमा उपभोक्ता सनमनिले गरेका कामहरूको भौनिक िथा आनथवक प्रगनि जस्िै आम्दािी र 

खर्वको फााँटर्ारीका साथै प्रमखु नसकाइ िथा समस्याहरू सम्बन्धी वर्र्रण उपभोक्ताहरू र अन्य सरोकारर्ालाहरूलाइव जािकारी गराउि ेिथा आर्श्यक 
निणवय गिे कायव ।  

6 सार्वजनिक परीक्णाः आयोजािा कायावन्र्यि अर्नधमा, वर्शेषगरी वकस्िा निकासा र भकु्तािी गदाव, उपभोक्ता र सरोकारर्ालाहरूको भेला गराई सार्वजनिक 
समीक्ा गरी आम्दािी र खर्वको वर्र्रण पेस गिे कायव । आयोजिाको निमावण सम्पन्न भएपनि आयोजिाको समग्र आम्दािी खर्व, जिश्रमदाि, अिदुाि, 
िीनि नियमको कायावन्र्यि, अन्य नसकाइ र र्िुौिीहरूको सम्बन्धमा सम्पूणव सरोकारर्ालाको भेला गराइव सार्वजनिक रूपमा प्रस्ििु गिे र सोमा 
िलफल गरी ठीक भए िभएको ठहर गरी सबैको जजज्ञासा समाधाि गिुवपदवि । निमावण कायव सम्पन्न भएलगतै्त सार्वजनिक परीक्ण गिुवपदवि र 
आयोजिाको सन्िोषजिक सार्वजनिक परीक्ण भएपनि मात्र आयोजिा सम्पन्न भएको मानििेि ।  

7 उपभोक्ता सनमनिले आयोजिा के्त्रको कृवषसम्बन्धी पानलकाले िोके बमोजजमका वर्र्रणहरू सङ्कलि गरी आर्नधक रूपमा पानलकामा बझुाउि े। उक्त 

  प्रवियामा लाग्िे खर्व पानलकाले उपभोक्ता सनमनिलाइव उपलब्ध गराउिपुिेि । 
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पररच्छेद- ४ 

उपभोक्ता ससं्थाको गठन र सञ्चािन 

११. जि उपभोक्ता ससं्थाको गठन सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः (१) नगरपालिकािे आर्ोजनाको सम्भाव्र्ता 

अध्र्र्नपश्चात ् कार्ायन्वर्न प्राथलिकतािा परकेा आर्ोजनाहरूिा उपभोिा संस्थाको गठन 

गनुयपनेछ।  

(२) सम्बलन्ित के्षत्रिा जि उपभोिा संस्था गठन गदाय देहार् बिोलजि गनुयपनेछ । 

 (क) लसाँचाइ आर्ोजनाबाट प्रत्र्क्ष िाभालन्वत उपभोिाहरूको आिभेिाबाट अलिकति 

सहभालगतािा सम्बलन्ित आर्ोजना स्थििा नै सातदेलख एघार सदस्र्ीर् उपभोिा संस्था 

गठन गनुयपनेछ, 

तर सातभन्दा कि कृषक पररवार िाभालन्वत हुने प्राथलिकतािा परकेा साना लसाँचाइ 

आर्ोजनाको हकिा नगर कार्यपालिकाको लनणयर्अनसुार कृषक सिूहिाइय आर्ोजना सहर्ोग 

उपिब्ि गराउन बािा पनेछैन।  

 (ख) जि उपभोिा संस्था गठनको िालग नगरपालिका प्रलतलनलिको रोहवरिा सम्बलन्ित िाभग्राही 

सिदुार्को आि भेिा गरी गठन गनुयपनेछ,  

 (ग) जि उपभोिा संस्था गठनको िालग तोलकएको भेिािा आर्ोजनाको संलक्षप्त लववरण र 

संस्थाको संरचनासलहतको जानकारी तदथय सलिलतका सदस्र् र नगरपालिकाको प्रलतलनलििे 

गराउनपुनेछ, 

 (घ) उपभोिा संस्था गठन गदाय सिावेिी लसद्धान्तको अविम्बन गरी संस्थािा  कम्तीिा  तेलत्तस 

प्रलतित िलहिा सदस्र् हुनपुनेछ र संस्थाको अध्र्क्ष, सलचव र कोषाध्र्क्षिध्रे् कम्तीिा एक 

जना िलहिा पदालिकारी हुनपुनेछ,  

 (ङ) सगोिका पररवारबाट एक जनाभन्दा बढी व्र्लि एउटै उपभोिा संस्थाको सदस्र् हुन पाइने 

छैन,  

 (च) उपभोिा संस्थाको गठन सवय-सम्िलतबाट गनुयपनेछ र र्सरी हुन नसकेिा आिभेिािा 

उपलस्थत उपभोिाहरूको बहुितबाट उपभोिा संस्थाको गठन गररनेछ । 

(३)  उपभोिा संस्थाको सदस्र्को र्ोग्र्ता देहार् बिोलजि हुनपुनेछ । 

 (क)  सम्बलन्ित आर्ोजना के्षत्रको स्थार्ी बालसन्दा 

 (ख)  १८ वषय उिेर पूरा भएको 

 (ग)  फौजदारी अलभर्ोगिा अदाितबाट कसरुदार नठहररएको 

 (घ)  सरकारी बााँकी बक्र्ौता वा पेश्की फर्छ्र्ोट गनय बााँकी नरहेको 

 (ङ)  अन्र् उपभोिा सलिलतिा सदस्र् नरहेको 

(४)   उपदफा ३ िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएतापलन देहार् बिोलजिका व्र्लि उपभोिा 

संस्थाको पदालिकारी वा सदस्र्िा बस्न पाइने छैन ।   

 (क)  लनवाय लचत जनप्रलतलनलि, राजनीलतक दिका पदालिकारी,  

 (ख) नेपाि सरकार वा सरकारी िगानी रहेको संस्था वा लनकार्िा रहेका बहािवािा कियचारी, 

लिक्षक र सरुक्षा लनकार्का कियचारी,  

 (ग)  लनिायण व्र्वसार्ी कम्पनीका कियचारी र सञ्चािक, 

 (घ) अन्र् सरोकारवािा संस्था वा लनकार्का कियचारी र सञ्चािक, 
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 (ङ) स्वाथय बालझने अन्र् कुनै व्र्लि वा संस्था । 

१२. जि उपभोक्ता ससं्था अनुगमन सलमलतको व्र्यवस्थाुः  (१) आर्ोजनाका लनिायण कार्यहरूको 

अनगुिन गरी आर्ोजनाहरूको तोलकए बिोलजिको गणुस्तर, पररिाण र सिर्िा सम्पन्न हुने 

सलुनलश्चत गनय उपभोिाहरूको आिभेिाबाट कम्तीिा एकजना िलहिासलहत तीन सदस्र्ीर् एक 

जि उपभोिा संस्था अनगुिन सलिलत गठन गनयसक्नेछ । 

(२) जि उपभोिा संस्था अनगुिन सलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार्बिोलजि हुनेछाः- 

 (क) आर्ोजनाको कार्ायन्वर्निा सहजीकरण गने, देलखएका लववाद तथा सिस्र्ा सिािानका 

िालग आवश्र्क सिन्वर् गने,  

 (ख)  आर्ोजनाको कार्ायन्वर्न कार्यतालिका अनसुार काि भए नभएको र्लकन गने र नगरकेो 

पाइएिा सम्बलन्ित पक्षिाई जानकारी तथा सचेत गराउने,    

 (ग)  अन्र् आवश्र्क कार्य गने । 

१३. जि उपभोक्ता ससं्थाको बैंक खाता सञ्चािनुः  (१) उपभोिा संस्थाको बैंक खाता पालिकािे 

तोकेको बैंकिा सञ्चािन गनुयपनेछ । 

(२) संस्थाको खाता सलिलतका अध्र्क्ष, कोषाध्र्क्ष र सलचव गरी तीनजनाको संर्ुि दस्तखतबाट 

सञ्चािन हुनपुनेछ ।  

१४. जनसहभालगताुः (१) आर्ोजनाको कुि िागत रकिको लनलश्चत अंि उपभोिाहरूिे जन- 

सहभालगताको रुपिा बेहोनुयपनेछ । 

(२)नगरपालिकािे जि उपभोिा संस्थाको सािालजक-आलथयक क्षिता, नगरपालिकाको नीलत तथा 

लसलञ्चत के्षत्रफिका आिारिा जनसहभालगताको अंि लनिायरण गनेछ ।  

  (३) जनसहभालगताको अंि लनिायरण गदाय अलत लवपन्न पररवार र िलक्षत सिूहिाई लविेष सहुलिर्त 

लदन सलकनेछ । 

१५. ममात सम्भार कोषुः (१) कार्ायन्वर्न हुने साना लसाँचाइ आर्ोजनाको सम्झौता रकिको दइुय 

प्रलतिति ेहुन आउने रकि उपभोिा संस्थािे सम्झौता हुनअुगावै िियतसम्भार कोषका रूपिा 

संस्थाको खातािा जम्िा गनुयपनेछ । 

(२) जि उपभोिा संस्थािे उपदफा (१) बिोलजिको रकि सम्पूणय उपभोिाहरू िध्रे्बाट सिानपुालतक 

ढङ्गबाट सङ्किन गनुयपनेछ तर अलत लवपन्न पररवार र िलक्षत सिूहिाई लविेष सहुलिर्त लदन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजिको कोषको रकि संस्थािे नगरपालिकािे तोकेको बैङ्किा राख्नपुनेछ र 

सोको भौचर संस्थासाँग सरुलक्षत राख्नपुनेछ ।  

(४) उपदफा (१) बिोलजिको कोषिा जम्िा भएको रकि सम्बलन्ित साना लसाँचाइ आर्ोजनाको िियत 

सम्भारिा िात्र प्रर्ोग गनुयपनेछ । 

पररच्छेद- ५ 

आर्योजनाको कार्याान्वर्यन तथा व्र्यवस्थापन  

१६. उपभोक्ता ससं्थाबाट काम गराउने सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः (१) प्रचलित ऐनिे तोकेसम्िको कुि 

िागत अनिुान रहेका उच्च प्रलवलि तथा जलटि संरचना लनिायण बाहेकका कार्यहरू उपभोिा 

संस्थािाफय त सञ्चािन गराउन सलकनेछ । 

स्पष्टीकरणाः र्स लनदेलिकाको प्रर्ोजनका िालग आर्ोजनाका संरचनाहरू “जलटि” भएको कुरा प्रालवलिक 

प्रलतवेदनिा उल्िेख भएको हुनुपनेछ।  
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(२) उपदफा (१) िा उल्िेलखत आर्ोजनाको कुि िागत अनिुान रकििा िूल्र् अलभवृलद्ध 

करको रकि, बीिा बापतको रकि िगार्त काननुिे तोकेका अन्र् रकि सिावेि हुनपुनेछ । 

१७. आर्योजनाको लनमााणसम्बन्धी व्र्यवस्थाुः 

 (१) नगरपालिकाबाट लवस्ततृ अध्र्र्न सवेक्षण भइय लवस्ततृ आर्ोजना प्रलतवेदन तर्ार भएका आर्ोजनाहरू 

िििाः कार्ायन्वर्न गनुयपनेछ ।   

(२) आर्ोजना कार्ायन्वर्न गनुयअलघ सम्बलन्ित प्रालवलिकबाट िागत अनिुानसलहतको आर्ोजनाको लवस्ततृ 

प्रलतवेदन तर्ार गरी सम्बलन्ित अलिकारीबाट स्वीकृत गराएर िात्र खररद प्रलिर्ा अगालड बढाउनपुनेछ । 

(३) िागत अनिुान अंकको प्रचलित काननु बिोलजिको अंि कलन्टन्जेन्सी स्वरूप िागत 

अनिुानिा सिावेि गनय सलकनेछ। 

(४) उपदफा (२) बिोलजि िागत अनिुानसलहतको प्रलतवेदन तर्ार गदाय नगरपालिकाबाट प्रदान गररने अनदुान 

र उपभोिा संस्थािे व्र्होनुयपने रकि स्पष्ट खिुाइय राख्नपुनेछ ।  

(५) संघ र प्रदेि सरकार वा अन्र् लनकार्हरूबाट र्स नगरपालिका िाफय त कुनै अनदुान प्राप्त हुने भएिा सो 

रकििाइय सिेत पालिकाको र्ोगदानलभत्र खडडीकृत रूपिा उल्िेख गरी राख्न ुपनेछ । 

(६) वालषयक कार्यिििा सिावेि भएका आर्ोजनाको हकिा उपभोिासाँग अनसूुची -५ 

बिोलजिको ढााँचािा सम्झौता गनुयपनेछ र लकटान नभएको तर कार्यििका िालग अन्र् लनकार्बाट व्र्वस्था 

गररएका कार्यििहरू कार्यपालिकाबाट आर्ोजना स्वीकृतपश्चात् उपभोिा संस्थासाँग सम्झौता गरी 

कार्ायन्वर्न गनुयपनेछ । 

(७) प्रचलित काननुअनसुार सम्झौता रकिको लनलश्चत अंि जि उपभोिा संस्थािाई पेश्कीका रुपिा 

नगरपालिकािे सम्झौता भएपलछ उपिब्ि गराउन सक्नेछ र त्र्स्तो लवषर् सम्झौतािा उल्िेख भएको 

हुनपुनेछ । 

(८) आर्ोजनाको प्रकृलत अनुसार कार्यप्रगलत तथा पेस भएको लबिको आिारिा तीन लकस्तािा भिुानी 

गनुयपनेछ र र्स सम्बन्िी व्र्वस्था सम्झौतापत्रिा स्पष्ट खिुाउन ुपनेछ । 

१८. आर्योजना कार्याान्वर्यनका चरणुः साना लसाँचाइ आर्ोजना तथा कार्यिि कार्ायन्वर्नका 

कार्यलवलि अनसूुची -६ िा उल्िेख भए बिोलजि हुनेछ ।  

१९. आर्योजनाको अनुगमनुः  

(१) नगरपालिकाका सम्बलन्ित प्रालवलिकिे साना लसाँचाइ सम्बन्िी आर्ोजना कार्ायन्वर्नको लनर्लित अनगुिन 

गनुय  पनेछ ।  

 (२) नगरपालिका अनगुिन सलिलतिे अनगुिन कार्यर्ोजना अनसुार आर्ोजनाको अनगुिन गनय सक्नेछ र 

सलिलतिे अनगुिनिा प्रालवलिकको सहर्ोग लिन सक्नेछ। 

(३) अनगुिन सलिलतिे गने अनगुिनको प्रलतवेदनको ढााँचा अनसूुची-७ िा उल्िेख भएबिोलजि हुनेछ ।  

(४) नगरपालिकाबाट सम्बलन्ित वडािाई अलख्तर्ारी लदई वडास्तरबाट कार्ायन्वर्न हुनेगरी सञ्चालित 

कार्यिि अन्तगयतका आर्ोजनाहरूको वडा सलिलतबाट अनगुिन गनुयपनेछ । 

 (५) कार्यपालिकािे आवश्र्कता अनसुार साना लसाँचाइ कार्यिि तथा आर्ोजनाहरूको अनगुिन गनय  

सक्नेछ ।  

 (६) अनगुिनपश्चात् सो सम्बन्ििा केही गनुयपने देलखएिा कार्यपालिकाको बैठकबाट आवश्र्क लनदेिन लदन 

सलकनेछ । 
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(७) सम्झौता अनसुार भइरहेका कार्यहरूको नगरपालिकाबाट हुने अनगुिनिा उपभोिा संस्थािे सहजीकरण 

गनुय  पनेछ । 

(८) पालिकालभत्र अन्र् लनकार्बाट सञ्चालित साना लसाँचाइ कार्यििको हकिा पलन र्ो लनदेलिकाअनसुार गनय 

सलकनेछ । 

२०. अलभमुखीकरण गनेुः  साना लसाँचाइ आर्ोजना लनिायण तथा सञ्चािनका िििा पालिकािे 

सम्बलन्ित उपभोिा संस्थाका पदालिकारीहरूिाइय आर्ोजनाको कार्ायन्वर्न अगावै देहार्का 

लवषर्हरू सिेटेर अलभिखुीकरण गनुय  पनेछाः- 

(क) जि उपभोिा संस्थाको काि, कतयव्र् र अलिकार, 

(ख) सम्पादन गनुयपने कािको लववरण, काि सम्पन्न गनुयपने अवलि, िागत र उपभोिाको र्ोगदान, 

(ग) लनिायण सािग्रीको गणुस्तर र पररिाण, 

(घ) खररद, रकि लनकासा प्रलिर्ा, खचयको िेखाङ्कन र अलभिेख व्र्वस्थापन, 

(ङ) कार्ायन्वर्न र अनगुिन प्रलिर्ा,  

(च) सावयजलनक परीक्षण, र्ोजनाको फरफारक र हस्तान्तरण,  

(छ) अन्र् आवश्र्क लवषर्हरू ।   

२१. िमता लवकासको कार्या गना सलकनेुः नगरपालिकािे वा पालिका र जि उपभोिा संस्थाको 

सहकार्यिा देहार् बिोलजिका के्षत्रिा क्षिता लवकासका कार्यहरू सञ्चािन गनय सलकनेछाः-  

(क) कृषकहरूको बािीिलक्षत कृलष सेवाहरूका साथै उत्पादनको प्रिोिन, िूल्र् अलभवलृद्ध, बजार 

पहुाँच लवस्तार र बजारीकरणका के्षत्रिा क्षिता लवकास,  

  (ख) लवत्तीर् व्र्वस्थापन तथा लवत्तीर् जवाफदेलहता, 

  (ग) कार्ायिर् व्र्वस्थापन तथा अलभिेख व्र्वस्थापन, 

  (घ) आर्ोजना/कार्यिि व्र्वस्थापन, 

  (ङ) सावयजलनक परीक्षण, सावयजलनक सिीक्षा, र्ोजनाको फरफारक र हस्तान्तरण पद्धलत,  

  (च) आर्ोजनािा िैङ्लगक तथा सािालजक सिावेिीकरण, 

  (छ) अन्र् आवश्र्क लवषर्हरू ।   
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पररच्छेद- ६ 

प्रालवलधक मूल्र्याङ्कन, भुक्तानी र फरफारक   

२२. अन्तररम (रलनङ) लबि:  

(१) जि उपभोिा संस्थािे लनिायण कार्य चाि ुरहेको अवस्थािा सम्झौताबिोलजिको लकस्ता रकि भिुानी 

िाग गनय सक्नेछ ।  

(२) र्सका िालग /नगरपालिकाका लनिायण कार्य सपुररवेक्षण गने प्रालवलिक वा साइट इन्चाजयिे अद्यावलिक 

कािको अन्तररि (रलनङ) लबि तर्ार गरी उपभोिा संस्थािाइय उपिब्ि गराउनपुनेछ र र्स्तो 

प्रलतवेदनउपर सम्बलन्ित उपभोिा संस्थाको बैठकिे छिफि तथा लनणयर् गरी भिुानीका िालग पालिकािा 

पेस गनुयपनेछ । 

२३. कार्यासम्पन्न प्रलतवेदन लदनेुः लडजाइन, िागत इलष्टिेट र सम्झौता अनसुार आर्ोजनाको कार्य 

पूणय रूपिे सम्पन्न भइय परीक्षण सञ्चािन सफि भएको अवस्थािा सम्बलन्ित प्रालवलिकिे 

नापजााँच गरी कार्य सम्पन्न प्रलतवेदन तर्ार गरी उपभोिा संस्थािा पेि गनुयपनेछ । 

२४. अलन्तम (फाइनि) लबि:  

(१) आर्ोजनाको सम्पूणय कार्य सम्पन्न भएको अवस्थािा जि उपभोिा संस्थािे सम्झौता बिोलजि अलन्ति 

लकस्ता रकि भिुानीका िालग िाग गनय सक्नेछ ।  

(२) अलन्ति लकस्ता रकि भिुानीका िालग सम्बलन्ित प्रालवलिकिे हािसम्ि भए गरकेा सम्पूणय कािको अलन्ति 

(फाइनि) लबि तर्ार गरी संस्थािाई उपिब्ि गराउनपुनेछ ।  

(३) अलन्ति लबिसाथ संस्थािे आर्ोजना सम्बन्िी आफ्नो आम्दानी-खचयको लववरण, लबिभरपाइ, सावयजलनक 

िेखापरीक्षणको प्रलतवेदन, दफा २३ अनसुारको कार्य सम्पन्न प्रलतवेदन तथा संस्थाको र्स सम्बन्िी 

बैठकको लनणयर् पेस गनुयपनेछ । 

२५. नापी लकताबमा चढाउनुपने: दफा २२ र २४ बिोलजि प्रालवलिकिे गरकेो प्रत्रे्क नापजााँचको 

अलभिेख नगरपालिकाका सम्बलन्ित कार्ायिर् प्रिखु, कियचारीबाट जारी गररएको नापीलकताबिा 

अलनवार्य रुपिा चढाई राख्नपुनेछ ।    

२६. भुक्तानी प्रलक्रर्याुः  

(१) उपभोिा संस्थाबाट प्राप्त दफा २२ बिोलजिको रलनङ लबि वा दफा २४ बिोलजिको अलन्ति लबि 

नगरपालिकाका सम्बलन्ित प्रालवलिक सपुररवेक्षकिे चेकजााँच गरी लसफाररससलहत भिुानी प्रलिर्ाको िालग 

नगरपालिकाको र्ोजना िाखािा पठाउनपुनेछ ।  

(२) नगर पालिकािे प्रालवलिक िूल्र्ाङ्कन, अलन्ति लबि भए कार्य सम्पन्न प्रलतवेदन र अन्र् आवश्र्क 

कागजात संिग्न गरी उपभोिा संस्थाको लनणयर्साथ भिुानीका िालग अनरुोि गरिेा आवश्र्क चेक जााँच 

गरी सात लदनलभत्र भिुानी लदनुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि कुनै संिग्न कागजातहरू नपगेुको अवस्थािा सिर्िा नै उपभोिा सलिलतिाइय 

जानकारी गराउनपुनेछ । 

(४) भिुानी लदाँदा सम्बलन्ित उपभोिा सलिलतको बैंक खातािाफय त भिुानी गनुयपनेछ ।  

२७. फरफारक तथा आर्योजना हस्तान्तरणुः अलन्ति नापजााँच सम्पन्नपलछ कार्यसम्पन्न प्रलतवेदन 

तथा अलन्ति लकस्ता भिुानी भई कार्य स्वीकार्य भएको अवस्थािा आर्ोजना फरफारक भएको 

िालननेछ र अलन्ति भिुानी भएको तीस लदनलभत्र नगरपालिकािे उपभोिा सलिलतिाइय आर्ोजना 

हस्तान्तरण गररसक्न ुपनेछ । 
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पररच्छेद- ७ 

समीिा र प्रलतवेदन 

२८. अनुगमन प्रलतवेदन कार्यापालिकाको मालसक बैठकमा पेस गनेुः आर्ोजनाको अनगुिन सम्बन्िी 

प्रलतवेदन नगरपालिकाको र्ोजना िाखािे कार्यपालिकाको िालसक बैठकिा पेस गनुयपनेछ ।  

२९. तै्रमालसक प्रलतवेदन प्रस्तुत तथा समीिा गनेुः   

(१) आर्ोजनाको सिलष्टगत भौलतक र लवत्तीर् प्रगलतको तै्रिालसक प्रलतवेदन नगरपालिकाको र्ोजना िाखािे 

नगरपालिकाको कार्यपालिकािा सिीक्षाका िालग प्रस्ततु गनुयपनेछ । 

(२) सिीक्षािा आर्ोजनािा कुनै सिस्र्ा देलखएिा सिािान गनय नगर कार्यपालिकािे आवश्र्क लनणयर्हरू 

लिनपुनेछ ।  

३०. वालषाक प्रलतवेदन प्रस्तुत तथा समीिाुः र्ोजना िाखािे आर्ोजनाको सिलष्टगत भौलतक र 

लवत्तीर् प्रगलत एवं प्रभाव िूल्र्ाङ्कन अध्र्र्न भएको भए सो सिेतको वालषयक सिीक्षाका िालग 

कार्यपालिकािा प्रस्ततु गनुयपनेछ । 

३१. आवलधक प्रलतवेदनहरू पेस गनुापने:  

(१) आर्ोजनाको िालसक, तै्रिालसक र वालषयक प्रगलत प्रलतवेदन तर्ार गरी सम्बलन्ित लनकार्हरूिा पेस 

गनुयपनेछ । 

(२) संघ र प्रदेिका अनदुान साथै लवकास सहर्ोग अन्तगयत सञ्चालित आर्ोजनाको सम्बलन्ित लनकार्साँगको 

सम्झौता वा सहिलत अनसुारको प्रगलत लववरण लनिायररत सिर्िा प्रस्ततु गनुयपनेछ । 

 

पररच्छेद- ८ 

पारदलशाता तथा सुशासन सम्बन्धी  

३२. होलडाङ बोडा राख्नुपनेुः  आर्ोजनाको लनिायण कार्य प्रारम्भ हुन ु अगावै िखु्र् िखु्र् लववरण 

सलहतको होलडयङ बोडय सम्बलन्ित कार्यस्थििा राख्न ुपनेछ । 

३३. सावाजलनक सुनुवाइ गनेुः  

(१) जि उपभोिा संस्थािे आर्ोजनाको काि प्रारम्भ गनुय  अगावै सावयजलनक सनुुवाइ गनुयपनेछ।  

(२) सावयजलनक सनुुवाइको प्रलतवेदन ढााँचा अनसूुची-८ िा उल्िेख भए बिोलजि हुनेछ। 

३४. सावाजलनक समीिा गनेुः  

(१) संस्थािे कार्ायन्वर्न चरणिा सिर्-सिर्िा आर्ोजनाको सावयजलनक सिीक्षा गनुयपनेछ।  

(२) सावयजलनक सिीक्षाको प्रलतवेदन ढााँचा अनसूुची-९ िा उल्िेख भएबिोलजि हुनेछ। 

३५. सावाजलनक परीिण गनेुः  

(१) संस्थािे आर्ोजना सम्पन्न भएपलछ सो आर्ोजनाको सावयजलनक परीक्षण गनुयपनेछ । 

(२) सावयजलनक परीक्षणको प्रलतवेदन ढााँचा अनसूुची-१० िा उल्िेख भए बिोलजि हुनेछ । 

 

 पररच्छेद- ९ 

समन्वर्य र सहर्योग  

३६. समन्वर्य र सहर्योगुः  

(१) नगरपालिकािे साना लसाँचाइ सम्बन्िी कार्य गदाय आफ्नो पालिकालभत्रका लवषर्गत सलिलतहरू बीच सिन्वर्  

गनुयपनेछ । 
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(२) नगरपालिकािे साना लसाँचाइ सम्बन्िी कार्यका सन्दभयिा आवश्र्कता अनसुार कृलष, जिस्रोत (खानेपानी 

तथा लसाँचाइ लडलभजनहरू), सहकारी िगार्तका संघीर् र प्रादेलिक तहका लजल्िास्तरीर् लनकार्हरू बीच 

सिन्वर् गनुयपनेछ ।  

(३) पालिकािे बजार प्रवियन तथा पहुाँच वलृद्ध  गनय लनजी के्षत्र र सहकारी संस्थाहरूसाँग आवश्र्क सिन्वर् गनय 

सक्नेछ ।  

३७. प्रदेश र सघंसाँग सहर्योग माग गना सक्नेुः  नगरपालिकािे साना लसाँचाइ लवकासका के्षत्रिा प्रदेि 

र संघ सरकारसाँग देहार् बिोलजिको सिन्वर् र सहकार्य गनय सक्नेछाः- 

 (क) संघ र प्रदेि र्ोजनाको िक्ष्र्अनसुार साना लसाँचाइ आर्ोजना सञ्चािनका िालग लवलभन्न ससतय, 

लविेष, सिपूरक अनदुान र सहिगानी िगार्तका अनदुान तथा कार्यििहरू,   

 (ख) साना लसाँचाइ लवकास सम्बन्िी वैदेलिक सहार्ता पररर्ोजनाको लवकास र सञ्चािन गनय,   

 (ग)  नगरपालिकािा संघ र प्रदेि तहबाट िागतसलहत हस्तान्तरण भएका चाि ु

आर्ोजना/कार्यििको कार्ायन्वर्न गनय, 

 (घ) साना लसाँचाइ सम्बन्िी कार्यिििाइय व्र्वलस्थत बनाउन निनुा काननु, नम्सय र िापदडडहरू, 

लनिायण गररलदन, 

 (ङ)  साना लसाँचाइ सम्बन्िी प्रलवलि हस्तान्तरण, 

 (च) साना लसाँचाइ सम्बन्िी जलटि लवषर्िा प्रालवलिक सहर्ोग, 

 (छ)  साना लसाँचाइ सम्बन्िी प्रालवलिक क्षिता लवकास, 

 (ज) अन्र् प्रालवलिक तथा लवत्तीर् सहार्ता । 

 

पररच्छेद- १० 

लवलवध 

३८. प्रालवलधक दस्तावेज प्रर्योग गना सलकनेुः र्स लनदेलिकाको कार्ायन्वर्नका िालग देहार्का 

प्रालवलिक दस्ताबेजहरू सिेत प्रर्ोग गनय सलकनेछन्- 

(क) साना लसाँचाइको िालग लडजाइन म्र्ानअुि (Design manual for small irrigation), 

(ख) नम्सय र स्पेलसलफकेसन (Norms & Specification) 

३९. सहिगानी दुरपर्योग गने ससं्थािाइा कारबाही गररनेुः आर्ोजना स्वीकृत भएको उपभोिा 

संस्थािे सम्झौता अनसुार कार्यिि सम्पन्न नगरी प्राप्त सहिगानीिाई दरुुपर्ोग गरकेो पाइएिा 

संस्था वा संस्थाका सम्बलन्ित पदालिकारीहरूिाई प्रचलित ऐन, लनर्ि तथा काननु बिोलजि 

कारबाही गररनेछ ।  

४०. लनदेलशका सशंोधन गना सक्नेुः नगर कार्यपालिकािे र्स लनदेलिकािाई आवश्र्कता अनसुार 

संिोिन गनय सक्नेछ।  

४१. प्रचलित कानुन बमोलजम हुनेुः र्स लनदेलिकािा उल्िेलखत लवषर् र्सैबिोलजि र अन्र् लवषर्िा 

प्रचलित काननुबिोलजि हुनेछ । 

४२. बचाउुः नगरपालिकािे र्सअलघ सञ्चािन गरकेा साना लसाँचाइको हकिा र्सै लनदेलिका बिोलजि 

भए गरकेो िालननेछ ।  
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अनुसूची- १ 

(दफा ४ को उपदफा (१) साँग सम्बलन्धत) 

साना लसाँचाइ आर्योजनाको मागको िालग लदन ेलनवेदनको ढााँचा  

 

लवषर्: साना लसाँचाइको आर्ोजनाको िाग सम्बन्ििा। 

 

श्रीिान्.....  ....... ........ ज्रू्, 

......पालिकाको कार्ायिर्  । 

 

िहोदर्, 

हािी तपलसि लनवेदकहरू र्सै  ..... पालिका वडा नं ... लस्थत कररब ... हेक्टर के्षत्रफििा ..........लसाँचाइ 

आर्ोजना सञ्चािनका िालग आर्ोजनाको िाग सम्बन्ििा अनसूुची ... बिोलजि लकसान/जग्गािनीको लववरण सिेत 

संिग्न राखी र्ो लनवेदन पेस गरकेा छौं। िागबिोलजि आर्ोजना सञ्चािन हुने अवस्थािा हािीिे र्स पालिकाको 

लनर्िानसुार िाभग्राहीबाट जम्िा गनुयपने रकि जम्िा गने तथा जनश्रिदान जटुाउने प्रलतबद्धता सिेत व्र्ि गदयछौं ।  

 

लनवेदक 

कृषक सिूहको प्रलतलनलिको नाि : 

ठेगानााः  

नागररकता नं: 

सम्पकय  टेलिफोन नं: 

दस्तखताः  

लिलत : 
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अनुसूची- २ 

(दफा ४ को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत) 

लसाँचाइ आर्योजनाको सवेिणका िालग लनवेदनसाथ सिंग्न हुनुपने कृषकहरूको लववरण फाराम 

 

 

क्र.स.ं कृषकहरूको नाम वडा नं प्रस्तालवत 

लसलञ्चत 

िेत्रफि 

लभत्रको जग्गा 

स्थान र लकत्ता 

नम्बर 

दस्तखत 

१      

२      

३      

४      

५      

६      

७      

८      

९      

१०      

११      

१२      

१३      

१४      

१५      

१६      

१७      

१८      

१९      

२०      

 

 

कृषक समूह (िाभग्राही कृषकहरू) को तफा बाट प्रलतलनलधको दस्तखतुः  

प्रलतलनलधको नाम थरुः 

ठेगानाुः  

लमलतुः   
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अनुसूची- ३ 

(दफा ५ को उपदफा (२) साँग सम्बलन्ित)  

पूवा-सम्भाव्र्यता अध्र्यर्यन फाराम 

1. आर्योजना सम्बन्धी  लववरणुः 

१.१ प्रस्तालवत आर्ोजनाको नािाः 

१.२ ठेगानााः वडा नं.: ......¸ बस्ती/टोिाः ... .... 

१.२ उपभोिा सलिलत/संस्थाको नािाः 

१.३ आर्ोजनाको लकलसि (नर्ााँ, सिुार तथा स्तरोन्नलत वा अन्र् खिुाउने): 

१.४ जि उपभोिाहरूको पररवार/घरिरुी संख्र्ााः 

 १.४.१ सािालजक वगीकरण 

    क्र.स.ं लववरण एकि मलहिा लवपन्न साना लकसान जम्मा 

१ जनजालत     

२ अल्पसङ्ख्र्क     

३     बाहुन/छेत्री/      

५ जम्िा     

१.४.२ साना लकसान घरिरुी सङ्ख्र्ााः 

१.४.३ स्तरोन्नलत आर्ोजना भए थप सम्भाव्र् घरिरुी संख्र्ााः  

2. लसाँचाइको प्रकृलतुः () लचन्ह िगाउने 

२.१  सतह लसाँचाइ प्रणािी  

२.२ पोखरी लसाँचाइ: िूि¸ नदी वा वषायत् को पानी सङ्किन  

२.३   भूलिगत लसाँचाइ  

क) लडजि पलम्पङ सेट  ख) लवद्यतु् पलम्पङ सेट   ग) सौर्य पलम्पङ सेट 

घ) लढकी पम्प   ङ) हाते कि      च) अन्र् 

२.४  लिफ्ट लसाँचाइ 

 क) सोिार ख) लवद्यतु् ग) लडजि जेनेरटेर  घ) अन्र् 

२.५  नवीन प्रलवलििा आिाररत लसाँचाइ प्रणािी तथा अन्र् वैकलल्पक लसाँचाइ प्रणािी 

 क) लस्प्रङ्किर लसाँचाइ ख) लड्रप लसाँचाइ ग) अन्र् 

3. लसाँचाइको स्रोत लववरणुः  

३.१ नािाः 

३.२ लकलसिाः िूि¸ वषे नदी¸ बाहै्र िलहना पानी हुने नदी¸ ताि वा पोखरी¸ भूलिगत 

३.३ पानीको उपिब्ितााः वषायिा िात्र¸ वषाय र लहउाँदिा िात्र¸ बाहै्र िलहना पानी हुने 

३.४ स्रोतको स्वालित्वाः लनजी, सावयजलनक¸ भूलिगत वा अन्र् (खिुाउने): 

३.५ िहुान रहेको वा हुनसक्ने स्थि: 

३.६ लसाँचाइ स्थिबाट िहुान वा इनार/पलम्पङसेट सम्िको दूरी: 

३.७ िहुान वा इनार/पलम्पङसेटदेलख लसाँचाइ स्थिसम्िको अनिुालनत स्िोप:  

३.८ िहुानिा िापन गररएको पानीको बहाव र लिलत (भूलिगतिा बाहेक): 
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4. िहुान (रहेको वा रहने स्थान) को लववरणाः 

४.१ अवलस्थलताः 

४.१.१ वडा नं.: 

४.१.२ बस्ती वा स्थान: 

४.१.३ अक्षांि (Latitude): .... .... .... .... .... .... .... ̊N 

४.१.४ देिान्तर (Longitude): .... .... .... .... .... .... ....  ̊E 

४.१.५ उचाइ (Altitude): .... .... .... .... लिटर 

४.२ िहुान स्थििा स्रोत नदी (भूलिगतबाहेक) कोाः 

४.२.१ औसत स्िोपाः कि¸ िध्र्ि वा िेर ै  

४.२.२ लपाँिको लकलसिाः कडा चट्टान¸ नरि चट्टान¸ गेग्रान¸ बिौटे वा िाटो 

४.२.३ लकनारहरूको लकलसिाः कडा चट्टान¸ नरि चट्टान¸ गेग्रान¸ बिौटे वा िाटो 

४.२.४ प्रकृलताः गलहरराँदो¸ थुलप्राँदो¸ एक लकनारपरट्ट खारकेो वा स्थार्ी 

४.२.५ लसाँचाइका िालग पानीको पर्ायप्ततााः कुनै पलन लसजनिा पानी पर्ायप्त नहुने¸ वषायिा िात्र पर्ायप्त हुने गरकेो¸ 

वषाय र लहउाँदिा िात्र पर्ायप्त हुने गरकेो¸ बाहै्र िलहना पर्ायप्त हुने गरकेो 

5. लसाँचाइ िेत्रुः 

५.१ हाि भइरहेको के्षत्रफि 

५.१.१ जम्िा (Gross Command Area, GCA): ...... हके्टर/रोपनी 

५.१.२ खदु (Culturable or Net Command Area, CCA): ...... हेक्टर/रोपनी 

५.२ नर्ााँ वा थप सम्भाव्र् के्षत्रफि 

५.२.१ जम्िा (Gross Command Area, GCA): ...... हके्टर/रोपनी 

५.२.२ खदु (Culturable or Net Command Area, CCA): ...... हेक्टर/रोपनी 

५.३ लसाँचाइ के्षत्रको अवलस्थलताः 

५.३.१ अक्षांि (Latitude): .... .... .... .... .... .... .... ̊N 

५.३.२ देिान्तर (Longitude): .... .... .... .... .... .... .... ̊E 

५.३.३ उचाइ (Altitude): .... .... .... .... लिटर 

५.४ भूगोि (Topography): सिथर¸ खोिा लकनार¸ टार¸ लभरािो (कि, िध्र्ि वा अलत) 

५.५ िाटो:  

५.५.१ प्रकाराः बिौटे¸ िध्र्ि (दोिट) वा लचम्ट्र्ाइिो 

५.५.२ गलहराइाः १ हातभन्दा कि¸ १ देलख २ हात वा २ हातभन्दा बढी 

५.६ पानी लनकासको सिस्र्ााः रहेको वा नरहेको 

५.७ बािी/कृलषको अवस्था 

५.७.१ हाि िगाउने गररएका बािीहरू (के्षत्रफि वा प्रलतित सलहत) 

५.७.१.१ वषायर्ाि (Monsoon season): 

क) िानाः ...., ख) बखे िकै: ...., ग) बखे आि:ु ...., घ) कोदो: ...., 
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ङ) िास: ...., च) भटिास: ...., छ) तरकारी: ...., ज) अन्र्: .... रोपनी/लबघा वा प्रलतित 

५.७.१.२ लहउाँदर्ाि (Winter season): 

क) गहुाँ: ...., ख) तोरी/तेिहन: ...., ग) लहउाँदे आि:ु ...., घ) लहउाँदे िकै: ...., 

ङ) िसुरुो/दिहन: ...., च) तरकारी: ...., छ) अन्र्: .... रोपनी/लबघा वा प्रलतित 

 

५.७.१.३ ग्रीरिर्ाि (Spring season): 

क) चैते िानाः ...., ख) िकै: ...., ग) िङु/दिहन: ...., घ) तेिहन: ...., 

ङ) तरकारी: ...., च) अन्र्: .... रोपनी/लबघा वा प्रलतित 

५.७.२ सम्भाव्र् बािीहरू (के्षत्रफि वा प्रलतित सलहत) 

  ५.७.२.१ वषायर्ाि (Monsoon season): 

 क) िानाः ...., ख) बखे िकै: ...., ग) बखे आि:ु ...., घ) कोदो: ...., 

ङ) िास: ...., च) भटिास: ...., छ) तरकारी: ...., ज) अन्र्: .... रोपनी/लबघा वा प्रलतित  

  ५.७.२.२ लहउाँदर्ाि (Winter season): 

 

क) गहुाँ: ...., ख) तोरी/तेिहन: ...., ग) लहउाँदे आि:ु ...., घ) लहउाँदे िकै: ...., 

ङ) िसुरुो/दिहन: ...., च) तरकारी: ...., छ) अन्र्: .... रोपनी/लबघा वा प्रलतित 

 

  ५.७.२.३ ग्रीरिर्ाि (Spring season): 

क) चैते िानाः ...., ख) िकै: ...., ग) िङु/दिहन: ...., घ) तेिहन: ...., 

ङ) तरकारी: ...., च) अन्र्: .... रोपनी/लबघा वा प्रलतित 

५.८ लसाँचाइ हुने के्षत्रबाट बस्तीको औसत दूरीाः ..... लिटर 

५.९ आर्ोजना स्थिबाट दूरी (लिटर) र बाटोको अवस्था (पक्की/ग्राभेि/िाटो/बाहै्र िलहना चल्ने वा िौसिी बाटो/गाडी 

चल्ने वा नचल्ने) 

 ५.९.१ कृलष उपज सङ्किन केन्र: 

 ५.९.२ हाट/कृलष बजार: 

 ५.९.३ िखु्र् बजार: 

 ५.९.४ कृलष सेवा केन्र: 

 ५.९.५ लवत्तीर् संस्था (सहकारी¸ बैंक): 

6. आर्योजना नलजकका अन्र्य प्रणािीको लववरण (भूलमगतमा बाहके): 

६.१ आर्ोजनाको स्रोतको ति िालथ अन्र् लसाँचाइ आर्ोजना चिे वा नचिेको: 

६.२ उि स्रोतबाट कुनै खानेपानी आर्ोजना सञ्चािनिा रहे/नरहेको: 

६.३ उि स्रोतिा पानीको बााँडफााँट सम्बन्िी कुनै लववाद रहे /नरहेको:  

६.४ उि स्रोतिा आिाररत कुनै आर्ोजना लववादिे रोलकएको वा अिरुो अवस्थािा रहे/नरहेको: 

६.५ अन्र्: 

7. वातावरणीर्य लववरणुः  

७.१ र्ोजनाको प्रस्तालवत िहुान/नहर रखेाङ्कनिा कुनै सलिर् पलहरो (Active Landslide) रहे/नरहेकोाः  
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७.२ िहुान वा प्रस्तालवत नहर रखेाङ्कनिा भइरहेको वा हुन सक्ने भौगोलिक तथा वातावरणीर् क्षलतको सािान्र् 

लववरणाः 

 ७.२.१ भइरहेकोाः 

 ७.२.२ हुन सक्नेाः  

8. प्रस्तालवत लसाँचाइ आर्योजनाुः 

८.१ आर्ोजनाको अवस्थााः  

८.१.१ नवीकरण/स्तरोन्नलत आर्ोजना भए 

o हाि चाि ुअवस्थािा छ/छैनाः 

चाि ुअवस्थािा नरहेको भए कलहिेदेलख र के कारणिेाः 

८.१.२ लिफ्ट वा इनार/ट्र्बुवेि सलहतको पलम्पङ सेट भए 

o ऊजाय (power) को के स्रोत छ र सोको खचय कसिे बेहोछय ाः 

o िियत सम्भार कसिे गररआएको छाः  

o जि उपभोिा सलिलत दताय छ/छैनाः  

o िियत सम्भारको िालग िियतसम्भार कोषको व्र्वस्था छ/छैनाः 

८.१.३ लनिायण/स्तरोन्नलत कार्यिा उपभोिाहरू लनर्िानुसार नगद वा जनश्रिदान गनय तर्ार छन्/छैनन्: 

८.१.४ लनिायण/स्तरोन्नलत भएपलछ त्र्सको सञ्चािन तथा िियत सम्भार गने पूणय लजम्िेवारी जि उपभोिा 

सलिलतिे लिन तर्ार छ/छैनाः 

८.२ नवीकरण तथा सिुार आर्ोजनाको हािको संलक्षप्त लववरणाः  

८.२.१ नहरको िम्बाइाः िूि नहर- ....... लिटर¸ िाखा नहर- ...... लिटर 

८.२.२ संरचनाहरूको सङ्ख्र्ा ....... वटा 

८.२.३ कुि लसलञ्चत के्षत्रफिाः ....... हे/रोपनी/लबघा 

o वषे बािी िाग्ने के्षत्रफिाः....... हे/रोपनी 

o लहउाँदे बािी िाग्ने के्षत्रफिाः....... ह/ेरोपनी 

o चैते बािी िाग्ने के्षत्रफिाः ....... हे/रोपनी 

८.३ आिारभूत सिस्र्ा ( लचन्ह िगाई छोटकरीिा िेख्ने): 

क) सतह लसाँचाइ प्रणािी 

o िहुानिा पानी फकायउन सिस्र्ा 

o िहुानिा इन्टेकिा सिस्र्ा 

ख) भूलिगत वा लिफ्ट लसाँचाइ प्रणािी 

o िहुान (sump well) िा सिस्र्ा 

o ऊजाय आपूलतय संर्न्त्रिा सिस्र्ा 

o पानी तान्ने संर्न्त्र/पम्पिा सिस्र्ा 

o लवद्यतु् वार्ररङ वा ्र्ानििा सिस्र्ा 

ग) पोखरी लसाँचाइ प्रणािी 

o पोखरीिा पानी झानय वा जम्िा गनय सिस्र्ा 
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o पोखरी चलुहने सिस्र्ा 

o पोखरीबाट पानी िैजान सिस्र्ा 

o पानी लवतरण प्रणािीिा सिस्र्ा 

घ) नर्ााँ प्रलवलि लसाँचाइ प्रणािी 

o िहुानबाट पोखरी/ट्र्ाङ्कीसम्ि पानी ल्र्ाउन सिस्र्ा 

o पोखरी/ट्र्ाङ्कीिा पानी जम्िा गनय सिस्र्ा 

o पानी लवतरण प्रणािी/पाइप िाइनिा सिस्र्ा 

o ड्रीप/लस्प्रङ्किर प्रणािीिा सिस्र्ा 

ङ) िूि वा िाखा नहरिा पानी चलुहने सिस्र्ा वा पाइप िाइनिा सिस्र्ा 

च) िूि वा िाखा नहर भत्कने सिस्र्ा 

छ) संरचनाहरूिा सिस्र्ा  

o स्थार्ी संरचनाहरू भए/नभएको 

o संरचनाहरू िियत/सिुार गनुयपने 

o भएका संरचना भत्काई नर्ााँ लनिायण गनुयपने 

o थप नर्ााँ संरचनाहरू लनिायण गनुयपने 

o लसाँचाइ व्र्वस्थापनको िालग सेडहरू भए/नभएको : 

    न) नदी कटान वा पलहरो जाने 

o िहुानिााः 

o नहर रखेाङ्कनिााः 

o लसाँचाइ गने जग्गािााः 

    झ) अन्र् सिस्र्ा (खिुाउने): 

 

८.४ प्रस्तालवत कार्यको लववरणाः  

८.४१ िूि नहरको िम्बाइाः स्तरोन्नलत- ..... लिटर¸ लवस्तार वा नर्ााँ लनिायण- ..... लिटर 

८.४१ िाखा नहरको िम्बाइाः स्तरोन्नलत- ..... लिटर¸ लवस्तार वा नर्ााँ लनिायण- ..... लिटर 

८.४१ संरचनाहरूको संख्र्ााः िियत- ..... वटा¸ नर्ााँ- ..... वटा 

८.४१ भूलिगत लसाँचाइ आर्ोजनािा ( लचन्ह िगाई छोटकरीिा िेख्ने) 

o इनार/ट्र्बुवेि सिुार वा नर्ााँ लनिायण गनुयपनेाः 

o  ऊजाय आपूलतय संर्न्त्र (लवद्यतु्/सोिार/लडजि): िियत/सिुार वा नर्ााँ खररद गनुयपने 

o  पानी तान्ने संर्न्त्र/पलम्पङ सेटाः िियत/सिुार वा नर्ााँ खररद गनुयपने 

o  ऊजाय (power) को व्र्वस्था गनुयपने 

o  वार्ररङ/लवद्यतु् ्र्ानिाः िियत/सिुार वा नर्ााँ जडान गनुयपने 

८.४१ लिफ्ट लसाँचाइ आर्ोजनािा ( लचन्ह िगाई छोटकरीिा िेख्ने) 

o िहुान (sump well): िियत/सिुार वा नर्ााँ लनिायण गनुयपने 

o ऊजाय आपूलतय संर्न्त्र (लवद्यतु्/सोिार/लडजि): िियत/सिुार वा नर्ााँ खररद गनुयपने 
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o पानी तान्ने संर्न्त्र (lifting mechanism)/पम्पाः िियत/सिुार वा नर्ााँ खररद गनुयपने 

o वार्ररङ/लवद्यतु् ्र्ानिाः िियत/सिुार वा नर्ााँ जडान गनुयपने 

८.४१ अन्र् कार्य (उल्िेख गने) 

o  

o  

9. जि उपभोक्ता कृषकहरू स्वरं्यिे लनमााण गना नसक्नुका कारणहरू ( लचन्ह िगाउने): 

• ठूिो रकिको आवश्र्कता पने हुनािे 

• प्रालवलिक सीप र ज्ञान नभएकोिे  

• बारम्बार लबगे्र भत्केकोिे स्थार्ी सिािान खोजेको  

• जि उपभोिाहरूिा संगठनात्िक स्वरूप नभएको  

• संगठन भएतापलन सलिर्ता नभएको  

10.  आर्योजनाको िालग आवश्र्यक जग्गा प्रालप्तको लववरण 

• सावयजलनक स्थानिा सतह वा लिफ्ट लसाँचाइको िहुान लनिायण गनय, इनार/पलम्पङ सेट गाड्न वा 

चौकीदार घर लनिायण गनय सिस्र्ा छ/छैन 

• िहुान लनिायण गनय वा इनार/पलम्पङ सेट गाड्न वा चौकीदार घर लनिायण गनय व्र्लिगत जग्गा आवश्र्क 

भए जग्गावािाको िञ्जरुी छ/छैन 

• कुिोको रखेाङ्कन व्र्लिगत जग्गाबाट जाने भए जग्गावािाको िञ्जरुी छ/छैन 

11. आर्योजना िेत्रलभत्रका कृषकहरूमा आर्योजना कार्याान्वर्यनप्रलतको उत्सुकता, िगाव एवं र्योजनामा 

आफ्नोतफा बाट गनुापने नगद वा श्रम उपिव्ध गराउन ेप्रलतबद्धताुः  

 

 

 

12. आर्योजनाको अनुमालनत िागत: 

 

 

 

 

 

 

13. आर्योजनाको सामान्र्य नक्साुः 
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14. अनुगमनका आधारमा आर्योजना थप अध्र्यर्यनका िालग अलघ बढाउन सलकने/नसलकने सम्बन्धमा 

प्रालवलधकको रार्युः  

 

(क) लसाँचाइको िालग पानीको स्रोतको पर्ायप्ततााः 

(ख) कृलष उत्पादन वलृद्ध तथा बजारीकरणको सम्भाव्र्तााः 

...... ....... ........... .............. ............... .................. ........... .......... ...... ....... ...... ..... .............. 

............... .................. ........... .......... ...... ....... ........... .............. ............... .................. 

........... ..........  

(ग) अन्र् 

...... ....... ........... .............. ............... .................. ........... .......... ...... ....... ...... ..... .............. 

............... .................. ........... ..........  

...... ....... ........... .............. ............... .................. ........... ..........  

...... ....... ........... .............. ............... .................. ........... ..........  

स्थिगत अनगुिन गरी पूवय-सम्भाव्र्ता अध्र्र्न गने प्रालवलिक कियचारीको लववरणाः 

नािाः 

पदाः 

लिलताः  

15. नगरपालिका आलथाक लवकास सलमलतको लसफाररसुः  

........ .......... .............. ............ ............ ............. ......... .......... ......... ......... ........... .......... 

......... ............ ........... ........... .......... ............ ......... ...........  

16. वालषाक कार्याक्रममा समावेश भएको वा कार्यापालिकाको लमलतको लनणार्य नं .... बाट स्वीकृत भएको 

प्रमालणत गनेुः  

................................ 

(                  ) 

प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत 

लिलताः 
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अनुसूची- ४ 

(दफा ७ को उपदफा (५) साँग सम्बलन्धत)  

साना लसाँचाइ आर्योजना कार्याान्वर्यनका िालग उपभोक्ता ससं्थािे लदने लनवेदनको ढााँचा 

 

लवषर् : साना लसाँचाइ आर्ोजनाको कार्ायन्वर्न सम्बन्ििा । 

 

श्रीिान्.....  ....... ........ ज्रू्, 

......पालिकाको कार्ायिर्  । 

 

िहोदर्, 

हािी लनम्नलिलखत लनवेदकहरूको िागबिोलजि र्स ..... पालिकाको स्वीकृत वालषयक कार्यिि/पालिकाको 

लनणयर् अनसुार र्सै  ..... पालिका वडा नं ... लस्थत ....... लसाँचाइ आर्ोजना उपभोिा सलिलतिाफय त लनिायणका िालग 

अनसूुची फाराि २ बिोलजिको लववरण एवं उपभोिा सलिलतको लनणयर् सिेत र्सैसाथ संिग्न राखी पेस गरकेा छौं । 

हािीिे र्स कार्यिि अन्तगयत अपनाउनपुने नीलत र कार्यलवलिहरू अविम्बन गने र र्स पालिकाको लनर्िानुसार 

िाभग्राहीबाट जम्िा गनुयपने रकि जम्िा गने तथा जनश्रिदान जटुाउने प्रलतबद्धता सिेत व्र्ि गदयछौं ।  

 

लनवेदक 

जि उपभोिा संस्थाको नाि : 

संस्थाको अध्र्क्ष वा सलचवको हस्ताक्षर : 

सम्पकय  नं. : 

लिलत : 

संस्थाको छाप :  
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अनुसूची- ५ 

(दफा १७ को उपदफा (६) साँग सम्बलन्धत) 

साना लसाँचाइ कार्याक्रम सञ्चािनको िालग गररने सम्झौता–पत्र 

.......पालिकाबाट आ.व. २० .....  को स्वीकृत कार्यिि अनसुार सञ्चािन गररने साना लसाँचाइ कार्यिि गनय .... 

पालिका (र्सपलछ पलहिो पक्ष भलनने) र ..... पालिका वडा नं ... लस्थत श्री ............ जि उपभोिा संस्थाका 

तफय बाट श्री ..... ..... ..... ............ (र्सपलछ दोस्रो पक्ष भलनने) बीच तपलसिका सतयहरू पािना गरी/गराई 

कार्यिि सम्पन्न गनय र्ो सम्झौता गरी लिर्ौं/लदर्ौं । 

तपलसि 

१. पलहिो पक्षिे दोस्रो पक्षिाई आर्ोजना (आर्ोजनाको लवस्ततृ िागत इलष्टिेट, लडजाइन र आर्ोजना 

सम्बन्िी अन्र् लववरण संिग्न) सञ्चािनको िालग प्रदान गने रकिको अलन्ति लकस्ता आर्ोजना सम्पन्न 

भएपलछ संिग्न िागत अनिुान तथा नापी अनसुार चेकबाट उपिब्ि गराउनेछ भने बााँकी रकि दोस्रो पक्षिे 

व्र्होनुय  पनेछ । 

२. दोस्रो पक्षिे कार्यप्रगलत तथा आफ्नो आवश्र्कता अनसुार बढीिा तीन लकस्तािा र्स सम्झौताको रकि 

भिुानी िाग गनयसक्नेछ । भिुानी िाग लनवेदनसाथ दोस्रो पक्षका सम्बलन्ित प्रालवलिकिे नापजााँच गरी तर्ार 

गरकेो लबि संिग्न हुनपुनेछ । 

३. र्ो सम्झौता पलछ दोस्रो पक्षको अनरुोि भई आएिा पलहिो पक्षिे बढीिा सम्झौता रकिको तीस प्रलतित 

रकि भिुानी गनय सक्नेछ । 

४. दोस्रो पक्षिे पलहिो पक्षको आवश्र्क प्रालवलिक सहर्ोगिा आफूिे प्रस्ताव गर े अनसुार साना लसाँचाइ 

कार्यिि सञ्चािन गनुयपनेछ । 

५. पलहिो पक्षिे तोकेको प्रालवलिकिे लनर्लित रूपिा कार्यिि सञ्चािन गर/ेनगरकेो अनगुिन गनेछ, दोस्रो 

पक्षिे स्वीकृत िागत इलष्टिेट र सम्झौता अनसुारका कार्यहरू नगरकेो पाइएिा सम्झौता खारजे गनय सलकनेछ 

। 

६. र्स आर्ोजना/कार्यििको कुि अनिुालनत िागतिा ...पालिका र जि उपभोिा सलिलतको सहभालगता 

देहार्को तालिकािा भएअनुसार हुनेछ । 

 

िागत सहभालगता लववरण 

िखु्र् 

कार्य 

नगरपालिका जि उपभोिा सलिलत अन्र् जम्िा 

स्रोत रकि 

रु. 

प्रलतित प्रकार रकि 

रु. 

प्रलतित संस्था रकि 

रु. 

प्रलतित  

१  

नगरपालिका 

  नगद        

२ सङ्घीर् 

अनदुान 

  श्रिदान       

३ प्रदेि 

अनदुान 

  स्थानीर् 

सािग्री 

      

४ दात ृलनकार्          
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५ अन्र्          

 जम्िा          

नोटाः संघ, प्रदेि र कुनै दात ृलनकार्को सिेत सहर्ोग रहेकोिा पालिका खडडिा कुन लनकार्को कलत हो छुट्र्ाएर उल्िेख 

गनय सलकनेछ ।   

 

७. सम्झौता बिोलजिको कार्य उपभोिा संस्था आफैं िे बाहेक लनिायण व्र्वसार्ी वा अन्र् िाध्र्िबाट गराउन 

पाउनेछैन । पररिाणहरूको लबजकिा तोकेकािा बाहेक लनिायण कार्यिा िेलिन तथा उपकरण प्रर्ोग गनय 

पाउने छैन । 

८. र्ो सम्झौता कार्ायन्वर्निा कुनै लववाद पनय आएिा .....कार्यपालिकाको लनणयर् अलन्ति हुनेछ । 

९. दोस्रो पक्षिे र्स कार्यििअनुसार सम्पन्न गररएको साना लसाँचाइिाई आवश्र्कता अनसुार सञ्चािन तथा 

िियत कार्यिाई लनरन्तरता लदनपुनेछ। सोको िालग पलहिो पक्षिे कुनै अनदुान उपिब्ि गराउनेछैन । 

र्सबिोलजि लनिायण वा स्तरोन्नलत भएका आर्ोजना/प्रणािीको िियतसम्भार गरी सञ्चािन गने लजम्िेवारी 

दोस्रो पक्षको हुनेछ । 

१०. दोस्रो पक्षिे सम्पालदत कार्यको भिुानी िाग गदाय सोसाथ प्रालवलिक िूल्र्ाङ्कन, लबि, भरपाई र खचयिाई 

प्रिालणत गने कागजात सो संस्थाको बैठकबाट अनिुोदन गराई पेस गनुयपनेछ। 

११. र्स सम्झौता अनसुारको कार्य ........लभत्र सम्पन्न गररसक्नपुनेछ । 

१२. र्स सम्झौतािा उल्िेख भएका व्र्होरा र्स सम्झौता अनसुार र अन्र् व्र्होराको हकिा प्रचलित लनर्ि 

काननु बिोलजि हुनेछ । 

१३. र्स सिझदारीपत्रिा संिोिन, थपघट वा सिझदारी अन्त्र् गनुयपने अवस्थािा दवैु पक्षबाट लिलखत 

पत्रचारिाफय त आपसी सिझदारीिा गनय सलकनेछ । 

१४. र्स सम्झौतासाँग सम्बलन्ित पक्षहरूको काि, कत्तयव्र् र लजम्िेवारी देहार् बिोलजि हुनेछ: 

क. नगरपालिकाको लजम्िेवारीाः 

• सम्झौता गनुयअगावै आर्ोजनाको लनिायण िागतको कम्तीिा दईु प्रलतित रकि िियत तथा संम्भारका िालग 

अलग्रि नगद (upfront cash) को रुपिा उपोिा संस्थािे तोलकएको बैंकिा जम्िा गराउने व्र्वस्था 

लििाउन ुपनेछ । 

•  सम्झौतािा उल्िेलखत लकस्ता रकि पनुराविोकन गरी उपभोिा संस्थािाई भिुानी लदनपुनेछ । 

उल्िेलखत लकस्ता रकि साइटिा भएगरकेा कािको नापीको आिारिा भिुानी गनुयपनेछ । 

•  लनिायण कार्य सुरु हुन अगावै आर्ोजनािा काि गने कािदारहरूको सािूलहक दघुयटना बीिा अलनवार्य रुपिा 

गनेगराउने व्र्वस्था गनुयपनेछ ।   

• आर्ोजनाको आलथयक तथा भौलतक प्रगलत सपुररवेक्षण तथा अनगुिन गनय आवश्र्कताअनुसार प्रालवलिक 

पररचािन गनुयपनेछ ।  

• कुनै उपर्िु कारणिे आर्ोजना लनिायणका िालग स्वीकृत एवं लवलनर्ोलजत रकि कि भई थप िागत 

आवश्र्क पने  भएिा सो थप िागतको औलचत्र् सम्बलन्ित प्रालवलिकबाट पलुष्ट भई तथा रातो लकताबिा 

इङ्लगत बजेट पररलिलभत्र रही स्वीकृलत लदन सलकनेछ ।  



  
  

163 

 

• उपभोिा संस्थािाई सावयजलनक सनुवुाइ, सावयजलनक सिीक्षा र सावयजलनक परीक्षण गनय सहर्ोग गनुयपनेछ 

र उपभोिाहरू पलन त्र्सिा सहभागी हुनपुनेछ ।  

• उपभोिा संस्थाबाट भएको कािको नापी भई लबि पेि भएको सात लदनलभत्र भिुानी लदने व्र्वस्था 

सलुनलश्चत गनुयपनेछ ।  

• लनिायण कार्य सम्पन्नपश्चात् संर्िु रुपिा लनिायण कार्यको परीक्षण गनुयपनेछ र उपभोिा संस्थािाई कार्य 

सम्पन्न प्रिाणपत्र लदनपुनेछ ।  

• आर्ोजनािाई /नगरपालिकाको र्ोजना कार्यिि तथा अलभिेखिा सिावेि गनुयपनेछ ।  

• आर्ोजना लनिायणका िििा कुनै लववाद आइपरिेा सिािान गरी काि अगालड बढाउन सहजीकरण गनुय 

पनेछ । 

ख. वडा कार्ायिर्को लजम्िेवारीाः 

• उपभोिा सलिलत र अन्र् सहर्ोगी संस्थाहरूसाँग सिन्वर् र आर्ोजना लनिायण गनय सहर्ोग गनुयपनेछ ।  

• सावयजलनक सनुुवाइ, सिीक्षा, परीक्षण र अलन्ति नापजााँचिा भाग लिई आवश्र्क सहर्ोग तथा सरसल्िाह 

लदनपुनेछ । 

• आर्ोजनाको अनगुिन कार्यिा सहर्ोग गनुयपनेछ ।   

• आर्ोजना लनिायणका िििा कुनै लववाद आइपरिेा सिािान गरी काि अगालड बढाउन सहजीकरण गनुय 

पनेछ ।  

ग. उपभोिा संस्थाको लजम्िेवारीाः 

• नगरपालिकािे तोकेको बैंकिा अध्र्क्ष, सलचव र कोषाध्र्क्षको नाििा संर्िु खाता खोल्नपुनेछ ।   

• आर्ोजनाको लनिायण िागतको कम्तीिा २ प्रलतित रकि सञ्चािन तथा िियत संम्भारका िालग अलग्रि 

नगद (upfront cash) को रुपिा उपोिा संस्थािे सम्झौता गनुयअगावै जम्िा गनुयपनेछ  । 

• आर्ोजनािा काि गने कािदार र उपभोिा संस्थाका पदालिकारीहरूको सािूलहक बीिा गने/गराउने 

व्र्वस्था गनुयपदयछ  र बीिाको व्र्वस्था नभएसम्ि कािको सरुुवात गनुयहाँदैन।  

• आर्ोजना लनिायणिा उपभोिा पररचािन गने र तोलकएबिोलजिको कािहरू जनश्रिदान जटुाई 

गराउनपुनेछ । सम्झौतािा उल्िेख भएका कुनै पलन काि ठेक्कािा लदन पाईनेछैन ।  

• आर्ोजनाको काि सुरु हुनुभन्दा अगावै आर्ोजना स्थििा आर्ोजनाको अनिुालनत िागत स्पष्ट देलखने 

गरी सूचना÷होलडयङ बोडय अलनवार्य रुपिा राख्नपुनेछ । 

• आर्ोजना स्थििा लनिायण सािग्रीहरू सरुलक्षत राख्न उपभोिाहरू आफैाँिे गोदािघरको व्र्वस्था गनुयपनेछ 

।  

• लडजाइन इलष्टिेट तथा कार्यर्ोजना अनसुार स्थानीर् तथा बाह्य लनिायण सािग्रीहरू खररद, जम्िा र ढुवानी 

गने साथै सोको रकेडय अद्यावलिक राख्नपुनेछ । 

• सम्बलन्ित प्रालवलिकिे लदएको नाप नक्सा अनसुार गणुस्तरीर् लनिायणिियत गनुयपनेछ ।  
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• कार्यपालिका तथा साना लसाँचाइ कार्यििको नीलतिे लनलदयष्ट गरअेनसुार आर्ोजनाको लबि भपायईहरू, डोर 

हालजरी फारािहरू, लजन्सी तथा नगदी खाताहरू, संस्था वा सिूहको लनणयर्पलुस्तका आलद कागजात 

पालिका, नगरपालिका वा अन्र् सरोकारवािा पदालिकारीिे िागेको बखत उपिब्ि गराउनपुनेछ ।  

• नगरपालिकाका सम्बलन्ित प्रालवलिकको सहर्ोगिा साइटिा भएगरकेा कािहरूको नापी गरी आर्ोजनाको 

नापी लकताब तर्ार गनुयपनेछ र अन्र् आवश्र्क कागजातसलहत भिुानीका िालग ÷नगरपालिकािा पेस 

गनुयपनेछ । 

• संस्थािे आर्ोजनासाँग सम्बलन्ित लनिायणको िालग प्राप्त सम्पूणय लजन्सी, नगद र अन्र् सर–सािानको पूणय 

रखेदेख र संरक्षण गने तथा हरलहसाबको से्रस्ता, बैठक तथा भेिाको लनणयर् आलदको अलभिेख अद्यावलिक 

गरी राख्नपुनेछ ।  

• कािको गणुस्तरिाई िध्र्नजर राखी लनिायण कार्यिा पूणय दक्ष लिस्त्रीको पररचािन तथा अनगुिन गनुयपनेछ 

। 

• र्ोजना लनिायण अवलििा, लविेषगरी लकस्ता लनकासा र भिुानी गदाय, उपभोिा र सरोकारवािाहरूको भेिा 

गराई सावयजलनक सिीक्षा गरी आम्दानी र खचयको लववरण पेस गने र लनिायण कार्य सम्पन्न भएिगतै्त 

सावयजलनक परीक्षण गनुयपनेछ ।  

• आर्ोजना सम्पन्न भएपलछ सम्बलन्ित प्रालवलिकको सहर्ोग र लसफाररसिा नगरपालिकाबाट जााँचपास 

गराई कार्य सम्पन्न प्रिाणपत्र लिनपुनेछ ।  

 

उपरोि बिोलजिको काि र्सैसाथ संिग्न पररिाणहरूको लबजक (Bill of quantity) िा उल्िेख भए बिोलजिको 

आइटिवाइज पररिाण र दर अनसुार गने/गराउने कुरािा दबुै पक्ष िञ्जरु भई आज लिलत .............................. 

का लदन सहीछाप गरर लदर्ौं/लिर्ौं । 

 

 

पलहिो पक्षको तफय बाट सही गने      दोस्रो पक्षको तफय बाट सही गने 

नाि :         नाि : 

पद :         पद : 

दस्तखत :          दस्तखत : 

लिलत :         लिलत: 

सम्पकय  नं. :          सम्पकय  नं. : 

छाप :         छाप : 

 

.................................      ...................................... 

(                        )               (                      ) 

प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत         अध्र्क्ष  
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अनुसूची- ६ 

(दफा १८ साँग सम्बलन्ित) 

 

(दफा १४ को उपदफा ३ साँग सम्बलन्ित) 

 

 

कृषकहरूबाट ससिँचाइको लासग सम्भाव्यता 

अध्ययनको माग सङ्कलन  

सहभासगतामलूक योजना तजुमुा प्रसियाबाट 

आयोजना सम्भाव्यताका लासग पसहचान 
सनवेर्न र्ताु, प्राथसमकीकरण 

तथा अभिलेखीकरण  

उच्च प्राथसमकतामा परेका आयोजनाको पवूु-सम्भाव्यता अध्ययन  

माग आयोजना पासलकाको मापर्ण्डसभत्र नपने  उच्च प्राथसमकताप्राप्त आयोजना  सम्भाव्य तर न्यनू प्राथसमकता 

प्राप्त 

आयोजना बैंकमा समावेश गरी 

उपयकु्त समयमा कायाुन्वयन 

सवस्ततृ सवेक्षण,  सडजाइन र 

लागत अनुमान 

कृषक समहूको गठन 

सवस्ततृ सवेक्षणमा सहयोग सहजीकरण  

नगरपासलकाबाट आयोजना 

कायाुन्वयनका लासग स्वीकृसत 

जल उपभोक्ता संस्था र्ता,ु उपभोक्ता ससमसत गठन र क्षमता 

सवकास  

आयोजना कायाुन्वयन सम्झौता 

सम्झौताअनुसार आयोजना कायाान्वयन  

प्रासवसधक सनरीक्षण, अनुगमन, गुणस्तर  

सनयन्त्रण, भकु्तानी, फरफारक 

सञ्चालन, ममुतसम्भार, कृसषको सवकास, आधसुनकीकरण र 

बजारीकरण   

 

साना भसिँचाइ आयोजना कायाान्वयन मार्ाभचत्र 

सवस्ततृ सवेक्षणका लासग सनणुय  
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अनुसूची- ७ 

(दफा १९ को उपदफा (३) साँग सम्बलन्धत) 

============================= नगरपालिका 

नगरपालिका कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

 

आ.व. २०........र २०......स्थिगत अनगुिन लनरीक्षण प्रलतवेदन फाराि 

१. आर्ोजनाको नाि, ठेगाना : 

२. गाउाँ, टोि, बस्तीको नाि : ..........................................  

३. ब.ख.उ.िी.नं.: ...................................... 

४. लवलनर्ोलजत बजेट रु. .......................................५. स्वीकृत कुि िागत अनिुान : .................... 

६. नगरपालिकाको सम्बलन्ित कार्यििबाट रु. ....................................... अन्र् कार्यिि स्रोतबाट  

रु ................................. जनसहभालगता बापत जम्िा रु. ................................. 

७. उपभोिा सलिलतको नाि, ठेगाना : 

८. आर्ोजनाको स्वीकृत रु. ........................ 

९. आर्ोजनाको सम्झौता लिलत : .................... 

१०. आर्ोजनाको काि सरुु भएको लिलताः ..................... ११.आर्ोजना सम्पन्न हुने लिलताः ..................... 

१२. आर्ोजनाका साइट इन्चाजय : ............................ 

१३. आर्ोजना सम्पन्न भएको लिलताः ..................... 

१४. उपभोिा सलिलत सदस्र् संख्र्ा जम्िा : ...... िलहिा, ...... परुुष, ...... दलित, ...... जनजालत, ...... 

अन्र्............... 

१५. आर्ोजनाबाट िाभालन्वत जनसङ्ख्र्ा जम्िा : 

िभालन्वत घरिरुी संख्र्ा :     िाभालन्वत पररवार संख्र्ा : 

िाभालन्वत वगयाः िलहिा ....., परुुष ....., दलित ....., जनजालत....., अन्र् ...., लवपन्न वगय 

१६. हािसम्िको भौलतक प्रगलत प्रलतित : .................................  

१७. लवत्तीर् प्रगलत प्रलतित : .................... 

१८. हािसम्िको प्रालवलिक िूल्र्ाङ्कन रकि रु. ....................................... 

१९. हािसम्ि भिुानी लिएको लकस्ता रकि रु. ....................................... 

२०. उपभोिा सलिलतको खाता खोिेको बैंकको नाि : .............................. खाता नं. .............................. 

२१. र्ोजनाको स्थिगत अनगुिन र लनरीक्षण गदाय उल्िेख गररएका सूचकहरू र सूचक अनसुारको अनगुिन 

लनरीक्षण लववरण : 

ि.ि. आर्ोजनाको स्थिगत अनगुिन 

लनरीक्षणका सूचकहरू 

छ छैन आंलिक कैलफर्त 

१ आर्ोजना सरुु हुनभुन्दा सावयजलनक 

सनुवुाइ गररएको 

    

२ आर्ोजनाको संलक्षप्त लववरण झल्कने सूचना 

पाटी (होलडयङ बोडय) राखेको 

    



  
  

167 

 

३ लनिाय ररत ढााँचािा आम्दानी र खचयको 

लववरण राखेको 

    

४ जनसहभालगता िागत साझेदारी बापतको 

लववरण लनिायररत ढााँचािा छुट्टाछुट्टै देलखने 

गरी राखेको, जस्त ै

नगद/जनश्रिदान/स्थानीर् लनिायण सािग्री र 

ढुवानी आलद  

    

५ लनिायण सािग्री खररदिा अपनाइएको 

प्रलिर्ा जस्तैाः लनणयर् गरी लजम्िेवारी 

लदइएको उप–सलिलत बनाई खररद गने 

गररएको, लनर्िानसुार खररद गने गररएको 

लनिायण सािग्री खररद र औजार खररदको 

लववरण लनिायररत ढााँचािा राखेको  

    

६ उपभोिा सलिलतका पदालिकारीहरूको 

बैठक बसी आर्ोजनाको लनिायण कार्यको 

बारिेा लनणयर् भएको 

    

७ उपभोिा सलिलतिे दैलनक डोर हालजरी 

पालिकाबाट/वडा कार्ायिर्बाट प्रिालणत 

भएको र राखेको  

    

८ िलहिा र परुुषिाई सिान कािको िालग 

सिान ज्र्ािा लदएको 

    

९ सम्बलन्ित साइट इन्चाजय प्रालवलिकबाट 

लनिायण सािग्रीको गणुस्तर चेकजााँच भएको  

    

१० सम्बलन्ित साइट इन्चाजय प्रालवलिकबाट 

आर्ोजना कार्ायन्वर्नको लवलभन्न चरणिा 

प्रालवलिक रार्, सल्िाह र सझुाव भएको 

प्रालवलिक रकेडय प्रलतवेदनको अलभिेख 

    

११ उपभोिा सलिलतिे आम्दानी र खचयको लबि 

भरपाई स्पष्ट रूपिा उल्िेख गने गरकेो 

    

१२ लनिाय ररत सिर्िा आर्ोजना सम्पन्न हुने 

अवस्था 

    

१३ आर्ोजनािा िियतसम्भार कोषको अवस्था      

१४ उपभोिा सलिलतिे र्ोजना सम्झौता गदायका 

बखत पेस गरकेो आर्ोजना कार्यर्ोजना र 

कार्ायन्वर्न र्ोजनाबिोलजि काि भएको 
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१५ कुनै पलन कृलष सम्बन्िी पहिका िालग 

पालिका र अन्र् कृलषसाँग सम्बलन्ित सेवा 

प्रदार्कसाँग सिन्वर् भएको 

    

 

२२. आर्ोजना कार्ायन्वर्निा हािसम्ि आएको बािा व्र्विान वा सिस्र्ा छ ? भए सिस्र्ा सिािानका िालग भएका 

प्रर्ासहरू र अनगुिन टोिीबाट लदइएका सझुावहरू उल्िेख गने । 

 

 

२३. आर्ोजना कार्ायन्वर्निा देलखएका किीकिजोरीहरू छ ?  

 

 

२४. आर्ोजना कार्ायन्वर्निा देलखएका निनुार्ोग्र् वा अनकुरणीर् पक्ष छ ? (छ भने के–के छ) जस्तै: उल्िेखनीर् 

लिर्ाकिाप, उल्िेखनीर् प्रलतफि, सबि पक्ष  

  

 

 

२५. आर्ोजना कार्ायन्वर्नका िििा उपभोिा सलिलतको तफय बाट भनाइ के छ ? 

 

 

 

२६. आर्ोजनाको गाउाँस्तररर्, नगरस्तरीर्, वडास्तरीर् अनगुिन सलिलतको भनाइ के छ ? 

 

 

२७. आर्ोजनाको सम्बन्ििा स्थानीर् िाभालन्वत उपभोिाहरूको भनाइ के छ ? 

 

 

२८. स्थिगत अनगुिन लनरीक्षण टोिीको संलक्षप्त ठोस सिग्र िूल्र्ाङ्कन के छ ? स्पष्ट उल्िेख गनुयपने 

 

 

 

२९. अनगुिनका बेिा उपलस्थत उपभोिा सलिलतका पदालिकारी तथा उपभोिाहरूको नािाविी र हस्ताक्षराः   

ि.सं. नाि पद हस्ताक्षर 
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३०. नगरस्तरीर् आर्ोजना तथा कार्यििको अनगुिन तथा सहजीकरण सलिलतका पदालिकारीहरू तथा 

प्रालवलिकहरूको नाि थर : 

क्र.स.ं पदालधकारी तथा प्रालवलधकको 

नाम 

कार्याािर्य/पद हस्तािर 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

आर्ोजना कार्यििको स्थिगत अनगुिन, लनरीक्षण, सपुररवेक्षण लनरीक्षण गरकेो लिलत : ...................... 

अनगुिन टोिी संर्ोजकको नाि : 

पद : 

हस्ताक्षर : 

कार्ायिर्को नाि : 
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अनुसूची- ८ 

(दफा ३३ को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत) 

 

सावाजलनक सुनुवाइको प्रलतवदेन ढााँचा 

१. सामान्र्य जानकारी  

आर्योजनाको नाम : ...................................................................................................................... 

प्रदेश : ...................................पालिका :....................................... वडा नं :............टोि 

:................... 

सावाजलनक सुनुवाइ लमलत : ...............................  स्थान : ............................................ 

सहजकतााको नाम : ............................................ 

२. जि उपभोक्ताहरूको सामालजक लववरण 

जात जातीर्यता घरधुरी सङ्ख्र्या मलहिा जन 

सङ्ख्र्या 

पुरष जन 

सङ्ख्र्या 

जम्मा 

दलित     

जनजालत     

बा.िे.ठ.न.     

अन्र्य 

अल्पसङ्ख्र्यक 

    

जम्मा     

३. लडजाइन अनुसारको प्रस्तालवत नहर,सरंचना 

क्र. 

स.ं 

सरंचनाको नाम इकाइ पररमाण िागत कैलफर्यत 

१ 
    

 

 

२ 
    

 

 

३ 
    

 

 

४ 
    

 

 

५ 
    

 

 

६ 
    

 

 

७ 
    

 

 

८ 
    

 

 

९ 
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१० 
    

 

 

११ 
     

१२ 
     

४. आर्योजनाको अनुमालनत िागतको बााँडफााँट 

क्र. 

स.ं 

लवस्तृत  लववरण इकाइ पररमाण अनुमालनत िागत (र.) 

१ स्थानीर्य सामग्री    

  

 

   

  

 

   

     

     

  

 

   

  

 

   

२ बाह्य सामग्री    

  

 

   

     

  

 

   

  

 

   

  

 

   

३ अदक्ष कामदार 

 

दक्ष कामदार 

 

कामदार बीमा, औजार तथा 

सुरक्षा सामग्री खर्च 

कन्टिटजेटसी रकम 

जम्मा 

   

४ दक्ष कामदार    

५ 
कामदार बीमा, औजार तथा 

सुरक्षा सामग्री खर्च 

कन्टिटजेटसी रकम 

   

६ कन्टिटजेटसी रकम    

जम्मा    

५. सावाजलनक सुनवुाइ बैठकमा भएका मुख्र्य लनणार्यहरू 

१. कुि िागतको लववरण 

पालिकािे बेहोने रकम  उपभोक्ताहरूको 

र्योगदान रकम 

अन्र्य लनकार्यहरूिे बेहोने 

रकम 

जम्मा रकम 
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कुि िागतको कम्तीिा ......%  रकि (रु. .........प्रलतरोपनी/कट्ठा) बराबरको जनश्रिदान सम्पूणय उपभोिाहरूिे 

गनुयपने । 

२. आर्ोजना सञ्चािन तथा िियत सम्बन्िी प्राविानाः कुि िागतको कम्तीिा ...% रकि प्रलतवषय (रु. 

.........प्रलतरोपनी/कट्ठा प्रलतवषय) लनरन्तर ज.उ.स.ि ेआफ्नो बैंक खातािा जम्िा गनुयपने । 

िियतसम्भार कार्यकताय छनोटाः  

१. नािाः.......................................              २. लनिायण कार्य सरुु हुने लिलत ..................................              

३. सम्पन्न हुने लिलत ................................................   
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४. अन्र् लनणयर्हरू 
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६. सावयजलनक सुनवुाइका सहभागीहरू 

क्र. स.ं नाम पद ससं्था हस्तािर 

१     

 २     

 ३     

 ४     

 ५     

 ६     

 ७     

 ८     

 ९     
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क्र. स.ं नाम पद ससं्था हस्तािर 
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अनुसूची- ९ 

(दफा ३४ को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत) 

सावाजलनक समीिा प्रलतवेदनको ढााँचा 

१. आर्ोजनाको पररचर् 

आर्ोजनाको नािाः............................ 

प्रदेि : .............................पालिका : ....................................... वडा नं : ............टोिाः .................... 

सावयजलनक सिीक्षा लिलताः ............................... स्थान : ............................................ 

सहजकतायको नाि : ............................................ 

 

२. प्रगलत प्रलतवेदन 

ि. सं. कािको लववरण पररिाण कैलफर्त 

    

    

    

    

    

    

 

३. आम्दानी तथा खचाको सारांश 

लिलत लववरण आम्दानी (रु.)  खचय (रु.) बााँकी 

     

     

     

     

     

     

 

४. आर्योजनामा खररद तथा प्रर्योग भएका लनमााण सामग्रीहरू 

ि. 

सं. 

लववरण इका

इ 

इकाइ 

दर 

खररद वा प्राप्त भएको प्रर्ोग 

पररिाण 

बााँकी 

पररिाण 

कैलफर्त 

नालसएको 

हराएको 
 

लिलत 
पररिाण खचय रु  
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५. सञ्चािन तथा िियतसम्भार  

िियत तथा सम्भार कोष 

 

िियतसम्भार कार्यकतायको नाि 

१. –––––––––––––––––––                  २. ––––––––––––––––––– 

६. बैठकिा भएका िखु्र् लनणयर्हरू 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

७. सावाजलनक समीिा बैठकका सहभागीहरू 

क्र.स.ं नाम पद ससं्था हस्तािर 

१     

 

दर प्रलतरोपनी : जम्िा सङ्कलित रकि : 

बैङ्कको नािाः खाता नम्बराः 
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क्र.स.ं नाम पद ससं्था हस्तािर 

२     

 ३     

 ४     

 ५     

 ६     

 ७     
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अनुसूची- १० 

(दफा ३५ को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत) 

सावाजलनक परीिण प्रलतवेदनको ढााँचा 

 

१. आर्ोजनाको पररचर् 

१.१ आर्ोजनाको नािाः.......................................................................................................... 

प्रदेि : .............................पालिका : ....................................... वडा नं : ............टोिाः .................... 

सावयजलनक परीक्षण लिलत : ............................... स्थानाः............................................ 

सहजकतायको नाि : ............................................ 

१.२ आर्ोजनाको प्रकाराः कुिो लसाँचाइ               पोखरी लसाँचाइ     लिफ्ट               भूलिगत              अन्र् 

१.३ लनिायणको प्रकाराः  नवलनिायण                  पनुाः  पनुलनयिायण   

१.४ स्रोतको नािाः ............................................................................................ 

१.५ स्रोत रहेको स्थानाः प्रदेि ..................... लजल्िा ..................... पालिका ..................... वडा नं. 

..................... 

१.६ िहुानको लकलसिाः  खोिा                पोखरी           िूि                  भूलिगत                     वा अरू भए 

खिुाउने ।   

१.७ स्रोतिा पानीको उपिब्िता (लिटर प्रलतसेकेन्ड): वषायर्ाििा ............ लहउाँदर्ाििााः ............  

    सकु्खार्ाििा ......... 

१.८ लसाँचाइ हुने के्षत्रफि (रोपनी/कट्ठा) :................................  

१.९ क) लडजाइन लडस्चाजय ...................लिटर प्रलतसेकेन्ड ख) िूि कुिोको अनिुालनत िम्बाइ (लि.):.............  

 ग) पोखरी भए सङ्ख्र्ा र क्षिता............. 

१.१० कुि अनिुालनत िागत ..................... 

१.११ सरुु लिलत.............................................  सम्पन्न भएको लिलत....................................   

२. उपभोक्ताहरूको सामालजक लववरण 

उपभोिा घरिरुीको 

जात/जातीर्ता 

घरिरुी 

सङ्ख्र्ा 

िलहिा 

जनसङ्ख्र्ा 

परुुष 

जनसङ्ख्र्ा 

जम्िा 

दलित     

जनजालत     

अल्पसङ्ख्र्क     

अन्र् (बा.के्ष.ठ.ने.)     

जम्िा     

३. जि उपभोक्ता ससं्थाका सदस्र्यहरूको लववरण 

 लिङ्ग पद प्रलतलनलित्व 
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ि. सं. उपभोिा सलिलतका 

सदस्र्हरूको 

नाि 

जात/जातीर्

ता 

लिर

  
िध्र् पछुार 

१        

२        

३        

४        

५        

६        

७        

८        

९        

१०        

११        

जम्िा       

४. लडजाइन अनुसार सम्पन्न भएका सरंचनाहरू 

ि. सं. संरचनाको नाि इकाइ ि. सं. संरचनाको नाि 

१     

 
२     

 
३     

 
४     

 
५     

 
६     

 
७     

 
८     

 
९     

 १०     

  

लडजाइनको उपर्िुता र उपभोिाहरूको सन्तलुष्टाः  
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............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

............................................. ............................................. ............................................. 

............................................. 

 

 

५. आर्योजनामा भएको नगद प्रवाह (आम्दानी तथा खचा) को जानकारी 

लिलत लववरण आम्दानी (रु.) खचय (रु.) बााँकी 

     

     

     

     

 
जम्िा 

   

६. आर्योजनामा प्रर्योग भएको सामग्रीको खररद तथा प्रर्योगको लवस्तृत लववरण 
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ि. सं. लववरण इकाइ इकाइ 

िूल्र् 

खररद/प्राप्त प्रर्ोग 

पररिाण 

बााँकी 

पररिाण 
कैलफर्त 

लिलत पररिाण खचय (रु.) 

          

          

          

          

          

          

          

७. समुदार्यबाट भएको श्रमदान 

क्र. स.ं कामको लववरण 
श्रमदान लदन 

मलहिा  पुरष जम्मा 

१ 
    

२ 
    

३ 
    

४ 
    

५ 
    

६ 
    

७ 
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८. आर्योजनामा िागेको खचाको लवस्तृत लववरण 

ि. 

सं. 

लववरण इकाइ पररिाण अनिुालनत िागत वास्तलवक िागत 

सिदुार् नगरपालिका  अन्र् जम्िा सिदुार् 

 

नगरपालिका 

 

अन्र् जम्िा 

१ 
स्थानीर् लनिायण 

सािग्री 

          

  

 

          

            

  

 

          

            

२ बाह्य लनिायण सािग्री 
          

  

 

          

            

            

            

३ अदक्ष कािदार  
          

४ दक्ष कािदार            

५ 

कािदार बीिा, 

औजार र सरुक्षा 

सािग्री खचय 

          

६ कलन्टन्जेन्सी रकि 
          

जम्िा 

 

          



  
  

184 

 

९. िगानीको स्रोत 

र्योगदान पररमाण  (र.) 

उपभोक्ता   

स्थानीर्य सरकार   

अन्र्य   

जम्मा   

 

१०. प्रणािी सञ्चािन तथा ममातसम्भार  

१०.१ ममातसम्भारको व्र्यवस्था सम्बन्धी जानकारीुः (कुिो ममातसम्भार उपसलमलतको गठन भए/नभएको उल्िेख गने )  

……………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………….. 

१०.२ ममात सम्भार कोष 

दरुः र. ............ प्रलतरोपनी वा कट्ठा प्रलतमलहना बैङ्कको नाम र ठेगानाुः 

जम्मा सङ्कलि रकम  बैङ्कमा रहकेो मौज्दात रकमुः 

खाता नम्बरुः खाता सञ्चािकहरूको नामुः 

 

१०.३ ममातसम्भार कार्याकतााको नाम  

१. –––––––––––––––––––    २. ––––––––––––––––––– 

सम्भार कार्याकतााको सेवाशुल्क सम्बन्धी प्रावधान (नगद वा लजन्सी) 

................................................................................................................... 

१०.४ पानीको बााँडफााँट 

पानीको लवतरण नीलत बनेको  छ/छैन     पानीको लवतरणको अभ्र्ास के कस्तो छ 

.................................................................................................................... 

११. खेर गएको वा हराएको सामग्रीको लवस्तृत लववरण 

ि.सं. सािग्रीको लववरण पररिाण क्षलतको लवस्ततृ लववरण 

१ 
 

  

 

 

२    

 ३    

 ४    

 ५    

 ६ 

 

   

 

१२. सावाजलनक परीिणको बैठकिा भएका अन्र्य लनणार्यहरूुः 

 

१२.१ बचेको (उब्रेको) सामग्री प्रर्योग वा लफताा गनेबारमेा भएको लनणार्य 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

–––––––––––– 

१२.२  सावाजलनक परीिणको बैठकमा भएका अन्र्य लनणार्यहरू 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

–––––––––––– 
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१३. सावाजलनक परीिणका सहभागीहरू 

क्र.स.ं नाि पद संस्था हस्ताक्षर 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको सपुथ िूल्र्का सहकारी पसि सञ्चािन (पलहिो संिोिन) कार्यलवलि, २०८० 

 कार्यपालिकाबाट स्वीकृत  लिलत- २०८०/०६/३० गत े

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको सपुथ िूल्र्का सहकारी पसि सञ्चािन कार्यलवलि, २०७६ िाई संिोिन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाइ िाग ुगरकेो छ ।  

१.सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो कार्यलवलिको नाि सूर्योदर्य नगरपालिकाको सुपथ मूल्र्यका सहकारी पसि सञ्चािन (पलहिो 

सशंोधन) कार्यालवलध, २०८० हुनेछ ।  

 (२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. लवषर्य वा प्रसङ् गिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा :  

 (क) "िूि कार्यलवलि" भन्नािे " सूर्ोदर् नगरपालिकाको सुपथ िूल्र्का सहकारी पसि सञ्चािन कार्यलवलि, २०७६ "िाई 

जनाउनेछ ।  

३. मूि कार्यालवलधको दफा ३ को खण्ड (क) पलछ देहार्य बमोलजमको खण्ड (क१) थप गररएको छ ।  

(क१) अनदुान रकि उपिब्ि गराएका सहकारी संस्थािे अनदुान रकिको कम्तीिा २० (बीस) प्रलतित रकि जम्िा गरी बााँकी रकि 

लफताय गने सिर्ावलि थप गनयको िालग लनवेदन लदएिा नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गरी एक पटकको िालग बढीिा एक वषयसम्ि 

सिर्ावलि थप गनय सक्नेछ ।  

 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको "घ" वगयको लनिायण व्र्वसार्ी इजाजतपत्र सम्बन्िी (चौथो संिोिन) कार्यलवलि, २०८० 

 कार्यपालिकाबाट स्वीकृत  लिलत-२०८०।०६।३० गते 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको सूर्ोदर् नगरपालिकाको "घ" वगयको लनिायण व्र्वसार्ी इजाजतपत्र सम्बन्िी कार्यलवलि, २०७४ िाई संिोिन 

गनय वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाएको छ ।  

१.सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो कार्यलवलिको नाि “सूर्योदर्य नगरपालिकाको "घ" वगाको लनमााण व्र्यवसार्यी इजाजतपत्र सम्बन्धी 

(चौथो सशंोधन) कार्यालवलध, २०८०” हुनेछ ।  

 (२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. लवषर्य वा प्रसगंिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा :  

 (क) "िूि कार्यलवलि" भन्नािे "सूर्ोदर् नगरपालिकाको "घ" वगयको लनिायण व्र्वसार्ी इजाजतपत्र सम्बन्िी कार्यलवलि २०७४"िाई 

जनाउनेछ ।  

३. मूि कार्यालवलधको दफा ३ पलछ देहार्य बमोलजमको दफा ३क. थप गररएको छ ।  

३क. (१) लनिायण व्र्वसार्ी सेवा फिय/कम्पनी दताय भएको लनकार्बाट अन्र् कसैको नाििा नािसारी भई देहार्का कागजात 

सलहत लनवेदन पेि हुन आएिा नगरपालिकािे इजाजतपत्र नािसारी गररलदन सक्नेछ ।  

(क) लनिायण व्र्वसार् फिय/कम्पनी नािसारी भई गएको सम्बलन्ित लनकार्को पत्र ।  

(ख) नािसारी गरी लिने लदने व्र्लिको संर्िु लनवेदन । 

(ग) नािसारी गरी लिने व्र्लिको ना.प्र. पत्रको प्रलतलिलप र दईु प्रलत पासपोटय साइजको फोटो । 

(घ) राजस्व रकि बझुाएको रलसद । 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी लनदेलिका, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।०८।१९ 

प्रस्तावना: र्स नगरपालिकाबाट सम्पादन गररने कार्य लितव्र्र्ी, प्रभावकारी, लनर्लित र कार्यदक्षता पूणय ढङ्गबाट सम्पादन गनय, 

लवत्तीर् प्रलतवेदन प्रणािीिाई लवश्वसनीर् बनाउन तथा प्रचलित काननु बिोलजि कार्यसम्पादन गनय आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी तर्ार 

गरी कार्ायन्वर्न गनुयपने भएको र आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी तर्ार गदाय सूर्ोदर् नगरपालिकाको कािको प्रकृलत अनरुूप लनर्न्त्रणको 

वातावरण, जोलखि के्षत्रको पलहचान, लनर्न्त्रणका गलतलवलि, सूचनाको आदानप्रदान, अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन जस्ता लवषर्िाई 

सिेट्न ुपने भएकोिे,  

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ७८ एवं स्थानीर् तहको आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी तजुयिा लदग्दियन, २०७८ 

बिोलजि र्ो लनदेलिका तजुयिा गरी िाग ुगररएको छ । 

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: 

(क) र्स लनदेलिकाको नाि सूर्योदर्य नगरपालिकाको आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी लनदेलशका, २०८० रहेको छ। 

(ख) र्ो लनदेलिका नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात् तरुुन्त िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा: लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स लनदेलिकािा,  

(क) “अलिकार प्राप्त अलिकारी” भन्नािे नगरपालिकािा िाग ुहुने प्रचलित ऐन लनर्िाविी बिोलजि कुनै कार्य गनय अलिकार प्राप्त 

अलिकारी सम्झन ुपछय  । 

(ख) “प्रिखु” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर प्रिखुिाई सम्झन ुपछय  । 

(ग) “अलन्ति िेखापरीक्षण” भन्नािे नेपािको संलविानको िारा २४१, िेखापरीक्षण ऐन, २०७५ को दफा र स्थानीर् सरकार 

सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ७७ बिोलजि िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर्बाट हुने िेखापरीक्षण सम्झन ुपदयछ । 

(घ) आन्तररक लनर्न्त्रण” भन्नािे लनकार्िे आफ्नो उद्देश्र् प्रालप्तको िालग कार्य सञ्चािनिा हुने जोलखिहरूको पलहचान र लतनको 

सम्बोिन गने कार्यिाई सम्झनु पदयछ । 

(ङ) “आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी” भन्नािे आन्तररक लनर्न्त्रण कार्यिाई व्र्वलस्थत गनय लनिायण गररएको प्रणािीिाई सम्झन ुपदयछ 

। 

(च) "आन्तररक िेखापरीक्षण” भन्नािे नगरपालिकाको तोलकएको आन्तररक िेखापरीक्षण िाखा वा उि िाखाका कियचारीबाट 

हुने िेखा तथा अन्र् कारोबार र सो संग सम्बलन्ित कागजात एवं प्रलिर्ाको जााँच, परीक्षण, लवशे्लषणको कार्य सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “एक तह िालथको अलिकारी” भन्नािे वडा सलचव वा िाखा/िहािाखा/लवभागीर् प्रिखुको हकिा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत, 

प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हकिा नगरपालिकाको प्रिखु र प्रिखुको हकिा नगर कार्यपालिका सम्झन ुपछय  । 

(ज) “ऐन" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािा िाग ुभएको प्रचलित ऐन सम्झन ुपछय  । 

(झ) “कार्यपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिका सम्झन ुपछय  । 

(ञ) “कार्ायिर्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झन ुपछय  । 

(ट) “कार्ायिर् प्रिखु” भन्नािे नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको रूपिा काि गने प्रिासकीर् प्रिखु वा सो काि गनय 

तोलकएको पदालिकारी वा व्र्लि सम्झन ुपदयछ । 

(ठ) “कोष” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको स्थानीर् सलञ्चत कोष सम्झन ुपछय  र सो िब्दिे काननु बिोलजि स्थापना भएका 

अन्र् स्थानीर् कोषिाई सिेत जनाउाँछ । 

(ड) “कोष तथा िेखा लनर्न्त्रक कार्ायिर्” भन्नािे िहािेखा लनर्न्त्रक कार्ायिर् अन्तगयतको लजल्िा लस्थत कोष तथा िेखा 

लनर्न्त्रक कार्ायिर् सम्झन ुपछय  । 

(ढ) “लजम्िेवार व्र्लि” भन्नािे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ बिोलजि कार्य सञ्चािन गने, लजम्िा लिने, खचय गने, 

िेखा राख्ने, प्रलतवेदन गने, आन्तररक वा अलन्ति िेखापरीक्षण गराई बेरुज ुफर्छ्र्ौट गने गराउने, सरकारी नगदी लजन्सी 

असिु उपर गने गराउने तथा दालखिा गने वा गराउने कतयव्र् भएको व्र्लि सम्झन ुपदयछ। 

(ण) “जोलखि” भन्नािे लनकार्को उद्देश्र् प्रालप्तिाई वािा परु् र्ाउन सक्ने कुनै लिर्ाकिाप वा घटना हुन सक्ने सम्भावनािाई 

बझुाउाँछ । 

(त) “प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत सम्झन ुपदयछ । 

(थ) “िन्त्रािर्” भन्नािे नेपाि सरकारको सङ्घीर् िालििा तथा सािान्र् प्रिासन िन्त्रािर् सम्झन ुपदयछ । 
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(द) “लवभागीर् प्रिखु” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर प्रिखुिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ि) “लवत्तीर् उत्तरदालर्त्व” भन्नािे लवत्त सम्बन्िी प्रलतफििा सिुार गनय, लवत्तीर् अनिुासन, पारदलियता तथा जवाफदेलहता कार्ि 

गनय बहन गनुय  पने लजम्िेवारी, जवाफदेलहता तथा सो बाट प्राप्त हुने प्रलतफिप्रलतको उत्तरदालर्त्व तथा पररपािना सम्झन ुपदयछ 

। 

(न) “लवत्तीर् लववरण” भन्नािे स्थानीर् तहको िालग स्वीकृत भएको कुनै लनलश्चत अवलििा भएको आलथयक कारोबारको सिलष्टगत 

लस्थलत दसायउने उद्देश्र्ि ेिीषयक सिेत खलु्ने गरी तर्ार गररएको लववरण सम्झनपुछय  र सो िब्दिे कारोबारको लस्थलत दसायउने 

गरी िीषयकका आिारिा बनाइएको बजेट अनिुान, लनकासा, खचय, आम्दानी, दालखिा र बााँकी रकि सिेत खिुाइएको प्रालप्त 

र भिुानी लववरण र सोसाँग सम्बलन्ित िेखा, लट्पणी र खिुासा सिेतिाई जनाउाँछ ।  

(ऩ) “बेरुजू" भन्नािे प्रचलित कानुन बिोलजि परु् र्ाउन ुपने रीत नपरु् र्ाई कारोबार गरकेो वा राख्न ुपने िेखा नराखेको तथा 

अलनर्लित वा बेिनुालसब तररकािे आलथयक कारोबार गरकेो भनी िेखापरीक्षण गदाय औ ाँल्र्ाइएको वा ठहर् र्ाईको कारोबार 

सम्झन ुपदयछ । 

(प) “सम्परीक्षण” भन्नािे आन्तररक वा अलन्ति िेखापरीक्षण प्रलतवेदनिा औ ाँल्र्ाइएको बेरुजुको सम्बन्ििा पेि हुन आएका 

स्पष्टीकरण वा प्रलतलिर्ासाथ संिग्न प्रिाण तथा कागजातको आिारिा गररने फर्छ्र्ौट सम्बन्िी कार्यिाई सम्झन ुपदयछ ।  

३. आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािीको उदे्दश्र्य :- सूर्ोदर् नगरपालिकाको देहार्को उद्देश्र् प्रालप्तको िालग आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीको 

तजुयिा गरकेो छ,  

(क) कार्य सञ्चािनिाई व्र्वलस्थत, लसिलसिाबद्ध र लनर्लित गनुय,  

(ख) स्रोत सािन तथा सम्पलत्तको उपर्ोगिा लनर्लितता, लितव्र्लर्ता, कार्यदक्षता र प्रभावकाररता ल्र्ाउन,ु  

(ग) प्रचलित ऐन, लनर्ि िगार्तका काननुी व्र्वस्था तथा कार्यलवलिको पररपािना गराउन,ु  

(घ) स्रोत सािन तथा सम्पलत्तको अपव्र्र्, दरुूपर्ोग र हालननोक्सानी हुनबाट रोक्न,ु  

(ङ) लवत्तीर् लववरणको लवश्वसनीर्ता, गणुस्तर र प्रभावकाररता अलभवलृद्ध गनुय,  

(च) लवत्तीर् लजम्िेवारी तथा अनिुासन कार्ि गरी लवत्तीर् पारदलियता र जवाफदेही प्रवद्धयन गनुय 

४. आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी कार्याान्वर्यनका आधार: सूर्ोदर् नगरपालिकािे आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीको तजुयिा गदाय 

देहार्का नीलतगत एवं काननुी व्र्वस्थाहरूिाई आिारको रूपिा लिएको छ,  

(क) नेपािको संलविान 

(ख) स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ 

(ग) आलथयक कार्यलवलि तथा लवत्तीर् उत्तरदालर्त्व ऐन, २०७६ र आलथयक कार्यलवलि तथा लवत्तीर् उत्तरदालर्त्व लनर्िाविी, 

२०७७ 

(घ) सावयजलनक खररद ऐन, २०६३ र सूर्ोदर् नगरपालिकाको सावयजलनक खररद लनर्िाविी, २०७५ 

(ङ) सूचनाको हक सम्बन्िी ऐन, २०६४ र सूचनाको हक सम्बन्िी लनर्िाविी, २०६५ 

(च) िेखापरीक्षण ऐन, २०७५ 

(छ) कियचारी सिार्ोजन ऐन, २०७५ 

(ज) भ्रष्टाचार लनवारण ऐन, २०५९ 

(झ) सङ्घ, प्रदेि र स्थानीर् तह सिन्वर् तथा अन्तरसम्बन्ि ऐन, २०७७ एवं सङ्घ, प्रदेि र स्थानीर् तह सिन्वर् तथा 

अन्तरसम्बन्ि लनर्िाविी, २०७७ 

(ञ) िहािेखा परीक्षकद्वारा स्वीकृत फारािहरू (ि.िे.प. फारािहरू) 

(ट) सरकारी कारोबार लनदेलिका, २०७६ 

(ठ) एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरण र व्र्ाख्र्ा, २०७४ (दोश्रो पररिाजयन सलहत) 

(ड) स्थानीर् तहको वालषयक र्ोजना तथा बजेट तजुयिा लदग्दियन, २०७५ 

(ढ) स्थानीर् तहिा बजेट तजुयिा, कार्ायन्वर्न, आलथयक व्र्वस्थापन तथा सम्पलत्त हस्तान्तरण सम्बन्िी लनदेलिका, २०७४ 

(ण) स्थानीर् तहको िेखापरीक्षण िागयदियन, २०७४ 

(त) सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिका (कार्यसम्पादन) लनर्िाविी, २०७४ 

(थ) सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिका (कार्यलवभाजन) लनर्िाविी २०७४ 

(द) स्थानीर् सलञ्चत कोष व्र्वस्थापन प्रणािी (सूत्र) 

(ि) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी सम्बन्िी अन्र् लनकार्का प्रचलित रालरिर् एवं अन्तररालरिर् अभ्र्ासहरू 
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५. आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािीका िेत्र : सूर्ोदर् नगरपालिकाको आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीिा देहार्को लवषर् के्षत्रहरू सिेलटएको 

छ:  

(क) संगठनात्िक संरचना, जनिलि व्र्वस्थापन तथा नैलतक आचरण लनर्न्त्रण 

(ख) सिुासन, सेवा प्रवाह र प्रिासलनक कार्यको लनर्न्त्रण 

(ग) सूचना तथा सञ्चार, अलभिेखीकरण र प्रलतवेदन सम्बन्िी लनर्न्त्रण 

(घ) लनरीक्षण, सपुररवेक्षण र अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन 

(ङ) राजश्व तथा प्राप्त हुनपुने लहसाबको लनर्न्त्रण 

(च) बजेट तथा कार्यिि तजुयिा, स्वीकृलत, लनकासा र रकिान्तर लनर्न्त्रण 

(छ) बजेट खचय तथा पसे्कीको लनर्न्त्रण 

(ज) बैक खाता सञ्चािन, लहसाब लभडान, भिुानी लनर्न्त्रण 

(झ) अनदुान प्रालप्त तथा उपर्ोग सम्बन्िी लनर्न्त्रण 

(ञ) प्रिासलनक खचय, तिव तथा सलुविा र सवारी सािन तथा उपकरणको उपर्ोग 

(ट) खररद कार्यको लनर्न्त्रण--िािसािान खररद, लनिायण कार्य तथा सेवा खररद 

(ठ) प्रलतबद्धता खचय तथा भिुानी लदन बााँकी लहसाब सम्बन्िी लनर्न्त्रण 

(ड) आकलस्िक तथा दैवी प्रकोपको अवस्थाको खचय लनर्न्त्रण 

(ढ) सम्पलत्त, तथा लजन्सी व्र्वस्थापन सम्बन्िी लनर्न्त्रण 

(ण) िरौटी कारोबार तथा कोष सञ्चािनको लनर्न्त्रण 

(त) िेखाङ्कन तथा िेखा सफ्टवेर्रको सञ्चािन र लवत्तीर् प्रलतवेदन सम्बन्िी लनर्न्त्रण 

(थ) जनसहभालगता र सावयजलनक जवाफदेलहता 

(द) िेखापरीक्षण तथा बेरुज ुफर्छ्र्ौट सम्बन्िी लनर्न्त्रण 

पररच्छेद २ 

सङ्गठनात्मक सरंचना , जनशलक्त व्र्यवस्थापन एवं नैलतकता र आचारसलंहता 

६. सङ्गठनात्मक सरंचना 

(१) सङ्गठनात्िक संरचना लनिायण गदाय देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) सङ्गठनात्िक संरचना लनिायण गदाय नगरपालिकाको उद्देश्र् पररपूलतय हुने गरी लनिायण गररनेछ। 

(२) सङ्गठनात्िक संरचना लनिायण गदाय िखु्र् रूपिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्नेछन्  

(क) सङ्गठनात्िक संरचना तर्ार गदाय कार्यबोझ र आर्को लवशे्लषण नगरी बोलझिो संरचना तर्ार हुन सक्ने 

(ख) व्र्लिगत स्वाथय र सम्बन्िको आिारिा सङ्गठन संरचना तर्ार हुन सक्ने  

(ग) सङ्गठनको उद्देश्र् पूलतयको िालग आवश्र्क पूणय संरचना तर्ार नहुन सक्ने 

(घ) सङ्गठन तथा व्र्वस्थापन सवेक्षण प्रलतवेदन सभाबाट स्वीकृत नगरी कार्ायन्वर्न हुन सक्ने 

(३) सङ्गठनात्िक संरचना लनिायण गदाय देहार्का प्रलिर्ा अपनाइने छ । 

(क) नगरपालिकाको सङ्गठन संरचना तथा दरवन्दीको अध्र्र्न गदाय आफ्नो कार्यबोझ र राजस्व क्षिता सिेतिाई लवशे्लषण 

गरी सङ्गठन तथा व्र्वस्थापन सवेक्षण गररनेछ । 

(ख) प्रिासलनक खचयको सीिा पािना हुने गरी संगठन संरचना स्वीकृत गररनेछ । 

(ग) सङ्गठन तथा व्र्वस्थापन सवेक्षण गराउाँदा लवषर्गत िाखा र वडा कार्ायिर् सलहतको पूणय सङ्गठन संरचना 

सहभालगतािूिक लवलिबाट तर्ार गररनेछ ।  

(घ) सङ्गठन तथा व्र्वस्थापन सवेक्षण गदाय सङ्घीर् र प्रदेि काननु तथा िापदडडको पािना गररनेछ। 

(ङ) सङ्गठन तथा व्र्वस्थापन सवेक्षण प्रलतवेदन सभाबाट अलनवार्य रूपिा स्वीकृत गराइनेछ । 

(४) सङ्गठनात्िक संरचना लनिायणको िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र कार्यपालिकाको हुनेछ । 

(५) स्वीकृत सङ्गठन संरचना सावयजलनक गरी िन्त्रािर् र प्रदेि िखु्र्िन्त्री तथा िन्त्रीपररषद्को कार्ायिर्िा पठाइने छ । 

(६) लजल्िा सिन्वर् सलिलत तथा स्थानीर् तहको सिुासन सलिलतबाट सङ्गठनात्िक संरचना लनिायण कार्यको अनगुिन  

गराइनेछ । 

७. जनशलक्त व्र्यवस्थापन 

(१) सङ्गठनात्िक संरचना लनिायण गदाय देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 
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(क) स्वीकृत दरबन्दीको ररि पदिा पररपूलतय गररनेछ । 

(ख) कियचारीको र्ोग्र्ता, क्षिता र रुलचको आिारिा पदस्थापन गररनेछ । 

(ग) प्रचलित काननु लवपरीत कियचारी काजिा रालखने छैन । 

(घ) कार्यसम्पादनिा आिाररत भई प्रोत्साहन, परुस्कार तथा दडडको व्र्वस्था िाग ुगररनेछ | 

(२) जनिलि व्र्वस्थापन गदाय देहार्का जोलखिहरू हुन सक्नेछन् । 

(क) जनिलि व्र्वस्थापन र्ोजना तर्ार नगररने । 

(ख) प्रदेि िोकसेवा आर्ोगिा ररि पद िाग नगने । 

(ग) दरबन्दी नभएको स्थानिा काननुिा व्र्वस्था भएभन्दा बढी अवलिको कियचारी काजिा राख्ने । 

(घ) कियचारीको र्ोग्र्ता, क्षिता र रुलचबार ेजानकारी नराखी पदस्थापन गररने । 

(ङ) सम्पकय  सम्बन्ि र आस्थाको आिारिा कियचारीको पदस्थापन हुने । 

(३) जनिलि व्र्वस्थापन तथा पदपूलतय गदाय देहार्का प्रलिर्ाहरू अपनाउन ुपनेछ । 

(क) जनिलि व्र्वस्थापन र्ोजना तर्ार गररनेछ | 

(ख) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको पद ररि भए तत्कािै सङ्घीर् िालििा तथा सािान्र् प्रिासन िन्त्रािर्िा अनरुोि गररनेछ 

। 

(ग) प्रदेि िोकसेवा आर्ोगिा पदपूलतयको िालग सिर्िै अनरुोि गरी पठाइनेछ । 

(घ) कियचारीहरूको पदस्थापन गदाय िैलक्षक र्ोग्र्ता, तालिि, अनभुव आलदिाई दृलष्टगत गरी उपर्िु व्र्लि उपर्िु स्थानिा 

पदस्थापन गररनेछ । 

(ङ) कियचारी लनर्लुि वा पदस्थापन गदाय अलनवार्य रूपिा कार्य लववरण लदने व्र्वस्था गररनेछ । 

(च) स्वीकृत दरबन्दीको पदिा िात्र काननुिा भएको व्र्वस्था बिोलजि सिर् तोकी कियचारीिाई काजिा खटाइनेछ । 

(४) पदपूलतय तथा जनिलि व्र्वस्थापन गने प्रिखु दालर्त्व प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र कार्यपालिकाको हुनेछ । र्स सम्बन्िी 

प्रिखु लिर्ाकिापहरू र लववरण अद्यावलिक गरी वेबसाइटिा रालखनेछ । 

(५) पदपूलतय तथा जनिलि व्र्वस्थापन सम्बन्िी प्रिखु लिर्ाकिापहरूको अनगुिन र िूल्र्ाङ्कन सिुासन सलिलतिे गनेछ । 

८. नैलतकता र आचारसलंहता 

(१) नैलतकता र आचारसंलहताका सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ : 

(क) पदालिकारीको आचारसंलहता र कियचारीको पेिागत आचारसंलहता तर्ार गरी उल्िङ्घनको अवस्थािा काननु बिोलजि 

कारबाही गररनेछ । 

(२) नैलतकता र आचारसंलहता पािनाका सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्नेछन्  

(क) स्थानीर् तहका पदालिकारी र कियचारीहरूको आचारसंलहता तर्ार नगररने । 

(ख) स्वीकृत भएको आचारसंलहता िाग ुनगररने । 

(ग) आचरण पािनाको अनगुिन गने संर्न्त्र स्थापना नगररने । 

(घ) आचरण उल्िङ्घन भए तापलन कारबाही नहुने । 

(३) नैलतकता र आचारसंलहता पािनाका सम्बन्ििा देहार्का प्रलिर्ाहरू अपनाइनेछ । 

(क) पदालिकारीको आचारसंलहता स्वीकृत गराई वेबसाइट िाफय त सावयजलनक गररनेछ । 

(ख) पदालिकारीिे आफ्नो सम्पलत्त लववरण सावयजलनक गनुयपनेछ । 

(ग) आचारसंलहता पररपािनाको अवस्था िूल्र्ाङ्कनका सूचकहरू सिेत तर्ार गररनेछ । 

(घ) पदालिकारी र जनिलििाई आचारसंलहता पािना गने प्रलतबद्धता पत्रिा हस्ताक्षर गने गराउने र सोको अलभिेख राख्ने 

व्र्वस्था सिेत लििाइनेछ । 

(ङ) लनजी स्वाथय गााँलसएको लवषर्साँग सम्बलन्ित लनणयर्िा सहभागी नहुने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(च) आचरणहरू उल्िङ्घन गर,े नगरकेो सम्बन्ििा जााँचबझु तथा अनगुिन गनय सिुासन सलिलतद्वारा अनगुिन गने व्र्वस्था 

लििाइनेछ । 

(छ) आचरण उल्िङ्घन सम्बन्िी गनुासो वा उजरुीहरू उजरुी पेलटका/अन्र् लवद्यतुीर् िाध्र्िबाट जानकारी प्राप्त गरी सूचना 

वा पषृ्ठपोषण गने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ज) आचारसंलहता उल्िङ्घन सम्बन्िी अलभिेख राखी प्रचलित काननु बिोलजि कारबाही गने/गराउने व्र्वस्था गररनेछ । 

(झ) तेस्रो पक्ष वा सावयजलनक सनुुवाइ िाफय त आचारसंलहताको वालषयक अनगुिन गने व्र्वस्था लििाइनेछ। 
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(४) स्वीकृत आचारसंलहता तथा तसे्रो पक्षबाट भएको अनगुिनको प्रलतवेदन वेबसाइटिा रालखनेछ । 

(५) सिुासन सलिलतिे आचारसंलहता कार्ायन्वर्न सम्बन्ििा आवश्र्क अनगुिन गरी लनदेिन लदनेछ । 

 

पररच्छेद ३ 

सेवा प्रवाह र प्रशासलनक लनणार्य प्रलक्रर्या 

९. सेवा प्रवाह 

(१) सेवा प्रवाह सम्बन्िी व्र्वस्था लििाउन देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) सिुासनका लनलम्त प्रभावकारी सेवा प्रवाहको व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(२) सेवा प्रवाह प्रभावकारी बनाउने सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) आवश्र्क सूचना सलहतको अद्यावलिक नागररक बडापत्र सबैिे देख्ने स्थानिा नरालखने । 

(ख) कलठनाइ भोगेका खास वगयका जनताको घर दैिोिा सेवा प्रवाहको व्र्वस्था नगररने । 

(ग) घमु्ती सेवा सगुि र सहज ठाउाँिा िात्र गररन सक्ने । 

(घ) सावयजलनक उत्तरदालर्त्व अलभवलृद्ध सम्बन्िी कानुनी व्र्वस्था नगररने । 

(ङ) सेवाको सिर् तथा िागत बढी िाग्ने लढिा-ससु्ती, अनलुचत िेनदेन हुन सक्ने । 

(३) सेवा प्रवाह प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) नागररक बडापत्र कार्यपालिकाको कार्ायिर्, वडा कार्ायिर् र लवषर्गत कार्ायिर्को पररसर लभत्र सबैिे देख्ने उपर्िु 

स्थानिा राख्ने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ख) सम्भव भएसम्ि लडलजटि नागररक बडापत्रको व्र्वस्था गररनेछ । 

(ग) नागररक बडापत्रिा क्षलतपूलतय सम्बन्िी व्र्वस्था सिेत िरुुवात गररनेछ । 

(घ) सबैप्रलत लिष्ट व्र्वहार गररनेछ । 

(ङ) सेवाग्राहीप्रलत िर्ायलदत र सिान व्र्वहार गररनेछ । 

(च) सेवाग्राहीिाई भेदभाव नगरी सेवा प्रदान गररनेछ । 

(छ) सेवा प्रवाहको िापदडड र कार्यलवलि तर्ार गरी पारदलियता कार्ि गररनेछ । 

(ज) घमु्तीसेवा सञ्चािन सम्बन्िी काननुी व्र्वस्था गररनेछ । 

(झ) कार्ायिर्बाट टाढा रहेका सिदुार् वा जनता, सेवा प्राप्त गनय कलठनाइ भोलगरहेका सेवाग्राही, लपछलडएका के्षत्रको वगयका 

सेवाग्राहीिाई लविेष ध्र्ान लदइनेछ । 

(ञ) घमु्तीसेवा वा सूचना प्रलवलिको प्रर्ोगबाट सेवा प्रवाहिा सरि र सहज पहुाँचको व्र्वस्था गररनेछ। 

(ट) सावयजलनक सम्पलत्तको संरक्षण र सम्बद्धयनिा जोड लदइनेछ । 

(ठ) सािालजक परीक्षण, सावयजलनक परीक्षण, सावयजलनक सुनवुाइ जस्ता सािालजक उत्तरदालर्त्व सम्बन्िी औजार अविम्बन 

गनुयपने गरी कानुनी व्र्वस्था गररनेछ । 

(ड) सािालजक परीक्षण तथा सावयजलनक परीक्षणको आवलिक रूपिा अनगुिन गने व्र्वस्था लििाइनेछ। 

(ढ) स्रोतसािनको उपिब्िता र कार्य प्रकृलत सहुाउाँदो लवद्यतुीर् सूचना प्रलवलिको लवकास गरी प्रर्ोग गररनेछ । 

(ण) सेवा प्रवाहको िालग सङ्घीर् वा प्रदेि िन्त्रािर्बाट लवकास गरकेो उपर्िु प्रलवलि भए प्रर्ोगिा ल्र्ाइनेछ । 

(त) प्रलवलिको िाध्र्िबाट सेवा प्रवाह सम्बन्िी त्र्ाङ्क र अलभिेख रालखनेछ । 

(४) सेवा प्रवाहिाई प्रभावकारी बनाउने प्रिखु दालर्त्व कार्यपालिकाको लनदेिनिा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको  

हुनेछ । 

(५) सेवा प्रवाह सम्बन्िी िापदडड, नीलत, सूचना, राजपत्र र अन्र् काि कारबाही वेबसाइटिा राखी सावयजलनक गररनेछ । 

(६) सिुासन सलिलतिे सेवा प्रवाह सम्बन्ििा आवश्र्क अनगुिन गरी लनदेिन लदनेछ । 

१०. प्रशासलनक लनणार्य प्रलक्रर्या 

(१) प्रिासलनक लनणयर् प्रलिर्ा प्रभावकारी बनाउन देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) सावयजलनक सेवा प्रवाहिाई लछटोछररतो, पारदिी, उत्तरदार्ी र सूचना प्रलवलििैत्री बनाइनेछ। 

(२) प्रिासलनक लनणयर् प्रलिर्ा सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) लनणयर्को कार्यलवलि, सिर् र आिार स्पष्ट नखिुाई स्वेच्छाचारी लहसाबिे लनणयर् गररने । 

(ख) लनणयर्को आिार तर्ार नगरी अलनर्लित र सरकारी हालननोक्सानी हुने गरी लनणयर् गने । 
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(ग) कार्यहरूिाई प्राथलिकताको आिारिा वगीकरण नगररने । 

(घ) पदालिकारी र कियचारीिे आफैिे गनय सक्ने काि नगरी लजम्िेवारी पन्छाउने तथा प्रिासलनक लनणयर्का तह बढी हुने। 

(३) प्रिासलनक लनणयर् प्रलिर्ा प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) लनणयर् गदाय प्रचलित काननु बिोलजिका लनलश्चत कार्यलवलि अपनाइनेछ । 

(ख) काननुिा तोलकए बिोलजि लनलश्चत सिर्ावलिलभत्र लनणयर् गने/गराइनेछ । 

(ग) लनणयर् गदाय प्रचलित काननु बिोलजिको आिार वा अन्र् आिार, पष्ु्टर्ाई ाँ तथा कारण स्पष्ट खिुाउने व्र्वस्था िाग ु 

गररनेछ । 

(घ) प्रिखु र प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे लनणयर्को उपर्िुताबर ेलनगरानी र सपुरीवेक्षण गररनेछ । 

(ङ) कािको िहत्त्व अनसुार वगीकरण गरी कार्य फर्छ्र्ौट गने सिर्ावलि तोक्ने र तोलकएको सिर्लभत्र कार्य फर्छ्र्ौट गनय 

िापदडड बनाई कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

(च) कार्य फर्छ्र्ौट गने सिर् देहार् बिोलजि गने गराइनेछ 

प्राथलिकता व्र्लि आफैिे फर्छ्र्ौट गने 
िालथल्िो तहिा पेि गरकेोिा सो तहिे 

फर्छ्र्ौट गने 

तरुुन्त सोही लदन (कार्ायिर् उठ्ने सिर् परिेा 

कार्ायिर् खलु्ना साथ) 

सोही लदन (कार्ायिर् उठ्ने सिर् परिेा 

कार्ायिर् खलु्ना साथ) 

अलत जरुरी ३ लदन लभत्र २ लदन लभत्र 

जरुरी ५ लदन लभत्र २ लदन लभत्र 

सािारण १० लदन लभत्र ७ लदन लभत्र 

(छ) प्रत्रे्क कियचारीको लजम्िेवारी र कार्यसम्पादन िापन गरी िूल्र्ाङ्कन गने पद्धलतको लवकास गररनेछ । 

(ज) लनणयर् कतायिे लनणयर् कानुनिा तोलकएको ितय तथा लनिायररत अवलिलभत्र रही गर/ेनगरकेो अनगुिन र िूल्र्ाङ्कन  

गररनेछ । 

(झ) काननुी जलटिता वा लद्वलविा भएको लवषर् बाहेक िालथल्िो पदालिकारी वा अलिकारी सिक्ष लनणयर्को िालग पेि गनय नपने 

व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(४) प्रिासलनक लनणयर् प्रलिर्ािाई प्रभावकारी बनाउने िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको  हुनेछ। 

(५) प्रिासलनक लनणयर् प्रलिर्ािाई प्रभावकारी बनाउने कार्यको अनगुिन कार्यपालिकाको हुनेछ । 

पररच्छेद ४ 

सूचना तथा सञ्चार, अलभिेखाङ्कन र प्रलतवेदन 

११. सूचना तथा सञ्चार 

(१) सूचना तथा सञ्चार प्रणािीको उपर्ोग सन्दभयिा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) कार्ायिर्को कार्यसम्पादनिा प्रभावकाररता एवं पारदलियता ल्र्ाउन सूचना तथा सञ्चार प्रणािीको उपर्ोगिा जोड लदइने 

छ । 

(२) सूचना तथा सञ्चार प्रणािीको उपर्ोग सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) व्र्वलस्थत सूचना प्रणािीको अभाविा सम्बलन्ित पक्षहरूिाई सिर्िा उलचत जानकारी उपिब्ि गराउन नसलकने । 

(ख) लवश्वसनीर् सूचनाको अभाविा काि कारबाहीिा प्रभावकाररता ल्र्ाउन नसलकने िहत्त्वपूणय नीलत, लनदेिनबार ेजानकारी 

नहुन सक्ने । 

(ग) लवद्यतुीर् सञ्चार िाध्र्ि (वेबसाइट) बाट सूचना प्रवाह नगररने । 

(घ) सावयजलनक िहत्त्वका लनणयर् तथा प्रलतवेदन सवयसािारणका िालग सावयजलनक नहुन सक्ने। 

(ङ) त्र्िा आिाररत नभएका र अपूणय सूचना प्रवाह हुन सक्ने । 

(च) लनणयर् तथा सूचना सावयजलनक गदाय लवद्यतुीर् िाध्र्ि प्रर्ोग नगररने । 

(३) सूचना तथा सञ्चार प्रणािीको उपर्ोगिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) प्रलवलििा आिाररत सूचना प्रणािीिाई कार्ायिर्लभत्र तथा िातहतको वडा कार्ायिर् वा एकाइहरूिा सिेत लनर्लित 

रूपिा िाग ुगररनेछ । 

(ख) िहत्त्वपूणय नीलत, पररपत्र, लनदिेन, आदेिहरू कार्ायिर्िा तथा िातहतका वडा र इकाइिाई जानकारी गराउन ु पदाय  

लवद्यतुीर् सञ्चार िाध्र्िबाट प्रवाह गररनेछ । 
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(ग) कार्ायिर्बाट िातहतसाँग सूचना तथा सञ्चार गदाय साथै िातहतका वडा र इकाइबाट कुनै प्रलतवेदन प्राप्त गदाय वा पत्राचार 

गदाय लवद्यतुीर् सञ्चार िाध्र्ि प्रर्ोग गररनेछ । 

(घ) सावयजलनक सूचना प्रवाह गदाय लवद्यतुीर् सञ्चार पोटयि (वेबसाइट) िा राख्ने व्र्वस्था लििाइनेछ। 

(ङ) सूचना र त्र्ाङ्क कम््र्टुरिा व्र्वलस्थत गररनेछ । 

(च) सूचना प्रलवलिको िाध्र्िबाट सेवा प्रवाहको पषृ्ठपोषण र गनुासो व्र्वस्थापन गररनेछ । 

(छ) आफ्नो वेबपेज लनिायण गरी नागररक बडापत्र, कार्य सञ्चािन कार्यलवलि, सेवा प्रवाहसाँग सम्बलन्ित सूचनाहरू  

रालखनेछ । 

(ज) सूचना, पररपत्र, आदेि, त्र्ाङ्क वेबसाइटिा राख्दा अलिकारप्राप्त अलिकारीबाट प्रिालणत गराई रालखनेछ । 

(झ) सूचना प्रलवलिको सञ्चािनको िालग उपर्िु जनिलिको व्र्वस्था गररनेछ । 

(ञ) सूचना प्रलवलि सम्बन्िी जनचेतना बढाउन प्रचारप्रसार एवं अन्तरलिर्ा गररनेछ । 

(ट) लवद्यतुीर् सञ्चार िाध्र्ि (इििे, फ्र्ाक्स आलद) िाफय त प्राप्त जानकारी एवं सूचनाको आिारिा पलन कारबाही अलघ 

बढाउने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(४) सावयजलनक जानकारी गराउन सूचना अलिकृत र प्रविा तोकी लजम्िेवारी लदइनेछ । 

(५) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे सो कार्यको अनगुिन गनेछ । 

१२. अलभिेखाङ्कन (डकुमेण्टेशन) व्र्यवस्था 

(१) अलभिेखाङ्कन (डकुिेडटेिन) व्र्वस्था सन्दभयिा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) कार्ायिर्को िहत्त्वपूणय नीलत, प्रलतवेदन, लनणयर् सम्बन्िी कागजातको अलभिेखीकरण व्र्वलस्थत गररनेछ । 

(ख) कार्ायिर्िे पदालिकारी तथा कियचारीको वैर्लिक लववरण तथा अलभिेखहरू सरुलक्षत राख्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

(२) अलभिेखाङ्कन (डकुिेडटेिन) व्र्वस्था सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ  । 

(क) िहत्त्वपूणय लवषर् र कागजातहरू अलभिेखीकरण गनय उलचत व्र्वस्था नगररने । 

(ख) अलभिेखीकरण अस्पष्ट, अपूणय, अप्रिालणत र अलवश्वसनीर् हुन सक्ने । 

(ग) वैर्लिक लववरण तथा अलभिेखहरू व्र्वलस्थत नहुने । 

(घ) अलभिेख नरहेको वा खोजेको सिर्िा नपाइएका कारण लनणयर् प्रलिर्ािा सिस्र्ा एवं 

(ङ) लढिाइ हुने। 

(च) प्रोफाइििा तर्ार नहुने । 

(३) अलभिेखाङ्कन (डकुिेडटेिन) व्र्वस्था प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) िहत्त्वपूणय नीलत, बैठकको लनणयर्, पररपत्र, वालषयक कार्यिि, वालषयक प्रलतवेदन, सम्झौता, लनदेलिका, िागयदियन, र्ोजना 

तथा कार्यिि, अध्र्र्न प्रलतवेदन जस्ता कागजात काननु बिोलजि सरुलक्षत राख्न अलभिेखाङ्कनको आवश्र्क 

व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) अलभिेखाङ्कन गने कियचारी तथा लनजको लजम्िेवारी तोलकनेछ । 

(ग) कार्ायिर् तथा वडा कार्ायिर्को अलभिेख एकीकरण गनय एकीकृत व्र्वस्थापन सूचना प्रणािी (सफ्टवेर्र) लवकास गरी 

िातहतका वडािा सिेत प्रर्ोग गने व्र्वस्था लििाइनेछ। 

(घ) कार्ायिर्िे देहार्का अलभिेख सरुलक्षत रूपिा राख्ने व्र्वस्था गनुय  पनेछ – 

(अ) स्वदेिी तथा वैदेलिक अविोकन भ्रिण, तालिि वा गोष्ठीको लवषर्, लिलत, अवलि, सहभागी िगार्तका 

लववरण । 

(आ) प्रत्रे्क वषय खचय भएको लबदा र सलञ्चत रहेको लबदाको लववरण । 

(इ) कियचारीको वैर्लिक लववरण तथा अलभिेख फाइिहरू । 

(ई) कियचारीिे पाएको दडड, परुस्कार र कारबाहीको लववरण । 

(उ) प्रचलित काननु बिोलजिको लनम्न लववरण तथा प्रलतवेदन तोलकएको ढााँचािा तोलकएको सिर् सीिालभत्र तर्ार  

गररनेछ । 

(ऊ) वस्तगुत लववरण (प्रोफाइि) 

(ऋ) सािालजक परीक्षण प्रलतवेदन िगार्त काननुिे तोकेका अन्र् प्रलतवेदन 
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(४) अलभिेखाङ्कन (डकुिेडटेिन) कार्यको िखु्र् लजम्िेवारी सम्बलन्ित िाखाका कियचारीको हुनेछ। 

(५) अलभिेखाङ्कन (डकुिेडटेिन) कार्यको अनगुिन गने लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ। 

पररच्छेद ५ 

लनरीिण, सुपररवेिण र अनुगमन तथा मूल्र्याङ्कन 

१३. लनरीिण, सुपररवेिण 

(१) लनरीक्षण, सपुररवेक्षण सन्दभयिा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) आफ्नो कार्ायिर् तथा िातहतका वडा र र्ोजनाको लनरीक्षण गरी त्र्सको अलभिेख राख्ने व्र्वस्था  

गररनेछ । 

(ख) लनरीक्षणको िििा अलनर्लितता देलखएिा आवश्र्क कारबाही गररनेछ । 

(ग) र्ोजना र कार्यििको प्रगलत सिीक्षा लनर्लित रूपिा गररनेछ । 

(२) लनरीक्षण, सपुररवेक्षण सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) लनरीक्षणको िििा गम्भीर त्रलुट वा अलनर्लितता भए पलन उि लवषर्को अलभिेख तथा प्रलतवेदन तर्ार नगने र आवश्र्क 

कारबाही सिेत नहुने । 

(ख) िातहतका सम्पूणय र्ोजनाको प्रगलतको सिीक्षा नहुने । 

(ग) प्रगलतको सिीक्षा बैठकिा सम्बलन्ित पक्षहरूको सहभालगता नहुने र प्रलतवेदन सिेत तर्ार नहुने। 

(घ) आलथयक लिर्ाकिापहरूको लनर्लित सपुररवेक्षण नहुने । 

(ङ) आलथयक अलनर्लितता तथा िस्र्ौट हुन सक्ने 

(३) लनरीक्षण, सपुररवेक्षणिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रिखुिे आफ्नो कार्ायिर् तथा िातहतका वडा र र्ोजनाको काि कारबाही सम्बन्ििा कानुनिे तोके बिोलजि आफैिे 

वा कुनै पदालिकारीिाई अलख्तर्ार सलुम्पई अलनवार्य रूपिा लनरीक्षण गने गराइनेछ । 

(ख) लनरीक्षण गदाय प्रचलित ऐन लनर्ि बिोलजि कार्ायिर्को प्रिासलनक काि कारबाही, कियचारी प्रिासन, िेखा तथा 

अलभिेख, कार्यिि कार्ायन्वर्न आलद बारिेा जानकारी लिइनेछ । 

(ग) लनरीक्षणको िििा देलखएको सिुार गनुयपने लवषर्को सम्बन्ििा सम्बलन्ितिाई िौलखक वा लिलखत तवरिे लनदेिन 

लदइनेछ । 

(घ) लनरीक्षण प्रलतवेदन तर्ार गरी अलभिेख राख्ने र आवश्र्कता अनसुार लनदेिन लदइनेछ। 

(ङ) कुनै व्र्लिबाट गम्भीर त्रलुट वा अलनर्लितता भएको वा सम्पादन हुनपुने काि कारबाही नगरकेो पाइएिा लनम्नानसुार 

गररनेछ । 

(अ) प्रचलित काननु बिोलजि आफैिे कारबाही गनय सलकने भए तत्कािै कारबाही गने। 

(आ) आफैिे कारबाही गनय नलिल्ने भएिा अलिकार प्राप्त अलिकारी वा लनकार् सिक्ष कारबाहीको िालग लसफाररस 

साथ िेखी पठाउने । 

(च) िातहतका र्ोजनाको प्रगलतको सिीक्षा तोलकएको सिर्लभत्र गररनेछ । 

(छ) सिस्र्ाहरू सिािान गनय आवश्र्क लनदेिन लदइनेछ । 

(ज) र्ोजनाको प्रगलत सिीक्षा प्रलतवेदन र लनरीक्षण प्रलतवेदन तर्ार गररनेछ । 

(झ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे आफै वा िातहतका अलिकृत िाफय त कार्ायिर्को आलथयक प्रिासन सञ्चािनको सम्बन्ििा 

लनर्लित रूपिा लनरीक्षण तथा सपुररवेक्षण गने/गराइनेछ । 

(ञ) लनरीक्षण तथा सपुररवेक्षण गदाय िातहतका कार्ायिर्/इकाइिे आलथयक प्रिासन सञ्चािनिा काननुको पािना गर/ेनगरकेो 

जााँचबझु गररनेछ । 

(ट) आलथयक अलनर्लितता तथा िस्र्ौट भएको पाइएिा तत्काि कार्यवाहीको प्रलिर्ा अलघ बढाइनेछ। 

(४) लनरीक्षण र सपुररवेक्षण गने िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ । 

(५) प्रिखुिे आफ्नो कार्ायिर् तथा िातहतका वडा कार्ायिर्हरूको काि कारबाहीको अनगुिन गनेछ । 

१४. अनुगमन तथा मूल्र्याङ्कन 

(१) अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन सन्दभयिा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) र्ोजनाको अनगुिन गनयको िालग काननु बिोलजि अनगुिन तथा सपुररवेक्षण सलिलत गठन गररनेछ। 



  
  

196 

 

(ख) आफ्नो तथा िातहतको वडा कार्ायिर्को आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी कार्ायन्वर्नबार ेअनुगिन गररनेछ । 

(ग) बढी िागत भएका र्ोजनाको प्रभाव िूल्र्ाङ्कन गररनेछ । 

(२) अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ 

(क) काननु बिोलजि अनगुिन तथा सपुररवेक्षण सलिलत गठन नगररने । 

(ख) गठन गररएका सलिलत लिर्ािीि नहुने । 

(ग) अनगुिन लनदेलिका/ कार्यलवलि तर्ार नगररने । 

(घ) अनगुिन कार्यर्ोजना तथा सूचकहरू तर्ार नगररने । 

(ङ) अनगुिन लनदेलिका/ कार्यलवलिको कार्ायन्वर्न नहुने । 

(च) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी कार्ायन्वर्नको प्रभावकाररताबार ेलनर्लित अनगुिन नगररने । 

(छ) अनगुिन गदाय तोलकएको परीक्षण सूची प्रर्ोग नहुने । 

(ज) प्रभाव िूल्र्ाङ्कन गनुयपने र्ोजनाको िूल्र्ाङ्कन नगररने । 

(झ) प्रभाव िूल्र्ाङ्कनबाट आएका सझुावहरू कार्ायन्वर्न नहुने । 

(३) लनरीक्षण, सपुररवेक्षणिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) र्ोजना तथा कार्यििको अनुगिन गरी पषृ्ठपोषण गनयको िालग अनगुिन तथा सपुररवेक्षण सलिलत गठन गररनेछ । 

(ख) र्स्तो सलिलत गठन गदाय उपाध्र्क्ष वा उप-प्रिखुको संर्ोजकत्विा तोलकएको सदस्र्हरू सिावेि 

गररनेछ । 

(ग) वडास्तरीर् र्ोजना तथा कार्यििको अनगुिनका िालग वडास्तरीर् अनगुिन सलिलत गठन गररनेछ । 

(घ) अनगुिन कार्यिाई व्र्वलस्थत गनय अनगुिन लनदेलिका/कार्यलवलि तर्ार गररनेछ । 

(ङ) अनगुिन तथा सपुररवेक्षण सलिलतिे सम्पादन गनुयपने कार्यहरू लनम्नानुसार रहेका छन्  - 

(अ) वालषयक अनगुिन कार्य र्ोजना तर्ार गने । 

(आ) अनगुिनको िालग आवश्र्क सूचकहरूको लवकास गने । 

(इ) काननुिे तोके बिोलजि अनगुिन गरी प्रलतवेदन पेि गने । 

(ई) र्ोजनाको कार्ायन्वर्निा देलखएका सिस्र्ा तथा लनिायण कार्यको गणुस्तरको जााँच गने। 

(उ) र्ोजना कार्ायन्वर्निा देलखएका सिस्र्ा सिािानको िलग आवश्र्क लनदेिन लदने। 

(ऊ) वडा अनगुिन सलिलतको प्रलतवेदन प्राप्त गरी एकीकृत प्रलतवेदन तर्ार गने । 

(च) कार्ायिर् र िातहतका वडा वा इकाइको आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीको प्रभावकाररताबार ेलनर्लित रूपिा अनगुिन तथा 

िूल्र्ाङ्कन गररनेछ । 

(छ) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीको अनगुिन गदाय र्स लदग्दियनिा लदइएको फाराि प्रर्ोग गररनेछ। 

(ज) अनगुिन प्रलतवेदन तर्ार गररनेछ । 

(झ) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी कार्ायन्वर्नका किी किजोरी सिािानको िालग कार्यर्ोजना तर्ार गरी कार्ायन्वर्न गररनेछ 

। 

(ञ) काननुिे तोकेको रकिभन्दा बढी िागत अनिुान भएको र्ोजना सम्पन्न भएको र ेवषयलभत्र प्रभाव िूल्र्ाङ्कन गररनेछ । 

(ट) प्रभाव िूल्र्ाङ्कन गदाय कानुनिे तोकेको लवलि र प्रलिर्ा पािना गररनेछ । 

(ठ) प्रभाव िूल्र्ाङ्कन प्रलतवेदन तर्ार गरी सावयजलनक गररनेछ । 

(ड) प्रभाव िूल्र्ाङ्कनबाट प्राप्त भएका सझुाव अनसुार बजेट तथा कार्यिि तजुयिा र कार्ायन्वर्निा सिुार गररनेछ । 

(४) अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन गने िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ । 

(५) प्रिखुिे आफ्नो कार्ायिर् तथा िातहतका वडा कार्ायिर्हरूको काि कारबाहीको अनगुिन गनेछ । 

पररच्छेद ६ 

राजस्व तथा प्राप्त हुनुपने लहसाबको लववरण 

१५. राजस्व सङ्किन 

(१) राजस्व सङ्किन सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) संलविान बिोलजि आफ्नो अलिकार के्षत्रलभत्रको राजश्व उठाउने सम्बन्िी नीलत, काननु तथा कार्यर्ोजना तर्ार गररनेछ । 

(ख) राजश्व सिुार कार्यर्ोजना तर्ार गदाय राजस्वसाँग सम्बलन्ित सबै लवषर् र सम्भाव्र् के्षत्र पलहचान गररनेछ । 
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(ग) आफ्नो कार्यके्षत्र अन्तगयतको कर, दस्तरु तथा सेवा िलु्क काननुद्वारा तोलकए बिोलजिको अलिकार प्रर्ोग गरी प्रभावकारी 

रूपिा असिु गररनेछ। 

(घ) आफ्नो कार्यके्षत्र अन्तगयतको कर, दस्तरु तथा सेवा िलु्क असिुी प्रभावकारी बनाउन प्रोत्साहन एवं दडड-जररवानाको 

व्र्वस्था सिेत गररनेछ । 

(२) राजस्व सङ्किन कार्यिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) राजस्व उठाउने लवषर्िा नीलत, काननु तथा कार्यर्ोजना तर्ार नहुने । 

(ख) अलिकारके्षत्रबालहर गई कर िगाउन सक्ने । 

(ग) राजस्व सिुार कार्यर्ोजना तर्ार गदाय राजस्वसाँग सम्बलन्ित सम्पूणय लवषर्वस्त ु र सम्भाव्र् के्षत्रहरू पलहचान हुन  

नसक्ने । 

(घ) के्षत्रालिकार लभत्रका सम्भाव्र् कर असिुीका िालग काननुी प्रबन्ि नगररने । 

(ङ) आलथयक ऐनिा तोलकएका सबै कर नउठाउने । 

(च) सबै करदाता करको दार्रािा नआउने । 

(छ) दस्तरु तथा सेवा िलु्कहरू सम्बलन्ित सेवा ग्राही/व्र्लिबाट नउठाइने । 

(ज) बााँडफााँट गनुयपने राजस्व बााँडफााँट नगने । 

(झ) करदाताको िगत नरालखने । 

(ञ) प्रोत्साहन एवं दडडजररवानाको व्र्वस्था व्र्वहारिा िाग ुनगररने । 

(३) राजस्व सङ्किन कार्यिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) कर िगाउने, उठाउने वा करका दर पररवतयन गने कार्यहरू आलथयक ऐनिा व्र्वस्था गररे िात्र गररनेछ। 

(ख) राजस्व सिुार कार्यर्ोजना तजुयिा सम्बन्िी लदग्दियन, २०७६ को अिीनिा रही राजस्व सिुारसम्बन्िी आफ्नो 

कार्यर्ोजना तर्ार गररनेछ । 

(ग) राजस्व सिुार कार्यर्ोजना तर्ार गदाय लदग्दियन अनसुार राजस्वसाँग सम्बलन्ित सबै लवषर्हरूको पलहचान गरी पदालिकारी 

तथा जनप्रलतलनलिहरू, वडा कार्ायिर्हरू र सरोकारवािाहरूिाई सहभागी गराई राजस्व सिुार कार्यर्ोजना तजुयिा 

कार्यिािा गोष्ठी गररनेछ । 

(घ) व्र्ापक छिफि, अध्र्र्न एवं लवश्रेषण गरी र्थाथय, वस्तगुत र कार्ायन्वर्नर्ोग्र् कार्यर्ोजना तर्ार गररनेछ । 

(ङ) आफ्नो अलिकार के्षत्र अन्तरगतका कर तथा सेवा िलु्क काननु बिोलजि असिु गनय देहार् बिोलजि गररनेछ। 

(अ) कर तथा गैरकरको प्रभावकारी पररचािनका िालग आवश्र्क नीलतगत र काननुी १ व्र्वस्था गररनेछ। 

(आ) प्रभावकारी राजस्व पररचािनका िालग आवश्र्क जनिलि, त्र्ाङ्क र सूचना प्रलवलिको उपर्ोग िाफय त 

कर प्रिासनिाई सदुृढ गररनेछ । 

(इ) करदाता दताय र करदाता लिक्षा अलभर्ान सञ्चािन गररनेछ । 

(ई) प्रदान गररएका लसफाररस र असिु भएको दस्तरु रकििाई सिर् सिर्िा रुज ुगरी सेवाग्राहीबाट प्राप्त हुनपुने रकि 

सलुनलश्चत गररनेछ । 

(उ) असिु भएको राजस्व काननु बिोलजिको सिर् सीिा लभत्र राजस्व खातािा दालखिा गने व्र्वस्था लििाई सोको 

लनर्लित अनगुिन गररनेछ । 

(ऊ) प्रचलित काननु बिोलजि प्रदेि सरकारसाँग बााँडफााँट गनुयपने राजस्व सिर्िै बााँडफााँट गररनेछ। 

(ऋ) काननु बिोलजि कर वझुाउन ुपने दालर्त्व भएका करदाताको िगत राखी प्रत्रे्क वषय अध्र्ावलिक गररनेछ । 

(ऌ) सिर्िा कर वझुाउने करदातािाई छुट लदने र बढी कर बझुाउने करदातािाई प्रोत्साहन गनय काननुी व्र्वस्था गररनेछ 

। 

(ऍ) कर बझुाउन ुपने दालर्त्व भएका करदातािे सिर्िा कर नबझुाएिा काननु बिोलजि दडड जररवाना गरी असिु गने 

व्र्वस्था कडाइका साथ िाग ुगररनेछ । 

(४) आफ्नो अलिकार के्षत्र अन्तरगतका कर तथा सेवा िलु्क काननु बिोलजि असिु गने लजम्िेवारी राजस्व िाखा प्रिखुको हुनेछ 

। 

(५) स्थानीर् राजस्व पराििय सलिलतिे अनगुिन गरी आवश्र्क पराििय लदनेछ । 

१६. राजस्व िेखा प्रणािी 

(१) राजस्व िेखा प्रणािी सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 
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(क) राजस्व िेखा तोलकएको ढााँचािा राखी अद्यावलिक गररनेछ । 

(ख) स्थानीर् तहिे राजस्वका भौचर लनर्लित रूपिा लभडान गरी तोलकए बिोलजि लहसाब लभडान लववरण तर्ार गररनेछ । 

(२) राजस्व िेखा प्रणािी सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) सबै प्रकारको राजस्व रकि सिर्िा नै जम्िा नहुने । 

(ख) बक्र्ौता करको िगत नरालखने,  

(ग) नगदै राजस्व लिएको अवस्थािा रलसद उपिब्ि नगराउने । 

(घ) रलसद लनर्न्त्रण खाता नरालखने । 

(ङ) राजस्वका भौचर लनर्लित रूपिा लभडान नगररने । 

(च) तोलकएको लहसाब लभडान लववरण तर्ार नगररने । 

(३) राजस्व िेखा प्रणािी सम्बन्िी कार्यिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) राजस्व आम्दानी िहािेखा लनर्न्त्रक कार्ायिर्बाट तोलकएको एकीकृत आलथयक सङ्केत, वगीकरण तथा व्र्ाख्र्ा अनरुूप 

राजस्व िीषयक छुट्र्ाई आम्दानी बााँलिनेछ । 

(ख) राजश्वको से्रस्ता राख्दा िहािेखा परीक्षकको कार्ायिर्बाट स्वीकृत ि.िे.प. फारािहरू प्रर्ोगिा  

ल्र्ाइनेछ । 

(ग) सूचना प्रलवलििा आिाररत राजस्व प्रणािी अविम्बन गररनेछ । 

(घ) राजस्व िाखा प्रिखुि ेराजस्व रकि बैंक स्टेट्िेडटसाँग लभडाई अद्यावलिक गने र सोको व्र्वलस्थत अलभिेख रालखनेछ । 

(ङ) राजस्व असिुी गदाय तोलकएको रकि नगद रलसद लदई बलुझलिने र सिर् लभत्र बैक दालखिा गने । नगदी रलसदको िालग 

रलसद लनर्न्त्रण खाता रालखनेछ । 

(च) तोलकएको रकि भन्दा वढी रकिको कर तथा िलु्क बैंक दालखिा गनय िगाइनेछ । 

(छ) तोलकएको सिर्सीिा भन्दा पलछ कर, गैरकर, िलु्क असिु हुाँदा काननु बिोलजि जररवाना र थप दस्तरु सिते असिु 

गररनेछ । 

(ज) प्राप्त राजस्व रकि बैङ्किा खोलिएको राजश्व खातािा जम्िा गररनेछ । 

(झ) राजस्वको िगत राख्दा असिु गनुयपने, असिु भएको र उठ्न बााँकी कर तथा अन्र् आर् रकि खिुाई िगत राखी राजस्व 

आम्दानीको िगत तथा असिुी प्रलतवेदन (ि.िे.प.फा.नं.११३) तर्ार गररनेछ । 

(ञ) राजस्वको िेखा राख्ने र िगत तर्ार गने प्रर्ोजनको िालग स्थानीर् तहको िालग तोलकएको सफ्टवेर्र प्रर्ोग गररनेछ । 

(ट) दालखिा भएका भौचरहरू र बैंक स्टेटिेडट लनर्लित रूपिा लभडान गरी राजस्वको वैक लहसाब लििान लववरण 

(ि.िे.प.फा.नं. १०९) तर्ार गररनेछ । 

(ठ) राजस्वको बैक लहसाब र कार्ायिर्को से्रस्ता लहसाब फरक पनय गएिा फरक पनायको कारण खोिी िालसक रूपिा बैंक 

लहसाब लििान लववरण तर्ार गररनेछ । 

(४) राजस्व िेखा प्रणािी सम्बन्िी कार्यिाई प्रभावकारी बनाउने िखु्र् आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ । 

(५) राजस्व िेखा प्रणािी सम्बन्िी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे गनेछ । 

१७. ऋण प्रालप्त 

(१) ऋण प्रालप्त सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) स्थानीर् तहिे ऋण लिाँदा काननुिे तोकेको प्रलिर्ा अविम्बन गररनेछ । 

(२) ऋण प्रालप्त सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ 

(क) किजोर प्रलतफि हुने आर्ोजनाको िालग ऋण लिने । 

(ख) ऋण प्रालप्तका ितयहरू पािना नगररने 

(३)  ऋण प्रालप्त कार्यिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) सभ्भाव्र्ता अध्र्र्न सम्पन्न भएका आलथयक रूपिे सभ्भाव्र् उच्च प्रलतफि प्राप्त हुने आर्ोजनािा पर्ायप्त पूवय तर्ारी गरी 

ऋण लिइनेछ । 

(ख) ऋण भिुानी तालिका अनरुूप सिर्िै ऋणको सााँवा ब्र्ाज भुिानी गररनेछ । 

(ग) आर्ोजना पलहचान तथा कार्ायन्वर्नको प्रालवलिक क्षिता लवकासिा जोड लदइनेछ । 

(घ) ऋण लिन ुअगावै आर्ोजना सञ्चािन र व्र्वस्थापन सम्बन्िी लवलि तर् गररनेछ । 
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(४) कार्ायिर्िे प्राप्त गने ऋणको अलभिेख राख्ने र प्रलतवेदन गने िखु्र् लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन प्रिखुको  

हुनेछ । 

(५) कार्ायिर्िे प्राप्त गने ऋणको अलभिेख राख्ने र प्रलतवेदन गने कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे गनेछ । 

१८. प्राप्त गनुा पने लहसाब 

(१) प्राप्त गनुय  पने लहसाब सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्राप्त गनुयपने लहसावको िेखा तोलकए बिोलजि ब्र्वलस्थत रूपिा राखी असिुीको िालग लनर्लित रूपिा कारबाही गररनेछ 

। 

(२) प्राप्त गनुय  पने लहसाब सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) प्राप्त गनुयपने लहसावको िेखा अध्र्ावलिक नरालखने । 

(ख) प्राप्त गनुय  पने रकि असिुीको िालग कारबाही नगररने । 

(३) प्राप्त गनुय  पने लहसाब प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) िगत कार्ि हुने राजस्व बाहेक प्राप्त गनुयपने सबै प्रकारको लहसाबिाई प्राप्त गनुयपने लहसाबको रूपिा िेखाङ्कन गररनेछ 

। 

(ख) प्राप्त गनुयपने लहसाबिा कार्ायिर्िे लिन बााँकी रकिहरू र कारबाही गरी असिु गनुयपने कर दस्तरु जररवाना िगार्त अन्र् 

प्रकारको रकिहरू सिावेि गरी असिुीको िालग लनर्लित रूपिा कारबाही गररनेछ । 

(४) कार्ायिर्िे खररद कानुन र प्रचलित काननु बिोलजि असिु गनुयपने हजायना, क्षलतपूलतय, जफत, दडड, जररवाना आलद रकिको 

लनिायरण गरी सोको व्र्वलस्थत अलभिेख राखी सिर्िा नै असिुीको कारबाही गने िखु्र् लजम्िेवारी राजस्व िाखा प्रिखुको 

हुनेछ । 

(५) प्राप्त गनुय  पने लहसाब प्राप्त भए नभएको अनुगिन गने लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको स्थानीर् राजस्व पराििय 

सलिलतको हुनेछ । 

१९. राजस्व सम्बन्धी प्रलतवेदन 

(१) सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) राजस्व सम्बन्िी प्रलतवेदन राजस्व कारोबारको िालसक प्रलतवेदन र वालषयक आलथयक लववरण तथा प्रलतवेदनहरू तर्ार गरी 

पेि गररनेछ । 

(२) राजस्व सम्बन्िी प्रलतवेदन सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) राजस्वको िालसक प्रलतवेदन तथा वालषयक आलथयक लववरण तोलकए बिोलजिको ढााँचािा तर्ार नगररने । 

(ख) तोलकएको सिर्लभत्र सम्बलन्ित लनकार्िा नपठाइने । 

(३)  राजस्व सम्बन्िी प्रलतवेदन कार्यिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) कार्ायिर्िे राजस्वको बैङ्क लहसाब लििान गरी वालषयक तथा िालसक लववरण अथायत् राजस्वको आलथयक लववरण 

फााँटवारी (ि.िे.प.फा.नं. ११०) तर्ार गरी तोलकएको सिर्लभत्र सम्बलन्ित िन्त्रािर्/लनकार्िा पेि गररनेछ । 

(ख) िगती राजस्वको हकिा राजस्व आम्दानीको िगत तथा असिुी प्रलतवेदन (ि.िे.प.फा.नं.११३) तर्ार गरी तोलकएको 

सिर्लभत्र सम्बलन्ित िन्त्रािर्/लनकार्िा पेि गररनेछ। 

(ग) प्रत्रे्क आलथयक वषय सिाप्त भएको पैंतीस लदन लभत्र राजस्वको वालषयक आलथयक लववरण र प्रलतवेदनहरू तर्ार गररनेछ । 

(घ) राजस्वको प्रलतवेदन तर्ार गनयको िालग तोलकएको लवद्यतुीर् प्रलवलििा आिाररत प्रणािीको प्रर्ोग  

गररनेछ । 

(४) राजस्व सम्बन्िी लववरण एवं प्रलतवेदन तर्ार गने िखु्र् लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन प्रिखु र त्र्सिा सहर्ोग गनुय  राजस्व 

िाखा प्रिखुको कतयव्र् हुनेछ । 

(५) राजस्व सम्बन्िी लववरण एवं प्रलतवेदन तर्ार गने कार्यको अनुगिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ । 

पररच्छेद ७ 

बजेट तथा कार्याक्रम तजुामा, स्वीकृलत, लनकासा र रकमान्तर लनर्यन्त्रण 

२०. बजेट तथा कार्याक्रम तजुामा 

(१) बजेट तथा कार्यिि तजुयिा सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) वालषयक बजेट तथा कार्यिि तर्ार गदाय स्थानीर् आवलिक र्ोजनाको िक्ष्र्, उद्देश्र्, नीलत र रणनीलत एवं सङ्घीर् तथा 

प्रादेलिक नीलत तथा कार्यििसाँग िेि खाने गरी तर्ार पाररनेछ। 
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(ख) र्ोजना तथा कार्यिि तजुयिा गदाय प्रलतफििाई सलुनलश्चत गररनेछ । 

(ग) र्ोजना छनोट, कार्ायन्वर्न र अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कनिा जनसहभालगता सलुनलश्चत गररनेछ। 

(घ) र्ोजना तजुयिा गदाय आवलिक र्ोजना, िध्र्िकािीन खचय संरचना र वालषयक बजेट बीच उलचत ताििेि र सिन्वर् कार्ि 

गररनेछ । 

(ङ) आवलिक र्ोजना तजुयिा गदाय र्थासम्भव स्थानगत र्ोजना तजुयिा गररनेछ । 

(च) स्थानीर् वालषयक बजेट तथा कार्यिि तजुयिाका चरण र कार्यलवलिहरू पूरा गरी वालषयक बजेट तथा कार्यिि तजुयिा गररनेछ 

। वालषयक बजेट तर्ार गदाय सम्भाव्र् सबै आन्तररक र वाह्य स्रोतको अनिुान गररनेछ । 

(छ) वैदेलिक सहार्ताको प्रालप्तिा तोलकएको कार्यलवलि पािना गररनेछ । 

(ज) बजेट तथा कार्यिि तजुयिा गरी तोलकएको सिर् सीिा लभतै्र नगर सभाबाट पाररत गररनेछ । 

(२) बजेट तथा कार्यिि तजुयिा सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) आवलिक र्ोजना नै तजुयिा नहुने । 

(ख) स्थानीर् आवलिक र्ोजना र सङ्घीर् तथा प्रदेि आवलिक र्ोजना बीच ताििेि नहुने । 

(ग) र्ोजना तथा कार्यिि छनोट गदाय िागत िाभ लवशे्लषण नगररने । 

(घ) र्ोजना तथा बजेट तजुयिा िागयदियनका प्रलिर्ा र आिारहरू उल्िङ्घन हुने । 

(ङ) र्ोजना कार्ायन्वर्निा उपभोिाको सहभालगता न्रू्न हुने । वालषयक बजेट तथा कार्यिि सङ्घीर् तथा प्रादेलिक नीलत तथा 

कार्यििसाँग ताििेि नहुने । 

(च) र्ोजनाको छनोट, कार्ायन्वर्न र अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कनिा जनताको िाग र आवश्र्कता बिोलजि नहुने 

(छ) िध्र्िकािीन खचय संरचना तर्ार नगररने । 

(ज) िध्र्िकािीन खचय संरचना र वालषयक बजेट बीच ताििेि नहुने । 

(झ) स्थानगत लविेषतािा आिाररत (Spatial) आवलिक र्ोजना तजुयिा नगररने । 

(ञ) वालषयक बजेट तथा कार्यिि तजुयिाको चरणहरू औपचाररकतािा िात्र सीलित गररने । 

(ट) टोि/वस्तीस्तरिा बजेट तजुयिाको िालग छिफि नगररने । 

(ठ) त्र्गतभन्दा व्र्लिगत प्रभाविा प्राथलिकता लनिायरण गररने । 

(ड) सबै प्रकारको वैदेलिक सहार्ता वालषयक बजेटिा सिावेि नगररने/गररने । 

(ढ) बजेट तथा कार्यिि तोकेको सिर् सीिा लभत्र पेि गरी पाररत नगररने । 

(३) बजेट तथा कार्यिि तजुयिा कार्यिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) प्रचलित काननु अनसुार स्थानीर् लवकासको िलग आवलिक, वालषयक, रणनीलतक, लवषर्के्षत्रगत िध्र्िकािीन तथा 

दीघयकािीन लवकास र्ोजना तर्ार गररनेछ । 

(ख) आवलिक र्ोजनािाई िध्र्िकािीन खचय संरचना तर्ार गरी वालषयक बजेट तथा कार्यिि िाफय त कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

(ग) आवलिक र्ोजना र वालषयक बजेट तथा कार्यिि तजुयिा गदाय सङ्घीर् तथा प्रदेि सरकारको आवलिक र्ोजना र नीलत 

तथा कार्यििसाँग ताििेि हुने गरी गररनेछ । 

(घ) लवकास र्ोजनाको बजेट प्रस्ताव गदाय आर्ोजनाको सम्भाव्र्ता अध्र्र्न प्रलतवेदनको गुणस्तर परीक्षणको प्रबन्ि गने तथा 

िागत अनिुान भई आलथयक, प्रालवलिक तथा वातावरणीर् आिारिा उपर्िु र िाभ-िागतको आिारिा प्राथलिकीकरण 

गरी प्रलतफि िखुी आर्ोजना छनोट गररनेछ । 

(ङ) लवकास र्ोजना प्रस्ताव गदाय आलथयक लवकास तथा गररबी लनवारणिा र्ोगदान गने, उत्पादनिूिक तथा लछटो प्रलतफि 

प्राप्त हुने, जनताको जीवनस्तर र रोजगारी बढ्ने, अलिक स्थानीर् सहभालगता रहने, कि िागत भएको र स्थानीर् स्रोत 

सािनको पररचािन हुने जस्ता र्ोजना छनौटका आिारहरू पािना  

गररनेछ । 

(च) ठूिा आर्ोजनाको बजेट सिावेि गदाय सोको लदगो कार्ायन्वर्न तथा सङ्घीर् र प्रदेि र्ोजनासाँग सिन्वर् कार्ि गररनेछ 

। 

(छ) आर्ोजना बैंकिा सिावेि भएका आर्ोजनािाई छनोटिा प्राथलिकता लदइनेछ । 

(ज) आर्ोजनाको छनोट गदाय जनताको को िाग र आवश्र्कताको आिारिा गररनेछ । 

(झ) आर्ोजनाको छनोट गदाय वस्ती, टोि र सिदुार्िा छिफि गने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ञ) र्ोजना तजुयिा र कार्ायन्वर्न गदाय प्रचलित काननु बिोलजि नागररक सहभालगतािाई सलुनलश्चत गररनेछ । 
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(ट) नागररक सहभालगता बढी हुने आर्ोजना छनोटिा प्राथलिकता लदइनेछ । 

(ठ) छनोट भएका आर्ोजनाहरू कार्ायन्वर्न हुने वषय सलहतको कार्यर्ोजना आवलिक र्ोजनािा सिावेि गररनेछ । 

(ड) स्रोत अनिुान तथा बजेट सीिा लनिायरण सलिलतिे आन्तररक आर्, सङ्घ तथा प्रदेि सरकारबाट 

(ढ) प्राप्त हुने अनदुान, राजस्व बााँडफााँट, रार्ल्टी, जनसहभालगता तथा ऋण सलहत कुि स्रोतको अनिुान गररनेछ । 

(ण) कुि स्रोत अनिुानको आिारिा लवषर् के्षत्रगत बजेट सीिा तथा िागयदियन तर्ार गरी लवषर्गत िाखा र वडा कार्ायिर्िाई 

उपिब्ि गराइनेछ । 

(त) बजेट तथा कार्यिि तजुयिाका चरणहरू अलनवार्य पािना गररनेछ । 

(थ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे बजेट सीिा, िागयदियन तथा आर्ोजना प्राथलिकताका आिारहरू वैिाख १५ गतेलभत्र 

लवषर्गत िाखा तथा वडा सलिलतिाई उपिब्ि गराइनेछ । 

(द) वस्ती तथा टोि स्तरिा र्ोजनाको िाग सङ्किन गदाय अलिकति जनसहभालगता कार्ि हुने गरी  स्थानीर् तहका 

सरोकारवािाहरूिाई सहभागी गराइनेछ । 

(ि) वैदेलिक सहर्ोग पररचािन गदाय अन्तररालरिर् लवकास सहार्ता पररचािन नीलत, २०७६ तथा प्रचलित काननुिे तोकेको 

प्राथलिकता प्राप्त के्षत्रिा िात्र गररनेछ । 

(न) वैदेलिक सहार्ता प्राप्त गदाय प्रचलित काननु बिोलजि नेपाि सरकारको पूवय स्वीकृलत लिइनेछ। 

(ऩ) प्राप्त हुने सबै प्रकारका वैदेलिक सहार्तािाई अलनवार्य रूपिा बजेट तथा कार्यिििा सिावेि गररनेछ । 

(प) र्ोजना तजुयिाका चरणहरू पूरा गरी बजेट तथा कार्यिि चाि ुआलथयक वषयको असार १० गते लभत्र सभािा प्रस्ततु गररनेछ 

। 

(फ) वालषयक बजेट तथा कार्यिि नगर सभािा पर्ायप्त छिफिको व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ब) वालषयक बजेट तथा कार्यिि नगर सभाबाट असार िसान्तलभत्र अलनवार्य रूपिा पाररत गररनेछ । 

(४) बजेट तथा कार्यिि तजुयिा गने िखु्र् लजम्िेवारी बजेट तथा कार्यिि तजुयिा सलिलतको हुनेछ। 

(५) बजेट तथा कार्यिि तजुयिा कार्यको अनगुिन कार्यपालिकाबाट हुनेछ । 

 

२१. अलख्तर्यारी, लनकासा रकमान्तर 

(१) अलख्तर्ारी, लनकासा रकिान्तर सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ 

(क) बजेट स्वीकृत भए पलछ अलख्तर्ारी लदने र लनकासा लदने कार्य गररनेछ । 

(ख) आलथयक वषयको अन्त्र्िा खचय हुन नसकी बााँकी रहेको रकि स्थानीर् सलञ्चत कोषिा लफताय  दालखिा गररनेछ। 

(ग) बजेट रकिान्तर गने कार्य प्रचलित काननुद्वारा तोलकएको प्रलिर्ा र रकिगत सीिा लभत्र रही गररनेछ। 

(२) अलख्तर्ारी, लनकासा रकिान्तर सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) स्वीकृत बजेट बिोलजि अलख्तर्ारी नलदने । 

(ख) आलथयक वषयको अन्त्र्िा बााँकी रहेको रकि स्थानीर् सलञ्चत कोषिा सिर्िै लफताय दालखिा नगररने । 

(ग) आलथयक वषयको अन्त्र्िा बााँकी रहेको सबै रकि अलख्तर्ारी लदाँदा तोलकएको सिर् र प्रलिर्ाको पािना नगररने 

(घ) बजेट रकिान्तर गदाय तोलकएको कार्यलवलि र सीिा पािना नगररने । 

(३) अलख्तर्ारी, लनकासा रकिान्तर कार्यिाई प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) एउटा आर्ोजनािा स्वीकृत भएको बजेट अको आर्ोजनािा खचय गररनेछैन । 

(ख) सभाबाट बजेट स्वीकृत भएको सात लदनलभत्र प्रिखुिे प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई बजेट खचय गने अलख्तर्ारी प्रदान 

गररनेछ । 

(ग) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे १५ लदनलभत्र सम्बलन्ित िहािाखा वा िाखा प्रिखु र वडा सलचविाई बजेट खचय गने 

अलख्तर्ारी लदनेछ । 

(घ) आलथयक वषयको अन्त्र्िा खचय हुन नसकी बााँकी रहेको सबै रकि प्रचलित ऐन अनसुार तोलकएको प्रलिर्ा अपनाई स्थानीर् 

सलञ्चत कोषिा लफताय दालखिा गररनेछ । 

(ङ) सलञ्चत कोषिा लफताय दालखिा गरकेो जानकारी सम्बलन्ित कोष तथा िेखा लनर्न्त्रक कार्ायिर् सिेतिाई लदइनेछ । 

(च) लनर्तवस रकि लफताय नगने वा अन्र्त्र सारकेो अवस्थािा लजम्िेवार अलिकारी वा कियचारीिाई काननुबिोलजि कारबाही 

गररनेछ । 

(छ) अलिकार प्राप्त अलिकारीिे कोषको लस्थलत हेरी आवश्र्क कार्यको िालग िात्र बजेट रकिान्तर स्वीकृत गनेछ । 
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(ज) चाि ुिीषयकबाट पुाँजीगतिा र पूाँजीगतबाट पुाँजीगत िीषयकिा िात्र रकिान्तर गनय स्वीकृलत लदइनेछ। 

(झ) रकिान्तर गदाय जनु िीषयकिा रकिान्तर गररने हो सो िीषयकिा सरुु बजेटको २५ प्रलतितसम्ि थप गनय सलकने छ। 

(ञ) कुनै बजेट नभएको िीषयक एवं आर्ोजनािा रकिान्तर गनय स्वीकृलत लदइनेछैन । 

(४) अलख्तर्ारी, लनकासा रकिान्तर सम्बन्िी सिन्वर् गने िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ। 

(५) अलख्तर्ारी, लनकासा रकिान्तर सम्बन्ििा अनगुिन कार्यपालिकाबाट हुनेछ । 

पररच्छेद ८ 

बजेट खचा तथा पेस्कीको लनर्यन्त्रण 

२२. बजेट खचा व्र्यवस्थापन 

(१) बजेट खचय व्र्वस्थापन सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) स्वीकृत बजेट खचय गदाय लनर्लितता, लितव्र्लर्ता, कार्यदक्षता, प्रभावकाररता कार्ि गररनेछ। 

(ख) अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट िात्र खचय गने आदेि लदने वा खचय स्वीकृत गने व्र्वस्था गररनेछ। 

(ग) खचय गने तोलकएको कार्यलवलि र प्रलिर्ा पािना भएको सलुनलश्चत गररे िात्र खचय गररनेछ । 

(घ) पूवायिार लवकास र्ोजनािा भएको खचय िेख्दा तोलकएको लनिायण सम्बन्िी कार्यलवलि पूरा गररनेछ । 

(ङ) र्ोजना र कार्यििको खचय गदाय  सहार्ता सम्झौता बिोलजि ग्राह्य खचय िात्र खचय गररनेछ । 

(च) तालिि, गोष्ठी, आलद जस्ता कार्यिि सञ्चािनिा खचय गदाय िागत अनिुान एवं तालिि कार्यििको प्रलतवेदन प्राप्त गररनेछ 

। 

(छ) खचय िेख्दा लनर्िानसुार िाग्ने आर्कर कट्टी, िूल्र् अलभवलृद्ध कर, िरौटी तथा पेश्की कट्टी गररनेछ। 

(२) बजेट खचय व्र्वस्थापन सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) प्रचलित काननु पूणय रूपिा पािना नहुने । 

(ख) अनावश्र्क के्षत्र तथा कार्यिा खचय हुने । 

(ग) सिर् र िागत बढी खपत हुने । 

(घ) बजेट अनिुासनिा किी किजोरीहरू देलखने । 

(ङ) अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट आदेि नभई खचय गररने । 

(च) स्वीकृत वालषयक कार्यिि र बजेटको पररलिभन्दा बालहर खचय गररने । 

(छ) स्वीकृत ऐन, लनर्ि, लनदेलिका/कार्यलवलि, िापदडड तथा नम्सयको पािना नगरी खचय गररने। 

(ज) र्ोजनाको सभे, लडजाइन, िागत अनिुान जस्ता प्रारलम्भक तर्ारी पूरा नगररने । 

(झ) खररद सम्बन्िी कार्यवाही र प्रलिर्ाहरू पूरा नगररने । 

(ञ) तालिि/गोष्ठी सम्बन्िी कार्यिि गदाय िागत अनिुान तर्ार गरी स्वीकृलत नगराइने । 

(ट) तालिि कार्यििको प्रलतवेदन र प्रभावकाररता िूल्र्ाङ्कन नगररने 

(ठ) सम्झौता प्रलतकूि कार्य वा लिर्ाकिापिा खचय गररने । 

(ड) काननुताः अलनवार्य दालर्त्व कट्टी नगरी भिुानी हुने । 

(ढ) िरौटी र पेश्की लववरण अद्यावलिक नगरी भिुानी हुने 

(३) बजेट खचय व्र्वस्थापन प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे बजेट खचय गदाय प्रचलित काननुी व्र्वस्था पािना गने/गराउने । 

(ख) प्रालवलिक तथा प्रिासलनक कियचारीिाई खररद व्र्वस्थापन तथा आलथयक प्रिासन सम्बन्िी लवषर्िा क्षिता लवकास गने 

गराइनेछ । 

(ग) खचयका िापदडड, कार्यिि/र्ोजना सञ्चािन लनदेलिका/कार्यलवलि लनिायण र कार्ायन्वर्न गने गराइनेछ । 

(घ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे प्रचलित आलथयक कार्यलवलि ऐन लनर्ि अनसुार आफै वा अलिकारी तोकी लनजबाट खचय 

गने वा खचयको आदेि लदने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ङ) प्रचलित काननु अनसुार पेि भए नभएको र्लकन गरी लनम्न अवस्थािा खचय स्वीकृत गररनेछ 

(च) स्वीकृत बजेट तथा खचय िीषयकलभत्र रही खचय गरकेो,  

(छ) र्ोजना स्वीकृत भएको,  

(ज) खचय गनय लनकासा फुकुवा भएको,  

(झ) वैदेलिक स्रोतबाट खचय व्र्होने भएिा स्रोत फुकुवा भएको 
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अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट लनम्नानुसार खचा गररनेछ 

(ञ) स्वीकृत बजेट, कार्यिि र उपिब्ि स्रोतको आिारिा अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट खचय स्वीकृत  

गररनेछ । 

(ट) खचयिा एकरूपता र लितव्र्लर्ता ल्र्ाउन खचय सम्बन्िी िापदडड वा लनदेलिका लनिायण गरी सोको पािना गररनेछ । 

(ठ) लिक्षा, स्वास््र्, कृलष जस्ता के्षत्रगत कार्यिि सम्बन्िी खचय गदाय स्वीकृत िागयदियन, कार्यलवलि एवं ितयहरू पािना भएको 

सलुनलश्चत गररनेछ । 

(ड) खचयको कागजात र कारोबार पलुष्ट भएको आिार र आवश्र्क लबि भरपाई पेि गनय िगाइनेछ। 

(ढ) लवकासर्ोजना सम्बन्िी खचय गदाय र्ोजनाको सभे, लडजाइन, िागत अनिुान तथा कार्यिि तर्ार एवं स्वीकृत भएको 

सलुनलश्चत गनय चेकलिष्ट तर्ार गरी रुज ुगने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ण) स्वीकृत कार्यिि अनसुार सिर्िै कार्यसम्पादन र िािसािानको प्रालप्तका िालग खररद सम्बन्िी प्रालवलिक एवं 

प्रिासलनक प्रलिर्ा पूरा गररनेछ । 

(त) स्थानीर् पूवायिार लनिायण र िियत सम्बन्िी लबि भिुानी गदाय सम्बलन्ित वडा कार्ायिर् र िाभग्राही तथा उपभोिाबाट 

अलनवार्य रूपिा लसफाररस गनुयपने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(थ) िागत साझेदारीिा कार्ायन्वर्न गररएका र्ोजनाहरूको सम्बन्ििा सम्झौता बिोलजि सम्बलन्ित िाभग्राही, उपभोिा 

सलिलत वा स्थानीर् संस्थाको र्ोगदानको सलुनलश्चतता गररनेछ। 

(द) िागत साझेदारी ब्र्होररएको श्रिदान वा र्ोगदान रकिको खचय गणना गने व्र्वस्था गररनेछ। 

(ि) तालिि कार्यििको िागत अनिुान तर्ार गदाय कार्यिि सञ्चािन सम्बन्िी नम्सय र िापदडडको आिारिा खचय गने 

व्र्वस्था गररनेछ । 

(न) तालिि, गोष्ठी आलद सञ्चािन गदाय कार्यििको प्रस्ताव र िागत अनिुान तर्ार गरी अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट स्वीकृत 

गराइनेछ । 

(ऩ) स्वीकृत प्रस्ताव र िागत अनिुान अनसुार कार्य सम्पन्न गरी पेि भएको प्रलतवेदनको आिारिा रकि भिुानी गररनेछ । 

(प) तालिि कार्यििका सहभागीबाट पषृ्ठपोषण प्राप्त गरी आवश्र्कता अनसुार सिीक्षाको व्र्वस्था गररनेछ । 

(फ) वैदेलिक सहार्ता अन्तगयत सञ्चालित कार्यििको खचय गदाय दात ृसंस्थाको सम्झौता बिोलजि खचय ब्र्होररन ग्राह्य खचय 

िीषयक वा लिर्ाकिापिा िात्र गररनेछ । 

(ब) आलथयक तथा सम्बलन्ित कियचारीको िालग आर्ोजना िेखा सम्बन्िी ज्ञान, सीप तथा क्षिता लवकास गररनेछ । 

(भ) सम्झौता बिोलजि खचयको िीषयक (क्र्ाटोगोरी) लििाई खचय िेखाङ्कन गर ेनगरकेो र्लकन गररनेछ । 

(ि) खचयको सोिभनाय िाग गने कार्यिा सहर्ोगी हुने आलथयक र अन्र् लववरण सिर्िा तर्ार गररनेछ। 

अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट लनम्नानुसार खचा स्वीकृत गनेुः 

(र्) लवि भिुानी गदाय प्रचलित काननुिे तोकेको आर्कर, िूल्र्अलभवलृद्धकर, िरौटी कट्टी गरेर िात्र भिुानी लदने व्र्वस्था 

गररनेछ । 

(र) पेश्की बााँकी भए सम्झौता अनसुार कट्टी गररे िात्र भिुानी लदइनेछ । 

(ऱ) कट्टी गररएको आर्कर रकि सिर्िै बैंक दालखिा गररनेछ । 

(ि) आर्कर कट्टी गररएको कियचारी, व्र्लि वा संस्थाको नािनािेसी सलहतको लववरण र िूल्र्अलभवलृद्धकर भिुानी लदएको 

नािनािेसी सलहतको लववरण आन्तररक राजश्व कार्ायिर्िा पठाइनेछ । 

(ळ) लविबीजक पेि गररे िात्र भिुानी लदइनेछ । 

(४) बजेट खचय व्र्वस्थापनको िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ । 

(५) बजेट खचय व्र्वस्थापनको अनुगिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

२३. पेश्की व्र्यवस्थापन 

(१) पेश्की व्र्वस्थापन सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ 

(क) अलिकार प्राप्त अलिकारीिे स्वीकृत कािको लनलम्त आवश्र्क रकि िात्र पेश्की लदइनेछ । 

(ख) दैलनक तथा भ्रिण भत्ता, िािसािान खररद र ठेक्का प्रर्ोजनको िालग पेश्की लदाँदा काननुी कार्य प्रलिर्ाहरू पूरा गररनेछ 

। 

(ग) काननु बिोलजि अलिकार प्राप्त अलिकारीिे पेश्की फर्छ्र्ौट गने/गराइनेछ । 

(घ) लजम्िेवार अलिकारीिे पेश्की फर्छ्र्ौट कार्य सिर्िा नगरिेा ऐन लनर्ि बिोलजि कारबाही गररनेछ। 
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(२) पेश्की व्र्वस्थापन सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ 

(क) पेश्की नलदए हुनेिा पलन पेश्की लदने । 

(ख) परुानो पेश्की बााँकी रहे तापलन नर्ााँ पेश्की लदने । 

(ग) पेश्कीको िगत कार्ि नगररने । 

(घ) पेश्की फर्छ्र्ौट तोलकएको सिर् लभत्र नगररने । 

(ङ) िािसािान खररदको िालग आवश्र्कभन्दा बढी पेश्की लदने । 

(च) खररद सम्झौता अनसुार बैङ्क ग्र्ारने्टी प्राप्त नगरी पेश्की भिुानी हुने । 

(छ) ठेक्का अवलि भरको बैंक ग्र्ारेन्टी नहुने 

(ज) आवश्र्क र पूणय कागजात नभई पेश्की फछयर्ौट को िालग पेि हुने । 

(झ) तोलकएको म्र्ाद लभत्र पेश्की फछयर्ौट नहुने । 

(ञ) पेश्की लिएको प्रर्ोजन भन्दा फरक प्रर्ोजनिा खचय देखाई फछयर्ौट हुने 

(ट) पेश्की फछयर्ौट कार्य प्राथलिकतािा नपने । 

(३) पेश्की खचय व्र्वस्थापन प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

पेश्कीमा लनम्न लनर्यन्त्रणको उपार्य अपनाइनेछ 

(क) पेश्की सम्बन्िी काि, प्रर्ोजन र चालहने रकि र लववरण खिुाई आवश्र्क रकि िात्र पेश्की  लदइनेछ। 

(ख) पेश्की िाग गनेको परुानो पेश्की बााँकी रहे नरहेको जााँच गने र परुानो पेश्की फछयर्ौट भई नसकेको अवस्था भए सो पेश्की 

फछयर्ौट गराई िात्र नर्ााँ पेश्की लदइनेछ । 

(ग) कियचारी बाहेकको हकिा पेश्की लिने व्र्लिको तीनपसु्ते, स्थार्ी र अस्थार्ी ठेगाना प्रष्ट िेखी पेश्की लदइनेछ । 

(घ) पेश्की खातािा पेश्कीको िगत कार्ि गरी अनगुिन गने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ङ) भ्रिण र िािसािान खररद पेश्की लदाँदा भ्रिणआदेि र खररदआदेि स्वीकृलत र बजेटको उपिब्ितािाई ध्र्ान लदइनेछ । 

(च) सावयजलनक खररद सम्बन्िी ठेक्का सम्झौता अनसुार पेश्की लदाँदा सम्झौताको ितय बिोलजि सम्झौता अवलि भरको 

बैङ्कग्र्ारने्टी लिई िात्र लदइनेछ । 

(छ) बैंक ग्र्ारने्टीको म्र्ाद लनर्न्त्रण खाता राखी सिर्िै म्र्ाद थप गराइनेछ । 

पेश्की फछार्यौट गदाा लनम्न बमोलजम गने गराइनेछ 

(ज) पेश्की लिनेलदने दबुैिे पेश्की प्रर्ोजन अनसुार तोलकएको म्र्ादलभत्र कानुन बिोजिको कार्यलवलि अपनाई फछयर्ौट गने 

गराइनेछ । 

(झ) पेश्की रकि लिने कियचारी, व्र्लिबाट लबि भरपाईको पछालड प्रिालणत गरी फााँटवारी सलहतको लनवेदन पेि गने व्र्वस्था 

गररनेछ । 

(ञ) आलथयक प्रिासन िाखािे पेश्की फछयर्ौटको िालग प्राप्त लबि भपायई जााँची लिन ुलदन ुपने रकि ठह्याई पेश्की फछयर्ौटको 

िालग पेि गनेिाई भरपाई लदने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ट) तालिि सम्बन्िी कार्यििको पेश्की फछयर्ौट गदाय तालिि सम्पन्न प्रलतवेदन संिग्न रालखनेछ। 

(ठ) पेश्की खाता अद्यावलिक गरी रालखनेछ । फछयर्ौट गनय बााँकीको लववरण तोलकएको ढााँचािा तर्ार गने र प्रत्रे्क आलथयक 

वषयिा पेश्की बााँकीको लजम्िेवारी सारी अनगुिन गररनेछ । 

पेश्की फछयर्ौट सम्बन्धी कारबाही लनम्न बमोलजम गररनेछ 

(ड) म्र्ाद नाघेको पेश्कीको हकिा काननुी व्र्वस्था कडाईका साथ िाग ुगररनेछ | 

(ढ) फछयर्ौट गनय अटेर गरिेा वा म्र्ाद लभत्र फााँटवारी नबझुाएिा पदालिकारी वा कियचारीको हकिा तिव वा सलुविा रोक्का 

गररनेछ । 

(ण) तिव वा सलुविा रोक्का गदाय पलन अटेर गरिेा प्रचलित काननु बिोलजि कारबाही गररनेछ। 

(त) सरकारी कियचारी बाहेकका अन्र् व्र्लिको हकिा सरकारी बााँकी सरह ब्र्ाज सलहत असिुउपर गरी कारबाही गररनेछ । 

(४) पेश्की खचय व्र्वस्थापनको िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ। 

(५) पेश्की खचय व्र्वस्थापनको सिुासन सलिलतबाट अनगुिन हुनेछ । 

पररच्छेद ९ 

बैंक खाता सञ्चािन तथा लहसाब लभडान एवं रकम दालखिा तथा भुक्तानी 

२४. बैंक खाता सञ्चािन 
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(१) बैंक खाता सञ्चािन सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) स्थानीर् सलञ्चत कोष िगार्तका लवलभन्न कोषहरू सञ्चािन गनयको िालग आवश्र्क स्वीकृलत लिई िात्र तोलकएको 

बैंकिा खाता खोिी कारोबार गररनेछ । 

(ख) स्थानीर् राजश्व, खचय र िरौटी िगार्तका कारोबारको िालग प्रचलित काननु बिोलजि तोलकएको सिूहको कार्य सञ्चािन 

स्तरको खाता खोिी कारोबार सञ्चािन गररनेछ । 

(२) बैंक खाता सञ्चािन सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ 

(क) तोलकएको बैंकिा कोष खाताहरू नखोलिने । 

(ख) खाता खोल्दा को.िे.लन.का.बाट आवश्र्क स्वीकृलत नलिइने । 

(ग) खाता सञ्चािन तोकेको पदालिकारी बाहेक अन्र् व्र्लिबाट हुने । 

(घ) को.िे.लन.का.को आवश्र्क सहिलत बेगर आफूखसुी बैंक खाता खोिी कारोबार गने । 

(३) बैंक खाता सञ्चािन प्रभावकारी बनाउन देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(ङ) काननु बिोलजि प्राप्त सबै लकलसिको आम्दानी रकि तोलकएको बैकिा ग-४ सिूहको स्थानीर् सलञ्चत कोष खातािा 

जम्िा गररनेछ । 

(च) स्थानीर् लवलवि कोष, लवभाज्र् कोष, आकलस्िक कोष र लवपद्  व्र्वस्थापन कोषको िालग िििाः ग-५, ग-६, ग-७.१ र 

ग-७.२ सिूहको खाता खोलिनेछ । 

(छ) कोिे.लन.का.को लसफाररस लिई नेपाि रारि बैकबाट स्वीकृलत प्राप्त बैंकिा खाता खोलिनेछ। 

(ज) प्राप्त सबै रकिहरू कोषको खातािा आम्दानीको स्रोत देलखने गरी बैंक दालखिा गररनेछ । 

(झ) कोषको सञ्चािन कानुनिे तोकेको पदालिकारीबाट िात्र गररनेछ । 

(ञ) राजस्व, लवलनर्ोजन वा िरौटी कारोबारको िालग को.िे.लन.का. को लसफाररस लिई तोलकएको बैकिा िििाः ग-१, ग-२ 

र ग-३ सिूहको खाता खोलिनेछ । 

(ट) लवलनर्ोजनतफय को चाि ु खचय तथा पूाँजीगत खचय, लवत्तीर् व्र्वस्था र लवलवि खचयको िालग कार्य सञ्चािनस्तरको 

तोलकएको उप-सिूहको खाता खोिी कारोबार गररनेछ । 

(ठ) आन्तररक राजस्व, राजस्व बााँडफााँट, अनदुान, ऋण तथा लवत्तीर् व्र्वस्थाबाट प्राप्त रकिहरू तोलकएको ४.१ ग१ उप 

सिूहको रकि जम्िा गनय लिल्ने खातािा जम्िा गररनेछ । 

(ड) िरौटी, जिानत, अनेस्ट िनी वापत प्राप्त गरकेो वा कट्टी गरकेो रकि जम्िा तथा कारोबार गनय तोलकएको ग-३ सिूहका 

खाता खोिी कारोबार गररनेछ । 

(ढ) राजस्व, लवलनर्ोजन र िरौटी खाताको सञ्चािन प्रचलित काननु बिोलजि गररनेछ । 

(ण) लविेष अवस्था परी कार्ायिर्को नाििा लविेष खाता खोल्न ुआवश्र्क भएिा सम्बलन्ित को.िे.लन.का.बाट आवश्र्क 

सहिलत लिई खाता सञ्चािन गररनेछ । 

(त) बैक पररवतयन गनुय  परिेा को.िे.लन.का. बाट आवश्र्क सहिलत लिइनेछ । 

(४) बैंक खाता सञ्चािन सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ । 

(५) बैंक खाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

२५. लहसाब लभडान तथा समार्योजन 

(१) लहसाब लभडान तथा सिार्ोजन सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रचलित िेखा लनदेलिका बिोलजि कार्ायिर्को राजस्व, लवलनर्ोजन बजेट तथा कोष खाताको बैंक स्टेटिेडट लनर्लित 

रूपिा लभडान गरी लहसाब लििान लववरणहरू तर्ार गररनेछ। 

(ख) राजस्व, िरौटी र खचयको लहसाब सिार्ोजन प्रचलित िेखा लनदेलिका बिोलजि तोलकएको कार्यलवलिहरू अपनाई गररनेछ 

। 

(२) लहसाब लभडान तथा सिार्ोजन सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) राजस्व, लवलनर्ोजन, िरौटी तथा कोष खाताको बैंक स्टेटिेडट सम्बलन्ित बैकबाट लनर्लित रूपिा प्राप्त नगने । 

(ख) बैक लहसावसाँग बजेट खचय भएको तथा बााँकी रकिको लभडान नगररने । 

(ग) बैंक लहसाब लििान लववरण तोलकएको ढााँचािा तर्ार नगररने । 

(घ) जारी भएको तर रद्द भएको चेकहरूको लहसाब सिार्ोजन नगररने । 

(ङ) खचय िेख्दा त्रटुी भएको अवस्थािा लहसाब सिार्ोजन नगररने । 
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(३) लहसाब लभडान तथा सिार्ोजन प्रभावकारी बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) िेखा प्रिखु र लजम्िेवार कियचारीिे बैंक लहसाब लभडान प्रचलित िेखा र सरकारी कारोबार लनदेलिका बिोलजि 

लनम्नानसुार तर्ार गनेछन्  

(ख) कार्ायिर्को बजेट खचय, राजस्व, कोष र िरौटी खाताको बैंक स्टेटिेडट लनर्लित रूपिा प्राप्त गरी िालसक रूपिा लहसाब 

लभडान गररनेछ । 

(ग) राजस्व खातािा रकि दालखिा भएको तर कार्ायिर्िा भौचर पेि नभएको भौचरको लववरण तर्ार  

गररनेछ । 

(घ) बजेट खचयतफय  कार्ायिर्बाट चेकजारी भएको तर बैंकबाट भिुानी हुन बााँकी चेकको लववरण तर्ार  

गररनेछ । 

(ङ) बजेट खचय, राजश्व, कोष र सम्बलन्ित बैक खाताको स्टेटिेडट वीच फरक परकेो रकि तोलकए बिोलजिको बैंक लहसाब 

लििान लववरणहरू (ि.िे.ि.फा.नं. १०९, २१२) प्रत्रे्क िलहनाको ७ गतेलभत्र तर्ार गररनेछ । 

(च) बैंक लहसाब लििान लववरणहरू कार्ायिर् प्रिखु वा लजम्िेवार अलिकृतबाट प्रिालणत गराई रालखनेछ। 

(छ) राजस्व, िरौटी र खचय लहसावको सिार्ोजन प्रचलित िेखा सरकारी कारोबार लनदेलिका बिोलजि  

गररनेछ । 

(ज) आ.व. लभत्र जारी भएको चेकहरूिध्रे् बैंकबाट भिुानी हुन बााँकी चेकहरूको लववरण तर्ार गरी प्रिालणत गराई रालखनेछ 

। 

(झ) कार्ायिर्बाट जारी भएको लविेष कारण तोकेको म्र्ादलभत्र नसालटएिा चेकहरू रद्द गरी सो चेक बराबर रकिको खचय 

घटाई वा सिार्ोजन गरी लहसाब लििान गररनेछ । 

(ञ) आ.व. लभत्र जारी भएको चेकहरूिध्रे् कुनै चेक रद्द गरी सोको सट्टा अको चेक जारी गनुय  पदाय पनुाः खचय भौचर तर्ारगरी 

नर्ााँ चेक जारी गररनेछ । 

(ट) आलथयक वषयको अन्त्र्िा लवलनर्ोजन खातािा वचत रकि लनणयर् गराई स्थानीर् सलञ्चत कोष खातािा रकि िान्सफर 

गररनेछ । 

(४) बैंक खाता सञ्चािन सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको  

हुनेछ । 

(५) बैंक खाता सञ्चािन सम्बन्िी कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

२६. प्राप्त रकमको सुरिा तथा बैंक दालखिा 

(१) प्राप्त रकिको सरुक्षा तथा बैंक दालखिा सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ 

(क) राजस्व, आन्तररक आर्, िरौटी वापत प्राप्त नगद, चेक, भौचर आलद सरुलक्षत रूपिा रालखनेछ । 

(ख) प्राप्त हुने नगद तथा चेक रकि प्रचलित आलथयक प्रिासन सम्बन्िी काननु बिोलजि तोलकएको बैंकिा सिर्लभत्र नै दालखिा 

गररनेछ । 

(२) प्राप्त रकिको सरुक्षा तथा बैंक दालखिा सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) नगद, चेक भौचर आलद सरुलक्षत रूपिा राख्न लजम्िेवार व्र्लि नतोलकने । 

(ख) असिुी रकि सरुलक्षत तवरिे नरालखने । 

(ग) असिुी रकिको िगत नरालखने र नराखेको कारण रकि लहनालिना हुने । 

(घ) प्राप्त नगद तथा चेक तोलकएको सिर्िा बैंक दालखिा नहुने । 

(ङ) नगद र चेक बैंक दालखिा नगरी लहनालिना वा दरुुपर्ोग हुने । 

(च) लहनालिना वा दरुुपर्ोग भएको अवस्थािा काननु बिोलजि कारबाही नहुने । 

(३) लहसाब लभडान तथा सिार्ोजन प्रभावकारी बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) असिु गरकेो नगद, बैङ्क चेक, िरौटी र राजस्व रकि सरुलक्षत तवरिे राख्ने लजम्िेवारी िेखा िाखा प्रिखुको हुनेछ । 

(ख) लजम्िेवार व्र्लििे असिु गरकेो नगद, बैङ्क चेक, िरौटी र राजस्व रकि सरुलक्षत तवरिे राख्न आवश्र्क भौलतक तथा 

सरुक्षा व्र्वस्था गररनेछ । 

(ग) नगदी रकि असिु गदाय भरपाई वा नगदी प्रालप्त रलसद लदने व्र्वस्था गररनेछ । 

(घ) रलसद लनर्न्त्रण खाता राख्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ङ) रकि असिु गदाय आलथयक सङ्केत र िीषयक खिुाई गने गराइनेछ । 
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(च) असिुी नगद, चेक र भौचरहरूको दैलनकी गोस्वारा िगत वा अलभिेख राख्ने व्र्वस्था गररनेछ। 

(छ) प्राप्त नगद तथा चेक रकि तोलकएको बैंकको सम्बलन्ित खातािा िीषयक खिुाई सोही लदन वा त्र्सको भोलिपल्टसम्ि 

बैंक दालखिा गररनेछ । 

(ज) बैंक टाढा रहेको कारण तोलकएको म्र्ादलभत्र रकि बैंक दालखिा गनय नसलकने अवस्थािा एक तह िालथको अलिकारीको 

स्वीकृलत लिई तोलकएको सिर् सीिा लभत्र रकि दालखिा गररनेछ। 

(झ) तोलकए बिोलजिको म्र्ादलभत्र रकि दालखिा नगरकेो अवस्थािा र्स्तो रकि सम्बलन्ित व्र्लिबाट असिु गरी काननु 

बिोलजिको जररबाना र अन्र् कारबाही गररनेछ । 

(४) प्राप्त रकिको सरुक्षा तथा बैंक दालखिा सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ । 

(५) प्राप्त रकिको सरुक्षा तथा बैंक दालखिा सम्बन्िी कार्यको अनुगिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट हुनेछ । 

२७. भुक्तानी लनर्यन्त्रण 

(१) भिुानी लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) भिुानी आदेि लदने कार्यको िालग पदालिकारी तथा लजम्िेवारी तोलकनेछ । 

(ख) भिुानी आदेि लदाँदा प्रचलित काननु बिोलजि रीत पगेु नपगेुको जााँच गरी भिुानी आदेि जारी गने र खचय िेलखनेछ । । 

(ग) भिुानी लदाँदा प्रचलित काननु तथा िेखा लनदेलिका बिोलजि तोकेको कार्यलवलिहरू पािना गररनेछ । 

(२) भिुानी लनर्न्त्रण सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) भिुानी आदेि लदने आलिकारीक व्र्लि नतोलकने । 

(ख) भिुानी आदेि लदने पदालिकारीिे जवाफदेहीता पािना नगने । 

(ग) तोलकएको रीत वा प्रलिर्ाहरू पूरा नगरी भिुानी आदेि लदने । 

(घ) भिुानी आदेि र गौश्चारा भौचर तर्ार नगरी चेक जारी गने 

(ङ) भिुानीको प्रलिर्ा पािना नगने । 

(च) जारी भएका चेकहरू सम्बलन्ितिाई सिर्िा नबझुाउने । 

(छ) खचय िेखेका चेकहरू आलथयक वषयलभत्र नबझेुकोिा भौचर उठाई लहसाब सिार्ोजन नगने 

(३) भिुानी लनर्न्त्रण प्रभावकारी बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रचलित काननुिा उल्िेख भए बिोलजि भिुानी आदेि लदने आलिकारीक पदालिकारी तोलकनेछ। 

(ख) भिुानी आदेि लदने पदालिकारीको अलिकार र कतयव्र् सलहत जवाफदेही बहन गनुयपने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ग) तोकेका प्रिखुहरू सरुवा वा लजम्िेवारीिा हेरफेर हुाँदा काननु बिोलजि भिुानी आदेि लदने अको पदालिकारी तोलकनेछ । 

(घ) भिुानी आदेि लदाँदा लनम्न कुरािा लनलश्चत हुनेाः 

(अ) स्वीकृत बजेट कार्यिि, अलख्तर्ारी, लनकासा र फुकुवा सिेतको आिारिा खचय िेख्न लिल्ने रकिकोिात्र 

भिुानीआदेि लदइनेछ । 

(आ) भिुानी आदेि लदाँदा खचयको प्रलिर्ा पूरा भएको र लविभरपाई िगार्तका आवश्र्क कागजात प्राप्त भएको 

सलुनलश्चत गररनेछ । 

(इ) खचयका सबै प्रलिर्ाहरू पूरा भएको जााँच गररे िात्र तोलकए बिोलजिको गौश्चारा भौचर तर्ार गरी चेक जारी गररनेछ । 

(ङ) लजम्िेवार पदालिकारीिे भिुानी लदाँदा लनम्न कार्यलवलि अपनाइनेछ 

(अ) भिुानी लदाँदा प्रचलित काननु बिोलजि भिुानी पाउने सम्बलन्ित ब्र्लि वा फियको खातािा बैंक िाफय त सोझै रकि 

जम्िा गने वा चेक जारी गने गरी भिुानी लदइनेछ । 

(आ) भिुानी पाउने व्र्लि, फिय, संस्था वा कम्पनीको नािनािेसी र ठेगाना खिुाइनेछ । 

(इ) सही भएका चेकहरू सरुलक्षत रूपिा राखी सम्बलन्ित व्र्लि, फिय वा कम्पनीिाई अलविम्ब बझुाउने व्र्वस्था गररनेछ 

। 

(४) भिुानी लनर्न्त्रण सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको हनेछ । 

(५) भिुानी लनर्न्त्रण सम्बन्िी कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

पररच्छेद १० 

अनुदानको प्रालप्त तथा उपर्योग सम्बन्धी लनर्यन्त्रण 

२८. अनुदान प्रालप्त 

(१) अनदुान प्रालप्त सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 
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(क) कार्यसम्पादनिा आिाररत लवत्तीर् सिानीकरण अनदुान प्रालप्तका िालग तोलकएका ितयको पािना गररनेछ । 

(ख) सिपूरक र लविेष अनदुान प्रालप्तका िालग आर्ोजना तथा कार्यिि तर्ारी पूरा गरी सिर्िै िाग गररनेछ । 

(२) अनदुान प्रालप्त सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ 

(क) सिानीकरण अनदुान प्रालप्तका िालग तोलकएका ितयहरू पािना नहुने । 

(ख) आर्ोजना िाग नै नगने । 

(ग) तर्ारी पूरा नगरी आर्ोजना िाग गने । 

(घ) तोलकएको सिर्िा आर्ोजना िाग नगने 

(३) अनदुान प्रालप्त प्रभावकारी बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) रालरिर् प्राकृलतक स्रोत तथा लवत्त आर्ोगद्वारा लनिायररत कार्यसम्पादनिा आिाररत अनदुान पद्धलतका सूचक र सोको 

आिारबार ेस्पष्ट भइनेछ । 

(ख) तोलकएको आिारहरू र सूचक बिोलजि सम्पादन गनुयपने कार्य सिर्िै गररनेछ । 

(ग) रालरिर् प्राकृलतक स्रोत तथा लवत्त आर्ोग र सङ्घीर् तथा प्रदेि अथय िन्त्रािर्िा उपिब्ि गराउनपुने आगािी आलथयक 

वषयको आर् र ब्र्र्को प्रके्षपण िगार्तका लववरण सिर्िा नै उपिब्ि गराइनेछ । 

(घ) सिपरुक र लविेष अनदुानबाट सञ्चािन गनय सलकने प्रालवलिक सम्भाव्र्ता र िागतिाभ लवशे्लषण गरी उपर्िु देलखएका 

आर्ोजनाहरूको सूची तर्ार गररनेछ । 

(ङ) सिपरुक र लविेष अनदुानका िालग नेपाि सरकार र प्रदेििे स्वीकृत गरकेो कार्यलवलििा तोलकए बिोलजिको प्रलिर्ा पूरा 

गरी आर्ोजना िाग गररनेछ । 

(४) अनदुान प्रालप्त सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ । 

(५) अनदुान प्रालप्त सम्बन्िी कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

२९. अनुदानको उपर्योग 

(१) अनदुानको उपर्ोग सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) अनदुान रकि खचय गदाय स्वीकृत लनदेलिका तथा कार्यलवलिको पािना गनुय  गररनेछ । 

(ख) अनदुान रकिको िेखा राख्ने तथा िेखापरीक्षण गराउने कार्य व्र्वलस्थत गररनेछ । 

(२) अनदुानको उपर्ोग सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) उपिब्ि गराएको अनदुान रकि तोलकएको कार्ायन्वर्न लनदेलिका तथा कार्यलवलिको पािना नगरी खचय गने 

(ख) अनदुान खचयको िेखा व्र्वलस्थत रूपिा नराख्ने । 

(ग) खचयको िेखापरीक्षण नगराउने । 

(३) अनदुान प्रालप्त प्रभावकारी बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) अनदुान खचय सम्बन्ििा देहार्का लनर्न्त्रण उपार् अपनाइनेछ 

(ख) तोलकएको अनदुान कार्ायन्वर्न, पलुस्तका, लनदेलिका, नम्सय र कार्यलवलिको पािना गरी खचय गररनेछ। 

(ग) अनदुान खचय सम्बन्ििा तोलकएको खररद प्रलिर्ा अपनाइनेछ । 

(घ) खचयको फााँटवारी लवि भरपाई प्रिालणत गरी रालखनेछ । 

(ङ) अनदुान रकि तोलकएको प्रर्ोजन र कार्यको िालग िात्र खचय गररनेछ । 

(च) खचयप्रगलत सम्बन्ििा लनर्लित रूपिा अनगुिन गररनेछ । 

(छ) आलथयक वषयको अन्त्र्िा खचय नभई बााँकी रहेको लिज हुने अनदुान रकि सिर्िै लफताय गररनेछ। 

(ज) अनदुानको आम्दानी खचयको अध्र्ावलिक लहसाब राखी प्रगलत प्रलतवेदन सङ्घीर् र प्रदेि लनकार् सिक्ष पेि गररनेछ। 

(झ) सबै प्रकारको अनदुान खचयको तोलकए बिोलजि िेखा राख्ने र लवत्तीर् प्रलतवेदन तर्ार गने व्र्वस्था  

गररनेछ । 

(ञ) अनदुान खचयको अलनवार्य रूपिा आन्तररक तथा अलन्ति िखेापरीक्षण गराइनेछ । 

(ट) लवत्तीर् प्रलतवेदन र िेखापरीक्षण प्रलतवेदन सम्बलन्ित लनकार्िाई पठाइनेछ । 

(४) अनदुान उपर्ोग सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ। 

(५) अनदुान उपर्ोग सम्बन्िी कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

पररच्छेद ११ 

प्रशासलनक खचा - तिव तथा सुलवधा, सवारी साधन तथा उपकरणको उपर्योग र ममातको लनर्यन्त्रण 
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३०. तिव सुलवधा खचा 

(१) तिव सलुविा खचय सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) काननु बिोलजि लनर्िु कियचारीिाई प्रचलित ऐन लनर्ि बिोलजिको तिव भत्ता खवुाइनेछ। 

(ख) तिव भिुानी गदाय प्रचलित काननु बिोलजिको कोष रकिहरू कट्टा गरी भिुानी गररनेछ । 

(ग) तिव सलुविा भिुानी गदाय तोलकएको रकिभन्दा बढी पाररश्रलिक पाउनेको हकिा पाररश्रलिक कर कट्टी गरी दालखिा 

गररनेछ । 

(२) तिव सलुविा खचय सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) तिव तिवी प्रलतवेदन पाररत नगरी तिव खचय िेख्ने । 

(ख) नपाउने अवलिको तिव भत्ता भिुानी गने । 

(ग) बलढ अवलि काजिा राखेकोिा तिव भत्ता लदने। 

(घ) लवदा स्वीकृत नगराएकोिा पलन तिव लदइने । 

(ङ) िालसक तिवबाट प्रचलित काननु बिोलजि कट्टी गनुयपने रकिहरू कट्टी नगररने । 

(च) कट्टी गरकेो रकि सिर् िै तोलकएको लनकार्िा जम्िा गनय नपठाउने 

(छ) बैंक िाफय त तिव भिुानी नगरी नगदै भिुानी गररने । 

(३) तिव सलुविा खचय व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रचलित काननु बिोलजि लनर्िु भएका कियचारीको िात्र तिव खवुाइने । ऐन लनर्ि लवपरीत अस्थार्ी वा ज्र्ािादारी र 

करारिा कियचारी राखेकोिा तिव भत्ता खवुाइने छैन । 

(ख) कियचारीिाई काननु बिोलजिको तिव, भत्ता र सलुविा िात्र उपिब्ि गराइने । 

(ग) पदालिकारीको सुलविा प्रदेि काननुिा उल्िेख भए बिोलजि िात्र लदइने । 

(घ) काननु लवपरीत कियचारी लनर्ुि गरी काििा िगाएिा वा अलनर्लित सलुविा खुवाएिा र्स्तो कियचारीिे खाएको तिव 

सलुविा बापतको रकि असिु गने व्र्वस्था गररनेछ । 

लनम्न बमोलजमको प्रलक्रर्या पुगेको सुलनलित गरी भुक्तानी गररनेछ 

(ङ) कार्यरत कियचारीहरूको तिवी प्रलतवेदन सम्बलन्ित कार्ायिर्बाट पाररत भएको सलुनलश्चत गररनेछ। 

(च) प्रिासन िाखाबाट हालजर लववरण रुज ुगरी िात्र तिव खवुाइनेछ । 

(छ) कियचारीको स्थार्ी िेखा नम्बर (पान) अलनवार्य रूपिा लिन िगाई सो नम्बर तिवी लववरणिा रालखनेछ । 

(ज) पदालिकारीको िालसक सलुविा बापतको रकि प्रदेि काननु बिोलजि भएको सलुनलश्चत गररनेछ । 

(झ) प्रस्तालवत िलहनाको कुि तिव खचय लवगत िलहनाको तिव खचयभन्दा सारभूत रूपिा फरक भए नभएको हेरी फरक रहेको 

भए सोको कारण सलुनलश्चत गररनेछ । 

तिव खचा िेख्दा लनम्नानुसार लनर्यन्त्रण कार्यम गररनेछ 

(ञ) िलहना भिुान भएपलछ तिव भत्ता खवुाइनेछ । 

(ट) पदिा बहािी गरकेो लदनदेलख िात्र तिव भत्ता खवुाइनेछ । 

(ठ) लनिम्बनिा परकेोिा कानुन अनसुार पाउने तिव भत्ता िात्र लदइनेछ । 

(ड) एक वषयको सेवा अवलि पगेुपलछ िात्र तिव वलृद्ध (गे्रड) लदइनेछ । 

(ढ) चाडपवय खचय सलुविा तोलकएको चाडपवयको िालग िात्र लदई अलभिेख रालखनेछ । 

लनम्न बमोलजमको तिव भुक्तानी नगररन े

(ण) लवदा स्वीकृलत गराएको बाहेक अनपुलस्थत अवलिको तिव लदइनेछैन । 

(त) बेतिबी लवदा वा असािारण लवदा लिएकोिा तिव भिुानी गररनेछैन । 

(थ) कियचारीिाई सेवा सम्बन्िी ऐन लनर्ि लवपरीत हुने गरी काजिा खटाएको वा बलढ अवलि 

(द) काजिा राखेकोिा सो अवलिको तिव भत्ता लदइने छैन । 

(ि) बढी अवलि काज खटाएिा प्रचलित काननु बिोलजि कियचारीिे खाएको तिव, भत्ता काज खटाउने पदालिकाररबाट 

असिु गररनेछ । 

मालसक तिवबाट लनम्न बमोलजमको कट्टी गरी भुक्तानी गररनेछ 

(न) दि प्रलतितका दरिे कियचारी सञ्चर् कोष रकि कट्टा गरी सोिा ित प्रलतित रकि थप गररनेछ। 
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(ऩ) नागररक िगानी कोष वा अन्र् कोषिा र्ोगदान गरकेा कियचारीहरूको हकिा िालसक तिवबाट तोलकएको प्रलतित रकि 

कट्टी गररनेछ। 

(प) र्ोगदानिा आिाररत अवकाि कोषिा र्ोगदान गरकेा कियचारीहरूको हकिा तोलकएको प्रलतित रकि कट्टा गरी सो 

रकििा तोलकएको प्रलतित रकि थप गररनेछ । 

(फ) तोलकएको प्रलतितिा कोष कट्टी गररएको रकि सम्बलन्ित कोषिा तोलकएको सिर्लभत्र दालखिा गनय पठाइनेछ । 

(ब) तोलकएको लनकार्िा कोष कट्टी रकि जम्िा गनय र सो सम्बन्िी अलभिेख रुज ुगनय लवद्यतुीर् िाध्र्िको उपर्ोग गररनेछ । 

(भ) तिव सलुविा भिुानी गदाय प्रत्रे्क पदालिकारी वा कियचारीिे वालषयक रूपिा पाउने तिव, भत्ता र सलुविा सिेतको कुि 

रकििा आर्कर ऐनबिोलजि करर्ोग्र् आर् गणना गरी िालसक तिवबाट अलग्रि रूपिा कट्टा गररे िात्र तिव खचय 

िेलखनेछ । 

(ि) तिवी लववरणिा प्रत्रे्क पदालिकारी वा कियचारीको स्थार्ी िेखा नम्वर (पान) अलनवार्य रूपिा रालखनेछ । 

(र्) भिुानीिा कट्टा गरकेो पाररश्रलिक कर रकि सम्भव भएसम्ि लवद्यतुीर् आर्कर कट्टी प्रणािी िाफय त सम्बलन्ित राजश्व 

कार्ायिर् पठाई कर अलिकृतबाट प्रिाणीकरण गराई लनस्सा रालखनेछ । 

कमाचारी र पदालधकारीको तिव सुलवधा रकम भुक्तानी गदाा लनम्न प्रलक्रर्याहरू अपनाउनेुः 

(र) तिव सलुविा लवतरणकोिालग बैंक तोकी सो बैंकिा प्रत्रे्क व्र्लिको खाता खोल्न िगाई बैंकिाफय त रकि उपिब्ि 

गराइनेछ । 

(ऱ) तिव भिुानी लववरणिा बैंक खाता िाफय त रकि जम्िा गरकेो प्रिाण संिग्न गने गराइनेछ । 

(४) तिव सलुविा खचय सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ । 

(५) तिव सलुविा खचय सम्बन्ििा सम्बलन्ित कार्यको अनगुिन िेखापरीक्षण र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ। 

३१. भत्ता, सुलवधा तथा लवलवध खचा 

(१) भत्ता, सलुविा तथा लवलवि खचय सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) पदालिकारी तथा कियचारीको बैठक भत्ता, दैलनक भत्ता एवि्  भ्रिण खचय आलद कानुन बिोलजि िात्र लवतरण गररनेछ । 

(ख) लवलवि खचय िापदडड बनाइ खचय गने गराउने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ग) प्रचलित काननु र िापदडड बिोलजि आलथयक सहार्ता लवतरण गने गराउने व्र्वस्था गररनेछ । 

(२) भत्ता, सलुविा तथा लवलवि खचय सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) प्रचलित ऐन लनर्ि लवपरीत भत्ता तथा सलुविा लदइने । 

(ख) अलनर्लित भत्ता तथा सलुविा लदएबाट स्थानीर् तहको प्रिासलनक खचय बढ्ने । 

(ग) िापदडड लवपरीत लवलवि खचय िेलखने । 

(घ) प्रचलित काननु र िापदडड लवपरीत आलथयक सहार्ता लवतरण हुने । 

(ङ) पहुाँचको आिारिा लवतरण हुने । 

(३) भत्ता, सलुविा तथा लवलवि खचय व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) अलत आवश्र्क कािको िालग िात्र अलिकार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलतिा बैठक रालखनेछ। 

(ख) बैठक भत्ता, दैलनक तथा भ्रिण भत्ता खचय सम्बलन्ित कानुनिा तोलकएको दरिा िात्र लदइनेछ। 

(ग) पदालिकारीको सञ्चार सलुविा, खाजा खचय, िालसक भत्ता, सभा भत्ता आलद सलुविा प्रचलित काननु बिोलजि र 

कियचारीको अलतररि सिर् भत्ता, प्रोत्साहन भत्ता आलद सलुविा काननु बिोलजि िापदडड तथा सूचक तोकेर िात्र 

उपिब्ि गराइनेछ । 

(घ) भत्ता तथा सलुविा लवतरण गने र लनर्न्त्रण गने सम्बन्ििा सङ्घीर् वा प्रदेि लनकार्िे कुनै िागयदियन वा पररपत्र गरकेो 

भए सोको पािना गने गराउने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ङ) भत्ता तथा सलुविा खचयको िेखापरीक्षणबाट बेरुज ुकार्ि भएिा तत्काि लनर्लित वा असिु फर्छ्र्ौट गने गराइनेछ । 

(च) लवलवि खचय अन्तगयत ब्र्होररने खचयको प्रकार सम्बन्ििा स्पष्ट व्र्ाख्र्ा गरी िापदडड स्वीकृत गररनेछ । 

(छ) अलनर्लित खचय सम्बन्ििा िेखापरीक्षणबाट बेरुज ुकार्ि भएिा तत्काि असिु फछयर्ौट गने गराइनेछ । 

(ज) आलथयक सहार्ता लवतरणको िालग वस्तगुत िापदडड तथा सूचक तर्ार गरी सोको आिारिा िात्र लदने व्र्वस्था गररनेछ 

। 

(झ) सङ्घीर् तथा प्रदेि सरकारबाट प्राप्त अनदुानबाट आलथयक सहार्ता लवतरण गररने छैन । 

(ञ) सङ्घीर् वा प्रदेि िन्त्रािर्/लनकार्द्वारा जारी भएका िागयदियन वा पररपत्र पािना गने गराइनेछ। 
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(ट) अलनर्लित खचय सम्बन्ििा िेखापरीक्षणबाट बेरुज ुकार्ि भएिा तत्काि असिु फछयर्ौट गने गराइनेछ । 

(४) भत्ता, सलुविा तथा लवलवि खचय सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ । 

(५) भत्ता, सलुविा तथा लवलवि खचय सम्बन्िी कार्यको अनगुिन िेखापरीक्षण र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ। 

३२. सवारी साधन तथा उपकरणको प्रर्योग तथा ममात 

(१) सवारी सािन तथा उपकरणको प्रर्ोग तथा िियत सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ। 

(क) सवारी सािन र िेलिनरी उपकरणको प्रर्ोग गने सलुविा काननुिे तोकेको पदालिकारी तथा कियचारीिाई िात्र उपिब्ि 

गराइनेछ । 

(ख) सवारी सािन र िेलिनरी उपकरण र्थासिर्िा नै आवश्र्क िियत तथा सलभयलसङ्ग गराई िियत खचयिा तोलकए 

बिोलजिको लनर्न्त्रण व्र्वस्था कार्ि गररनेछ । 

(२) सवारी सािन तथा उपकरणको प्रर्ोग तथा िियत सन्दभयिा दहेार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) सलुविा नपाउने पदालिकाररहरूिे पलन सलुविा लिने । 

(ख) सवारी सािन र िेलिनरी उपकरण अनलिकृत रूपिा प्रर्ोग गने । 

(ग) सरकारी काि बाहेकिा सवारी सािनहरू प्रर्ोग हुने 

(घ) सवारी सािन र उपकरण िियत सम्भार र सलभयलसङ्ग सिर्िा नगररने । 

(ङ) सवारी सािन र उपकरण अनावश्र्क रूपिा िियत गराइने 

(च) िियत खचयिा लनर्न्त्रण कार्ि नहुने । 

(३) सवारी सािन तथा उपकरणको प्रर्ोग तथा िियत व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ ।लनम्न बिोलजि 

सवारी सािन तथा उपकरण प्रर्ोग गने व्र्वस्था गररनेछ 

(क) काननुद्वारा सवारीसािन प्रर्ोग गनय पाउने पदालिकारी वा अलिकारीकोिालग िात्र सवारीसािनको व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) सवारी सािन र उपकरणहरू सरकारी काििा िात्र प्रर्ोग गनय पाउने गरी लनर्न्त्रणको व्र्वस्था गररनेछ। 

(ग) कार्ायिर्को कािको लसिलसिािा सवारी सािन प्रर्ोग गदाय स्वीकृलत आदेि लदने लिने व्र्वस्था गररनेछ । 

सवारी साधन र उपकरणको ममातमा लनम्न बमोलजमको व्र्यवस्था गररनेछ 

(घ) सवारी सािन र उपकरणको िियत सम्भार र सलभयलसङ्ग गनुयपने वार ेसम्बलन्ित कम्पनीको कार्य तालिकाको अलभिेख 

व्र्वलस्थत रूपिा राखी सो बिोलजि िियत सम्भार गने व्र्वस्था लििाइनेछ। 

(ङ) चाि ुसवारी सािन र उपकरण सञ्चािनको अलभिेख रालखनेछ । लवगे्रको अवस्थािा तत्कािै जानकारी गराउनपुने व्र्लि 

तोक्ने । िियतको खररद कार्य गदाय सावयजलनक खररद ऐन लनर्िाविीको प्रलिर्ा पािना गराइनेछ । 

(च) सवारी सािन र उपकरणको िियत सम्भार गराउाँदा प्रालवलिक जााँच गराई िियत गनुयपने । 

(छ) सािानको लववरण र िागत अनिुान तर्ार गरी तोकेको अलिकारीबाट स्वीकृलत गराउने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ज) सवारी सािन र उपकरण कुन कुन लिलतिा के कलत पाटय पजुाय कलत िागतिा िियत गररएको हो सोको लववरण खिुाई 

िियत सम्भार तथा संरक्षणको (ि.िे.प.फा.नं.४१५) अलभिेख रालखनेछ । 

(झ) सवारी सािनको िियत गराउाँदा चािकबाट प्रिालणत गराउने । परुानो पाटयपजुाय सािान भडडार लफताय गराउने । तोकेको 

रकिभन्दा बढी िूल्र्को सािान पररवतयन गदाय िियतको अलभिेख रालखनेछ। 

(ञ) सवारीसािनको लविा खचय र तेस्रो पक्ष दालर्त्व भिुानी गदाय अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट स्वीकृलत गराई संिग्न गराइनेछ 

। 

(४) सवारी सािन र उपकरणको िियत सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ 

। 

(५) सवारी सािन र उपकरणको िियत सम्बन्िी कार्यको अनगुिन िेखापरीक्षण र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ। 

३३. इन्धन खचा 

(१) इन्िन खचय सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) सवारी सािन र उपकरणको इन्िन खचय सम्बन्ििा तोलकएको लनर्न्त्रण व्र्वस्था पािना गररनेछ। 

(२) इन्िन खचय सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) सवारी सािन र उपकरणको इन्िन खचयको अलभिेख तोलकए बिोलजि नरालखने । 

(ख) सवारी सािन र उपकरणको इन्िन खचयिा लनर्न्त्रण कार्ि नहुने । 

(३) इन्िन खचय व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 
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सवारी साधन र उपकरणको इन्धन खचा िेख्दा लनम्न बमोलजमको लनर्यन्त्रण व्र्यवस्था गनेुः 

(क) प्रचलित काननुिे इन्िन सलुविा पाउने पदालिकारी वा अलिकारीको हकिा इन्िन पाउने कोटा तोकी सोही बिोलजि 

इन्िन उपिब्ि गराउने व्र्वस्था गने । इन्िन खचय िाग गने फाराि स्वीकृत गराउने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) प्रर्ोग भएको इन्िनको पररिाण सलहत तोलकएको ढााँचािा िगवकु (ि.िे.प.फा.नं.९०५) रालखनेछ । 

(ग) कार्ायिर्िा नै इन्िन िौज्दात राखी उपिब्ि गराउने व्र्वस्था गदाय िाग फाराि, खररद आदेि, दालखिा प्रलतवेदन सलहत 

िगबकु पेि गने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

३४. सेवा महसुि भाडा तथा लवज्ञापन खचा 

(१) सेवा िहसिु, भाडा तथा लवज्ञापन खचय सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) सेवा िहसिु, सूचना प्रकािन र भाडा खचय गदाय लितव्र्र्ी व्र्वस्था पािना गररनेछ । 

(२) सेवा िहसिु भाडा तथा लवज्ञापन खचय सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) सेवा िहसिुको भिुानी सिर्िा नगरी जररबाना लतने । 

(ख) सेवा िहसिु र भाडा खचय गदाय तोलकएको लनर्न्त्रण कार्यलवलि नअपनाउने । 

(ग) सूचना प्रकािन अलिकार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलत लबना गने । सञ्चार िाध्र्िबाट छुट सलुविा नलिई अपव्र्र् गने । 

(३) सेवा िहसिु भाडा तथा लवज्ञापन खचय व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) सेवा िहसिु र भाडाको भिुानी तोलकएको सिर्िा नै गररनेछ । 

(ख) सेवा िहसिु भिुानीिा सेवा प्रदार्किे लदने छुट प्राप्त गररनेछ । 

(ग) कार्ायिर्िे कुनै पलन प्रकारको घर बहाि तथा अन्र् सािान भाडािा लिाँदा अलनवार्य रूपिा सम्झौता गररनेछ । 

(घ) घरबहाि तथा अन्र् भाडा भिुानी गदाय भाडा सम्बन्िी सम्झौताका ितय बिोलजिको भाडा रकि भिुानी लदइनेछ । 

(ङ) लविम्ब िलु्क भिुानी गदाय अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट लनणयर् गराइनेछ । 

(च) आवश्र्क सूचनाहरू िात्र अलिकार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलतिा तोलकएको उपर्िु िाध्र्िबाट प्रकािन गने व्र्वस्था 

गररनेछ । 

(छ) सूचना प्रकािन गदाय सम्बलन्ित टेलिलभजन, एफ. एि. सञ्चािक वा पलत्रका प्रकािक िाफय त सोझै सूचना प्रकािन गरी 

लतलनहरूिे लदने कलिसन वा छुट सलुविा कट्टा गरी िात्र खचय िेलखनेछ । 

(ज) पलत्रकािा प्रकािन नगरर नहुने सूचना िात्र सम्भव भएसम्ि सानो साईजिा पलत्रकािा प्रकािन गरी अन्र् सूचना वेबसाइट 

िाफय त सावयजलनक गररनेछ । 

(४) सेवा िहसिु भाडा तथा लवज्ञापन खचय सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक प्रिासन प्रिखुको 

हुनेछ । 

(५) सेवा िहसिु भाडा तथा लवज्ञापन खचय सम्बन्िी कार्यको अनुगिन िेखापरीक्षण र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

पररच्छेद १२ 

खररद कार्याको लनर्यन्त्रण, मािसामान खररद, लनमााण कार्या तथा सेवा खररद 

३५. खररद कार्याको आवश्र्यक व्र्यवस्था तथा तर्यारी 

(१) खररद कार्यको आवश्र्क व्र्वस्था तथा तर्ारी सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ। 

(क) खररद कार्यको व्र्वस्थापन गनय प्रचलित काननुद्वारा तोके अनसुारको संस्थागत व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) वालषयक खररद र्ोजना र आवश्र्कता अनसुार खररद गरुु र्ोजना तर्ार गररनेछ । 

(ग) खररद गनुय  अगालड खररद सम्बन्िी तर्ारी कार्यहरू पूरा गररनेछ । 

(घ) खररद कार्य गनुय  अलघ िािसािान, लनिायण कार्य र सेवाको स्पेलसलफकेिन तर्ार गररनेछ । 

(२) खररद कार्यको आवश्र्क व्र्वस्था तथा तर्ारी सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) प्रचलित काननुिे तोके अनसुार खररद लनर्िाविी तजुयिा नगने । 

(ख) खररद एकाइ तथा कियचारीको व्र्वस्था नगररने । 

(ग) लवज्ञ कियचारीको अभाविा खररद कार्य प्रभालवत हुने 

(घ) खररद ऐन लनर्िाविी अनसुारको वालषयक खररद र्ोजना र खररद गरुुर्ोजना तर्ार नगररने 

(ङ) खररद सम्बन्िी आवश्र्क तर्ारी कार्यहरू नगररने वा र्थासिर्िा नगररने । 

(च) खररद गने िािसािान, लनिायण कार्य र सेवाको लववरण र स्पेलसलफकेिन तर्ार नगररने । 

(३) खररद कार्यको आवश्र्क व्र्वस्था तथा तर्ारी व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 
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(क) “सावयजलनक खररद ऐन, २०६३” को पािना गनुयपने । ऐनको अलिनिा रही खररद लनर्िाविी बनाई िाग ुगररनेछ । 

(ख) खररद कार्यबोझ र कार्यप्रकृलतको आिारिा खररद एकाइको स्थापना गने । खररद कार्य गनय कियचारी तोलकनेछ। 

(ग) खररद कार्य सावयजलनक खररद अनगुिन कार्ायिर्िे तोकेको र्ोग्र्ता भएको र खररद कार्य सम्बन्िी ज्ञान भएको वा 

तालिि प्राप्त गरकेो कियचारीबाट गराइनेछ । 

(घ) कियचारीिाई खररद सम्बन्िी आवश्र्क तालिि उपिब्ि गराइनेछ । 

(ङ) वालषयक १० िाख रुपैर्ााँभन्दा बढी रकिको खररद कार्य गदाय वालषयक खररद र्ोजना अलनवार्य रूपिा तर्ार गररनेछ । 

(च) वालषयक १० करोड रुपैर्ााँभन्दा बढी रकिको खररद कार्य गदाय र बहुबषीर् र्ोजनाका िालग खररद गदाय खररद गरुुर्ोजना 

तर्ार गरी तोलकएको अलिकारीबाट स्वीकृत गराइनेछ । 

(छ) खररद गरुुर्ोजना तर्ार गरकेोिा सो र्ोजना सिेतिाई आिार लिई वालषयक खररदर्ोजना तर्ार गररनेछ । 

(ज) खररद गरुुर्ोजना र वालषयक खररद र्ोजना तर्ार गने लजम्िेवार कियचारी तोलकनेछ । 

खररद गनुा अगालड सावाजलनक खररद लनर्यमाविीमा व्र्यवस्था भए बमोलजमको लनम्न खररद सम्बन्धी तर्यारी कार्याहरू 

गररनेछ 

(झ) खररद आवश्र्कताको पलहचान, आपूलतयकतायको उपिब्िता, अलघल्िा वषयहरूिा भएको 

(ञ) सिान प्रकृलतको खररद प्रलिर्ाको अध्र्र्न, खररदको लववरण, पररिाण र के्षत्र, खररद सिूहिा लवभाजन वा ्र्ाकेज 

लनिायण, खररदको आलथयक स्रोत र रकिको पलहचान, खररद लवलिको छनोट, बोिपत्र र्ोग्र्ता वा पूवय र्ोग्र्ताको 

कारबाहीको आवश्र्कता आलद । 

(ट) खररद कार्य प्रकृलत अनसुार आपूलतयकताय, लनिायण व्र्वसार्ी, परािियदाता, गैर सरकारी संस्था वा सेवा प्रदार्कको 

र्ोग्र्ताको को आिारिा छुट्टाछुट्टै िौजदुा सूची तर्ार गने । 

(ठ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे खररद तर्ारी कार्यको लजम्िेवारी तोक्ने । 

मािसामान, लनमााण कार्या वा सेवा आलद खररद गनुा अलघ लनम्न कार्या गररनेछ 

(ड) िािसािान, लनिायण कार्य वा सेवा आलदको स्पेलसलफकेिन, र्ोजना, नक्िा, लडजाइन, लविेष आवश्र्कता वा अन्र् 

लववरणहरू तर्ार गररनेछ । 

(ढ) सम्बलन्ित िािसािान, लनिायण कार्य वा सेवाको वस्तगुत प्रालवलिक तथा गणुस्तरजन्र् लविेषता र कािको आिारिा 

लववरण तर्ार गररनेछ । 

(ण) लववरणिा िािसािान, लनिायण कार्य वा सेवाको खास ब्राडड, िेडिाकय , नाि, पटेेडट, लडजाइन, प्रकार आलद लविेषताहरू 

स्पष्टरूपिा बलुझने गरी उल्िेख गररनेछ। तर, प्रलतस्पिायिाई सीलित गने गरी उत्पलत्त वा उत्पादकको नाि र खास प्रकारको 

लववरण, आिार, सङ्केत वा िब्दाविी उल्िेख गररनेछैन । 

(४) खररद कार्यको आवश्र्क व्र्वस्था तथा तर्ारी सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी खररद इकाइ प्रिखुको हुनेछ । 

(५) खररद कार्यको आवश्र्क व्र्वस्था तथा तर्ारी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट हुनेछ । 

३६. िागत अनुमान सम्बन्धी लनर्यन्त्रण 

(१) िागत अनिुान सम्बन्िी लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) िागत अनिुान तर्ार गररे िात्र िािसािान, लनिायण कार्य र सेवा खररद कार्य गररनेछ । 

(ख) िािसािान, लनिायण कार्य र सेवा खररदको िागत अनिुान तर्ार गदाय खररद ऐन,  

(ग) लनर्िाविीिा तोके बिोलजिको कार्यलवलि पूरा गररनेछ । 

(२) 'िागत अनिुान सम्बन्िी लनर्न्त्रण सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) िािसािान, लनिायण कार्य र सेवा खररदको िालग िागत अनुिान तर्ार नगररने । 

(ख) िागत अनिुान तर्ार गने जनिलििा दक्षताको अभाव 

(ग) िागत अनिुान तर्ार गदाय खररद लनर्िाविीको प्राविान बिोलजि नगररने । 

(घ) तोलकएको दरभाउ, नम्सय, दर, लवशे्लषण, कार्यलवलि आलदको पािना नगररने । 

(ङ) प्रलिर्ा परुा भएको सलुनलश्चत नगरी िागत अनिुान स्वीकृत गररने। 

(च) अलिकार नभएको अलिकारीबाट िागत अनिुान स्वीकृत गररने 

(३) 'िागत अनिुान सम्बन्िी लनर्न्त्रणिा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

मािसामान, लनमााण कार्या वा सेवा खररद गनुा अलघ लनम्नानसुार िागत अनुमान तर्यार गररनेछ 
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(क) तोकेको रकिभन्दा बढीको िािसािान, लनिायण कार्य र सेवा खररद गनुय  अलघ खररद ऐन लनर्िाविीिा उल्िेख भएका 

लवषर् दृलष्टगत गरी अलनवार्य रूपिा िागत अनिुान तर्ार गररनेछ। 

(ख) कुनै आ.ब.को िालग स्वीकृत भएको िागत अनिुान अनसुार खररद कार्य नभएिा पलछल्िा आ.ब.िा लनर्िाविीिा तोकेको 

प्रलिर्ा अपनाई अध्र्ावलिक गररनेछ । 

(ग) िागत अनिुानको तर्ारी आन्तररक जनिलिबाट गराउने । र्लद दक्ष जनिलिको अभाव भएिा अन्र् लनकार्को सहर्ोग 

लिई तर्ार गररनेछ । 

(घ) खररद एकाइ प्रिखुिे खररद लनर्िाविी अनसुारको कार्यहरू पूरा गरी िागत अनिुान भएको सलुनलश्चत गरी स्वीकृलतको 

िालग पेि गनेछ । 

लनमााण कार्याको िागत अनुमान तर्यार गदाा लनम्नानुसार गररनेछ 

(ङ) स्वीकृत नम्सय, दर लवशे्लषणको आिारिा िागत अनिुान तर्ार गररनेछ | 

(च) लनिायण सािग्रीको दरभाउ, िेलिन तथा उपकरणको भाडा वा कािदारको ज्र्ािा लनिायरण गदाय दररटे लनिायरण सलिलतिे 

तोकेको दररटेको आिारिा गररनेछ । 

(छ) लनिायण कार्यको लडजाइन, ड्रईङको जााँच िागत अनिुान तर्ार गने प्रालवलिकभन्दा एक तह िालथको प्रालवलिक वा 

प्रालवलिकहरूको सिूहिाई गनय िगाई कुनै त्रलुट भएिा सच्र्ाइनेछ । 

(ज) िािसािानको िागत अनिुान तर्ार गदाय लनर्िाविी अनसुार आफैाँ वा लजल्िाको अन्र् सावयजलनक लनकार्िे सोही 

प्रकृलतको खररद गदाय िागेको वास्तलवक िागत, स्थानीर् बजार वा अन्र् बजारको प्रचलित दरभाउ र सािान आपूलतय 

अनिुालनत ढुवानी खचय, उद्योग वालणज्र् सङ्घिे जारी गरकेो दररटे आलद िाई आिार लिइनेछ । 

(झ) पराििय सेवाको िागत अनिुान तर्ार गदाय खररद लनर्िाविी अनसुार तोकेको नम्सय, सम्बलन्ित पराििय सेवाको कार्य 

के्षत्रगत ितय, परािियदाताको जनिलिको पाररश्रलिक, भ्रिण, सञ्चािन खचय, तालिि गोष्ठी आलद खचयिाई ध्र्ान लदइनेछ 

। 

(ञ) अन्र् सेवा तफय को सवारी सािन, िेलिनरी औजार आलद भाडािा लिने, िािसािान िियत सम्भार र घर भाडा र सेवा 

करार आलदको िागत अनिुान तर्ार गदाय खररद लनर्िाविीिा उलल्िलखत कार्यलवलि र आिार पूरा गरी गररनेछ । 

(ट) िागत अनिुान जााँच तथा स्वीकृत गने अलिकारीिे तोलकएको आिारबाट िागत अनिुान तर्ार भएको सलुनलश्चत गररनेछ। 

(ठ) अलिकार प्राप्त अलिकारीिे तर्ारीको प्रलिर्ा पूरा भएको सलुनलश्चत गरी िागत अनिुान स्वीकृत गनेछ । 

(४) िागत अनिुान तर्ारी र सोको लनर्न्त्रण सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी खररद इकाइ प्रिखुको हुनेछ। 

(५) िागत अनिुान लनर्न्त्रण कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट हुनेछ । 

३७. खररद लवलध सम्बन्धी लनर्यन्त्रण 

(१) खररदलवलि सम्बन्िी लनर्न्त्रणिा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) खररद काननु बिोलजि तोलकएको खररद लवलि छनोट तथा प्रलकर्ा पूरा गररे िात्र खररद कार्य गररनेछ। 

(२) खररद लवलि सम्बन्िी लनर्न्त्रणिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) खररद काननुिा तोके बिोलजिको आवश्र्क खररद लवलि छनोट नगने । 

(ख) प्रलतस्पिाय सीलित हुने गरी खररद कार्य टुिाटुिा पारी खररद गररने । 

(ग) आवश्र्क व्र्वस्था नभए तापलन खररद प्रलिर्ा िरुु गररने। 

(३) खररद लवलि सम्बन्िी लनर्न्त्रण व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) िािसािान , लनिायण कार्य, सेवा खररद तथा पराििय सेवा खररद गने कार्य सावयजलनक खररद ऐन लनर्िाविीिा तोलकए 

बिोलजि खररद िूल्र्को आिारिा बोिपत्र, लसिबन्दी दरभाउपत्र, सोझै खररद, उपभोिा सलिलत, अिानत िगार्तका 

तोलकएको खररद लवलि छनोट गरी  खररदकार्य गररनेछ । 

(ख) काननुद्वारा कर निाग्ने वा कर छुट भएको रकिसम्ि वा दगुयि के्षत्र भनी तोकेको लजल्िाको खररद कार्य बाहेक स्थार्ी 

िेखा नम्बर र िूल्र् अलभवलृद्धकर दताय प्रिाणपत्र प्राप्त गरकेा व्र्लि, फिय, संस्थाबाट खररद गररनेछ । 

(ग) िािसािान, लनिायण कार्य र सेवा खररद कार्य गदाय प्रलतस्पिाय सीलित हुने गरी टुिा-टुिा पारी खररद गररने छैन | 

(घ) खररदको िालग आवश्र्क बजेट र लनिायणस्थिको व्र्वस्था नभई खररद सम्बन्िी काि कारबाही िरुु गररनेछैन । 

(ङ) खररद गदाय नेपाििा उत्पालदत िािसािानिाई प्राथलिकता लदइनेछ । 

(च) खररद एकाइ प्रिखु र िेखा प्रिखुिे कार्ायिर्को खररद प्रलिर्ा लनर्िानसुार भएकोवार ेलनरन्तर सपुररवेक्षण गररनेछ । 

(४) खररद लवलि र सो को लनर्न्त्रण सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी खररद इकाइ प्रिखुको हुनेछ । 
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(५) खररद लवलि सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट हुनेछ । 

३८. बोिपत्र सम्बन्धी लनर्यन्त्रण कार्यालवलध 

(१) बोिपत्र सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यलवलि सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) बोिपत्र सम्बन्िी तोलकएको प्रलिर्ा, चरण र कार्यलवलि पािना गररनेछ । 

(ख) बोिपत्र आह्वान गदाय तोलकए बिोलजिको खररद कागजात तथा ितय छनोट गरी सूचना आह्वान गररनेछ । 

(ग) बोिपत्र आह्वानको सूचना कानुनिे तोलकए बिोलजि प्रकािन गररनेछ । 

(घ) बोिपत्र खोल्ने, परीक्षण गने कार्य कानुनद्वारा तोलकए बिोलजि गररनेछ । 

(ङ) खररद काननु बिोलजि बोिपत्रको िूल्र्ाङ्कन गराई बोिपत्र स्वीकृत गररनेछ । 

(२) बोिपत्र सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यलवलि सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) बोिपत्र सम्बन्िी चरण बद्ध प्रलिर्ा तथा कार्यलवलि पािना नगररने । 

(ख) खलु्िा र भेदभाव रलहत बोिपत्र प्रलिर्ा नअपनाउने । 

(ग) स्वीकृत बोिपत्र सम्बन्िी कागजात तथा ितयहरू छनोट नगरी बोिपत्र आह्वान गररने | 

(घ) बोिपत्रको सूचना सावयजलनक नहुने । 

(ङ) बोिपत्रको सूचना तोलकएको कार्ायिर्को वेबसाइटिा नरालखने । 

(च) बोिपत्र खोल्ने र परीक्षण गने कार्य ऐनको प्राविान बिोलजि नगररने । 

(छ) बोिपत्रको िूल्र्ाङ्कन तोलकए बिोलजि सलिलतबाट नहुने । 

(ज) बोिपत्र स्वीकृलत तोलकएको तहको अलिकारीबाट नगररने । 

(झ) बोिपत्र स्वीकृत गदाय कार्य प्रलिर्ा पूरा नगररने । 

(३) बोिपत्र सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यलवलि व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

मािसामान, लनमााण कार्या वा सेवा आलद वोिपत्रद्वारा खररद गदाा लनम्न कार्या गररनेछ 

(क) तोलकए बिोलजि रकि वा खररद प्रकृलत अनसुार बोिपत्रको प्रलिर्ा, चरण र पूवय र्ोग्र्ता सम्बन्िी प्रलिर्ाहरू अविम्बन 

गररनेछ । 

(ख) बोिपत्र सम्बन्िी आवश्र्क कागजात र कार्यलवलि अपनाई बोिपत्र आह्वान गररनेछ । 

(ग) र्ोग्र् बोिपत्र दातािाई लबना भेदभाव खररद प्रलिर्ािा सहभागी हुने सिान अवसर प्रदान गररनेछ । 

(घ) लजम्िेवार अलिकृत र खररद इकाइ प्रिखुिे वोिपत्र प्रलिर्ाबार ेसलुनलश्चत गरी वोिपत्र कार्य अलघ वढाइनेछ। 

(ङ) खररद सम्झौता छनौट गदाय सावयजलनक खररद अनगुिन कार्ायिर्बाट जारी भएको निुना बोिपत्र सम्बन्िी कागजातिाई 

आिार लिइनेछ । 

(च) सावयजलनक खररद अनगुिन कार्ायिर्बाट निूना कागजात जारी नभएको अवस्थािा आफूिाई आवश्र्क परकेो खररद 

कार्यको सम्झौता सलहतको कागजात तर्ार गररनेछ । 

(छ) खररद एकाइ प्रिखुिे बोिपत्र आह्वान गनुय  अगावै उपर्ुि बोिपत्र सम्बन्िी कागजात छनोट गररएको सलुनलश्चत गरी प्रिखु 

प्रिासकीर् अलिकृतबाट स्वीकृत गराइनेछ । 

(ज) खररद लनर्िाविीिा उल्िेलखत कुराहरू खिुाई बोिपत्र वा पूवय र्ोग्र्ता लनिायरणको प्रस्ताव् आह्वानको सूचना रालरिर् 

स्तरको दैलनक पत्र-पलत्रकािा प्रकािन गररनेछ । 

(झ) अन्तरायलरिर् स्तरको बोिपत्रको हकिा अन्तरायलरिर् सञ्चार िाध्र्ििा सिेत प्रकािन गररनेछ। 

(ञ) बोिपत्रको सूचना स्थानीर् तहको वेबसाइटिा रालखनेछ । 

(ट) बोिपत्रको सूचना सावयजलनक खररद अनगुिन कार्ायिर्को वेबसाईटिा राख्न सलकनेछ । 

(ठ) खररद एकाइ प्रिखुिे उि बिोलजि सञ्चार िाध्र्िबाट सूचना प्रकालित गराउनेछ । 

(ड) लजम्िेवार अलिकृत र खररद एकाइ प्रिखुिे लनर्िाविीको व्र्वस्था पूरा भएको सलुनलश्चत भएपलछ बोिपत्र कार्य अलघ 

बढाउनेछ । 

बोिपत्र खोल्दा र परीिण गदाा लनम्न कार्या गररनेछ 

(ढ) बोिपत्र पेि गने अलन्ति लिलत र सिर् सिाप्त भएको िगतै्त सोही लदन बोिपत्र सम्बन्िी कागजातिा उलल्िलखत सिर् र 

स्थानिा तोलकए बिोलजि प्रलिर्ाहरू अपनाई बोिपत्रहरू खोलिनेछ। 

(ण) खोलिएका बोिपत्र सम्बन्िी कागजातिा जिानत रकि (लवड बडड ) र आवश्र्क कागजात पेि भएको र्लकन गरी िचुलु्का 

तर्ार गररनेछ । 
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(त) उपिब्ि भएसम्ि बोिपत्रदाता, लनजका प्रलतलनलि वा नलजकको कार्ायिर्को प्रलतलनलिको सहभालगता गराइनेछ । 

बोिपत्र स्वीकृलतमा लनम्न कार्यालवलध अपनाइनेछ 

(थ) खररद कानुन बिोलजि ग्राह्य वा र्ोग्र् बोिपत्रहरू िूल्र्ाङ्कन प्रलिर्ािा सिावेि गरी बोिपत्र िूल्र्ाङ्कन सलिलतबाट 

िूल्र्ाङ्कन गराइनेछ । 

(द) बोिपत्रको िूल्र्ाङ्कन गदाय सोको आिार र तररका सिेत खलु्ने गरी सलिलतबाट प्रलतवेदन प्राप्त गररनेछ । 

(ि) सलिलतको लसफाररसिा न्रू्नति िूल्र्ाङ्लकत सारभूतरूपिा प्रभावग्राही बोिपत्र अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट खररद 

काननु बिोलजि स्वीकृत गररनेछ । 

(न) बोिपत्र छनोट भएको बोिपत्रदातािाई बोिपत्र स्वीकृत गने आिर्पत्र लदइनेछ । 

(ऩ) तोलकएको सिर्लभतै्र बोिपत्र िूल्र्ाङ्कन प्रलिर्ा सम्पन्न गररनेछ । 

(प) खररद िाखा प्रिखुिे खररद प्रलिर्ा पूरा भएको सलुनलश्चत गरी स्वीकृत गराउनेछ । 

(४) बोिपत्र कार्यलवलि र सो को लनर्न्त्रण सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी खररद इकाइ प्रिखुको हुनेछ। 

(५) बोिपत्र कार्यलवलि र सो को लनर्न्त्रण कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट हुनेछ। 

३९. खररद कार्यामा सुचना प्रलवलधको प्रर्योग 

(१) खररद कार्यिा सूचना प्रलवलिको प्रर्ोग सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) खररद सम्बन्िी त्र्ाङ्क तथा सूचनाहरू एवं कागजात कम््रू्टर प्रणािीिा अध्र्ावलिक गरी रालखनेछ । 

(ख) काननुद्वारा तोलकए बिोलजि लवद्यतुीर् सञ्चारको िाध्र्िबाट खररद कारबाही गररनेछ । 

(ग) खररद सम्झौता गदाय तोलकए बिोलजिको आवश्र्क प्रलिर्ा पूरा गररनेछ । 

(२) खररद कार्यिा सूचना प्रलवलिको प्रर्ोग सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) खररद सम्बन्िी त्र्ाङ्क, सूचना एवं कागजात तोलकएको कम््रू्टर प्रणािीिा नरालखने र अध्र्ावलिक नगररने 

(ख) तोलकए बिोलजि लवद्यतुीर् सञ्चारको िाध्र्िबाट खररद सम्बन्िी कारबाही नगररने । 

(ग) खररद सम्झौता गने कार्य तोलकए बिोलजि नगररने । 

(घ) कार्य सम्पादन जिानत नलिने । 

(ङ) तोलकएको अवस्थािा जिानत जफत नगररने । 

(३) खररद कार्यिा सूचना प्रलवलिको प्रर्ोग व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) खररद एकाइ प्रिखुिे खररद सम्बन्िी कागजात, त्र्ाङ्क, सूचना (खररद र्ोजना तर्ारी, खररद आवश्र्कताको 

लनिायरण, आपूलतयकतायको िौजदुा सूची, िागत अनिुान तथा खररद कागजात तर्ार गने, खररद ्र्ाकेज लनिायरण गने, 

स्पेलिलफकेिन तोक्ने आलद) तर्ार गनय तोलकएको सफ्टवेर्र वा कम््रू्टर प्रणािी उपर्ोग गने र सरुलक्षत तथा अध्र्ावलिक 

रूपिा राख्ने प्रवन्ि गररनेछ । 

(ख) लवद्यतुीर् िाध्र्िबाट खररद कारबाही गदाय सावयजलनक खररद अनगुिन कार्ायिर्को आलिकाररक लवद्यतुीर् खररद 

प्रणािीिा आवद्ध भई सो पोटयििा दताय भई खररद कारोबार सञ्चािन गररनेछ । 

(ग) सावयजलनक खररद ऐन लनर्िाविी बिोलजि तोलकएको रकिभन्दा बढीको लनिायण कार्य वा िािसािान तथा पराििय सेवा 

खररद गदाय अलनवार्य रूपिा लवद्यतुीर् खररद प्रणािीबाट गररनेछ। 

खररद सम्झौता गदाा लनम्न लनर्यन्त्रण प्रलक्रर्या अपनाइनेछ 

(घ) फुटकर खररद बाहेकको खररद सम्बन्ििा खररद ऐन लनर्िको अलिनिा रही खररद सम्झौता गररनेछ । 

(ङ) खररद सम्झौता गदाय खररद कागजातिा उल्िेलखत सतयहरू सिावेि गररनेछ । 

(च) खररद सम्झौता गनुय  अलघ खररद ऐन बिोलजि तोलकएको ढााँचाको कार्यसम्पादन जिानत लिइनेछ । सम्झौता गनेिे 

सम्झौता बिोलजि काि िरुु नगरिेा, बीचैिा छोडेिा वा सम्झौता बिोलजि कािको प्रगलत नगरिेा खररद काननु बिोलजि 

कारबाही गरी सम्झौता अन्त्र् गरीप्राप्त कार्य सम्पादन जिानत जफत गररनेछ । 

(छ) सम्झौताको ितयिा व्र्वस्था भए बिोलजि िात्र पररचािन पेश्की (िोलविाईजेसन एडभान्स) बैंक जिानत अलग्रि रूपिा 

लिई िात्र लदइनेछ । 

(ज) बैंक जिानतको म्र्ाद लनर्न्त्रण खाता राखी लनर्लित लनगरानी गरी म्र्ाद सिाप्त नहुाँदै नवीकरण गराइनेछ । 

(४) खररद कार्यिा सूचना प्रलवलिको प्रर्ोग सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी खररद इकाइ प्रिखु र सूचना प्रलवलि अलिकृतको हुनेछ । 

(५) खररद कार्यिा सूचना प्रलवलिको प्रर्ोग कार्यको अनगुिन प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृतबाट हुनेछ। 

४०. लसिबन्दी दरभाउ पत्र र सोझै खररद 
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(१) लसिबन्दी दरभाउ पत्र र सोझै खररद सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) लसिबन्दी दरभाउ पत्रबाट खररद गदाय खररद काननुिा तोलकएको प्रलिर्ा पूरा गररनेछ । 

(ख) सोझै खररद सम्बन्िी कार्य तोलकए बिोलजिको अवस्थािा िात्र गररनेछ । 

(२) लसिबन्दी दरभाउ पत्र र सोझै खररद सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) खररद काननुको दरभाउ पत्र सम्बन्िी कार्यलवलि पािना नगररने । 

(ख) दरभाउ पत्रको सूचना तोलकए बिोलजि सावयजलनक नहुने 

(ग) सोझै खररद गदाय खररद ऐन लनर्िाविीको आवश्र्क प्रलिर्ा पािना नगररने । 

(३) लसिबन्दी दरभाउ पत्र र सोझै खररद व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

लसिबन्दी दरभाउ पत्रबाट खररद गदाा लनम्न लनर्यन्त्रण प्रलक्रर्या अपनाउनेछ । 

(क) खररद ऐन लनर्िाविीिा तोलकए बिोलजि २० िाख रुपैर्ााँको रकि गत सीिालभत्र रही िात्र िािसािान, लनिायण कार्य वा 

अन्र् सेवा लसिबन्दी दरभाउ पत्रद्वारा खररद गररनेछ । 

(ख) लसिबन्दी दरभाउ पत्र िाग गनुय  अलघ खररद गने िािसािान, लनिायण कार्य वा सेवाको स्पेलसलफकेिन, गणुस्तर, पररिाण, 

आपूलतयका सतयहरू र सिर् तथा आवश्र्क कुराहरू खिुाई दरभाउ पत्र फाराि तर्ार गररनेछ । 

(ग) लसिबन्दी दरभाउ पत्रको आह्वानको सूचना रालरिर् वा स्थानीर्स्तरको पत्रपलत्रकािा तोलकएको अवलि लदई सूचना 

प्रकािन गररनेछ । 

(घ) लनिायण कार्य, िािसािान वा पराििय सेवाको सोझै खररद गने कार्य सावयजलनक खररद ऐन लनर्िाविीिा उल्िेलखत 

रकिगत सीिालभत्र रही तोलकएको अवस्था वा लविेष पररलस्थलतिा िात्र गररनेछ । 

(ङ) सोझै खररद गनुयपदाय िौजदुा सूचीिा रहेका कम्तीिा तीनबटा आपूलतयकताय वा सेवा प्रदार्कबाट प्रस्ताव लिएर िात्र खररद 

गररनेछ । 

(च) सोझै खररद गदाय एक आलथयक वषयिा खररद कानुनिे तोकेको रकिभन्दा बढी रकि हुने गरी एउटै व्र्लि, फिय, कम्पनी वा 

संस्थाबाट पटक पटक खररद गररनेछैन । 

(छ) सोझै खररदका िालग आपूलतयकताय वा सेवा प्रदार्कको िौजदुा सूची अद्यावलिक गररनेछ । 

(४) लसिबन्दी दरभाउ पत्र र सोझै खररद सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी खररद इकाइ प्रिखुको हुनेछ। 

(५) लसिबन्दी दरभाउ पत्र र सोझै खररद सम्बन्िी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट हुनेछ। 

४१. अन्र्य खररद प्रलक्रर्या सम्बन्धी लनर्यन्त्रण कार्यालवलध 

(१) अन्र् खररद प्रलिर्ा सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यलवलि सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ। 

(क) उपभोिा सलिलत, गैरसरकारी संस्था र अिानतबाट खररद कार्य गराउाँदा काननुिा तोलकएको अवस्थािा िात्र गराउन ुपने 

| 

(२) अन्र् खररद प्रलिर्ा सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यलवलि सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) खररद काननु लवपरीत उपभोिा सलिलत वा िाभग्राही सिदुार्बाट कार्य गराउने । 

(ख) उपभोिा सलिलतिे ठेकेदारबाट काि गराउने । 

(ग) सलिलतिा गैर उपभोिा संिग्न हुने । 

(३) अन्र् खररद प्रलिर्ा सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यलवलि व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

र्यस खररदमा लनम्न लनर्यन्त्रण प्रलक्रर्या अपनाउने: 

(क) उपभोिा सलिलत वा िाभग्राही सिदुार्बाट लनिायण कार्य गराउाँदा काििा लितव्र्लर्ता, गणुस्तरीर्ता वा लदगोपना 

अलभवलृद्ध हुने वा पररर्ोजनािे रोजगारीको सजृना गने र िाभग्राही सिदुार्िाई सहभागी गराउने वा सािान्र् प्रकृलतको 

साना र िियत सम्भारको काि िात्र खररद ऐन लनर्िाविी बिोलजि तोलकएको रकिलभत्र रही गराइनेछ । 

(ख) उपभोिा सलिलतिे पािना गने आचारसंलहताको लनिायण र सोको पािनािा कडाइ गररनेछ । 

(ग) सम्पादन गरकेो कािको अनगुिन र िूल्र्ाङ्कन प्रभावकारी बनाइनेछ । 

(घ) कार्यरत जनिलिबाट गनय नसलकने जनचेतना सम्बन्िी अलभिखुीकरण, तालिि, सबिीकरण, िूि प्रवाहीकरण जस्ता 

कार्य स्पष्ट कारण र औलचत्र् खिुाई गैरसरकारी संस्थाबाट गराइनेछ। 

(ङ) सािान्र् प्रकृलतको िियत सम्भार, सानालतना लनर्लित कार्य वा सरसफाइ जस्ता कार्य अिानतबाट गनय एक तह िालथको 

अलिकारीको पूवय स्वीकृलत लिइनेछ । 

(च) उपरोि काि गराउने सम्बन्िी खररद काननुको प्राविान पािना गररनेछ । 
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(४) अन्र् खररद प्रलिर्ा लनर्न्त्रण कार्यलवलि सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी खररद इकाइ प्रिखुको हुनेछ। 

(५) अन्र् खररद प्रलिर्ा सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यलवलि कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट हुनेछ। 

४२. खररद कार्याको परीिण तथा भुक्तानी लसफाररस सम्बन्धी लनर्यन्त्रण 

(१) खररद कार्यको परीक्षण तथा भिुानी लसफाररस सम्बन्िी लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन  

गररनेछ । 

(क) लनिायण कार्य र िािसािान तोलकए बिोलजि जााँच गररे िात्र स्वीकार गनुय  पने । 

(ख) लबिबीजकको भिुानी खररद ऐन, लनर्िाविी र सम्झौतािा तोलकएको कार्यलवलि पूरा भएपलछ िात्र  

लदनपुने । 

(२) खररद कार्यको परीक्षण तथा भिुानी लसफाररस सम्बन्िी लनर्न्त्रण देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) लनिायण कार्य र िािसािानको जााँच प्रलिर्ा पूरा नगरी स्वीकार गररने 

(ख) खररद सम्बन्िी आवश्र्क कागजात तथा प्रलिर्ाहरू पूरा नगररने । 

(ग) प्रलिर्ा परुा नभए तापलन भिुानीको लसफाररस लदइने । 

(३) खररद कार्यको परीक्षण तथा भुिानी लसफाररस सम्बन्िी लनर्न्त्रण व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ 

। 

(क) आपूलतय गररएका िािसािान सम्झौतािा उल्िेलखत स्पेलसलफकेिन र गणुस्तर बिोलजिको भए नभएको अलनवार्य रूपिा 

लनरीक्षण वा परीक्षण गने गराइनेछ । 

(ख) सम्पन्न लनिायण कार्य, आपूलतय भएको िािसािान वा प्रदान गररएको सेवा स्वीकार गदाय खररद लनर्िाविी बिोलजिका 

कुरा सिावेि गरी कार्य स्वीकार प्रलतवेदन तर्ार गने गराइनेछ। 

खररद कार्याको भुक्तानी गदाा लनम्न लनर्यन्त्रण प्रलक्रर्या अपनाइनेछ 

(ग) खररदसम्बन्िी लबि/बीजकको भिुानी लदाँदा खररद सम्झौताको अिीनिा कार्य वा सम्झौता र करारका सतय पूरा भएको 

र्लकन गरी िात्र लसफाररस गररनेछ । 

(घ) रलनङलबि वा अन्र् कुनै लबिको भिुानी गदाय सम्बलन्ितपक्षबाट खररद सम्झौता बिोलजि आवश्र्क कागजात पेि गनय 

िगाइनेछ । 

(ङ) पेि भएको लबि बीजक र कागजात सम्बलन्ित अलिकारीिे तोलकएको अवलिलभत्र नै भिुानीको िालग लसफाररस गररनेछ 

। 

(च) लजम्िेवार अलिकारीिे प्रलिर्ा पूरा भएको सलुनलश्चत गरी भिुानी स्वीकृत गने सम्बलन्ित िाखािे आवश्र्क प्रलिर्ा पूरा 

भएको सलुनलश्चत गररनेछ । 

(४) खररद कार्यको परीक्षण तथा भिुानी लसफाररस सम्बन्िी लनर्न्त्रण प्रिखु लजम्िेवारी खररद इकाइ प्रिखुको हुनेछ । 

(५) खररद कार्यको परीक्षण तथा भुिानी लसफाररस सम्बन्िी लनर्न्त्रण कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र सिुासन 

सलिलतबाट हुनेछ । 

पररच्छेद १३ 

प्रलतबद्ध खचा तथा भुक्तानी लदन बााँकी लहसाबको लनर्यन्त्रण 

४३. प्रलतबद्ध खचा तथा भुक्तानी लदन बााँकी लहसाबको लनर्यन्त्रण 

(१) प्रलतबद्ध खचय तथा भिुानी लदन बााँकी लहसाबको लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ। 

(क) लवत्तीर् स्रोतको बलहगयिन हुने प्रलतबद्ध खचय दालर्त्वको पलहचान गररनेछ । 

(ख) आन्तररक तथा वैदेलिक ऋण दालर्त्वको पलहचान गररनेछ । 

(ग) काननुी व्र्वस्था वा लनणयर् बेगर आलथयक दालर्त्व लसजयना गने र बजेटभन्दा बढी खचय हुने गरी दालर्त्व लसजयना गने कार्य 

गररने छैन । 

(घ) आगािी वषयको बजेट तर्ार गदाय लसजयना भएका प्रलतबद्ध दालर्त्व तथा भिुानी लदन बााँकी लहसाविाई सिावेि गररनेछ । 

(ङ) प्रलतबद्ध खचय तथा भिुानी बााँकी रकि वालषयक कार्यिििा सिावेि भएको आिारिा िात्र भुिानी लदइनेछ। 

(२) प्रलतबद्ध खचय तथा भिुानी लदन बााँकी लहसाबको लनर्न्त्रण सन्दभयिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) लवत्तीर् स्रोतको बलहगयिन हुने प्रलतबद्ध खचय दालर्त्वको पलहचान नगररने । 

(ख) ऋण दालर्त्वको पलहचान उपर्ुि लकलसििे नगररने 

(ग) ऋणको सााँवा व्र्ाज भिुानीको िेखा नरालखने 
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(घ) प्रलतबद्ध खचय दालर्त्वको िेखा नरालखने । 

(ङ) प्रलतबद्ध खचय दालर्त्वको िेखा तोलकए बिोलजिको ढााँचािा नरालखने 

(च) काननुी व्र्वस्था वा लनणयर्बेगर आलथयक दालर्त्व पने लवषर्िा लनणयर् लिने । 

(छ) बजेटको सीिाभन्दा बढी खचय गरी अको वषयिाई दालर्त्व लसजयना गने । 

(ज) प्रलतबद्ध खचय तथा भिुानी बााँकी रकि वालषयक बजेट तर्ार गदाय सिावेि नगररने । 

(झ) वालषयक बजेट तथा कार्यिििा सिावेि नभएको प्रलतबद्ध खचय तथा लवगतको कार्यिि खचय भुिानी लदने। 

(३) प्रलतबद्ध खचय तथा भिुानी लदन बााँकी लहसाबको लनर्न्त्रण व्र्वलस्थत बनाउन देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

आलथाक कारोबार सञ्चािन सम्बन्धमा तोलकएको रकमभन्दा मालथका लनम्न बमोलजमका खचाहरू प्रलतबद्ध खचा 

दालर्यत्वको रूपमा समावेश गररनेछ । 

(क) िािसािान वा सेवा प्राप्त भईसकेको वा सम्झौता र करार अनरुूप भिुानी लदन पने रकि,  

(ख) खररद सम्झौता र करार गर ेबापत प्राप्त हुने िािसािान, लनिायण कार्य तथा सेवा बापत लसजयना भएको दालर्त्व वा प्रलतबद्ध 

रकि,  

(ग) कुनै सम्झौता बापत प्रत्रे्क वषय बझुाउन ुपने िलु्क, दस्तरु बापतको रकि,  

(घ) खररद सम्झौता वा कार्ायदेि बिोलजि लतनुयपने गरी लसजयना भएको परुस्कार, क्षलतपूलतय जस्ता रकि । 

आन्तररक तथा वैदेलशक ऋण सम्बन्धी सम्झौताहरूको अध्र्यावलधक रूपमा अलभिेख रालखनेछ । 

(ङ) आन्तररक तथा वैदेलिक ऋण सम्झौतािा उलल्िलखत भिुानी तालिका बिोलजि लतनुयपने सााँवा व्र्ाज तथा अन्र् खचय 

िगार्तको दालर्त्व रकिहरूको पलहचान गरी लहसावको तोलकए बिोलजि िेखा रालखनेछ । 

(च) प्रलतबद्ध खचय दालर्त्वको िेखा अलनवार्य रूपिा रालखनेछ । 

(छ) प्रलतबद्ध खचय दालर्त्वको िेखा तोलकए बिोलजिको ढााँचािा राख्ने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ज) िेखा अध्र्ावलिक रूपिा राखी सोको आिारिा लवत्तीर् लववरण तर्ार गरी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट प्रिालणत 

गराई राख्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

(झ) तोलकए बिोलजिको प्रलतवेदन सम्बलन्ित लनकार्िाई उपिब्ि गराइनेछ । 

(ञ) पदालिकारी र कियचारीहरूिाई काननु लनर्िद्वारा तोलकएको सलुविा िात्र प्रदान गने । कानुनद्वारा तोलकएको भन्दा बढी 

हुने गरी थप सलुविा लदने वा सालबकको सलुविा वलृद्ध हुने गरी थप आलथयक दालर्त्व ब्र्होदाय अलनवार्य रूपिा आवश्र्क 

काननु संिोिन वा कानुन बिोलजि लनणयर् गराइनेछ । 

(ट) लजम्िेवार अलिकारीिे चाि ुआलथयक वषयको स्वीकृत बजेट, कार्यििको आिारिा िात्र खचय गने र बजेटिे नखाम्ने गरी 

बढी खचय हुनेगरी आगािी वषयको िालग दालर्त्व लसजयना गररनेछैन । 

(ठ) लविेष कारण एवं पररलस्थलतवि बजेटभन्दा बढी खचय भएिा र्स्तो कारण खोिी लनणयर् गराई खचयको लबि भपायई 

बिोलजिको रकि खिुाई भिुानी लदन बााँकीको खाता तथा कच्चावारी सलहत प्रिालणत गरी रालखनेछ । 

आगामी आ.ब.को बजेट तथा कार्याक्रम तर्यार पादाा लनम्नानसुारको प्रलतबद्ध दालर्यत्व र भकु्तानी लदन बााँकी रकमहरू 

समावेश गररनेछ । 

(ड) लनिायण ठेक्का सम्झौता अनसुार भिुानी लदनपुने गरी दालर्त्व लसजयना भएका पेश्की, िूल्र्वलृद्ध रकिहरू,  

(ढ) स्थानीर् तहिे लदनपुने क्षलतपूलतय, िआुब्जाहरू,  

(ण) आन्तररक तथा वाह्य ऋणको सााँवा ब्र्ाज वापत लतनुयपने रकिहरू,  

(त) प्रिासलनक तथा कियचारी खचय वापत भिुानी दालर्त्व बााँकी रहेको रकिहरू, कार्ायिर्िे अन्र् लनकार्िाई लतनय बााँकी 

रहेको रकिहरू,  

(थ) कर तथा गैर कर, भन्सार, िलु्क वापत लतनुयपने रकिहरू आलद । 

(द) चाि ुवषयिा सनय आएको प्रलतबद्ध खचय दालर्त्व तथा लवगत वषयको भिुानी बााँकी रकिहरू देहार् बिोलजि िात्र भिुानी 

लदनेाः 

(ि) चाि ुस्वीकृत वालषयक बजेट तथा कार्यिििा सिावेि भएको लवगतको कार्यिि खचयहरू,  

(न) प्रिालणत दालर्त्व लहसाब वा भिुानी लदन बााँकीको खाता तथा कच्चावारी ि.िे.प.फा.नं.२११ िा सिावेि भएको 

रकिहरू,  

(ऩ) लवगतको प्रलतबद्ध दालर्त्व रकि वापत लतनुयपने थप दस्तरु तथा व्र्ाजको लहसाब गरी भिुानी गररनेछ । 
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(४) प्रलतबद्ध खचय तथा भिुानी लदन बााँकी लहसाबको लनर्न्त्रण सम्बन्ििा प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र आलथयक 

प्रिासन प्रिखुको हुनेछ। 

(५) प्रलतबद्ध खचय तथा भिुानी लदन बााँकी लहसाबको लनर्न्त्रण सम्बन्िी कार्यको अनगुिन कार्यपालिका र सिुासन सलिलतबाट 

हुनेछ । 

पररच्छेद १४ 

आकलस्मक कार्या तथा लवपद्  व्र्यवस्थापन कार्यामा खचा लनर्यन्त्रण 

४४. आकलस्मक कार्या तथा लवपद्  व्र्यवस्थापन कार्यामा खचा लनर्यन्त्रण 

(१) आकलस्िक कार्य तथा लवपद्  व्र्वस्थापन कार्यिा खचय लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) आपतकािीन कार्य तथा लवपदको व्र्वस्थापन गनय आवश्र्क संगठनात्िक संरचना तथा कोषको व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) आपतकािीन कार्य तथा लवपद व्र्वस्थापन सम्बन्िी कार्य गदाय सङ्घीर् तथा प्रदेिका सम्वद्ध लनकार्साँग आवश्र्क 

सिन्वर् कार्ि गररनेछ । 

(ग) आपतकािीन कार्य सञ्चािन केन्रिे लवपद व्र्वस्थापनको कार्य सञ्चािन गनेछ । 

(घ) लवपद्  व्र्वस्थापन कोषको खाता सञ्चािन पारदिीरूपिा गररनेछ । 

(ङ) आपतकािीन र्ोजना र सेवा सचुारु र्ोजना तर्ार गरी िाग ुगररनेछ | 

(२) आकलस्िक कार्य तथा लवपद्  व्र्वस्थापन कार्यिा खचय लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) आपतकािीन कार्य तथा लवपदको व्र्वस्थापन गनय संगठनात्िक संरचनाको व्र्वस्था नगररने । 

(ख) आवश्र्क कोषको व्र्वस्था तथा कार्यलवलिहरू तर्ार नगररने । 

(ग) आवश्र्क सिन्वर् कार्ि नगररने । 

(घ) तोलकएको काननु र कार्यलवलिको पािना नगररने । 

(ङ) कोषको आपतकािीन कार्यसञ्चािन केन्रिे तोलकएको कार्यलवलिको पािना नगने । 

(च) आम्दानी खचय देलखने गरी अध्र्ावलिक रूपिा अलभिेख र लहसाब नरालखने । 

(छ) खाता सञ्चािन गदाय पारदलियता कार्ि नगररने । 

(ज) आपतकािीन र्ोजना र सेवा सचुारु र्ोजना तर्ार नगररने । 

(३) आकलस्िक कार्य तथा लवपद्  व्र्वस्थापन कार्यिा खचय लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

आपतकािीन कार्या तथा लवपदको व्र्यवस्थापन गना लनम्नानुसारको व्र्यवस्था गनेुः 

(क) स्थानीर् लवपद व्र्वस्थापन सलिलत, वडास्तरीर् लवपद्  व्र्वस्थापन सलिलत र आपतकािीन केन्र जस्ता आवश्र्क 

संरचनाको लवकास तथा लवपद्  व्र्वस्थापन िाखा वा एकाइ गठन गरी आवश्र्क कियचारीको प्रवन्ि गररनेछ । 

(ख) आवश्र्क स्रोत सािनको उपिब्िता सलुनलश्चत गनय प्रचलित काननु बिोलजिको आकलस्िक कोष तथा लवपद व्र्वस्थापन 

कोषको व्र्वस्था गररनेछ । 

(ग) कोष रकििाई व्र्वलस्थत रूपिा पररचािन गनय आवश्र्क ऐन, लनर्ि र कार्यलवलिहरू तर्ार गरी िाग ुगररनेछ । 

(घ) सङ्घीर् तथा प्रदेिका सम्बद्ध लनकार्हरूसाँग आवश्र्क सम्पकय  तथा सिन्वर् कार्ि गररनेछ। 

(ङ) कोष सञ्चािन गने लनदेलिका तथा कार्यलवलिहरू तर्ार गदाय सङ्घीर् तथा प्रदेि सरकारको िागयदियन अनरुूप हुने गरी 

गररनेछ । 

(च) सङ्घीर् तथा प्रदेि सरकार सम्बद्ध लनकार्हरूसाँग सिन्वर् तथा सम्पकय  कार्ि राखी लवपद् व्र्वस्थापन सम्बन्िी 

कार्यिि तजुयिा र सञ्चािन गररनेछ । 

(छ) लवपद् व्र्वस्थापन सम्बन्िी कार्यको सूचना तथा त्र्ाङ्क आदान प्रदान गररनेछ । 

लवपद व्र्यवस्थापन कोष सञ्चािन सम्बन्धमा लनम्नानुसार गररनेछ 

(ज) लवपद व्र्वस्थापन कोषिा सम्बलन्ित ऐन तथा कार्यलवलि अनुसार बजेटिाफय त स्वीकृत रकि, अन्र् स्थानीर् तहबाट प्राप्त 

रकि, कोषिा जम्िा हुने गरी सङ्घीर् तथा प्रदेि सरकारबाट प्राप्त रकि, व्र्लि वा संस्था आलदबाट प्राप्त रकि जम्िा 

गररनेछ । 

(झ) कोषिा जम्िा हुने गरी प्राप्त वस्तगुत सहार्ता तथा सािग्रीहरूको सम्बन्ििा कोष सञ्चािन कार्यलवलि अनसुार प्रचलित 

िूल्र्िा आम्दानी जनाइनेछ । 

(ञ) कोषिा जम्िा भएको रकि तथा सािग्रीहरू लवपद्  पूवय तर्ारी, प्रलतकार्य तथा पनुयिाभ र पुनस्थायपना कार्यिा पररचािन 

गररनेछ । 
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(ट) कोषिा जम्िा भएको रकि तथा सािग्रीहरूको आम्दानी खचय देलखने गरी अद्यावलिक रूपिा अलभिेख र लहसाब रालखनेछ 

। 

लवपद व्र्यवस्थापनको कार्या गदाा सम्बलन्धत ऐन तथा कार्यालवलधद्वारा तोलकएको लनम्न कार्याहरू गररनेछ 

(ठ) लवपद्  व्र्वस्थापन सलिलतको लनदेिन तथा सिन्वर्िा कार्य गररनेछ । 

(ड) प्रभालवत के्षत्रको लवपद्  सम्बन्िी सूचना सङ्किन गररनेछ । 

(ढ) लवपद्  व्र्वस्थापन सलिलतको सिन्वर्िा स्थानीर् तहिा कार्यरत सरकारी तथा गैरसरकारी लनकार्, नागररक सिाज र 

लनजी के्षत्रसाँग लवपद्  प्रलतकार्य तथा िीघ्र पनुिायभका कार्यिाई प्रभावकारी बनाउन सिन्वर् र सहकार्य गररनेछ । 

(ण) लवपद्  प्रलतकार्य तथा पुनिायभका कार्यिाई पारदिी, लजम्िेवार र्िु र प्रभावकारी बनाउन तोलकएको सूचना व्र्वस्थापन 

सम्बन्िी कार्य गररनेछ। 

(त) केन्रिे प्रर्ोग गने अलभिेख दताय लकताब, िगबकु, सूचना लववरण फाराि, प्रलतवेदनको निूना आलद रालरिर् आपत्कालिन 

कार्य सञ्चािन केन्र लवपद्  व्र्वस्थापन कोषको खाता सञ्चािन लनम्नअनुसार गररनेछ 

(थ) कोषको बैक खाता प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत वा लनजिे तोकेको अलिकृत र िेखाप्रिखु वा लनजिे तोकेको कियचारीको 

संर्िु दस्तखतबाट गररनेछ । 

(द) वस्तगुत सहार्ता सािग्रीको लनकासा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत वा लवपद्  व्र्वस्थापन िाखाप्रिखु र लजन्सी िाखा 

प्रिखुबाट गराइनेछ । 

(ि) सािग्रीको व्र्वलस्थत अलभिेख राखी लनकासा गने वस्तकुो िूल्र्िा खचय जनाई अलभिेख रालखनेछ । 

(न) तोकेको रकिभन्दा बलढ रकिको भिुानी लदन ुपदाय बैंक िाफय त गररनेछ । 

(ऩ) कोषिाई लिज नहुने व्र्वस्था लििाई आवती कोषको रूपिा सञ्चािन गररनेछ । तोलकएको रकिभन्दा कि िौज्दात 

भएिा सम्पूलतय गदै गइनेछ । 

लवपद्  व्र्यवस्थापन कोषको सञ्चािन लनम्नानुसार गररनेछ 

(प) कोषको रकि प्रचलित काननुको अलिनिा रही खचय गररनेछ । 

(फ) कोषिा जम्िा भएको रकि कार्ायिर्को लनर्लित प्रिासलनक खचय व्र्होनय, पदालिकारी तथा कियचारी तिव भत्ता तथा 

भ्रिण खचय, चन्दा उपहार लदनिाई उपर्ोग गररनेछैन । 

(ब) कोषको िेखा तोलकएको ढााँचािा राखी सावयजलनक गररनेछ । 

(भ) कोषको आर् व्र्र् खलु्ने गरी वालषयक प्रलतवेदन तर्ार गरी कार्यपालिका िाफय त नगर सभािा पेि गररनेछ । 

(ि) आपतकािीन र्ोजनािाई वालषयक र्ोजनाको अलभन्न अङ्ग बनाइनेछ । 

(र्) आपतकािीन र्ोजना र सेवा सचुारु र्ोजना तर्ार गरी िाग ुगररनेछ। 

(र) आवलिक र्ोजना तजुयिा गदाय आपतकािीन र्ोजना सिावेि गरी वालषयक र्ोजना िाफय त कार्ायन्वर्निा ल्र्ाइनेछ । 

(ऱ) र्ोजना तर्ारी र कार्ायन्वर्निा अन्र् स्थानीर् तह, प्रदेि तथा सङ्घीर् सरकारका लनकार्साँग आवश्र्क सहकार्य र 

सिन्वर् गररनेछ । 

(ि) लवपदका सिर्िा अत्र्ावश्र्क सेवार/सचुारु गनय आवश्र्क स्रोत व्र्वस्था गरी कार्य सञ्चािन गररनेछ । 

(४) आकलस्िक कार्य तथा लवपद्  व्र्वस्थापन कार्यिा खचय लनर्न्त्रण सम्बन्ििा प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र 

आलथयक प्रिासन प्रिखुको हुनेछ । 

(५) आकलस्िक कार्य तथा लवपद्  व्र्वस्थापन कार्यिा खचय लनर्न्त्रण सम्बलन्ित कार्यको अनुगिन कार्यपालिका र सिुासन 

सलिलतबाट हुनेछ । 

४५. लनकार्य र र्यन्त्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन 

(१) लनकार् र र्न्त्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) लवपद ब्र्वस्थापनका िालग सरुक्षा लनकार् तथा सरोकारवािासाँग सिन्वर् गररनेछ । 

(ख) लवपद व्र्वस्थापन कार्यिा प्रर्ोग हुने वारुणर्न्त्र, एम्विुेन्स िगार्तका सािनको उलचत व्र्वस्थापन गररनेछ । 

(ग) वारुणर्न्त्र, एम्बिुेन्स जस्ता सािनहरूको सञ्चािनिा अन्र् स्थानीर् तहसाँग िागत साझेदारी गररनेछ। 

(२) लनकार् र र्न्त्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) लवपद व्र्वस्थापनिा सरुक्षा लनकार् तथा अन्र् लनकार्साँग आवश्र्क सिन्वर् नगररने । 

(ख) खोज उद्धार कार्यिा सिन्वर् नहुने । 

(ग) वारुणर्न्त्र, एम्विुेन्स तर्ारी अवस्थािा नरहने । 
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(घ) आवश्र्क सािन उपकरणहरू सिन्वर्ात्िक ढङ्गबाट प्रर्ोग नगररने । 

(ङ) एक्िैिे प्रबन्ि गदाय िागत बढी भै सम्भाव्र् नहुने । 

(च) एम्बिुेन्स जस्ता सािनको दरुूपर्ोग । 

(३) लनकार् र र्न्त्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) बाढी, पलहरो, आगजनी, भूकम्प, अलतवषृ्टी, रोग, िहािारी जस्ता लवपद्को खोज, उद्धार र राहत लवतरण कार्यिा आवश्र्क 

स्रोतसािन जटुाउनको िालग स्थानीर् रूपिा उपिब्ि हुन सक्ने सङ्घीर् तथा प्रदेि सरकार िातहतका सरुक्षा 

लनकार्हरूसाँग सम्बन्ि स्थालपत गररनेछ । 

(ख) खोज तथा उद्धार कार्यिा सङ्घीर् तथा प्रदेि सरकार िातहतका उपिब्ि सरुक्षा लनकार्हरूसाँग आवश्र्क सहर्ोग िाग 

गरी तत्काि खोज उद्धार कार्य सिन्वर्ात्िक ढङ्गबाट अलघ बढाइनेछ । 

(ग) खोज तथा उद्धार र राहत लवतरण कार्यिा आफू िातहतको नगर प्रहरी तथा तथा स्थानीर् सङ्घ, संस्था, सिूदार्, 

नागररक सिाज सिेतको सहर्ोग लिई सिन्वर्ात्िक ढङ्गबाट पररचािन गररनेछ । 

(घ) लवपद्  व्र्वस्थापनिा उपर्ोग भएको िानवीर्, लजन्सी र नगदी स्रोत सािनको उलचत अलभिेख रालखनेछ । 

(ङ) लवपद्  व्र्वस्थापन सलिलतिे लवपद्  व्र्वस्थापन सम्बन्िी कार्यको प्रगलत लववरण सङ्घीर् तथा प्रदेि लनकार्िा पठाइनेछ 

। 

(च) लवपद व्र्वस्थापनिा प्रर्ोग हुने वारुणर्न्त्र, एम्बिुेन्सको आवश्र्क िियत सम्भार गरी तर्ारी अवस्थािा रालखनेछ । 

(छ) लवपद्  कार्यिा सङ्घीर् र प्रदिे सरकार िातहतका लनकार् र स्थानीर् सङ्घ संस्था र लनजी; के्षत्रबाट स्थानीर् रूपिा 

उपिब्ि हुन सक्ने वारुणर्न्त्र, एम्बिुेन्स र उपकरण तथा उद्धार सािग्री उपकरणहरूवार ेआवश्र्क जानकारी रालखनेछ 

। 

(ज) सवैसाँग आवश्र्क सिन्वर् कार्ि गरी लवपद्  व्र्वस्थापन कार्यिा वारुणर्न्त्र, एम्विुेन्स र उपकरण तथा उद्धार सािग्री 

तथा उपकरणहरू सिूलचत उपर्ोग गने गराउने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(झ) वारुणर्न्त्र, एम्बिुेन्स रर्न्त्रउपकरण प्रर्ोगको अलभिेख राख्ने व्र्वस्था गररनेछ | 

वारणर्यन्त्र, एम्वुिेन्स जस्ता साधनहरू सञ्चािन तथा व्र्यवस्थापन लनम्नानुसार गररनछे 

(ञ) र्न्त्र उपकरण प्रालप्तिा िागत साझेदारीका िालग अन्र् स्थानीर् तहसाँग सिन्वर् गररनेछ । 

(ट) सािन सञ्चािनिा िागत साझेदारीको कार्यलवलि बनाई कार्यसञ्चािन गररनेछ । 

(ठ) उपर्ोग सम्बन्िी आवश्र्क रणनीलत बनाइ िाग ुगररनेछ । 

(४) लनकार् र र्न्त्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र लवपद्  

व्र्वस्थापन सलिलतको हुनेछ । 

(५) लनकार् र र्न्त्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्िी कार्यको अनगुिन कार्यपालिका र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ 

। 

पररच्छेद १५ 

सम्पलत्त तथा लजन्सी व्र्यवस्थापन सम्बन्धी लनर्यन्त्रण 

४६. सम्पलत्त तथा लजन्सी व्र्यवस्थापन सम्बन्धी लनर्यन्त्रण 

(१) सम्पलत्त तथा लजन्सी व्र्वस्थापन सम्बन्िी लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ। 

(क) सहार्ता वा हस्तान्तरण भई प्राप्त हुने सबै लजन्सी सािानहरू आम्दानी बााँलिनेछ । 

(ख) कार्ायिर्िा प्राप्त सबै प्रकारको लजन्सी िािसािान जााँच एवि्  दालखिा गरी िगत अध्र्ावलिक गररनेछ । 

(ग) लजन्सी सािानको िूल्र् खिुाइनेछ । 

(घ) लजन्सी सािानको से्रस्ता कानुनद्वारा तोलकएको ढााँचािा रालखनेछ । 

(२) सम्पलत्त तथा लजन्सी व्र्वस्थापन सम्बन्िी लनर्न्त्रणिा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) सािानको स्पेलिलफकेिन र अवस्था नजााँलचने 

(ख) सािानको लजन्सी दालखिा नगररने । प्राप्त सािान आम्दानी नबााँलिने । 

(ग) लजन्सी दालखिा प्रलतवेदन तर्ार नगररने 

(घ) सहार्तािाई आलथयक लववरणिा सिावेि नगररने । 

(ङ) लजन्सी सािानको िूल्र् कार्ि नगररने तथा नखिुाइने नै | 

(च) लजन्सी सािानको से्रस्ता रालखए तापलन तोलकएको ढााँचािा नरालखने 
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(३) सम्पलत्त तथा लजन्सी व्र्वस्थापन सम्बन्िी लनर्न्त्रण सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) खररद गरकेो, वस्तगुत सहार्ता वा हस्तान्तरण भई प्राप्त भएको लजन्सी सािानिाई सात लदनलभत्र लजन्सी दालखिा 

गररनेछ । 

(ख) प्राप्त सािान दालखिा गदाय सािानको स्पेलिलफकेिन र अवस्था प्रालवलिकबाट जााँच गनुय  पने भए जाँचाउने र सािानिा कुनै 

कैलफर्त भए सो सिेत जनाउन िगाइनेछ । सािान जााँच गनय कार्ायिर्िा प्रालवलिक कियचारी नभएिा अन्र् कार्ायिर्साँग 

सहर्ोग लिई प्रिालणत गराई लजन्सी दालखिा गनय पठाइनेछ । 

(ग) लजन्सी िािसािानको दालखिा वा िगत खडा गदाय पररिाण तथा परि िूल्र्को साथै सािानको स्पेलिलफकेिन, उत्पादक 

कम्पनी तथा ििुकु, साइज तथा क्षिता, अनिुालनत आर्,ु प्रालप्तको स्रोत, राजश्व छुट आलदको लववरण खिुाई सािानको 

पलहचानको िालग कोलडंग सरुक्षा सिेतको व्र्वस्था गररनेछ । 

(घ) लजन्सी िाखाबाट िािासािानहरू लनिायररत ढााँचा र सिर्िा दालखिा गरी दालखिा प्रलतवेदन तर्ार गररनेछ । 

(ङ) वैदेलिक सहार्ताबाट लजन्सी िाि सािान वा वस्तगुत सहार्ता प्राप्त गरपेलछ प्रचलित काननु बिोलजि िूल्र्, लववरण र 

भन्सार छुट भए नभएको व्र्होरा खिुाई ७ लदनलभत्र आम्दानी बााँलिनेछ। 

(च) आम्दानी बााँलिएको सबै वस्तगुत सहार्ता काननु बिोलजि आलथयक लववरणिा सिावेि गरी िेखापरीक्षण गराइनेछ । 

(छ) बजेटिा सिावेि नभई लविेष पररलस्थलतिा प्राप्त वस्तगुत वा अन्र् प्रकारको सहार्ताको अलभिेख राखी छुट्टै लववरण 

बनाई िेखापरीक्षण सिक्ष पेि गररनेछ । 

(ज) खररद वा अन्र् लकलसििे प्राप्त खचय भएर नजाने सम्पलत्तको िगत खररद िूल्र् वा सम्पलत्त प्राप्तीको लववरणिा उल्िेलखत 

िूल्र्को आिारिा रालखनेछ । 

(झ) कार्ायिर्िा िौज्दात रहेको तर कारणवि िूल्र् खलु्न नसकेको परुानो िािसािानको हकिा प्रचलित काननुिा तोकेको 

प्रलिर्ा अपनाई प्रचलित बजार िूल्र् सिेत लवचार गरी िूल्र् कार्ि गररनेछ। 

(ञ) वैदेलिक सहार्ता अन्तगयत प्राप्त वा हस्तान्तरण भएको सािानको लववरण, प्रचलित काननु र िेखािान र िेखा लनदेलिका 

बिोलजि कूि िूल्र्, प्रलत ईकाइ िूल्र् र प्राप्त लिलत र भन्सार छुटको व्र्होरा खिुाई सािानको िगत रालखनेछ । 

(ट) खररद वा सहार्ता अन्तगयत प्राप्त सािान वा वस्तकुो िूल्र् कार्ि गदाय प्रचलित सावयजलनक के्षत्र िेखािान तथा िेखा 

लनदेलिका बिोलजि सािान र वस्त ुप्राप्त गदाय दातािे खिुाएको िूल्र्, सोको िालग लतरकेो भन्सार तथा कर रकि, ढुवानी 

तथा लविा खचय िगार्तको कुि खचय जोडी िगत कार्ि गररनेछ । 

(ठ) लजन्सीको शे्रस्ता ि.िे.प.को कार्ायिर्बाट स्वीकृत ढााँचा र िेखा लनदेलिकािा उल्िेख भए बिोलजि एक वषयलभत्र खचय 

भएर जाने (ि.िे.प. फा.नं.४०७) र खचय भएर नजाने वा ख्ने (ि.िे.प.फा.नं.४०८) लजन्सी खातािा अिग अिग छुट्र्ाई 

रालखनेछ । 

(ड) लजन्सी सािानको िेखा राख्ने प्रर्ोजनको िालग िाग फाराि (ि.िे.प. फा.नं.४०१), खररद आदेि (ि.िे.प.फा.नं.४०२), 

दालखिा प्रलतवेदन (ि.िे.प. फा.नं.४०३), खचय तथा लनकासा फाराि (ि.िे.प.फा.नं.४०४), हस्तान्तरण फाराि 

(ि.िे.प.फा.नं.४०६), लवन काडय (ि.िे.प.फा.नं.४०९), लजन्सी लनरीक्षण फाराि (ि.िे.प.फा.नं.४११), िियत सम्भारको 

अलभिेख खाता (ि.िे. प.फा.नं.४१५), लजन्सी िौज्दातको वालषयक लववरण (ि.िे.प.फा.नं.४१३) िगार्त 

ि.िे.प.कार्ायिर्बाट स्वीकृत भएका अन्र् फारािहरू कारोबारको आवश्र्कतानुसार प्रर्ोगिा ल्र्ाइनेछ । 

(ढ) लजन्सी से्रस्ता राख्दा स्वीकृत िेखा लनदेलिका सिेतको पािना गररनेछ । 

(ण) लजन्सी िौज्दातको वालषयक लववरण (ि.िे.प.फा.नं.४१३) वालषयक रूपिा तर्ार गरी प्रिालणत गराई  

रालखनेछ । 

(त) लजन्सी सेस्ता राख्न स्वीकृत सफ्टवेर्रको प्रर्ोग गररनेछ । 

(४) सम्पलत्त तथा लजन्सी व्र्वस्थापन सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र भडडार िाखाको हुनेछ । 

(५) सम्पलत्त तथा लजन्सी व्र्वस्थापन सम्बन्िी कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

४७. लजन्सी सामानको लजम्मेवारी 

(१) लजन्सी सािानको लजम्िेवारी सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) लजन्सी सम्पलत्त र िािसािानको लजम्िा एवं संरक्षण र सम्भार गने उत्तरदालर्त्व बहन गररनेछ। 

(ख) लजन्सी सािानको लजम्िेवारी सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(ग) लजन्सी सम्पलत्त र िािसािानको लजम्िा एवं संरक्षण र सम्भारको लजम्िेवारी नतोलकने । 

(घ) तोलकएको कियचारीबाट लजम्िेवारी बहन नगररने । 
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(२) लजन्सी सािानको लजम्िेवारी सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) कार्ायिर्िा प्राप्त हुन आएको सम्पूणय लजन्सी संरक्षणको प्रबन्ि लििाउन ुलजम्िेवार अलिकृतको कतयव्र् हुनेछ । 

(ख) कार्ायिर् प्रिखुिे आफ्नो रखेदेखिा कार्ायिर्को लजन्सी िािसािान र तत्  सम्बन्िी से्रस्ता राख्ने र िगत तर्ार गरी 

िािसािान लजम्िा लिने लजम्िेवारी सञ्चर् वा भडडार अलिकृतद्वारा गराउनेछ । 

(ग) लजन्सीको लजम्िा लिने पद ररि भएको अवस्थािा कार्ायिर् प्रिखुिे लजम्िेवारी लिने कियचारी तोक्नेछ । 

(घ) कियचारीहरूको कार्यकक्षिा रहेका सािानको पलञ्जका तर्ार गरी प्रर्ोगकताय र लजन्सी िाखा प्रिखुको संर्िु दस्तखत 

गराई प्रत्रे्क कार्यकक्षिा राख्ने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(३) लजन्सी सािानको प्रिखु लजम्िेवारी भडडार िाखा प्रिखुको हुनेछ । 

(४) लजन्सी सािानको लजम्िेवारी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत हुनेछ । 

४८. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवदेन 

(१) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रत्रे्क वषय लजन्सी सािानको लनरीक्षण वा भौलतक परीक्षण गराई लजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन तर्ार गररनेछ । 

(ख) वालषयक लजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन उपर आवश्र्क कारबाही गररनेछ । 

(ग) लजन्सी सािानको लिनाहा वा हस्तान्तरण गदाय तोलकएको काननुी प्रलिर्ा पािना गररनेछ । 

(घ) लजन्सी िौज्दातको वालषयक लववरण तर्ार गररनेछ । 

(२) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) लजन्सी िािसािानको लनरीक्षण वालषयक रूपिा नगराईने । 

(ख) लजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन तर्ार नगररने । 

(ग) लजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन बिोलजि िािसािानको िियत सम्भार नगररने 

(घ) प्रर्ोगिा आउन नसक्ने िाििािान लििाि लबिी वा हस्तान्तरण आलद नगररने । 

(ङ) लजन्सी सािान हस्तान्तरण गदाय वा हानी नोक्सानी भएका सािान लिनाहा गदाय काननुिे तोकेको कार्यलवलि पूरा नगररने । 

(च) लजन्सी िौज्दातको वालषयक लववरण तर्ार नगररने । 

(छ) सबै लजन्सी सािानहरू वालषयक लववरणिा सिावेि नगररने 

(३) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृति ेकार्ायिर्िा रहेका लजन्सी िािसािानको लस्थलतबार ेर्लकन गनय हरके वषय कम्तीिा एकपटक 

आफै वा अन्र् कियचारी र प्रालवलिकद्वारा लनरीक्षण र भौलतक परीक्षण गराउनेछ । 

(ख) आलथयक कार्यलवलि तथा लवत्तीर् उत्तरदालर्त्व लनर्िाविी बिोलजि िािसािानको लवगतको िौज्दात, चाि ुआ.ब.को 

खररद, हस्तान्तरण तथा वस्तगुत सहार्ता िाफय त प्राप्त एवं लििाि, लिन्हा, हस्तान्तरण भई खचय भएको र िौज्दात बााँकी 

िािसािानको पररिाण, िूल्र् तथा अवस्था खिुाई तोके बिोलजि लजन्सी लनरीक्षण फाराि (ि.िे.प.फा.नं.४११) र सोको 

प्रलतवेदन तर्ार गररनेछ । 

(ग) लजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन प्राप्त भएपलछ आम्दानी बााँध्न छुट भएको कुनै िािसािान भेलटएिा िूल्र् र लववरण खिुाई 

आम्दानी बााँध्न िगाइनेछ । 

(घ) लजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन उपर लनम्नअनसुार कारबाही गररनेछ 

(ङ) िियत सम्भार गराउन ुपने भनी उल्िेख भएको सािानको सन्दभयिा प्रचलित काननु बिोलजि िियत गराई संरक्षण गररनेछ 

। 

(च) टुटफुट तथा बेकम्िा भई पनुाः प्रर्ोग गनय नसलकने, िियत गनय पाटयपजुाय नपाइने र िियतिा बढी खचय हुने सािानको 

सम्बन्ििा जााँचबझु गरी लििाि लविी गररनेछ । 

(छ) आवश्र्कताभन्दा बढी सािान खररद भई वा अन्र् कारणिे सािान उपर्ोग हुन नसक्ने र अरु कार्ायिर्को िालग उपर्ोग 

हुन सक्ने सािान तथा उपकरण अन्र् लनकार्िाई हस्तान्तरण गररनेछ। 

(ज) लजन्सी प्रलतवेदन अनुसार कुनै व्र्लि वा कियचारीिे लजन्सी सािान लहनालिना वा हानीनोक्सानी गरकेो देलखएिा र्स्तो 

कार्य गनेिाई प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे प्रचलित काननु बिोलजि कारबाही गने वा कारवाहीको लसफाररस गनेछ । 

(झ) लजन्सी सािानको संरक्षण गनय काननुद्वारा तोलकएको लनम्न कारबाही गनेाः 

(ञ) लििाि गने ठहर भएको िािसािानको हकिा परि िूल्र्को आिारिा प्रचलित ऐन लनर्ि बिोलजिको कार्यलवलि अपनाई 

र तोकेको सिर्लभत्र लििाि लबिी गररनेछ । 
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(ट) लस्थर सम्पलत्तको लििाि लविी वा भवन, जग्गा जस्ता सम्पलत्तको हक हस्तान्तरण गदाय अलिकार प्राप्त लनकार् वा 

अलिकारीको लनणयर् बेगर गररनेछैन । 

(ठ) सािानको हस्तान्तरण गदाय अलिकारप्राप्त अलिकारीबाट आवश्र्क लनणयर् गराई र प्रलिर्ा परु्ायई गररनेछ । 

(ड) काबू बालहरको पररलस्थलतिे वा सखु्खा जती वा लखइएर, सडेर हानी नोक्सानी भएको वा लििाि बढावढ हुाँदा नउठेको 

सािान र सफ्टवेर्र आलद प्रालवलिक प्रलतवेदनको आिारिा लिनाहाको कारबाही गनय सलकनेछ। 

(ढ) लजन्सी िौज्दातको वालषयक लववरण लनम्नानसुार तर्ार गररनेछ 

(ण) लजन्सी िौज्दातको वालषयक लववरण तर्ार गदाय कुि िौज्दात बााँकी रहेको सािानको नाि, सािानको वगीकरण, एकाई, 

पररिाण, र जम्िा िूल्र् िगार्तका लववरण खिुाइनेछ। 

(त) िौज्दात बााँकी सािान िध्रे् सावतु, िियत सम्भार गनुयपने, लििाि गनुयपने सािानको भौलतक अवस्था सिेत खिुाइनेछ । 

(थ) स्वीकृत सफ्टवेर्र प्रणािी सिेतको प्रर्ोग गरी तोलकएको लववरण खिुाई लववरण तर्ार गररनेछ । 

(४) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र भडडार िाखाको  

हुनेछ । 

(५) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

४९. लजन्सी सामान वरवुझारथ गने 

(१) लजन्सी सािान वरवुझारथ गने सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) िािसािान कार्ायिर् प्रर्ोजनको िालग लजम्िािा लिंदा बरबझुारथ गने व्र्वस्था गराइनेछ । 

(ख) लजन्सी सािानको दरुूपर्ोग वा िस्र्ौट भएको भनी िेखापरीक्षणबाट औल्र्ाएको ब्र्होरा उपर कारबाही गररनेछ । 

(२) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) सािान बरबरबझुारथ नगररने । 

(ख) बरबझुारथ नगरकेोिा कानुन बिोलजि कारबाही गरी असिु नगररने । 

(ग) िेखापरीक्षणबाट औल्र्ाएको ब्र्होरा उपर कारबाही नगररने । 

(३) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) कुनै पदालिकारी वा कियचारीिे कािको लसिलसिािा सािान ब्र्लिगत रूपिा बझु्दा प्रर्ोजन खिुाई आवश्र्क 

स्वीकृलतको आिारिा िात्र लदइनेछ । 

(ख) सािान बझु्ने र लफताय लिने सम्बन्ििा ि.िे.प.फा.नं.२११ सिेत प्रर्ोगिा ल्र्ाइनेछ । 

(ग) पदालिकारी वा कियचारीिे कार्ायिर् छोड्दा वा िािो सिर् लवदािा रहाँदा आफ्नो लजम्िािा रहेको सरकारी सािान वा 

कागजात बरबझुारथ गने गराउने व्र्वस्था गररनेछ । 

(घ) बरबझुारथ नगने व्र्लि उपर तिव भत्ता, लनवलृत्तभरण वा उपदान रोक्का राख्ने िगार्तका कारबाही गरी सािान लफताय 

गराउने आवश्र्क कार्य गररनेछ । 

(ङ) सिर्िा बरबझुारथ नगरकेो कारणबाट लजन्सी वा िनिाि नोक्सानी भएिा िापरवाही गनेबाट नोक्सानी रकि र लबगो 

रकि प्रचलित काननु बिोलजि सम्बलन्ित व्र्लिबाट असिु गररनेछ। 

(च) िेखापरीक्षण वा लनरीक्षण वा जााँचवझु हुाँदा सािान िस्र्ौट वा दरुूपर्ोग भएको देलखन आएिा प्रिखु प्रिासकीर् 

अलिकृतिे िस्र्ौट वा दरुूपर्ोग गने उपर प्रचलित काननु बिोलजि कारबाही गनेछ । 

(छ) कारबाही गनय नलिल्ने पदालिकारीको हकिा काननु बिोलजि अलिकार प्राप्त पदालिकारी वा लनकार् सिक्ष पेि गने वा 

कारबाही चिाउन िेखी पठाउनेछ । 

(ज) लजन्सी सािानको िस्र्ौट भएको भनी ि.िे.प.कार्ायिर्बाट कारवाहीको िालग िेखी आएकोिा सम्बलन्ित अलिकारीिे 

कारबाही नगर ेलजम्िेवार अलिकारीिाई लनर्ि बिोलजि कारबाही हुन सक्नेछ । 

(४) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र भडडार िाखाको  

हुनेछ । 

(५) लजन्सी लनरीक्षण तथा प्रलतवेदन कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ ।  

५०. सम्पलत्त तथा घरजग्गाको सरंिण 

(१) सम्पलत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) नगरपालिकाको नाििा रहेको भवन, जग्गा, सम्पदा आलदको िगत खडा गरी स्वालित्व प्रालप्त गररनेछ । 

(ख) लस्थर सम्पलत्तको िगत राख्दा िूल्र् तथा लववरण सिेत खिुाई रालखनेछ । 
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(२) सम्पलत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) कार्ायिर्िे आफ्नो घर जग्गाको िगत अद्यावलिक नराख्ने एवि्  िगतिा रहेका घर जग्गाको स्वालित्व प्राप्त नगने । 

(ख) लस्थर सम्पलत्तको लविा गररएकोिा अलभिेख नरालखने र सम्पलत्तको िगतिा तोलकएको लववरण र िूल्र् नखिुाउने 

(३) सम्पलत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) आफ्नो स्वालित्विा रहेको घर जग्गाको िगत अध्र्ावलिक गरी घरजग्गाको िगत लकताव (ि.िे.प.फा.नं. ४१७) को 

ढााँचािा रालखनेछ । 

(ख) घरजग्गाको जग्गािनी पजुाय, घरको नाप नक्सा, लनिायण सम्पन्न प्रलतवेदन िगार्तको लववरण खिुाई तोलकए बिोलजि 

िगत तथा सम्बलन्ित कागजात सरुलक्षत रूपिा रालखनेछ । 

(ग) उपर्ोग गरकेो घर जग्गाको जग्गािनी प्रिाण पूजाय अन्र् लनकार्को नाििा दताय भएको वा वेदताय रहेको भए आफ्नो नाििा 

ल्र्ाउन प्रचलित कानुन बिोलजि कारबाही अलघ बढाइनेछ। 

(घ) एक वषयभन्दा बलढ ख्ने सािान तथा लििाि गदाय िूल्र् आउने िेलिन, उपकरण, सवारी सािन िगार्तको सम्पलत्तको 

िालग लस्थर सम्पलत्त िूल्र्ाङ्कन फाराि (ि.िे.प.फा.नं.४१८) िा सम्पलत्तको िागत िूल्र्, हास खचय र िियत सम्भार 

खचय आलद खिुाई िगत रालखनेछ । 

(ङ) सम्पलत्तको लविा गरकेो भए लविा रकि, लविा गने कम्पनी, सिावेि दालर्त्व, लविा अवलि, नलवकरण खचय, लविा गनय 

स्वीकृत लदने पदालिकारी आलद लववरण खिुाई अलभिेख रालखनेछ । 

(च) नेपाि सावयजलनक के्षत्र िेखािानिे सम्पलत्तहरूको लववरण ऐलतहालसक वा िूल्र्ाङ्लकत िागतिा राखी अलतररि खिुासा 

गनय प्रोत्साहन गरकेोिे सो अनुरूप थप लववरण राख्न सलकनेछ। 

(छ) सम्पलत्तको उपर्ोग, हस्तान्तरण, लविी वा अपिेखन लनाःसगय खिुाई अलभिेख अध्र्ावलिक रालखनेछ । 

(४) सम्पलत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र भडडार िाखाको हुनेछ । 

(५) सम्पलत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण कार्यको अनगुिन सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

५१. लजन्सी सामान तथा सम्पलत्तको सरंिण 

(१) लजन्सी सािान तथा सम्पलत्तको संरक्षण सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) लजन्सी सािान र सम्पलत्तको आवश्र्क सरुक्षा व्र्वस्था गरी अनलिकृत व्र्लिगत प्रर्ोग र हानी नोक्सानी हुनबाट रोकी 

संरक्षणको उलचत व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन बिोलजि सावयजलनक सम्पलत्तको सरुक्षा तथा संरक्षण गररनेछ । 

(२) सम्पलत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) सम्पलत्तको संरक्षण नहुाँदा लहनालिना हुने । सरकारी बाहेक अन्र् काििा प्रर्ोग हुने । 

(ख) हानी नोक्सानी भए तापलन क्षलत रकि असिु नगररने । 

(ग) सावयजलनक सम्पलत्तको सरुक्षा तथा संरक्षणको प्रवन्ि नगररने । 

(३) सम्पलत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क)  कार्ायिर्को घरजग्गा, िेलिन उपकरण, फलनयचर िगार्तका सबै लजन्सी तथा सम्पलत्तको हानी नोक्सानी तथा दरुूपर्ोग 

हुनबाट बा रोक्न आवश्र्क भौलतक सरुक्षा र संरक्षणको व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ख) लजन्सी सािान तथा सम्पलत्त सरुलक्षत रूपिा राख्न उपर्िु भडडारणको व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ग) आफ्नो भवन तथा जग्गाको के्षत्रको सााँि लसिाना अन्र् व्र्लि र सिूहबाट अनलिकृत प्रर्ोग वा कब्जा र अलतििण हुनबाट 

जोगाउन सीिा पखायि, तारवार आलदको व्र्वस्था गरी सीिाकङ्न गने र सरुक्षा प्रवन्ि गररनेछ । 

(घ) परुाना भत्केका भवन, सीिा पखायि, तारवार आलदको िियत सम्भार गरी उलचत संरक्षणको व्र्वस्था  

गररनेछ । 

(ङ) कुनै व्र्लििे स्वीकृलत लबना सम्पलत्त अनलिकृत प्रर्ोग गरिेा वा कब्जा वा अलतििण गरिेा सािान लफताय लिन वा आफ्नो 

लनर्न्त्रणिा लिन आवश्र्क कारबाही गररनेछ । 

(च) लजन्सी सािान वा सम्पलत्तको क्षलत र नोक्सानी हुन गएिा प्रचलित काननु बिोलजि असिुीको कारबाही गररनेछ । 

(छ) आफ्नो के्षत्रिा रहेको लनम्न सम्पलत्त रहेको स्थान, के्षत्रफि, िागत, प्राप्तीको स्रोत, िियत सम्भार वा लजणोद्वार िगार्तका 

आवश्र्क लवस्ततृ लववरण खिुाई अध्र्ावलिक अलभिेख रालखनेछ । 

१. सरकारी, सािदुालर्क तथा सावयजलनक सम्पलत्त,  
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२. आफो कोषबाट बनेको वा खररद गरकेो वा नेपाि सरकार वा प्रदेि सरकार वा कुनै संस्था वा व्र्लिबाट प्राप्त 

भएको सम्पलत्त,  

३. ढि, नािा, पिु पोखरी, िालियकस्थि, पाटी पौवा, िारा, इनार, गौचर, सडक, बाटो, जस्ता सम्पलत्त,  

४. आि स्वालित्विा रहेको भवन जग्गा, पाकय , उद्यान, चौतारो, बगैचा, वसपाकय  जस्ता संरचना,  

५. रालरिर् लनकुञ्ज, वन्र्जन्त,ु आरक्ष, सीिसार के्षत्र, अन्र् बन । 

६. प्राकृलतक सम्पदा 

(ज) सम्पलत्तको रखेदेख तथा सरुक्षाको प्रवन्ि गरी आवश्र्क िियत सम्भार तथा संरक्षणको व्र्वस्था गररनेछ । 

(झ) सम्पलत्तको संरक्षण वा िियत गनय िालग प्रत्रे्क वषय गरकेो लनिायण कार्य र खचयको लववरण अध्र्ावलिक रूपिा रालखनेछ । 

(ञ) आफ्नो नाििा रहेको अचि सम्पलत्त नेपाि सरकारको स्वीकृलत नलिई बेच लवखन गनय वा हस्तान्तरण गररने छैन । 

(४) लजन्सी सािान तथा सम्पलत्तको संरक्षणको प्रिखु लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र भडडार िाखाको हुनेछ । 

(५) लजन्सी सािान तथा सम्पलत्तको संरक्षण कार्यको अनगुिन सुिासन सलिलतबाट हुनेछ । 

पररच्छेद १६ 

धरौटी कारोबार तथा कोष सञ्चािनको लववरण 

५२. धरौटी कारोबार 

(१) िरौटी कारोबार सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) िरौटीको खाता खोिी सञ्चािन गने कार्य कानुन बिोलजि िात्र गररनेछ । 

(ख) काननु बिोलजि िरौटीको िेखा राख्ने तथा िेखापरीक्षण गराउने लजम्िेवारी वहन गररनेछ । 

(ग) िरौटी रकि आम्दानी बााँध्ने तथा िेखा राख्ने कार्य गदाय तोलकए बिोलजिको कार्यलवलिहरू पािना  

गररनेछ । 

(घ) िरौटी कारोबारको खचय िेख्ने कार्य तोलकए बिोलजि गनुय  गररनेछ। 

(ङ) िरौटी रकि तोलकएको अवस्थािा जफत र राजस्विा दालखिा गररनेछ । 

(च) िरौटी लहसाब लभडान तथा लििान लनर्लित रूपिा गररनेछ । 

(२) िरौटी कारोबार सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) िरौटी खाता सरकारी कारोबार गनय तोलकएको बैकिा नखोलिने । 

(ख) िरौटी खाताको सञ्चािन तोलकएको व्र्लिबाट नगररने । 

(ग) काननु बिोलजि िरौटी प्राप्त नगररने । 

(घ) िरौटीको िेखा राख्ने तथा िेखापरीक्षण गराउने लजम्िेवारीको पािना नगररने । 

(ङ) िरौटी रकि तोलकए बिोलजि आम्दानी नबााँलिने तथा खातािा नचढाइने । 

(च) िरौटी रकि कार्ायिर्िे अन्र् प्रर्ोजनको लनलित्त खचय गने । 

(छ) जफत गनुयपने िरौटी रकि जफत नगररने । 

(ज) जफत गररएको िरौटी रकि राजस्विा दालखिा नगने । 

(झ) िरौटी खाताको लहसाब लभडान नगररने । 

(ञ) िरौटीको िास्केवारी तथा लवत्तीर् लववरण तर्ार नगररने वा सिर्िा तर्ार नगररने लहसाब लििान लववरण तर्ार नगररने 

। 

(३) सम्पलत्त तथा घरजग्गाको संरक्षण सम्बन्ििा देहार्का उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्राप्त गरकेो नगदी िरौटी रकि वा जिानत (बैंक ग्र्ारने्टी) रकि जम्िा गनय को.िे.लन.का.को स्वीकृलतिा लजल्िाको 

सरकारी कारोबार गनय तोलकएको बैंकिा ख-३ सिूहको खाता खोलिनेछ। 

(ख) िरौटीको बैंक खाता सञ्चािन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत वा लनजिे तोकेको अलिकृत र िेखाको कियचारीको संर्िु 

दस्तखतबाट गररनेछ । 

(ग) प्राप्त गरकेो नगद बाहेकको अन्र् प्रकारको िरौटी वा जिानत (बैंक ग्र्ारने्टी) को कागजात वा अन्र् वस्त ुसरुलक्षत रूपिा 

राख्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

प्रचलित कानुन बमोलजम देहार्यको धरौटी रकम मात्र प्राप्त गररनु पदाछ 

(घ) स्थानीर् तहिाई बझुाउन ुपने कर, दस्तरु आलद रकि बझु्न वा राजस्व वझुाउन ुपने रकि लकटान नभएको अवस्थािा 

अलग्रि बलुझलिने रकि,  
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(ङ) खररद सम्बन्िी बोिपत्र वा लििाििा भाग लिन वा सम्झौता गनय तोलकएको िरौटी रकि,  

(च) ठेक्का रकि भिुानी गदाय लनर्िानसुार कट्टी गनुयपने रकि,  

(छ) कुनै काि गनय अलग्रि िरौटी रकि राख्नपुने ितय तोलकए बिोलजिको रकि,  

(ज) िरौटी रकि प्राप्त गदाय िरौटीको प्रर्ोजन, प्रकार, रकि र सेवाग्राही, लनिायण ब्र्वसार्ी वा आपूलतय िगार्तको लववरण 

खिुाउने व्र्वस्था गररनेछ । 

(झ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे िरौटीको िेखा राख्ने र िेखापरीक्षण गराउने उत्तरदालर्त्व वहन गनेछ। 

(ञ) आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुिे िरौटी िेखा तोलकएको ढााँचािा राख्ने र राख्न िगाउने लजम्िेवारी बहन गनेछ । 

(ट) िरौटी कारोवारको आन्तररक र अलन्ति िेखापरीक्षण अलनवार्य रूपिा गराइनेछ । 

(ठ) व्र्लि वा संस्थाबाट प्राप्त भएको िरौटी रकिको भौचर र बैंक भौचर तथा स्टेटिेन्टको आिारिा गोश्वारा भौचर तर्ार 

गरी आम्दानी वााँलिनेछ । 

(ड) िरौटी कारोवारको िेखा राख्दा प्रचलित िेखा प्रणािी अनसुार तोलकएको ि.िे.प.फाराि प्रर्ोग गरी गोश्वारा िरौटी खाता 

र व्र्लिगत िरौटी खाता िगार्तका आवश्र्क खाताहरू रालखनेछ । 

(ढ) िरौटी खचयको गोश्वारा भौचर बनाइ िरौटीको वैंक नगदी लकताव राख्ने । िरौटी खाता लिजनहुने खाताको रूपिा 

सञ्चािन गररनेछ । 

(ण) आलथयक वषयको अन्त्र्िा बााँकी रहेको िरौटी रकि अको आलथयक वषयिा लजम्िेवारी साररनेछ। 

धरौटी रकम खचा वा लफताा लदाँदा लनम्न कार्यालवलध अपनाइनेछ 

(त) सम्बलन्ितिे बझुाएको िरौटी रकि (राजस्व दालखिा नहुने वा जफत वा कट्टा नहुने भएिा) कार्य सम्पन्न भएपलछ वा 

िरौटी लफताय पाउने म्र्ाद लभत्र तोकेको प्रलिर्ा पचु्र्ाई लफताय लदइनेछ। 

(थ) सम्बलन्ितिे कर चिुा गरकेो प्रिाणपत्र बझुाएपलछ िात्र िरौटी लफताय गररनेछ । 

(द) िरौटी रकि लफताय लदाँदा व्र्लिगत िरौटी खाता र िरौटी बााँकीको लववरणसाँग लफताय लदनपुने रकि लभडाई लफताय लदइनेछ 

। 

(ि) िरौटी रकि लफताय खचय िेख्दा वा सदरस्र्ाहा गदाय गोश्वारा भौचर तर्ार गरी चेक जारी गररनेछ। 

(न) आलथयक कारोवारको िििा प्राप्त िरौटी रकि अन्र् कािको िालग खचय गने वा सापटी लदने कार्य गररनेछैन। 

(ऩ) कुनै काि गनय वा जिानत वापत रालखएको िरौटी काि पूरा नगरकेो कारणिे काननु बिोलजि वा करारको ितयनािा 

बिोलजि जफत गनुयपने अवस्था भएिा आवश्र्क लनणयर् गराई िरौटी रकि जफत गरी राजश्व दालखिा गररनेछ । 

(प) कार्ायिर्िे कुनै राजश्व वा कर लनिायरण प्रर्ोजनको िालग िरौटी रकि प्राप्त गरकेो भए तोलकएको काि पूरा वा कर लनिायरण 

भएपलछ कानुन वा करारको ितय बिोलजि राजस्व दालखिा गनुयपने रकिको हकिा लनणयर् गराई राजश्व दालखिा गररनेछ । 

(फ) िरौटी लहसावको िास्केवारी तर्ार गनुय  अलघ बैक लहसावसाँग िालसक रूपिा लभडान गररनेछ । 

(ब) फरक परकेो रकि पलहचान र जााँच गरी आवश्र्क लहसाब लििान गररनेछ । 

(भ) िरौटीको लहसाब लभडानको िििा कुनै रकि से्रस्तािा आम्दानी जलनएको तर बैङ्क जम्िा नभएको वा कि भएको 

अवस्थािा आवश्र्क जााँच तथा छानलवन गरी िस्र्ौट वा िापरवाहीको कारण हुन गएको भए सम्बलन्ितिाई काननु 

बिोलजि कारबाही गररनेछ। 

(ि) िरौटी लहसावको िास्केवारी िलहना भिुान भएको लिलतिे सात लदनलभत्र र िरौटीको वालषयक आलथयक लववरण आलथयक 

वषय सिाप्त भएको पैंतीस लदनलभत्र तर्ार गरी को.िे.लन.का. िा पठाइनेछ । 

(४) िरौटी कारोबार सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको हुनेछ । 

(५) िरौटी कारोबार सम्बन्िी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ। 

५३. लवशेष कोषहरूको सञ्चािन 

(१) लविेष कोषहरूको सञ्चािन सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) स्थानीर् लवलवि कोष, लवभाज्र् कोष, आकलस्िक कोष र लवपद्  व्र्वस्थापन कोष जस्ता कोषको सञ्चािन तत्  तत्  कोष 

सञ्चािन लनदेलिका बिोलजि गररनेछ । 

(ख) स्थानीर् लवलवि कोष, लवभाज्र् कोष, आकलस्िक कोष र लवपद्  व्र्वस्थापन कोष जस्ता कोषको खाता सञ्चािन तोलकए 

बिोलजि गररनेछ । 

(ग) कोषहरूबाट खचय िेख्ने कार्य काननुिा तोलकए बिोलजि गररनेछ । 

(२) लविेष कोषहरूको सञ्चािन सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 
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(क) कोषहरूको सञ्चािन गदाय तत्  तत्  लनदेलिकाका प्राविान उल्िङ्घन हुने । 

(ख) कोषहरूको सञ्चािन तोलकए बिोलजि नगररने । 

(ग) कोषबाट खचय िेख्ने कार्य कानुनिा तोलकए बिोलजि नगररने । 

(घ) कोषको उद्देश्र् लवपरीत अन्र् प्रर्ोजनिा खचय हुने । 

(३) लविेष कोषहरूको सञ्चािन सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) आन्तररक आर्, सङ्घीर् तथा प्रदेि सरकारबाट प्राप्त हुने अनदुान, प्राप्त ऋण रकि, जनसहभालगता िगार्तका रकि 

स्थानीर् सलञ्चत कोषिा जम्िा गररनेछ। 

(ख) आकलस्िक कार्यको िालग खचय जटुाउन आकलस्िक कोष सञ्चािन गररनेछ । 

(ग) प्रचलित काननु बिोलजि प्रदेि सरकारसाँग बााँडफााँट हुने कर रकि बााँडफााँट गनुयअलघ लवभाज्र् कोषिा जम्िा गररनेछ । 

(घ) लवभाज्र् कोषिा जम्िा भएको रकििध्रे् काननु बिोलजि स्थानीर् तहिे प्राप्त गने रकि स्थानीर् सलञ्चत कोषिा राखी 

प्रदेि सरकारिाई उपिब्ि गराउन ुपने रकि लनर्लित रूपिा प्रदेि सलञ्चत कोषिा जम्िा गररनेछ । 

(ङ) स्थानीर् लवलवि कोष, लवभाज्र् कोष, आकलस्िक कोष र लवपद्  व्र्वस्थापन कोषको िालग सरकारी कारोबार गने बैंकिा 

िििाः ग-५, ग-६, ग-७.१ र ग-७.२ सिूहको खाता खोलिनेछ। 

(च) कोषहरूको सञ्चािन सम्बलन्ित लनकार्को स्वीकृलतिा िात्र गने । कोषहरूको कारोबार बैंक िाफय त िात्र गररनेछ । 

(छ) कोष खाताबाट खचय िेख्दा काननु बिोलजि रीत परु्ायई अलख्तर्ार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलतिा खचय िेलखनेछ । 

(ज) खचय िेख्दा लवि भरपाई सलहत गोश्वारा भौचर उठाइ स्वीकृत गराउने । कोषको िेखा तोलकएको ि.िे.प.फा.नं.को ढााँचािा 

रालखनेछ । 

(झ) कोषिा (लिज हुने बाहेक) आलथयक वषयको अन्त्र्िा बााँकी रहेको रकि अको आलथयक वषयिा लजम्िेवारी साररनेछ । 

(ञ) कोषको आर्ब्र्र् लववरण तर्ार गरी िेखापरीक्षण गराइनेछ । 

(ट) कोषको उद्देश्र् लवपररत खचय गनेिाई काननु बिोलजि कारबाही गररनेछ । 

(४) लविेष कोषहरूको सञ्चािन सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको हुनेछ। 

(५) लविेष कोषहरूको सञ्चािन सम्बन्िी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

पररच्छेद १७ 

िेखाङ्कन तथा िेखा सफ्टवेर्यरको सञ्चािन र लवत्तीर्य प्रलतवेदन सम्बन्धी लनर्यन्त्रण 

५४. लवलनर्योजन, राजश्व र धरौटी कारोवारको िेखा 

(१) लवलनर्ोजन, राजश्व र िरौटी कारोवारको िेखा सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ। 

(क) िहािेखा लनर्न्त्रक कार्ायिर्बाट स्वीकृत ढााँचा बिोलजि िखेापािन गने गराइनेछ । 

(ख) नेपाि सावयजलनक के्षत्र िेखािानिा उल्िेलखत लववरणहरूको तर्ारी तथा खिुासा गररनेछ । 

(ग) िेखा राख्दा एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरण र ब्र्ाख्र्ाको अनिुरण गररनेछ । 

(२) लवलनर्ोजन, राजश्व र िरौटी कारोवारको िेखा सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) िेखापािन गने कार्यिा िहािेखा लनर्न्त्रक कार्ायिर्बाट स्वीकृत ढााँचा प्रर्ोग नगररने 

(ख) नेपाि सावयजलनक के्षत्र िेखािान अनरुूप आवश्र्क सूचना तथा लववरण नरालखने । 

(ग) िेखा राख्दा एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरण र ब्र्ाख्र्ाको अनिुरण नगररने । 

(घ) िेखापािन गने लजम्िेवारी पदालिकारीबाट बहन नगररने । 

(३) लवलनर्ोजन, राजश्व र िरौटी कारोवारको िेखा सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

(क) िेखा राख्दा िहािेखा लनर्न्त्रक कार्ायिर्बाट स्वीकृत नेपाि सावयजलनक के्षत्र िेखािान, प्रचलित िेखा लनदेलिका 

िगार्तिा उल्िेलखत िेखा नीलत, लसद्धान्त र कार्यलवलिको पािना गरलनछ । 

(ख) िेखा प्रणािीिाई सूचना प्रलवलििा आिाररत वनाउन नेपाि सरकारिे स्वीकृत गरकेो प्रणािी अविम्बन गररनेछ । 

(ग) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र लजम्िेवार व्र्लििे प्रचलित काननुिे तोके बिोलजिको रीत पुर् र्ाई िेखा राख्ने व्र्वस्था 

लििाइनेछ । 

(घ) आलथयक िाखा प्रिखुि ेकार्ायिर् वा अन्तगयतका एकाइको िेखा तोलकएको ढााँचािा राखी अद्यावलिक भए नभएको स्वर्ि्  

वा अन्र् कियचारी िाफय त लनर्लित रूपिा जााँच र लनरीक्षण गररनेछ। 

(ङ)  लनरीक्षणको िििा िेखापािन गनुयपने कियचारीिे िेखा नराखेको कारण हानीनोक्सानी भएको देलखएिा सम्बलन्ित 

नोक्सानी रकि असिु गने व्र्वस्था लििाइनेछ । 
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(च) आलथयक कारोबार गदाय गोश्वारा भौचर, नगदी रलसद, िाग फाराि, खररद आदेि, भिुानीको रलसद र भरपाई जस्ता ि.िे.प. 

फारािहरू प्रर्ोगिा ल्र्ाइनेछ । 

(छ) बजेट खचय लहसाब राख्ने प्रर्ोजनको िालग बजेट खाता (ि.िे.प.फा.नं. २०८), बैक नगदी लकताव (ि.िे.प.फा.नं. २०९), 

सिूहगत र व्र्लिगत सहार्क खाता (ि.िे.प.फा.नं. २०८), अलख्तर्ारी खाता (ि.ि.ेप.फा.नं. ३०२), बजटे रोक्का 

फुकुवा खाता (ि.िे.प.फा.नं. ३०६), रकिान्तर स्रोतान्तर खाता (ि.िे.प.फा.नं. ३०७), सोिभनाय खाता 

(ि.िे.प.फा.नं.३०८), ठेक्कागत अलभिेख खाता (ि.ि.ेप.फा.नं. ५०६), जस्ता आवश्र्क सबै खाताहरू प्रर्ोगिा 

ल्र्ाइनेछ । 

(ज) राजश्व, स्थानीर् सलञ्चत कोष तथा अन्र् कोष, अनदुान प्रालप्त, िरौटी र लजन्सी तफय का आवश्र्क िेखा तोलकएको 

ि.िे.प. फारािहरूका ढााँचािा रालखनेछ । 

(झ) प्राप्त ऋणको लहसाब तोलकएको ढााँचािा राख्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ञ) नेपाि सरकारबाट नगदिा आिाररत नेपाि सावयजलनक के्षत्र िेखािान अनरुूप आवश्र्क लववरणहरू तर्ार गररनेछ । 

(ट) िेखािान अनरुूप तेश्रो पक्षबाट भएको भिुानी, सम्पलत्त तथा दालर्त्व, लिनलुदन ुपने लहसाब आलद जस्ता थप कारोवारको 

अलभिेख रालखनेछ । 

(ठ) लवलनर्ोजन, राजश्व र िरौटीको िेखा राख्दा नेपाि सरकारद्वारा स्वीकृत एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरण र 

ब्र्ाख्र्ा अनरुूपको खाता सूची कोडहरूसाँग सािञ्जर्ता हुने गरी आलथयक सङ्केत तथा वगीकरणहरू खिुाई िेखा 

राख्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

(४) लवलनर्ोजन, राजश्व र िरौटी कारोवारको िेखा लनर्न्त्रण सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको हुनेछ । 

(५) लवलनर्ोजन, राजश्व र िरौटी कारोवारको िेखा लनर्न्त्रण सम्बन्िी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र सिुासन 

सलिलतबाट हुनेछ । 

 

५५. वैदेलशक सहार्यतामा सञ्चालित आर्योजना र कार्याक्रमको िेखा 

(१) वैदेलिक सहार्तािा सञ्चालित आर्ोजना र कार्यििको िेखा सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) वैदेलिक सहार्तातफय  खचय गरकेो रकिको तोलकएको ढााँचािा आर्ोजना िेखा (सहार्क खाताहरू) रालखनेछ । 

(ख) आर्ोजना र कार्यििहरूको सम्झौताको ितय बिोलजि आर्ोजना िेखा तथा प्रलतवेदन तर्ार गररनेछ । 

(२) वैदेलिक सहार्तािा सञ्चालित आर्ोजना र कार्यििको िेखा सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) वैदेलिक सहार्ताको खचयिा तोलकएका आर्ोजना िेखाका सहार्क खाता तथा लववरण नरालखने। 

(ख) िोिभनाय हुने गरी भएको खचयको सोिभनाय सिर्िा िाग नगने । 

(ग) आर्ोजना लहसाबको प्रलतवेदन तालकएका ढााँचािा तर्ार नगररने | 

(घ) प्रलतवेदनहरू सिर्िा तर्ार नगररने । 

(३) वैदेलिक सहार्तािा सञ्चालित आर्ोजना र कार्यििको िेखा सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) वैदेलिक अनदुान र ऋण सहार्तािा सञ्चालित आर्ोजना र कार्यििहरूको िेखा राख्दा आर्ोजनासाँग सम्बलन्ित प्रिखु 

खाता र सहार्क खाताहरू रालखनेछ । 

(ख) सोिभनाय लहसाब, वस्तगुत सहार्ता, लसिै ाँ भिुानी, टनय की, प्रालवलिक सहार्ताको लहसाब राख्ने र लववरण पेि गने कुरा 

िेखा लनदेलिका अनुसार लििाइनेछ । 

(ग) िोिभनाय हुनेगरी भएको खचयको रकि सम्झौता अनसुार सिर्िा नै िोिभनाय िाग गरी सोको िेखा अध्र्ावलिक गने । 

(घ) वैदेलिक सहार्तािा सञ्चालित आर्ोजना र कार्यििको िालग तर्ार गनुयपने िेखा लववरणहरू तोकेको ढााँचािा तर्ार 

गरी पठाइने छ। 

(ङ) आर्ोजना लहसाब तर्ार गदाय िेखा लनदेलिकािा उल्िेख भएका लनम्न लहसाविध्रे् उपर्िु प्रकारको प्रलतवेदन तर्ार 

गररनेछ 

• पूणय लववरण प्रलिर्ा,  

• खचयको लववरण प्रलिर्ा,  

• आर्ोजना व्र्वस्थापन प्रलतवेदन, लवत्तीर् व्र्वस्थापन प्रलिर्ा,  

• कार्यसम्पादनिा आिाररत सोिभनाय प्रलिर्ा । 



  
  

231 

 

(४) वैदेलिक सहार्तािा सञ्चालित आर्ोजना र कार्यििको िेखा लनर्न्त्रण सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन िाखा 

प्रिखुको हुनेछ । 

(५) वैदेलिक सहार्तािा सञ्चालित आर्ोजना र कार्यििको िेखा सम्बन्िी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र 

सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

५६. लवत्तीर्य प्रलतवेदन पेश गने 

(१) लवत्तीर् प्रलतवेदन पेि गने सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) िालसक लवत्तीर् लववरण तोकेको सिर्लभत्र को.िे.लन.का. सिक्ष पेि गररनेछ । 

(ख) आर्व्र्र् लववरण, बजेट खचयको तै्रिालसक प्रगलत लववरण र सलञ्चत कोषको लववरण तोलकएको अवलि लभत्र तर्ार गरी पेि 

गररनेछ । 

(ग) आलथयक वषय सिाप्त भएपलछ तोलकएको वालषयक लवत्तीर् लववरणहरू तर्ार गरी सम्बलन्ित लनकार्िा पेि गनुय  पने । 

(२) लवत्तीर् प्रलतवेदन पेि गने सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) िालसक रूपिा लवत्तीर् लववरणहरू तर्ार नगररने । 

(ख) िालसक लवत्तीर् लववरणहरू सिर्िा सम्बलन्ित सिक्ष पेि नगररने । 

(ग) वालषयक रूपिा पेि गनुयपने लवत्तीर् लववरणहरू तर्ार गरी सम्बलन्ित लनकार्िा पेि नगररने । 

(३) लवत्तीर् प्रलतवेदन पेि गने सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । लनम्न लवत्तीर् लववरणहरू िालसक रूपिा तर्ार 

गरी तोलकएको सिर्लभत्र को.िे.लन.का.िा पठाइनेछ  

(क) खचयको फााँटवारी (ि.िे.प.फा.नं.२१०), फर्छ्र्ौट गनय बााँकी पेश्कीको िास्केवारी (ि.िे.प.फा.नं.२११) र बैङ्क लहसाब 

लििान लववरण (ि.िे.प. फा.नं.२१२) 

(ख) राजस्व आम्दानीको िालसक फााँटवारी (ि.िे.प.फा.नं. ११०),  

(ग) राजस्वको बैङ्क लहसाब लििान लववरण (ि.िे.प.फा.नं. १०९),  

(घ) िरौटीको लवत्तीर् लववरण (ि.िे.प.फा.नं. ६०७)  

(ङ) कोष अवस्थाको िालसक लववरण (ि.िे.प. फा.नं. ११५) 

(च) प्राप्त रकिको िास्केवारी (ि.ि.ेप.फा.नं. २२२) 

(छ) आर्व्र्र्को लववरण प्रत्रे्क िलहनाको ७ गतेलभत्र सावयजलनक गररनेछ । 

(ज) बजेटखचयको तै्रिालसक लववरण तर्ार गने र प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे तै्रिालसक अवलि सिाप्त भएको १५ लदनलभत्र 

नगर कार्यपालिकाको वैठकिा पेि गररनेछ । 

(झ) स्थानीर् सलञ्चत कोषको आर्व्र्र्को तै्रिालसक िीषयकगत लववरण तर्ार गरी सङ्घीर् अथय िन्त्रािर्, प्रदेि अथय 

िन्त्रािर् तथा रालरिर् प्राकृलतक स्रोत तथा लवत्त आर्ोगिा पठाइनेछ । 

(ञ) प्रत्रे्क आलथयक वषय सिाप्त भएपलछ प्रचलित काननु बिोलजि देहार्का वालषयक लवत्तीर् लववरण तर्ार गरी सम्बलन्ित 

को.िे.लन.का. र ि.िे.प. कार्ायिर् िगार्तका सबै सम्बलन्ित लनकार्िा पेि गररनेछ- 

१) लबलनर्ोजन खचयको लवत्तीर् लववरण 

२) राजस्व आम्दानीको आलथयक लववरण 

३) िर्ौटीको वालषयक आलथयक लववरण 

४) सलञ्चत कोष तथा लवलभन्न स्थानीर् कोषहरूको आलथयक लववरण 

५) लजन्सी िौज्दातको वालषयक लववरण 

६) प्रलतबद्धताको वालषयक लववरण 

७) भिुानी लदन बााँकीको कच्चावारी 

(ट) लवत्तीर् प्रलतवेदन तर्ार गनय तोलकएको सफ्टवेर्र प्रर्ोग गररनेछ । 

(४) लवत्तीर् प्रलतवेदन पेि गने सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको हुनेछ। 

(५) लवत्तीर् प्रलतवेदन पेि गने सम्बन्िी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ। 

५७. िेखा एकीकरण 

(१) िेखा एकीकरण सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) एकीकृत लवत्तीर् लववरण तर्ार गरी पेि गररनेछ । 

(२) िेखा एकीकरण सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 
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(क) एकीकृत लवत्तीर् लववरण तोकेको ढााँचा र सिर्िा तर्ार नगररने । 

(ख) एकीकृत लवत्तीर् लववरणिा सबै कारोबार सिावेि नगररने । 

(३) िेखा एकीकरण सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) लवलनर्ोजन, राजस्व, िरौटी िगार्त सबै कारोबारको प्रलतवेदन सिर्िा प्राप्त गने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ख) कार्ायिर् र िातहतका लनकार्को सबै कारोबार सिावेि गरी लवलनर्ोजन, राजस्व, िरौटी िगार्तको एकीकृत लवत्तीर् 

लववरण तर्ार गररनेछ । 

(ग) लवलनर्ोजन, राजस्व, िरौटी िगार्तको लवत्तीर् लववरण िहािेखा लनर्न्त्रक कार्ायिर् तथा नगर सभािा पेि गररनेछ । 

लवलनर्ोजन, राजस्व, िरौटी िगार्त सबै कारोवारको िेखा एकीकरण गनय स्थानीर् सलञ्चत कोष व्र्वस्थापन प्रणािी 

(सतु्र) प्रर्ोगिा ल्र्ाइनेछ। 

(४) िेखा एकीकरण सम्बन्िी प्रिुख लजम्िेवारी आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखुको हुनेछ । 

(५) िेखा एकीकरण सम्बन्ििा कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र सिुासन सलिलतबाट हुनेछ । 

५८. िेखा सफ्टवेर्यर प्रणािीको सञ्चािन तथा सुरिा 

(१) िेखा सफ्टवेर्र प्रणािीको सञ्चािन तथा सरुक्षा सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ। 

(क) िेखा सफ्टवेर्र प्रणािी सञ्चािन तथा सरुक्षाको िालग उलचत सरुक्षा प्रवन्ि गररनेछ । 

(२) िेखा सफ्टवेर्र प्रणािीको सञ्चािन तथा सरुक्षा सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ। 

(क) सफ्टवेर्रको डाटा तथा सूचना सरुक्षा प्रवन्ि नलििाइने । 

(३) िेखा सफ्टवेर्र प्रणािीको सञ्चािन तथा सरुक्षा सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ। 

िेखा सफ्टवेर्यर प्रणािी सञ्चािन र सुरिाको िालग लनम्न व्र्यवस्था गनेुः 

(क) सफ्टवेर्र फ्टवर्र सञ्चािन, लनर्िन, सिस्र्ा सिािानर सरुक्षाको का िालग आवश्र्क कोठा र सरुक्षाको रका व्र्वस्था 

गररनेछ । 

(ख) सफ्टवेर्र सञ्चािनको िालग आवश्र्क लवज्ञ तथा जनिलि र तालििको व्र्वस्था गररनेछ । 

(ग) कार्ायिर् र अन्तगयतका लनकार्िा सफ्टवेर्र प्रणािी सञ्चािन गने लजम्िेवार व्र्लि तोक्ने र र्स्तो व्र्लििाई प्रणािीिा 

दताय हुने व्र्वस्था गररनेछ । 

(घ) प्रर्ोगकताय कोड लिने र प्रर्ोगको िग राख्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ङ) प्रत्रे्क व्र्लिको िालग फरक फरक पासवडय प्रदान गररनेछ । 

(च) सम्बलन्ित व्र्लि सरुवा भई वा लविेष कारण परी प्रणािीको सञ्चािन लजम्िेवार व्र्लि बाहेक अन्र्बाट गनुयपने भएिा 

स्वीकृलत लिने लदने व्र्वस्था गररनेछ । 

(४) िेखा सफ्टवेर्र प्रणािीको सञ्चािन तथा सरुक्षा सम्बन्िी प्रिखु लजम्िेवारी सूचना प्रलवलि अलिकृत र आलथयक प्रिासन 

िाखा प्रिखुको हुनेछ । 

(५) िेखा सफ्टवेर्र प्रणािीको सञ्चािन तथा सरुक्षा सम्बन्िी कार्यको अनगुिन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत र सिुासन 

सलिलतबाट हुनेछ । 

 

पररच्छेद १८ 

जनसहभालगता र सावाजलनक जवाफदेलहता 

५९. जनसहभालगता 

(१) नगरपालिकाको कार्यिा जनसहभालगता सलुनश्चत गनय देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ। 

(क) नेपािको संलविानिे सिानपुालतक सिावेलिता र सहभालगतािूिक लसद्धान्तको स्पष्ट व्र्वस्था गरकेोिे पालिकािे सोही 

बिोलजि प्रलतलनलित्वको सलुनलश्चत गनेछ । 

(ख) र्ोजनािा जनताको प्रत्र्क्ष सहभालगता र स्वालित्व सम्बन्िी व्र्वस्था कार्ि गनय र्ोजनाको छनौट कार्यिा जनसहभालगता 

हुने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ग) स्थानीर् तहिे र्ोजना तजुयिा तथा कार्ायन्वर्न गदाय स्थानीर् जनता, बलुद्धजीवी, लवषर् लवज्ञ िगार्तका 

सरोकारवािाहरूको रुका सहभालगतािा गराइनेछ नेछ । 

(२) नगरपालिकाको कार्यिा जनसहभालगता सलुनश्चत गने सम्बन्ििा देहार्का जोलखि रहन सक्नेछन्  । 

(क) सिानपुालतक सिावेलिता र सहभालगतािूिक लसद्धान्तका आिारिा सहभालगता नगराईने । 
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(ख) काननुिे व्र्वस्था गर ेअनसुार सरोकारवािाहरूको सहभालगता नगराईने । 

(ग) र्ोजना र कार्यिि कार्ायन्वर्निा गदाय ऐनिे लनदेि गर ेबिोलजि सरोकारवािाहरूको सहभालगता नगररने । 

(घ) सहभालगता औपचाररकतािा िात्र सीलित गररने । 

(ङ) र्ोजनाको छनौट गदाय जनताको िाग र आवश्र्कता तथा जनसहभालगताको आिारिा नगररने। 

(च) र्ोजनाको कार्ायन्वर्निा सरोकारवािाहरूको सहभालगता नगराईने । 

(छ) आर्ोजनाको सञ्चािन, अनगुिन िूल्र्ाड्ढनिा सरोकारवािाहरूिाई सहभालगता नगराउने 

(३) नगरपालिकाको कार्यिा जनसहभालगता सलुनश्चत गने सम्बन्ििा देहार्का प्रलिर्ा अपनाइनेछ। 

(क) नेपािको संलविानिे सिानपुालतक सिावेलि र सहभालगतािूिक लसद्धान्तको स्पष्ट व्र्वस्था गरकेोिे स्थानीर् तहिे 

िलहिा, दलित र अल्पसंख्र्क सिदुार्बाट सिेत प्रलतलनलित्वको सलुनलश्चत गरलनछ । 

(ख) नगरपालिकािे सरोकारवािाहरूको अलिकति सहभालगता गराउने नीलत र पद्धलत अपनाइनेछ । 

(ग) आर्ोजनािा जनताको प्रत्र्क्ष सहभालगता र स्वालित्व सम्बन्िी व्र्वस्था कार्ि गनयको िालग आर्ोजनाको छनौट गदाय 

जनताको िाग र आवश्र्कताको आिारिा गररने,  

(घ) आर्ोजनाको सञ्चािन उपभोिा सलिलत िाफय त गने व्र्वस्था लििाइने र आर्ोजनाको कार्ायन्वर्न, अनगुिन तथा 

िूल्र्ाङ्कनिा जनसहभालगता सलुनलश्चत हुने व्र्वस्था लििाइनेछ। 

(ङ) सरोकारवािाहरूको सहभालगताको सलुनलश्चत गनयको िालग अलभिखुीकरण गोष्ठी आलद कार्यिि सञ्चािन गररनेछ । 

(च) सहभालगतािाई व्र्वहारिा व्र्ापक रूपिा िाग ुगरी अथयपूणय बनाइनेछ । 

(छ) आर्ोजनािा जनताको प्रत्र्क्ष सहभालगता र स्वालित्व कार्ि गनयको िालग आर्ोजनाको छनौट गदाय जनताको िाग र 

आवश्र्कताको आिारिा गररनेछ । 

(ज) आर्ोजनाको छनौट गदाय स्थानीर् जनतासंग िाग र आवश्र्कतावार ेछिफि गरी िाग सङ्किन गररनेछ । वडाहरूिाई 

िाग सङ्किनिा सलिर् बनाइनेछ । 

(झ) र्ोजना तजुयिा र कार्ायन्वर्न गदाय स्थानीर् बुलद्धलजवी, लवषर् लवज्ञ, अनभुवी, पेिालवद् , सीिान्तकृत तथा िोपोन्िखु 

सिदुार्, िलहिा, बािबालिका, दलित, र्वुा, अल्पसंख्र्क, अपाङ्गता भएका व्र्लि, जेष्ठ नागररक िगार्तका 

सरोकारवािहरूको अलिकति सहभालगता गराइनेछ । 

(ञ) जनताको आवश्र्कता, जनसहभालगता, िागत, प्रलतफि आलद पक्षको लवचार गरी र्ोजनाहरूको प्राथलिकता लनिायरण 

गरी कार्ायन्वर्न र्ोग्र् उपर्िु र्ोजना छनौट गररनेछ । 

(ट) छनोट गररने र्ोजनािा जनसहभालगता हुने कुरा सलुनलश्चत गररनेछ । 

(४) जनसहभालगता प्रवद्धयन िखु्र् लजम्िेवारी लनवायलचत पदालिकारी र प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ । 

(५) जनसहभालगता प्रवद्धयन गने कार्यको अनगुिन लजल्िा सिन्वर् सलिलत र सभािे गनेछ । 

६०. सावाजलनक जवाफदेलहता 

(१) सावयजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धयन गनय देहार्का नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) सवयसािारण तथा सरोकारवािाको सरोकार सम्वोिन गनय सावयजलनक सुनवुाई तथा गनुासो व्र्वस्थापन गररनेछ । 

(ख) सावयजलनक सेवा प्रवाहिाई पारदिी, उत्तरदार्ी र जबाफदेही बनाउन सािालजक परीक्षण र सावयजलनक परीक्षण सञ्चािन 

गररनेछ । 

(२) सावयजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धयन गने सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्छन्  । 

(क) प्रदान गरकेो सेवा सम्बन्ििा काननुिे तोकेबिोलजि सावयजलनक सनुवुाइ नगररने । 

(ख) सेवाग्राहीको गनुासोको उलचत व्र्वस्थापन र सम्बोिन नगररने । 

(ग) काननु बिोलजि सािालजक परीक्षण र सावयजलनक परीक्षण कार्यिि सञ्चािन नगररने । 

(घ) कार्यिि गर ेपलन औपचाररकतािा सीलित रहन सक्ने । 

(३) सावयजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धयन गनय देहार्का प्रलिर्ाहरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) सािालजक परीक्षण, सावयजलनक परीक्षण जस्ता कार्यिि अलनवार्य रूपिा गने गराउने काननु व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) काननु बिोलजि सो सम्बन्िी लनदेलियका तजुयिा गने र प्रर्ोगिा ल्र्ाई कार्यिि सञ्चािन गने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ग) र्स्ता कार्यििहरू सञ्चािन गर ेपलछ सो सम्बन्िी अलभिेख राख्ने र प्रलतवेदन तर्ार गने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(घ) सािालजक परीक्षण तथा सावयजलनक परीक्षणको आवलिक रूपिा अनगुिन गने व्र्वस्था लििाइनेछ। 
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(ङ) पालिकािे सेवाग्राही तथा सरोकारवािाको सरोकार सम्बोिन गनय काननुिा तोलकए बिोलजि सावयजलनक सनुुवाईको 

व्र्वस्था गररनेछ । 

(च) कार्ायिर्को सेवाको गणुस्तर, प्रभावकारीता र कियचारीको काि कारबाही सम्बन्ििा सेवाग्राहीको गनुासो सनु्न उजरुी 

पेलटका, वेभसाइट र टेलिफोन िध्रे् कुनै पलन िाध्र्िबाट गनय सक्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

(छ) गनुासो सनु्ने लजम्िेवार अलिकारी तोकी गनुासो प्राप्त भएको लिलतिे चौबीस घन्टालभत्र गनुासो व्र्वस्थापनका िालग सझुाव 

सलहत प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत सिक्ष पेि गने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ज) प्राप्त गनुासाहरूको अलभिेखारकंन गने व्र्वस्था लििाई लनलश्चत सिर्लभत्र कार्य टुग्र्ााँउने वा कारबाही गने व्र्वस्था गररनेछ 

। 

(झ) गनुासो व्र्वस्थापनबार ेअनगुिन गने व्र्वस्था सिेत लििाइनेछ । 

(४) सावयजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धयन िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हनेछ। 

(५) सावयजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धयन गने कार्यको अनगुिन लजल्िा सिन्वर् सलिलत र सभािे गनेछ। 

पररच्छेद १९ 

िेखापरीिण तथा बेरजू फर्छ्र्यौट सम्बन्धी लनर्यन्त्रण 

६१. आन्तररक िेखापरीिण 

(१) आन्तररक िेखापरीक्षण सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) आलथयक कारोवारको आन्तररक िेखापरीक्षण गराइनेछ । 

(ख) कार्ायिर्बाट अलन्ति िेखापरीक्षण हुन ुअगावै आन्तररक िेखापरीक्षणबाट लनस्केका बेरुजू 

(ग) सम्बन्ििा आवश्र्क कारबाही गरी बेरुजू फर्छ्र्ौट गररनेछ । 

(२) आन्तररक िेखापरीक्षण सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) आन्तररक िेखापरीक्षणको िालग आवश्र्क संरचना र जनिलिको व्र्वस्था नगररने । 

(ख) सबै लनकार् र कारोबारको आन्तररक िेखापरीक्षण नगराउने । 

(ग) आन्तररक िेखापरीक्षणबाट लनस्केका बेरुजू अलन्ति िेखापरीक्षण अलघ फर्छ्र्ौट नगररने। 

(३) आन्तररक िेखापरीक्षण सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) आन्तररक िेखापरीक्षणको िालग आवश्र्क संरचना र जनिलिको व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) आन्तररक िेखापरीक्षकको व्र्वस्था नहुाँदा सम्ि को.िे.लन.का.िाई अनरुोि गरी आन्तररक िेखापरीक्षण गने व्र्वस्था 

लििाइनेछ । 

(ग) सबै लनकार्को लवलनर्ोजन, राजस्व, िरौटी र सञ्चािनिा रहेका सबै कोषहरूको आर् व्र्र्को आन्तररक िेखापरीक्षण 

लनर्लित रूपिा गराइनेछ । 

(घ) आन्तररक िेखापरीक्षकबाट सम्बलन्ित काननु वा लनदेलिकािा तोलकएको लवलि बिोलजि आलथयक कारोवारको आन्तररक 

िेखापरीक्षण गने गराइनेछ । 

(ङ) आन्तररक िेखापरीक्षकिाई िेखापरीक्षणको सवयिान्र् लसद्धान्त अनसुार स्वतन्त्र रूपिा िेखापरीक्षण गरी प्रलतवेदन लदन 

सक्ने वातावरण लििाइनेछ । 

(च) आन्तररक िेखापरीक्षण प्रलतवेदनिा सिावेि भएका वेरुजकुो िगत राख्ने व्र्वस्था लििाइनेछ। 

(छ) आन्तररक िेखापरीक्षण प्रलतवेदन अलन्ति िेखापरीक्षकिाई उपिब्ि गराइनेछ । 

(ज) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे आफू िातहत लनकार्को आन्तररक िेखापरीक्षण सिर्िै भए वा नभएको जााँच गरी 

आन्तररक िेखापरीक्षण नगराउने उपर काननु बिोलजि कारवाहीको िालग पेि गररनेछ । 

(झ) आन्तररक िेखापरीक्षणबाट लनस्केका बेरुजू सम्बन्ििा आवश्र्क कारबाही गरी अलन्ति िेखापरीक्षण हुनभुन्दा अगावै 

फर्छ्र्ौट गने गराइनेछ । 

(ञ) लविेष कारण परी अलन्ति िेखापरीक्षण हुनअुलघ बेरुजू फर्छ्र्ौट गनय नसलकने अवस्था परिेा फर्छ्र्ौट हुन नसकेको स्पष्ट 

कारण खिुाई अलन्ति िेखापरीक्षक सिक्ष जानकारी गराइनेछ । 

(ट) आन्तररक िेखापरीक्षणबाट औ ाँल्र्ाइएका बेरुजकुो सम्बन्ििा कानुन बिोलजिको म्र्ादलभत्र लनर्लित वा असिु उपर 

सम्बन्िी कारबाही गरी बेरुजू फर्छ्र्ौटको िालग जवाफ तथा प्रिाण पेि गररनेछ । 

(ठ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे िातहत लनकार्को आन्तररक िेखापरीक्षणबाट कार्ि भएको बेरुज्  सिर्िै फछयर्ौट नगने 

लजम्िेवार अलिकारीिाई प्रचलित ऐन लनर्ि बिोलजि कारबाही गनय लसफाररस गररनेछ । 
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(४) आन्तररक िेखापरीक्षण गराउने िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ । 

(५) प्रिखुिे आन्तररक िेखापरीक्षण कार्यको अनगुिन गनेछ। 

६२. अलन्तम िेखापरीिण 

(१) अलन्ति िेखापरीक्षण सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) िेखापरीक्षणको िालग िेखापरीक्षकबाट िाग भएको आवश्र्क लवत्तीर् लववरण, कागजात र प्रलतवेदनहरू उपिब्ि 

गराइनेछ । 

(ख) िेखापरीक्षण सम्पन्न गराउन आवश्र्क सहर्ोग गररनेछ । 

(२) अलन्ति िेखापरीक्षण सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ 

(क) सबै आलथयक कारोवारको अलन्ति िेखापरीक्षण नगराउने 

(ख) िेखापरीक्षक सिक्ष आवश्र्क लवत्तीर् लववरण, कागजात एवि्  प्रलतवेदनहरू उपिब्ि नगराइने । 

(ग) िेखापरीक्षण सम्पन्न गराउन प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट आवश्र्क सहर्ोग नहुने । 

(घ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत िेखापरीक्षण सिर् र िेखापरीक्षण बैठकिा अनपुलस्थत रहने . 

(३) अलन्ति िेखापरीक्षण सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रत्रे्क आलथयक वषय सिाप्त भए पश्चात लवलनर्ोजन, राजस्व, िरौटी तथा अन्र् कोषको काननु बिोलजि िहािेखापरीक्षकको 

कार्ायिर्बाट खलटएका िेखापरीक्षकबाट अलन्ति िेखापरीक्षण गराइनेछ । 

(ख) बजेटिा सिावेि भएका वैदेलिक सहार्ता अन्तगयत प्राप्त भएको सबै प्रकारको नगदी सहार्ता रकि लवत्तीर् लववरणिा 

सिावेि गरी िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर्बाट िेखापरीक्षण गराइनेछ । 

(ग) वस्तगुत सहार्ता प्राप्त भएकोिा िािसािानको िूल्र् खुिाई आलथयक लववरणिा सम्बलन्ित कागजात पेि गरी 

िेखापरीक्षण गराइनेछ । 

(घ) आलथयक कारोवारसाँग सम्बलन्ित िेखा, लवत्तीर् लववरण र कागजात एवि्  प्रलतवेदनहरू तर्ार गरी अलन्ति िेखापरीक्षणको 

िालग पेि गररनेछ । 

(ङ) अलन्ति िेखापरीक्षणको िििा उपिब्ि गराउन ुपने लवत्तीर् लववरण र प्रलतवेदनहरू सािान्र्तर्ा देहार् बिोलजि रहेका 

छन्ाः 

१. लवलनर्ोजन, राजश्व, िरौटी, अन्र् कोष कारोवारको लवत्तीर् लववरणहरू, बर आन्तररक िेखापरीक्षण प्रलतवेदन,  

२. खचयको फााँटवारी (ि.िे.प.फा.नं.२१०),  

३. वैंक नगदी लकताव र वैंक स्टेटिेडटहरू,  

४. पेश्कीको िास्केवारी (ि.िे.प.फा.नं.२११),  

५. बैक लहसाब लििान लववरण (ि.िे.प.फा.नं. २१२),  

६. भिुानी लदन बााँकीको कच्चावारी (ि.िे.प. फा.नं.२२१),  

७. फर्छ्र्ौट हुन बााँकी बेरुजकुो लववरण,  

८. लजन्सी लनरीक्षण प्रलतवेदन,  

(च) िेखापरीक्षणको लसिलसिािा िाग भएको जनुसकैु प्रश्नको जवाफ एवि्  िेखा, लववरण, कागजात, जानकारी उपिब्ि 

गराउने लजम्िेवारी बहन गररनेछ । 

(छ) तोलकएको म्र्ादलभत्र िेखापरीक्षणको प्रश्नको जवाफ वा िाग भएको लववरण वा कागजात पेि गनय नसलकने भएिा कारण 

सलहत म्र्ाद थपको िालग अनरुोि गरी िेखापरीक्षकद्वारा लदइएको थप सिर्लभत्र पेि गररनेछ । 

(ज) िेखापरीक्षणबाट िाग भएको िेखा, कागजात वा जानकारी पेि गनय नसकेको कारणबाट कार्ि भएको बेरुजू वा कैलफर्त 

वा जररवाना प्रलत सम्बलन्ित अलिकृत वा कियचारी नै लजम्िेवार हुनेछ । 

(झ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत, आलथयक िाखा प्रिखु तथा कियचारी िेखापरीक्षणको अवलििा आफ्नो कार्यस्थििा 

उपलस्थलत भई िेखापरीक्षण सम्पन्न गनय गराउन आवश्र्क सहर्ोग गररनेछ । 

(ञ) िेखापरीक्षणको लसिलसिािा िेखापरीक्षकद्वारा आर्ोजना हुने आरम्भ बैठक तथा 

(ट) बलहगयिन बैठकिा अलनवार्य रूपिा उपलस्थत भई जानकारी लदने र लवषर् स्पष्ट पाररनेछ । 

(ठ) िेखापरीक्षणको लसिलसिािा िेखापरीक्षण टोिीिे कुनै कार्यको स्थिगत अविोकनको िालग अनरुोि गरिेा सो सिेतको 

प्रवन्ि गररनेछ । 

(४) अलन्ति िेखापरीक्षण गराउने िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ । 
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(५) प्रिखुिे अलन्ति िेखापरीक्षण कार्यको अनगुिन गनेछ। 

६३. सम्परीिण तथा बेरजू फर्छ्र्यौट 

(१) सम्परीक्षण तथा बेरुजू फर्छ्र्ौट सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) िेखापरीक्षण हुाँदा औ ाँल्र्ाइएको बेरुजू छिफि एवि्  फर्छ्र्ौटको िालग सभािा पेि गररनेछ। 

(२) सम्परीक्षण तथा बेरुजू फर्छ्र्ौट सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ 

(क) पर्ायप्त प्रिाण लवना सभाबाट बेरुजू फर्छ्र्ौट हुने । 

(ख) ि.िे.प. बाट बेरुजू फर्छ्र्ौटको िगत कट्टा नहुने 

(ग) सम्बलन्ित कियचारीिे बेरुजू फर्छ्र्ौटको कार्य नगने । 

(घ) आलथयक कारोबारिा संिग्न अलिकारीबाट कानुन बिोलजि बेरुजू फर्छ्र्ौटको लजम्िेवारी लनवायह नहुने। 

(३) सम्परीक्षण तथा बेरुजू फर्छ्र्ौट सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे िेखापरीक्षण हुाँदा औ ाँल्र्ाइएको बेरुजू फर्छ्र्ौटको लजम्िेवारी बहन गनुय  पनेछ। 

(ख) बेरुजू फर्छ्र्ौटको िालग कार्य र्ोजना बनाई कार्य गररनेछ । 

(ग) िेखा उत्तरदार्ी अलिकृतिे िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर्बाट िेखापरीक्षण हुाँदा औ ाँल्र्ाइएको बेरुजू सम्बन्ििा तोकेको 

म्र्ादलभत्र बेरुजू जवाफ वा फर्छ्र्ौट वा सम्परीक्षण गराउने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(घ) प्रचलित काननु अनसुार प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृतिे िेखापरीक्षण प्रलतवेदनिा औलं्र्ाएको बेरुजू फर्छ्र्ौटको लनम्न 

उत्तरदालर्त्व बहन गनेछ 

(ङ) बेरुजू असिु फर्छ्र्ौट तथा लनर्लित गररनेछ । 

(च) असिु गनुयपने तथा लतनुय  बझुाउन ुपने बेर ्जकुो हकिा कारोवारिा संिग्न पदालिकारीसाँग आवश्र्क लववरण वा स्पष्टीकरण 

लिई फर्छ्र्ौट गररनेछ । 

(छ) जानजान वा िापरवाहीसाथ कारोबार गरी हानी नोक्सानी भएको देलखएिा त्र्स्तो रकि लजम्िेवार ब्र्लिबाट असिु 

गररनेछ । 

(ज) िेखापरीक्षण हुाँदा सरकारी नगदी वा लजन्सी िािसािानको िगत राख्न छुट भएको वा सरकारी हानी नोक्सानी भएको 

भन्ने सूचना प्राप्त भएिा त्र्स्तो हानी नोक्सानी भएको रकि असिु गरी कसूरको िात्रा अनुसार काननु बिोलजि कारबाही 

गने वा कारवाहीको लसफाररस गररनेछ। 

(झ) असिु उपर गनुयपने र लतनुय  बझुाउन ुपने भनी औलं्र्ाइएका बेरुजू बाहेक प्रचलित काननु बिोलजि रीतसम्ि नपगेुको तर 

सरकारी नगदी लजन्सीको हानी नोक्सानी नभएको बेरुजकुो हकिा खचय लनर्लित गराउन अलिकार प्राप्त अलिकारी सिक्ष 

पेि गररनेछ । 

(ञ) काननुको रीत नपगुी अलनर्लित भएको तर जााँचवझु गदाय सरकारी हानी नोक्सानी नभएको भनी ठहर भएको बेरुज ू

सम्बन्ििा लनर्लित गराई फर्छ्र्ौट गनय प्रचलित काननु बिोलजि आवश्र्क स्वीकृलत लिइनेछ । 

(ट) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे बेरुजू लनर्लित गने सम्बन्ििा कुनै कार्ायिर् वा अलिकारी वा सम्बलन्ित व्र्लिसाँग बझु्न 

आवश्र्क भएका बझुी िात्र लनर्लितको प्रलिर्ा अलघ वढाउनेछ | 

(ठ) पेश्की बेरुजकुो हकिा पेश्की लिने सम्बलन्ितबाट फर्छ्र्ौट गररनेछ । 

(ड) िहािेखापरीक्षकको वालषयक प्रलतवेदनिा औलं्र्ाइएका बेरुजुहरूको सम्बन्ििा नगर सभािा सम्परीक्षण गराई िगत 

कट्टाका िालग िहािेखापरीक्षकको कार्ायिर्िा पठाइनेछ । 

(ढ) बेरुजू फर्छ्र्ौटको गने गराउने कार्यिा िेखापरीक्षण सलिलतिाई सलिर् बनाइनेछ । 

(४) सम्परीक्षण तथा बेरुजू फर्छ्र्ौट गराउने िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतकव हुनेछ। 

(५) प्रिखुिे सम्परीक्षण तथा बेरुजू फर्छ्र्ौट गने गराउने कार्यको अनगुिन गनेछ । 

६४. वेरजुको िगत र प्रगलत लववरण 

(१) वेरुजूको िगत र प्रगलत लववरण सम्बन्ििा देहार्को नीलत अविम्बन गररनेछ । 

(क) बेरुजकुो िगत अध्र्ावलिक रूपिा राख्ने व्र्वस्था लििाइनेछ । 

(ख) बेरुजू फर्छ्र्ौंटको प्रगलत लववरण आवलिक रूपिा तर्ार गरी सभािा पेि गररनेछ । 

(ग) कारोवारिा संिग्न पदालिकारीिे लजम्िेवारीबाट अिग हुाँदा बरेुजू फ्र्छ्र्ौटको लववरण बरबझुारथ गने व्र्वस्था गररनेछ । 

(२) वेरुजूको िगत र प्रगलत लववरण सम्बन्ििा देहार्का जोलखिहरू रहन सक्ने देलखन्छ । 

(क) बेरुजकुो िगत नरालखने एवि्  अध्र्ावलिक नगररने । 
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(ख) बेरुजू फर्छ्र्ौंटको प्रगलत लववरण तोलकएको ढााँचा र सिर्िा तर्ार नगररने । 

(ग) बेरुजू फर्छ्र्ौंट नगरी रिाना वा अवकाि लिनसक्ने । 

(घ) लजम्िेवारीबाट अिग हुाँदा बरबझुारथ नगने । 

(३) वेरुजूको िगत र प्रगलत लववरण सम्बन्ििा देहार्को उपार्हरू अविम्बन गररनेछ । 

(क) िेखापरीक्षण प्रलतवेदनिा औ ाँल्र्ाएका बेरुजू र बेरुजू फर्छ्र्ौटको िगत राख्ने व्र्वस्था गररनेछ । 

(ख) आन्तररक तथा अलन्ति िेखापरीक्षणको बेरुजकुो िगत अिग अिग रालखनेछ । 

(ग) िेखापरीक्षणबाट कार्ि भएको चािू वषयको र लवगत वषयको फर्छ्र्ौट भएको र फलछयन बााँकी बेरुजू रकि सिेत खिुाई 

िालसक, अिय वालषयक, वालषयक प्रगलत प्रलतवेदन तर्ार गररनेछ। 

(घ) बेरुजू फर्छ्र्ौटको प्रगलत लववरण तोलकएको ढााँचा र सिर्िा तर्ार गररनेछ । 

(ङ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे बेरुजू फर्छ्र्ौटको प्रगलत लववरण नगर सभािा पेि गरी छिफि गराई आवश्र्क लनणयर् र 

लनदेिन कार्ायन्वर्न गनेछ । 

(च) बेरुजूको िगत राख्ने कार्य सूचना प्रलवलि प्रणािीिा आिाररत बनाइनेछ । 

(छ) कारोबारिा संिग्न पदालिकारी सरुवा, बढुवा वा अन्र् कारणिे लजम्िेवारीबाट अिग हुाँदा बेरुजू फर्छ्र्ौट गराएर िात्र 

रिाना लदइनेछ । 

(ज) तत्कािै बेरुजू फर्छ्र्ौट गनय गराउन नसलकने हकिा सम्बलन्ित व्र्लिबाट िेखापरीक्षणबाट देलखएका कैलफर्त सम्बन्ििा 

जबाफ प्रलतलिर्ा लिएर िात्र रिाना लदइनेछ । 

(झ) सालबकका लजम्िेवार अलिकारी र आलथयक कारोबारिा संिग्न पदालिकारी बेरुजू फर्छ्र्ौट नहुुाँदै सरुवा, बढुवा वा अन्र् 

कारणिे कार्ायिर्िा नरहने भएिा बेरुजू फर्छ्र्ौट सम्बन्िी कागजात हािको लजम्िेवार व्र्लििाई हस्तान्तरण गरी 

हािको अलिकारीिे लजम्िेवारी बहन गनेछ। 

(४) बेरुजूको िगत र प्रगलत लववरण तर्ार गने गराउने िखु्र् लजम्िेवारी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हुनेछ। 

(५) प्रिखुिे बेरुजूको िगत र प्रगलत तर्ार गने गराउने कार्यको अनगुिन गनेछ। 

पररच्छेद २० 

आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािीको अनुगमन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

६५. आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी अनुगमन सलमलत 

(१) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीिाई ई प्रभावकारी कार्ायन्वर्न गरी आलथयक कारोबार सम्बन्िी जोलखिको न्रू्नीकरण गनय प्रचलित 

काननु तथा अन्तरायलरिर् असि अभ्र्ास बिोलजि अनगुिनको व्र्वस्था गनय पालिकािा देहार् बिोजिको पदालिकारीहरू 

रहेको आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलत रहनेछाः- 

(क) नगरपालिकाको प्रिखु       संर्ोजक 

(ख) उपप्रिखु        सदस्र् 

(ग) सिुासन सलिलतको अध्र्क्ष      सदस्र् 

(घ) कार्यपालिकाको सदस्र्िध्रे् १ जना िलहिा सलहत  

प्रिखु लनवायलचत भएको राजनीलतक दि भन्दा अन्र्  

दिको १ जना सदस्र् गरी कार्यपालिकािे तोकेका २ जना  सदस्र् 

(ङ) प्रिखु, आलथयक प्रिासन िाखा      सदस्र् 

(च) आन्तररक िेखापरीक्षक      सदस्र् सलचव 

(२) बैठकिा आिन्त्रण गनय सक्ने : सलिलतको संर्ोजकिे आवश्र्िानुसार अन्र् पदालिकारी एवि्  लवज्ञिाई सलिलतको बैठकिा 

आिन्त्रण गनय सक्नेछ। 

६६. आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतिे प्रलतवेदन पेश गनापने :  

(१) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलतिे देहार्का लवषर्िा लनर्लित रूपिा अनगुिन गरी सिुार गनुयपने देलखएका 

लवषर्िा आफ्नो सझुाव सलहत तै्रिालसक रूपिा कार्यपालिकािा प्रलतवेदन पेि गनुयपने छाः 

(क) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीको कार्ायन्वर्न अवस्था,  

(ख) लवत्तीर् जोलखि न्रू्नीकरण गनय गररएको प्रवन्ि,  

(ग) तर्ार भएका लवत्तीर् लववरणको लवश्वसनीर्ता,  

(घ) बेरुजू फ्र्छ्र्ौंटको प्रगलत,  
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(ङ) नीलत, काननु, िापदडडको पररपािना,  

(च) कार्ायिर्बाट सम्पालदत कार्यको दक्षता एवि्  प्रभावकाररता,  

(छ) लनकार्गत अन्तरसम्बन्ि र सिन्वर्,  

(ज) ठडडर परुस्कार नीलतको पर्ायप्तता,  

(झ) सलिलतिे आवश्र्क देखेका अन्र् लवषर्हरू । 

(२) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिनका िालग प्रर्ोग गररने ढााँचा अनसूुची (२) िा तोलकए बिोलजि हुनेछ। 

६७. वडास्तरीर्य आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतुः 

(१) वडा कार्ायिर्बाट सञ्चािन हुने लवकास लनिायण तथा सेवा प्रवाह प्रभावकारी भए नभएको अनगुिन गनय वडा तहिा देहार् 

विोलजिको वडा स्तरीर् आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलत रहने छाः  

(क) वडाध्र्क्ष    संर्ोजक 

(ख) िलहिा वडासदस्र् १ जना   सदस्र् 

(ग) वडासलचव     सदस्र् सलचव 

(२) सलिलतको संर्ोजकिे आवश्र्कतानसुार अन्र् पदालिकारी एवि्  लवज्ञिाई सलिलतको बैठकिा आिन्त्रण गनय सक्नेछ । 

६८. वडास्तरी आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतिे प्रलतवेदन पेश गनुापने :  

(१) वडास्तरीर् आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलतिे आफूिे सम्पादन गरकेो कार्य र सिुारका लवषर्िा आवश्र्क 

सझुावसलहतको प्रलतवेदन द्वैिालसक रूपिा आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलत सिक्ष पेि गनुयपनेछ । र्सरी प्राप्त 

भएको प्रलतवेदनिा उल्िेख भएका लवषर्हरू िध्रे् आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलतिे उलचत ठहर्ायएका लवषर्हरू 

आफ्नो प्रलतवेदनिा सिावेि गनेछ । 

(२) वडास्तरीर् आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलतिे अनगुिन गदाय देहार्का लवषर्िा केलन्रत हुनपुनेछ: 

(क) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीको कार्ायन्वर्न अवस्था,  

(ख) लवत्तीर् जोलखि न्रू्नीकरण गनय गररएको प्रवन्ि,  

(ग) बेरुजू फछयर्ौटको प्रगलत,  

(घ) नीलत, काननु, िापदडडको पररपािना,  

(ङ) कार्ायिर्बाट सम्पालदत कार्यको दक्षता एवि्  प्रभावकाररता,  

(च) लनकार्गत अन्तरसम्बन्ि र सिन्वर्,  

(छ) दडड र परुस्कार नीलतको पर्ायप्तता,  

(ज) सलिलतिे आवश्र्क देखेका अन्र् लवषर्हरू । 

(३) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिनका िालग प्रर्ोग गररने ढााँचा अनसूुची (२) िा तोलकए बिोलजि हुनेछ। 

६९. आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतको बैठक सम्बन्धी व्र्यवस्था 

(१) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलतको बैठक संर्ोजकिे बोिाउनेछ । 

(२) र्स्तो बैठक एक आलथयक वषयिा कम्तीिा चार पटक बस्नेछ साथै एक बैठक र अको बैठक बीचको सिर् तीन िलहनाभन्दा 

बढी नहुने गरी आर्ोजना गनुय  पनेछ । 

(३) वडास्तरीर् आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी अनगुिन सलिलतको बैठक तै्रिालसक रूपिा बस्नेछ । 

(४) सलिलतको लनणयर् सवयसम्िलतको आिारिा हुनेछ । 

(५) सवयसम्िलत कार्ि हुन नसकेिा बहुितद्वारा सलिलतको लनणयर् हुनेछ । 

(६) सलिलतको लनणयर् संर्ोजकिे प्रिालणत गनेछ । 

(७) बैठकको लनणयर् पलुस्तका तर्ार गरी सरुलक्षत राख्ने, प्रलतवेदन गने र सलिलतको लनणयर् कार्ायन्वर्नका िालग सिन्वर् गने 

लजम्िेवारी सदस्र्-सलचवको हुनेछ । 

७०. आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी सम्बन्धी तालिम र िमता लवकास 

(१) आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािीको कार्ायन्वर्नको िालग पदालिकारी एवि्  कियचारीहरूको क्षिता लवकासका िालग आवश्र्क 

तालििको व्र्वस्था गररनेछ । 

(२) र्ो प्रणािी कार्ायन्वर्नको िालग सूचना एवि्  त्र्ाङ्क सङ्किन, लवशे्लषण एवि्  प्रलतवेदनको लनलित्त सूचना प्रलवलिको प्रर्ोग 

गनय सलकनेछ । 

(३) तालिि र क्षिता लवकास आवश्र्क स्रोत वालषयक कार्यिि तथा बजेटिा सिावेि गने दालर्त्व कार्यपालिकाको हुनेछ 
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(४) नगरपालिकािे र्स कार्यका िालग अन्र् संस्था वा लनकार्को सहर्ोग सिेत प्राप्त गनय सक्नेछ । 

७१. आन्तररक लनर्यन्त्रण प्रणािी कार्या र्योजनाको ढााँचा 

(१) नगरपालिकािे अनसूुची (१) बिोलजिको ढााँचािा आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी कार्य र्ोजना तर्ार गरी सो को र्स लनदेलिकािा 

उल्िेख भए बिोलजि आवलिक अनगुिन गने व्र्वस्था लििाउन ुपनेछ । 

७२. थपघट र हरेफेरुः र्स लनदेलिकाको कार्ायन्वर्नको िििा कुनै बािा अवरोि र अस्पष्टता भएिा त्र्स्तो बािा अड्चन 

फुकाउने प्रर्ोजनका िालग कार्यपालिकािे र्स लनदेलिकािा आवश्र्कता अनसुार थपघट, व्र्ाख्र्ा, संिोिन वा हेरफेर गनय सक्नेछ 

। 

७३. खारजेी : (१) सूर्ोदर् नगरपालिकाको आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी लनदेलिका, २०७७ खारजे गररएको छ । 

(२) सूर्ोदर् नगरपालिकाको आन्तररक लनर्न्त्रण प्रणािी लनदेलिका, २०७७ बिोलजि भएको काि कारबाही र्सै लनदेलिका 

बिोलजि भए गरकेो िालननेछ ।    

७४. प्रचलित कानुन बमोलजम हुनेुः र्स लनदेलिकाको कुनै प्राविान प्रचलित काननु बिोलजि एवि्  स्थानीर् सरकार सञ्चािन 

ऐन, २०७४ साँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि अिान्र् हुनेछ । 
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अनुसुची १ 

कार्यार्योजनाको ढााँचा 

(लनदेलशकाको दफा .... साँग सम्बलन्धत) 

१. लनकार्को नाि र ठेगाना 

२. लनकार्को िूि उद्देश्र् 

ि.सं. लिर्ाकिापको 

लववरण 

अन्तरलनहीत 

जोलखिहरू 

लनर्न्त्रणका 

लिर्ाकिाप 

र प्रलिर्ा 

लजम्िेवार 

व्र्लि वा 

लनकार् 

सञ्चार र 

सिन्वर् 

अनगुिन 

एवि् 

िूल्र्ाङ्कन 

       

       

       

       

       

       

 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष एम्बिुेन्स संचािन कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८०।०८।१९ गत े

प्रस्तावना 

लकसानहरूिे उत्पादन गने तरकारी, फिफूि तथा अन्र् कृलष उपजहरू उत्पादन के्षत्रदेलख बजार केन्रसम्ि सहजरुपिा ढुवानी गनय, 

उत्पादनको बजारीकरणिाई सरि तलु्र्ाउन, उत्पादक र उपभोिा बीचको तह कि गनयका साथै साना तथा पहुाँच नभएका कृषकहरूको 

कृलष तथा पिजुन्र् उत्पादन बजारसम्ि ल्र्ाउन र उपभोिाहरूिाई उलचत िूल्र्िा उपिब्ि गराउन सवु्र्वलस्थत ढङ्गबाट 

कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकािे “सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलषएम्बिुेन्स संचािन कार्यलवलि 

२०८०” तर्ार गरी जारी गरकेो छ । 

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भुः (१) र्स कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष एम्बिुेन्स सञ्चािन कार्यलवलि २०८०” रहेको 

छ । 

(२) यो काययविवि तरुून्त लाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषाुः लवषर् वा प्रसंगिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििााः 

(क) “कृलषएम्बिुेन्स” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािे सञ्चािन गने कृलष उपज ढुवानी गने सवारी सािनिाई  

सम्झनपुदयछ । 

(ख) नगरपालिका" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई जनाउाँदछ। 

(ग) "कृषक सिूह” भन्नाि ेलनर्िानुसार सूर्ोदर् नगरपालिका कृलष सेवा िाखािा दताय भएका कृषकहरूको  सिूहिाई सम्झनपुदयछ 

। 

(घ) “सहकारी” भन्नािे कुनै लनलश्चत उद्देश्र् प्राप्त गनयका िालग लनर्िानसुार सहकारी ऐन २०७४ बिोलजि दताय भएको संस्थािाई 

सम्झनपुदयछ । 

(ङ) “कृलष उपज” भन्नािे बजारीकरणको उद्देश्र् राखी गररएको कुनै पलन लकलसिको कृलष/पिजुन्र् उत्पादनिाई सम्झनपुदयछ। 

(च) “आवेदक" भन्नािे कृलष एम्बुिेन्स सञ्चािन कार्यििको िालग अनदुान लिन सम्बलन्ित नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा 

आवेदन लदएका कृलष सहकारी वा कृषक सिूहिाई सम्झनपुदयछ । 

(छ) "अनदुानग्राही" भन्नाल ेसञ्चावलत काययक्रम अनसुार अनदुान प्राप्त गने कृषक समूह / कृलष सहकारी सम्झन ुपदयछ । 

(ज) "कायययोजना" भन्नाल ेकाययक्रमहरू सञ्चालन गनयको लावग आिश्यकता अनसुार सेिाग्राहीले पेश गरकेो विस्ततृ वक्रयाकलाप, 

लागत अनमुान, समयािवि, अपेवित उपलवधि र वजम्मेिार पि सवहतको वििरणलाई सम्झन ुपदयछ ।  

३. कार्याक्रमको उदे्दश्र्य: 

(क) लकसानहरूिे उत्पादन गरकेा नािवान् कृलष उपज सङ्किन गरी सहर तथा बजारिा लछटो, छररतो र सहज रुपिा िजैान 

सहर्ोग परु् र्ाई सम्भालवत नोक्सानीबाट जोगाउने ।  

(ख) कृलष उपजको उत्पादनोपरान्तक क्षलत न्रू्नीकरण गरी उपभोिासम्ि गणुस्तरीर् उत्पादन परु् र्ाउने। 
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पररच्छेद २ 

कार्याक्रम सचंािन सम्बन्धी 

४. कार्याक्रम कार्याान्र्यवनका िेत्रहरू:  

र्ो कार्यिि सूर्ोदर् नगरपालिकालभत्र सञ्चािन हुनेछ । कृषक / कृलष उद्यिी / कृलष फिय /कम्पनी/कृषक सिूह / सहकारी संस्था / 

उपभोिा सलिलत / संघसंस्थािे उत्पादन गने तरकारी, फिफूि तथा अन्र् नािवान् कृलष उपजहरू सूर्ोदर् नगरपालिकाको तरकारी 

तथा फिफूि बजार के्षत्रसम्ि ल्र्ाउन र उपभोिािाई सहज रुपिा कृलष उपज उपिब्ि गराउन कृलषएम्बिुेन्स संचािन हुनेछ। 

५. सचंािन गना सलकने प्रमुख लक्रर्याकिापहरू: 

(क) प्रचलित लनर्िानुसार कृलषएम्बिुेन्स प्रर्ोजनका िालग Single Cab गाडी खररद गने । 

(ख) कृलषएम्बिुेन्स प्रर्ोजनका िालग खररद गररएको गाडीिा लचस्र्ान सलुविा जडान गनय सलकने  । 

(ग) कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािनका िालग अन्र् व्र्वस्थापकीर् कार्यहरू । 

६. अपेलित उपिलब्धहरू 

(क) कृलष उपजिा हुने उत्पादन उपरान्तको क्षलत कि भई लकसान तथा उपभोिा िाभालन्वत भएको हुने । 

(ख) उपभोिा िाझ गणुस्तरीर् कृलष उपजहरू सहजरूपिा पगेुको हुने ।  

(ग) कृलष उपजको ढुवानी तथा अन्र् बजारीकरण िागतिा किी भएको हुने । 

७. प्रस्ताव माग गने: (१) कृलष एम्बिुेन्स कार्यिि सञ्चािनको िालग सूर्ोदर् नगरपालिका नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् कृलषसेवा 

िाखाबाट कम्तीिा ३० लदनको म्र्ाद राखी कृषक सिूह/ कृषक सहकारीिाई प्रस्ताव आह्वानको िालग “सूर्ोदर् नगरपालिकाको 

कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािन कार्यलवलि -२०८०” को अनसूुची- १ बिोलजिको ढााँचािा सावयजलनक सूचना प्रकािन गररनेछ । उि 

सूचना नगरपालिकाको कार्ायिर्को वेबसाइट र सूचना पाटीिा  

रालखनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि सूचनािा उल्िेख भए अनसुारको कागजातहरू अनसूुची २ बिोलजिको लनवेदनसाथ प्रस्ताव पेि 

गनुयपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि प्रस्ताव पेि गदाय अनसूुची ३ बिोलजिको ढााँचा बिोलजि स्वाः घोषणा फाराि, अनसूुची ४ बिोलजिको 

संलझप्त व्र्ावसालर्क कार्यर्ोजना र अनसूुची ५ बिोलजिको प्रलतबद्धता-पत्र भरी पेि गनुय  पनेछ ।  

(४) नेपाि सरकार वा अन्र् लनकार्बाट ढुवानी सािनिा अनुदान पाएका संस्थािे आवेदन पेि गनय पाउने छैन ।  

८. प्रस्ताव मूल्र्यांकन तथा छनौटको प्रलक्रर्याुः   

(क) दफा ७ बिोलजि पेि भएका प्रस्तावहरू आलथयक लबकास सलिलतको संर्ोजकको अध्र्क्षतािा गठन भएको दफा ११ 

बिोलजिको सलिलतिे अनसूुची ६ बिोलजिको िापदडडअनसुार िूल्र्ाङ्कन गरी लनणयर्को िालग नगर कार्यपालिकाको बैठकिा 

पेि गनेछ । 

(ख) नगर कार्यपालिकाको बैठकबाट उपर्िु प्रस्ताव स्वीकृत हुनेछ । 

९. सम्झौता प्रलक्रर्याुः (१) छनौट भएका अनदुानग्राहीिाई स्वीकृत िागत अनिुानिा नगरको साझेदारीभन्दा बाहेकको थप हुने 

आवश्र्क रकि सूर्ोदर् नगरपालिकािे तोकेको नगरपालिकाको बैंक खातािा जम्िा गरकेो भौचरसलहत कम्तीिा ७ लदनको म्र्ाद 

लदई सम्झौताका िालग सूचना लदनपुनेछ । 

(२) उपदफा (१)  बिोलजि छनौट भएका अनदुानग्राहीबाट साझेदारी वापतको रकि जम्िा गरकेो भौचरसलहत लनवेदन प्राप्त भए 

पश्चात् प्रस्तावकिे पेि गरकेो कार्यर्ोजना दफा ११ बिोलजि गठन भएको कार्यिि कार्ायन्वर्न, व्र्वस्थापन र िूल्र्ांकन 

सलिलति ेछिफिका आिारिा आवश्र्क संिोिन सलहत अनसूुची ७ बिोलजिको ढााँचािा सम्झौता गनुयपनेछ ।  

(३) छनौट भएको अनुदानग्राही तोलकएको म्र्ादलभत्र सम्झौता गनय नआएिा कार्ायिर्िे वैकलल्पक अनदुानग्राहीसाँग सम्झौता गनय 

सक्नेछ । वैकलल्पक सूचीबाट सिेत कार्यिि संचािन गनय सम्भव नभएिा पनुाः सूचना जारी गरी कार्यिि सञ्चािन गनय 

सलकनेछ ।  

(४) उपदफा (२) बिोलजि सम्झौता भएपश्चात् कार्ायिर्िे स्वीकृत प्रालवलिक स्पेलिलफकेिन र िागत अनिुान अनसुार प्रचलित 

काननु बिोलजि Single cab pick up खररद गनुयपनेछ । 

पररच्छेद ३ 
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ससं्थागत एवं ब्र्यवस्थापकीर्य प्रबन्ध 

१०. सञ्चािन प्रलक्रर्या: (१) दफा (९) बिोलजिको सम्झौता र नेपाि सरकारको सावयजलनक खररद ऐन, २०६३, लनर्िाविी, 

२०६४ र सूर्ोदर् नगरपालिकाको सावयजलनक खररद लनर्िाविी अनसुार खररद प्रकृर्ा पूरा भएपलछ सम्झौताको प्राविानबिोलजि 

कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािनका िालग अनदुानग्राही कृलष सिूह/सहकारीिाई सवारी सािन हस्तान्तरण गररनेछ ।  

(२) सवारी सािन हस्तान्तरणपश्चात अनदुानग्राही कृलष सिूह/सहकारीिे कृलषएम्बिुेन्स प्रर्ोजनका िालग सवारी सािनिा 

लचस्र्ान सुलविा जडान गनय सक्नेछ । 

(३) कृलषएम्बिुेन्स पररचािन सम्बन्ििा सम्पूणय लजम्िेवारी दफा १३ बिोलजि गठन भएको ढुवानीसािन उपसलिलतको हुनेछ । 

न्रू्नति ढुवानीर्ोग्र् पररिाणको िालग टोि लबकास संस्था/कृषक सिूह/सहकारीसाँग सम्झौता गरी व्र्वस्थापन गनय सलकनेछ 

। बािीवस्तकुो उत्पादन तथा बजारीकरण पररिाणको िापदडड सूचनािा थप उल्िेख गनय सलकनेछ । 

(४) र्स कार्यलवलि बिोलजि अनदुानग्राही कृलष सिूह/सहकारीिे सम्झौता र अन्र् तोलकएका सतयहरूको अलिनिा रही 

कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािन गनुयपनेछ । कृलष एम्बिुेन्सको लनर्लित िियत सम्भार र प्रचलित काननु बिोलजि लतनुय  वा बझुाउनपुने 

कर िगार्तका दालर्त्व लनर्लित रुपिा बझुाउनपुनेछ ।  

(५) र्स कार्यलवलि बिोलजि प्रभावकारी रुपिा कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािन नगरिेा वा उपदफा (४) बिोलजि नभएको भनी दफा ११ 

बिोलजिको कार्यिि कार्ायन्वार्न, व्र्वस्थापन र िूल्र्ांकन सलिलतिे ठहर गरिेा सलिलतको लसफाररसिा नगर कार्यपालिकािे 

कृलषएम्बिुेन्स जफत गरी सो को सञ्चािनको िालग वैकलल्पक प्रबन्ि गनय सक्नेछ ।  

११. कार्याक्रम कार्याान्वार्यन, व्र्यवस्थापन र मूल्र्यांकन सलमलतको गठन: (१) कार्यिि कार्ायन्वर्न, व्र्वस्थापन र िूल्र्ांकन गनय 

देहार् बिोलजिको एक सलिलत रहनेछ। 

(क) आलथयक लबकास सलिलतको संर्ोजक                                                                 संर्ोजक                         

(ख) र्ोजना िाखा प्रिखु                                                                  सदस्र् 

(ग) पिसेुवा िाखा प्रिखु                                              सदस्र्  

(घ) नगरपालिकाको प्रालवलिक िाखा प्रिखु                                 सदस्र् 

(ङ) कृलषसेवा िाखा प्रिखु                                                                                सदस्र् - सलचव 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतको बैठक आवश्र्कता अनुसार बस्नेछ र सलिलतिे आवश्र्क ठानेिा बैठकिा बढीिा दईु 

जनासम्ि लवषर् लवज्ञहरूिाई आिन्त्रण गनय सलकनेछ । 

१२. कार्याक्रम कार्याान्वार्यन, व्र्यवस्थापन र मूल्र्यांकन सलमलतको काम कताव्र्य र अलधकार : कार्यिि कार्ायन्वर्न, व्र्वस्थापन 

र िूल्र्ाङ्कन सलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछाः   

(क) प्रस्ताव िूल्र्ाङ्कनका आिारहरू तर्ार गरी अनिुोदन गने, 

(ख) िूल्र्ाङ्कन पश्चात उपर्िु प्रस्ताव स्वीकृलतको िालग लसफाररस गने, 

(ग) कृलषएम्बिुेन्सिे ढुवानी गने कृलष तथा पिजुन्र् उत्पादनहरूको सूची स्वीकृत गने, 

(घ) ढुवानी भाडा दररटे लनिायरण गने,  

(ङ) ढुवानी सािन सञ्चािन सम्बन्िी कार्यर्ोजना ढुवानी सािन संचािन उपसलिलतसंग सिन्वर् गरर स्वीकृत गने, 

(च) कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािनको अनगुिन गने र सो को प्रलतवेदन नगरपालिका सिक्ष पेि गने, 

(छ) प्रभावकारी कार्ायन्वर्नका िालग सरोकारवािािाई रार् सझुाव लदने । 

 

१३. ढुवानी साधन सञ्चािन उपसलमलतको गठन:  

कृषक सिूह/सहकारीिे  कार्यिि कार्ायन्वर्न, व्र्वस्थापन र िूल्र्ांकन सलिलतको बैठकको सहिलतिा लनणयर् गरी  ढुवानी सािन 

सञ्चािन उपसलिलत गठन गनेछ।   

१४. ढुवानी साधन सञ्चािन उपसलमलतको काम र कताव्र्य : 

(क) ढुवानी सािनको िियतसम्भार सम्बन्िी सम्पूणय लजम्िेवारी वहन गने ।  

(ख) ढुवानी सािनको सञ्चािनका िििा भई आएका आम्दानी तथा खचय लववरण लवि भरपाईका साथिा प्रगलत प्रलतवेदन 

चौिालसक तथा वालषयक रुपिा कार्यिि कार्ायन्वर्न, व्र्वस्थापन र िूल्र्ांकन सलिलतिाई बझुाउने  । 
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(ग) ढुवानीको िालग व्र्लि, संघ संस्थाहरूसाँग सिन्वर् र सम्पकय  गरी बजार प्रवियन गने । 

(घ) चािकिाई काििा खटाउने, रखेदेख, लनरीक्षण, िूल्र्ाङ्कन सम्बन्िी कार्य सम्पादन गने । 

(ङ) ढुवानी सािनको बीिा गराउने । 

(च) ढुवानी सािनको िगबकु रकेडय चसु्त दरुुस्त राख्ने व्र्वस्था लििाउने ।  

(छ) ढुवानी सािन काििा नभएको अवस्थािा सरुलक्षत अवस्थािा पालकय ङ्गको व्र्वस्था गने । 

(ज) ढुवानी सािनको ब्िू बकु, नवीकरण, बीिा र लनर्िानसुार लिन/ु बझुाउनपुने करहरू लनर्लित रुपिा लतने व्र्वस्था लििाउने। 

(झ) स्थिगत लनरीक्षण गदाय कार्यिि कार्ायन्वार्न, व्र्वस्थापन र िूल्र्ांकन सलिलतिे लदएका सझुावहरू पािना गरी कार्यिि 

सञ्चािनिा गणुस्तर कार्ि गने । 

(ञ) ढुवानी सािन सञ्चािन सम्बन्िी कार्यर्ोजना कार्यिि कार्ायन्वर्न, व्र्वस्थापन र िूल्र्ाङ्कन सलिलतसाँग सिन्वर् गरी 

तर्ार गने र सोही अनसुार सञ्चािन कार्य गने । 

 

 

पररच्छेद-४ 

अनुगमन र लवलवध 

१५. अनुगमन तथा मूल्र्याङ्कन: (१) र्स कार्यलवलि अनुसार सञ्चालित कार्यिि पारदिी र प्रभावकारी रूपिा भए नभएको 

सम्बन्ििा नगर स्तरीर् अनगुिन तथा सपुरीवेक्षण सलिलतिे अनगुिन, िूल्र्ाङ्कन गरी अनगुिन प्रलतवेदन नगर कार्यपालिका 

सिक्ष पेि गनुयपनेछ । 

१६. जवाफदेहीता तथा लजम्मेवारीुः (१) कार्यिि खचयको सिलष्टगत जवाफदेलहता तथा लजम्िेवारी प्रचलित काननु बिोलजि हुनेछ 

। 

(२) अनदुानग्राहीिे कार्यििको उद्देश्र् बिोलजि अनदुान रकिको पूणय सदपुर्ोग एवं उपिलब्ि लिने गरी लदगो रूपिा कार्यिि 

सञ्चािन गनुय  पनेछ ।  

१७. कार्यालवलध सशंोधन तथा खारजे गना सक्नेुः (१) कार्यपालिकािे आवश्र्कता अनसुार र्ो कार्यलवलि संिोिन तथा खारजे 

गनय सक्नेछ । 

१८. बाधा अड्काउ फुकाउुः र्स कार्यलवलि कार्ायन्वर्न सम्बन्ििा कुनै दलुविा उत्पन्न भएिा सोको लनरुपण नगर कार्यपालिकाको 

लनणयर् बिोलजि हुनेछ ।  
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अनुसूची- १  

(दफा ७ को उपदफा (१) साँग सम्बलन्धत)  

कृलष एम्बुिेन्स सञ्चािनका िालग प्रस्ताव आह्वानको सूचना 

प्रथम पटक सूचना प्रकाशन लमलत................ 

र्स ...................................................................................................को आलथयक वषय ............को संघीर् सरकारबाट 

हस्तान्तरण भएको ससतय तफय को स्वीकृत कृलष तथा पिपुंछी बजारीकरणको िालग कृलषएम्बिुेन्स कार्यििबाट अलिकति ७५ प्रलतित 

(१९ िाख ७५ हजारिा नबढ्ने गरी) अनदुानिा कृलषएम्बिुेन्स (कृलष उपज ढुवानी सािन) सञ्चािन गनय इच्छुक कृषक सिूह/कृलष 

सहकारीहरूबाट प्रस्ताव आह्वानको िालग र्ो सूचना प्रकािन गररएको छ । र्ो सूचना प्रथि पटक प्रकािन भएको लिलति े१५ लदनलभत्र 

कृलष िाखािा तपलसि अनसुारका कागजातहरू संिग्न राखी आवेदनसलहत प्रस्ताव  पेि गनुय हुन जानकारी गराइन्छ । ररत नपगेुका वा 

म्र्ाद नाघी प्राप्त हुन आएका प्रस्तावहरू सिावेि नहुने व्र्होरा सिेत जानकारी गराइन्छ । थप जानकारीको िालग र्स िाखाको फोन 

नं. ०२७-५४०४४८ िा सम्पकय  गनय सलकनेछ । 

सिंग्न गनुापने कागजातहरू 

१. तोलकएको ढााँचािा लनवेदन । 

२. कृषक सिूह/कृलष सहकारीहरूको दताय तथा आ.व. २०८०/०८१ को नवीकरण गरकेो प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप।  

३. कार्यर्ोजना सलहतको प्रस्ताव । 

४. स्थार्ी िेखा नम्बरको प्रलतलिलप । 

४. गत आलथयक वषयको िेखा परीक्षण र कर चिुा प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप । 

५. सािूलहक लनणयर्को प्रलतलिलप । 

६. प्रलतबद्धता पत्र र स्व-घोषणा पत्र ।  

७. सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्को लसफाररस पत्र । 

८. प्रस्ताव पेि गनेको नागररकताको प्रलतलिलप । 

९. आ.व. २०८०/०८१ को लतरो लतरकेो रलसदको प्रलतलिलप । 
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अनुसूची- २  

(दफा ७ को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत) 

कृलषएम्बुिेन्स कार्याक्रमको िालग पेश गने लनवेदनको ढााँचा       

                                                     लिलताः                                             

लवषर्य: कृलषएम्बुिेन्स कार्याक्रममा सहभागी गराइलदनुहुन । 

 

श्रीिान् ........................................ज्रू् 

............................. कार्ायिर् 

ताँहा कार्ायिर्बाट लिलत ................................. िा प्रकालित सूचना अनसुार सञ्चािन हुन िागेको कृलषएम्बिुेन्स 

कार्यिििा सहभागी गराइलदनुहुन र्ो लनबेदन पेि गरकेा छौं । कार्यििको उद्देश्र्, िागत, सिर्ावलि, िाभालन्वत जनसंख्र्ा िगार्तको 

लववरण तपलसििा उल्िेख गररएको छ । स्वीकृत िागत अनिुानिा नगरको साझेदारीभन्दा बाहेकको थप हुने आवश्र्क रकि हाम्रो 

आन्तररक श्रोतबाट व्र्होने िन्जरु भई  िागत साझेदारी गने प्रलतवद्धता जाहेर गदयछौं । 

 

     लनवदेक 

कृषक सिूह/कृलष सहकारीाः 

अध्र्क्ष/प्रलतलनलिको दस्तखताः 

नाि थर: 

सम्पकय  फोन नं 

पद: 

संस्थाको छापाः 

 

अनुसूची-३ 

(दफा ७ को उपदफा (३) साँग सम्बलन्धत) 

स्वुः घोषणा 

लिलत....................िा .....................................िा दताय भई सञ्चािनिा रहेको इिाि लजल्िा सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ...... 

लस्थत  श्री........................................ ि ेहाि सम्ि र्ही प्रकृलत अनसुारको अनदुान नलिएको र र्स कार्ायिर्बाट र्स कार्यििको 

अनदुान पाएिा र्सै प्रकृलतको अनदुान अन्र् कुनै पलन लनकार् तथा कार्ायिर्बाट लिने छैन भनी स्वाः घोषणा गदयछु/गदयछौ ।  

कृषक सिूह / कृलष सहकारीको नाि: 

ठेगाना : 

पद: 

दस्तखताः 

संस्थाको छापाः 

 

अनुसूची-४ 

(दफा ७ को उपदफा (३) साँग सम्बलन्धत)  

कार्याक्रमको सलंिप्त व्र्यावसालर्यक कार्यार्योजनाको ढााँचा  

१. आवेदकको लववरण 

आवेदकको नाि  

ठेगाना  

सिूह/सहकारीको नाि   

सिूह/सहकारीको स्थापना लिलत  
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सदस्र् सङ्ख्र्ा  

दताय भएको लनकार् र लिलत  

भ्र्ाट/ पान दताय नम्बर  

टेलिफोन/िोबाइि नं.  

सम्पकय  व्र्लिको नाि  

सम्पकय  व्र्लिको िोबाइि नं.  

२. प्रस्तालवत र्योजना कार्यान्वर्यन गने स्थानमा लवद्यमान भौलतक सुलवधाहरू 

सडक छ/छैन  

पक्की/ कच्ची  

नलजकको बजारको नाि र दरुी  

अन्र् पूवायिारको व्र्वस्था  

३. हािको व्र्यावसालर्यक सिंग्नता 

हाि संिग्न व्र्वसार्को नाि:  

कृलष उत्पादन गने के्षत्रफ़ि:  

व्र्वसार्बाट लसलजयत रोजगारी संख्र्ा:  

ि.स हाि सञ्चालित लिर्ाकिापहरू 

 

हाि उत्पादन  गररएका 

वस्तहुरू  

वालषयक पररिाण  कारोबार 

रकि  

कैलफर्त  

      

      

      

      

      

४. समूह/सहकारीको व्र्यवस्थापकीर्य पि 

कियचारी संख्र्ा: 

र्न्त्र/उपकरण:  

अन्र्:  

 

५. समूह/सहकारीको आलथाक पि 

िालसक बचत रु. : 

नगदी खाता: 

बैंक खाताको लववरण: 

अचि सम्पलत्तको स्वालित्वको प्रिाणपत्र 

६. प्रस्तालवत कार्याक्रमको लववरण 

कार्यििको उद्देश्र्ाः 

कार्यके्षत्र: 

सञ्चािन गररने लिर्ाकिापहरू : 

कृलष उपजको बजारीकरण सलुनलश्चतता तथा बजार र्ोजना: 

सम्भालवत िाभालन्वत वगयको संख्र्ा: 

नर्ााँ सोच भए केही उल्िेख गनुयहोस: 

प्रस्तालवत लिर्ाकिापहरूको िागत अनिुानको लवस्ततृ बजेट: 
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ि.सं. िखु्र् लिर्ाकिाप अनिुालनत 

िागत रकि रु. 

िाग गररएको 

अनदुान रकि 

रु. 

आवेदकिे 

व्र्होने रकि रु 

कैलफर्त 

१      

७. प्रस्तालवत लक्रर्याकिाप सम्पन्न भए पिात् हालसि हुने अपलेित उपिलब्धहरू : 

क.  

ख. 

ग. 

प्रस्ताव गने संस्थाको नािाः 

ठेगानााः 

दस्तखताः 

लिलताः 

संस्थाको छाप 
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अनुसूची- ५ 

(दफा ७ को उपदफा (३) साँग सम्बलन्धत) 

प्रलतबद्धता-पत्र  

सूर्ोदर् नगरपालिका कृलषसेवा िाखाको लिलत..................... को सूचना अनसुार कृलष तथा पिपुंछी बजारीकरणका िालग कृलष 

एम्बिुेन्स कार्यिििा सहभालगताको िालग इच्छुक भई सोको प्रस्ताव सलहतको आवेदन पेि गरकेा छौं । उि कार्यिििा छनौट भएिा 

कृलषएम्बिुेन्स सेवा सञ्चािन कार्यलवलि ०८० को अलिनिा रही कार्यर्ोजनािा उल्िेख भए बिोलजिको कार्य गनेछौं र स्वीकृत िागत 

अनिुानिा नगरको साझेदारीभन्दा बाहेकको थप हुने आवश्र्क रकि हाम्रो आन्तररक श्रोतबाट सूर्ोदर् नगरपालिकािे तोकेको 

नगरपालिकाको बैंक खातािा जम्िा गरी िागत साझेदारी गने प्रलतबद्धता जाहेर गदयछौं । कार्यर्ोजना अनुसारको कार्य नगरिेा वा 

सम्झौता अनसुारका सतयहरूको पािना नगरिेा नगर कार्यपालिकाको लनणयर् स्वीकाने प्रलतबद्धता व्र्ि गदयछौं। अन्र्था प्रचलित काननु 

बिोलजि सहुिा /बझुाउाँिा। साथै सञ्चालित लिर्ाकिापबाट वातावरणिाई नकारात्िक असर नपरु् र्ाउने व्र्होरा तथा प्रलतबद्धता 

सिेत व्र्ि गदयछौं । 

इलत सम्वत २०.... साि ....... िलहना गते रोज िभुि ्| 

आवेदकको तफय बाट 

नािाः 

पदाः 

ठेगाना: 

सम्पकय  नं. 

दस्तखताः 

लिलताः 

छापाः 

अनुसूची-६ 

(दफा ८ साँग सम्बलन्धत) 

प्रस्ताव मूल्र्याङ्कनका मापदण्डहरू 

ि.सं. लववरण (सूचक) भार 

 

प्राप्ताङ्क  कैलफर्त  

१.  

 

कार्यिि कार्ायन्वर्न स्थिको भौलतक पूवायिार र 

सम्भावनाको अवस्था 

१०   

२.  सिूह/सहकारीको व्र्वस्थापनको अवस्था र सम्भावना १०   

३. िागत साझेदारीको सलुनलश्चतताको प्रलतबद्धता  १०   

४. उत्पालदत वस्तकुो बजारीकरण सलुनलश्चतता तथा  बजार 

र्ोजना 

२०   

५. सम्भालवत िाभालन्वत वगयको सङ्ख्र्ा १५   

६. आलथयक पक्ष तथा सम्बलन्ित व्र्वसार् लवस्तार गनय 

सक्ने क्षिता, लनरन्तरता र सम्भावना  

 

१५   

७.  सम्बलन्ित व्र्वसार्को अनुभव १०    

८. अन्र् वस्तगुत अवस्था राम्रो-१०, लठकै-६ 

सन्तोषजनक-३ कम्जोर-० 

 

१०    

 

िापदडडको कुि अङ्कको कम्तीिा ४०% अङ्क प्राप्त गने प्रस्तावहरूिाई िात्र छनोटका िालग प्राथलिकीकरण सूचीिा सिावेि 

गररनेछ । 
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अनुसूची- ७ 

(दफा ९ को उपदफा २ साँग सम्बलन्धत)   

सम्झौताको ढााँचा (नमुना) 

र्ो सम्झौतापत्र सूर्ोदर् नगरपालिका (र्सपलछ पलहिो पक्ष भलनएको) र ...................................... कृषक सिूह/कृलष सहकारी 

सूर्ोदर् न.पा वडा नं ........,  ............................... टोि (र्सपलछ दोस्रो पक्ष भलनएको) बीच तपलसि बिोलजिका सतयहरू 

पररपािना गरी कार्यिि सञ्चािन गने गरी र्ो सम्झौता गरी लदर्ौ।लिर्ौ । र्ो सम्झौता-पत्र भएको लिलत ............................ देलख 

प्रारम्भ भएको िालनने छ ।  

१. प्रथि पक्षिे खररद प्रकृर्ा तथा अन्र् आवश्र्क प्रलिर्ा पूरा भएपलछ कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािनका िालग अनदुानग्राही कृलष 

सिूह/सहकारीिाई सवारी सािन हस्तान्तरण गनेछ । 

२. कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािनिा खररद गररएको सवारी सािनको स्वालित्व प्रथि पक्षको नाििा रहने छ । 

३. र्स सम्झौता बिोलजिको कृलष तथा पिपुंछी बजारीकरणका िालग कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािन  सम्बन्िी सम्पूणय कार्य दोस्रो पक्ष 

आफैिे गनुयपनेछ । दोस्रो पक्ष आफैाँिे नगरी अन्र् व्र्लि वा संस्था िाफय त गराउन पाइने छैन । 

४. दोस्रो पक्षिे स्वीकृत िागत अनिुानिा नगरको साझेदारी भन्दा बाहेकको थप हुने आवश्र्क रकि  साझेदारी गनुयपनेछ। 

५. दोस्रो पक्षिे सम्झौता बिोलजिको काि गदाय प्रथि पक्षको सझुाव तथा लनदेिनको पािना गनुयपनेछ । 

६. दोस्रो पक्षिे कृलष तथा पिपुंछी बजारीकरणका िालग कृलषएम्बिुेन्स कार्यिि अन्तगयत कृलषएम्बिुेन्स सेवा सञ्चािन सम्बन्िी 

कार्यको सावयजलनक जानकारीका िालग सावयजलनक सनुवुाइ प्रथि पक्षको प्रलतलनलि र अन्र् सरोकारवािाहरूको उपलस्थलतिा 

गराउनपुनेछ ।  

७. दोस्रो पक्षको िापरवाहीको कारणबाट कार्य सम्पन्न नभई हालन नोक्सानी भएिा त्र्सको सम्पूणय लजम्िेवारी दोस्रो पक्षिे लिनेछ । 

८. सूर्ोदर् नगरपालिकाबाट लनरीक्षणिा जाने प्रालवलिकिाई लनरीक्षण र अनगुिनिा दोश्रो पक्षिे अलनवार्य रुपिा आवश्र्क सहर्ोग 

गनुय  पनेछ ।  

९. नेपाि सरकारिे जारी गरकेा र्ातार्ात सम्बन्िी सम्पूणय लनर्िहरूको अक्षरि: पािना गनुय  पनेछ । 

१०. सवारी सािन तथा ढुवानी सािन चिाउन आलिकाररक चािकिे िात्र चिाउन पाउनेछ । 

११. कृलषएम्बिुेन्स सेवािे सेवा के्षत्रको कृलष तथा दगु्िजन्र् उपजको िालग ढुवानी सेवा उपिब्ि गराउन ुपने र ढुवानी गदाय अलत 

सीिान्तकृत वा लनम्न आर् भएका लकसानका कृलषवस्त ुढुवानी गनय प्रथलिकता लदनपुनेछ । 

१२. दोश्रो पक्षिे ढुवानी सािनको लनर्लित िियत, सम्भार, ब्िू-बकु नवीकरण, बीिा र प्रचलित काननु बिोलजि लतनुय/बझुाउन ुपने 

कर िगार्तका दालर्त्व लनर्लित रुपिा बझुाउनपुनेछ । 

१३. कृलष तथा दगु्िजन्र् उपज बाहेक अन्र् सािग्री ढुवानी तथा व्र्लि ओसारपसार गनय पाउनेछैन।  

१४. पलहिो पक्षिे स्वीकृत गरकेो दरभाउिा ढुवानी गनुयपनेछ । 

१५. सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष एम्बिुेन्स सञ्चािन कार्यलवलि २०८० बिोलजि प्रभावकारी रुपिा कृलषएम्बिुेन्स सञ्चािन 

नगरिेा वा कार्यिि कार्ायन्वार्न, व्र्वस्थापन र िूल्र्ांकन सलिलतिे सो ठहर गरिेा सलिलतको लसफाररसिा नगर कार्यपालिकािे 

कृलषएम्बिुेन्स जफत गरी कृलष एम्बिुेन्सको सञ्चािनको िालग वैकलल्पक प्रबन्ि गनय सक्नेछ ।  

१६. सम्झौता बिोलजिको कार्य गने सम्बन्ििा कुनै लववाद आएिा प्रथि पक्षको लनणयर् अलन्ति िालननेछ ।  

१७. र्ो सम्झौतािा उल्िेख भएका कुराहरूिा र्स विोलजि र अन्र् कुराहरूिा प्रचलित ऐन लनर्ि अनसुार हुनेछ । 

 

 

पलहिो पक्ष  दोश्रो पक्ष  

दस्तखत  दस्तखत  

नाि नाि 
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पद  पद  

लिलत  लिलत  

कार्ायिर्को छाप  संस्थाको छाप  

  

 

रोहवर  

दस्तखत  दस्तखत  

नाि नाि 

ठेगाना   ठेगाना   

लिलत  लिलत  

 

 

  लिलत: २०८...../.........िलहना/........गते  

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण, प्रवियन तथा अनसुन्िान केन्र सञ्चािन कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।०८।१९ गते 

प्रस्तावना :सूर्ोदर् नगरपालिकाको वडा नं ७ िा रहेको लचर्ा परीक्षण, प्रवियन तथा अनुसन्िान केन्रिा रहेका लचर्ा परीक्षण 

प्रर्ोगिािा, गेष्ट हाउस िगार्तका अन्र् कक्षहरू सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे स्थानीर् सरकार सञ्चािन 

ऐन, २०७४को दफा १०२ को उपदफा (२) बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकािे र्ो कार्य लवलि बनाई िागु गरेको छ। 

पररच्छेद–१ 

प्रारलम्भक 

१. संलिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्ो कार्य लवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण, प्रवियन तथा अनुसन्िान केन्र 

सञ्चािन कार्यलवलि, २०८०” रहेको छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भई राजपत्रिा प्रकािन भएपश्चात् िागु हुनेछ। 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्य लवलििा, 

(झ) "नगरपालिका" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झनु पदयछ । 

(ञ) "कार्यपालिका" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािाई सम्झनु पदयछ । 

(ट) "प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृत" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपािकाको कार्ायिर्का प्रिुख प्रिासकीर् 

अलिकृतिाई सम्झनु पदयछ । 

(ठ) "प्रर्ोगिािा"भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ७ को कन्र्ाििा लनिायण भएको सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण,  

प्रवियन तथा अनुसन्िान केन्रिा सञ्चािन हुने लचर्ा परीक्षण गने प्रर्ोगिािा सम्झनुपदयछ । 

(ड) "गेष्ट हाउस" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ७ को कन्र्ाििा लनिायण भएको सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण,  

प्रवियन तथा अनुसन्िान केन्रिा सञ्चािन हुने गेष्ट हाउस सम्झनु पदयछ । 

(ढ) “कक्ष” भन्नािे र्स कार्यलवलिको अनुसूची-१ िा उल्िेख गररएका नािाकरण सलहतका कक्षहरू  

सम्झनुपदयछ ।  

(ण) "कार्ायिर्" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सम्झनुपदयछ । 

(त) “पलहिो पक्ष” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सम्झनुपदयछ । 

(थ) “दोस्रो पक्ष” भन्नािे करार सम्झौता बिोलजि गेष्ट हाउस िगार्तका अन्र् कक्ष सञ्चािन गने व्र्वसार्ीिाई सम्झनुपदयछ । 

पररच्छेद–२ 

प्रर्योगशािा,गेष्ट हाउस तथा अन्र्य कि सञ्चािन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

३. भवन रहेका लवलभन्न किहरूको नामाकरण सम्वन्धी व्र्यवस्था: (१) प्रर्ोगिािा तथा गेष्ट हाउस सञ्चािन गनय  लनिायण 

गररएका भवनिा रहेका लवलभन्न कक्षहरूको नािाकरण र प्रर्ोजन सम्वन्िी व्र्वस्था अनुसूची१ बिोलजि हुनेछ ।  

(२) उि केन्रिा रहेका भवनहरूिाई ब्िक A,B, C,D र E िा लवभाजन गरी तपलसि बिोलजि कार्यसञ्चािन र व्र्वस्थापन 

गररनेछ ।  

 क. ब्िक- A  - प्रिासलनक, सूचना केन्र र Tea Showroom  

 ख. ब्िक-B  - Tea Tasting र सङ्ग्रहािर् 

 ग. ब्िक-C  - िौचािर्, भडडार कक्ष र क्र्ाफेटेररर्ा  

 घ. ब्िक-D  - लचर्ा परीक्षण तथा अनुसन्िान कक्ष, सेलिनार हि  

 ङ. ब्िक-E  - गेष्ट हाउस  

४. प्रशासलनक कि, सूचना केन्र र Tea Showroom सञ्चािन सम्बन्धी व्र्यवस्था देहार्य बमोलजम  

हुनेछ : 

(क) लचर्ा परीक्षण तथा प्रवियन केन्र सञ्चािन सम्बन्िी सम्पूणय प्रिासलनक कार्यहरू प्रिासलनक कक्षबाट हुनेछ ।  

(ख) सूचना केन्रिा लचर्ा सम्बन्िी जानकारीिूिक सािग्री र लडस््िे सञ्चािन हुनेछ । सूचना केन्र सञ्चािन सम्बन्िी 

िापदडड देहार् बिोलजि हुनेछ ।  
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(अ) लचर्ा सम्वन्िी जानकारीिूिक ब्रोसर, पुस्तक र अन्र् सािग्रीहरू राख्नु पनेछ ।  

(आ) लचर्ा सम्वन्िी लडलजटि लडस््िेको व्र्वस्था गनुयपनेछ ।  

(इ) नेपाििा उत्पादन हुने अथोडक्स लचर्ाको लवस्तृत जानकारी राख्नुपनेछ ।  

(ग) लचर्ाको िोरुि (Showroom) सञ्चािन सम्बन्िी व्र्वस्था देहार् बिोलजि हुनेछाः  

(अ) नेपाििा उत्पादन हुने गुणस्तरीर् लचर्ा र लचर्ासाँग सम्बलन्ित सम्पूणय सािग्रीहरू लबिी लवतरण हुनेछ ।  

(आ) नेपाि सरकारिे लनषेलित गरेको लचज वस्तुहरू लबिी लवतरण गनय पाइनेछैन ।  

(इ) लबिी गने सािग्रीहरूको िूल्र् सूची सबैिे देख्ने गरी राख्नुपनेछ ।   

५. Tea Tasting कि र सङग्रहािर्य सञ्चािन सम्बन्धी व्र्यवस्था तपलसि बमोलजम हुनेछ ।  

(क) Tea Tasting कक्षिा नेपाििा उत्पादन भएका अथोडक्स लचर्ाहरूको स्वाद लिने व्र्वस्था हुनेछ ।   

(ख) संग्रहािर्िा लचर्ा सम्वन्िी ऐलतहालसक दस्ताबेजहरूको प्रदियनी र अलभिेख रालखनेछ । सङग्रहािर् सञ्चािन तथा 

व्र्वस्थापनका िालग आवश्र्क सिन्वर् सहजीकरण र लनदेिनका िालग देहार् बिोलजिको सलिलत रहनेछाः  

  सािालजक लवकास सलिलतको संर्ोजक     - अध्र्क्ष  

  सम्बलन्ित वडाको वडा अध्र्क्ष      -  सदस्र्  

   कार्यपालिकािे तोकेको िलहिा कार्यपालिका सदस्र्    - सदस्र्  

  सूर्ोदर् लचर्ा उत्पादक एसोलसएसनका प्रलतलनलि    - सदस्र्  

  लजन्सी िाखा प्रिुख       - सदस्र्  

  नगर सालहत्र्, किा तथा संङ्गीत प्रलतष्ठानका सदस्र् सलचव   - सदस्र् सलचव  

(ग) सङग्रहािर् सञ्चािन सम्बन्िी आवश्र्क िापदडडहरू दफा ५(१ख)  बिोलजिको सलिलतिे लनिायरण गरे बिोलजि 

हुनेछ ।  

६. गेष्ट हाउस, शौचािर्य, भण्डार कि र क्र्याफेटेररर्या सञ्चािन सम्बन्धी व्र्यवस्था तपलसि बमोलजम हुनेछ : 

(क) “अलतलथ देवो भव” को रुपिा पाहुनािाई हृदर्देलख नै सत्कार गने र पाहुनाको सुरक्षाको सुलनलश्चतता  

गने ।  

(ख) स्वागत कक्ष (ररसे्सन काउडटर)िा सबैिे देख्ने ठााँउिा िूल्र् सूची राख्नुपने र सूचना प्रलवलििैत्री  

हुनुपने ।  

(ग) सबै कोठा नेपािी, कोिी प्रदेि र सूर्ोदर् नगरपालिकाको िौलिक किा र संस्कृलत झल्काउने लकलसििे सजाइएको 

हुनुपने ।  

(घ) सम्झौता अवलिभर गेष्ट हाउस र अन्र् कक्षहरूिा रहेका फलनयचर सािग्री तथा लवद्युतीर् उपकरणहरूको सुरलक्षत प्रर्ोग 

गनुयपने र उि सािग्रीहरू टुटफुट भए वा हराएिा व्र्वसार्ी आफैाँिे व्र्होनुयपने ।  

(ङ) िौचािर् र स्नानघरिा पर्ायप्त िात्रािा तातो र लचसो पानीको प्रबन्ि हुनुपने ।  

(च) सबै कोठा आवश्र्क सािग्रीहरूसलहत सफा, सुग्घर हुनुपने । 

(छ) डाइलनङ्ग हि र भान्सा कोठािा आवश्र्क सािानसलहत सफा र सुग्घर हुनुपने । 

(ज) पर्यटनिैत्री व्र्वहारका बारेिा जानकार दक्ष िानवस्रोतको आवश्र्क सङ्ख्र्ािा प्रबन्ि गनुयपने ।  

(झ) गेष्ट हाउस, भान्सा र िौचािर्िा आवश्र्कपने पानी, लबजुिीको अभाव भएिा व्र्वसार्ी आफैाँिे व्र्वस्था गनुयपने ।  

(ञ) कियचारीको पोसाक सफा, सुग्घर र सिान प्रकारको हुनुपने ।  

(ट) ऋतु अनुसार लहटर वा AC को व्र्वस्था हुनुपने ।  

(ठ) प्राथलिक उपचार र आगो लनभाउने र्न्त्र (Fire Fighting Equipment) को व्र्वस्था हुनुपने ।  

(ड) टेलिफोन तथा लतव्र गलतको इन्टरनेट सुलविा सबै कोठािा सबै सिर्िा पर्ायप्त उपिब्ि हुनुपने ।  

(ढ) स्वच्छ र स्वस्थकर लपउने पानीको व्र्वस्था हुनुपने ।  

(ण) पररसरलभत्र रहेको िौचािर्िा िलहिा र पुरुषको लनलम्त रुिाि, साबुन िगार्तका अन्र् सािग्रीहरू पर्ायप्त िात्रािा 

राख्नुपने ।  
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(त) व्र्वसार्ीिे गेष्ट हाउसिा काि गने कािदारका िालग प्रचलित कानुनबिोलजि न्रू्नति पाररश्रलिक उपिब्ि 

गराउनुपनेछ ।  

(थ) गेष्ट हाउस सञ्चािन गदाय  सम्बलन्ित लनकार्बाट इजाजत प्राप्त खाद्य तथा पेर् पदाथय िातै्र लबिीलवतरण गनय पाउने । 

(द) नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार र स्थानीर् सरकारिे बन्देज गरेका गलतलवलि गनय नपाउने र प्रचलित कानून र िापदडडको 

पािना गनुयपने ।  

७. अनुसूची १ को क्र.स. १० ब्िक D को भुाँइतिा लचर्या परीिण तथा अनुसन्धान कि सञ्चािन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

नगरपालिकािे तोके बमोलजम हुनेछ ।  

८. सेलमनार हि सञ्चािन सम्बन्धी व्र्यवस्था देहार्य बमोलजम हुनेछ : 

(क) सेलिनार हि प्रर्ोग गदाय  आवश्र्क पने साउडड लसस्टि, प्रोजेक्टर, िाइिोफोन, इन्टरनेट, टेलिफोन िगार्तका अन्र् 

सािग्रीहरू व्र्वसार्ी आफैिे व्र्वस्था गनुयपने ।  

(ख) सम्झौता अवलिभर सेलिनार हििा रहेका फलनयचर सािग्री तथा लवद्युतीर् उपकरणहरूको सुरलक्षत प्रर्ोग गनुयपने र उि 

सािग्रीहरू टुटफुट भए वा हराएिा व्र्वसार्ी स्वर्ंिे व्र्होनुयपने ।  

(ग) सेलिनार हि नेपािी, कोिी प्रदेि र सूर्ोदर् नगरपालिकाको िौलिक किा र संस्कृलत झल्काउने लकलसििे सजाइएको 

हुनुपने ।  

(घ) सेलिनार हि साँिै सफा, सुग्घर र व्र्वलस्थत हुनुपने । 

(ङ) सेलिनार हििा आवश्र्क लबजुिीको अभाव हुन नलदन व्र्वसार्ीिे वैकलल्पक व्र्वस्था अलनवार्य गनुयपने ।  

(च) ऋतु अनुसार लहटर वा AC को व्र्वस्था हुनुपने ।  

(छ) प्राथलिक उपचार र आगो लनभाउने र्न्त्र (Fire Fighting Equipment) को व्र्वस्था हुनुपने ।  

(ज) सेलिनार हििा टेलिफोन तथा तीव्र गलतको इन्टरनेट सुलविा पर्ायप्त उपिब्ि हुनुपने ।  

(झ) स्वच्छ र स्वस्थकर लपउने पानीको व्र्वस्था हुनुपने ।  

(ञ) नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार र स्थानीर् सरकारिे बन्देज गरेका गलतलवलि गनय नपाउने र प्रचलित कानून र िापदडडको 

पािना गनुयपने ।  

९. गेष्ट हाउस तथा अन्र्य किहरू व्र्यवस्थापन सम्बन्धी अन्र्य व्र्यवस्था: (१) गेष्ट हाउस सञ्चािनका िालग ठेक्कासम्झौता 

भएपश्चात् गेष्ट हाउस सञ्चािक व्र्वसार्ीिे तपलसि बिोलजि गनुयपनेछ। 

(क) गेष्ट हाउस सञ्चािनका िालग आवश्र्क सािग्रीहरू दोस्रो पक्ष आफैाँिे व्र्वस्थापन गनुयपनेछ। 

(ख) गेष्ट हाउस सञ्चािनाथय आवश्र्क पने अस्थार्ी संरचना लनिायण गनुयपने भएिा अस्थार्ी संरचना लनिायण गनय सलकनेछ। उि 

कार्यका िालग कार्ायिर्साँग पूवय  स्वीकृलत लिनुपनेछ। 

(ग) होटि, िज तथा भान्साघर सञ्चािन गदाय  लनलियत संरचनाहरूिाई क्षलत नपुर् र्ाई सञ्चािन व्र्वस्थापन गनुयपनेछ। 

(घ) सम्झौता अवलिलभत्र भौलतक संरचनािा क्षलत पुगेको पाइएिा सम्झौता अवलि सिाप्त भएपश्चात् आवश्र्क िियत सम्भार 

सलहत कार्ायिर्िा लजम्िा बुझाउनुपनेछ। 

(ङ) गेष्ट हाउस तथा अन्र् कक्षहरू सञ्चािन गदाय  आवश्र्क लवद्युत र खानेपानीको िहसुि व्र्वसार्ी आफैाँिे व्र्वस्था गनुयपनेछ 

। 

(च) अन्र् व्र्वस्था करार सम्झौतािा तोलकए बिोलजि हुनेछ। 

१०. बोिपत्र आव्हान सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) अनुसूची १ को ि.सं. १० ब्िक D को भुाँइतिा लचर्ा परीक्षण तथा अनुसन्िान 

कक्ष बाहेक अन्र् कक्षहरू सञ्चािनका िालग एकिुष्टरुपिा लसिबन्दी बोिपत्र आव्हान गररनेछ ।  

(२) बोिपत्र आव्हान भई ठेक्का सम्झौता भएपश्चात् कार्ायिर् र व्र्वसार्ीका प्रलतलनलिहरूको रोहवरिा संर्ुिरुपिा लजन्सी 

सािग्रीहरूको लनरीक्षण गरी अलभिेख रालखनेछ र ठेक्का सम्झौताको सिर्ावलि सिाप्त भएपश्चात् लजन्सी सािग्रीहरूको 

प्रिाणीकरण गरी एलकन गररनेछ । लजन्सी सािग्रीहरू एलकन गदाय  टुटफुट भएको वा हराएको पाइएिा व्र्वसार्ीबाट सो 

सािग्रीको क्षलतपूलतय असुि उपर गररनेछ ।  
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पररच्छेद–३ 

बोिपत्र आव्हानसम्बन्धी व्र्यवस्था 

११. बोिपत्र आह्वानसम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) नगरपालिकािे वडा नं. ७ को कन्र्ाि क्षेत्रिा लनिायण भएको लचर्ा परीक्षण, प्रवियन 

तथा अनुसन्िान केन्र कार्य लवलिको दफा १० बिोलजि सञ्चािनका िालग तपलसि बिोलजि सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन 

गररनेछ । 

(क) नगर कार्यपालिकाको बैठकको लनणयर् बिोलजिको सिर्ावलिका िालग नगर सभाबाट आ.व.२०८०/०८१ िा स्वीकृत 

आलथयक ऐनका आिारिा न्रू्नति कबोि रकि तोकी लसिबन्दी बोिपत्र आह्वान गररनेछ । 

(ख) लििबन्दी बोिपत्र आह्वान गदाय  ठेक्काको सिर्ावलि नगर कार्यपालिकाको लनणयर् बिोलजि हुनेछ ।  

(ग) उपदफा (१क) बिोलजि आह्वान भएको लििबन्दी बोिपत्र अनुसार लचर्ा परीक्षण, प्रवियन तथा अनुसन्िान केन्र 

सञ्चािनका िालग िूल्र् अलभवृलद्ध कर (VAT) िा आबद्ध लचर्ा उद्योगी, लचर्ा उत्पादन र प्रिोिन गने फिय वा कम्पनी र 

लचर्ा सम्बन्िी कार्य गने संघसंस्थाहरूिे िात्र बोिपत्र पेि गनय सक्नेछन्। 

(घ) लसिबन्दी बोिपत्रिा बोिकबोि गने बोिपत्रदाताहरूिध्रे्बाट प्रालवलिक एवं आलथयक पक्षको िूल्र्ाङ्कन गरी सारभूत 

रुपिा प्रभावग्राही रहेका बोिपत्रदाताहरूिध्रे् अलिकति कबोि गने बोिपत्रदातािाई छनोट गररनेछ। 

(ङ) सम्झौताको सिर्ावलि नगर कार्यपालिकाको लनणयर् बिोलजि बोिपत्र आव्हानको सूचनािा तोलकएबिोलजि हुनेछ। 

(च) अन्र् व्र्वस्था प्रचलित सावयजलनक खररद ऐन र लनर्िाविी बिोलजि हुनेछ। 

१२. ठेक्कासम्झौता र कबोि रकम दालखिा सम्बन्धी प्रलक्रर्या: 

(१) बोिपत्र िूल्र्ाङ्कन सलिलतिे लसफाररस गरेबिोलजि सारभूत रुपिा प्रभावग्राही रहेका बोिपत्रदातासाँग सम्झौता गररनेछ ।  

(२) बोिपत्रदातािे आफूिे कबोि गरेको रकि एकिुष्ठ रुपिा बुझाउाँदा िूल्र् अलभवृलद्ध कर(VAT) बाहेकको रकििा १०% 

(दि प्रलतित) छुट लदइनेछ । कबोि रकि भुिानी र बैंक जिानत सम्बन्िी व्र्वस्था बोिपत्र सम्बन्िी कागजात र 

सम्झौतािा उल्िेख भएबिोलजि हुनेछ ।  

(३) व्र्वसार् सञ्चािनको लसिलसिािा लनर्िानुसार नेपाि सरकारिाई बुझाउनुपने सम्पूणय  कर, दस्तुर, िुल्क ठेक्का कबोि 

गने व्र्वसार्ी स्वरं्िे बुझाउनु पनेछ । उि रकि कबोि अङ्कबाट कटाउन पाइनेछैन । 

(४) ठेक्का सम्झौता गररसकेपलछ लवलभन् न बन्द, हड्ताि िगार्तका अन्र् अवरोिको कारणिे कबोि रकििा कुनै पलन 

लकलसिको छुट िाग् न पाइनेछैन । नगरपालिकािे कुनै लकलसिको छुटलिनाहा लदने छैन । 

(५) बोिपत्रदातािे कबोि गरेको ठेक्कावापतको रकि एकिुष्ठ नबुझाई लकस्ताबन्दीिा बुझाउन चाहेिा देहार् बिोलजि गनुयपनेछ 

:  

(क) बहुवषीर् ठेक्का आव्हान गदाय  बढीिा पााँच लकस्तािा तपलसि बिोलजि कबोि रकि दालखिा गनुयपनेछ ।  

जम्िा कबोि रकि

५
[प्रत्रे्क दईु वषयिा वलृद्ध हुने रकि सलहत] 

 

(ख) खडड (क) बिोलजि गणना गररएको कबोि रकि दालखिा गने सिर्ावलि तपलसि बिोलजि गणना गररनेछ ।  

जम्िा सम्झौता अवलि (िलहनािा)

५
 

(ग) सम्झौता गदायको बखतिा खडड (क) बिोलजि गणना  गरी आउने रकि दालखिा गरी खडड (क) िाई १ दिििव ५  

(१.५) िे गुणन गदाय  आउने रकि बराबरको खडड (ख) िाई १ दिििव ५ िे गुणन गदाय  आउने सिर्ावलि बराबर 

िान्र् अवलि भएको नेपाि रारि बैंकबाट िान्र्ता प्राप्त बैंक तथा लवत्तीर् संस्थािे जारी गरेको बैंक जिानत पेि गनुयपनेछ 

।  

(घ) बोिपत्रदातािे खडड (क) बिोलजि गणना गदाय  आउने रकि खडड (ख) बिोलजि तोलकएको सिर्लभत्र दालखिा 

गनुयपनेछ । सो बिोलजि कबोि रकि दालखिा नगरेिा खडड (ग) बिोलजि रालखएको बैंक जिानतबाट रकि असुि गरी 

ठेक्का सम्झौता रद्द गररनेछ ।  
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(ङ) खडड (घ) बिोलजि लकस्ता वापतको रकि दालखिा गदाय  खडड (ग) बिोलजिको सिर्ावलि बराबरको बैंक जिानतको 

म्र्ाद थप गरी पेि गनुयपनेछ ।  

(च) खडड (घ) बिोलजि ठेक्कासम्झौता रद्द भएिा दफा १०(२) बिोलजि लजन्सी सािग्रीहरूको प्रिाणीकरण गरी र्लकन 

गररनेछ र सािग्री टुटफुट भएको, हराएको वा नालसएको पाइएिा सो सािग्रीको िूल्र् सिेत क्षलतपूलतय वापत बैंक 

जिानतबाट लखची पुन: बोिपत्रको प्रलिर्ाद्वारा ठेक्का बन्दोबस्त गररनेछ ।   

(छ) बहुवषीर् सम्झौताको हकिा सम्झौताबिोलजि हुने वालषयक कबोि रकि प्रत्रे्क दईु वषयिा १०% वृलद्ध हुनेछ । 

ठेक्कासम्झौता बापत बुझाउनुपने रकि र जिानत रकि सिेत सोही बिोलजि थप हुनेछ ।  

पररच्छेद– ४ 

लवलवध 

१३. लनदेशक तथा सहजीकरण सलमलत : (१) प्रर्ोगिािा र गेष्ट हाउस प्रभावकारी रुपिा सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन गनय देहार् 

बिोलजि लनदेिक तथा सहजीकरण सलिलत गठन भई लिर्ािीि रहनेछ ।  

(क) नगर प्रिखु      - संर्ोजक 

(ख) नगर उपप्रिखु      - सदस्र् 

(ग) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत    - सदस्र्  

(घ) सम्बलन्ित वडाको वडाअध्र्क्ष   - सदस्र्  

(ङ) भवन िाखा प्रिखु     - सदस्र् सलचव  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको लनदेिक तथा सहजीकरण सलिलतको बैठकिा आवश्र्कता अनसुार अन्र् लवषर् लवज्ञिाई 

आिन्त्रण गनय सलकनेछ ।  

१४. लचर्या परीिण तथा प्रवधान केन्र भवन पररसर सजावट सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) लनदेिक तथा सहजीकरण सलिलतको 

लनणयर्ानुसार कुनै परुप व्र्वसार्ीसाँग सम्झौता गरी पररसरलभत्र बगै ाँचा लनिायण र व्र्वस्थापन गरी सो वापत व्र्वसार्ीिाई िूि 

गेटको अगालडपरट्ट रहेको स्थानिा परुप व्र्वसार् सञ्चािन गनय कार्ायिर्िे स्थान उपिब्ि गराउन सक्नेछ  ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि व्र्वसार् गदाय उि पररसरिा सञ्चािन हुने अन्र् गलतलवलििा कुनैपलन असर परु् र्ाउन पाइनेछैन । 

१५. सम्झौता रद्ध गना सलकने : (१) दोस्रो पक्षिे प्रचलित काननु र सम्झौता पत्रिा उल्िेख भएका सतयहरूको लवपरीत कार्य गर े

गराएको प्रिालणत भएिा जनुसुकै सिर्िा सम्झौता रद्द गरी कार्ायिर्िे अको व्र्वस्था गनय सक्नेछ । 

१६. अनुगमन, लनरीिण र सहजीकरण गने : (१) प्रर्ोगिािा सञ्चािन र गेष्ट हाउस सञ्चािन व्र्वस्थापनको बारिेा 

नगरपालिकािे अनगुिन लनरीक्षण गनयसक्नेछ । प्रर्ोगिािा सञ्चािन र गेष्ट हाउस सञ्चािन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्िी अन्र् 

लनकार्हरूसाँग सहजीकरण गनुयपने भएिा नगरपालिकािे आवश्र्क सहजीकरण र सहर्ोग गनुयपनेछ । 

१७. लववादको लनरपण : र्स कार्यलवलि कार्ायन्वर्न सम्बन्ििा कुनै लकलसिको लववाद उत्पन् न भएिा सो लववादको सम्बन्ििा 

कार्यपालिकािे गरेको लनणयर् नै अलन्ति लनणयर् हुनेछ ।  

१८. बचाउ : र्स कार्यलवलििा भएको कुनै पलन व्र्वस्था प्रचलित काननुसाँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि स्वताः अिान्र् हुनेछ ।   
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अनुसूची – १ 

(दफा ३ को उपदफा (१) साँग सम्बलन्ित) 

सूर्योदर्य नगरपालिका 

नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

लफक्कि ,इिाम 

भवन/ब्िकमा रहेका लवलभन्न किहरूको नामाकरण सम्बन्धी व्र्यवस्था 

क्र. 

सं. 

ब्िक तिा किको नाम  किको प्रर्योग  किको प्रर्योग सम्बन्धी लवस्तृत लववरण 

१ A भुइाँतिा  खिङ्ग/ पूणेडााँडा कक्ष  प्रिासलनक कार्य  लचर्ा परीक्षण तथा प्रवियन भवन सञ्चािन 

सम्बन्िी सबै प्रिासलनक कार्यहरू सञ्चािन 

हुने । 

२ A भुइाँतिा  रानीवन कक्ष  सूचना केन्र लचर्ा सम्बन्िी लवस्तृत जानकारीिूिक सािग्री 

र लडस््िे हुने । 

३ A पलहिो तिा  गुम्ती कक्ष  Tea Showroom  लवलभन्न ब्राडडका लचर्ा र लचर्ा सम्बन्िी अन्र् 

सािग्रीहरू लविीका िालग रालखने  ४ A पलहिो तिा  गुम्ती कक्ष Tea Showroom 

५ B भुइाँतिा  लचते्रगुम्बा कक्ष Tea Tasting  लवलभन्न ब्रान्डका लचर्ाहरू टेष्ट हुने 

६ B पलहिो तिा  ज्रू्ठी कक्ष लचर्ा संग्रहािर्  लचर्ा सम्बन्िी ऐलतहालसक र जानकारीिूिक 

सािग्रीहरूको अविोकन हुने 

७ C भुइाँतिा   िौचािर् िलहिा पुरुषको छुट्टाछुट्टै िौचािर्को व्र्वस्था 

हुने  

८ C भुइाँतिा  थिथिेपोखरी कक्ष भडडार कक्ष  गेष्ट हाउसिाई चालहने सािग्रीहरूको भडडार गने  

९ C पलहिो तिा  स्वािीपाकय  कक्ष Cafeteria  सेलिनार हि, गेष्ट हाउस र अन्र् अलतलथहरूको 

िालग प्रर्ोग हुने  

१० D भुइाँतिा  फेन्सोङगुम्बा कक्ष लचर्ा परीक्षण कक्ष लचर्ाकोगुणस्तर सम्बन्िी Lab Test हुने  

११ D पलहिो तिा  पञ्चकन्र्ा कक्ष सेलिनार हि  लवलभन्न कार्यििहरू सञ्चािन हुने 

१२ E भुइाँतिा िूलतयडााँडा कक्ष Reception/Lounge गेष्ट हाउसिा आउने पाहुना स्वागत 

१३ E भुइाँतिा  लजिीराजा लजिीरानी 

कक्ष 

Guest Room गेष्ट हाउसिा आउने पाहुना बास 

१४ E पलहिो तिा  गुफापाताि कक्ष Guest Room गेष्ट हाउसिा आउने पाहुना बास 

१५ E दोस्रो तिा  थुम्के कक्ष Guest Room गेष्ट हाउसिा आउने पाहुना बास 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको टोि लवकास संस्था (गठन तथा पररचािन) कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट  स्वीकृत लिलत: २०८०।०९।१३ गत े

प्रस्तावना: स्थानीर् लवकास प्रकृर्ािा टोि तथा बस्तीस्तरबाट नै नागररक सहभालगता सलुनलश् चत गदै सिाजको आलथयक, सािालजक, 

सांस्कृलतक िगार्त लवकासका सबै पक्षिा लदगोपन र  अपनत्व लसजयना गनय लनलश् चत भौगोलिक के्षत्रलभत्र बसोवास गने नागररकहरूको 

सहभालगतािा वडा कार्ायिर्को सहर्ोगीको रूपिा काि गने गरी स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १२ (२) (क) (२) 

बिोलजि टोि लवकास संस्थाको गठन र पररचािनका िालग आवश्र्क कानुनी व्र्वस्था गनय वाञ्छनीर् भएकोिे, 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ (२) िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकािे 

र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ुगरकेो छ ।  

पररच्छेद-१ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो कार्यलवलिको नाि "सूर्ोदर् नगरपालिकाको टोि लवकास संस्था (गठन तथा पररचािन)कार्यलवलि, 

२०८०" रहेको छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भएको लिलतदेलख िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा: लवषर् र प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा , 

(क) "कार्ायिर्" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सलम्झन ुपछय  । 

(ख) "टोि लवकास संस्था" भन्नािे टोि बस्तीको सिग्र लवकासको िालग लनलश् चत भौगोलिक के्षत्रका अलिकांि घरिरुीका 

प्रलतलनलिहरूको उपलस्थलतिा लवकास लनिायण, सेवा प्रवाह र सािालजक पररचािनको के्षत्रिा काि गने उद्देश्र्िे गठन भई वडा 

कार्ायिर्िा सूचीकृत भएको सािदुालर्क संस्थािाई सम्झन ुपछय  । 

(ग) "पदालिकारी" भन्नािे संस्थाको कार्यसलिलतका अध्र्क्ष, उपाध्र्क्ष, कोषाध्र्क्ष, सलचव र सदस्र्हरू सिेतिाई सम्झनपुछय  । 

(घ) "बैठक"  भन्नािे संस्थाको संर्ुि वा छुट्टाछुट्टै  बैठक सम्झन ुपछय  । 

(ङ) "वडा"  भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयतका वडाहरूिाई सम्झन ुपछय  । 

(च) "लविान"  भन्नािे टोि लवकास संस्थाको लविानिाई सम्झन ुपछय  । 

(छ) "सलिलत"  भन्नािे टोि लवकास संस्थाको कार्यसलिलत सम्झन ुपछय  । 

(ज) "सािारण सभा"  भन्नािे टोि लवकास संस्थाको सािारण सदस्र्हरूको भेिा सम्झन ुपछय । 

(झ) "संस्था"  भन्नािे टोि लवकास संस्थािाई सम्झनपुछय  । 

                                                                              पररच्छेद-२ 

ससं्थाको गठन तथा सूचीकृत सम्बन्धी व्र्यवस्था 

३. ससं्थाको गठन:  

(१) नगरपालिका के्षत्रिा भौगोलिक तथा सािालजक सालि्र्ताको आिारिा टोि तथा बस्तीका बालसन्दाको आिभेिाबाट टोि 

तथा बस्तीलभत्रका घरिरुी सिावेि हुने गरी टोि लवकास संस्थाको गठन गररनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि गठन हुने संस्थाको कार्यसलिलतिा देहार् बिोलजिका पदालिकारी तथा सदस्र्हरू रहनेछन:- 

(क) अध्र्क्ष  एक जना  

(ख) उपाध्र्क्ष  एक जना 

(ग) कोषाध्र्क्ष  एक जना 

(घ) सलचव  एक जना 

(ङ) सदस्र्हरू  (तीन देलख सात जनासम्ि) 

(३) उपदफा (२) बिोलजि संस्था गठन गदाय टोि तथा बस्ती लभत्रका एक घरिरुीबाट एकजनाभन्दा बढी नपने गरी भौगोलिक 

सन्तिुन तथा सािालजक सिावेिीकरणको आिारिा सािारण सभा वा वडा कार्ायिर्िे तोकेको चारलकल्िा लभत्रका 

नागररकहरूको आिभेिाबाट सवयसम्ित रूपिा संस्थाको कार्यसलिलत गठन हुनेछ ।   
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तर, यस दफा बमोजिम आमभेलामा सर्वसम्मत हुन नसकेमा उपजथित सदथयहरूको बहुमतबाट कायव सजमजत गठन 

गनव बाधा पने छैन । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि कार्यसलिलतको कार्यकाि सिाप्त भएपलछ सािारण सभाबाट सवयसम्ित वा सो नभएिा बहुितबाट 

कार्यसलिलतको पनुयगठन हुनेछ । 

(५) कार्य सलिलतको पदावलि गठन भएको लिलतिे दईु वषयको हुनेछ । 

(६) अध्र्क्ष, उपाध्र्क्ष, कोषाध्र्क्ष र सलचवको पदिा िगातार दईु कार्यकाि भन्दा बढी सोही पदिा काि गनय सक्ने  

छैन । 

(७) कार्य सलिलतिा अध्र्क्ष, सलचव वा कोषाध्र्क्ष िध्रे् कुनै एक पदिा अलनवार्य रूपिा िलहिा हुनपुनेछ । 

(८) संस्था गठन गदाय सकेसम्ि टोिका सम्पूणय घरिरुीिाई एक घर एक सदस्र्को रूपिा सिेट्न ुपनेछ । 

(९) उपदफा ८ बिोलजि सबै घरिरुी सिावेि हुन सम्भव नभएिा कम्तीिा ८० प्रलतित घरिरुी सहभागी गराई टोि लवकास 

संस्था गठन गनुयपनेछ । 

(१०) र्स कार्यलवलि  बिोलजि गठन गररने संस्थाको कार्यसलिलतिा कम्तीिा ५० प्रलतित िलहिा सदस्र् हुन ुपनेछ । 

(११) संस्थाको कार्यके्षत्र सािारण सभािे तोकेको चार लकल्िालभत्र हुनेछ । सािारण सभािे टोि तथा बस्ती लभत्रका कुनै घरिरुी 

संस्थािा सिावेि  गरकेो नपाइएिा वा कुनै घरिरुी वा बस्ती उि संस्थािा सिावेि गनुय  पने भन्ने िागेिा वडा    कार्ायिर्ि े

त्र्सरी छुटेको घरिरुी वा बस्ती सम्बलन्ित संस्थािा सिावेि गनय िगाउन सक्नेछ । 

(१२) र्स दफािा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन वडा कार्ायिर्िे तोकेको भौगोलिक के्षत्र लभत्र रहेका कम्तीिा २५ 

र बढीिा १०० घरिरुी सिेट्ने गरी टोि लवकास संस्था गठन गनय सलकनेछ ।  

(१३) एउटा घरिरुी एकभन्दा बढी टोि लवकास  संस्थाको सदस्र् बन्न पाउने छैन । 

४. कार्या सलमलतका पदालधकारीको पद ररक्त सम्बन्धी व्र्यवस्था:  

(१) दफा ३ बिोलजि गठन भएको कार्यसलिलतका पदालिकारीहरूको पद देहार् बिोलजिको अवस्थािा ररि हुनेछ: 

(क) अध्र्क्षिे उपाध्र्क्ष िाफय त कार्यसलिलतको बैठकिा र उपाध्र्क्ष सलहत अन्र् सदस्र्िे अध्र्क्षिाई राजीनािा लदएिा, 

(ख) भ्रष्टाचार वा अन्र् कुनै फौजदारी अलभर्ोगिा कसरुदार ठहररएिा, 

(ग) ितृ्र् ुभएिा, 

(घ) बसााँइ सरी गएिा, 

(ङ) वैदेलिक रोजगारीिा गएिा, 

(च) लबना जानकारी िगातार तीनवटा बैठकिा अनपुलस्थत भएिा, 

(छ)  सलिलतको लसफाररसिा वडा कार्ायिर्िे हटाएिा । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि  अध्र्क्षको पद ररि भएिा कार्य सलिलतको बााँकी अवलिको िालग उपाध्र्क्षिे अध्र्क्ष भई कािकाज 

गनेछ । अन्र् पदालिकारीहरूको हकिा कार्य सलिलतिे बााँकी अवलिको िालग सलिलतका सदस्र्हरू िध्रे्बाट कुनै सदस्र्िाई 

त्र्स्तो ररि पदिा कािकाज गनय िगाउन सक्नेछ । 

५. ससं्था सूचीकृत सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः  

(१) टोि लवकास संस्थाको सूचीकृत देहार् बिोलजि हुनेछ: 

(क) संस्थाको आि भेिािे लनणयर् गरी अनसूुची १ बिोलजिको ढााँचािा सोही लनवेदनिा उलल्िलखत कागजातहरू सिावेि 

गरी  संस्था सूचीकरणका िालग वडा कार्ायिर्िा लनवेदन लदन ुपनेछ । 

(ख) टोि लवकास संस्था सूचीकृत गनय लदने लनवेदनको साथिा टोि लवकास संस्थाको लविान सिेत अलनवार्य रूपिा संिग्न 

गनुयपनेछ ।    

(ग) टोि लवकास संस्थाको लविान अनसूुची २ बिोलजिको ढााँचािा हुनेछ ।  
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(२) उपदफा  १ (क) बिोलजि सूचीकृतको िालग प्राप्त भएको टोि लवकास संस्थािा सिावेि हुनपुने घरिरुी वा बस्ती छुटेको 

पाइएिा त्र्सरी छुटेको घरिरुी वा बस्ती  सिेत सिावेि गरी सूचीकरणको िालग पनु: पेि गनय वडा कार्ायिर्िे लनदेिन लदन 

सक्नेछ । 

(३) वडा कार्ायिर्िे र्स दफा बिोलजि संस्था सूचीकृत गरकेो लववरण िालसक रुपिा नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा पठाउन ु

पनेछ । 

पररच्छेद-३ 

ससं्थाको काम कताव्र्य,अलधकारहरू 

६. टोि लवकास ससं्थाका कार्याहरू: 

(१) स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन,२०७४ र अन्र् प्रचलित काननु बिोलजि सम्पादन गने गरी संस्थाको काि, कतयव्र् र 

अलिकारहरू देहार् बिोलजि हुनेछन् । 

(क) सिदुार्िा िालन्त, सरुक्षा र अिनचर्न कार्ि गनय सहर्ोग गने। 

(ख) सािदुालर्क सदभाव, सलहरणतुा र भाइचाराको लवकास गने । 

(ग) टोििा सञ्चािन हुने लवकास लनिाणयका र्ोजनाहरूको तजुयिा, कार्ायन्वर्न र अनगुिन तथा सपुररवेक्षणिा सहर्ोग गने 

। 

(घ) टोििा हुने परम्परागत जात्रा,ििेापवय तथा सिारोहको व्र्वस्थापनिा सहर्ोग गने। 

(ङ) टोििा रहेका सावयजलनक तथा ऐिानी जग्गा ,सावयजलनक भवन,सम्पदा तथा भौलतक पूवायिारहरूको संरक्षण गनय तथा 

अलतििण हुन नलदन सहर्ोग गने । 

(च) टोििा  लवपद् व्र्वस्थापन सम्बन्िी खोज ,उद्धार,राहत लवतरण,पनुलनिायण तथा पनुस्थायपना  कार्यिा सहर्ोग गने । 

(छ) टोिको सरसफाइ व्र्वस्थापनको िालग सहर्ोग र सिन्वर् गने/ गराउने 

(ज) छाडा पिचुौपार्ा व्र्वस्थापनिा सहर्ोग गने/ गराउने । 

(झ) सडकबत्ती, सािदुालर्क पाकय , सावयजलनक िौचािर् जस्ता सावयजलनक सम्पलत्तको सञ्चािन र व्र्वस्थापनिा सहर्ोग 

परु् र्ाउने । 

(ञ) काननु बिोलजि लतनुय  पने कर, दस्तरु, सेवा िलु्क बझुाउने कार्यिा सहजीकरण गने। 

(ट) टोििा बसोबास गने गररब, अिि, अपाङ्ग भएका व्र्लि तथा बेरोजगार व्र्लिहरूको त्र्ाङ्क सङ्किन कार्यिा 

सहर्ोग गने । 

(ठ) टोििा रहेका िैलक्षक तथा स्वास््र् संस्थाहरूको व्र्वस्थापन र गणुस्तर सिुारको िालग सहर्ोग गने । 

(ड) जन्ि, लववाह, बसाई ाँ सराई, सम्बन्ि लवच्छेद, ितृ्र् ुदताय जस्ता व्र्लिगत घटना दतायको िालग टोि बासीिाई उत्सालहत 

र सहजीकरण गने । 

(ढ) सािालजक सरुक्षा भत्ता लवतरण कार्यिा आवश्र्क सहजीकरण गने । 

(ण) लवद्यतु चहुावट तथा चोरी लनर्न्त्रण कार्यिा सहर्ोग गने । 

(त) टोििा खाद्यान्न, िाछािास,ु तरकारी, फिफूि, पेर् पदाथय िगार्त दैलनक उपभोग्र् सािग्रीको गणुस्तर र िूल्र् सूचीको 

बारिेा जानकारी राखी बजार अनगुिन कार्यिा सहर्ोग गने । 

(थ) उपभोिा हकलहत संरक्षणको िालग पैरवी तथा जनचेतना अलभवलृद्ध गने । 

(द) टोििा हररर्ािी के्षत्र लवस्तार गरी वातावरण संरक्षणको कार्यिा सहर्ोग गने । 

(ि) स्थानीर् आलथयक लवकासका सम्भावनाका बारिेा छिफि गरी स्थानीर् तह, गैरसरकारी तथा लनजी के्षत्रसाँग सिन्वर्, 

सहजीकरण र पैरवी गने । 

(न) भवन लनिायण िापदडड तथा रालरिर् भवन संलहताको पािनाको िालग टोि बासीहरूिाई प्रोत्सालहत गने । 
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(ऩ) लवद्यािर् भनाय, खोप अलभर्ान, साक्षरता अलभर्ान, सरसफाइ, िैङ्लगक लहंसा उन्िूिन जस्ता रालरिर् अलभर्ानहरूिा 

सहर्ोग र सिन्वर् गने । 

(प) टोििा िनी, गररबको भावना हटाई सब ैसदस्र्हरूिाई लनणयर् प्रलिर्ा र श्रोत पररचािनिा सिान अलिकार स्थालपत 

गनय सहजीकरण गने । 

(फ) घरिेलुहंसा, र्ौनजन्र् लहंसा, िानव तस्करी, बािश्रि तथा बाध्र्ात्िक श्रि, छाउपडी िगार्तका सािालजक अपराि तथा 

खराबीहरू अन्त्र् गनय जनचेतना अलभवलृद्ध गने । 

(ब) टोििा उद्यि लवकाससाँग सम्बलन्ित कार्यििहरू सञ्चािन गनय आवश्र्क सहजीकरण गने । 

(भ) टोिको लवकासका िालग लवलभन्न स्रोतबाट प्राप्त स्रोतको उच्चति् सदपुर्ोग गने । 

(ि) टोििा सरकारी संस्था, लनकार् तथा गैर सरकारी संस्था िाफय त सञ्चािन हुने कार्यििहरू कार्ायन्वर्न गनय सहर्ोग गने 

। 

(र्) आफ्नो टोििाई वातावरणिैत्री, बाििैत्री, पोषणिैत्री तथा पूणय सरसफाइर्िु बनाउन कार्यििहरू सञ्चािन गने तथा 

वडा कार्ायिर् र नगरपालिकाका कार्यिि कार्ायन्वर्निा सहर्ोग,सिन्वर् र सहजीकरण गने । 

(र) वडा कार्ायिर् नगरपालिका तथा अन्र् सरकारी लनकार् र गैरसरकारी संघसंस्थासाँग गरकेो सम्झौता तथा सिझदारी 

अनसुारका अन्र् कार्यहरू गने । 

(ऱ) टोि लवकास संस्थािे आफ्नो कार्यके्षत्रलभत्रको आलथयक, सािालजक, सिुासन, भौलतक पूवायिार, वनवातावरण, लवपद् 

व्र्वस्थापन, िानव संिािन तथा सावयजलनक सेवा के्षत्रिाई सिेटेर वालषयक कार्यिि तर् गरी टोि भेिा िाफय त वडा 

सलिलतिा पेि गने । 

(ि) वडा तथा नगरपालिकाबाट प्राप्त लनदेिनहरूको पािन गने गराउने । 

(२) टोि लवकास संस्थाको लसिाना हेरफेर,सिार्ोजन र लबभाजन सम्बन्िी व्र्वस्था:  

(क) टोि लवकास संस्थाहरूिे आफ्नो टोि लवकास संस्थाको लसिाना हेरफेर, सिार्ोजन र लबभाजन गनुय  परिेा सम्बलन्ित 

टोि लवकास संस्थाको सािारण सभाबाट लसिाना हेरफेर, सिार्ोजन वा लवभाजन भएको कुरा पाररत गरी स्वीकृलतको 

िालग वडा कार्ायिर् िाफय त नगर कार्यपालिकािा पेि गनुय  पनेछ । 

पररच्छेद-४ 

ससं्थाको कार्यासलमलतको बैठक र पदालधकारीहरूको काम, कताव्र्य र अलधकार 

७. ससं्थाको कार्यासलमलतको बैठक:  

(१) संस्थाको कार्य सलिलतको बैठकको सञ्चािन देहार् बिोलजि हुनेछ- 

(क) कार्य सलिलतको बैठक िलहनािा कम्तीिा एक पटक र आवश्र्कता अनसुार बस्नेछ । 

(ख) सलिलतको बैठकिा वडासलिलत तथा नगरपालिका, जनप्रलतलनलि, लवज्ञ तथा अन्र् सरोकारवािाहरूिाई आिन्त्रण गनय 

सलकनेछ । 

(ग) सलिलतको बैठकको लनणयर्को िस्र्ौदा सलचविे तर्ार गनेछ । 

(घ) संस्थाको बैठकको लनणयर्हरू बैठकिा उपलस्थत पदालिकारीहरूबाट हस्ताक्षर गरी प्रिालणत गराउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि बस्ने कार्य सलिलतको बैठकको िाइन्र्टु र संस्थाका प्रिासलनक तथा आलथयक कारोबारसाँग सम्बलन्ित 

सम्पूणय कागजातहरू अध्र्क्ष, सलचव वा कोषाध्र्क्षको लजम्िािा रहनेछ । 

(३) कार्य सलिलतको बैठक संस्थाको कार्ायिर्िा बस्नेछ र संस्थाको कार्ायिर् स्थापना भई नसकेको अवस्थािा कार्य सलिलतका 

सबै सदस्र्िाई पार्क पने गरी उपर्िु स्थानिा बैठक बस्ने गरी अध्र्क्षिे तोक्न सक्नेछ । 

८. ससं्थाको कार्यासलमलतका पदालधकारीहरूको काम, कताव्र्य र अलधकार: संस्थाका पदालिकारीहरूको काि, कतयव्र् र अलिकार 

देहार् बिोलजि हुनेछ- 

(१) अध्र्क्षको काि,कतयव्र् र अलिकार 
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(क) संस्थाको लनर्लित बैठक बोिाउने, बैठकका िालग लिलत, सिर् र स्थान तोक्ने । 

(ख) बैठकको अध्र्क्षता गरी बैठक सञ्चािन गने । 

(ग) बैठकिा अनिुासनको पािन गनय िगाउने र छिफिका लवषर्हरू लटपोट गने वा गनय िगाउने । 

(घ) छिफि हुाँदा सबैको लवचार सङ्किन गने र सवयसम्ित लनणयर् गनय पहि गने । 

(ङ) संस्थाका लनणयर्हरू िाग ुगने गराउने । 

(च) संस्थािे प्राप्त गरकेो नगद वा लजन्सी सािानको सरुक्षाको प्रबन्ि लििाउने । 

(छ) आवश्र्कता अनसुार लविेष बैठक बोिाउने । 

(ज) कार्यलवलि बिोलजि अन्र् कार्यहरू गने । 

(झ) वडा सलिलत तथा नगरपालिकाबाट प्राप्त लनदेिनिाई पािन गने/गराउने । 

(ञ) टोि लवकास संस्थाहरूको पररचर्-पत्र लनिायण गरी वालषयक रूपिा नवीकरण गने । 

(२) उपाध्र्क्षको काि,कतयव्र् र अलिकार- 

(क) अध्र्क्षको अनपुलस्थलतिा अध्र्क्षिे गने भनी तोलकएका कार्यहरू गने । 

(ख)  कार्य सलिलति ेतोकेका अन्र् कार्यहरू गने । 

(३) सलचवको काि, कतयव्र् र अलिकार- 

(क) अध्र्क्षको आदेिानसुार बैठक बोिाउने ।  

(ख) छिफिका प्रस्तावहरू संकिन गरी बैठकिा पेि गने र बैठकको लनणयर् िेखी लनणयर् प्रिालणत गराउने । 

(ग) संस्थाको लिर्ाकिापहरूको बारिेा सदस्र्हरूिाई जानकारी गराउने । 

(घ) कार्य सलिलति ेतोकेका अन्र् कार्यहरू गने । 

(४) कोषाध्र्क्षको काि,कतयव्र् र अलिकार- 

(क) संस्थाको आम्दानी र खचयको लहसाब राख्ने तथा लववरण तर्ार गने ।  

(ख) बैकिा खाता सञ्चािन गदाय संर्िु रुपिा खाता सञ्चािन गने । 

(ग) संस्थाको नगद र लजन्सी सािानको लजम्िा लिई सरुक्षा गने । 

(घ) कार्य सलिलतिे तोकेका अन्र् कार्यहरू गने । 

(५) सदस्र्हरूको  काि,कतयव्र् र अलिकार- 

(क) सलिलतको बैठकिा उपलस्थत हुने र छिफििा सलिर् रुपिा सहभागी हुने ।  

(ख) सलिलतको लनणयर् कार्ायन्वर्निा सहर्ोग गने । सलिलतको लनणयर् कार्ायन्वर्न भए नभएको हेरी आवश्र्कता अनसुार 

सलिलतको बैठकिा छिफििा ल्र्ाउने  । 

(ग) आवश्र्कता अनसुार अध्र्क्ष,उपाध्र्क्ष,सलचव र कोषाध्र्क्षको काििा सघाउने । 

(घ) कार्य सलिलतिे तोकेका अन्र् कार्यहरू गने । 

 

पररच्छेद-५ 

आलथाक व्र्यवस्थापन 

९. ससं्थाको आम्दानी:  

(१) संस्थािे देहार् बिोलजिका के्षत्रबाट आम्दानी प्राप्त गनय सक्नेछ: 

(क) नगरपालिकाबाट प्राप्त हुने अनदुान रकि । 

(ख) सरकारी तथा गैरसरकारी लनकार्हरू,सािदुालर्क संस्था तथा व्र्लिहरूबाट प्राप्त हुने सहार्ता तथा अनदुानको रकि ।    

(ग) टोि लवकास संस्थािे आर्िूिक कार्यहरू सञ्चािन गरी प्राप्त हुने आम्दानी । 
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(घ) नगरपालिका, अन्र् सरकारी लनकार् तथा गैरसरकारी संघसंस्थासाँग लवकास लनिायण वा कार्यिि सञ्चािनको िालग 

सम्झौता बिोलजि प्राप्त रकि । 

(ङ) संस्थाका सदस्र्हरूबाट प्राप्त िलु्क तथा सहर्ोगको रकि । 

(च) अन्र् स्रोतबाट प्राप्त गरकेो रकि । 

(२) संस्थाको नाििा प्राप्त हुने सबै रकि संस्थाको नाििा रहेको बैंक खातािा जम्िा गनुय  पनेछ । 

१०. ससं्थाको खचा: संस्थाको खचय देहार् बिोलजि हुनेछ: 

(क) कुनै लनकार्बाट सम्झौता बिोलजि प्राप्त हुने रकि सम्झौतािा उल्िेलखत सतय बिोलजि तोलकएको कार्यिा खचय गनुय  पनेछ । 

(ख) संस्थाको लनर्लित सञ्चािन तथा कार्ायिर् व्र्वस्थापन सम्बन्िी खचय कार्य सलिलतको लनणयर् बिोलजि हुनेछ । 

११. ससं्थाको िेखा,प्रलतवेदन तथा अन्र्य:  

(१) संस्थाको खाता वडा कार्ायिर्को लसफाररििा नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िे तोकेको बैंकिा सञ्चािन  

हुनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको बैंक खाता कम्तीिा एक जना िलहिा हुने गरी संस्थाका अध्र्क्ष ,उपाध्र्क्ष र सलचव िध्रे् कुनै २ 

जना र कोषाध्र्क्षको संर्िु दस्तखतबाट सञ्चािन हुनेछ । 

(३) कोषाध्र्क्षिे संस्थाको सबै प्रकारको नगदी तथा लजन्सी आम्दानी,सम्पूणय लवकास खचयको लववरण ,संस्थाको सञ्चािन र 

व्र्वस्थापनिा भएको प्रिासलनक खचयहरूको लववरण स्पष्ट रुपिा राख्न ुपनेछ । 

(४) कोषाध्र्क्षिे आम्दानी खचयको लहसाब लकताब चौिालसक रुपिा कार्य सलिलतको बैठकिा पेि गनुय  पनेछ । 

(५) कार्य सलिलतिे प्रत्रे्क आलथयक बषयिा गरकेो काि र आलथयक कारोबारको र्थाथय लववरण तर्ार गरी आलथयक बषय सिाप्त भएको 

लिलतिे तीन िलहनालभत्र टोि भेिािा पेि गनुय  पनेछ । 

(६) संस्थािे आफ्नो वालषयक कारोवारको प्रलतवेदन  सािारण सभा,सम्बलन्ित वडा कार्ायिर् र नगपालिकािा पेि गनुय  पनेछ । 

(७) नगरपालिका तथा वडा कार्ायिर्िे आवश्र्कता अनुसार संस्थाको अनगुिन गरी आवश्र्क लनदेिन लदन  

सक्नेछ ।  

१२. लजन्सी तथा वस्तुगत सहर्योग लिन सक्ने:  

(१) र्स कार्यलवलििा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भएता पलन वडा कार्ायिर्को लनणयर् बिोलजि लवपद् प्रभालवत व्र्लिको 

उद्धार,राहत तथा पनुस्थायपना कार्यिा सहर्ोग गनय कुनै सरकारी लनकार्,गैर सरकारी संघसंस्था,लनजी के्षत्र तथा व्र्लि 

लबिेषबाट लजन्सी सािान तथा बस्तगुत सहर्ोग लिन सक्नेछ ।   

(२) संस्थािे उपदफा (१)बिोलजि प्राप्त सहर्ोग वडा सलिलतको सिन्वर्िा त्र्स्तो लवपदबाट प्रभालवत व्र्लि तथा पररवारिाई 

लवतरण गनय सक्नेछ । 

(३) संस्थािे र्स दफा बिोलजि प्राप्त सहर्ोगको लववरण वालषयक प्रलतवेदनिा सिेत सिावेि गनुय  पनेछ। 

पररच्छेद-६ 

लवलवध                         

१३. समन्वर्य सलमलत:  

(१) संस्थाको कािको अनगुिन तथा सिीक्षा गरी पषृ्ठपोषण प्रदान गनय हरके वडािा देहार् बिोलजिको सिन्वर् सलिलत रहनेछ  

(क) वडाध्र्क्ष                               संर्ोजक 

(ख) वडा सलिलतका सदस्र्हरू                  सदस्र् 

(ग) टोि लवकास संस्थाका अध्र्क्षहरू िध्रे्बाट संर्ोजकिे तोकेको ३ जना     सदस्र् 

(घ) वडा सलचव                  सदस्र् सलचव 
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(२) उपदफा (१) को खडड (ग) बिोलजिका सदस्र्हरूको पदावलि दईु वषयको हुनेछ ।उि पदावलि सिाप्त भएपलछ संर्ोजकिे 

कार्यकाि नदोहोररने गरी वडा लभत्रका अन्र् संस्थाका अध्र्क्षहरू िध्रे्बाट तीन जना िनोनर्न गनुय   पनेछ । िनोनर्न गदाय 

िलहिा एक जना अलनवार्य गनुय  पनेछ।िलहिा नभएको अवस्थािा भने परुुष िनोनर्न गनय बािा पने छैन । 

(३) उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतको बैठक कम्तीिा तै्रिालसक रुपिा आवश्र्कताअनसुार बस्नेछ । 

(४) उपदफा(१) बिोलजिको सलिलतिे वडालभत्रका सबै संस्थाहरूको काि कारबाहीिाई प्रभावकारी बनाउन कार्य सलिलतिाई 

आवश्र्क लनदेिन लदन सक्नेछ । 

(५) उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतिे संस्थाको काि कारबाहीको सम्बन्ििा वालषयक प्रलतवेदन नगर कार्यपालिकािा पेि गनुय  

पनेछ । 

१४. बाधा अडकाउ फुकाउन सक्ने: र्ो कार्यलवलि कार्ायन्वर्नको िििा कुनै बािा अड्चन आएिा नगर कार्यपालिकािे त्र्स्तो 

बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ । 

१५. कार्या सलमलत भङ्ग गना सक्ने: सावयजलनक सम्पलत्तको लहनालिना गने,प्रचलित काननु लवपरीत कार्य गने तथा भष्टाचार वा 

आलथयक लहनालिना गरकेो पाइएिा त्र्स्तो कार्य सलिलतिाई सम्बलन्ित वडा सलिलतको लसफाररसिा कार्यपालिकािे भङ्ग गनय 

सक्नेछ । र्सरी कार्य सलिलत भङ्ग भएको अवस्थािा एक िलहनालभत्र र्सै कार्यलवलि  बिोलजि नर्ााँ कार्य सलिलत गठन गनुय  पनेछ 

। 

१६. कार्यालवलध सशंोधन तथा खारजे गना सक्ने:  

(१) नगर कार्यपालिकािे आवश्र्कता अनसुार र्ो कार्यलवलि संिोिन तथा खारजे गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि र्ो कार्यलवलि खारजे भएको अवस्थािा  र्स कार्यलवलि बिोलजि स्थापना तथा सञ्चािन भएका 

संस्थाहरूको सम्पलत्त तथा दालर्त्व वडा कार्ायिर्को नाििा हुनेछ । सो को जानकारी कार्यपालिकािा गराउन ुपनेछ । 

१७. खारजेी तथा बचाउ:  

(१) सूर्ोदर् नगरपालिकाको टोि लवकास संस्था (गठन तथा पररचािन) कार्यलवलि, २०७७ खारजे गररएको छ  । 

(२) सूर्ोदर् नगरपालिकाको टोि लवकास संस्था (गठन तथा पररचािन) कार्यलवलि, २०७७ बिोलजि भए गरकेा काि कारबाही 

र्सै कार्यलवलि बिोलजि भए गरकेो िालननेछ ।                
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अनुसूची-१ 

(दफा ५ को उपदफा १(क) साँग सम्बलन्धत) 

टोि लवकास ससं्थािाई वडा कार्याािर्यमा सूचीकृत गने लनवेदनको नमूना 

श्री वडा सलचवज्रू्           लिलत:- 

वडा सलिलतको कार्ायिर् 

वडा नं................... 

सूर्ोदर् नगरपालिका 

लवषर्:- टोि लवकास ससं्था सूचीकृत गने सम्बन्धमा । 

 

 

उपयर्िु सम्बन्ििा र्स नगरपालिकाको वडा नं...... लस्थत................. टोििा गठन गररएको ......................टोि लवकास 

संस्थािाई सूचीकृत गररलदन ुहुन  लनम्नानसुारका लववरण सलहत अनरुोि गदयछु । र्स..................टोि लवकास संस्थाको के्षत्र लनम्न 

उल्िेलखत चार लकल्िालभत्र सीलित रहनेछ । 

सिंग्न: 

टोि भेिाको उपलस्थलत र लनणयर् । 

कार्य सलिलतका सदस्र्हरूको नािथर । 

टोि लवकास संस्थाको लविान 

पूवय लसिाना: ........................... 

पलश्चि लसिाना: ...................... 

उत्तर लसिाना: ................................ 

दलक्षण लसिाना: ............................... 

हािका जम्िा घरिरुी: 

लनवेदक 

सलिलतको तफय बाट 

अध्र्क्षको नाि: ................ 

टोि लवकास संस्थाको नाि: ..................... 

ठेगाना:............. 
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अनुसूची-२ 

(दफा ५ को उपदफा १(ख) साँग सम्बलन्धत) 

टोि लवकास ससं्थाको लवधानको नमुना 

..........................टोि लवकास ससं्थाको लवधान 

प्रस्तावना: 

स्थानीर् रुपिा उपिब्ि श्रि,सीप र सािन तथा अवसरहरूिाई अलिकति पररचािन गदै नगरको सािालजक तथा आलथयक 

व्र्वस्थािाई एक अकोको पररपूरक रुपिा लवकलसत गरर गररवी न्रू्नीकरणका प्रर्ासिा ठोस र्ोगदान परु् र्ाउने,सहभालगतात्िक र्ोजना 

तजुयिा गने, आफ्नो टोिको सिग्र लवकास गने वातावरण लसजयना गनय र्ो .................टोि लवकास संस्था स्थापना गरी सञ्चािन गनय  

वाञ्छनीर् भएकोिे र्ो लविान बनाइएको छ । 

१. प्रारलम्भक 

संलक्षप्त नाि र प्रारभ्भ 

(क) र्ो लविान ........................टोि लवकास संस्थाको लविान हुनेछ । 

(ख) र्ो संस्थाको नाि ............... हुनेछ । 

(ग) र्ो लविान सू.न.पा.को सम्वलन्ित वडा कार्ायिर्बाट स्वीकृत भएको लिलतदेलख िाग ुहुनेछ । 

(घ) र्स संस्थाको कार्ायिर् .........................िा हुनेछ । 

(ङ) र्स संस्थाको लसिाना: 

 

पूवय..........................पलश् चि............... 

उत्तर .........................दलक्षण................... 

२. पररभाषा 

लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स लविानिा: 

(क)  ‘संस्था’ भन्नािे ...........................................टोि लवकास संस्थािाई सम्झनपुछय  । 

(ख)  ‘लविान’ भन्नािे ........................................टोि लवकास संस्थाको लविानिाई सम्झनपुछय  । 

(ग) ‘सािारण सभा’ भन्नािे संस्थाको सािारण सदस्र्हरूको भेिा सम्झन ुपछय   । 

(घ) ‘सलिलत’ भन्नािे र्स लविान बिोलजि गलठत टोि लवकास संस्थाको कार्यसलिलत सम्झनपुछय  । 

(ङ) ‘बैठक’ भन्नािे संस्थाको संर्िु वा छुट्टाछुट्टै बैठक सम्झनपुछय  । 

(च) ‘पदालिकारी’ भन्नािे अध्र्क्ष, उपाध्र्क्ष, कोषाध्र्क्ष, सलचव,सहसलचव र कार्यसलिलतका सदस्र्हरू वा अन्र् पद ग्रहण गने 

व्र्लििाई सम्झनपुछय  । 

३. सगंलठत ससं्था हुने: 

(क)  संस्थाको आफ्नो छुट्टै छाप हुनेछ । साथै संस्थािे व्र्लि सरह आफ्नो नािबाट कार्य गनय सक्नेछ । 

(ख) र्स संस्थािे व्र्लि सरह चिअचि सम्पलत्त आजयन गनय सक्नेछ । तर संस्थािे आफ्नो अचि सम्पलत्त लबिी गनय भने पाउने 

छैन। संस्था लवघटन भए संस्थाको सम्पूणय चिअचि सम्पलत्त नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्िा हस्तान्तरण हुनेछ । 

४. ससं्थाका उदे्दश्र्यहरू: 

संस्थाको संस्थागत,सािालजक तथा आलथयक लवकासका िालग देहार् बिोलजिको उद्देश्र् हुनेछ । 

(क) टोि स्तरिा सक्षि र लदगो स्वार्त्त संस्थाको लवकास गदै अगालड बढ्ने । 

(ख) टोिका ब्र्लिहरूको आर्िा बलृद्ध गने कार्यिि सञ्चािन गरी गररबी न्रू्नीकरणिा र्ोगदान परु् र्ायउने । 

(ग) स्थानीर् स्तरको लवकास प्रकृर्ािाई लदगो र आत्िलनभयर बनाउन स्थानीर् सिदुार्का व्र्लिहरूको क्षिता लवकास कार्यिि 

कार्ायन्वर्निा टेवा परु् र्ाउने । 

(घ) संस्थािाई सहभालगतात्िक र्ोजना तजुयिा ,अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन प्रकृर्ािा सलिर् सहभागी बनाउने । 
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(ङ) टोि के्षत्रलभत्रको फोहोरिैिा व्र्वस्थापनिा सहर्ोग परु् र्ाउने । 

(च) खानेपानीका श््ररोतहरू,सांस्कृलतक िरोहर,िठिलन्दर लनिायण तथा संरक्षण गने । 

(छ) टोििा भए गरकेा लवसंगलतिाई हटाई स्वच्छ सिाज बनाउन पहि गने । 

(ज) बािबालिकाको लहतका िालग कार्य गने । 

(झ) अनाथ ,अपाङ्ग तथा बदृ्धबदृ्धाहरूको सेवा र सम्िान गने । 

(ञ) िालथ उल्िेलखत कािहरू वडा एवं नगरपालिकासाँग सिन्वर् गरी गररनेछ । 

५.   टोि लवकास कार्या सलमलतको गठन: टोि लवकास कार्य सलिलतको गठन देहार् बिोलजि हुनेछाः 

(क) नगरपालिकाका नगरउन्िखु बस्तीहरूको लनलश् चत भौगोलिक के्षत्रलभत्रका टोि तहिा रहेका सदस्र्हरूबाट टोि लवकास 

संस्थाको गठन गररनेछ । 

(ख) हािको अवस्थािा कार्यकाररणी सलिलत ११ जनाको रहनेछ । ९ जना लनवाय लचत र २ जना िनोलनत हुनेछन् । 

(१) अध्र्क्ष    १ 

(२) उपाध्र्क्ष   १ 

(३) सलचव    १ 

(४) सह-सलचव   १ 

(५) कोषाध्र्क्ष   १ 

(६) सदस्र् संख्र्ा   ४ 

(७) िनोलनत    २ 

     कार्य सलिलतको कार्यकाि २ वषयको हुनेछ ,पदावलि सिाप्त नभई कुनै पद ररि भएिा सािारण सदस्र् िध्रे्बाट िालसक 

बैठकिे चर्न गनेछ  । 

(ग) टोि लवकास संस्था गठन गदाय सकेसम्ि टोििा सम्पूणय घरपररवार सहभागी गराइनेछ । र्लद सो सम्भव नभए कम्तीिा ८० 

प्रलतित घरिरुी सहभागी गराई टोि लवकास संस्था गठन गराइनेछ । 

(घ) टोि लवकास संस्थािा सहभागी भएका सदस्र्हरूिध्रे् कम्तीिा ५० प्रलतित िलहिा हुनपुनेछ ।अध्र्क्ष वा कोषाध्र्क्षिध्रे् कुनै 

एक जना अलनवार्य रुपिा िलहिा हुन ुपनेछ । 

६. ससं्थाका कार्याहरू:टोि लवकास संस्थाका कार्यहरू देहार् बिोलजि हुनेछन्। 

(क) प्रत्रे्क टोि स्तरिा सम्भव भएसम्ि सबै घरपररवार सहभागी भएको टोि लवकास संस्था गठन गने । 

(ख) संस्थाका सदस्र्हरूिाई उद्यििीि बन्न अग्रसर गराउन आवश्र्क पहि गने तथा सोही बिोलजिका कार्यििहरू सञ्चािन गने 

(ग) टोििा आइपरकेा सिस्र्ाहरू सिािान गनय एक अकायिा भाइचारा सम्बन्ि कार्ि गरी सभ्र् सिाजको लसजयना गने । 

(घ) उपिब्ि श्रोतको सिलुचत पररचािन गदै टोिको सिग्र लवकासका िालग टोि लवकास र्ोजना बनाउने । 

(ङ) कुरीलत, कुप्रथा, अन्िलवश्वास एवं कुित लबरूद्ध जनचेतनािूिक कार्यििहरू सञ्चािन गने ।  

(च) आफ्नो टोि तथा सावयजलनक स्थििा वकृ्षारोपण गने।  

(छ) आफ्नो वडा तथा टोििाई वातावरणिैत्री बनाउन लवलवि कार्यिि सञ्चािन गने । 

(ज) टोि लवकास संस्थाको भवन/ कार्ायिर् स्थापना गरी सािालजक सरोकारका लवषर्हरूिा लवलभन्न चेतनािूिक कार्यिि सञ्चािन 

गने । 

(झ) वातावरणिैत्री स्थानीर् िासनका सूचकहरूको टोििा कार्ायन्वर्न गने र नगरपालिकािाई सो सूचना कार्ायन्वर्न गनय सहर्ोग 

गने। 

(ञ) भवन संलहता तथा िापदडड को कार्ायन्वर्निा सहर्ोग गने  । 

(ट) नगरपालिका तथा वडा कार्ायिर्का कार्यििहरूको कार्ायन्वर्निा  सहर्ोग गने ।  

(ठ) टोििा रहेका सावयजलनक पती,ऐिानी आलद जग्गाहरूको संरक्षणिा नगरपालिकािाई  सहर्ोग गने । 
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(ड) नगरपालिकाको आन्तररक राजस्व संकिनिा सहर्ोग गने । 

(ढ) नगरपालिकाको टोि लवकास संस्थासाँग भएको सिझदारी अनसुार अन्र् कार्यििहरू गने । 

७. सदस्र्यता: 

(क) र्स लविानको उद्देश्र् बिोलजि संस्थाप्रलत श्रद्धा र लनष्ठा राखी लविानिाई स्वीकारने स्थानीर् टोिवासी  र्स संस्थाको सदस्र् 

हुनेछ  । 

(ख) सदस्र् वन्न इच्छुक टोिवासीिाई लविान अनुसार सदस्र्ता प्रदान गने । 

८. सदस्र्यता नरहने: 

देहार्का अवस्थािा टोि लवकास संस्थाको सदस्र्ता रहन सक्ने छैन । 

(क) फौजदारी अलभर्ोग प्रिालणत भई सजार् पाएिा । 

(ख)  सदस्र्को ितृ्र् ुभएिा । 

(ग) सदस्र्ता नवीकरण नगराएिा । 

(घ) लविानिा उल्िेलखत सदस्र्ता सम्बन्िी र्ोग्र्ता नभएको भनी कुनै सदस्र्बाट लिलखत आरोप िागी प्रिालणत भएिा । 

(ङ) संस्थाको उद्देश्र् ,नीलतकार्यििको लहत लवपरीत कार्य गरिेा सदस्र्ता खारजे गनय भनी सािारण सभािे लनणयर् गरिेा हटाउन 

सक्नेछ । 

(च) लिलखत राजीनािा लदई स्वीकृत भएिा । 

(छ) लवना जानकारी िगातार तीन पटकसम्ि बैठकिा अनपुलस्थत भएिा । 

९.  ससं्थाका पदालधकारीहरूको काम,कताव्र्य र अलधकार : 

(१) अध्र्यिको काम,कताव्र्य र अलधकार: 

        (क)   संस्थाको कार्य सलिलत एवं सािारण सभा तथा संस्थाको सम्पूणय कािकारवाहीको रखेदेख गने गराउने । 

        (ख)    कार्य सलिलतको बैठकको अध्र्क्षता गने । 

        (ग)   सािारण सभा र  कार्यसलिलतद्धारा  गररएको लनणयर्को कार्ायन्वर्न गराउने । 

        (घ)  बैंक खाता सञ्चािन गने । 

        (ङ)  कार्य सलिलत पदालिकारीिे लदएको राजीनािा स्वीकृत गने । 

        (च)  िाग फारि स्वीकृत गने र लवि भौचर प्रिालणत गने तथा सम्पूणय सम्पलतको रखेदखे र संरक्षण गने । 

       (छ) कार्य सलिलतको स्वीकृलत लिई कुनै कियचारी लनर्लुि गने वा गराउने । 

       (ज)  पदालिकारी सदस्र्हरू तथा कियचारीहरूिा कािको बााँडफााँड गने  

       (झ) संस्थाको लहतको िालग सम्पूणय काि गने । 

 

 

(२) सलचवको काम, कताव्र्य र अलधकार: 

        (क)  संस्थाको कार्ायिर् सचुारु रुपिा सञ्चािन गने । 

        (ख) बैठकको एजेडडा तर्ार गने । 

        (ग)  अध्र्क्षको अनिुलत लिई बैठक बोिाउने,िाइन्र्टु राख्ने र पाररत लनणयर्हरू कार्ायन्वर्न गने गराउने । 

        (घ) सािारण सभाको एक लतहाई सदस्र्िे लिलखत रुपिा िाग गरिेा लविेष सािारण सभाको प्रस्ताव पेि गने । 

        (ङ) सािारण सभािा प्रलतवेदन पेि गने । 

        (च) कोषाध्र्क्षको कार्यिा सहर्ोग परु् र्ाउने । 

        (छ) भावी नीलत तथा कार्यिि तजुयिा गरी बैठकिा पेि गने । 

(३) कोषाध्र्यिको काम ,कताव्र्य र अलधकार :  
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(क) सम्पूणय आलथयक कारोवार लठक  तररकािे सञ्चािन गने र अलभिेख राख्ने। प्रत्रे्क लहसाव लकताव सिर् सिर्िा कार्य 

सलिलतिाई जानकारी गराउने र िेखा पररक्षण गराउने तथा सािारण सभािा आर्व्र्र्को प्रलतवेदन पेि गने । 

(ख) सािारण सदस्र्बाट प्राप्त हुने लवलभन्न िलु्क आम्दानी र खचयको अलभिेख राख्ने र उठन बााँकी िलु्क सिर् सिर्िा 

उठाउने र सो सम्वन्िी लववरण प्रत्रे्क सभािा राख्ने । 

(ग) संस्थाको चि अचि सम्पलत्तको लजम्िा लिने र प्रवद्धयन गने। 

(घ) संस्थाको स्थार्ी कोषको स्थापना र सञ्चािनको िालग कोष सञ्चािन गने नीलत लनिायण गरी कार्ायन्वर्न  

गराउने  । 

(ङ) संस्थािाई आलथयक रुपिा सबि बनाउने कार्य गने । 

(च) संस्थाको लहतिा खचय गने । 

(४) सदस्र्यहरूको काम,कताव्र्य र अलधकार: 

(क) कार्य सलिलतको बैठकिा प्रत्रे्क सदस्र्िे सलिर्ताका साथ भाग लिई लनणायर्क भूलिका खेल्ने  । 

(ख) सभा र बैठकको लनणयर् कार्ायन्वर्न गने/गराउने तथा आवश्र्कता अनसुार सहर्ोग गने  । 

(ग) सलिलतको लवलभन्न कार्यिा सहर्ोग परु् र्ाउने। 

(घ) सािारण सभािा सहभागी भई लनवायचन कार्यिा सलिर् रुपिा भाग लिने । 

(ङ) लविानिा तोलकएका अन्र् कािहरू गने । 

१०. साधारण सभाको गठन:सािारण सभाको गठन देहार् बिोलजि रहनेछ । 

(क) संस्थाको सम्पूणय सदस्र्हरू रहेको एक सािारण सभा हुनेछ । 

(ख) सािारण सभाको अध्र्क्षता  संस्थाको अध्र्क्षिे गनेछ ।लनजको अनपुलस्थलतिा उपाध्र्क्षिे गनेछ र लनजको पलन अनपुलस्थलतिा 

संस्थाको जेष्ठ सदस्र्िे गनेछ । 

(ग) सािारण सभा संस्थाको सवोच्च लनकार् हुनेछ । 

र्यस ससं्थाको साधारण सभा देहार्य बमोलजम हुनेछ । 

१. वालषयक सािारण सभा  

२. लविेष सािारण सभा 

११. साधारण सभाको काम, कताव्र्य र अलधकार  

(क)  संस्थाको सािारण सभाको सल्िाह प्राप्त गनय उलचत ठानी  पेि गरकेो जनुसकैु लवषर्िा उलचत सल्िाह लदने ।  

(ख) लविान संिोिन गने तथा सिीक्षा गने । 

(ग)  कार्यकाररणी सलिलतको लनर्लुि  तथा राजीनािा स्वीकृत गने । 

(घ) कार्यलसलिलतको कािको िूल्र्ाङ्कन र भावी कार्यिि लनिायरण गने । 

(ङ) आगािी वषयको वालषयक कार्यर्ोजना तर्ार गने । 

(च)  र्स लविानको अलिनिा रही लनर्ि तथा लवलनर्िको लनणयर् गने । 

(छ) र्स लविानको अलिनिा रही कसैको कार्यके्षत्र नतोलकएको अन्र् सबै काि गने । 

 (झ) िेखा परीक्षक लनर्लुि गने तथा पररश्रलिक तोक्ने । 

(ञ) िेखा परीक्षणको प्रलतवेदन पाररत गने  । 

 

१२. आलथाक व्र्यवस्था  

(क) संस्थाको देहार्बिोलजि आलथयक स्रोत हुनेछन् । 

• सदस्र्ताबाट प्राप्त िलु्क। 

• सरकारी तथा गैरसरकारी संस्थाबाट प्राप्त हुने अनदुान। 



  
  

270 

 

• संस्थाको लिर्ाकिापको लसिलसिािा प्राप्त हुने रकि । 

• अन्र् आम्दानी । 

(ख) प्रत्रे्क आसार िसान्त सिाप्त भएपलछ िेखा तर्ार गरी िेखा परीक्षण लववरण सािारण सभािा प्रस्ततु गनुयपनेछ । 

(ग) संस्थाको नाििा प्राप्त वा खररद अचि सम्पलत्तको पररचािन तथा प्रर्ोग तोलकए बिोलजि हुनेछ । 

१३. कार्यासलमलत तथा पदालधकारीहरूको राजीनामा 

(क) सलिलतका सदस्र्हरूिे आफ्नो तफय बाट राजीनािा लदन चाहेिा अध्र्क्ष सिक्ष लदन सक्नेछन् । 

(ख) अध्र्क्षिे आफ्नो पदबाट राजीनािा लदन  चाहेिा सलचव िाफय त र्स संस्थाको बैठकिा पेि गनुय  पनेछ सो उपर संस्थािे लनणयर् 

गर ेबिोलजि कारवाही हुनेछ । 

१४. अलवश्वासको प्रस्ताव 

कार्य सलिलतका पदालिकारीहरूिे संस्थाको उद्देश्र् लवपरीत काि गरकेो भनी ६० प्रलतित सदस्र्हरूिे लविेष सािारण सभा राखी 

अलवश् वासको प्रस्ताव पेि गनय सक्नेछ । अलवश् वासको प्रस्ताव उपर छिफि गरी हुने लनणयर्िा बहुितिाई भन्दा सवय सम्ितिाई बढी 

जोड लदइनेछ । 

१५. लवलवध 

(क) लविान संिोिन गनुय  पने भएिा कार्य सलिलतिे स्वीकृत गरपेलछ सािारण सभािा पेि गररनेछ । सािारण सभािा उपलस्थत 

सदस्र्हरूको दईु लतहाई बहुितिे पाररत गररनेछ । 

(ख) प्रचलित ऐन लनर्िहरूसाँग बालझएका बुाँदाहरू बालझएको हदसम्ि स्वत:खारजे हुनेछ । 

 

 

   

अनुसूची-३ 

सूर्योदर्य नगरपालिका 

..................नं. वडा कार्याािर्य 

टोि लवकास ससं्था सूचीकृत प्रमाण-पत्र 

सूर्ोदर् नगरपालिका वडा नं. ................लस्थत .................िा गठन भएको ............टोि लवकास संस्थािाई र्स कार्ायिर्िा 

लिलत .................िा सूचीकृत गरी र्ो प्रिाण – पत्र प्रदान गररएको छ । 

र्स नगरपालिकाको आलथयक,सािालजक,सााँस्कृलतक तथा भौलतक पूवायिार लवकास र सिुासन कार्ि गने के्षत्रिा र्स टोि लवकास 

संस्थाको सलिर् सहभालगताको अपेक्षा गदयछु । 

 

................. 

वडा सलचव 

 

 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको बािी तथा पिबुीिा प्रोत्साहन कार्यिि कार्ायन्वर्न कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।०९।१३ गते 

प्रस्तावनाुः देिको आलथयक लवकासिा कृलष एउटा िेरूदडडको रुपिा रहेको छ । कृलष क्षेत्रको सम्भालवत जोलखि कि गरी सूर्ोदर् नगर क्षेत्रलभत्रका 

कृषकहरूिाई बािीनािी तथा पिपंुछीहरूको क्षलतबाट राहत लदन र बािी तथा पि ुबीिािाई प्रवियन गदै कृषकहरूिाई कृलष क्षेत्रिा िगानी गनय 

प्रोत्साहन गनय वाञ्छनीर् भएकािे सूर्ोदर् नगरपालिकािे “बािी तथा पि ुबीिा प्रोत्साहन कार्यिि कार्ायन्वर्न कार्यलवलि, २०८०” तर्ार गरी जारी 

गरेको छ । 

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. संलिप्त नाम र प्रारम्भुः 

१) र्ो कार्यलवलिको नाि “बािी तथा पिबुीिा प्रोत्साहन कार्यिि कार्ायन्वर्न कार्यलवलि, २०८०”  रहेको छ । 

२) र्ो कार्यलवलि सूर्ोदर् कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भएको लिलतबाट प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषाुः (१) लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा 

क) "बािीबीिा" भन्नािे नेपाि सरकार वा सम्बलन्ित लनकार्िे कृलष उपजिा पने भनी लनिायरण गरेका वस्तुहरूको बीिािाई सम्झन ुपदयछ। 

ख) “पिबुीिा” भन्नािे नेपाि सरकार वा सम्बलन्ित लनकार्िे तोकेको पिपंुछी तथा िाछा वगयिा पने भनी लनिायरण गरेका पिपंुछीहरूको बीिािाई 

सम्झन ुपदयछ। 

ग) बीिाको िालग "जोलखि (Risk)" भन्नािे आलथयक क्षलतको अलनलश्चतता हो। 

घ) बीिा अलभकताय भन्नािे कृलष तथा पिपंुछी बीिा सम्बन्िी तालिि लिई रालरिर् बीिा सलिलतवाट इजाजत प्राप्त व्र्लििाई सम्झनपुदयछ । 

ङ) “बीिािेख” भन्नािे कृलष, पिपंुछी तथा जलडबटुी बीिा लनदेलिका २०७९ बिोलजि जारी गररने बीिािेख सम्झन ुपनेछ । 

च) "लबिक" भन्नािे बीिा ऐन, २०७९ बिोलजि बीिा व्र्वसार् गनय इजाजतपत्र प्राप्त बीिा कम्पनी सम्झन ुपदछय । 

छ) "लबलित बािी तथा पिपंुछी" भन्नािे बीिा सलिलतवाट जारी भएका बािी तथा पिपुन्छी बीिािेख बिोलजि बीिा गररएका बािी तथा पिपुन्छी 

सम्झनपुदयछ । 

ज) “लबलित” भन्नािे नगरपालिका क्षेत्रलभत्रका बीिा गराउने व्र्लि वा संस्थािाई जनाउदछ। 

झ) "बीिा अवलि” भन्नािे बीिािेखिा उल्िेख भए अनसुार रक्षावरणको अवलि वा बीिािेखको अवलि सम्झन ुपदयछ । 

ञ) "लबमाङ्क रकम” भन्नाले बीमालेख बमोवजम बाली तथा पिपुन्छीको रिािरण गररएको रकम सम्झन ुपछय  । 

ट) “बीिािलु्क” (लप्रलिर्ि) भन्नािे बीिा गरेबापत लबलितिे लबिकिाई बझुाउन ुपने रकि सम्झनपुदयछ । 

ठ) काब ुभन्दा बालहरको पररलस्थलत” भन्नािे बाढी, पलहरो, खडेरी, अलतवलृष्ट,अनावलृष्ट, अलसना, लहउाँ, तुसारो, रोग तथा कीराहरू, भूकम्प, चट्र्ाङ्, 

आगिागी तथा दघुयटना जस्ता लवलभन्न पररलस्थलतिाई जनााँउछ । 

ड) दरु्यटना" भन्नाले बावहरी आखँाले स्पष्ट देख्न सवकने र साांर्ावतक, आकवस्मक र अप्रत्यावसत र्टना सम्झन ुपदछय । 

ढ) “दाबी" भन्नािे बीिा गररएको वस्तु तथा पिपंुछीको क्षलत बापत लबलितद्वारा िाग गररएको क्षलतपूलतय रकि सम्झन ुपदयछ । 

ण) "रिािरण" भन्नाले बीमालेखमा उल्लेख भएको बाली तथा पिपंुछीको िवतको िवतपूवतय प्रदान गनयको लावग मञ्जरु गरेको अिस्था सम्झन ुपछय  । 

त) “क्षलतपूलतय” भन्नािे बीिािेखिा उल्िेख भए अनरुूप लबिकिे लबलितिाई प्रदान गने दावी बापतको रकि सम्झन ुपछय । 

थ) िाखा भन्नािे कृलष तथा पिसुेवा िाखा सम्झन ुपदयछ । 

३. उदे्दश्र्यहरुः 

(क) कृषकको काबभुन्दा बालहरको पररलस्थलतबाट हुनसक्ने सम्भालवत जोलखि न्रू्नीकरण गरी कृषकहरूिाई व्र्वसालर्कता तफय  आकलषयत गनय 

सहर्ोग गने । 

पररच्छेद २ 

कार्याक्रम संचािन सम्बलन्ध 

४. कार्याक्रम कार्याान्र्यवनका िेत्रहरू: र्स कार्यिि सूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयतका सम्पूणय वडाहरूिा सञ्चािन हुनेछ ।  

५. कार्याक्रम संचािन प्रलक्रर्याुः  

१)  बीिा सम्बन्िी कृषकस्तर सचेतना कार्यिि:  

बीिा सम्बन्िी  कृषकस्तरिा सचतेना अलभवलृद्ध गनयको िालग प्रत्रे्क वडािा एक लदने तालिि गोष्ठी संचािन गररनेछ । तालििको िालग बजेट खचय 

आलथयक लनर्िाविी अनसुार गररनेछ । 

२)  बािी बीिा प्रोत्साहन कार्यिि:  

(क) सूर्ोदर् नगरपालिका कृवि सेिा शाखाले अनसुचूी-१ बमोवजम साियजवनक सूचना आह्वान गनेछ । 

(ख) अनदुान प्राप्त गनय इच्छुक कृिकले बाली बीमा गरी कृवि  सेिा शाखाले उपलधि गराएको अनसुचुी-२ बमोवजम ढाचँाको वनिेदन पेि गनुयपनेछ ।  

(ग) आिाढ मसान्त अगािै यस काययक्रमका लावग विवनयोवजत सम्पूणय बजेट खचय भएमा काययक्रम स्ितः समाप्त हुनेछ ।  

(घ) बीिा सलिलतिे तर्ार गरेको बीिािेखिा आिाररत ितयहरूिा रहेर बािीबीिा गनुयपनेछ । 

(ङ) रक्षावरण गने जोलखिहरू क्षलतपूलतय नलदने अवस्थाहरू बीिािेखिा उल्िेख भए बिोलजि हुनेछ।  
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(च) बीिा सचेतना तथा बािी बीिा प्रोत्साहन काययक्रमबाट बािीबीिा गराए बापत कृिकहरूले व्र्होरेको बीिा िलु्कको (लप्रलिर्ि) ५० प्रलतित रकम 

सूर्ोदर् नगरपावलकाले अनदुान उपलधि गराउनेछ । 

३)  पिपुन्छी बीिा प्रोत्साहन कार्यिि:  

(क) सूर्ोदर् नगरपालिका पिसुेिा शाखाले अनसुचुी-१ बमोवजम साियजवनक सूचना आह्वान गनेछ । 

(ख) अनदुान प्राप्त गनय इच्छुक कृिकले पिबुीमा गरी पिसुेिा शाखाले उपलधि गराएको अनसुचुी-२ बमोवजम ढाचँाको वनिेदन पेि गनुयपनेछ ।  

(ग) आिाढ मसान्त अगािै यस काययक्रमका लावग विवनयोवजत सम्पूणय बजेट खचय भएमा काययक्रम स्ितः समाप्त हुनेछ ।  

(घ) बीिा सलिलतिे तर्ार गरेको बीिािेखिा आिाररत ितयहरूिा रहेर पिबुीिा गनुयपने छ । 

(ङ) रक्षावरण गने जोलखिहरू क्षलतपूलतय नलदने अवस्थाहरू बीिािेखिा उल्िेख भए बिोलजि हुनेछ।  

(च) बीिा सचेतना तथा पिबुीिा प्रोत्साहन काययक्रमबाट पिबुीिा गराए बापत कृिकहरूले व्र्होरेको बीिा िलु्कको (लप्रलिर्ि) ५० प्रलतित रकम 

सूर्ोदर् नगरपावलकाले अनदुान उपलधि गराउनेछ । 

पररच्छेद ३ 

बीमा शुल्क भुक्तानी लिने प्रकृर्या 

६. अनुदान रकम र भुक्तानी प्रलक्रर्याुः बािी तथा पिबुीिा गदाय कार्ि हुने बीिािलु्कको ८० प्रलतित रकि नेपाि सरकारबाट अनदुानको व्र्वस्था 

रहेको छ । कृषकिे बीिा लप्रलिर्ि बापत २० प्रलतित लतरेको रकिको ५० प्रलतितिे हुन आउने रकि सूर्ोदर् नगरपालिकािे देहार्को िापदडडिा 

रही भिुानी लदनेछ ।  

१) अनदुान रकि िाग गरेको अनसुूची-२ बिोलजिको ढााँचाको लनवदेन ।  

२) बािीबीिा गरेको बीिािेख र रलसद साथै नेपािी नागररकताको प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप। 

३) कृषकिे पेि गरेको भिुानी लनवेदन साथ ैआवश्र्क कागजातहरू प्रिालणत गरेपश्चात् कृषकिे लतरेको बीिािलु्कको ५० प्रलतित रकि भिुानी 

कार्ायिर्िे गनुयपनेछ ।  

४) सम्बलन्ित िाखाको लसफाररस ।  

५) पलहिा आवेदन लदनेिाई प्राथलिकता लदइनेछ।  

६) बजेटको पररलिलभत्र रही भिुानी लदइनेछ। 

पररच्छेद-४ 

लवलवध 

७. कार्यालवलध संशोधन तथा खारेज गना सक्नेुः र्ो कार्यलवलि कार्ायन्वर्निाई थप व्र्वलस्थत र प्रभावकारी बनाउन नगर कार्यपालिकािे आवश्र्कता 

अनसुार र्स कार्यलवलििा केही थपघट, हेरफेर तथा खारेज गनय सक्नेछ । 

८. बाधा अड्काउ फुकाउुः र्स कार्यलवलि कार्ायन्वर्न सम्बन्ििा कुनै दलुविा भएिा सो को लनरुपण नगर कार्यपालिकाको लनणयर् बिोलजि हुनेछ ।  

 

अनुसूची-१  

(दफा ५ को उपदफा (२) र (३) संग सम्बलन्धत) 

सूचना  

 

सूर्ोदर् नगरपालिका कृलष तथा पिसुेवा िाखाको वालषयक स्वीकृत ...........................कार्यिि अन्तगयत बािी तथा पि ु बीिाको लप्रलिर्ििा 

अनदुानको िालग तोलकए बिोलजिका िापदडडहरू पूरा गरेका कृषकहरूबाट आवेदनका िालग र्ो सचूना प्रकालित गररएको छ। इच्छुक कृषकिे र्ो 

सूचना प्रकािन भएको लिलतिे कार्यिि सिालप्तको सूचना प्रकािन नहुाँदासम्ि तोलकएको ढााँचा अनसुारको आवेदन फारि कृलषसवेा िाखािा पेि 

गनुयपने छ। थप जानकारीको िालग सम्बलन्ित  िाखाको फोन नं. .................... िा सम्पकय  गनय सलकनेछ । 

आवश्र्यक कागजातहरुः 

सूर्ोदर् नगरपालिका कृलष वा पिसुेवा िाखािे उपिब्ि गराएको ढााँचाको लनवेदन । 

बािी तथा पिबुीिा गरेको बीिािेख र रलसदको प्रलतलिलप । 

नेपािी नागररकताको प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप । 

फिय भएिा फिय दताय तथा नवीकरण गरेको प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप । 

बैंक खाता नम्बर प्रिालणत हुनेलकलसिको कागजात। 

आ.व. २०८०/०८१ को लतरो लतरको रलसदको प्रलतलिलप। 
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अनुसूची-२ 

(दफा ५ को उपदफा (२) र (३) संग सम्बलन्धत) 

लनवेदनको ढांचा  

 

                                                                लिलताः ....................... 

श्री सूर्ोदर् नगरपालिका, 

नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, 

कृलष/पि ुसेवा िाखा, लफक्कि, इिाि । 

 

 

लवषर्ाः बीिा लप्रलिर्िको अनदुान रकि भिुानी सम्बन्ििा । 

प्रस्तुत लवषर्िा सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् कृलष/पिसुेवा िाखा, लफक्किको लिलत........................ गतेको सूचना 

अनसुार ................................................... कार्यिि अन्तगयत बािी तथा पिबुीिाको लप्रलिर्ििा पाउने ५० प्रलतित अनदुान रकि भिुानीको 

िालग र्सै लनवेदनसाथ तपलसिका कागजातहरू संिग्न राखी र्ो लनवेदन पेि गरेको छु । 

तपलसिाः 

 

                      लनवेदक 

                       हस्ताक्षराः 

                    नाि:  

                      ठेगानााः 

                               नागररकता प्र प नम्बर:  

                            सम्पकय  नम्बर:                                                 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको िम्पी स्कीन लडजीज रोकथाि, लनर्न्त्रण र राहत सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८०।०९।१३ गते   

प्रस्तावना : िम्पी स्कीन लडजीजिाई प्रभावकारी रुपिा लनर्न्त्रण रोकथाि र कृषकहरूिा परकेो पिचुौपार्ाको हालन नोक्सानीिाई 

िध्र्नजर राखी राहत सेवा संचािन गनय वान्छनीर् भएकोिे, 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको आ.व.२०८०।०८१ को वालषयक स्वीकृत कार्यिि अनसुार लवलनर्ोजन ऐनिा व्र्वस्था भएको बजेट पररलि 

लभत्र आिाररत भई स्थानीर् सरकार संचािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा(२) िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ुगरकेो छ ।  

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो कार्यलवलिको नाि “सूर्योदर्य नगरपालिकाको िम्पी स्कीन लडजीज रोकथाम, लनर्यन्त्रण र राहत 

सम्बन्धी कार्यालवलध, २०८०” हुनेछ । 

(२) र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भई राजपत्रिा प्रकािन भएपश्चात् तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा, 

क) “कार्ायिर्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झन ुपदयछ ।  

ख) “नगर कार्यपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

ग) "प्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर प्रिखुिाई सम्झन ुपदयछ । 

घ) "उप प्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर उप-प्रिखुिाई सम्झन ुपदयछ । 

ङ) "प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत"भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई सम्झन ुपदयछ। 

च) "िाखा" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयत पिसेुवा िाखािाई सम्झन ुपदयछ । 

छ) "लवषर्गत सलिलत" भन्नािे नगर कार्यपालिकाको आलथयक लवकास सलिलत सम्झन ुपदयछ । 

ज) "िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस सलिलत" भन्नािे र्स कार्यलवलिको दफा ६ को सलिलत सम्झन ुपदयछ । 

झ) "लनदेिन सलिलत" भन्नािे र्स कार्यलवलिको दफा ८ को सलिलत सम्झनपुदयछ ।  

ञ) “आलथयक प्रिासन िाखा” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको आलथयक प्रिासन िाखा सम्झन ुपदयछ ।  

 

पररच्छेद २ 

कार्याक्रमको उदे्दश्र्य 

३. कार्याक्रमको उदेश्र्य: देिभर फैलिएको िम्पी स्कीन लडजीजिे र्स नगर के्षत्रलभत्र गाईपािन गने लकसानहरूको ितृ्र् ु भएको 

पिचुौपार्ाको क्षलतिाई न्रू्नीकरण गनय केही राहत उपिब्ि गराउने तथा र्स रोगको भावी संििणिाई कि गनय प्रभावकारी र 

नलतजािूखी लनर्न्त्रण रोकथाि र उपचारको िालग संघीर् तथा प्रादेलिक सरकार साथै सरोकारवािा लनकार्हरूसाँग सिेत सिन्वर् 

र सहकार्य गने र्स कार्यििको िखु्र् उदे्धश्र् रहेको छ । 

पररच्छेद ३ 

िम्पी स्कीन लडजीजको रोकथाम तथा लनर्यन्त्रण 

४. नगरके्षत्रलभत्र फैलिएको िम्पी स्कीन लडजीजिाई रोकथाि तथा लनर्न्त्रण गनय स्वीकृत बजेट तथा कार्यििबाट खचय हुने गरी 

सञ्चािन गररने कार्यििहरू:  

(१) सचेतना तथा तालिि कार्यिि: नगर के्षत्रलभत्रका पिचुौपार्ािा िम्पी स्कीन लडजीज लवरुद्धको सचेतना तथा तालिि 

कार्यििहरू सञ्चािन गररनेछ । जसका िालग सूचना प्रकािन र प्रसारण गरी कृषकहरूको भेिािा लवज्ञहरूद्वारा 

जानकारीिूिक कार्यििहरू सञ्चािन गररनेछ । सोही कार्यिििा पि ु चौपार्ाको लबिा गराउन कृषकहरूिाई उत्प्रेररत 

गराइनेछ । 

(२) खोप कार्यिि : नगर के्षत्रलभत्रका पिचुौपार्ािा िम्पी स्कीन लडजीज लवरुद्धको खोप कार्यिि सञ्चािन गररनेछ । जसको 

िालग देहार् बिोलजिका कार्य गररनेछ : 

(क) िम्पी स्कीन रोग लवरुद्वको आवश्र्क िात्रािा खोप खररद गररने छ । 
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(ख) खोप संचािनको िालग आवश्र्क िजेलष्टक तथा अन्र् आवश्र्क सािग्रीहरू खररद गररनेछ । 

(ग) िम्पी स्कीन लडजीजबाट पिचुौपार्ाहरूिाई सरुलक्षत राख्न तथा उि रोगको रोकथािको िालग लनाःिलु्क सघन खोप 

कार्यिि संचािन गररनेछ । 

(घ) कृषकहरूिाई खोप काडय उपिब्ि गराइनेछ । 

(ङ) खोप कार्यिििा प्रत्र्क्ष सहभागी भई कृषकहरूको घरगोठिा गई पि ुचौपार्ाहरूिाई खोप िगाए वापत लनजी तथा 

सरकारी प्रालवलिकहरूिाई प्रलत पि ुरु. ४०(चालिस) का दरिे पाररश्रलिक लदइने छ । भिुानी गररने पाररश्रलिकबाट 

लनर्िानसुार कर कट्टा गरी एकिषु्ट उपिब्ि गराइने छ । 

पररच्छेद ४ 

राहत रकम र सलमलतहरू 

५. राहत रकम: (१) िम्पी स्कीन लडजीजबाट ितृ्र् ुभएका पिचुौपार्ाको हकिा सम्बलन्ित कृषकहरूिाई प्रलत पिचुौपार्ा देहार् 

बिोलजिको राहत रकि उपिब्ि गराइनेछ ।  

क) िाउ गाई : रु. २०,०००।– (अक्षरपेी बीस हजार िात्र)  

ख) कोरिी : रु. १०,०००।– (अक्षरपेी दि हजार िात्र)  

ग) गोरु : रु. ५,०००।– (अक्षरपेी पााँच हजार िात्र)  

(२) राहत रकि लवतरणको कार्यलवलि तोलकए बिोलजि हुनेछ ।  

(३) र्स कार्यलवलििा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भएता पलन िम्पी स्कीन लडजीजबाट पिचुौपार्ाको ितृ्र् ु भएको र सो 

वापतको लबिा कम्पनीबाट क्षलतपूलतय भिुानी पाइसकेका कृषकहरूिाई कुनै लकलसिको राहत उपिब्ि गराइने छैन ।  

६. छनौट मुल्र्याङ्कन तथा लसफाररस सलमलत: (१) िम्पी स्कीन लडजीज प्रभालवत लकसानहरू छनौट, िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस 

गनयको िालग देहार् बिोलजिको सलिलत रहनेछ :  

(क) आलथयक लवकास सलिलत संर्ोजक – संर्ोजक 

(ख) कार्यपालिकािे तोकेको एक जना िलहिा सलहत दईु जना कार्यपालिका सदस्र् – सदस्र् 

(ग) पि ुसेवा िाखा प्रिखु – सदस्र् सलचव 

(२) सलिलतिे आवश्र्क ठानेिा जनुसकैु सिर्िा लवज्ञ तथा पि ुप्रालवलिकहरूिाई आिन्त्रण गनय सक्नेछ ।  

७. छनौट, मूल्र्याङ्कन तथा लसफाररस सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार : छनौट, िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस सलिलतको काि, 

कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि रहनेछ :  

(क) वडाबाट प्राप्त भएको पि ुचौपार्को लववरणको सत्र् त्र् छानलवन गने र लववरण तर्ार गने । 

(ख) िम्पी लस्कन लडलजजको सम्भालवत संििणिाई लनर्न्त्रण तथा रोकथाि गनय, खोप कार्यिि संचािनको िालग 

कार्यर्ोजना बनाउने । 

(ग) लकसानहरूको पि ुचौपार्को क्षलतको िलु्र्ाङ्कन गने । 

(घ) कार्यपालिकािे तोके बिोलजि अन्र् कार्य गने । 

८. लनदेशन सलमलत : िम्पी स्कीन लडजीज प्रभालवत लकसानहरू छनौट, िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस गनय बनेको छनौट, िूल्र्ाङ्कन 

तथा लसफाररस सलिलतिाई आवश्र्क लनदेिन र सिन्वर् गनय देहार् बिोलजिको लनदेिन सलिलत रहनेछ:  

(क) नगर प्रिखु : संर्ोजक  

(ख) नगर उप प्रिखु : सदस्र्  

(ग) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत : सदस्र् सलचव  

पररच्छेद ५ 

िाभग्राही छनौट मापदण्ड तथा राहत लवतरण प्रलक्रर्या 

९. िाभग्राही छनौट प्रलक्रर्या : िम्पी स्कीन लडलजजबाट प्रभालवत भइ राहत पाउने िाभग्राहीको छनौट देहार् बिोलजि गररनेछ :  

क)  कार्यलवलि स्वीकृत भएको एक िलहना लभत्र िाखािे लनलश्चत सिर्ावलि लनिायरण गरी सूचना प्रकािन गररे िलम्प स्कीन 

लडजीजबाट पि ुचौपार्को ितृ्रू् भएका लकसानहरूको लनवेदन वडा कार्ायिर्हरूिाफय त संकिन गनेछ ।  
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ख) वडा कार्ायिर्हरूिे संकिन गरकेो लनवेदन उपर वडा सलिलतिे वैठक बसी प्रारलम्भक छानलवन पश्चात् वास्तलवक राहत 

पाउनपुने लकसानको लववरण लसफाररस गरी सम्पूणय कागजात सलहत िाखािा उपिब्ि गराउन ुपनेछ । छानलवन गदाय ितृ्रू् 

भएको पिचुौपार् वडा के्षत्रलभत्रको हो/होइन, ितृ्रू् भएको पिचुौपार् िम्पी स्कीन लडजीजको कारण ितृ्रू् भएको हो/होइन 

जस्ता लवषर्िाई आिार बनाउन ुपनेछ । सोको िालग आवश्र्क ठानेिा छनौट, िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस सलिलत र लनदेिन 

सलिलतिे आवश्र्क लनदेिन सिेत लदन सक्नेछ ।  

ग) छनौट, िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस सलिलतिे प्राप्त भएका लनवेदन उपर थप छानलवन गनेछ । छानलवन गदाय ितृ्रू् भएको 

पिचुौपार् नगर के्षत्रलभत्रको हो/होइन, ितृ्रू् भएको पिचुौपार् िम्पी स्कीन लडजीजको कारण ितृ्रू् भएको हो/होइन जस्ता 

लवषर्िाई आिार बनाउन ुपनेछ । सोको िालग आवश्र्क ठानेिा लनदेिन सलिलतिे आवश्र्क लनदेिन सिेत लदन सक्नेछ ।  

घ) छानलवन पश्चात् छनौट, िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस सलिलतको लसफाररसिा कार्ायिर्िे दालव लबरोिका िालग कम्तीिा पन्र 

लदनको सिर्ावलि तोलक वेवसाइट र सूचना पाटी िाफय त सावयजलनक सूचना प्रकािन गनेछ ।  

ङ) छनौट, िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस सलिलतिे दालव लवरोिको सूचनाको सिर्ावलि सिाप्त भएपश्चात् प्राप्त भएका दावी लवरोि 

उपर सिेत आवश्र्क छानलवन गरी िाभग्राहीको र्थाथय लववरण स्वीकृलतको िालग कार्यपालिका सिक्ष लसफाररस गनेछ ।  

च) छनौट, िूल्र्ाङ्कन तथा लसफाररस सलिलतिे लसफाररस गरकेो िाभग्राहीको सूचीिा आवश्र्क छिफि गरी नगर 

कार्यपालिकािे िाभग्राहीको सूची स्वीकृत गनेछ ।  

१०. भुक्तानी सम्बन्धी ब्र्यवस्था : नगर कार्यपालिकाबाट िाभग्राहीको लववरण स्वीकृत भएपश्चात् िाभग्राहीिाई देहार् बिोलजिको 

प्रलिर्ा पूरा गरी भिुानी गररनेछ : 

(क)  नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भएको िाभग्राहीको नािाविी सावयजलनक गररनेछ ।  

(ख) सम्बलन्ित िाखािे सूचना प्रकािन गरी भिुानीको िालग आवश्र्क पने लववरण सलहतको लनवेदन संकिन गनेछ । सो 

लनवेदनका साथ देहार्का कागजातहरू सिावेि गनुयपनेछ :  

(१) लनवेदन 

(२) नागररकताको प्रलतलिलप 

(३) वैंकखाता प्रिालणत हुने गरी सम्बलन्ित लकसानको बैंक खाताको चेकबकुको प्रलतलिलप  

(ग) प्राप्त भएका लनवेदनहरूको लववरण रुज ुगरी सम्बलन्ित िाखािे भिुानीको िालग नगरपालिकाको आलथयक प्रिासन िाखािा 

भिुानीको िालग लसफाररस गनेछ ।  

(घ) आलथयक प्रिासन िाखािे लनर्िानसुार सोझै वैंक खातािा भुिानी हुने गरी  राहत रकि भिुानी गनेछ ।  

पररच्छेद ६ 

अन्र्य 

११. झुठा लववरण पेश गना नहुन े: र्स कार्यलवलि बिोलजि राहत पाउन कुनै पलन कृषकि ेझठुा लववरण पेि गरी राहत पाएको 

प्रिालणत भएिा सो लकसानबाट राहत पाएको रकि सरकारी बााँकी सरह असिु उपर गररनेछ ।  

१२. सशंोधन : र्स कार्यलवलििाई सिर् सापेक्ष कार्ायन्वर्न गनयका िालग नगर कार्यपालिकािे आवश्र्क संिोिन गनय सक्नेछ ।  

१३. बाधा अड्काउ फुकाउन सक्ने : र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्नका िििा कुनै लकलसिको लद्वलविा उत्पन्न भएिा नगर 

कार्यपालिकािे लनणयर् गरी बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ ।  

 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको करार कियचारीहरूिाई र्ोगदानिा आिाररत सािालजक सरुक्षा कोषिा आबद्ध गराउने कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८०।१०।१२ गत े

प्रस्तावना: नेपािको संलविानको िारा ३४ को उपिारा २ अनसुार श्रलिकिाई र्ोगदानिा आिाररत सािालजक सरुक्षाको हक 

सलुनलश्चतता गनय वाञ्छनीर् भएकािे, 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिासकीर् कार्यलवलि लनर्लित गने ऐन, २०७४ को दफा ४ को उपदफा (१) ि ेलदएको अलिकार प्रर्ोग गरी 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ुगरकेोछ । 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : 

(१) र्स कार्यलवलिको नाि सूर्योदर्य नगरपालिकाका करार कमाचारीहरूिाई र्योगदानमा आधाररत सामालजक सुरिा कोषमा 

आबद्ध गराउने कार्यालवलध, २०८० रहेको छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भइ राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात् तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् र प्रसङ्गि ेअको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा, 

(क) "कार्यलवलि" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाका करार कियचारीहरूिाई र्ोगदानिा आिाररत सािालजक सरुक्षा कोषिा आबद्ध 

गराउने कार्यलवलि, २०८० सम्झन ुपदयछ । 

(ख) "नगर कार्यपालिका" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिका सम्झन ुपदयछ ।  

(ग) "नगरपालिका" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(घ) "सभा" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर सभािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "संलविान" भन्नािे नेपािको संलविान २०७२ सम्झन ुपदयछ । 

(च) "वडा" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयतका वडा कार्ायिर्हरूिाई सम्झन ुपदयछ । 

(छ) "स्वास््र् संस्था" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् िातहतिा रहेका स्वास््र् संस्थाहरूिाई 

सम्झन ुपदयछ । 

(ज) "प्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाका नगर प्रिखु सम्झनु पदयछ । 

(झ) "उप-प्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाका नगर उप-प्रिखु सम्झन ुपदयछ । 

(ञ) "प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत सम्झन ु 

पदयछ ।  

(ट) "सािालजक सरुक्षा कोष" भन्नािे र्ोगदानिा आिाररत सािालजक सरुक्षा ऐन, २०७४ बिोलजि स्थापना भएको सािालजक 

सरुक्षा कोषिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ठ) “करारका कियचारी" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगरपालिकाको कार्ायिर्िे तिव भत्ता भिुान गने करार सेवाका 

कियचारीहरूिाई सम्झन ुपदयछ । 

३. सलमलत गठन: 

(१) करार कियचारीहरूिाई र्ोगदानिा आिाररत सािालजक सरुक्षा कोषिा सूचीकृत गरी आबद्ध गराउन देहार् बिोलजिको सलिलत 

गठन गररनेछ । 

(क) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत    - संर्ोजक 

(ख) आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखु    - सदस्र् 

(ग) कियचारी प्रिासन िाखा प्रिखु    - सदस्र् सलचव 

 

(२) उपदफा (१) बिोलजि गठन भएको सलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार्बिोलजिको हुनेछ: 

(क) सूर्ोदर् नगरपालिका र र्स अन्तगयतका कार्ायिर्हरूिा कार्यरत करार सेवाका कियचारीहरूको कार्य अवलि सलहतको 

लववरण तर्ार गरी लनलश्चत सिर् कार्य अवलि पूरा भएका करार सेवािा कार्यरत कियचारीहरूको सङ्ख्र्ा र्लकन गरी 

सूचीकरणको लनणयर् गनय नगर कार्यपालिकािा लसफाररस गने । 

(ख) खडड (क) बिोलजि सूचीकरणको िालग लसफाररस गदाय देहार्का लवषर्हरू सिेत स्पष्ट खिुाएर लसफाररस गनुयपनेछ ।  

(१) नगरपालिकािे व्र्होने पने रकि लवलनर्ोजन गने स्रोतको सलुनलश्चतता ।  
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(२) नगरपालिकाको वालषयक राजश्व वलृद्धदर । 

(३) नगरपालिकािाई वालषयक थप हुने दालर्त्व । 

(ग) नेपाि सरकारिे जारी गरकेो र्ोगदानिा आिाररत सािालजक सरुक्षा ऐन, सो सम्बन्ििा बनेका लनर्िाविी, कार्यलवलि, 

राजपत्र वा सङ्घीर् सरकार वा पररर्ोजना िाफय त सञ्चािनिा रहेका करार कियचारीहरूको सूचीकरण सम्बन्िी अलभिेख 

राख्ने र नगरपालिकािाई पने आलथयक दालर्त्व सम्बन्िी आवश्र्क र्ोजना तर्ार गने ।  

(घ) करारका कियचारीहरूिाई सािालजक सरुक्षा कोषिा आबद्ध गराउन सहर्ोग गने । 

(ङ) अनिाइन िाध्र्िबाट नगर कार्यपालिकािाई रोजगारदाताको रूपिा र करारका कियचारीहरूिाई र्ोगदानकतायको रूपिा 

सूचीकृत गनय सािालजक सरुक्षा कोषसाँग सिन्वर् गरी सूचीकरण गने वा गराउने । 

(च) करारका कियचारीहरूिाई र्ोगदानकतायको रूपिा सूचीकृत गनय अन्र् आवश्र्क कार्य गने । 

४. सूचीकरण र अन्र्य व्र्यवस्था : 

(१) दफा ३ को उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतको लसफाररस बिोलजि देहार्का लवषर्हरूिाई आिार बनाएर नगर 

कार्यपालिकािे सािालजक सरुक्षा कोषिा र्ोगदानकताय सूचीकृत गने प्रर्ोजनका िालग करार सेवािा कार्यरत कियचारीको 

न्रू्नति सेवा अवलि तोक्न ुपनेछ । 

(क) नगरपालिकािे व्र्होने रकि लवलनर्ोजन गने स्रोतको सलुनलश्चतता ।  

(ख) नगरपालिकाको वालषयक राजश्व वलृद्धदर । 

(ग) नगरपालिकािाई वालषयक थप हुने दालर्त्व । 

(२) नगर कार्यपालिकाको लनणयर् बिोलजि लनलश्चत अवलि पूरा गरी हािसम्ि कार्यरत रहेका करार कियचारीहरूिाई र्ोगदानिा 

आिाररत सािालजक सरुक्षा कोषिा आबद्ध गराउाँदै िैजान ुनगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्को लजम्िेवारी रहनेछ । 

(३) नगर कार्यपालिकािे आफ्ना करार कियचारीहरूिाई वालषयक रूपिा आवश्र्क पने कियचारीहरूको िालग रोजगारदातािे 

बझुाउन ुपने २० प्रलतित रकि सलुनलश्चत गरी नगर सभाबाट लवलनर्ोजन गराउन ुपनेछ । 

(४) सूर्ोदर् नगरपालिका नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् वा िातहतिा रहेका वडा कार्ायिर् तथा स्वास््र् संस्थािा कार्यरत 

करार कियचारीहरूिाई र्ोगदानिा आिाररत सािालजक सरुक्षा कोषिा आबद्ध गराउन र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिकाबाट 

पाररत भए पश्चात स्वत: िाग ुहुनेछ । कियचारीहरूको सािालजक सरुक्षा कोषिा आबद्ध गराउने कार्य सूर्ोदर् नगरपालिका नगर 

कार्यपालिकाको कार्ायिर्िे गनुयपनेछ ।  

(५) सूर्ोदर् नगरपालिका नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िे र्ोगदानिा आिाररत सािालजक सरुक्षा कोषिा आबद्ध कियचारीहरूको 

र्ोगदानको रकि प्रत्रे्क िलहना र्ोगदान कतायको तफय बाट ११ प्रलतित र रोजगारदाताको तफय बाट २० प्रलतित गरी जम्िा 

३१ प्रलतित रकि सािालजक सरुक्षा कोषिा जम्िा गनेछ । 

(६) र्स दफािा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन लवलभन्न पररर्ोजना, करार लिक्षक, ससतय अनदुान िाफय त लनर्ुि भई आएका 

करार कियचारीहरूको हकिा र्ो कार्यलवलि िाग ुहुनेछैन ।  

५. थपघट, हरेफेर र सशंोधन : र्स कार्यलवलिको सिर्सापेक्ष कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलििाई 

आवश्र्कता अनसुार थपघट वा हेरफेर वा संिोिन गनय सक्नेछ । 

६. बाधा अड्काउ फुकाउ : र्ो कार्यलवलिको कार्ायन्वर्नको सम्बन्ििा कुनै बािा अड्काउ परिेा र्स कार्यलवलिको िूि िियिा 

प्रलतकूि नहुने गरी नगर कार्यपालिकािे त्र्स्तो बािा अड्काउ फुकाउन आवश्र्क व्र्वस्था गनय  

सक्नेछ ।  

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकािा िलदरा तथा सतुी जन्र् वस्त ुलनर्न्त्रण र लनर्िन ऐन, २०८० 

नगरसभाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।१०।१५ गते  

प्रिाणीकरण लिलत : २०८०।१०।१५ गते 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिका के्षत्रलभत्र नगरवासीको सदाचार, सािालजक आचरण, ससु्वास््र्, िालन्त सवु्र्वस्था, अिनचैन तथा 

आलथयक लहत कार्ि राख्नको िालग नगर के्षत्रलभत्र िलदराजन्र् पदाथय र सतुीजन्र् वस्तकुो बेचलबखन र उपभोग लनर्न्त्रण, अनगुिन र 

लनर्िन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे,   

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा (२) को खडड ञ. को बुाँदा (१४) अनसुार नेपािको संलविानको 

िारा २२६ को उपिारा (१) िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगरसभािे र्ो ऐन तजुयिा गरी िाग ुगरकेोछ ।  

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ :  

(१) र्स ऐनको नाि “ सूर्ोदर् नगरपालिकािा िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्त ुलनर्न्त्रण र लनर्िन ऐन, २०८०” रहेको छ ।  

(२) र्ो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स ऐनिा, 

(क) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका सम्झन ुपदयछ । 

(ख) “वडा” भन्नािे नगरपालिका अन्तगयतका वडािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “कार्ायिर्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झन ु पदयछ र र्ो िब्दि े नगरपालिकाको 

प्रिासलनक संगठनात्िक स्वरूपको रूपिा स्थापना भएको लवभाग,  िाखा, वडा कार्ायिर् िगार्तका प्रिासलनक एकाइिाई 

सिेत जनाउाँछ ।  

(घ) “लनकार्” भन्नािे प्रचलित काननु बिोलजि गलठत प्रिासलनक तथा राजस्वसाँग सम्वलन्ित लनकार्िाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “िाखा” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयत रहेको उद्योग व्र्वसार् तथा पर्यटन प्रवद्धयन िाखा सम्झन ु 

पदयछ ।  

(च) “िलदरा” भन्नािे अन्न, फिफूि वा अन्र् कुनै स्टाचयर्िु वस्तिुाई जीव रासार्लनक प्रलिर्ाद्वारा कुहाई वा अन्र् कुनै 

तररकाबाट तर्ार पाररएको अल्कोहिर्िु पदाथय सम्झन ुपछय  र सो िव्दिे रक्सी, जााँड, र्छ्र्ाङ, लव्हस्की, रि, जीन, ब्राडडी, 

भोड्का, लवर्र, वाइन, सेरी, सेम्पेन, साइडर, पेरी, लिड, िाल्टन, औद्योलगक अल्कोहि, रलेक्टफाइड लस्प्रट, िाल्ट लस्प्रट, 

साइिेडट लस्प्रट, लडनेचडय लस्प्रट र हेड्स लस्प्रट सिेतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “सतुीजन्र् वस्त”ु भन्नािे िमु्रपान वा सतुी सेवनको लनलित्त बनाइएको वा उत्पादन गररएको चरुोट, लवाँडी, लसगार, तिाख,ु 

सलु्फा, कङ्कड, हुक्का, कच्चा सूती, खैनी, सतुी वा र्स्तै प्रकारका सतुीजन्र् वस्त ुसम्झनु पदयछ । 

(ज) “गट्ुखा” भन्नािे ्िालष्टकिा ्र्ाक गररएका कच्चा सूती, खैनी, गट्ुखा, पानपराग वा र्स्तै प्रकृलतका िखुिा राख्ने रस लिने 

सतुीजन्र् वस्त ुसम्झनपुछय  ।  

(झ) “सूती सेवन” भन्नािे सतुीजन्र् वस्त ुिखुिा राख्ने, त्र्स्तो वस्तकुो नस लिने वा सेवन गने काि सम्झनपुछय  । 

(ञ) “िमु्रपान” भन्नािे चरुोट, लवाँडी, लसगार, तिाख,ु सलु्फा, कङ्कड, हुक्का, सतुी वा र्स्त ैप्रकारका अन्र् वस्त ुसेवन गने काि 

सम्झन ुपदयछ । 

(ट) “िलदरा उत्पादन” भन्नािे िलदरा तर्ार गनयका िालग आवश्र्क पदाथय कुहाउने, तताउने, पकाउने वा त्र्स्तो पदाथयिा वास्ना 

वा स्वाद आउने गरी कुनै कुराको सलम्िश्रण गने वा िलदरा तर्ार गनयको िालग अपनाइने सबै वा कुनै लवलि वा कार्य सम्झनु 

पदयछ । 

(ठ) “अनिुलतपत्र” भन्नािे प्रचलित काननु बिोलजि नेपाि सरकारको सम्वलन्ित लनकार्बाट सतुीजन्र् वस्त ुवा िलदरा उत्पादन, 

लबिी लवतरण, लनकासी वा पैठारी गनय लदइएको अनिुलतपत्र सम्झन ुपदयछ । 

(ड) “घरिे ुिलदरा” भन्नािे घरिे ुसािग्री, कच्चा पदाथयहरू प्रर्ोग गरी नेपाि सरकारको िापदडड पूरा नगरी तर्ार पाररएको िलदरा 

सम्झन ुपदयछ ।   
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(ढ) “िूि सलिलत” भन्नािे िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लनर्न्त्रण र लनर्िन गनय गठन भएको नगर स्तरीर् सलिलत सम्झनु  

पदयछ ।    

(ण) “वडा स्तरीर् सलिलत” भन्नािे िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लनर्न्त्रण र लनर्िन गनय गठन भएको वडा स्तरीर् सलिलत सम्झन ु

पदयछ । 

(त) “टोि लवकास संस्था” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयत गठन भएका टोि लवकास संस्थािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(थ) “पर्यटकीर् के्षत्र” भन्नािे नगरपालिकािा पर्यटकहरूको िेर ै चहिपहि हुने नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गरकेा के्षत्र  

सम्झनपुदयछ ।   

पररच्छेद २ 

सलमलत गठन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

३. मूि सलमलत : िलदरा तथा सतुीजन्र् बस्तकुो लविी लवतरण तथा उपभोगको लनर्न्त्रण, लनर्िन र व्र्वस्थापन गनय देहार्को िूि 

सलिलत रहनेछ :  

(क) नगर प्रिखु       – संर्ोजक 

(ख) नगर उप-प्रिखु – सह-संर्ोजक 

(ग) सिुासन तथा संस्थागत क्षिता लवकास सलिलत संर्ोजक  – सदस्र्  

(घ) सािालजक लवकास सलिलत संर्ोजक    - सदस्र् 

(ङ) कार्यपालिकािे तोकेको दईु जना िलहिा कार्यपालिका सदस्र् – सदस्र् 

(च) आलदवासी जनजालत िहासंघको अध्र्क्ष वा प्रलतलनलि   – सदस्र् 

(छ) स्थानीर् प्रहरी प्रिासनको प्रिखु वा प्रलतलनलि   - सदस्र् 

(ज)  उद्योग वालणज्र् िहासंघको अध्र्क्ष वा प्रलतलनलि   – सदस्र्  

(झ)   होटि व्र्वसार्ी संघको अध्र्क्ष वा प्रलतलनलि   – सदस्र् 

(ञ)  नगर र्वुा पररषद् अध्र्क्ष     – सदस्र्  

(ट)  नगर खेिकुद पररषद्को अध्र्क्ष     – सदस्र् 

(ठ)  नगरके्षत्रका टोि संस्थाका प्रलतलनलिहरूिध्रे्बाट  

कार्यपालिकािे तोकेको एक जना िलहिा सलहत दईु जना  -सदस्र्   

(ड)  नगर वाि सञ्जािको अध्र्क्ष     – सदस्र्  

(ढ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत     – सदस्र् सलचव  

४. मूि सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार: िलदरा तथा सतुीजन्र् बस्तकुो लविी लवतरण तथा उपभोगको लनर्न्त्रण, लनर्िन र 

व्र्वस्थापन गनय गठन भएको िूि सलिलतको काि कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ: 

(क) िलदराको अव्र्वलस्थत लविी लवतरणिाई व्र्वलस्थत गरी नगरपालिकािा हुने लवकृलत, लवसङ् गतीिाई रोक्न आवश्र्क कार्य 

गने गराउने ।  

(ख)  वडा स्तरीर् सलिलतिाई आवश्र्क सहर्ोग र लनदेिन लदने ।  

(ग) िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविीलवतरण र व्र्वस्थापन तथा लनर्िन गनय र्स ऐनिाई कडाइका साथ िाग ुगनेगराउने ।  

(घ) र्ो ऐन लवपरीत िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी लवतरण गने वा सेवन गनेिाई जररबाना गने, गराउने ।  

(ङ) िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी, लवतरण, व्र्वस्थापन र लनर्िनिाई व्र्वस्थापन गनय आवश्र्क अध्र्र्न र अनगुिन 

गने गराउने। 

(च) सिर् सिर्िा िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्त ुलवरुद्ध सचेतना कार्यिि सञ्चािन गने, गराउने । 

(छ) आवश्र्कता अनसुार लविेष अलभर्ान सञ्चािन गने गराउने । 

(ज) आवश्र्कता अनसुार अनगुिन सलिलतिाई आवश्र्क सहर्ोग गने । 

(झ)  वडा स्तरीर् सलिलतको काि कारबाहीको अनगुिन गने, गराउने ।  

५. अनुगमन सलमलत : िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी, लवतरण, व्र्वस्थापन र उपभोगको अनगुिन गने लजम्िेवारी नगर उप 

प्रिखुको संर्ोजकत्विा रहेको नगरपालिकाको अनगुिन तथा सपुरीवेक्षण सलिलतको रहनेछ ।  
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६. अनुगमन सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार : अनगुिन सलिलतको काि कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि  

हुनेछ :  

(क) र्स ऐनको पूणय पररपािनाको सलुनलश्चतता गने ।  

(ख) अनगुिनको पूवय कार्यर्ोजना र िालसक अनगुिन कार्यतालिका बनाई स्वीकृलतको िालग िूि सलिलतिा पसे  

गने । 

(ग) स्वीकृत कार्य र्ोजना बिोलजि लनर्लित रूपिा बजार अनगुिन गने र आवश्र्कता बिोलजि आकलस्िक वा लविेष अनगुिन 

गने । 

(घ) र्स ऐन लवपरीत िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी, लवतरण, सेवन भएको, नभएको र्लकन गने । 

(ङ) र्स ऐन लवपरीत िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी, लवतरण, सेवन भएको भए ऐन बिोलजि कारबाही तथा जररबाना गने । 

(च) अनगुिन सलिलतिे अनगुिनका िििा सहर्ोग र सरुक्षाको िालग र्स नगरपालिकाका नगर प्रहरीिाई साथै लिएर अनगुिन 

जान सक्नेछन् । 

७.  वडा स्तरीर्य सलमलत : िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी लवतरण, सेवनको प्रभावकारी लनर्न्त्रण र लनर्िन गनयका िालग प्रत्रे्क 

वडािा देहार् बिोलजिको वडा स्तरीर् सलिलत रहनेछ :  

(क) सम्बलन्ित वडाको वडा अध्र्क्ष     – संर्ोजक  

(ख) सम्बलन्ित वडाका वडा सदस्र्हरू     – सदस्र्  

(ग) स्थानीर् प्रहरी प्रिासनको प्रिखु वा प्रलतलनलि   - सदस्र् 

(घ) वडािा रहेका टोि लवकास संस्थाका प्रलतलनलिहरूिध्रे्बाट  

वडा सलिलतिे तोकेको एक िलहिा सलहत दईु जना सदस्र्  - सदस्र्  

(ङ)  सम्बलन्ित वडाको वडा सलचव     – सदस्र् सलचव   

८. वडा स्तरीर्य सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार : िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी लवतरण तथा उपभोगको लनर्न्त्रण, 

लनर्िन र व्र्वस्थापन गनय गठन भएको वडा स्तरीर् सलिलतको काि कतयव्र् र अलिकार दहेार् बिोलजि हुनेछ : 

(क) वडािा र्स ऐन बिोलजि िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी लवतरण तथा सेवन भएको, नभएको अनगुिन गरी सो को 

जानकारी िूि सलिलतिाई लदने ।  

(ख)  र्स ऐनिा भएको व्र्वस्थािाई प्रभावकारी रूपिा कार्ायन्वर्न गने ।  

(ग)  र्स ऐनको पािना नगनेिाई ऐन बिोलजि जररबाना गने, गराउने । जररबाना लतनय अटेर गरिेा सो को जानकारी िूि सलिलतिाई 

लदने ।  

(घ) िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तिुे गने हानी र आवश्र्क सचेतना, र्स ऐन बिोलजिका प्राविानहरू वडावासीिाई जानकारी 

गराउने उद्देश्र्िे जनचेतनािूिक कार्यििहरू आर्ोजना र सञ्चािन गने । 

(ङ)  सिर् सिर्िा िूि सलिलतिे लदएको आदेि लनदेिनको पािना गने गराउने ।  

(च) र्स ऐन बिोलजि वडा स्तरीर् सलिलतिे गनुयपने कार्य गने ।   

(छ)  ऐनको कार्ायन्वर्नका िालग आवश्र्क सझुावहरू भए सलिलतको लनणयर् सलहत िूि सलिलतिा लिलखत प्रलतवेदन पेि गने । 

९.  टोि लवकास ससं्थािाई अलधकार : नगर के्षत्रिा गठन भएका टोि लवकास संस्थाहरूिाई र्स ऐनको कार्ायन्वर्नका िििा 

देहार् बिोलजिको अलिकार हुनेछ :  

(क)  टोि के्षत्रलभत्र र्स ऐनको पूणय पररपािनाको सलुनलश्चतता गने । 

(ख)  टोि के्षत्रलभत्र िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो लविी लवतरण तथा उपभोगिा र्स ऐन बिोलजि लनर्न्त्रण र लनर्िन गने । 

(ग)  टोि लवकास संस्थािे र्स ऐन लवपरीत कार्य भएको जानकारी पाएिा वडा स्तरीर् सलिलतको संर्ोजकिाई जानकारी लदनेछ, 

र संर्ोजकको लनदेिानसुार तत्कािै जररबाना गराउन सक्नेछ । 

(घ)  वडा स्तरीर् सलिलतसाँग सिन्वर् गरी िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्त ु लवरुद्ध सचेतना अलभवलृद्ध गनय लवलभन्न कार्यििहरूको 

आर्ोजना गने ।   
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पररच्छेद ४ 

सूचीकरण सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१०. सूचीकरण गनुापने :  

(१)  कुनै व्र्लििे नगर के्षत्रिा िलदरा उत्पादन वा लविी गने व्र्वसार् वा सूतीजन्र् वस्तकुो थोक लविी गने व्र्वसार् गनय चाहेिा 

सम्बलन्ित लनकार्िा दताय भई त्र्स्तो व्र्वसार् नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा सिेत सूचीकृत गनुयपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि सूचीकृत हुन आउने व्र्वसार्िाई र्स ऐन बिोलजिका ितयको अलिनिा रही अनसूुची -१ बिोलजिको 

सूचीकरण प्रिाण पत्र प्रदान गररनेछ ।  

११. हाि सञ्चालित व्र्यवसार्यीिे समेत सूचीकरण गनुापने :  

(१) र्ो ऐन जारी हुाँदाको बखत र्स नगर के्षत्रलभत्र सञ्चािनिा आएका िलदरा व्र्वसार् र सूलतयजन्र् वस्तकुो थोक लविी गने 

व्र्वसार्िाई दफा १० बिोलजि सूचीकरण गनय कार्ायिर्िे सूचना आह्वान गनेछ ।  

(२) सूचना आह्वान भएको लिलतिे बढीिा ४५ लदनलभत्र हाि सञ्चािनिा रहेका व्र्वसार्िे सिेत नगरपालिकािा सूचीकृत 

हुनपुनेछ ।  

१२. दफा १० र ११ बिोलजि सूचीकरण हुाँदा पर्यटकीर् स्थि र्लकन गरी दफा १५ को उपदफा  (४) बिोलजिको िलदरा लविी 

गने सिर् सिेत  स्पष्ट तोकेर सूचीकरण प्रिाणपत्र प्रदान गररनेछ ।  

१३.  दफा १० र ११ बिोलजि सम्बलन्ित लनकार्िा दताय नभएका र सूचीकृत हुन नआएका व्र्वसार्ीहरूिाई नगरपालिकािे र्स 

ऐनिा तोलकए बिोलजि दडड तथा सजार् गनय सक्नेछ ।  

पररच्छेद ५ 

मलदरा उत्पादन तथा लवक्री लवतरणमा लनर्यन्त्रण सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१४. घरिुे मलदरा उत्पादन सम्बन्धी व्र्यवस्था :  

(१) कुनै व्र्लििे लनजी उपर्ोगको िालग एक पटकिा पााँच लिटरसम्ि रक्सी र दि लिटरसम्ि जााँड बनाउन र्स ऐनिे बािा गरेको 

िालनने छैन ।  

(२)  उपदफा (१) बिोलजिको उत्पादन वषयको ६ पटक भन्दा बढी गनय पाइने छैन । 

(३) र्सरी उत्पादन गदाय टोि लवकास संस्था िाफय त सम्बलन्ित वडा स्तरीर् सलिलतिाई जानकारी गराउनु  

पनेछ ।   

(४) प्रचलित ऐन र र्स दफा बिोलजि बाहेक घरिे ुिलदरा उत्पादन भएको पाइएिा प्रचलित काननु बिोलजि दडड तथा सजार् 

हुनेछ ।  

तर, तोलकए बिोलजिको िापदडडको पािना गरी घरिे ुिलदरा उत्पादन तथा लविी लवतरण गने इजाजत पत्र प्राप्त गरिेा र्सै ऐन बिोलजि 

भए गरकेो िालननेछ ।  

१५. मलदरा लवक्री लवतरण : िलदराको लविी लवतरण गदाय सािालजक सद् भाव, िालन्त सवु्र्वस्था, अिनचर्न खिबि नहुने, घरिे ु

लहंसा, सिाजिा झैझगडा नहुने, िालन्त कार्ि हुने गरी देहार् बिोलजिका व्र्वस्थाहरू अविम्बन गररे िात्र गनुयपनेछ ।  

(१) घरिे ु िलदरा लविी लवतरणिा बन्देज : कुनै पलन व्र्वसार्ी वा पसििे घरिे ु िलदरा लविी लवतरण गनय पाइने  

छैन । 

(२) १८ वषयभन्दा कि उिेरका बािबालिका, गभयवती र सतु्केरी िलहिािाई िलदरा लविी, लवतरण गनय गराउन पाइने छैन ।   

(३) उपदफा (२) बिोलजिको प्रर्ोजनको िालग लविेतािे कुनै िेताको उिेरको बारिेा र्लकन हुन चाहेिा लनजसाँग आवश्र्क प्रिाण 

िाग गनय सक्नेछ र लविेतािे िाग गरकेो प्रिाण पेि गनुय  सम्बलन्ित िेताको कतयव्र् हुनेछ । 

(४) िलदरा लविी गने सिर् : नगरपालिकािा सूचीकृत व्र्वसार्ीिे नगर के्षत्रलभत्र िलदरा लविी गदाय देहार् बिोलजिको सिर्िा िात्र 

गनुयपनेछ :  

(क) होि सेि लविेतािे – लवहानको १०:०० बजेदेलख रालत १०:०० बजेसम्ि 

(ख) खरुा लविेतािे – लदनको ३:०० बजेदेलख रालत १०:०० बजसेम्ि 

(ग) लवको खोिी लविी गने लविेतािे – सााँझ ५:०० बजेदेलख रालत १०:०० बजेसम्ि 
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तर र्स ऐनको दफा ३३ बिोलजिका पर्यटकीर् के्षत्रिा र्ो उपदफा िाग ुहुने छैन । 

(५) लवद्यािर् पोिाकिा रहेका लवद्याथीहरूिाई कुनै पलन सिर्िा िलदरा लविी गनय पाइने छैन । 

(६) कुनै पलन िलदरा पसि लवद्यािर् पररसरको १०० लिटर वरपर सञ्चािन गनय पाइने छैन । 

(७) कुनै पलन िलदरा पसि सावयजलनक स्थान, स्वास््र् संस्था, िालियक स्थि, पसु्तकािर्, सरकारी कार्ायिर् वा सावयजलनक 

िहत्वको के्षत्रिाई िलक्षत गररे खोल्न पाइने छैन ।  

(८) नगरपालिकािा सूचीकृत व्र्वसार्ीिे सूचीकरण हुाँदाका बखत तोलकएको स्थानिा िात्र व्र्वसार् सञ्चािन गनय पाइनेछ । 

स्थान पररवतयन गनुयपने भएिा सो को िालग प्रचलित कानून बिोलजि प्रलिर्ा पूरा गरी नगरपालिकािा पनु: सूचीकरण गनुयपनेछ 

। 

(९) प्रचलित काननु बिोलजि इजाजतपत्र लिई िलदरा बेचलबखन गने लकराना, खाद्यान्न, तरकारी, िास,ु फिफूि पसि िगार्तका 

कुनै पलन पसिबाट िलदरा बेचलबखन गदाय छुट्टै कक्षको व्र्वस्था गनुयपनेछ । 

(१०) िलदरा व्र्वसार्को स्वीकृलत लिएका होटिहरूिा भोजन र आवास कक्ष के्षत्रिा असर नपने गरी िलदरा सेवनको िालग छुट्ट ै

कक्षको व्र्वस्था गनुयपनेछ ।  

(११) िलदरा लविीको अनिुलत लिएको व्र्वसार्ीिे पसि बालहर देलखने गरी बोडय राख्न ुपनेछ। त्र्सैगरी प्रचलित काननु बिोलजि 

सम्बलन्ित लनकार्हरूबाट प्राप्त इजाजतपत्रहरू सबैिे देख्नेगरी राख्नपुनेछ ।  

(१२) कसैिे पलन ्िालष्टकको पोका (पाउच) वा अन्र् प्रर्ोगिा आइसकेको बोतििा राखी िलदरा बेचलवखन गनय पाइने छैन ।  

(१३) कसैिे पलन िलदरा प्रलत आकषयण गने उद्देश्र्िे बालहरबाट देलखने स्थानिा सजावट गरी िलदरा लविीको िालग राख्न पाउने 

छैन । 

(१४) िानव स्वास््र् प्रलत चेतना गराउने सूचना तथा होलडयङ्ग बोडय बाहेक िलदराको प्रचार प्रसार, लवज्ञापन र होलडयङ्ग बोडय राख्न 

पाइने छैन ।  

(१५) र्स दफािा जनुसकैु व्र्वस्था भएतापलन देहार्का स्थानहरूिा कुनै पलन प्रकारिे िलदरा वेचलवखन गनय पाइनेछैन:  

(क) हाटबजार, 

(ख) सावयजलनक स्थि,  

(ग) चोक,  

(घ) पवय िेिा,  

(ङ) सावयजलनक कार्यिि,  

(च) खेिकुद कार्यिि, 

(छ) नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गरी तोकेको अन्र् स्थान ।  

पररच्छेद ६ 

मलदरा उपभोगमा लनर्यन्त्रण सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१६. मलदरा उपभोग सम्बन्धी व्र्यवस्था:  

(१) र्ो नगर के्षत्रलभत्र देहार्को सिर्िा बाहेक िलदरा उपभोग गनय पाइने छैन ।  

(क) कालतयक देलख िाघ िलहनासम्ि सााँझ ५:०० बजेदेलख रालत ९:०० बजेसम्ि 

(ख) खडड (क) बाहेकका अन्र् िलहनािा सााँझ ५:०० बजेदेलख रालत १०:०० बजेसम्ि । 

तर र्स ऐनको दफा ३३ बिोलजिका पर्यटकीर् के्षत्रिा र्ो उपदफा िाग ुहुने छैन ।  

(२) हाट बजार, िेिा, सिारोह आलदिा िलदरा उपभोग गनय पाइने छैन। 

(३) कार्ायिर् पोिाकिा रहेका कियचारी र लवद्यािर् पोिाकिा रहेका लिक्षक तथा लवद्याथीिे कुनै पलन सिर्िा िलदरा उपभोग गनय 

पाइने छैन।  

(४) सिदुार्को ििय, संस्कार, चाडपवयिाई िात्र ध्र्ान लदएर सम्बलन्ित पक्षबाट वडा स्तरीर् सलिलतिा अनरुोि हुन आएिा 

सािालजक िालन्त, सवु्र्वस्थािा अिनचर्न नखिबलिने, घरिे ुलहंसा, सािालजक झै झगडा नहुने र िालन्त कार्ि हुने गरी 

िात्र वडा स्तरीर् सलिलतको लनणयर्िा सिर्, लसिा तोकी वडा स्तरीर् सलिलतिे िलदरा प्रर्ोग गनय अनिुलत लदन सक्नेछ ।  
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(५) सांस्कृलतक र िालियक परम्परा बाहेक लवलभन्न भोज, लववाह आलद कार्यिििा िलदरा उपभोग गनुयपने भनी सम्बलन्ित पक्षबाट 

वडा स्तरीर् सलिलतिा अनरुोि हुन आएिा सािालजक िालन्त, सवु्र्वस्थािा अिनचर्न नखिबलिने, घरिे ुलहंसा, सािालजक 

झै झगडा नहुने र िालन्त कार्ि हुने गरी िात्र वडा स्तरीर् सलिलतको  लनणयर्िा सिर्, लसिा तोलक िलदरा प्रर्ोग गनय अनिुलत 

लदन सक्नेछ । 

(६) र्स दफािा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन देहार्का स्थानिा िलदरा उपभोग गनय वा उपभोग गररे प्रवेि गनय पाइनेछैन :  

(क) लवद्यािर्,  

(ख) स्वास््र् संस्था,  

(ग) सरकारी कार्ायिर्,  

(घ) पसु्तकािर्,  

(ङ) खेििैदान 

(च) नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गरी तोकेको अन्र् स्थान । 

पररच्छेद ७ 

सुतीजन्र्य वस्तुको लनर्यन्त्रण तथा लनर्यमन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१७. सुतीजन्र्य वस्तुको लवक्री लवतरण गना लनषेध : 

(१) र्स नगरपालिका के्षत्रलभत्र कसैिे पलन फुटकर रूपिा चरुोट, लवलडाँ वा लसगारको लखल्िी जस्ता सूतीजन्र् वस्त ुलविी लवतरण 

गनय वा गनय िगाउन वा लन:िलु्क रूपिा उपिब्ि गराउन पाइने छैन ।  

(२) कसैिे पलन लिक्षण तथा स्वास््र् संस्था, बाि कल्र्ाण गहृ, लिि ुस्र्ाहार केन्र, वदृ्धाश्रि, अनाथािर् र नेपाि सरकार, प्रदेि 

सरकार तथा नगरपालिकािे राजपत्रिा सूचना प्रकािन गरी तोकेको सावयजलनक स्थििा कुनै पलन प्रकारिे सतुीजन्र् वस्तकुो 

लविी लवतरण गनय वा गनय िगाउन वा लन:िलु्क उपिब्ि गराउन पाइने छैन । 

(३) र्स नगरपालिका के्षत्रलभत्र कसैिे पलन अठार वषय नपगेुका व्र्लि, गभयवती र सतु्केरी िलहिािाई सूलतयजन्र् वस्त ुलविी लवतरण 

गनय वा गनय िगाउन वा लन:िलु्क उपिब्ि गराउन पाउने छैन ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजिको प्रर्ोजनको िालग सूतीजन्र् वस्तुको लविेतािे कुनै िेताको उिेरको बारिेा र्लकन हुन चाहेिा 

लनजसाँग आवश्र्क प्रिाण िाग गनय सक्नेछ र लविेतािे िाग गरकेो प्रिाण पेि गनुय  सम्बलन्ित िेताको कतयव्र् हुनेछ । 

(५) लवद्यािर् पोिाकिा रहेका लवद्याथीहरूिाई कुनै पलन प्रकारिे सूतीजन्र् वस्त ुलविी गनय पाइने छैन । 

१८. गुट्खा लवक्री लवतरणमा बन्देज : नगरपालिका के्षत्रलभत्र कसैिे पलन गट्ुखा र र्स्त ैप्रकारका वस्त ुकुनै पलन प्रकारिे लविी 

लवतरण गनय वा गनय िगाउन वा लन:िलु्क उपिब्ि गराउन पाइने छैन । 

१९. धुम्रपान तथा सुतीसेवन गना नहुने :  

(१) कसैिे पलन सावयजलनक स्थििा िूम्रपान तथा सूतीसेवन गनय पाउने छैन ।  

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएतापलन सूचीकृत हुाँदा पर्यटकीर् स्थि हो भनी र्लकन भएका स्थान वा होटििा 

छुट्टै “स्िोलकङ जोन” कक्षको व्र्वस्था गरी अन्र् व्र्लििाई प्रलतकूि असर नपने गरी िूम्रपान तथा सूतीसेवन गनय र्स दफािे 

बािा गरकेो िालनने छैन । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि “स्िोलकङ जोन”को व्र्वस्था नगरसेम्ि त्र्स्तो स्थानिा िूम्रपान र सतुी सेवन गनय पाइने छैन । 

(४) नगरपालिका के्षत्रलभत्र कसैिे पलन अन्र् व्र्लििाई असर पने गरी घर तथा लनजी सवारी सािनलभत्र िमु्रपान गनय पाउने छैन । 

२०. लवज्ञापन तथा प्रार्योजन गना नपाइने :  

(१) उत्पादक तथा लवतरक कसैि ेपलन र्स नगरपालिका लभत्र पत्रपलत्रका तथा रलेडर्ो, टेलिलभजन, एफ.एि., इन्टरनेट, ईिेि 

जस्ता लवद्यतुीर् सञ्चार िाध्र्ि, अन्तरलिर्ा कार्यिि, होलडयङ्ग बोडय, लभते्तिेखन, िोगो, सङ्केत, िेख, दृरर्, आवाज, 

लचन्ह, व्र्लि वा अन्र् कुनै पलन िाध्र्िबाट सतुीजन्र् पदाथयको लवज्ञापन वा प्रवद्धयन गनय वा कुनै कार्यिि, सिाचार वा सूचना 

सम्प्रेषण वा प्रार्ोजन गनय पाइने छैन ।  

२१. प्रदशानमा बन्देज :  

(१) कसैिे पलन सतुीजन्र् वस्त ुप्रलत आकषयण हुने गरी सतुीजन्र् पदाथयको सजावट गनय पाउने छैन ।  

(२) कसैिे पलन सतुीजन्र् वस्तकुो कुनै तररकाबाट प्रदियन गनय पाउने छैन । 
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पररच्छेद ८  

अनुगमन सम्बन्धी व्र्यवस्था  

२२. अनुगमनको पूवा तर्यारी:  अनगुिन सलिलतिे अनगुिन गनुय  पूवय देहार्को तर्ारी गनुय  पनेछ : 

(ङ) लनरीक्षण वा अनगुिनिा जान ुपूवय कुन-कुन लवषर्िाई प्राथलिकतािा राख्ने भन्ने लकटान गरी लवषर्सूची तर्ार गनुयपनेछ । 

(च) अनगुिनिा जााँदा अनगुिन गररने लवषर्साँग सम्बलन्ित ऐन, लववरण र चेकलिस्ट साथै लिइ जानपुनेछ । 

(छ) अनगुिन वा लनरीक्षण गनय जान ु अगावै तालिका बनाई आवश्र्क पने सािन सरुक्षा आलदको पूवय तर्ारी  

गनुयपनेछ । 

 

२३. अनुगमन गने प्रलक्रर्या:  

(१) अनगुिन गदाय अनगुिनिा खलटने व्र्लििे आफ्नो पररचर् पत्र देखाई अनगुिन गनुय  पनेछ । अनगुिन सलिलतका संर्ोजक वा 

संर्ोजकिे तोकेको सदस्र्िे अनगुिनको आवश्र्कता बार ेजानकारी गराउन ुपनेछ र सम्बलन्ित व्र्वसार्ीिे लबना कुनै 

अवरोि अनगुिन गनय लदन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि बजार अनगुिन गदाय सम्बलन्ित व्र्वसार्ीिे बािा लवरोि गरिेा बािा लवरोि गने व्र्लि वा व्र्वसार्ीिाई 

प्रचलित काननु बिोलजि कारबाहीको िालग अनगुिन सलिलत वा सम्बलन्ित िाखा वा कार्ायिर्िे सम्बलन्ित लनकार्िा अनरुोि 

गनय वा िेखी पठाउन सक्नेछ । 

(३) अनगुिन टोिीिे अनगुिन गदाय  तत्काि केही सिुार गनुयपने देखेिा सम्बलन्ित व्र्वसार्ीिाई अवलि तोकी स्थिगत लिलखत 

लनदेिन लदई सिुार गनय िगाउन सक्नेछ ।  

२४. जररबाना र जफत गना सक्ने:  

(१) र्स ऐनिा भएको व्र्वस्था लवपरीत कार्य गने व्र्वसार् र व्र्लििाई अनगुिन सलिलति ेसोही सिर्िा र्स ऐन बिोलजि िलदरा 

र सलुतय जन्र् वस्त ुजफत गनय र जररबाना असिु गनय सक्नेछ । 

पररच्छेद ९ 

लनर्यन्त्रण, दण्ड र सजार्य सम्बन्धी व्र्यवस्था 

२५. इजाजत पत्र नलिएका र सूचीकृत नभएका मलदरा व्र्यवसार्य तथा सतूीजन्र्य वस्तुको लवक्री गने व्र्यवसार्यीिाई सजार्य :  

(क) प्रचलित काननु बिोलजि इजाजतपत्र प्राप्त नगरी र नगरपालिकािा लनर्िानसुार सूचीकृत नगरी िलदरा तथा सतुीजन्र् 

वस्तकुो व्र्वसार् सञ्चािन गररएको पाइएिा एक पटकको िालग वढीिा सात लदनको अवलि राखी नलसहत लदइनेछ र 

त्र्स्ता व्र्वसार्ीिे सात लदन लभत्र इजाजतपत्र लिनपुने र सूचीकृत गनुयपनेछ ।  

(ख) खडड (क) बिोलजिको सिर्ावलि सिाप्त भएपश्चात्  इजाजत पत्र नलिएका र सूचीकृत नभएका िलदरा तथा सूतीजन्र् 

वस्तकुो व्र्वसार्हरूको पनु: अनगुिन गरी त्र्स्ता व्र्वसार्ीिे िौज्दात राखेको सम्पूणय िलदरा र सतुीजन्र् वस्त ुजफत 

गरर रू. पााँच हजार जररबाना साथै सो िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तकुो व्र्वसार् नगरपालिकािे बन्द गनय वा सो को िालग 

सम्बलन्ित लनकार्िा लसफाररस गनय सक्नेछ ।   

२६. घरिुे मलदरा उत्पादन गनेिाई सजार्य : र्स ऐन लवपरीत घरिे ुिलदरा उत्पादन गरकेो पाइएिा देहार् बिोलजिको सजार् 

हुनेछ ।  

(क) पलहिो पटकको अनगुिनिा फेिा परकेा सबै िलदरा जफत गरी नष्ट गने ।  

(ख) दोस्रो पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. एक हजार जररबाना गने ।  

(ग) तेस्रो पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. दईु हजार जररबाना गने ।  

(घ) चौथो र सो भन्दा बढी पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. दि हजार जररबाना गने । 

२७. घरिुे मलदरा लवक्री लवतरणमा सजार्य : घरिे ुिलदरा लविी लवतरण गने िलदरा व्र्वसार्ी र पसििाई देहार् बिोलजिको 

सजार् हुनेछ ।  

(क) पलहिो पटकको अनगुिनिा फेिा परकेा सबै िलदरा जफत गरी नष्ट गने ।  

(ख) दोस्रो पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. पााँच हजार जररबाना गने ।  
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(ग) तेस्रो पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. दि हजार जररबाना गने ।  

(घ) चौथो र सो भन्दा बढी पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. बीस हजार जररबाना गने । 

२८.  मलदरा लवक्री लवतरणमा सजार्य :  

(१) र्स ऐनिा भएको व्र्वस्था लवपरीत िलदरा लविी लवतरण गने िलदरा व्र्वसार्ीिाई देहार् बिोलजिको सजार् हुनेछ ।  

(क) पलहिो पटकको अनगुिनिा रु. एक हजार जररबाना गने ।  

(ख) दोस्रो पटकको अनगुिनिा रु. दईु हजार जररबाना गने ।  

(ग) तेस्रो र सो भन्दा बढी पटकको अनगुिनिा िौज्दातिा रहेका सम्पूणय िलदरा जफत गरी रु. दि हजार जररबाना गने । 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन १८ वषयभन्दा कि उिेरको व्र्लििाई िलदरा लविी लवतरण गरकेो वा गनय 

िगाएको वा लन:िलु्क लवतरण गरकेो प्रिालणत भएिा प्रत्रे्क पटक रु. पााँच हजार जररबाना गने । 

२९. सुतीजन्र्य वस्तुको लवक्री लवतरणमा सजार्य :  

(१) र्स ऐनिा भएको व्र्वस्था लवपरीत सतुीजन्र् वस्त,ु गट्ुखा र र्स्तै प्रकारका वस्तकुो लविी लवतरण गनेिाई देहार् बिोलजिको 

सजार् हुनेछ :  

(क) पलहिो पटकको अनगुिनिा फेिा परकेा सबै सतुीजन्र् वस्त,ु गट्ुखा र र्स्त ैप्रकारका वस्त ुजफत गरी नष्ट गने ।  

(ख) दोस्रो पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. एक हजार जररबाना गने ।  

(ग) तेस्रो पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. दईु हजार जररबाना गने ।  

(घ) चौथो र सो भन्दा बढी पटकको अनगुिनिा खडड (क) बिोलजि साथै रु. दि हजार जररबाना गने । 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन १८ वषयभन्दा कि उिेरको व्र्लििाई सतुीजन्र् वस्त ुलविी लवतरण 

गरकेो वा गनय िगाएको वा लन:िलु्क लवतरण गरकेो प्रिालणत भएिा प्रत्रे्क पटक रु. पााँच हजार जररबाना गने । 

३०. धूम्रपान तथा सुती सेवन गनेिाई सजार्य : र्स ऐनिा भएको व्र्वस्था लवपरीत िूम्रपान तथा सूतीसेवन गने व्र्लििाई 

देहार्को सजार् हुनेछ : 

(क) पलहिो पटकिा रु. एक हजार जररबाना गने ।  

(ख) दोस्रो पटकिा रु. दईु हजार जररबाना गने ।  

(ग) तेस्रो र सो भन्दा बढी पटकिा रु. दि हजार जररबाना गने । 

३१. जररवाना दोब्बर हुने : कुनै सावयजलनक पद िारण गरकेो व्र्लि वा कियचारी वा लिक्षकिे र्स ऐन लवपरीत िलदरा उपभोग वा 

िमु्रपान वा सूतीसेवन गरकेो पाइएिा र्स ऐनिा िेलखएको जररवानाको दोब्बर जररबाना गररनेछ । 

३२. र्स पररच्छेद बिोलजिको जररबाना लतनय आनाकानी गने व्र्वसार्ी वा व्र्लििाई देहार् बिोलजिको सजार् हुनेछ :  

(२) व्र्वसार्ीिाई सजार्:  

(क)  नगरपालिका िाफय त उपिब्ि हुने सम्पूणय सेवा सलुविा रोक्का गने ।  

(ख)  नगरपालिकािे तोकेको म्र्ादलभत्र जररवाना नलतने व्र्वसार्िाई उि जररवानािा वालषयक दि प्रलतित व्र्ाज िगाई 

असिु गने ।  

(३) व्र्लििाई सजार्:  

(क) नगरपालिका र वडा कार्ायिर्बाट प्रदान हुने सवै प्रकारका सेवा, सलुविा र लसफाररस बन्द गररनेछ ।  

पररच्छेद १० 

लवलवध 

३३. पर्याटकीर्य िेत्र सम्बन्धी व्र्यवस्था :  

(१) र्स ऐनको प्रर्ोजनको िालग नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गरी सम्भालवत के्षत्रिाई पर्यटकीर् के्षत्र भनी लनिायरण गनेछ ।  

(२) नगर के्षत्र लभत्र सञ्चािन भएका होटि व्र्वसार्ीहरूिाई सूचीकरण हुाँदा पर्यटकीर् के्षत्रलभत्र पने हो होइन भनी सूचीकरण 

प्रिाण पत्रिा स्पष्ट उल्िेख गरी प्रिाण पत्र प्रदान गनेछ । 

३४. कोष सम्बन्धी व्र्यवस्था :  

(१) र्स ऐनबिोलजि असिु भएको जररबानाको व्र्वस्थापनका िालग छुट्टै कोष स्थापना गररनेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बिोलजि स्थापना भएको कोषको रकि नगर कार्यपालिकाको लनणयर् अनसुार खचय गररनेछ । 

(३) र्स दफा बिोलजि स्थापना भएको कोषको िेखापरीक्षण प्रचलित काननु बिोलजि हुनेछ । 

३५. लवशेष अलभर्यान सञ्चािन :  

(१) र्स ऐन िाग ुभए पश्चात् नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गरी िलदरा तथा सूती जन्र् वस्तिुे गने हानी र आवश्र्क सचेतना, र्स 

ऐन बिोलजिका प्राविानहरू नगरवासीिाई जानकारी गराउने उद्देश्र्िे लविेष अलभर्ान सञ्चािन गनय सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको अलभर्ान वषयिा कम्तीिा दईु पटक र आवश्र्कता अनसुार कार्यपालिकािे लनणयर् गरी सञ्चािन 

गनय, गराउन सक्नेछ । 

(३) लविेष अलभर्ान सञ्चािनको िििा लवपन्न नागररक, श्रलिक र नसाको ित िागेका सम्भालवत नगरवासीहरूको स्वास््र् 

परीक्षण गनय,गराउन सलकनेछ । 

(४) र्स ऐन बिोलजि पलहिो पटक अनगुिनिा जान ुपूवय सबै नगरवासी र व्र्वसार्ीिाई सूचना प्राप्त हुने गरी नगर कार्यपालिकाको 

कार्ायिर्िे सूचना प्रकािन, प्रसारण गनेछ ।  

(५) िलदरा र सूती जन्र् पदाथय सेवन लवरुद्धको सचेतनाका िालग नगरपालिकािे आवश्र्कता अनसुार लस्टकर, व्र्ाच, होलडयङ्ग 

बोडय जस्ता सचेतनािूिक सािग्री तर्ार गरी प्रर्ोगिा ल्र्ाउन सक्नेछ । 

३६. बोति व्र्यवस्थापनमा समन्वर्य : िलदरा उपभोगबाट सङ्किन भएका खािी बोति व्र्वस्थापनका िालग नगरपालिकािे 

नगर के्षत्रलभत्र सञ्चािन भएका होटि व्र्वसार्ी र सम्बलन्ित लडिरहरूसाँग आवश्र्क सिन्वर्  

गनेछ । 

३७. जफत भएको मलदरा तथा सतुीजन्र्य वस्तुको व्र्यवस्थापन :  

(१) र्स ऐनको कार्ायन्वर्नको िििा जफत भएको िलदराको उपभोग्र्तािाई िध्र्नजर गरी नगरपालिकािे आवश्र्कता अनसुार 

नष्ट गनय वा लििाि लविी गनय सक्नेछ ।  

(२) र्स ऐनको कार्ायन्वर्नको िििा जफत भएको सतुीजन्र् वस्त ुनगरपालिकािे नष्ट गनेछ । 

(३) र्स दफा बिोलजि िलदरा वा सूतीजन्र् पदाथय नष्ट गदाय िानव स्वास््र् तथा वातावरणिा प्रलतकूि प्रभाव नपने गरी नष्ट 

गनुयपनेछ । 

(४) उपदफा (१) बिोलजिको लििाि लविीबाट प्राप्त भएको रकि दफा ३४ बिोलजिको कोषिा जम्िा हुनेछ ।  

३८. कानुनको पररपािना: र्स ऐन तथा र्स ऐन बिोलजि तजुयिा भएका लनर्िाविी, लनदेलिका, कार्यलवलि र िापदडडको पािना 

गनुय  सम्पूणय नगरवासी र नगर के्षत्रलभत्र रहेका प्रत्रे्क व्र्लिको कतयव्र् हुनेछ ।  

३९. लनर्यम बनाउन सक्ने : र्स ऐनको उद्देश्र्को कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिकािे आवश्र्क लनर्ि बनाउन सक्नेछ ।  

४०. लनदेलशका कार्यालवलध, मापदण्ड बनाउन सक्ने : र्स ऐनको उद्देश्र्को कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिकािे आवश्र्क 

लनदेलिका, कार्यलवलि वा िापदडड बनाउन सक्नेछ । 

४१. सशंोधन, खारजेी र बचाउ :  

(१) र्स ऐनको सिर्सापेक्ष कार्ायन्वर्नका िालग नगरसभािे र्स ऐनिा आवश्र्क संिोिन गनय सक्नेछ ।  

(२) सूर्ोदर् नगरपालिकाको िलदरा लनर्न्त्रण, लनर्िन गनय बनेको लनदेलिका, २०७५ खारजे गररएको छ । 

(३) सूर्ोदर् नगरपालिकाको िलदरा लनर्न्त्रण, लनर्िन गनय बनेको लनदेलिका, २०७५ बिोलजि भए गरकेा कार्यहरू र्सै ऐन 

बिोलजि भएको िालननेछ ।  

(४) र्स ऐनको कार्ायन्वर्नको िििा कुनै लद्वलविा उत्पन्न भएिा नगरसभािे लनणयर् गरी बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ ।  

(५) र्स ऐनिा व्र्वस्था भएका कुनै प्राविान सङ्घीर् वा प्रादेलिक काननुसाँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि अिान्र् हुनेछ ।  
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अनुसूची १ 

दफा १० को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत 

सूचीकरण प्रमाण पत्र 

लिलत २०........... ...... िा ............................ िा दताय भएको श्री ............................. िाई र्स नगरपालिका के्षत्रलभत्र देहार्का 

ितयको अलिनिा रही िलदराजन्र्/ सतुीजन्र् वस्तकुो लविी लवतरण गनयको िालग सूर्ोदर् नगरपालिकािा िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्तु 

लनर्न्त्रण र लनर्िन ऐन, २०८० बिोलजि सूचीकृत गरी र्ो प्रिाण पत्र प्रदान गररएको छ ।  

 

पर्यटकीर् के्षत्रलभत्र पने व्र्वसार्      हो         होइन  

ितयहरू :  

१. सूर्ोदर् नगरपालिकािा िलदरा तथा सतुीजन्र् वस्त ुलनर्न्त्रण र लनर्िन ऐन, २०८० को दफा १५, १७, १८, १९ र २० िा 

व्र्वस्था भए बिोलजिका प्राविानहरूको पूणय पािना गनुयपनेछ ।  

२. अनगुिनिा आएको टोिीिाई सहर्ोग गनुयपनेछ ।  

३. पर्यटकीर् के्षत्रलभत्र पने व्र्वसार्ी नभएको हकिा देहार्को सिर् बाहेक अन्र् सिर् िलदरा लविी लवतरण गनय पाइने छैन :  

(क) होि सेि लविेतािे – लवहानको १०:०० बजेदेलख रालत १०:०० बजेसम्ि 

(ख) खरुा लविेतािे – लदनको ३:०० बजेदेलख रालत १०:०० बजसेम्ि 

(ग) लवको खोिी लविी गने लविेतािे – सााँझ ५:०० बजेदेलख रालत १०:०० बजेसम्ि 

सूचीकरण भएको लिलत :   

 सूचीकृत गने अलिकारीको दस्तखत 

 नाि: 

 पद: 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको बजार व्र्वस्थापन सलिलत गठन तथा पररचािन कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।११।०८ गते 

प्रस्तावना: नेपािको संलविानको अनसूुची–८ बिोलजि स्थानीर् बजार व्र्वस्थापन गनयको िालग बजार व्र्वस्थापनको लजम्िेवारी 

स्थानीर् तहिाई तोलकएको हुाँदा लविेता र उपभोिाको लहत र सलुविा कार्ि राख्न, स्थानीर् बजारिा लकनिेि हुने उपभोग्र् वस्त ुवा 

सेवाको गुणस्तर, पररिाण एवं िूल्र्को अलनर्लितताबाट उपभोिािाई संरक्षण प्रदान गनय स्थानीर् बजारके्षत्रबाट नै पहि गने कार्य 

वाञ्छनीर् भएकोिे, 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको उपभोिा लहत संरक्षण ऐन, २०७८ को दफा २८ को उपदफा (१क) ि ेलदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाइ िाग ुगरकेोछ ।  

पररच्छेद – १ 

प्रारलम्भक 

१. सङ्लिप्त नाम र प्रारम्भ: 

(क) र्स कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको बजार व्र्वस्थापन सलिलत गठन तथा पररचािन कार्यलवलि, २०८०” रहेको 

छ । 

(ख) र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिकाबाट स्वीकृत भएको लिलतदेलख िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा: लवषर्य वा प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा:  

(क) “उपभोिा लहत संरक्षण सलिलत वा सलिलत” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको उपभोिा लहत संरक्षण ऐन, २०७८ को दफा ३ 

बिोलजि उप प्रिखुको संर्ोजकत्विा गलठत सलिलत सम्झनपुदयछ । 

(ख) “कार्ायिर्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्ायिर् सम्झनपुदयछ । 

(ग) “वस्त”ु भन्नािे उपभोिािे उपभोग वा प्रर्ोग गने वस्तकुो सलम्िश्रणबाट बनेको पदाथय सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे उपभोग्र् 

वस्तकुो लनिायणिा प्रर्ोग हुने कच्चा पदाथय, रङ्ग, सगुन्ि वा रसार्निाई सिेत जनाउाँछ । 

(घ) “लविेता” भन्नािे वस्त ुवा सेवाको उत्पादक, पैठारीकताय, थोक वा खरुा लविेता, सेवा प्रदार्क सम्झनपुदयछ।  सो िब्दिे 

होटि, िज, होष्टेि, खाजाघर संचािक आलदिाइ सिेत जनाउने छ । 

(ङ) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झनपुदयछ । 

(च) “सेवा” भन्नािे व्र्ावसालर्क सेवा, सञ्चार सेवा, लनिायण तथा इलन्जलनर्ररङ सेवा, लवतरण सेवा, लिक्षा सेवा, वातावरणीर् 

सेवा, लवत्तीर् सेवा, स्वास््र् र सािालजक सेवा, पर्यटन सेवा, िनोरञ्जन तथा खेिकुद सेवा, र्ातार्ात सेवा िगार्तका 

दस्तरु/पाररश्रलिक लिई वा नलिई प्रदान गररने सम्पूणय सेवाहरू सम्झनपुदयछ । 

पररच्छेद – २ 

बजार व्र्यवस्थापन सलमलत सम्बन्धी व्र्यवस्था  

३. बजार व्र्यवस्थापन सलमलतको गठन : (१) सूर्ोदर् नगरपालिकाका प्रत्रे्क स्थानीर् बजारिा एउटा देहार् बिोलजिको बजार 

व्र्वस्थापन सलिलत गठन गररनेछ ।  

(क) सम्बलन्ित वडाको वडा अध्र्क्ष       -संर्ोजक 

(ख) सम्बलन्ित वडाको वडा सलिलतबाट वडा सलिलतिे लनणयर् गरी तोकेको  

एक जना िलहिा सलहत दईु जना सदस्र्      -सदस्र् 

(ग) सम्बलन्ित बजारको दईु जना िलहिा सलहत कम्तीिा चार जना प्रलतलनलि -सदस्र् 

(घ) सम्बलन्ित टोिको टोि लवकास सलिलत संर्ोजक     -सदस्र् 

(ङ) सम्बलन्ित वडाको वडा सलचव       -सदस्र् सलचव 

(२) उपदफा (१) को खडड(क) को प्रर्ोजनका िालग स्थानीर् बजार दईु वा सो भन्दा बढी वडाको लसिानािा रहेको अवस्थािा 

सबै वडाका वडा अध्र्क्षिध्रे् सहिलतको आिारिा एक जना संर्ोजक र अन्र् सदस्र् रहनेछन् ।  

(३) उपदफा (१) को खडड (ग) को प्रर्ोजनका िालग स्थानीर् बजारका लविेताहरूको भेिािे सवयसम्ित लनणयर् गर ेबिोलजि हुनेछ 

र सो नभए लनवायचनबाट हुनेछ । 
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४. बजार व्र्यवस्थापन सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार : दफा ३ बिोलजि गठन भएको बजार व्र्वस्थापन सलिलतको काि, 

कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ : 

(क) आफ्नो बजारको लनर्लित अनुगिन गने ।   

(ख) आफ्नो बजार के्षत्र अनगुिनको पूवय कार्य र्ोजना र िालसक अनगुिन कार्यतालिका बनाउने । 

(ग) कार्य र्ोजना बिोलजि लनर्लित रूपिा बजार अनगुिन गने र आवश्र्कता बिोलजि आकलस्िक वा लविेष अनगुिन गने,  

(घ) वस्त ुवा सेवाको दताय, आपूलतय, िूल्र्, गणुस्तर, नापतौि, लवज्ञापन िगार्तका व्र्ापाररक लिर्ाकिापको अनगुिन गने, 

(ङ) कािोबजारी, एकालिकार (लसलन्डकेट), लििेितो पूणय भाउ लनिायरण (काटेलिङ्ग), कृलत्रि अभाव तथा बजार प्रवेििा अवरोि 

गने जस्ता गैर प्रलतस्पिी व्र्ापाररक लिर्ाकिाप भए/ नभएको अनगुिन गने, 

(च) कुनै वस्तकुो अनलुचत व्र्ापाररक लिर्ाकिाप (लिसावट/गणुस्तरलहन) कि तौि भएको देलखएिा/भेलटएिा आवश्र्कता 

अनसुार त्र्स्ता वस्त ुजफत गने, नष्ट गने, कारोबार रोक्का गने वा बन्द गने िगार्तका कार्य गने, 

(छ) नगरपालिकाको बजार अनगुिन टोिीिाई अनगुिनिा सहर्ोग गने । 

(ज) बजारिा भएका अलनर्लित गलतलवलि आलदको बारिेा बजार अनगुिन टोिीिाई जानकारी लदने । 

(झ) उपभोिा लहत संरक्षण सलिलत र नगर कार्यपालिकाबाट सिर् सिर्िा लदइएका लनदेिन एवं आदेि बिोलजिका कािहरू गने, 

पररच्छेद – ३ 

लवलवध 

५. सशंोधन, खारजेी र बचाऊ : (१) र्स कार्यलवलिको सिर्सापेक्ष कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिका र्स कार्यलवलििाई 

आवश्र्क संिोिन गनय सक्नेछ ।  

(२) र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्नको िििा कुनै लद्वलविा उत्पन्न भएिा नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गरी बािा अड्काउ फुकाउन 

सक्नेछ ।  

(३) र्स कार्यलवलििा व्र्वस्था भएको प्राविान सङ्घीर् वा प्रादेलिक काननुसाँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि स्वत बदर हुनेछ । 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको छोरीबहुारी छात्रवलृत्त िाफय त स्नातक तह उत्तीणयिाई रोजगारीिा आबद्ध गराउने सम्बन्िी कार्यलवलि-२०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।११।०८ गते 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको “नगरको इच्छा नारीिाई लिक्षा नगरको इच्छा बहुारीिाई लिक्षा” भन्ने िूि नारा तथा स्वीकृत 

वालषयक नीलत तथा कार्यिि बिोलजि छोरीबहुारी छात्रवलृत्त अन्तगयत लन:िलु्क रूपिा स्नातक अध्र्र्न गरी स्नातक तह उत्तीणय गरकेा 

छोरी बहुारीहरूिाई आ.व २०८०/०८१ को वालषयक नीलत तथा कार्यििबाट रोजगारी लदने उद्देश्र् लिएको साथै नारी सििीकरण र 

र्वुतीहरूको िैलक्षक तथा रोजगारीिूिक पहुाँच स्थापना गदै उनीहरूको उज्वि भलवरर् सुलनलश्चत गनय वाञ्छनीर् भएकोिे, 

लवलनर्ोजन ऐन, २०८० को दफा ५ िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२(२) 

बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाइ िाग ुगरकेोछ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारलम्भक 

१. सङ्लिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको छोरीबहुारी छात्रवलृत्त िाफय त स्नातक तह 

उत्तीणयिाई रोजगारीिा आबद्ध गराउने सम्बन्िी कार्यलवलि २०८०” रहेको छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. पररभाषा : लवषर्य र प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा- 

(क) "लवद्यािर्" भन्नािे प्रचलित कानून बिोलजि अनिुलत वा स्वीकृलत लिई सञ्चािनिा रहेको सािदुालर्क लवद्यािर् सम्झनपुछय । 

(ख) " सलिलत" भन्नािे सर् लदनको रोजगारीका िालग लविा के्षत्र र लवषगत सलिलत र कार्यके्षत्र तोकेर  लसफाररस गने सलिलत 

सम्झनपुदयछ ।  

(ग) " स्थानीर् तह"  भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका सम्झनपुदयछ। 

(घ) '' रोजगार प्राप्त व्र्लि” भन्नािे र्स कार्यलवलि बिोलजि सर् लदनका िालग लनर्िु छोरी बहुारी सम्झनपुदयछ। 

(ङ) नगर लिक्षा सलिलत भन्नािे, सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर  लिक्षा सलिलत सम्झनपुदयछ  । 

(च) सािालजक लवकास सलिलत भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको सािालजक लवकास सलिलत सम्झनपुदयछ । 

(छ) नगरपालिका भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका  सम्झन ुपदयछ । 

३. उदे्दश्र्य: र्स कार्यलवलिका उद्देश्र् देहार् बिोलजि रहनेछन् :  

(क) छोरीबहुारी छात्रवलृत्त अन्तगयत नगरपालिकाबाट लनिलु्क छात्रवलृत्त प्राप्त गरी स्नातक उत्तीणय छोरी बहुारीको रोजगारीको 

अभाविाई आंलिक रूपिा पूलतय गनुय   । 

(ख) छोरीबहुारी छात्रवलृत्त प्राप्त गरी स्नातक उत्तीणय भई नगरपालिका लभत्र सेवा गनय चाहने लिलक्षत र्वुतीहरूिाई स्वरं्सेवा िाफय त 

रारि सेवा गने िौका उपिव्ि गराई नगरपालिका र  देिको भौगोलिक लस्थलतको ज्ञानका साथै व्र्ावहाररक तथा जीवनोपर्ोगी 

सीप एवं ज्ञान प्राप्त गने अवसर प्रदान गनुय । 

(ग) र्वुा वगयिा रोजगारीका अवसरको संभावना र चनुौलत तथा सीप, दक्षता र नेततृ्वको लवकासको अवसर उपिव्ि गराउन ु 

(घ) नगरपालिका लभत्रका िहािाखा, िाखा, इकाई, पररर्ोजना ,स्वास््र् संस्था, लवद्यािर् तथा अन्र् आवश्र्क लवषर् र के्षत्रिा 

छोटो अवलिका िालग जनिलि उपिब्ि गराई कार्य क्षिता र गणुस्तर अलभवलृद्धिा सघाउ परु् र्ाउन ु। 

पररच्छेद – २ 

सूचना र लसफाररस सम्बन्धी प्रलक्रर्या 

४. लनवेदन माग  र लसफाररस प्रलक्रर्या: (१) नगरपालिकाको वालषयक नीलत तथा कार्यिि बिोलजि तोलकएको क्र्ाम्पस/किेजिा 

स्नातक तहिा छोरी बहुारी छात्रवलृत्तिा लनाःिुल्क रूपिा अध्र्र्न गरी स्नातक तह उत्तीणय छोरी बहुारीका िालग न्रू्नति १०० 

लदनको रोजगारीिा आबद्ध हुनका िालग नगरपालिकाको  लिक्षा, र्वुा तथा खेिकुद िाखािे कम्तीिा ७ लदनको म्र्ाद लदइ लनवेदन 

िाग गनुय  पनेछ ।  

(२) सूचना जारी गरी भए पश्चात ्सम्बलन्ित छोरी बहुारीहरूिे स्नातक तह उत्तीणय गरकेो िान्सलि्ट र अन्र् िाग भएका कागजात 

सलहत लिक्षा र्वुा तथा खेिकुद िाखािा लनवेदन दताय गराउन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२)  बिोलजिको लनवेदन साथ सम्बलन्ित व्र्लिहरूिे आफ्नो सीप, दक्षता, कार्य अनभुव र रुलच अनुसार काि गनय 

इच्छा गरकेो लवषर् के्षत्र सिेत उल्िेख गनुय  पनेछ ।  
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(४) र्स कार्यलवलि बिोलजि न्रू्नति रोजगारीका िालग लनवेदन पेि गदाय कुनै िलु्क  लतनुय /बझुाउन ुपने छैन । 

(५) कार्ायिर्िे उपदफा (२) बिोलजि प्राप्त आवेदनहरूका सम्बन्ििा सम्बलन्ित व्र्लिको िैलक्षक र्ोग्र्ता, अनभुव, सीप, दक्षता, 

स्थार्ी ठेगाना र कािको प्रकृलत सिेतका आिारिा आवश्र्कता, औलचत्र्ता र सङ्गठन तथा व्र्वस्थापन सवेक्षण सिेत हेरी 

नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्का  लवषर्गत िाखा, इकाइ, पररर्ोजना, वडा कार्ायिर्, सािदुालर्क लवद्यािर्, स्वास््र् 

संस्थािध्रे् आवश्र्क ठाउाँिा १०० लदनको िालग रोजगारीिा आबद्ध गराउने लनणयर्का िालग नगर कार्यपालिका बैठकिा  पेि 

गनुय  पनेछ ।  

(६) उपदफा (५) बिोलजिको लनणयर्अनसुार छनौट भएका छोरी बहुारीिाई नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िे  १०० (एक सर्) 

लदनको रोजगारीका िालग अनुसूची-१ बिोलजिको करार सम्झौता गराई कार्य लववरण सिेत तोकी लनर्लुि लदई कार्यस्थि/ 

कार्यके्षत्रिा खटाउन ुपनेछ ।  

(७) १०० लदनको रोजगारका िालग छनौट भएका रोजगार प्राप्त व्र्लिहरूको कार्य क्षिताका आिारिा नगरपालिकािे िहत्त्वपूणय 

सेवािूिक कार्यहरू, त्र्ाङ्क सङ्किन, जनचेतना प्रवाह र अन्र् िहत्त्वपूणय गलतलवलि सञ्चािन गनय आवश्र्क ठानेिा थप 

१०० लदन सम्ि रोजगारी लदन सक्नेछ । तर सो कार्य गर ेबापत पाउने पाररश्रलिक १०० एक सर् लदनको रोजगारी िीषयकबाट 

भिुानी नगरी सम्बलन्ित िीषयकबाट भिुानी गनुय  पनेछ ।   

(८) १०० लदनको रोजगारीका िालग छनौट भएका छोरी बहुारीहरूिाई कार्यस्थििा खटाउाँदा कुनै िहािाखा, िाखा, लवद्यािर्, 

स्वास््र् संस्थािा कार्यरत कियचारी एक िलहना भन्दा बढी लबदािा बसेको वा िलहिा कियचारी/लिक्षक/बाि लिक्षक सतु्केरी 

लबदािा बसेको र कियचारी अभाविा सेवा प्रवाहिा किी आई जनिलि िाग भएको खडडिा सो जनिलि पररपूलतय गने गरी सो 

के्षत्रिा सर् लदनको रोजगार प्राप्त गने व्र्लििाई खटाउन प्राथलिकतािा राख् न ुपनेछ । 

५. अनुगमन सलमलत : १०० लदनको रोजगारीका िालग खटाइएका व्र्लिहरूको काि कारबाही, सेवा प्रवाहको स्तर िगार्तका 

सम्बन्ििा अनगुिन गने तथा सझुाव र  पषृ्ठपोषण प्रदान गनय तपलसि बिोलजिको एक अनगुिन सलिलत रहने छ । सो सलिलतिे 

१०० लदनको रोजगारीको प्रभावकाररताको अनगुिन गरी नगर कार्यपालिका सिक्ष प्रलतवेदन पेि गनुय  पनेछ । 

(क) नगर कार्यपालिकािे तोकेको नगर कार्यपालिका सदस्र् एक जना  - संर्ोजक  

(ख) सािालजक लवकास सलिलतिे तोकेको एक जना     - सदस्र् 

(ग) नगर लिक्षा सलिलतिे तोकेको एक जना      - सदस्र् 

(घ) िेखा िाखािे तोकेको एक जना       - सदस्र् 

(ङ) लिक्षा िाखा प्रिखु            - सदस्र् 

(च) रोजगार संर्ोजक           - सदस्र् सलचव 

(२) र्स कार्यलवलि बिोलजि १०० लदनको रोजगारीको अवस्थाको सम्बन्ििा नगर प्रिखु, नगर लिक्षा सलिलत तथा सािालजक 

लवकास सलिलतका पदालिकाररबाट सिेत अनगुिन लनरीक्षण हुन सक्नेछ । 

पररच्छेद -३ 

कार्यारत व्र्यलक्तको सेवा सता सम्बन्धी व्र्यवस्था 

६. १०० लदनको रोजगारीमा आबद्ध व्र्यलक्तको सेवा सता र सुलवधा देहार्य बमोलजम हुनेछ : 

(क) कार्य अवलि बढीिा लनर्लुि भएको लिलतिे  १०० लदनको हुनेछ । तर दफा ४ (७)  बिोलजिको हकिा सो कार्यिि बिोलजि 

छुट्टै सेवा सतय र सलुविा तोलकने छ ।  

(ख) १०० लदनको रोजगारीका िालग खटाइएको व्र्लििे सम्बलन्ित कार्य के्षत्रिा  उपलस्थत भई तोलकएको कार्य गनुय  पनेछ । 

(ग) रोजगार प्राप्त व्र्लििे सम्झौतािा तोलकए बिोलजिको ितयहरू अलनवार्य रूपिा पािना गनुय  पनेछ ।  

(घ) रोजगार प्राप्त व्र्लििे सम्बलन्ित िाखा , लवद्यािर् वा संस्थाको प्रिखुको िातहतिा रही कार्य गनुय  पनेछ । 

(ङ) काननु लवपरीतका कार्य एवं अिर्ायलदत कार्य गरिेा तथा प्रचलित आचारसंलहता पािन नगरिेा नगरपालिकािे सो कार्य गने 

व्र्लििाई रोजगारीबाट तत्काि हटाउन सक्नेछ । 

(च) गोपनीर् राख् नपुने सूचना, जानकारी तथा लवषर्हरू सम्बलन्ित रोजगार प्राप्त व्र्लििे गोपनीर्ता कार्ि राख् न ुपने छ । 

(छ) र्स कार्यलवलि बिोलजि लनर्िु भएको व्र्लििाई िलहनािा अलिकति २ लदन भन्दा बढी लबदा लदइने छैन। 

(ज) लबदा लिनपुदाय पूवय स्वीकृलत लिएर िात्र लबदा बस्न ुपनेछ । 
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(झ) र्स कार्यलवलि बिोलजि रोजगार पाइ कार्य गने व्र्लिको िालसक पाररश्रलिक नेपाि सरकारिे तोकेको न्रू्नति िालसक 

पाररश्रलिक बिोलजि हुनेछ । 

(ञ) सम्बलन्ित व्र्लिको िालसक हालजरी लववरण  तथा सम्बलन्ित िाखा/संस्थाबाट प्राप्त कार्य प्रगलत लववरणका आिारिा िलहना 

भिुान भएको / कार्य अवलि भुिान भएको ७ लदन लभत्रिा सम्बलन्ित व्र्लिको बै ाँक खातािा पाररश्रलिक भिुानी गररनेछ ।  

(ट) सो पाररश्रलिक रकिबाट काननु बिोलजि कर कट्टी हुनेछ ।  

पररच्छेद -४ 

लवलवध 

७. थपघट, हरेफेर र सशंोधन : र्स कार्यलवलिको सिर् सापेक्ष कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलििाई 

आवश्र्कता अनसुार थपघट वा हेरफेर वा संिोिन गनय सक्नेछ । 

८. बाधा अड्काउ फुकाउ : र्ो कार्यलवलिको कार्ायन्वर्नको सम्बन्ििा कुनै बािा अड्काउ परिेा र्स कार्यलवलिको िूि िियको 

प्रलतकूि नहुने गरी नगर कार्यपालिकािे त्र्स्तो बािा अड्काउ फुकाउन आवश्र्क व्र्वस्था गनय सक्नेछ ।  
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अनुसूची – १ 

दफा ४ को उपदफा (६) साँग सम्बलन्धत 

करार सम्झौता 

“सूर्ोदर् नगरपालिकाको  १०० (एक सर्) लदनको रोजगारी सम्बन्िी कार्यलवलि (२०८०)” अनसुार देहार् बिोलजिको कािकाज गने गराउने लवषर्िा 

सूर्ोदर् नगरपालिका ईिाि (जसिाई र्सपलछ प्रथि पक्ष भलनने छ) र............. लजल्िा .......................................गा.पा/ न.पा वडा नं. .......... 

स्थार्ी ठेगाना हुने श्री  ................  जसिाई र्सपलछ दोस्रो पक्ष िालनने छ) को बीचिा लिलत २०८../  ..  / ..    गतेको लनणयर्ानसुार भएको  १०० 

लदनको रोजगारीिा कार्य गने सम्बन्ििा सम्झौता गरी एक/एक प्रलत लिर्ौ ाँ/लदर्ौ ाँ । 

१. दोस्रो पििे र्यस लवद्यािर्यिाई पुर्यााउनु पने मखु्र्य मखु्र्य कार्याहरूको लववरण: (कार्य प्रकृलत संस्था अनसुार कार्य फरक हुने हुनािे 

नगरपालिकािे सो कार्यप्रकृलत बिोलजि अन्र् कार्य सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िे तोक्ने छ ।) 

(क) “सूर्ोदर् नगरपालिकाको  १०० (एक सर्) लदनको रोजगारी सम्बन्िी कार्यलवलि (२०८०)” तथा प्रचलित काननुिा भएको व्र्वस्था र  

आचार संलहता पािना गने । 

(ख)  ................ 

(ग)  ............... 

(घ)  .................. 

२. िालथ उल्िेलखत सेवा वापत प्रथि पक्षिे दोस्रो पक्षिाई लनम्न सवेा सलुविा उपिब्ि गराउने छ र सवेा सम्बन्िी अन्र् ितयहरू देहार् बिोलजि 

हुनेछ । 

(क) “सूर्ोदर् नगरपालिकाको  १०० (एक सर्) लदनको रोजगारी सम्बन्िी कार्यलवलि (२०८०)” िा तोलकए बिोलजिको पाररश्रलिक र अन्र् 

सलुविा दोस्रो  पक्षिाई उपिब्ि गराउने छ । 

(ख)  “सूर्ोदर् नगरपालिकाको  १०० (एक सर्) लदनको रोजगारी सम्बन्िी कार्यलवलि (२०८०)” बिोलजि लबदा लदइने तर लबदा संलचत हुने 

छैन  । 

(ग) सम्झौतािा उल्िेख भए भन्दा बढी रकि सलुविाको दावी दोस्रो पक्षिे गनय पाउने छैन । 

(घ) दोस्रो पक्षिे १०० लदन पश्चात स्वत अवकास पाउने छ र अवकास पलछको कुनै सलुविा पाइने छैन । तर सम्बलन्ित व्र्लिको काि 

सन्तोषजनक भएिा र दोस्रो पक्षिे िाग गरेिा १०० लदनको रोजगारीको कार्यअनभुवको प्रिाणपत्र लनिुल्क रुपिा नगरपालिकाबाट उपिब्ि 

गराइने छ । 

३. दोस्रो पक्षको काि सन्तोषजनक नभएिा लनर्िानसुार प्रलिर्ा परु् र्ाएर िात्र सम्झौता भङ्गग गनय सलकनेछ । 

४. र्ो सम्झौता हालजर भएको लिलत देखी १०० लदनसम्ि कार्ि रहने छ । 

प्रथि पक्षको तफय बाट   रोहबर         दोस्रो पक्षको तफय बाट 

नाि थराः                                                नाि थराः                                               नाि थराः 

ठेगानााः                             ठेगानााः      ठेगानााः 

पदाः                                             पद :                                            पदाः  

दस्तखत .....................                 दस्तखत: .................             दस्तखत ......................... 

लिलताः     लिलताः               लिलताः 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष तथा पिपुािन सिूह दताय सम्बन्िी (प्रथि संसोिन) िापदडड तथा कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८०।११।२९ गत े

प्रस्तावना : सूर्ोदर् नगरपालिका के्षत्रलभत्र कृलष तथा पिपुंक्षी िात्र नभएर लवलभन्न लवषर्गत तथा िलक्षत कार्यििहरू सिूहि ेसञ्चािन 

गरी थप प्रभावकारी तथा नलतजािखुी बनाउन वाञ्छनीर् भएको साथै तीनै तहको सरकार तथा अन्र् लवकास साझेदारी 

संस्थाहरूसाँगको साझेदारीिा कार्यिि सञ्चािन गनय सलकने लनलतगत व्र्वस्था भएकोिे, 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष तथा पिपुािन सिूह दताय सम्बन्िी िापडडड तथा कार्यलवलि २०७४ िाई प्रथि पटक संिोिन गनय 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ुगरकेोछ ।  

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स कार्यलवलिको नाि सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष तथा पिपुािन सिूह दताय सम्बन्िी (प्रथि 

संसोिन) िापदडड तथा कार्यलवलि, २०८० रहेकोछ ।  

(२) र्ो कार्यलवलि तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. लवषर्य वा प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा,  

(क)  िूि कार्यलवलि भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष तथा पिपुािन सिूह दताय सम्बन्िी िापदडड तथा कार्यलवलि, २०७४ 

सम्झन ुपदयछ ।  

(ख)  संघ संस्था लनर्िाविी भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको संघ संस्था लनर्िाविी, २०८० सम्झन ुपदयछ ।  

३. प्रस्तावनामा सशंोधन : मूि कार्यालवलधको प्रस्तावनाको सट्टा देहार्य बमोलजमको प्रस्तावना रालखएको  

छ ।  

प्रस्तावना: व्र्वसालर्क रुपिा आर् आजयन हुने कृलष, पिपुािन आलथयक लवकासको नवप्रवतयनको कार्यििहरू, िलहिा, अपाङ्ग, 

जेष्ठ नागररक, बािबालिका, उद्यिी, लबिी, उत्पादन, बजारीकरण, जस्ता के्षत्रिा सिूह लनिायण गरी कार्य संचािन गदाय थप 

प्रभावकारी नलतजािखुी तथा उपिलब्ि िूिक हुने हुाँदा स्थानीर् सरकार संचािन ऐनको दफा १०२ को उपदफा २ िे लदएको 

अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ुगरकेोछ ।  

४. मूि कार्यालवलधको बुाँदा ३ को (५) को सट्टा देहार्य बमोलजमको बुाँदा ५ र ५क रालखएको छ : 

५) सिूहको सदस्र् कम्तीिा ११ जना र बढीिा २९ जना सम्ि रहनेछन् ।  

५क) सिूहको कार्यसलिलतिा ७ देलख ९ जना रहनेछन् । 

५. मूि कार्यालवलधको बुाँदा ६ मा सशंोधन : मूि कार्यालवलधको बुाँदा ६ को सट्टा देहार्य बमोलजमको बुाँदा ६ रालखएको छ ।  

६. लजम्िेवार अलिकारी र दताय प्रलिर्ा : (१) सम्पूणय कागजात प्राप्त भए पलछ कृलष सिूहको कृलष लवकास िाखा, पिपुंक्षी 

सिहुको पिसेुवा िाखा र अन्र् िलक्षत कार्यििसाँग सम्बलन्ित सिूहको सो लवषर् हेने लवषर्गत िाखाको लसफाररसिा प्रिुख 

प्रिासकीर् अलिकृत सिक्ष पेि गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) को प्रलिर्ा पूरा भएपश्चात् दतायको सम्पूणय प्रलिर्ा संघ संस्था लनर्िाविी को लनर्ि ४  बिोलजि हुनेछ ।  

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको र्वुा िैत्री स्थानीर् िासन कार्यिि सञ्चािन कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८०।११।२९ गते 

प्रस्तावना : सूर्ोदर् नगरपालिकािे सञ्चािन गने गलतलवलि तथा कार्यिििाई र्वुािैत्री लकलसििे सञ्चािन गरी र्ुवाको सिग्र 

व्र्लित्व लवकास गदै, लिलक्षत, स्वस्थ, उद्यििीि र नेततृ्वदार्ी क्षितार्िु बनाउाँदै नगरपालिकािाई र्वुा िैत्री स्थानीर् िासनर्िु 

बनाउन वाञ्छनीर् भएकोिे,  

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ (२)िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर 

कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि तर्ार गरी िाग ुगरकेोछ ।  

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको र्वुािैत्री स्थानीर् िासन कार्यिि सञ्चािन 

कार्यलवलि, २०८०” रहनेछ । 

(२) र्ो कार्यलवलि तरुुन्त िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा: लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा,  

(क) “िन्त्रािर्” भन्नािे नेपाि सरकारको र्वुा तथा खेिकुद हेने िन्त्रािर्िाई सम्झन ुपदयछ । 

(ख) “र्वुा” भन्नािे १६ वषयदेलख ४० वषय उिेर सिूहका व्र्लि सम्झन ुपदयछ ।  

(ग)  “नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(घ) “नगर कार्यपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिका सम्झन ुपदयछ ।  

(ङ) “नगर प्रिखु” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर प्रिखु सम्झन ुपदयछ ।  

(च) “नगर उप-प्रिखु” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर उप प्रिखु सम्झन ुपदयछ ।  

(छ) “प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत सम्झन ुपदयछ । 

(ज) “र्वुा िैत्री िासन” भन्नािे र्स कार्यलवलि बिोलजि सञ्चािन हुने र्वुा िैत्री स्थानीर् िासन लदग्दियनिा उल्िेलखत सूचक 

प्राप्त भएको िासनिाई सम्झनु पदयछ ।  

(झ) “कार्यिि” भन्नािे १६ देलख ४० वषय उिेर सिूहका र्वुाहरूिाई िलक्षत गरी र्स कार्यलवलि बिोलजि सञ्चािन हुने 

कार्यिििाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ञ) “नगर र्वुा पररषद्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर र्ुवा पररषद् सम्झन ुपदयछ ।  

(ट) “लदग्दियन” भन्नािे र्वुािैत्री स्थानीर् तह लदग्दियन, २०७९ िाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ठ) “सूचक” भन्नािे र्ुवािैत्री स्थानीर् तह लदग्दियन, २०७९ िा उल्िेख गररएका सूचकिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ड) “गैरसरकारी संस्था” भन्नािे नेपाि सरकारिे तोकेको िापदडड परुा गरी गठन भएका सािालजक संस्थाहरूिाई  

सम्झनपुदयछ ।  

(ढ) “लिक्षा, र्वुा तथा खेिकुद िाखा” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् अन्तरगतको लिक्षा, र्वुा 

तथा खेिकुद लवषर् हेने लवषर्गत िाखा सम्झन ुपदयछ । 

३. रु्यवा मैत्री स्थानीर्य शासन घोषणा गना सलकने :  

(१) लदग्दियनिे तोके बिोलजिको सूचकहरू प्राप्त भए पश्चात् नगरपालिकािाई र्वुा िैत्री स्थानीर् िासन घोषणा गररनेछ ।  

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनको िालग तोलकएको लवज्ञिे उि सूचकहरूको प्रालप्त भएको नभएको स्वतन्त्रता पूवयक अध्र्र्न  

गनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजिको लवज्ञ सिूहिा देहार् बिोलजि सदस्र् रहनेछन् : 

(क) नगर प्रिखुिे तोकेको कार्यपालिका सदस्र्     संर्ोजक  

(ख) कार्यपालिकािे तोकेको नगरपालिकािा र्वुाको के्षत्रिा 

 काि गरररहेका लवज्ञ एकजना         सदस्र् 

(ग) नगर र्वुा पररषद्का अध्र्क्ष         सदस्र् 

(घ) नगर स्तरीर् र्वुा सञ्जािका अध्र्क्ष        सदस्र् 
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(ङ) लिक्षा, र्वुा तथा खेिकुद िाखा प्रिखु         सदस्र् सलचव    

४. सूचकहरू थपघट तथा अद्यावलधक गना सलकने :- 

(१) र्वुािैत्री स्थानीर् िासन घोषणा गनय लदग्दियनिा तोलकए बिोलजिका सूचक परुा गरी तोलकएको अङ्क प्राप्त गरकेो हुनपुनेछ ।  

(२) नगरपालिकािाई र्वुािैत्री घोषणा गनय लदग्दियनिा उल्िेख भएका र नगरपालिकािे स्थानीर् आवश्र्कता अनसुार थप गरकेा 

सूचकहरू अनसूुची १ बिोलजि रहनेछन् ।  

५. रु्यवा मैत्री स्थानीर्य शासन सरं्यन्त्र सम्बन्धी व्र्यवस्था:-  

(१) र्वुा िैत्री नगरपालिकाको लनिायणको िालग तोलकएका सूचक प्रालप्तको िालग गनुयपने कािको र्ोजना लनिायण, कार्ायन्वर्न, 

अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन िगार्तका काि गनयको िालग देहार् बिोलजिको र्वुािैत्री स्थानीर् िासन संर्न्त्र रहनेछ ।  

(क) सािालजक लवकास सलिलत संर्ोजक      अध्र्क्ष  

(ख) कार्यपालिकािे तोकेको एक िलहिा सलहत दईु जना कार्यपालिका सदस्र्  सदस्र्  

(ग) नगर प्रिखुिे तोकेको स्थानीर् के्षत्रिा सलिर् रूपिा र्वुाको के्षत्रिा काि  

गरररहेको एक जना िलहिा सलहत दईु जना लवज्ञ      सदस्र्  

(घ) नगर र्वुा पररषद् अध्र्क्ष            सदस्र् 

(ङ) नगर र्वुा सञ्जाि अध्र्क्ष          सदस्र् 

(च) लिक्षा, र्वुा तथा खेिकुद िाखा प्रिखु      सदस्र् सलचव 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतिा आवश्र्कता अनसुार लवज्ञ सदस्र् आिलन्त्रत गनय सलकनेछ ।  

(३) उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतिे आवश्र्कता अनसुार उपसलिलत गठन गनय सक्नेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजि गठन भएको उपसलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार सलिलतिे तोके बिोलजि हुनेछ ।  

६. लवलभन्न सरकारी, गैरसरकारी तथा लनजी िेत्रसाँग समन्वर्य: 

(१) र्वुा िैत्री नगरपालिका लनिायणको िालग लवषर्गत रूपिा काि गरररहेका अन्र् लवलभन्न सरकारी तथा गैरसरकारी, रालरिर् तथा 

अन्तररालरिर् संस्था, लनकार्हरूसाँग सिन्वर् र सहकार्य गनय सलकनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको सिन्वर् तथा सहकार्यको प्रलिर्ा कार्यपालिकािे लनणयर् गर ेबिोलजि हुनेछ । 

 

 

७. वालषाक कार्याक्रम तथा आवलधक र्योजनाको अङ्ग बनाउन सलकने:  

(१) नगरपालिकािे हरके वषय लनिायण गने वालषयक नीलत तथा कार्यिि, बजेट तर्ारी तथा आवलिक र लवषर्गत र्ोजना बनाउाँदा 

र्स कार्यलवलिको अनसूुची १ िा उल्िेख गररएका सूचकिाई आफ्नो अङ्ग बनाउन सक्नेछ ।  

८. पुरस्कृत गना सलकने : 

(१) र्वुािैत्री स्थानीर् िासनको िालग िहत्त्वपूणय र्ोगदान गने लवलभन्न व्र्लि, सरकारी, गैरसरकारी, लनजी तथा सािदुालर्क सङ्घ 

संस्था तथा अन्र् लनकार् वा पक्षिाई नगरपालिकािे लविेष कार्यिि गरी परुस्कृत तथा प्रोत्सालहत गनय सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनको िालग परुस्कृत तथा प्रोत्सालहत गररने व्र्लि छनोट तथा लसफाररस गनय देहार् बिोलजिको एक 

स्वतन्त्र र स्वार्त्त लसफाररस सलिलत रहनेछ । 

(क) उप-प्रिखु           संर्ोजक 

(ख) नगर कार्यपालिकािे तोकेको नगरपालिकािा र्वुाको के्षत्रिा काि  

गरररहेका लवज्ञ एकजना       सदस्र् 

(ग) नगर र्वुा पररषद्का अध्र्क्ष         सदस्र् 

(घ) नगर स्तरीर् र्वुा सञ्जािका अध्र्क्ष        सदस्र् 

(ङ) लिक्षा, र्वुा तथा खेिकुद िाखा प्रिखु         सदस्र् सलचव 

९. लनर्यन्त्रण, लनदेशन र समन्वर्य 

(१) नगर कार्यपालिकािे र्ुवा िैत्री नगरपालिका घोषणाको िालग गठन गररएका सबै सलिलत, संर्न्त्र वा उपसलिलतिाई लनर्न्त्रण 

गनय र लनदेिन लदन सक्नेछ । 
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(२) नगर कार्यपालिकािे आवश्र्कता अनसुार नगरपालिका अन्तगयत रहेका सरकारी, गैरसरकारी तथा लनजी के्षत्रसाँग सिन्वर् गनय 

सक्नेछ ।  

१०. अनुगमन तथा मूल्र्याङ्कनको सलमलत सम्बन्धी व्र्यवस्था:  

(१) नगरपालिकाबाट सञ्चािन हुने र्वुािैत्री स्थानीर् िासनको कार्यर्ोजना अन्तगयतका र्ोजना तथा कार्यिि र गलतलवलिहरूको 

अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन गनयको िालग देहार् बिोलजिको अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन सलिलत रहनेछ :   

(क) उप-प्रिखु         संर्ोजक 

(ख) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत         सदस्र् 

(ग) लिक्षा, र्वुा तथा खेिकुद िाखाका प्रिखु      सदस्र् सलचव  

११. अन्र्य सलमलत सम्बन्धी व्र्यवस्था :  

(१) र्वुा िैत्री स्थानीर् िासन कार्ायन्वर्न तथा सिन्वर् सलिलत : र्वुा िैत्री स्थानीर् िासनको कार्ायन्वर्नका िालग सबै लवषर्गत 

िाखाहरू र लवलभन्न सरोकारवािा लनकार्हरूको प्रलतलनलित्व हुने गरी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको नेततृ्विा र्वुा िैत्री 

स्थानीर् िासन कार्ायन्वर्न तथा सिन्वर् सलिलत गठन गनय सलकनेछ ।  

(२) र्वुािैत्री स्थानीर् िासन सहर्ोग तथा प्रवद्धयन सिूह  सलिलत:  नगरपालिकािा र्वुािैत्री स्थानीर् िासनको प्रवद्धयनका िालग 

बहुपक्षीर् सरोकारवािाहरूको सहभालगता र नेततृ्विा र्वुा िैत्री स्थानीर् िासन सहर्ोग तथा प्रवद्धयन सिूह/सलिलत गठन गरी 

पररचािन गनय सलकनेछ । 

(३) उपदफा (१) र (२) बिोलजिको सलिलत/सिूहको संरचना, काि, कतयव्र् र अलिकार नगर कार्यपालिकािे तोके बिोलजि हुनेछ 

। 

१२. लवलवध : 

(१) र्स कार्यलवलिको सिर् सापेक्ष कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिकािे र्स कार्यलवलििा आवश्र्क संिोिन गनय सक्नेछ ।  

(२) र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्नको िििा कुनै लद्वलविा उत्पन्न भएिा नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गरी बािा अड्काउ फुकाउन 

सक्नेछ ।  

(३) र्स कार्यलवलििा व्र्वस्था भएका कुनै प्राविान सङ्घीर् वा प्रादेलिक काननुसाँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि अिान्र् हुनेछ ।  
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अनुसूचीहरू 

अनुसूची – १ 

क्र.स. सूचकहरू मापनको लवलध कुि 

अङ्क 

पुष््टर्याईकंो 

आधार 

१. नीलत लनमााण र कार्याान्वर्यनमा रु्यवाको सिंग् नतासाँग सम्बलन्धत सूचकहररू 

१.१ लिक्षा सम्बन्िी नीलत िापदडड 

लनिायण सलिलतिा र्वुा तथा 

वर्स्कको संर्िु सहभालगता 

वर्स्क र र्वुा 

दवैुको सिान 

सहभालगता  

छ । (२ अङ्क) 

सलिलतिा 

र्वुाको िात्र 

सहभालगता  

छ । (१) 

सलिलतनै छैन 

वा र्वुाको 

सहभालगता  

छैन । (०) 

 २  

१.२ नगर लिक्षा सलिलतिा र्वुा तथा 

वर्स्कको संर्िु सहभालगता 

वर्स्क र र्वुा 

दवैुको सिान 

सहभालगता  

छ । (२ अङ्क) 

सलिलतिा 

र्वुाको िात्र 

सहभालगता छ 

। (१) 

सलिलत नै छैन 

वा र्वुाको 

सहभालगता  

छैन । (०) 

 २  

१.३ लवद्यािर् व्र्वस्थापन 

सलिलतिा र्वुा पदालिकारीको 

प्रलतित 

४०% भन्दा 

बढी (२ 

अङ्क)  

३०% देलख 

४०% सम्ि 

(१.५ अङ्क) 

२०% देलख 

३०% सम्ि 

(१ अङ्क) 

१०% देलख 

२०% 

(०.५ 

अङ्क) 

२  

१.४ स्वास््र् सलिलतिा र्ुवा तथा 

वर्स्कको संर्िु प्रलतलनलित्व 

व्र्स्क र र्वुा 

दवैुको सिान 

सहभालगता  

छ । (२ अङ्क) 

सलिलतिा 

र्वुाको िात्र 

सहभालगता छ 

। (१) 

सलिलतनै छैन 

वा र्वुाको 

सहभालगता  

छैन । (०) 

 २  

१.५ नगरपालिकािा लनवाय लचत 

र्वुाको प्रलतित 

४०% भन्दा 

बढी (३ 

अङ्क) 

३०% देलख 

४०% सम्ि  

(२ अङ्क) 

२०% देलख 

३०% सम्ि 

(१ अङ्क) 

१०% देलख 

२०% सम्ि  

(०.५ 

अङ्क) 

३  

१.६ वस्तीस्तरको र्ोजना तजुयिा 

सलिलत वा संरचनािा सहभागी 

र्वुाको प्रलतित 

४०% भन्दा 

बढी (२ 

अङ्क) 

३०% देलख 

४०% सम्ि 

(१.५ अङ्क) 

२०% देलख 

३०% सम्ि 

(१ अङ्क) 

१०% देलख 

२०% सम्ि  

(०.५ 

अङ्क) 

२  

१.७ र्ोजनाको अनगुिन तथा 

िूल्र्ाङ्कन सलिलतिा 

र्वुाक्िवि वा सञ् जािको 

संस्थागत प्रलतलनलित्व 

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

१.८ नगरपालिकािे लनिायण गने 

नीलत तथा कानूनिा र्वुा 

संिग् नताको नीलतगत व्र्वस्था 

सलुनलश् चत गरी कार्ायन्वर्निा 

ल्र्ाएको  

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  
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१.९ नगरपालिकािे र्वुािैत्री 

आचारसंलहता र नीलत लनिायण 

गरी कार्ायन्वर्निा ल्र्ाएको 

छ (२ अङ्क) केही छ अझ 

बन् न ुपनेछ । 

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

१.१० स्थानीर् लवपद् पूवय तर्ारी तथा 

व्र्वस्थापन सलिलतिा 

र्वुाक्िवको प्रलतलनलित्व 

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

२ रु्यवासाँग सम्बलन्धत सरोकारका लवषर्यवस्तुसाँग सम्बलन्धत सूचकहरू 

२.१ नगरपालिका लभत्र 

लवद्यािर्/किेज नगएका र्वुा 

तथा लकिोर लकिोरीहरूको 

प्रलतित 

१% भन्दा कि 

(२ अङ्क) 

१% देलख 

३% (१.५ 

अङ्क) 

३% देलख 

७% 

 (१ अङ्क) 

७% देलख 

१०% सम्ि 

(०.५ 

अङ्क) 

२  

२.२ सीपिूिक प्रालवलिक लिक्षा 

तथा उद्यििीिता सम्बन्िी 

तालिि प्राप्त गरकेा र्वुाको 

प्रलतित 

५०% भन्दा 

िालथ (३ 

अङ्क) 

४०% देलख 

५०% सम्ि  

(२ अङ्क) 

३०% देलख 

४०% सम्ि 

(१ अङ्क) 

२०% देलख 

३०% सम्ि 

(०.५ 

अङ्क) 

३  

२.३ स्थालनर् तहिा प्रालवलिक तथा 

व्र्वसालर्क लिक्षा र तालिि 

प्रदार्क संस्था 

प्रिस्त छ  

(२ अङ्क) 

छ तर पर्ायप्त 

छैन  

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

२.४ लिक्षािा लवलनर्ोलजत लनितय 

बजेट प्रलतित 

१०% भन्दा 

िालथ (२ 

अङ्क) 

७% देलख 

१०% (१.५ 

अङ्क) 

५% देलख 

७% 

 (१ अङ्क) 

३% देलख 

५% सम्ि  

(०.५ 

अङ्क) 

२  

२.५ प्रजनन् स्वास््र् तथा र्ौन 

लिक्षा सम्बन्िी तालिि प्राप्त 

र्वुाको संख्र्ा 

३०% भन्दा 

िालथ (२ 

अङ्क) 

२०% देलख 

३०% सम्ि 

(१.५ अङ्क) 

१०% देलख 

२०% सम्ि 

(१ अङ्क) 

५% देलख 

१०% सम्ि  

(०.५ 

अङ्क) 

२  

२.६ र्वुाको अगवुाइ र नेततृ्विा 

भएका स्वास््र् सम्बन्िी 

सचेतना कार्यििको संख्र्ा 

१० भन्दा बढी 

(२ अङ्क) 

६ देलख ९ 

वटा (१.५ 

अङ्क) 

३ देलख ५ 

वटा  

(१ अङ्क) 

१ देलख २ 

वटा  

(०.५ 

अङ्क) 

२  

२.७ िनोसािालजक पराििय केन्रको 

स्थापना तथा सञ् चािन 

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

२.८ प्रजनन् स्वास््र् सेवा प्राप्त गने 

र्वुा को प्रलतित 

५०% भन्दा 

िालथ (२ 

अङ्क) 

४०% देलख 

५०% सम्ि  

(१.५ अङ्क) 

३०% देलख 

४०% सम्ि 

(१ अङ्क) 

२०% देलख 

३०% सम्ि 

(०.५ 

अङ्क) 

२  
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२.९ सरुलक्षत प्रसूलत सेवा लिने र्वुा 

िलहिाको प्रलतित 

९०% भन्दा 

िालथ (२ 

अङ्क) 

८०% देलख 

९०% सम्ि  

(१.५ अङ्क) 

७०% देलख 

८०% सम्ि 

(१ अङ्क) 

६०% देलख 

७०% सम्ि  

(०.५ 

अङ्क) 

२  

२.१० लवद्यािर् स्वास््र् तथा नलसयङ 

सेवाको उपिब्िता 

छ (२ अङ्क) केहीिा छ, 

केहीिा छैन  

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

२.११ लवद्यािर्िा सेलनटरी ्र्ाडको 

उपिब्िता  

(सावयजलनक र संस्थागत दबुै) 

छ (२ अङ्क) केहीिा छ, 

केहीिा छैन  

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

२.१२ स्वास््र् के्षत्रिा लनसतय 

लवलनर्ोलजत बजेट प्रलतित 

१०% भन्दा 

िालथ (३ 

अङ्क) 

७% देलख 

१०% (२ 

अङ्क) 

५% देलख 

७%  

(१ अङ्क) 

५% भन्दा 

कि (० 

अङ्क) 

३  

२.१३ खेििैदान भएका लवद्यािर्को 

प्रलतित 

९०% भन्दा 

िालथ (२ 

अङ्क) 

८०% देलख 

९०% (१.५ 

अङ्क) 

७०% देलख 

८०% (१ 

अङ्क) 

६०% देलख 

७०%  

(०.५ 

अङ्क) 

२  

२.१४ िैलक्षक संस्था बाहेक 

सावयजलनक खेििैदान भएका 

वडाको प्रलतित 

९०% भन्दा 

िालथ (३ 

अङ्क) 

८०% देलख 

९०% (२ 

अङ्क) 

७०% देलख 

८०% (१ 

अङ्क) 

६०% देलख 

७०%  

(०.५ 

अङ्क) 

३  

२.१५ नगरपालिका स्तरीर् खेिकुद 

लवकास सलिलतको गठन 

३३ प्रलतित 

िलहिा सलहत 

छ (२ अङ्क) 

गठन िात्र छ 

सिावेिी छैन 

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

२.१६ खेि लिक्षक लनर्िु भएका 

लवद्यािर्को प्रलतित 

९०% भन्दा 

िालथ (३ 

अङ्क) 

८०% देलख 

९०% (२ 

अङ्क) 

७०% देलख 

८०% (१ 

अङ्क) 

६०% देलख 

७०% 

(०.५ 

अङ्क) 

३  

२.१७ वषयको कम्तीिा एक पटक 

अन्तर वडा स्तरीर् खेिकुद 

प्रलतर्ोलगताको सञ् चािन 

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

२.१८ खेिकुद के्षत्रको िालग 

लवलनर्ोलजत बजेटको प्रलतित 

५% भन्दा 

िालथ (३ 

अङ्क) 

४% देलख 

५%  

(२ अङ्क) 

३% देलख 

४%  

(१ अङ्क) 

२% देलख 

३% (०.५ 

अङ्क) 

३  

२.१९ नगरपालिकािा भएका 

सावयजलनक उद्यान तथा पाकय  

सबै वडािा 

१/१ वटा 

भएिा  

(२ अङ्क) 

५०% भन्दा 

बढी वडािा 

भएिा (१.५ 

अङ्क) 

२५% देलख 

५०% सम्ि  

(१ अङ्क) 

१०% देलख 

२५% सम्ि  

(०.५ 

अङ्क) 

२  
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२.२० जिवार् ु पररवतयन र वातावरण 

संरक्षण सम्बन्िी तालिि प्राप्त 

र्वुाको प्रलतित 

३०% भन्दा 

िालथ (२ 

अङ्क) 

२०% देलख 

३०% सम्ि 

(१.५ अङ्क) 

१०% देलख 

२०% सम्ि  

(१ अङ्क) 

५% देलख 

१०%  

(०.५ 

अङ्क)  

२  

२.२१ २० वषय िनुीको लकिोरलकिोरी 

/र्वुाको लववाह र बािलववाह 

लनर्न् त्रणका अलभर्ान 

०% 

वािलववाह  

(२ अङ्क) 

बािलववाह 

लनर्न् त्रणको 

िालग नीलतगत 

व्र्वस्था गरी 

कार्ायन्वर्न 

गरी 

सकारात्िक 

पररणाि 

देलखएिा  

(१ अङ्क) 

बािलववाह 

लनर्न् त्रणको 

िालग नीलतगत 

व्र्वस्था छ, 

तर अझ 

गनुयपने छ 

(०.५ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

२  

३ सहभालगता र नेतृत्व लवकास 

३.१ र्वुा र रोजगार सूचना केन्रको 

स्थापना र सञ् चािन 

छ (२ अङ्क) कुनै एउटा 

िात्र भएिा (१ 

अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

३.२ सबै वडािा र्वुाक्िव गठन 

वालषयक रुपिा कलम्तिा ४ वटा 

बैठक बसेको  

छ (२ अङ्क) छ तर 

लनर्लित छैन 

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

३.३ नगरपालिका स्तरीर् र्वुा 

सञ् जाि गठन र वालषयक रूपिा 

कम्तीिा ४ वटा बैठक बसेको 

छ (२ अङ्क) छ तर 

लनर्लित छैन 

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

३.४ नगरपालिका स्तरीर् 

लकिोरलकिोरी सञ् जाि गठन र 

वालषयक रूपिा कम्तीिा ४ वटा 

बैठक बसेको 

छ (२ अङ्क) छ तर 

लनर्लित छैन 

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

३.५ संस्थागत लवकास 

अलभिखुीकरण तथा तालिि 

प्राप्त सञ् जािका सदस्र्हरूको 

प्रलतित 

८०% भन्दा 

िालथ (३ 

अङ्क) 

७० देलख ८० 

(२ अङ्क) 

६०% देलख 

७०% (१ 

अङ्क) 

५०% देलख 

६०%  

(०.५ 

अङ्क) 

३  

३.६ नेततृ्व लवकास, लवपद् 

व्र्वस्थापन, जीवन उपर्ोगी 

सीप वा अन्र् क्षिता अलभबलृद्ध 

सम्बन्िी तालिि लिएका 

र्वुाको प्रलतित 

८०% भन्दा 

िालथ (३ 

अङ्क) 

७०% देलख 

८०% (२ 

अङ्क) 

६०% देलख 

७०% (१ 

अङ्क) 

५०% देलख 

६०%  

(०.५ 

अङ्क) 

३  
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३.७ “लडलजटि िाइि र सेक्र्रुरटी” 

सम्बन्िी तालिि प्राप्त र्वुाको 

प्रलतित 

३०% भन्दा 

िालथ (२ 

अङ्क) 

२०% देलख 

३०% सम्ि 

(१.५ अङ्क) 

१०% देलख 

२०% सम्ि 

(१ अङ्क) 

५% देलख 

१०%  

(०.५ 

अङ्क) 

२  

४. लविेष वगय तथा सिदुार्का 

र्वुािाई लविेष व्र्वस्था 

      

४.१ नगरपालिकाको नीलत तथा 

कार्यिििा लविेषवगय तथा 

सिदुार्का र्ुवा िलक्षत 

कार्यििको व्र्वस्था 

छ (२ अङ्क) आंलिक छ  

(१ अङ्क) 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

४.२ नगरपालिकाको नीलत तथा 

कार्यिििा र्ौलनक तथा 

अल्पसंख्र्क नागररक िलक्षत 

कार्यिि सिावेि गररएको  

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

४.३ नगरपालिकाको नीलत तथा 

कार्यिििा लवद्यािर्, स्वास््र् 

चौकी िगार्तका सावयजलनक 

लनकार्हरू अपाङ्गता िैत्री 

संरचना लनिायणका बारिेा 

सिावेि  

गररएको । 

छ र 

कार्ायन्वर्न छ 

(२ अङ्क) 

व्र्वस्था छ, 

आलिंक 

कार्ायन्वर्न छ 

(१ अङ्क) 

व्र्वस्था छैन 

वा 

कार्ायन्वर्न 

छैन (० 

अङ्क) 

 २  

४.४ नगरपालिकािे नीलत लनिायण 

प्रलिर्ािा िैङ्लगक, िालियक, 

जातीर्, भौगोलिक रूपिा 

पछालड पाररएका र 

अल्पसंख्र्कको 

प्रलतलनलित्वको नीलतगत 

सलुनलश् चतता  

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

४.५ नगरपालिकाको नीलत तथा 

कार्यिििा अपाङ्गता भएका 

व्र्लिहरूको क्षिता लवकास 

सम्बन्िी लवषर् सिावेि 

गररएको  

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

४.६ र्वुा सम्बन्िी वस्तगुत लववरण / 

प्रोफइि तर्ार  

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

४.७ नगरपालिकािा र्ुवा िैत्री 

स्थानीर् िासन सम्पकय  

इकाइको स्थापना 

छ (२ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  
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४.८ नगरपालिकािा र्ुवा िैत्री 

स्थानीर् िासन स्रोत केन्रको 

स्थापना 

छ ( २ अङ्क) छैन (० 

अङ्क) 

  २  

 

र्स सूचकिा प्राप्त अङ्किाई लनम्न अनसुार वगीकरण गरी र्ुवािैत्री स्थानीर् िासनको अवस्थािाई िापन गनय सलकन्छ, जसिा : 

लनकै सिुार गनुयपने (०-४०) 

र्वुािैत्री उन्िखु (४०-६०) 

र्वुािैत्री लनकट (६०-८०) 

र्वुािैत्री  नगरपालिका (८० भन्दा िालथ) 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष सम्बन्िी िेलसनरी, औजार तथा उपकरण लवतरण सम्बन्िी कार्यिि सञ्चािन कार्यलवलि २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८०।१२।१२ गते  

प्रस्तावना : 

कृलष तथा पिपुािन के्षत्रिाई आिलुनक, व्र्ावसालर्क एवि् प्रलतस्पिी बनाई खाद्य तथा पोषण सरुक्षाको प्रत्र्ाभूलत लदन, र्वुा 

जनिलििाई व्र्ावसालर्क कृलषतफय  आकलषयत गरी स्वरोजगारीको अवसर लसजयना गनय तथा गररबी न्रू्नीकरणिा सहर्ोग परु्ायउन 

र्ालन्त्रकीकरण तथा आिलुनक प्रलवलिको प्रर्ोगिाई प्रोत्साहन गनय कृलष सम्बन्िी िेलसनरी, औजार तथा उपकरणको  िालग प्रदान गररने 

अनदुानिाई सरि, पारदिी एवं प्रभावकारी तलु्र्ाउन वाञ्छनीर् भएकोिे, 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष व्र्वसार् प्रवद्धयन ऐन २०७४ को दफा ३६ र स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा १०२(२)  

िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि तजुयिा गरी िाग ुगरकेोछ । 

पररच्छेद १ 

सङ्लिप्त नाम र प्रारम्भ 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्स कार्यलवलिको नाि “कृलष सम्बन्िी िेलसनरी, औजार तथा उपकरण लवतरण सम्बन्िी कार्यिि 

सञ्चािन कार्यलवलि २०८०” रहेकोछ । 

(२) र्ो कार्यलवलि तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा : 

(क) "नगरपालिका" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई जनाउाँछ । 

(ख) “कार्ायिर्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्लाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ग) "िाखा" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृवि सेवा िाखा र पि ुसेिा िाखालाई सम्झन ुपदयछ । 

(घ) "वडा" भन्नाि ेसूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयतका िडा कार्ायिर्हरूिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "अनदुान" भन् नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाबाट लवलनर्ोलजत बजेट अनसुारको स्वीकृत कार्यिि बिोलजि कृलष उत्पादन, 

प्रिोिन, िूल्र् अलभवृलद्ध, बजारीकरण वा कृलषको आिलुनकीकरण र व्र्ावसार्ीकरणका िालग िाभग्राहीहरूिाई प्रदान गररने 

औजार, र्न्त्र, उपकरण एवं िेलसनरीहरूिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(च) "अनदुानग्राही” भन् नािे र्स कार्यलवलि बिोलजि छनौट भएका कृलष उद्यिी/कृषक सिूह/कृलष सहकारी/टोि लवकास संस्था/ 

कृलष व्र्वसार्साँग सम्बलन्ित सलिलत तथा कृलष व्र्वसार्ी सम्झन ुपदयछ ।  

(छ) "कृलष िेलसनरी औजार उपकरण" भन्नािे अनसूुची-१ िा उल्िेख गररए बिोलजिका औजार, र्न्त्र, उपकरण एवं 

िेलसनरीहरूिाई सम्झन ुपदयछ ।  

३. कार्याक्रमका उदे्दश्र्य: (१) कार्यिि सञ्चािनको उद्देश्र् देहार् बिोलजि रहनेछन् । 

(क) कृलष तथा पिपुािन के्षत्रिाई आिलुनक, व्र्ावसालर्क एवं प्रलतस्पिायत्िक बनाई खाद्य तथा पोषण सरुक्षािा र्ोगदान परु् र्ाउने, 

(ख) कृलष तथा पिपुंन्छी एवं ित्स्र्जन्र् उत्पादनिा नगरिाई आत्िलनभयर तलु्र्ाइ लनर्ायत प्रवद्धयन गने, 

(ग) उत्पादकत्व वलृद्ध गनय तथा उत्पादन िागत घटाउन सहर्ोग परु् र्ाउने, 

(घ) कृषकको श्रि र सिर्को बचत गनुय  । 

(ङ) आिलुनक प्रलवलिको प्रर्ोग तफय  कृषकहरूिाई आकलषयत गने , 

(च) र्वुा जनिलििाई कृलषिा आकलषयत गरी स्वरोजगारको अवसर  लसजयना गने । 

पररच्छेद २ 

कार्याक्रम सञ्चािन सम्बन्धी प्रलक्रर्या 

४. कार्याक्रम कार्याान्वर्यनका िेत्रहरू: (१)  सूर्ोदर् नगरपालिकाको वालषयक स्वीकृत कार्यिि बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकाका 

सबै वडाहरू वा नगर कार्यपालिकािे तोके बिोलजिका वडाहरूिा अनसूुची-१ िा तोलकए बिोलजिका िेलसनरी औजार तथा 

उपकरण िागत साझेदारीिा लवतरण गने कार्यिि सञ्चािन गररनेछ । 

५. सूचना प्रकाशन/प्रस्ताव आह्वान गने: (१)  स्वीकृत वालषयक कार्यिि कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्को 

सम्बलन्ित िाखािे अलिकति ३० लदनको म्र्ाद लदई अनसूुची-२ बिोलजिको ढााँचा अनसुार सूचना प्रकािन गनेछ । 
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(२) उपदफा (१)  बिोलजि प्रकािन भएको सूचनाको म्र्ादलभत्र कार्यिििा सहभागी हुन इच्छुक िाभग्राहीिे अनसूुची-३ 

बिोलजिको ढााँचािा लनवेदन सलहत अनसूुची-४ बिोलजिको लववरण सिेत सिावेि गरी सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा लनवेदन 

दताय गनुय  पनेछ ।  

६. प्रस्तावको मूल्र्याङ्कन एवं सम्झौता : (१)  दफा ५ को उपदफा (२) बिोलजि पेि हुन आएका लनवेदन/प्रस्तावहरू उपर वडा 

सलिलतिे अनसूुची-५ िा तोलकएका सूचकहरूका आिारिा िूल्र्ाङ्कन गरी आवश्र्क सङ्ख्र्ािा िाभग्राही छनोट गरी 

सरोकारवािा सबैको जानकारीका िालग िाभग्राहीको लववरण वडा कार्ायिर्को सूचना पाटी वा लवद्यतुीर् िाध्र्िबाट सावयजलनक 

सिेत गरी िाभग्राहीको लववरण सम्बलन्ित िाखािाई लसफाररस गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि वडा कार्ायिर्बाट छनोट भई आएका िाभग्राहीहरूसाँग सम्बलन्ित िाखािे अनसूुची-६ बिोलजिको 

ढााँचािा सम्झौता गनेछ ।  

७. िागत साझेदारी सम्बन्धी व्र्यवस्था: (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि िागत साझेदारीिा कृलष सम्बन्िी िेलसनरी औजार तथा 

उपकरण लवतरण कार्यिि सञ्चािन गदाय स्वीकृत वालषयक कार्यिििा िागत साझेदारीको प्रलतित तोलकएको हकिा सोही 

बिोलजि र नतोलकएकोिा िागत साझेदारीको प्रलतित नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गर ेबिोलजि हुनेछ ।  

(२) दफा ६ बिोलजि छनोट भएका िाभग्राहीहरूिे तोलकएको साझेदारी बापतको रकि कार्ायिर्िे तोकेको बैङ्क खातािा 

दालखिा गरी सो को  सक्कि भौचर िाखािाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ ।  

(३) र्स कार्यलवलििा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन स्वीकृत वालषयक कार्यिििा तोलकए बिोलजि वा नगर 

कार्यपालिकािे लनणयर् गर ेबिोलजिको िागत साझेदारी हुने गरी नगरपालिकािे कृलष सिूह/ सहकारी/ टोि लवकास संस्था/ 

फिय/ उद्योगहरू र िाभग्राही कृषकहरूको साझेदारीिा कृलष सम्बन्िी िेलसनरी औजार तथा उपकरण लवतरण कार्यिि 

सञ्चािन गनय सलकनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजि कार्यिि सञ्चािन गदाय प्रस्ताव पेि गने कृलष सिूह/ सहकारी/टोि लवकास संस्था/ फिय/ उद्योगिे 

सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्साँग सिन्वर् गरी कार्यलवलिको अनुसूची-५ िा तोलकएका सूचकहरूका आिारिा िाभग्राही छनोट 

गरी सरोकारवािा सबैको जानकारीका िालग िाभग्राहीको लववरण वडा कार्ायिर्को सूचना पाटी वा लवद्यतुीर् िाध्र्िबाट 

सावयजलनक सिेत गरी िाभग्राहीको लववरण सम्बलन्ित िाखािा पेि गनुय  पनेछ ।  

८. अनुदान सम्बन्धी अन्र्य व्र्यवस्था:  (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि अनदुान उपिब्ि गराउाँदा एक अनदुानग्राहीिाई एक आलथयक 

वषयिा एउटा कािको िालग िात्र अनदुान उपिब्ि गराइनेछ ।  

(२) एक पटक सङ्घीर् सरकार, प्रदेि सरकार, नगरपालिका वा आर्ोजनाबाट अनदुान लिएको अनदुानग्राही वा उसको 

एकाघरको पररवारिाई तीन वषयसम्ि सोही प्रकृलतको अनदुान उपिब्ि गराइने छैन ।  

९. दोहोरो सुलवधा लिन नपाउने : (१)  एकै प्रकृलतको कािको िालग िाभग्राहीिे एक भन्दा बढी लनकार्बाट अनदुान प्राप्त गनय सक्ने 

छैन । एकै प्रकृलतको कािको िालग एक भन्दा बढी लनकार्बाट अनदुान प्राप्त गरकेो पाइएिा वा अनदुानको दोहोरोपना भएको 

पाइएिा त्र्सरी अनदुान लिने िाभग्राहीिाइ ५ वषयसम्ि नगरबाट प्रवाह हुने कुनै पलन लकलसिका अनदुानका कार्यिििा सिावेि 

गररने छैन । 

पररच्छेद-३ 

अनुगमन, सुपररवेिण तथा प्रलतवेदन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१०. अनुगमन तथा सुपररवेिण सलमलत : (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि िागत साझेदारीिा कृलष सम्बन्िी िेलसनरी औजार तथा 

उपकरण लवतरण कार्यििको अनगुिन तथा सपुररवेक्षणका िालग देहार् बिोलजिको सलिलत  

रहनेछ । 

(क) नगर उप-प्रिखु        - संर्ोजक 

(ख) संर्ोजकिे तोकेको सम्बलन्ित लवषर् के्षत्रको प्रलतलनलि   - सदस्र् 

(ग) आलथयक प्रिासन िाखा प्रिखु      - सदस्र् 



  
  

307 

 

(घ) पि ुसेवा िाखा प्रिखु       - सदस्र् 

(ङ) र्ोजना िाखा प्रिखु       - सदस्र् 

(च) कृलष सेवा िाखा प्रिखु       - सदस्र् सलचव 

११. अनुगमन तथा सुपररवेिण सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार : (१) दफा १० बिोलजि गठन भएको अनगुिन तथा 

सपुररवेक्षण सलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ ।  

(क) कार्यििको स्थिगत अनगुिन तथा सपुररवेक्षण गरी प्रलतवेदन लदने, 

(ख) कृषकिाई आवश्र्कतानसुार रार्, सल्िाह, सझुाव र पराििय प्रदान गने, 

(ग) कार्यिििाई थप प्रभावकारी तलु्र्ाउनका िालग आवश्र्कतानसुार नगर कार्यपालिकािाई सझुाव लदने,  

(घ) अनदुानको दोहोरोपना भएनभएको सम्बन्ििा आवश्र्क जााँचबझु गने र दोहोरोपना भएको पाइएिा िाभग्राहीको सूचीबाट 

हटाउनका िालग लसफाररस गने । 

(ङ) िाभग्राहीिे अनदुानिा प्राप्त सािग्रीको प्रर्ोग गर ेनगरकेो सम्बन्ििा अनगुिन गरी उद्देश्र् बिोलजि प्रर्ोग नगरकेो पाइएिा 

सो सािग्री जफत गनय वा सो बराबरको रकि असिु उपर गनयका िालग लसफाररस गने । 

पररच्छेद-४ 

लवलवध  

१२. लनदेशन लदन सक्नेुः कार्यििको सम्बन्ििा नगर कार्यपालिकािे आवश्र्कता अनसुार लनदेिन लदन सक्नेछ । 

१३. बचाऊ : र्स कार्यलवलििा व्र्वस्था भएका प्राविानको हकिा र्सै कार्यलवलि बिोलजि र व्र्वस्था नभएको प्राविानको हकिा 

प्रचलित काननु बिोलजि हुनेछ ।   

१४. बाधा अड्काउ फुकाउ: र्स कार्यलवलि कार्ायन्वर्न सम्बन्ििा कुनै लद्वलविा उत्पन्न भएिा सो को लनरूपण नगर कार्यपालिकाको 

लनणयर् बिोलजि हुनेछ ।  

१५. सशंोधन तथा खारजे :कार्यपालिकािे आवश्र्कता अनसुार र्ो कार्यलवलि संिोिन तथा खारजे गनय सक्नेछ । 
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अनुसूची-१   

(दफा २ को खण्ड (छ) साँग सम्बलन्धत) 

"कृलष मेलसनरी औजार उपकरण" 

१. लिनी लटिर 

२. ्िालस्टक टनेि  

३. िलल्चङ्ग ्िालस्टक  

४. लचर्ा लट्ने हाते िेलसन  

५. थोपा लसाँचाई सेट  

६. स्प्रेर्र 

७. हजारी  

८. लसकेचर/करौती  

९. िोटर सलहतको च्र्ाफ कटर 

१०. काउ म्र्ाट  

११. लिलल्कङ्ग िेलसन  

१२. लिल्क एनािाइजर 

१३. लिलल्कङ्ग काटा 

१४. अटोिेलटक लिल्क डाटा प्रोसेलसंग र्लुनट  

१५. लिल्क क्र्ान  

१६. रलेिजेरटेर 
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अनुसूची-२  

(दफा ५  को (१) साँग सम्बलन्धत) 

सूचना !!! 

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, कृलष/पि ुसेवा िाखाको आ.व......... को  वालषयक स्वीकृत कार्यििहरू  ५० 

प्रलतित िागत साझेदारीिा सञ्चािन गनुय  पने भएकोिे इच्छुक कृषक/ कृषक सिूह /फिय/ कृलष सहकारी/ टोि लवकास संस्थाहरूिे 

तपलसि बिोलजिको कागजात सलहत र्ो सूचना प्रकािन भएको लिलतिे ३० लदन लभत्र सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा अनसूुची-३  अनसुार 

को ढााँचािा लनवेदन र अनसूुची-४ अनसुारको आवश्र्क लववरण पेिगनुय  हुन सम्बलन्ित सबैिा जानकारीका िालग र्ो सूचना प्रकालित 

गररएको छ । साथै रीत नपगेुको र म्र्ाद नाघेको लनवेदन स्वीकृत  गररनेछैन  । 

तपलसि : 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ि.सं. कार्यििको नाि 
कार्यििको िालग 

स्वीकृत रकि 

 

प्रस्ताव साथ संिग्न हुनपुने कागजातहरू 

 

१.   

• रु. १० को लटकट टााँस भएको लनवेदन । 

• कृषक सिूह/ फिय/ सहकारीहरूको हकिा दताय नवीकरण, िेखा 

परीक्षण र कर चिुा प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप । 

• नेपािी नागररकताको प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप । 

• स्थार्ी िेखा नम्बरको प्रलतलिलप । 

• चािू आ.व.  को लतरो लतरकेो रलसदको प्रलतलिलप । 

• सिूह/सहकारीको हकिा लनणयर्को प्रलतलिलप 
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अनुसूची-३  

(दफा ५  को (२) साँग सम्बलन्धत) 

लनवेदनको ढााँचा  

                                                                                                                                 

                                                                                                                                           

 लिलत : 

श्री सूर्ोदर् नगरपालिका, 

 नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, 

 कृलष/पि ुसेवा िाखा, लफक्कि, इिाि । 

लवषर्य : .........................कार्याक्रममा सहभागी हुन पाउाँ । 

उपर्ुयि सम्बन्ििा त्र्स िाखाको लिलत .................................िा प्रकालित  सूचना अनसुार ि/ हािी / हाम्रो सिूह सहकारी फिय/ 

टोि लवकास संस्थाि ेसो कार्यिििा सहभागी हुन इच्छुक भएको  हुनाि ेअनसूुची-४ बिोलजिको लववरण  तथा तपलसि बिोलजिको 

कागजात सलहत कार्यिििा सहभागी  हुन र्ो लनवेदन पेि गरकेो छु/छौं ।  

तपलसि: 

         लनवेदक 

         नाि: 

         ठेगाना: 

         नागररकता नम्बर: 

         सम्पकय  नम्बर: 

         दस्तखत: 

         छाप: 

अनुसूची-४ 

(दफा ५  को (२) साँग सम्बलन्धत) 

लववरण 

१. कृलष उत्पादन के्षत्रको लववरण (रोपनी):- (क) तरकारी ......  (ख) लचर्ा......   (ग) फिफूि ........ (घ) अिै ाँची......  

(ङ) अदवुा............. (च) अन्र् केही भए...................    (छ) जम्िा.................... 

२. खेती र्ोग्र् जग्गाको  के्षत्रफि (रोपनी):-............पि ुसङ्ख्र्ा:- (क) गाई......... (ख) भै ाँसी........ (ग) बाख्रा ..... (घ) बङ्गरु.......... 

(ङ) ..........अन्र् केही भए  

३. दैलनक दगु्ि उत्पादन लिटर............. 

४. गोठको लकलसि ...................... 

५. अन्र् केही भए:........................... 

 

अनुसूची-५ 

(दफा ६  को (१) साँग सम्बलन्धत) 

 कार्याक्रमको  मूल्र्याङ्कन मापदण्ड/छनोटका आधारहरू 

ि.सं. सूचकाङ्कका आिार 

१. पि ुसङ्ख्र्ा (अलिकतििाई प्राथलिकता) 

२. हाि खेती गररएको के्षत्रफि (अलिकतििाई प्राथलिकता) 

३. प्राङ्गाररक उन्िखु खेती गने गरकेो  

 

रु. १० को सटकट 
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४. बािी/वस्तकुो के्षत्रफि/सङ्ख्र्ा लवस्तारको सम्भावना 

५. सम्भालवत िाभालन्वत वगयको सङ्ख्र्ा 

६. वैदेलिक रोजगारबाट फकेको 

७. एकि िलहिा/दलित/ िोपोन्िखु सिदुार् 

८. पिपुािन व्र्वसार्बाट जीलवकोपाजयन गने गरकेो 

९.  सािूलहक प्रर्ोग  

१०. बेिौसिी तरकारी उत्पादन के्षत्र 

११. चािू आलथयक वषयिा सञ्चालित अनदुानका कुनै पलन कार्यिििा सिावेि नभएको र लवगत तीन वषयिा सोही प्रकृलतको 

अनदुानका कार्यिििा सिावेि नभएको  
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अनुसूची-६    

(दफा ६  को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत) 

सम्झौता पत्र 

                                                                                                              लिलताः 

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, कृलष/पि ुसेवा िाखा, लफक्कि, इिाि (र्स पलछ प्रथि पक्ष भलनने) र सूर्ोदर् 

नगरपालिका वडा नम्बर .........................बस्ने कृषक श्री ............................................ (र्स पलछ दोस्रो पक्ष भलनने) बीच ५० 

प्रलतित िागत साझेदारीिा ............................... कार्यिि सञ्चािन गनय  लनम्न अनसुार सतयनािाहरू पािना गने गरी र्ो दईु पक्षीर् 

सम्झौता गरी लदर्ौं/लिर्ौं ।  

१. र्ो सम्झौता, सम्झौता भएको लिलतदेलख प्रारम्भ भएको िालननेछ । 

२. र्स कार्यिि अन्तगयत खररद गररने उपकरण तथा सािग्रीहरू नेपाि सरकार/सूर्ोदर् नगरपालिकाको खररद ऐन लनर्िाविी 

अनसुार कार्ायिर्िे खररद गनेछ । 

३. दोस्रो पक्षिे िेलसनरी, औजार तथा उपकरण खररदको ५० प्रलतितिे हुन आउने साझेदारी बापतको रकि कार्ायिर्िे तोकेको 

खातािा दालखिा गरी सक्कि भौचर िाखािाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ ।  

४. दोस्रो पक्षिे िाखाबाट बझेुर िागेको िेलसनरी, औजार, उपकरण तथा सािग्रीहरू कम्तीिा पााँच वषय वा तोलकए बिोलजि सञ्चािन 

गनुय  पनेछ । 

५. दोस्रो पक्षिे िाखाबाट बझेुर िागेको िेलसनरी, औजार, उपकरण तथा सािग्रीहरू लबिी लवतरण वा दान गनय पाउने छैन । 

६. दोस्रो पक्षिे िाखाबाट बझेुर िागेको िेलसनरी, औजार, उपकरण तथा सािग्रीहरू बझेुको लिलतदेलख ३० लदन लभत्र 

सञ्चािन/प्रर्ोगिा ल्र्ाइ सक्नु पनेछ  । 

७. दोस्रो पक्षिे बझेुर िागेको िेलसनरी, औजार, उपकरण तथा सािग्रीहरू सञ्चािन/प्रर्ोग नगरी लहनालिना भएको देलखएिा वा प्रर्ोग 

नगरी थन्काएर राखेको पाइएिा जनुसकैु बखत कार्ायिर्िे सो सािग्री जफत गनय सक्नेछ र सो बापत कुनै लकलसिको सहुलिर्त 

दोस्रो पक्षिाई उपिब्ि गराइने छैन । 

८. र्ो कार्यिि सञ्चािन सम्बन्िी कुनै लववाद आएिा सूर्ोदर् नगरपालिकाको लनणयर् नै अलन्ति िालननेछ ।  

९. र्ो सम्झौता उल्िेख भएका कुराहरूिा र्स बिोलजि र अन्र् कुराहरूिा प्रचलित ऐन लनर्ि अनसुार हुनेछ ।  

प्रथम पिको तफा बाट                                                 दोस्रो पिको तफा बाट  

हस्ताक्षर         हस्ताक्षर 

नािाः         नाि :  

पदाः          पद :  

नागररकता नम्बर: 

रोहबर         रोहबर  

हस्ताक्षर         हस्ताक्षर  

नाि         नाि  

ठेगाना         ठेगाना 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको करार सेवािा स्वरं्सेवक लिक्षक लनर्लुि तथा पररचािन(प्रथि संिोिन) कार्यलवलि, २०८० 

 कार्यपालिकाबाट स्वीकृत  लिलत- २०८०।१२।१२ गते 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको करार सेवािा स्वरं्सेवक लिक्षक लनर्लुि तथा पररचािन कार्यलवलि, २०७९ िाई संिोिन गनय 

वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाइ िाग ुगरकेो- -छ ।  

१.सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो कार्यलवलिको नाि सूर्योदर्य नगरपालिकाको करार सेवामा स्वरं्यसेवक लशिक लनरु्यलक्त तथा 

पररचािन (प्रथम सशंोधन) कार्यालवलध, २०८०हुनेछ ।  

 (२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात् तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. लवषर्य वा प्रसङ् गिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा :  

 (क) "िूि कार्यलवलि" भन्नािे " सूर्ोदर् नगरपालिकाको करार सेवािा स्वरं्सेवक लिक्षक लनर्लुि तथा पररचािन कार्यलवलि, 

२०७९" िाई सम्झनपुदयछ ।  

३. मूि कार्यालवलधको दफा ४ मा सशंोधन:  

(१) िूि कार्यलवलिको दफा ४ को उपदफा (१)को खडड क) को सट्टा देहार् बिोलजिको खडड क) रालखएको छ :  

क) सािदुालर्क लवद्यािर्िे देहार्को अवस्थािा स्वर्ि् सेवक लिक्षक िाग गरी लिक्षा, र्वुा तथा खेिकुद िाखािा लनवेदन 

लदनपुनेछ । 

(अ) बािकक्षा, प्राथलिक, लनम्न िाध्र्लिक र िाध्र्लिक (९-१० र ९-१२) तहिा गलणत, लवज्ञान र अङ्गे्रजी र अन्र् 

आवश्र्क लवषर्को दरवन्दी ररि भै एक िलहना भन्दा बढी सिर्सम्ि लिक्षक लनर्िु हुन नसक्ने भएिा, 

(आ) लवद्यािर्िा कुनै लवषर्को दरवन्दी नभएर लिक्षक आवश्र्क भएिा, 

(इ) लवद्याथीको चाप आवश्र्क भन्दा बढी भएिा, 

(ई) कुनै िलहिा लिक्षक सतु्केरी लवदािा बसेिा वा कुनै लिक्षक एक िलहनाभन्दा बलढ सिर्को िालग लवदािा वसेिा । 

(२) िूि कार्यलवलिको दफा ४ को उपदफा (१) को खडड छ) पलछ देहार् बिोलजिको खडड ज) थप गररएको--छ ।  

ज) र्स दफािा जनुसकैु व्र्वस्था भएतापनी खडड क) (ई) को कारण ररि रहेको लिक्षकको स्थानिा दफा ५ बिोलजिको 

छनौट तथा लसफाररस सलिलतको स्वीकृलतिा सम्बलन्ित लवद्यािर्िे तत्काि सूचना प्रकािन गरी र्स कार्यलवलि बिोलजि 

र्ोग्र्ता पगेुको उम्िेद्वारिाई स्वरं्सेवक लिक्षकिा लनर्िु गनय सक्नेछ ।  

 

*** 
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सूर्योदर्य नगरपालिकाको जनसहभालगतामा आधाररत सौर्या सडक बत्ती कार्याक्रम सञ्चािन (दोस्रो सशंोधन) कार्यालवलध, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत  लिलत- २०८०।१२।१२ गते 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको जनसहभालगतािा आिाररत सौर्य सडक बत्ती कार्यिि सञ्चािन कार्यलवलि, २०७४ िाई 

संिोिन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाइ िाग ुगरकेो छ ।  

१.सलंिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो कार्यलवलिको नाि सूर्योदर्य नगरपालिकाको जनसहभालगतामा आधाररत सौर्या सडक बत्ती 

कार्याक्रम सञ्चािन (दोस्रो सशंोधन) कार्यालवलध, २०८० हुनेछ ।  

 (२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात् तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. लवषर्य वा प्रसङ् गिे अको अथा निागेमा र्यस कार्यालवलधमा :  

 (क) "िूि कार्यलवलि" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको जनसहभालगतािा आिाररत सौर्य सडक बत्ती कार्यिि सञ्चािन 

कार्यलवलि, २०७४" िाई सम्झनपुदयछ ।  

३. मूि कार्यालवलधको दफा ७ मा सशंोधन : 

(१) उपदफा (१) को “३० प्रलतित” भन्ने वाक्र्ांिको सट्टा “२० प्रलतित” भन्ने वाक्र्ांि रालखएकोछ । 

४. मूि कार्यालवलधको अनुसूची -३ को तसे्रो पि (आपूलताकताा)को दालर्यत्व खण्डको बुाँदा नं. १ र बुाँदा नं. १० मा सशंोधन :  

(१) बुाँदा नं १ को “१८ वटा” भन्ने वाक्र्ांि लझलकएको छ । 

(२) बुाँदा नं १० को सट्टा देहार् बिोलजिको बुाँदा नं. १० रालखएकोछ ।  

१०. सडक बत्ती प्रणािीिा जडान हुने सािग्रीको न्र्ुनति् वारने्टी अनसूुलच ४ को खडड (१) बिोलजि हुनेछ।  

५. मूि कार्यालवलधको अनुसूची ४ को खण्ड (१) को सट्टा देहार्य बमोलजमको खण्ड (१) रालखएकोछ ।  

(१) स्पेलसलफकेसन:  

S.N Description 
Technical 

specification 
Quantity 

Maintenance 

Period 

Warranty 

Period 
Remarks 

              

१ Solar PV Panel 

Type-Mono Crystaline, 

Capacity २०० WP, 

Operating Voltage- At 

least १७.५ Vmp for 

each module of १२ V, 

Certifications-Rets 

Certified 

१.०० 
Minimum  ५ 

years 
२० years 

Non-VAT 

item 

२ 

Charge controller 

with dusk to dawn 

function, at least २ 

stage dimming 

function 

Current Rating १५-२० 

Amp,Control Mode 

Dusk to Dawn (Voltage 

Sensing MPPT)i.e., the 

lamp automatically 

switches ON after 

sunset and switches 

OFF after sunrise. 

Also include at least 

two state of dimming 

function, Certifications-

Rets Certified 

१.०० 
Minimum  ५ 

years 

at least ३ 

years 

Non-VAT 

item 
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३ Battery (१२ V) 

For Lithium ion - at 

least ७५ AH (९००Whr, 

Efficiency Min.९०% , 

Operating 

Temperature- (-५ o to 

५५o C), Battery Life 

Cycle- At least २००० 

Cycle at ८०% DOD, 

Certifications-Rets 

Certified 

१.०० 
Minimum  ५ 

years 

५years, 

Replacement 

Warranty ३ 

years, 

Maintenance 

Warranty 

Additional २ 

year 

Vatable 

Item 

४ Lamp (Led) 

Capacity-(४०-४५ watt), 

Luminous Efficacy- At 

least 

१००lumen/watt,LED 

Illumination-( ०.५ Lux 

/watt perpendiculars 

from the height of ८ m)  

. Control Function-

Automatic dusk to 

dawn function also at 

least two stage of 

dimming function. First 

stage should function 

at १००% load for ६ 

hours and second 

stage should function 

at ५०% load for next ६ 

hours, Expected life- 

minimum ५०००० 

hours, Certifications-

Rets Certified 

१.०० 
Minimum  ५ 

years 

at least ३ 

years 

Vatable 

Item 

५ 
Single arm 

galvanized pole 

Type-Hot Deep 

Galvanized (minimum 

coating ८० microns), 

Length-८m, Thickness 

of pole- (Top १.७५ 

meter-३.२५mm, Middle 

१.७५ meter-४.८५mm, 

Bottom ४.५  meter- 

४.८५ mm), Diameter of 

Pole-(Top १.७५ meter- 

at least ३ inch, Middle 

१.७५ meter-at least ४ 

inch, Bottom ४.५ 

१.०० 
Minimum ५ 

years 

at least ३ 

years 

Vatable 

Item 



  
  

316 

 

meter- at least ५ inch), 

Weight>९५kg 

६ Battery Box 

A vented acid proof 

and corrosion resistant 

metallic box with a 

locking arrangement for 

outdoor use should be 

provided for the 

housing of the battery 

१.०० 
Minimum  ५ 

years 

at least ३ 

years 

Vatable 

Item 

७ Civil work 

Size of foundation for 

pole should be at least 

(.८*.८*१.५) m.  १:१.५:३ 

Ratio of concrete 

should be used at least 

१.०० 
Minimum  ५ 

years 

at least ३ 

years 

Vatable 

Item 

८ 

Interconnecting 

wires 

and other 

accessories(nut, 

Bolt, 

earthing )  

NS/IS certified १.०० 
Minimum  ५ 

years 

at least ३ 

years 

Vatable 

Item 

९ 

installation/ 

transportation 

charge 

  १.००     
Vatable 

Item 

 

 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको भकारो तथा गोठ सिुार कार्यिि सञ्चािन कार्यलवलि, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८०।१२।१२ गत े

प्रस्तावना : सूर्ोदर् नगरपालिकािाई गाईको स्रोत केन्रको रूपिा लवकास गरी स्वच्छ र सफा दगु्ि उत्पादनिा वलृद्ध गनय तथा 

प्राङ्गाररक कृलष उपजिा जोड लदनको साथै कृलषजन्र् उत्पादनिा रासार्लनक िि तथा लवषादीको प्रर्ोगिाई न्रू्नीकरण गनयका िालग 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष व्र्वसार् प्रवद्धयन ऐन, २०७४ को दफा ३६ र स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा १०२(२) 

िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि तजुयिा गरी िाग ुगरकेो छ । 

पररच्छेद -१  

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भुः (१) र्स कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको भकारो तथा गोठ सिुार कार्यिि सञ्चािन 

कार्यलवलि, २०८०” रहेको छ। 

(२) र्ो कार्यलवलि तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. परिभाषा: वििय िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा यस काययविविमा:  

(क) "नगरपालिका" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई जनाउाँछ। 

(ख) "कार्ायिर्" भन्नाि ेसूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ग) "िाखा" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कृलष सेवा िाखा र पि ुसेवा िाखािाई सम्झन ुपदयछ । 

(घ) "वडा" भन्नाि ेसूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयतका वडा कार्ायिर्हरूिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "अनदुान ग्राही" भन्नािे र्स कार्यलवलि बिोलजि छनोट भएका कृलष उद्यिी/कृषक सिूह/कृलष सहकारी/कृलष व्र्वसार्साँग 

सम्बलन्ित सलिलत तथा कृलष व्र्वसार्ी सम्झन ुपदयछ ।  

(च) भकारो भन्नािे प्राङ्गाररक िि बनाउनको िालग गाईवस्त ुको िि िूत्र सहज तररकािे सङ्किन गनय बनाइएको थिो सम्झनु 

पदयछ । 

(छ) गोठ भन्नािे पि ु वस्तिुाई खान बस्न तथा घाि पानीबाट सरुलक्षत राख्न लनिायण गररएको स्थि सम्झनु  

पदयछ ।   

(ज) "सवमवत" भन्नाले काययविविको दफा १० बमोवजम गठन हुने सवमवतलाई सम्झन ुपदयछ । 

पररच्छेद-२ 

उदे्दश्र्य 

३. कार्याक्रमको उदे्दश्र्य: कार्यिि सञ्चािनको उद्देश्र् देहार् बिोलजि रहनेछ । 

(क) गणुस्तरीर् गोठेििको उत्पादन तथा प्रर्ोग िाफय त प्राङ्गाररक उत्पादनिाई जोड लदने, 

(ख) स्वच्छ तथा सफा दूि उत्पादनिाई जोड लदने, 

(ग) रासार्लनक मलको प्रयोग कम गरी कृवि उत्पादन लागत र्टाउने, 

(घ) गणुस्तरीर् दगु्ि उत्पादन गरी व्र्वसार् वलृद्ध गने । 

(ङ) वदगो कृवि विकास गरी खाद्य सुरिामा योगदान पऱु्याउने ।  

(च) कम्पोष्ट मल तयार गरी िातािरण स्िस्थ राख्ने । 

पररच्छेद-३ 

कार्याक्रम सञ्चािन सम्बन्धी 

४. कार्याक्रम सञ्चािन गररने िेत्रहरू : (१)  सूर्ोदर् नगरपालिकाको वालषयक स्वीकृत कार्यिि बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकाका 

सबै वडाहरू वा नगर कार्यपालिकािे तोके बिोलजिका वडाहरूिा भकारो तथा गोठ सिुार कार्यिि सञ्चािन गररनेछ । 

५. सूचना प्रकाशन/प्रस्ताव आह्वान गने: (१)  स्वीकृत वालषयक कार्यिि कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्को 

सम्बलन्ित िाखािे अलिकति ३० लदनको म्र्ाद लदइ अनसूुची -१ बिोलजिको ढााँचा अनसुार सूचना प्रकािन गनेछ । 
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(२) उपदफा (१) बिोलजि प्रकािन भएको सूचनाको म्र्ादलभत्र कार्यिििा सहभागी हुन इच्छुक िाभग्राहीिे अनसूुची-२ 

बिोलजिको ढााँचािा लनवेदन सलहत अनसूुची-३ बिोलजिको लववरण सिेत सिावेि गरी सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा लनवेदन 

दताय गनुय  पनेछ ।  

६. प्रस्तावको मूल्र्याङ्कन एवम ्सम्झौता : (१) दफा ५ को उपदफा (२) बिोलजि पेि हुन आएका लनवेदन/ प्रस्तावहरू उपर वडा 

सलिलतिे अनसूुची-४ िा तोलकएका सूचकहरूका आिारिा िूल्र्ाङ्कन गरी आवश्र्क सङ्ख्र्ािा िाभग्राही छनोट गरी 

सरोकारवािा सबैको जानकारीका िालग िाभग्राहीको लववरण वडा कार्ायिर्को सूचना पाटी र लवद्यतुीर् िाध्र्िबाट सिते 

सावयजलनक गरी िाभग्राहीको लववरण सम्बलन्ित िाखािाई लसफाररस गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि वडा कार्ायिर्बाट छनोट भई आएका िाभग्राहीहरूसाँग सम्बलन्ित िाखािे अनसूुची-५ बिोलजिको 

ढााँचािा सम्झौता गनेछ ।  

७. िागत साझेदारी सम्बन्धी व्र्यवस्था: (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि िागत साझेदारीिा भकारो तथा गोठ सिुार कार्यिि सञ्चािन 

गदाय स्वीकृत वालषयक कार्यिििा िागत साझेदारीको प्रलतित तोलकएको हकिा सोही बिोलजि र नतोलकएकोिा िागत साझेदारीको 

प्रलतित नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गर ेबिोलजि हुनेछ ।  

(२) कार्ायिर्िे सम्झौता बिोलजिको खचय रकिको लबि भपायई सलहतको प्रालवलिकिे तर्ार गरकेो कार्य सम्पन्न प्रलतवेदन प्राप्त 

भए पश्चात् कार्ायिर्िे आवश्र्क जााँचबझु तथा परीक्षण गरी तोलकएको साझेदारी प्रलतितिा लनर्िानुसारको कर कट्टा गरी 

िाभग्राहीिाई बैङ्क खाता िाफय त भिुानी उपिब्ि गराउने छ । दोस्रो पक्षिे भिुानी पाउन अलनवार्य रूपिा लबि लबजक पेि 

गनुय  पनेछ । 

(३) र्स कार्यलवलििा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन स्वीकृत वालषयक कार्यिििा तोलकए बिोलजि वा नगर 

कार्यपालिकािे लनणयर् गर े बिोलजिको िागत साझेदारी हुने गरी नगरपालिका, कृषक सिूह/सहकारी/टोि लवकास 

संस्था/फियहरू र िाभग्राही कृषकहरूको साझेदारीिा भकारो तथा गोठ सिुार कार्यिि सञ्चािन गनय सलकनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजि कार्यिि सञ्चािन गदाय प्रस्ताव पेि गने कृषक/कृषक सिूह/सहकारी/टोि लवकास संस्था/ फियहरू 

िध्रे् कार्यलवलिको अनसूुची-४ िा तोलकएका सूचकहरूका आिारिा िाभग्राही छनोट गरी सरोकारवािा सबैको जानकारीका 

िालग िाभग्राहीको लववरण वडा कार्ायिर्को सूचना पाटी र लवद्यतुीर् िाध्र्िबाट सावयजलनक सिेत गरी िाभग्राहीको लववरण 

सम्बलन्ित िाखािा पेि गनुय  पनेछ ।  

८. अनुदान सम्बन्धी अन्र्य व्र्यवस्था:  (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि अनदुान उपिब्ि गराउाँदा एक अनदुानग्राहीिाई एक आलथयक 

वषयिा एउटा कािको िालग िात्र अनदुान उपिब्ि गराइने छ ।  

(२) एक पटक सङ्घीर् सरकार, प्रदेि सरकार, नगरपालिका वा आर्ोजनाबाट अनदुान लिएको अनदुानग्राही वा उसको एकाघरको 

पररवारिाई तीन वषयसम्ि सोही प्रकृलतको अनदुान उपिब्ि गराइने छैन ।  

९. दोहोरो सुलवधा लिन नपाउने : (१)  एकै प्रकृलतको कािको िालग िाभग्राहीिे एक भन्दा बढी लनकार्बाट अनदुान प्राप्त गनय सक्ने 

छैन । एकै प्रकृलतको कािको िालग एक भन्दा बढी लनकार्बाट अनदुान प्राप्त गरकेो पाइएिा वा अनदुानको दोहोरोपना भएको 

पाइएिा त्र्सरी अनदुान लिने िाभग्राहीिाई ५ वषयसम्ि नगरबाट प्रवाह हुने कुनै पलन लकलसिका अनदुानका कार्यिििा सिावेि 

गररने छैन । 

पररच्छेद-४ 

अनुगमन, सुपरीवेिण तथा प्रलतवेदन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१०. अनुगमन तथा सुपरीवेिण सलमलत : (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि िागत साझेदारीिा भकारो/गोठ सिुार कार्यििको अनगुिन 

तथा सपुरीवेक्षणका िालग देहार् बिोलजिको सलिलत रहनेछ । 

 (क) नगर उप-प्रिखु       - संर्ोजक 

 (ख) पूवायिार िाखाका इलन्जलनर्र एक जना                - सदस्र् 

 (ग) कृलष/पि ुसेवा िाखा प्रिखु      - सदस्र् 

 (घ) र्ोजना िाखा प्रिखु       - सदस्र् 
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 (ङ) सम्बलन्ित िाखा प्रिखु      - सदस्र् सलचव 

११. अनुगमन तथा सुपरीवेिण सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार : (१) दफा १० बिोलजि गठन भएको अनगुिन तथा 

सपुरीवेक्षण सलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ ।  

(क) कार्यििको स्थिगत अनगुिन तथा सपुरीवेक्षण गरी प्रलतवेदन लदने, 

(ख) कृषकिाई आवश्र्कतानसुार रार्, सल्िाह, सझुाव र पराििय प्रदान गने, 

(ग)  कृषकिाई  कागजात प्रलिर्ािा सहर्ोग गने , 

(घ)  कार्यिििाई थप प्रभावकारी तलु्र्ाउनका िालग आवश्र्कतानसुार नगर कार्यपालिकािाई सझुाव लदने,  

(ङ) अनदुानको दोहोरो पना भए नभएको सम्बन्ििा आवश्र्क जााँचबझु गने र दोहोरो पना भएको पाइएिा िाभग्राहीको सूचीबाट 

हटाउनका िालग लसफाररस गने । 

(च) िाभग्राहीिे प्राप्त गरकेो अनदुानको अनगुिन गरी उद्देश्र् बिोलजि प्रर्ोग नगरकेो पाइएिा सो सािग्री जफत गनय वा सो बराबरको 

रकि असिु उपर गनयका िालग लसफाररस गने,  

(छ) आवश्र्कता अनसुार अन्र् कार्यहरू गने । 

पररच्छेद-५ 

लवलवध 

१२. लनदेशन लदन सक्नेुः कार्यिि सम्बन्ििा सूर्ोदर् नगरपालिकािे आवश्र्कता अनसुार लनदेिन लदन सक्नेछ । 

१३. बाधा अड्काउ फुकाउ: र्स कार्यलवलि कार्ायन्वर्न सम्बन्ििा कुनै लद्वलविा उत्पन्न भएिा सो को लनरूपण नगर कार्यपालिकाको 

लनणयर् बिोलजि हुनेछ ।  

१४. कार्यालवलध सशंोधन तथा खारजे गना सक्नेुः कार्यपालिकािे आवश्र्कता अनसुार र्ो कार्यलवलि संिोिन तथा खारजे गनय सक्नेछ 

। 

१५. प्रचलित कानुन बमोलजम हुने : र्स कार्यलवलििा व्र्वस्था भएको कुनै प्राविान सङ्घीर् वा प्रादेलिक कानुनसाँग बालझएिा 

बालझएको हदसम्ि स्वत: खारजे हुनेछ । 
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अनुसूची-१  

(दफा ५  को उपदफा (१ ) साँग सम्बलन्धत) 

सूचना!!! 

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् कृलष/पि ुसेवा िाखाको आ.व.  ......... को वालषयक स्वीकृत कार्यिि बिोलजि 

भकारो / गोठ सिुार कार्यिि ....... प्रलतित िागत साझेदारीिा सञ्चािन गनुय  पने भएकोिे इच्छुक कृषक/ कृषक सिूह /फिय/ कृलष 

सहकारी/ टोि लवकास संस्थाहरूिे तपलसि बिोलजिको कागजात सलहत र्ो सूचना प्रकािन भएको लिलतिे ३० लदन लभत्र सम्बलन्ित 

वडा कार्ायिर्िा अनसूुची-२ अनसुारको ढााँचािा लनवेदन र अनसूुची-३ अनसुारको लववरण पेि गनय हुन सम्बलन्ित सबैिा जानकारीका 

िालग र्ो सूचना प्रकालित गररएको छ । साथै ररत नपगेुको र म्र्ाद नाघेको लनवेदन स्वीकार गररने छैन  । 

तपलसि  

 

  

ि.सं. कार्यििको नाि 
कार्यििको िालग 

स्वीकृत रकि  

प्रस्ताव साथ संिग्न हुनपुने कागजातहरू 

 

   

• रु.१० को लटकट टााँस भएको लनवेदन । 

• कृषक सिूह/ फिय/ सहकारीहरूको हकिा दताय नवीकरण, िेखा  

परीक्षण र कर चिुा प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप । 

• नेपािी नागररकताको प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप । 

• स्थार्ी िेखा नम्बरको प्रलतलिलप । 

• चािू आ.व.  को लतरो लतरकेो रलसदको प्रलतलिलप । 

• सिूह/सहकारीको हकिा लनणयर्को प्रलतलिलप  । 
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अनुसूची-२  

(दफा ५  को उपदफा (२) साँग सम्बलन्धत) 

लनवेदनको ढााँचा  

 

 

 

                                                                                                                                    लिलत: 

श्री सूर्ोदर् नगरपालिका, 

नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, 

कृलष/ पि ुसेवा िाखा, लफक्कि, इिाि । 

 

लवषर् : भकारो/ तथा गोठ  सिुार कार्यिििा सहभागी हुन पाउाँ । 

 

उपरोि सम्बन्ििा त्र्स िाखाको लिलत .................................िा प्रकालित सूचना अनसुार लनवेदक श्री.................................. 

कृषक /कृषक सिूह/ कृलष सहकारी/ टोि लवकास संस्था/ कृलष कम्पनी/लनजी उद्यिी फािय सूर्ोदर् नगरपालिका, लफक्कि इिाि वडा 

नं ..........िा रहेको .................. के्षत्रफि भएको िेरो/हाम्रो गोठिा .................वटा पि ु रहेको र सो पिकुो गोबर/िूत्र 

.........................रोपनी के्षत्रफििा गररएको खेतीिा प्रर्ोग भइरहेको र हािको भकारो/िूत्र सङ्किन लपट / िि 

खाद.......................... िा सिुार गनुयपने भएकोिे तपलसि अनसुारको लववरण तथा कागजात सलहत ..... प्रलतित कार्ायिर्को 

सहर्ोग र ...... प्रलतित आफ्नो िगानीिा भकारो सिुार कार्यिि गनय इच्छुक भएको हुाँदा र्स कार्यिििा सहभागी हुन तपलसिको 

लववरण सलहत र्ो लनवेदन पेि गरकेो छु/छौं । 

 

 

 

                                                                                      लनवेदक 

          दस्तखत:  

         नाि:  

         ठेगाना: 

         नागररकता नम्बर: 

         सम्पकय  नम्बर: 

         छाप: 

 

 

  

 

रु. १० को सटकट 
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अनुसूची-३ 

(दफा ५  को उपदफा (२ ) साँग सम्बलन्धत) 

आवश्र्यक लववरण: 

 

१. कृलष उत्पादन के्षत्र लववरण (रोपनी):- क) तरकारी.....   .ख) लचर्ा......   ग)फिफूि........... घ) अिै ाँची........     ङ) 

अदवुा.............च)अन्र् केलह भए................... छ) जम्िा.................... 

२. खेती गररएको के्षत्रफि (रोपनी):-................................................................................................. 

३. पि ुसङ्ख्र्ा:- क) गाई................... ख) भै ाँसी........ग) बाख्रा..........घ) बङ्गरु ............ ङ) अन्र् केही भए ....... च) जम्िा......... 

४. हािको अवस्था:- क) डुंड भएको/ नभएको ख) भकारो लसिेन्ट भएको/ नभएको ग) पि ुिूत्र बग्ने नािी भएको/नभएको घ) ितु्र जम्िा 

गने लसिेन्ट खाडि भएको/नभएको ङ) गोवर राख्ने खाडि भएको/नभएको च) ििखादिा घािपानीबाट जोगाउने छाना भएको/नभएको 

छ) गोठको साईज: िम्बाई................. चौडाई..................... उचाई.................  ज) जम्िा के्षत्रफि................................ झ) 

अन्र् केही भए उल्िेख गने .................................................. 

५. हािको अवस्थािा के सिुार गनुय  पने हो उल्िेख गने................................................................. 

अनुसूची-४ 

(दफा ६  को (१) साँग सम्बलन्धत) 

भकारो सुधार कार्याक्रमको  मूल्र्याङ्कन मापदण्ड/छनोटका आधारहरू:  

क्र. स.ं सूचकाङ्क आधार 

१. पि ुसङ्ख्र्ा (अलिकतििाई प्राथलिकता) 

२. हाि खेती गररएको के्षत्रफि 

३. प्राङ्गाररक उन्िखु खेती गने गरकेो  

४. बािी/वस्तकुो के्षत्रफि/सङ्ख्र्ा लवस्तारको सम्भावना 

५. सम्भालवत िाभालन्वत वगयको सङ्ख्र्ा 

६. वैदेलिक रोजगारबाट फकेको 

७. एकि िलहिा/दलित/ िोपोन्िखु सिदुार् 

८. पिपुािन व्र्वसार्बाट जीलवकोपाजयन गने गरकेो 

९. चािू आलथयक वषयिा सञ्चालित अनदुानका कुनै पलन कार्यिििा सिावेि नभएको र लवगत तीन वषयिा सोही प्रकृलतको 

अनदुानका कार्यिििा सिावेि नभएको 
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अनसुूची-५ 

(दफा ६ को (२) संग सम्बलन्ित) 

सम्झौता-पत्र 

लिलत:  

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, कृलष/पि ुसेवा िाखा, लफक्कि, इिाि (र्स पलछ पलहिो पक्ष भलनने) र सूर्ोदर् नगरपालिका वडा 

नं ............. बस्ने नागररकता प्रिाण पत्र नं .......................भएको कृषक श्री............................................ (र्स पलछ दोस्रो पक्ष भलनने) बीच ...... 

प्रलतित िागत साझेदारीिा गोठ / भकारो सिुार कार्यिि सञ्चािन गनय  लनम्नानसुार ितयनािाहरू पािना गने गरी  सम्झौता गरर लदर्ौं/लिर्ौं ।  

१. र्ो सम्झौता, सम्झौता भएको लिलत देलख प्रारम्भ भएको िालननेछ । 

२. दोस्रो पक्षिे सम्झौता भएको लिलत देलख .........................लिलत  लभत्र सम्झौता बिोलजिको सम्पूणय कार्य सम्पन्न गरी सक्न ुपनेछ । 

३. दोस्रो पक्षिे भकारो सिुारको िालग भईु ाँ ढिान, िूत्र सङ्किनका िालग ट्र्ाङ्की वा ड्रि र गोठेिि व्र्वस्थापन गनय उलचत स्थान (घाि पानीबाट बचाएको 

हुनपुने) को व्र्वस्था अलनवार्य रूपिा  गनुय  पने छ । 

४. दोस्रो पक्षिे गोठ सिुारको िालग डुाँड लनिायण, भईु ाँ ढिान, छानो िियत तथा लनिायणको साथै गोबर तथा लपसाबको उलचत व्र्वस्थापन गनुय पनछे । 

५. दोस्रो पक्षिे भकारो/गोठ  सिुार कार्यिि सञ्चािनको िालग सूर्ोदर् नगरपालिकाको सम्बलन्ित प्रालवलिकबाट लडजाइन, इलष्टिेट तर्ार गराई प्रालवलिकिे 

लदएको लनदेिन अनसुार सम्पूणय लिर्ाकिापहरू सम्पन्न गनुय  पनेछ । 

६. तोलकएको अनदुान भन्दा बाहेकको रकि स्वर्ि् व्र्लििे व्र्होनुय  पनछे । 

७. दोस्रो पक्षिे कार्यिि अन्तगयत सञ्चािन भएको लिर्ाकिापहरूको कार्य सम्पन्न प्रलतवेदन सम्बलन्ित प्रालवलिकबाट तर्ार गराए पश्चात् िात्र सम्झौता 

बिोलजिको अनदुान रकि भिुानी लदइनेछ । 

८. दोस्रो पक्षिे सिर्िा कार्य सम्पन्न नगरिेा सम्झौता बिोलजिको रकि भिुानी लदन प्रथि पक्ष बाध्र् हुने छैन । 

९. दोस्रो पक्षिे अनदुान रकि कार्यिि सञ्चािन कार्यिा प्रर्ोग नगरी लहनालिना भएको देलखएिा वा हेिचके्राईको कारणबाट लनिायण गररएको पूवायिारको 

हानी नोक्सानी भएिा प्रचलित लनर्ि काननु बिोलजि लदइएको अनदुान रकि दोस्रो पक्षबाट असिु उपर गररनछे ।  

१०. दोस्रो पक्षिे कार्यिि िरुु गनुय  भन्दा पूवय कार्यिि सञ्चािन हुाँदै गरेको र कार्यिि सम्पन्न भइ सकेपलछको फोटोहरू अलन्ति भिुानीको िालग पेि गररन े

लबि भपायईका साथिा अलनवार्य रूपिा संिग्न गनुय  पनछे । 

११. प्रथि पक्षिे सम्झौता बिोलजिको खचय रकिको लबि भपायई सलहतको कार्य सम्पन्न प्रलतवदेन दोस्रो पक्षबाट प्राप्त भए पश्चात् ...... प्रलतितिा  नबढ्ने गरी 

लनर्िानसुारको कर कट्टा गरी दोस्रो पक्षिाई भिुानी उपिब्ि गराउने छ ।  

१२. र्स कार्यिि सम्बन्िी कुनै लववाद आएिा सूर्ोदर् नगरपालिकाको लनणयर् नै अलन्ति िालननेछ ।  

१३. र्ो सम्झौता उल्िेख भएका कुराहरूिा र्स बिोलजि र अन्र् कुराहरूिा प्रचलित ऐन लनर्ि अनसुार हुनछे ।  

उपरोि बिोलजि कार्य गनय िन्जरु छौं भनी दस्तखत गने: 

दोस्रो पिको तफा बाट     प्रथम पिको तफा बाट     

हस्ताक्षर :       हस्ताक्षर 

नाि :        नाि:  

पद :        पद:  

नागररकता नं.:      नागररकता नं.:                                                                                                                                       

रोहवर       रोहवर 

हस्ताक्षर:       हस्ताक्षर:  

नाि :        नाि :  

ठेगाना :        ठेगाना :  

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको स्व-रोजगार कार्यिि सञ्चािन कार्यलवलि-२०८१ 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत :२०८१/०१/२८  

प्रस्तावना: वैदेलिक रोजगारीबाट स्वदेि लफताय आएका व्र्लि पनु: बाध्र्ात्िक वैदेलिक रोजगारीिा जान पने अवस्थाको अन्त्र् गनय, 

स्थानीर् तहको वैदेलिक रोजगारीिालथको लनभयरता कि गनय र स्थानीर् स्तरिा आलथयक पनु:एकीकरणका अवसरहरू लसजयना गनय तथा 

उद्यििीिता प्रवद्धयन गरी रोजगारी र आर् वलृद्ध गनय सूर्ोदर् नगरपालिकािा वैदेलिक रोजगारीबाट लफताय आएका व्र्लिहरूिाइय स्व-

रोजगारको अवसर प्रदान गने उद्देश्र्िे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (२) ि ेलदएको अलिकार 

प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाई िाग ुगरकेो छ ।  

पररच्छेद– १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स कार्यलवलिको नाि "सूर्ोदर् नगरपालिकाको स्वरोजगार कार्यिि सञ्चािन कार्यलवलि-२०८१" 

रहेको छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा, 

(क) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ख) “नगर कार्यपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) "कार्ायिर्" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सम्झन ुपदयछ ।  

(घ) "कार्यिि" भन्नािे वैदेलिक रोजगारीबाट फकेका नागररकहरूका िालग सञ्चालित स्वरोजगार  कार्यिििाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "सञ्चािक सलिलत" भन्नािे र्स कार्यलवलिको दफा ११ बिोलजिको कार्यिि सञ्चािन सलिलतिाइय सम्झन ुपदयछ ।  

(च) "अनगुिन तथा सपुरीवेक्षण सलिलत" भन्नािे र्स कार्यलवलिको दफा १४ बिोलजिको अनगुिन तथा सपुरीवेक्षण सलिलतिाइय 

सम्झन ुपदयछ । 

(छ) "सदस्र्" भन्नािे दफा ११ र १४ बिोलजिको सलिलतका सदस्र्हरूिाइय सम्झन ुपदयछ।   

(ज) "बीउपुाँजी" भन्नािे उत्पादनिूिक, सेवािूिक वा व्र्ापार व्र्वसार् सञ्चािन गनयका िालग दफा १९ बिोलजि छनौट भएका 

िाभग्राहीहरूिाई कार्ायिर्बाट प्रदान गररने चिीर् बीउपुाँजी नगदिाइय सम्झन ुपदयछ। 

(झ) "वस्तगुत अनदुान" भन्नािे उत्पादनिूिक, सेवािूिक वा व्र्ापार व्र्वसार् सञ्चािन गनयका िालग दफा १९ बिोलजि छनोट 

भएका िाभग्राहीहरूिाई कार्ायिर्बाट प्रदान गररने भौलतक संरचना लनिायण, िेलसन उपकरण िगार्तको वस्तगुत अनदुान 

िाइय सम्झन ुपदयछ। 

(ञ) "िाभग्राही" भन्नािे र्स कार्यलवलिको दफा ७ बिोलजि र्ोग्र्ता भएका र  दफा १९ बिोलजि छनोट भएका व्र्लि, सिूह,  

सहकारी,  लनजी तथा साझेदारी फिय तथा कम्पनीहरूिाइय सम्झन ुपदयछ । 

३. कार्याक्रमको उदे्दश्र्य:  वैदेलिक रोजगारीबाट लफताय आएका व्र्लिहरूिे कृलष तथा गैर कृलष के्षत्र अन्तगयतको आर्आजयन, िघ,ु 

घरिे ु तथा साना उद्यि व्र्वसार् सम्बन्िी उत्पादनिूिक, सेवािूिक वा व्र्ापार व्र्वसार् सम्बन्िी नर्ााँ वा लवस्तार  र्ोग्र् 

व्र्वसालर्क लिर्ाकिापहरू सञ्चािन गनयका िालग स्थानीर् तहबाट वस्तगुत अनदुान वा चिीर् बीउपुाँजी रकि वा दवैु प्रदान 

गरी  िाभग्राहीिाई स्वदेििै स्वरोजगारको अवसर प्रदान गररनेछ । 

पररच्छेद– २ 

सञ्चािन, सीमा, िगानीका िेत्र, िाभग्राही  र र्योग्र्यताहरू 

४. कार्याक्रम सञ्चािन: (१) वैदेलिक रोजगारीवाट लफताय आएका व्र्लिहरूका िालग स्वरोजगार कार्यिि सञ्चािन गदाय देहार् 

बिोलजिका लिर्ाकिापहरू सञ्चािन गररनेछाः 

(क) कार्यििको सञ्चािन स्थानीर् तहको स्वीकृत वालषयक बजेट तथा कार्यिि अनसुार वैदेलिक रोजगारीवाट फकेका 

नागररकहरूिाइय स्वरोजगार आलथयक/वस्तगुत सहर्ोग अनदुान कार्यििका िालग तोलकएको बजेट अनसुार कार्ायन्वर्न 

गररनेछ । 

(ख) ररतपवुयक आवेदन गरकेा सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यके्षत्र लभत्रका वैदेलिक रोजगारीवाट लफताय आएका नेपािी नागररकहरू 

िध्रे् बेरोजगार वा व्र्ावसार्ीक कार्य लवस्तार गनय चाहने व्र्लि तथा फिय सञ्चािकहरू िाभालन्वत हुन सक्नेछन् । 

(ग) कार्यिि कार्ायन्वर्न गदाय कुनै दात ृसंस्था वा सरकारी लनकार्हरू बाट र्ोगदान हुने भएिा सो सम्बन्ििा उि लनकार्साँग 

सिन्वर् गररनेछ । 

५. िगानीका िेत्रहरू: र्स कार्यििका िालग िगानीका के्षत्रहरू देहार् विोलजिको हुनेछन्: 
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(क) उत्पादनिूिक उद्यि: कृलष वा गैरकृलष के्षत्रको वस्त ु उत्पादन गने व्र्ावसालर्क र औद्योलगक कार्य जसिे उपभोिाको 

आवश्र्कता पूरा गदयछ । जस्तैाः  पि,ु पिजुन्र् उत्पादन, कृलषजन्र् उत्पादन, कपडा, साबुन, कृलष औजार, कागज, बेकरी, 

आलद । 

(ख) सेवािूिक उद्यि :  सेवाउन्िखु व्र्वसार् जसिे अिूतय उत्पादनहरू वा सेवाहरू प्रदान गदयछ । उपभोिाको आवश्र्कता र 

इच्छाहरू पूरा गनय लविेषज्ञता, सहार्ता, वा सिािानहरू प्रदान गने कार्यहरू पदयछन् । जस्तैाः  पराििय,  प्रालवलिक सेवा, ढुवानी 

सेवा आलद । 

(ग) व्र्ापार व्र्वसार्: लवलभन्न लकलसिका वस्त ुउत्पादक वा लबिेताबाट प्रत्र्क्ष खररद वा सङ्किनकतायहरूबाट खररद गरी लबिी 

लवतरण, प्रिोिन वा लनर्ायत प्रवद्वयन गने व्र्ावसालर्क कार्यहरू । 

(घ) परम्परागत सीपसाँग सम्बलन्ित व्र्वसार्: सिाजिा परापूवयकािदेलख चलिआएको परम्परागत व्र्ावसालर्क कार्यहरू, जस्तैाः 

आरन, कपाि काट्ने सैिनु, िाटोको वस्त ुलनिायण, िडुा, छािाको वस्त,ु पौरालणक बाजागाजा, सनु/चााँदी/तािा/लपति र अन्र् 

िातकुा उत्पादनहरू, परुप व्र्वसार्, दनुाटपरी एवं काठ/बााँस/रसेा, ढाकाको कपडा, जडीबटुी-थेरापी, राडी पाखी, ढुङ्गाको 

टार्ि, काष्ठकिा, गनु्रकु, लकनेिा आलद । 

(ङ) सीपिा आिारीत अन्र् व्र्वसालर्क कार्य: सीपर्िु क्षिता वा प्रालवलिक सीपिा आिाररत लवलभन्न लकलसिका सेवािूिक 

कार्यहरू । जस्तैाः व्र्वसार्, जडान तथा नव लनिायण एवि् िियत संभार सम्बन्िी सेवाहरू, सवै खािका ररपेररङ्ग केन्र वा 

ग्र्ारजे, फोटो व्र्वसार्, फाइयन आटय, फास्टफुड पसि, इ-ररक्सा, फोहरिैिा सङ्किन वा प्रिोिन, िोवाईि िियत, लग्रि 

उद्योग, ब्रू्लटलसर्न, ्र्ाकेलजङ्ग, ब्रालन्डङ, कम््र्टुर र नर्ााँ प्रलवलिसाँग सम्बलन्ित सीपहरू आलद । 

६. चक्रीर्य बीउपुाँजी प्रालप्तका सीमाहरू:  वैदेलिक रोजगारीवाट फकेका नागररकहरूिाइय स्व-रोजगार बन्नका िालग देहार् अनसुार 

वस्तगुत अनदुान वा चिीर् बीउपुाँजी रकिको   सीिा लनिायरण गररएको छाः  

(क) व्र्लिगत िाभग्राही िाइय बढीिा रु. १०००००।– (एक िाख) सम्ि । 

(ख) उत्पादक सिूह बढीिा रु. ५०००००।– (पााँच िाख) सम्ि । 

(ग) सहकारी संस्था, लनजी/ साझेदारी फिय तथा कम्पनी बढीिा रु. १००००००।- (दि िाख) सम्ि ।  

७. िाभग्राहीहरूको र्योग्र्यता: र्स कार्यििवाट िाभ लिन र्ोग्र् िाभग्राहीको र्ोग्र्ता देहार् बिोलजिको हुनेछ: 

(१) व्र्लिगत िाभग्राहीको हकिा :  

(क) वैदेलिक रोजगारीवाट फलकय एको नेपािी नागररक । 

(ख) स्थार्ी बसोवास र कार्यस्थि सूर्ोदर् नगरपालिका नै रहेको ।  

(ग) न्र्नुति २५ वषय पूरा भएको र ५० वषय ननाघेको । 

(घ) रोजगार सेवा केन्रिा बेरोजगार सूचीिा सूचीकृत व्र्लि । 

(ङ) तर व्र्वसार् गरररहेको र लवस्तार गनय चाहेको व्र्लिको हकिा खडड (घ) अलनवार्य छैन । 

(च) सेवा प्रदार्कको हकिा आफूिे प्रदान गनय खोजेको सेवा सम्बन्िी इजाजत वा तालिि वा अध्र्र्न वा कार्य अनुभव 

सम्बन्िी प्रिाण भएको । 

(छ) आवेदन गने अलन्ति लिलत सम्ििा वैदेलिक रोजगारीवाट स्वदेि लफताय आएको लिलतिे आठ (८) वषय ननाघेको व्र्लि।  

(२) सिूहगत िाभग्राहीको हकिा : 

(क) सिूहका सदस्र्हरूिा प्रिखु पााँच पदालिकारी िध्रे् कम्तीिा तीन जना वैदेलिक रोजगारीबाट लफताय आएका नेपािी 

नागररक वा लतनका पररवार सदस्र् भएको  । 

(ख) कम्तीिा ५ जना तथा बढीिा २१ जनासम्ि सलम्िलित भई लनणयर् भएको । 

(ग) सिूह दताय र नवीकरण भएको । 

(घ) अलन्ति आ.व. को िेखापरीक्षण भएको। 

(३) सहकारी संस्थाको हकिा : 

(क) सम्बलन्ित लनकार्िा दताय  भई लनरकृर् नरहेको ।  

(ख) अलन्ति कर चिुा र अलन्ति आ.व. को िेखापरीक्षण भएको ।  

(ग) सहकारीको सदस्र्हरूिा प्रिखु पााँच पदालिकारी िध्रे् कम्तीिा तीन जना वैदेलिक रोजगारीवाट लफताय आएका नेपािी 

नागररक वा लतनका पररवार सदस्र् भएको  । 

(घ) सहकारी संस्थाको कुि सेर्रिध्रे् वैदेलिक रोजगारीवाट लफताय आएको व्र्लि वा लतनका पररवारको कलम्तिा ५० प्रलतित 

सेर्र भएको ।  
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(४) लनजी/साझेदारी फिय तथा कम्पनीको हकिा : 

(क) दताय र नवीकरण भएको । 

(ख) अलन्ति कर चिुा र अलन्ति आ.व. को िेखापरीक्षण भएको । 

(ग) फिय सञ्चािक वैदेलिक रोजगारीवाट फकेर आएको नेपािी नागररक वा लतनका पररवार सदस्र् भएको ।  

८. चक्रीर्य बीउपुाँजी नगद र वस्तुगत अनुदान सम्बन्धी व्र्यवस्था : (१) नगरपालिकािे िाभग्राहीिाई िाभग्राहीको आवश्र्कता, 

सीप र व्र्ावसालर्क र्ोजनािाई अनसूुची ५ िा उलल्िलखत सूचक र अङ्कभारका आिारिा िूल्र्ाङ्कन गरी वस्तगुत अनदुान 

वा ३ वषयका िालग बीउपुाँजी नगद उपिब्ि गराउने छ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि प्राप्त गरको रकि प्राप्त गरकेो लिलतिे ३ वषय पूरा भएको िलहनाको िसान्तसम्ििा नगरपालिकािाई 

लफताय गनुयपनेछ  र नगरपालिकािे उि रकि अकाय िाभग्राहीिाई चिीर् रुपिा प्रदान गनेछ । 

(३) िाभग्राहीिे प्राप्त गरकेो रकि दफा ९ बिोलजिका कार्य गर ेलफताय गररनेछ । 

९. वस्तुगत अनुदान र रकम लफताा हुनसक्नेुः  िाभग्राहीिे देहार् बिोलजिका कार्य गरकेो पाइएिा प्राप्त गरकेो रकि र वस्तगुत 

अनदुान लफताय वा असिुउपर गररनेछाः 

(क) वस्तगुत अनदुान/रकिको सदपुर्ोग नगरी अन्र्तै्र प्रर्ोग/खचय भएको पाइएिा । 

(ख) पररर्ोजना प्रस्ताव बिोलजिको उद्यि/व्र्वसार् नगरिेा । 

(ग) सम्झौता पािना नगरिेा । 

(घ) झटु्टा लववरण पेि गरकेो प्रिालणत भएिा । 

१०. बजेट बााँडफााँडुः (१) स्थानीर् तहिे वैदेलिक रोजगारीवाट लफताय आएका व्र्लिहरूका िालग स्वरोजगारी प्रदान गने लवलभन्न 

कार्यििका िालग लवलनर्ोलजत कुि वजेटिाइय ितप्रलतित िानी अनसूुची ८ बिोलजिका िीषयकहरूिा बाडफााँड गरी  खचय गररनेछ 

।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि तोलकएका िीषयकहरूिा रकि खचय हुन नसकेिा वा रकि नपगु भएिा वा कुनै के्षत्रिा प्रस्ताव कि 

परिेा सञ्चािक सलिलतको लनणयर्बाट आवश्र्क भएको रकि खचय िीषयकहरूिा रकिान्तर गनय सलकने छ । 

पररच्छेद–३ 

सलमलत सम्बन्धी व्र्यवस्था 

११. कार्याक्रम सञ्चािक सलमलत : (१) वैदेलिक रोजगारीबाट फलकय एका व्र्लिको पनु:एकीकरण पररर्ोजना सञ्चािन िागयदियन, 

२०७९ बिोलजिको पररर्ोजना कार्ायन्वर्न सलिलतिे कार्यिि सञ्चािक सलिलतको भूलिका लनवायह गनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतिे सरोकारवािा लनकार् तथा संस्था र लवषर्गत लवज्ञिाई आवश्र्कता बिोलजि बैठकिा 

आिन्त्रण गनय सक्नेछ । 

१२. कार्याक्रम सञ्चािक सलमलतको बैठक सम्वन्धी व्र्यवस्थाहरू : (१) सलितको बैठक सािान्र्तर्ा िलहनाको दइुयपटक बस्नेछ र 

बैठकको कार्यलवलि सञ्चािक सलिलतिे लनिायरण गर ेबिोलजि हुनेछ । 

(२) कािकाजको प्रभावकाररताको आिारिा सलिलतको बैठक आवश्र्कता अनसुार बस्नेछ ।  

१३. सञ्चािक सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार: (१) कार्यिििाइय प्रभावकारी कार्ायन्वर्नका िालग सञ्चािन सलिलतको काि 

कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ ।  

(क) कार्यिि सञ्चािनका िालग लनिायररत सिर्िा आवेदन िागका िालग सूचना प्रकािन गने र सोको िालग लप्रन्ट तथा 

लडलजटि सञ्चार सेवाहरूको खररदका िालग आदेि गने । 

(ख) वैदेलिक रोजगारीवाट फकेका नागररकहरूिाइय चिीर् बीउपुाँजी नगद र वस्तगुत अनदुान सहर्ोग िीषयकका िालग वालषयक 

रुपिा सूर्ोदर् नगर कार्यपालिकावाट बजेट लवलनर्ोजन हुनका िालग आवश्र्क पहि तथा परैवी गने । 

(ग) िाभग्राही दताय तथा सूचना व्र्वस्थापनका िालग लडलजटि प्रणािी लनिायण गनय पहि गने । 

(घ) वास्तलवक िाभग्राही छनोट गने, सोको िालग लनरपक्ष प्रस्ताव िलु्र्ाङ्कनको वातावरण वनाउन वाह्य सेवा प्रदार्कको 

पराििय सेवा खररदका िालग आवश्र्क व्र्वस्थापन गने गराउने । 

(ङ) चिीर् बीउपुाँजी नगद र वस्तगुत अनदुान सहर्ोग प्रालप्तका िालग छनोट भएका र्ोग्र् सेवाग्राहीिे उि रकि र अनदुान 

प्राप्त गर ेनगरकेो सलुनलश्चत गने गराउने । 
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(च) सेवाग्राहीिे प्राप्त गरकेो रकि सदपुर्ोग गर े नगरकेो साथै कार्यिििे िक्ष्र् प्राप्त भए नभएको सुलनलश्चत  

गने । र्सका िालग लनरपक्ष अनुगिन तथा िूल्र्ाङ्कन गराउन बाह्य एवं स्वतन्त्र सेवा प्रदार्कहरूको पराििय सेवा खररद 

गने गराउने ।  

(छ) कार्यििको लनर्लित अनगुिन तथा सपुररवेक्षणका िालग उप सलिलतिाइय आवश्र्क लनदेिन तथा सल्िाह सझुाव प्रदान 

गने । 

(ज) आवश्र्क ठानेिा कार्यिि सञ्चािन हुने स्थानीर् तहहरूसाँग स्थानीर् तहि ेसहिलत वा सिझदारी गरी कार्यििको 

प्रभावकाररताको िालग लनर्लित सिन्वर् गने ।  

(झ) कार्यििको प्रभावकारीता वलृद्ध गनय सरोकारवािाहरूको क्षिता लवकास गनय पहि गने गराउने। 

(ञ) कार्यििको सफि अभ्र्ासहरूको प्रचार प्रसारका िालग संघीर्, प्रदेि स्तरीर् तथा स्थानीर् तहहरूवाट आर्ोजना हुने 

लवलभन्न कार्यििहरूिा सहभागी हुने । 

(ट) कार्यिि कार्ायन्वर्नका िालग आवश्र्क सवै प्रर्ास, पहि एवं कार्यहरू गने गराउने। 

(२) उपदफा (१) का अलतररि सलिलतिे नगर कार्यपालिकािे तोकेका कािहरू गनेछ ।  

१४. अनुगमन तथा सुपररवेिण: (१) र्स कार्यलवलि बिोलजिको कार्यििको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नका िालग नगरपालिकाको 

अनगुिन सलिलतिे अनगुिन गनेछ । 

(२) कार्यिि सञ्चािक सलिलतिे आवश्र्कता अनसुार कार्यििको लनरीक्षण, अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन गनय सक्नेछ । 

१५. अनुगमन तथा सुपररवेिण सलमलतको काम, कताव्र्य र अलधकार : (१) अनगुिन तथा सपुररवेक्षण सलिलतको काि कतयव्र् र 

अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ:  

(क) कार्यििबाट सञ्चािन भएका लिर्ाकिापहरूको सपुररवेक्षण र अनगुिन गरी स्थानीर् तहका पदालिकारीहरू सलहत 

सञ्चािन सलिलतिाइय पषृ्ठपोषण प्रदान गने गराउने । 

(ख) अनगुिनका दौरान प्राप्त भएका लसकाइय एवं सुिारका पक्षहरू सम्बलन्ित िाभग्राही, वडा कार्ायिर् एवं स्थानीर् तहिाइय 

जानकारी गराउने । 

(ग) स्वतन्त्र सेवा प्रदार्कहरूवाट सम्पालदत कार्यहरूको प्रलतवेदन िस्र्ौदा उपर सझुाव प्रदान गने र अलन्ति प्रलतवेदनहरूको 

अलभिेलखकरण गने वा गनयकािलग आवश्र्क व्र्वस्था गने गराउने। 

(घ) सेवा प्रवाहिा सिुारका िालग आवश्र्क िानवीर् श्रोतको व्र्वस्थापन तथा पररचािनका िालग सञ्चािक सलिलत सिक्ष 

सझुाव पेि गने । 

(ङ) सेवाग्राही दताय तथा सूचना व्र्वस्थापन प्रणालिको कार्ायन्वर्न, व्र्वस्थापन एवं अद्यावलिकका िालग आवश्र्क सवै पहि 

गने गराउने। 

(च) कार्यिि कार्ायन्वर्नवाट प्राप्त पररणािहरूको लवशे्लषण गरर सफि र असफि लसकाइयहरूको संग्रह बनाइय सञ्चािक 

सलिलत सिक्ष पेि गने । र्सका िालग आवश्र्क बाह्य जनिलिका िालग सलिलत सिक्ष सझुाव पेि गने । 

(छ) सूचना सम्प्रेषणका िालग सहकार्य गरकेा सञ्चार िाध्र्िको प्रभाव एवं प्रभावकारीता िूल्र्ाङ्कन गरी स्थानीर् तह एवं 

सलिलत सिक्ष पेि गने ।   

१६. सेवा सुलवधा: (१) सलिलत र उपसलिलतको बैठक खचय नगरपालिकाको प्रचलित िापदडड अनसुार हुनेछ। 

(२) कार्यिि कार्ायन्वर्नका अवलििा कुनै स्थानको भ्रिण गनुय  परेिा लनर्िानसुारको दैलनक भ्रिण भत्ता सलिलतका पदालिकारी 

र सदस्र्हरूिाइय उपिब्ि हुनेछ । 

(३) कार्यििको प्रभावकाररताको िालग लवज्ञ पररचािन गदाय नगरपालिकाको प्रचलित िापदडड बिोलजि गररनेछ।   

पररच्छेद – ४ 

कार्याक्रम कार्याान्वर्यनका चरणहरू 

१७. सूचना प्रकाशन र आवेदन सङ्किन: (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि गठन भएको सञ्चािक सलिलतको बैठकिे लनणयर् गरी 

कार्यिििा सहभागी हुन इच्छुक िाभग्राहीहरूबाट आवेदन आह्वान गनय न्रू्नति ७ (सात) लदनको म्र्ाद राखी सूचना प्रकािन 

गनेछ । 

(२) आवेदन संकिन आवश्र्कता अनसुार नगरपालिकाको कार्ायिर् वा वडा कार्ायिर्बाट हुनेछ । 



  
  

328 

 

(३) व्र्लिगत िाभग्राहीिे आवेदन पेि गदाय अनसूुची १ बिोलजिको ढााँचािा र सिूह, सहकारी, लनलज/साझेदारी फिय एवं 

कम्पनीहरूिे आवेदन पेि गदाय अनसूुची २ बिोलजिको ढााँचािा अनसूुची ३ बिोलजि तोलकएका कागजातहरू संिग्न राखी 

आवेदन पेि गनुय  पनेछ । 

१८.   मूल्र्याङ्कन : (१) आवेदन फारािहरूिालथ अनसूुची ५ िा उल्िेलखत िूल्र्ाङ्कनका सूचकहरू र अनसूुची ४ बिोलजिको 

व्र्ावसालर्क र्ोजनाको आिारिा सञ्चािक सलिलतिे आवेदकहरूिध्रे्बाट िाभग्राही छनोट गरी आवेदन स्वीकृलत र बीउपुाँजी 

प्रवाहको िालग लसफाररस गनेछ । 

१९. आवेदन स्वीकृलत र सम्झौता: (१) दफा १८ बिोलजि लसफाररस भएका िाभग्राहीहरूको आवेदन कार्ायिर्िे स्वीकृत गरी 

अनसूुची ६ बिोलजिको ढााँचािा सम्झौता गनेछ  । 

(२) कार्ायिर्िे सम्झौता भएपश्चात् िाभग्राहीहरूको नािाविी प्रकािन गनेछ । 

२०. वस्तुगत अनुदान लवतरण वा बीउ पुाँजी प्रवाह : (१) िाभग्राहीहरूिे पेि गरकेो लनवेदन र लतनको िूल्र्ाङ्कनको आिारिा 

दफा ८ बिोलजि सञ्चािक सलिलतिे लनणयर् गरी िाभग्राहीको िागको आिारिा वस्तगुत सािग्रीहरू खररद गरी लवतरण वा बैङ्क 

खाता िाफय त चिीर् बीउ पुाँजी प्रवाह गनेछ । 

२१.  कार्याक्रम कार्याान्वर्यन अनुगमन र मूल्र्याङ्कन : (१) दफा १४ बिोलजिको अनगुिन सलिलतिे अनसूुची ७ को ढााँचा प्रर्ोग गरी 

अनगुिन र िूल्र्ाङ्कन गनुयपनेछ ।  

२२. बीउ पुाँजी लफताा र पुन: िगानी : (१)  कार्ायिर्िे प्रवाह गरकेो बीउ पुाँजी दफा ८ बिोलजि ३ वषय पूरा भएपलछ िाभग्राहीिे 

कार्ायिर्को खातािा लफताय गनुयपनेछ ।  

(२) र्सरी लफताय भएको बीउ पुाँजी रकि िाभग्राही नदोहोररने गरी कार्ायिर्िे पनुाः िगानी  गनय सक्नेछ । 

पररच्छेद– ५ 

लवलवध 

२३. कार्यालवलधको पािना गनुापनेुः (१) सलिलत तथा उपसलिलत, िाभग्राही, परािियदाता, लवज्ञ तथा कियचारीिे आफ्नो कार्यिि 

सञ्चािनको िििा र्ो कार्यलवलिको सिेत पािना गनुय  पनेछ । 

(२) र्स कार्यििको कार्यके्षत्र लभत्र पने सबै वडा कार्ायिर्हरू, गैरसरकारी संस्थाहरू, लनजी कम्पनीहरू एवं सहकारी 

संस्थाहरूिे र्ो कार्यलवलिको पािना गनुय  पनेछ ।  

(३) कार्यििसाँग सम्बलन्ित सम्पूणय व्र्लिहरूिे र्ो कार्यलवलिको पािना गनुयपनेछ । 

२४. बाधा अड् काउ फुकाउने अलधकारुः र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्निा कुनै बािा अड्काउ परिेा नगर कार्यपालिकािे सो सम्बन्िी 

आवश्र्क लनणयर् गनेछ । 

२५. सशंोधनुः र्स कार्यलवलििा थपघट गने अलिकार प्रचलित काननुको अिीनिा रही नगर कार्यपालिकाको हुनेछ ।  
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अनसूुची १  

(कार्यलवलिको दफा ७ को उपदफा (१) साँग सम्बलन्ित) 

 

व्र्यलक्तगत आवेदन फािम 

व्यक्तिगत जानकािी: 

१. पूरा नाम: ____________________________________________________ 

२. वलङ्ग: [ ] परुुि [ ] मवहला [ ] अन्य 

३. जन्मवमवत:_________________ 

४. नागररकता नम्बर: ____________________ 

५. राहदानी नम्बर: _______________________ 

६. सम्पकय  नम्बर: _______________________ 

७. इमेल ठेगाना: _______________________ 

८. स्थायी ठेगाना: ____________________________________________________ 

९. िडा नम्बर: _______ 

१०. नगरपावलका: सूयोदय नगरपावलका 

११. प्रदेश: ____________________ 

१२. िैदेवशक रोजगारीबाट फकेको देश : _______________________ 

१३. िैदेवशक रोजगारीबाट फकेको वमवत : ________________ 

िोजगािीको अवस्था: 

१४. के तपाई ां अवहल ेबेरोजगार हुनहुुन्छ? [ ] हो [ ] होइन 

१५. यवद हो भने, कृपया रोजगार सेिा केन्रमा बेरोजगारी सूचीमा सूचीकरणको प्रमाण पत्र नं: 

_______________________ 

व्यवसाय प्रस्ताव: 

१६. प्रस्तावित व्यिसायको नाम: __________________________________________ 

१७. व्यिसाय िेत्र (एउटा रोज्नहुोस्):  

[ ] उत्पादक उद्यमहरू  

[ ] सेिा-उन्मखु उद्यमहरू  

[ ] व्यापार  

[ ] पारम्पररक कौशल 

[ ] अन्य व्यािसावयक कायय 

१८. वबजनेस आइवडयाको सांविप्त वििरण: 

____________________________________________________ 

१९. व्यिसायको अपेवित सरुु वमवत: ________________ 

२०. व्यिसाय योजना सांलग्न: [ ] हो [ ] होइन 

क्तवत्तीय सहायता आवश्यकताहरू: 

२१. आवश्र्क चक्रीय बीउ पुाँजी रकि: रु ___________________ 

२२. वस्तगुत अनदुानको रूपिा िाग गररएको सािाग्रीको लववरण:  ___________________ 

२३. िाग गररएको रकम र सािाग्री कसरी प्रयोग गररनेछ भन्ने कुरा खिुाउनहुोस्: 

 

 

आरे्दकको 
हालसालै 

जखरे्को िस्र्ीर  

 

kmf]६f] 
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सिंग्न कागजात: 

• नेपाली नागररकताको प्रिाण-पत्रको प्रवतवलवप 

• बेरोजगारी सूचीमा सूचीकरणको प्रमाण (भएिा) 

• व्यिसाय योजना 

• राहदानी प्रवतवलवप  

• कार्यलवलि अनसुार आवश्र्क भएका कागजातहरू 

घोषणा: 

यस आिेदन फारममा उल्िेख गररएको सबै जानकारी सत्य र सही छ। िैिे लदएको जानकारी गित ठहररएर िेरो आिेदन अस्िीकृवत 

हुन सक्ने कुरािा सहित छु । 

हस्तािर: _______________________ वमवत: _______________ 

 

 

 

  

बार्याँ दार्याँ 

औिँठा छाप 
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अनसूुची २ 

(कार्यलवलिको दफा ७ को उपदफा (२), (३) र (४) साँग सम्बलन्ित) 

“समूह, सहकारी, लनजी/साझेदारी फमा एवं कम्पनीहरूका िालग आवेदन फारम” 

 

(क) आिारभूत लववरण 

सिूह, सहकारी, 

लनजी/साझेदारी फिय वा 

कम्पनीको नाि 

 

ठेगाना  

टोिको नाि  

स्थानीर् तहको नाि  

लजल्िा   

दताय नं.   

दताय भएको कार्ायिर्  

अलन्ति नवीकरण भएको लिलत  

सम्पकय  व्र्लिको नाि  

सम्पकय  नं. तथा इििे  

बैंकको नाि र खाता नं.  

(ख) सिूह, सहकारी, लनजी/साझेदारी फिय वा कम्पनी स्थापना लिलत:- 

(ग) सिूह, सहकारी वा कम्पनीको सदस्र् वा िेर्र सदस्र्हरूको लववरण:- 

सदस्र्को लववरण संख्र्ा कैलफर्त 

परुुष   

िलहिा   

जनजालत   

दलित   

अन्र्   

िलुस्िि   

वैदेलिक रोजगारीवाट लफताय आएको व्र्लि   

वैदेलिक रोजगारीिा रहेका घरपररवारका व्र्लिहरू   

जम्िा   

 

(घ) सिूह, सहकारी, लनजी/साझेदारी फिय वा कम्पनी सञ्चािकको लववरण 

ि.स. नाि र थर पद लिङ्ग जालत सम्पकय  नं. वैदेलिक रोजगारीवाट लफताय 

आएको अवस्था 

१       

२       

३       

४       

५       
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६       

७       

सञ्चािक सलिलतिा एकै पररवारका दइुय वा दइुय भन्दा बढी सदस्र् भए उल्िेख गनुयहोस । 

 

(ङ) सिूह, सहकारी, लनजी/साझेदारी फिय वा कम्पनीसाँग हाििा भएको कुि सम्पलत रकििा:-रु. 

(च) लवगत पााँच वषयको अवलििा कुनै दात्री संस्था वा सरकारी लनकार्हरूसाँग अनदुान लिएको कुि रकि रु. 

(छ) लवगतिा लिएको अनदुानवाट गरकेो कार्यहरू र त्र्स्को उपिलब्ि वार ेउल्िेख गनुयहोस  

➢ . 

➢ . 

➢ . 

➢ . 

➢ . 

➢ . 

 

(ज) हाि गनय चाहेको व्र्वसालर्क कार्यको नाि:- 

(झ) र्ो व्र्ावसालर्क कार्य गनय खोजको प्रिखु पााँच कारणहरू उल्िेख गनुयहोस :- . 

१. . 

२. . 

३. . 

४. . 

५. .   

(छ) रकि र अनदुान सदपुर्ोगको प्रलतवद्धता (लटक िगाउनहुोस) 

कार्यििवाट प्राप्त अनदुानको हािी ितप्रलतित सदपुर्ोगका िालग   प्रलतबद्ध छौ ाँ भन्न सलकाँ दैन 

रकि र अनदुान प्रालप्त पलछ हाम्रो संस्था आफ्नो सदस्र्का िालग स्वरोजगारी आफैाँ 

लसजयना गनय  

प्रलतबद्ध छौ ाँ भन्न सलकाँ दैन 

हाम्रो व्र्ावसालर्क कार्यिा थप व्र्लिहरूका िालग रोजगार लसजयना गनय हािी प्रलतबद्ध छौ ाँ भन्न सलकाँ दैन 

 

हािीद्वारा हाम्रो सिूह/सहकारी/लनजी/साझेदारी फिय/कम्पनीको वारिेा िालथ उल्िेख गररएका सम्पूणय लववरणहरू सत्र् हुन् फरक परिेा हाम्रो 

सिूह/संस्था/फिय अनदुान लिन अर्ोग्र् ठहर हुनकुा साथै काननु अनसुारको सहुाँिा बझुाउाँिा । र्स कार्यिििा सहभागी हुने अवसर प्राप्त 

भएको खडडिा आफ्नो सदस्र्/िेर्र सदस्र्हरूका िालग स्वरोजगार लसजयना हाम्रो सिूह/संस्था/फियिे गनेछ साथै कार्ायिर्िे जारी गरकेो 

लनर्िानसुारका ितयहरू हािीिाइय िञ्जरु छ र सोको पािना गनय प्रलतबद्ध छौ ाँ ।  

 

 

 

संस्था प्रिखुको हस्ताक्षर :- ……………………………. 

आवेदन गरकेो लिलत :-  

 

 

 

 

  

संस्थाको छाप 
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अनसूुची – ३ 

(कार्यलवलिको दफा १७ साँग सम्बलन्ित) 

िाभग्राहीिे आवेदन फारमसाथ पेश गनुापने आवश्र्यक कागजातहरू: 

 

 (क) व्र्लिगत िाभग्राहीिे पेि गनुयपने कागजातहरू देहार् बिोलजि रहेका छन्: 

  (१) नेपािी नागररकता प्रिाण-पत्रको प्रलतलिलप 

  (२) रोजगार सेवा केन्रिा बेरोजगार सूचीिा सूचीकृत भएको प्रिाण  

  (३) अनसूुची-१ को ढााँचािा लनवेदन  

  (४) अनसूुची ४ बिोलजिको व्र्ावसालर्क र्ोजना 

  (५) राहदानीको प्रलतलिलप 

  (६) ३ वषे व्र्ावसालर्क प्रलतबद्धता 

  (७) सम्बलन्ित वडाको लसफाररस 

 (ख) सिूहगत िाभग्राहीिे पेि गनुयपने कागजातहरू देहार् बिोलजि रहेका छन्: 

  (१) सूर्ोदर् नगरपालिकािा दताय र नवीकरण भएको प्रिाण  

  (२) अनसूुची ४ बिोलजिको व्र्ावसालर्क र्ोजना 

  (३) अनसूुची २ बिोलजिको लनवेदन 

  (४) सम्पूणय सदस्र्हरूको नागररकता प्रिाण-पत्रको प्रलतलिलप 

  (५) व्र्ावसालर्क र्ोजना 

  (६) अलन्ति आ.व. को िेखापरीक्षण प्रलतवेदन 

  (७) वैदेलिक रोजगारीबाट फलकय एर आएका सदस्र्हरूको राहदानीको प्रलतलिलप 

  (८) सिूहको लनणयर्को प्रलतलिलप 

  (९) बैङ्क खाताको स्टेटिेन्ट 

  (१०) ३ वषे व्र्ावसालर्क प्रलतबद्धता 

  (११) सम्बलन्ित वडाको लसफाररस 

 (ग) सहकारी संस्थािे पेि गनुयपने कागजातहरू देहार् बिोलजि रहेका छन्: 

  (१) दताय र नवीकरण भएको प्रिाण  

  (२) अनसूुची ४ बिोलजिको व्र्ावसालर्क र्ोजना 

  (३) अनसूुची २ बिोलजिको लनवेदन 

  (४) सम्पूणय सदस्र्हरूको नागररकता प्रिाण-पत्रको प्रलतलिलप 

  (५) व्र्ावसालर्क र्ोजना 

  (६) अलन्ति आ.व. को िेखापरीक्षण प्रलतबेदन 

  (७) वैदेलिक रोजगारीबाट फलकय एर आएका सदस्र्हरूको राहदानीको प्रलतलिलप 

  (८) लनणयर्को प्रलतलिलप 

  (९) सम्बलन्ित वडाको लसफाररस 

  (१०) सहकारी संस्थाको कुि सेर्र िध्रे् वैदेलिक रोजगारीवाट लफताय आएको व्र्लि वा लतनका पररवारको कम्तीिा ५० 

प्रलतित सेर्र भएको प्रिाण । 

  (११) अलन्ति कर चिुाको प्रिाण पत्र  

  (१२) ३ वषे व्र्ावसालर्क प्रलतबद्धता 

(घ) लनजी फिय/कम्पनीिे पेि गनुयपने कागजातहरू देहार् बिोलजि रहेका छन्: 

  (१) दताय र नवीकरण भएको प्रिाण  

  (२) अनसूुची ४ बिोलजिको व्र्ावसालर्क र्ोजना 

  (३) अनसूुची २ बिोलजिको लनवेदन 

  (४) सञ्चािकको नागररकता प्रिाण-पत्रको प्रलतलिलप 

  (५) व्र्ावसालर्क र्ोजना 
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  (६) अलन्ति आ.व. को िेखापरीक्षण प्रलतवेदन 

  (७) सञ्चािकको राहदानीको प्रलतलिलप 

  (८) सम्बलन्ित वडाको लसफाररस 

  (९) अलन्ति कर चिुाको प्रिाण पत्र 

  (१०) ३ वषे व्र्ावसालर्क प्रलतबद्धता 
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अनसूुची – ४ 

(कार्यलवलिको दफा १८ साँग सम्बलन्ित) 

व्र्यावसालर्यक र्योजनाको ढााँचा 

क) परिचय: 

जानकािी क्तवविणहरू 

व्यिसार्को नाम 
 

सामान उत्पादन र सेिाको सुरुिात 

वमवत 

 

अनमुावनत कुल लगानी 
 

आिेदक 

(व्यविगत/समूह/फमय/सहकारी/कम्पनी) 

 

पत्राचार ठेगाना 
 

सम्पकय  व्यविको नाम 
 

सम्पकय  व्यविको मोबाइल नां. 
 

इमेल (उपलधि भएमा) 
 

ख) आवेदकको अनुभव क्तवविण: 

जानकािी छोटो व्र्याख्र्या 

आिेदकको नाम 
 

साँगठनात्मक सांरचना (संस्थागत 

भएिा) 

 

अिवस्थत पूिायिार 
 

बजार र प्रवतस्पिाय वस्थवत 
 

पवछल्लो तीन िियको अनभुि 

(विस्तारको लावग) 

 

िावियक कारोबार र औसत लाभ 

वििरण (विस्तारको लावग) 

 

प्रमखु िमता र सबि पक्षहरू 
 

ग) वस्तु वा सेवाको क्तवविण: 

जानकािी क्तवविण 

िस्त ुर सेिाहरूको विवशष्टता 
 

सामान र सेिाको गुणस्तर 
 

सम्भावित चुनौती र न्यूनीकरण 

रणनीवतहरू 

 

 

घ) वस्तु उत्पादन वा सेवा क्तवतिण लक्ष्य: 

लक्ष्य दैक्तनक साप्ताक्तहक माक्तसक पक्तहलो वाक्तषिक दोस्रो वाक्तषिक तेस्रो वाक्तषिक 

उत्पादन/सेिा 
      

ङ) कच्चा पदाथिको क्तवविण: 

क्र स ं वस्तु क्तवविण एकाइ परिमाण दि कुल िकम 

रु. 

दोस्रो वषि तेस्रो वषि 

१ 
       

२ 
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... 
       

जम्िा 
       

ह्रास कट्टी 
       

स्ि-

लगानी 

       

च) मेक्तसन उपकिण ि प्रक्तवक्तिहरू: 

क्र स ं वस्तु 

क्तवविण 

एकाइ परिमाण दि कुल िकम 

रु. 

दोस्रो वषि तेस्रो वषि 

१ 
       

२ 
       

... 
       

जम्िा 
       

ह्रास कट्टी 
       

स्ि-लगानी 
       

आिश्यक अनदुान रकि 
       

 

छ) वाक्तषिक िोजगारी लसजाना ि श्रक्तमक खचि: 

कामदािहरूको 

क्तवविण 

एकाइ परिमाण ज्याला वा ज्याला 

दि 

कुल िकम रु. दोस्रो वषि तेस्रो वषि 

प्रत्यि कािदार 
      

प्रत्यि कािदार 
      

कुल जम्मा 
      

अप्रत्यि कािदार 
      

अप्रत्यि कािदार 
      

कुल जम्मा 
      

ज) अन्य खचिको क्तवविण: 

क्र स ं वस्तु क्तवविण एकाइ परिमाण दि कुल िकम 

रु. 

दोस्रो वषि तेस्रो वषि 

१ 
       

२ 
       

... 
       

जम्िा 
       

स्ि-लगानी 
       

आिश्यक अनदुान 

रकि 

       

झ) आवश्यक लगानी : 

क्तवविणहरू प्रथम वषि दोस्रो वषि तेस्रो वषि 

कच्चा माल खररद गनय को लालग 
   

मेवसन उपकरण र अन्य वनमायणको लावग 
   

कामदार खचय 
   

अन्य खचयहरू 
   

कुल लगानी आिश्यक रु. 
   

कुल स्ि-लगानी रु. 
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कुल स्ि-लगानीको िैदेवशक रोजगारीबाट आजयन भएको रवेमट्यान्स 

रु. 

   

के्रवडट आिश्यकताहरू (बैंक िा सहकारी) 
   

अनदुानको आिश्यकता 
   

ञ) प्रक्तत एकाइ उत्पालदत सामाग्री वा सेवा लागत: 

ट) अनुमाक्तनत कुल क्तिक्री: 

वस्तु/सेवा क्तवविण एकाइ परिमाण क्तिक्री दि कुल क्तिक्री रु. दोस्रो वषि तेस्रो वषि 

१ 
      

२ 
      

... 
      

वबक्रीबाट कुल आम्दानी 

रु. 

      

ठ) क्तवत्तीय क्तवशे्लषण: 

क्तवविणहरू प्रथम वषि दोस्रो वषि तेस्रो वषि 

नाफा 
   

िगानी पूलतय 
   

अनदुान वफताय  
   

ड) ऋण चुिा गने ताक्तलका: 

ढ) क्तनष्कषि: 

खचि सिंचना: 

खचि गनुिपने सामान ि सेवाहरू नगिपाक्तलकािाट 

प्राप्त िकम रु. 

स्व-लगानी रु. कुल िकम 

१ 
   

२ 
   

... 
   

कुल जम्मा 
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अनसूुची ५ 

(कार्यलवलिको दफा १८ साँग सम्बलन्ित) 

 

आवेदन मूल्र्याङ्कनका सूचकहरू र अङ्कभार  

 

मापदण्ड लववरण अवस्था अङ्क 
कुि 

अङ्क 

व्र्ापारको 

औलचत्र् 

व्र्ापार र्ोजनाको सम्भाव्र्ता 

र आम्दानीको सम्भावना 

कि सम्भाव्र्ता, न्रू्नति आर् सम्भावना ० 

१० िध्र्ि सम्भाव्र्ता, केही आर् सम्भावना ५ 

राम्रो सम्भाव्र्ता, पर्ायप्त आर् सम्भावना १० 

लफताय हुने 

लस्थलत 

वैदेलिक रोजगारीबाट 

फलकय एका नेपािी नागररक 

वैदेलिक रोजगारीबाट फलकय एको ५ 
१० 

वैदेलिक रोजगारी(खाडी ििुकु)बाट फलकय एको १० 

लनवास र 

कार्यस्थि 

सूर्ोदर् नगरपालिका लभत्र 

स्थार्ी बसोबास र कार्यस्थि 

सूर्ोदर् नगरपालिका बालहरको नागररक ५ 
१० 

सूर्ोदर् नगरपालिकालभत्रको नागररक १० 

उिेर र 

अनभुव 

२५ देलख ५० वषय बीचको 

उिेर;  कार्य अनभुव वा 

प्रलिक्षण 

२५ वषय िलुन वा ५० वषयिालथ उिेर ५ 

१५ 
दार्रा लभत्र उिेर तर सान्दलभयक अनभुवको किी रहेको १० 

केही सान्दलभयक अनुभव वा प्रलिक्षणको साथ दार्रालभत्र 

उिेर 
१५ 

बेरोजगारी 

लस्थलत 

रोजगार सेवा केन्रिा 

बेरोजगारी सूचीिा सूचीकरण 

बेरोजगारी सूचीिा सूचीबद्ध नरहेको ५ 
१० 

बेरोजगारी सूचीिा सूचीबद्ध रहेको १० 

प्रलतबद्धता र 

जवाफदेलहता 

कम्तीिा ३ वषयको िालग 

प्रस्तालवत व्र्वसार्िा संिग्न 

हुन इच्छुक 

३ वषयको िालग प्रस्तालवत व्र्वसार्िा प्रलतबद्ध हुन इच्छुक 

नरहेको 
० 

१० प्रस्तालवत व्र्वसार्को िालग आंलिक प्रलतबद्ध रहेको ५ 

३ वषयको िालग प्रस्तालवत व्र्वसार्िा पूणय रूपिा प्रलतबद्ध 

रहेको 
१० 

आलथयक 

आवश्र्कता 

आलथयक सहर्ोगको 

आवश्र्कता देखाएको छ 

लवत्तीर् सहार्ताको आवश्र्कता न्रू्न रहेको ५ 
१० 

लवत्तीर् सहार्ताको आवश्र्कता उच्च रहेको १० 

सािालजक 

प्रभाव 

सिदुार्िा रोजगारीका 

अवसरहरू लसजयना गने 

सम्भावना छ 

रोजगारीका अवसरहरू लसजयना गने न्रू्नति सम्भावना 

रहेको 
५ 

१० 

रोजगारीका अवसरहरू लसजयना गने सम्भावना रहेको १० 

नवीनता र 

रचनात्िकता 
नवीन लवचार र दृलष्टकोण 

नवीन लवचार वा दृलष्टकोणको अभाव रहेको ५ 
१० 

नवीनता र रचनात्िकता रहेको १० 

लवगतको 

अवस्था 

जािसाजी, छिकपट  वा 

कोषको दरुुपर्ोगको इलतहास 

जािसाजी, छिकपट वा कोषको दरुुपर्ोग को इलतहास 

रहेको 
० 

५ 
जािसाजी, छिकपट वा कोषको दरुुपर्ोग को इलतहास 

नरहेको 
५ 

जम्माुः १०० 
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अनसूुची ६ 

(कार्यलवलिको दफा १९ को उपदफा (१) साँग सम्बलन्ित) 

 

स्व-रोजगार कार्याक्रम सञ्चािनका िालग चक्रीर्य बीउपुाँजी र वस्तुगत अनुदान सम्झौता 

(सम्झौता नं. ………..) 

 

आज लिलत               गत े  तदनसुार  इ.स. २०   ।   ।   ताररख ………………का लदन 

…………...................उपिहानगर/नगर/गाउाँपालिका, ......................... प्रदेि (र्सपलछ पलहिो पक्ष भलनएको) 

र................................ प्रदिे, …………… लजल्िा, ………………….. गाउाँ/नगर/उपिहानगर/पालिका वाडय नं……..िा स्थाइय 

बसोवास/कार्ायिर् रहेका व्र्लि/सिूह/सहकारी/लनजी साझेदारी फिय/कम्पनी (र्सपलछ दोश्रो पक्ष भलनएको)  बीच ति उल्िेलखत 

ितयहरू हािी दवैु पक्षहरूिाइय िान्र् रहेको छ । दोश्रो पक्षबाट प्रस्तालवत व्र्ावसालर्क र्ोजना कार्ायन्वर्न गनय दवैु पक्षहरू िञ्जरु भई 

र्स सम्झौतािा हस्ताक्षर गरी एक-एक प्रलत लिर्ौं लदर्ौं। 

ि.स. िीषयकहरू ितय तथा लववरणहरू 

१ लिर्ाकिापहरू क. दोश्रो पक्षिे तालिका-१ िा उल्िेलखत लिर्ाकिापहरू लनिायररत सिर्लभत्र सम्पन्न गनेछ। 

ख. दोश्रो पक्षिे व्र्ावसालर्क लिर्ाकिापहरू सञ्चािन गनयका िालग तालिका-१ अनसुारको 

िगानी सलहतको कार्य र्ोजना उपिब्ि गराउनेछ । 

ग. दोश्रो पक्षिे पलहिो पक्षि ेलनिायरण गरकेो ढााँचा र सिर्ावलिहरू लभत्र पलहिो पक्ष सिक्ष प्रगलत 

प्रलतवेदनहरू पेि गनेछ। 

२ सिर्ावलि दोश्रो पक्षिे र्स सम्झौतािा उल्िेख सम्पूणय लिर्ाकिापहरू लिलत 

..........................................   गतिेा सरुु गरी लिलत ..........................................   सम्ििा 

सम्पन्न गरी सक्न ुपनेछ । 

३ रकि भिुानी  क. स्व-रोजगार अनदुान कार्यििका िालग तालिकािा प्रस्ततु गररए अनसुार, पलहिो पक्षि े

बीउपुाँजी रकि रु. ………./- (अक्षरलेप                         ) िा नबढ्ने गरी दोश्रो पक्षिाइय 

भिुानी गनेछ । 

ख. लकस्ताको तालिका 

लकस्ता प्रलतित कुि रकि दोश्रो पक्षको दालर्त्व 

प्रथि   सम्झौता भएपलछ तत्काि 

दोश्रो    

कुि १००   

  

४ कार्य सम्पादन 

गणुस्तर 

दोश्रो पक्षिे स्व-रोजगार अनदुान सम्बन्िी लिर्ाकिापहरू उच्चति गणुस्तर र नैलतकता र 

इिान्दारीका साथ सम्पादन गनेछ । अनगुिन टोिीवाट कार्यसम्पादन सन्तोषजनक नभएको भनी 

कार्ायिर् सिक्ष प्रलतवेदन पेि भएिा पलहिो पक्षिे सम्झौता अन्तगयतका कुनै पलन लिर्ाकिाप 

तत्काि रोक्न सक्नेछ ।  

५ सम्पलत्तको 

स्वालित्व 

र्स सम्झौता अन्तगयत दोश्रो पक्षद्वारा तर्ार गररएको कुनै पलन सम्पलत्तहरू दोश्रो पक्षको सम्पलत्तको 

रुपिा रहनेछन् तर नगरपालिकाबाट प्राप्त रकिवाट लसलजयत सम्पलत्त दोश्रो पक्षिे पााँच वषय सम्ि 

लबलि लवतरण गनय पाउने छैन । सम्पलत्तको अलभिेख सरुलक्षत राख्ने दालर्त्व दोश्रो पक्षको हुनेछ र 

र्स्तो सम्पलत्तको एक प्रलत लववरण कार्ायिर्िाई उपिब्ि गराउन ुपनेछ ।  

६ लजम्िेवारी र्स सम्झौतािा संिग्न तालिका-१ िा उल्िेख भएका सवै लिर्ाकिापहरू सिर्िै सम्पन्न गनय 

दोश्रो पक्ष लजम्िेवार हुनेछ भने सिर्िै भिुानी लदन प्रथि पक्ष लजम्िेवार  

हुनेछ । 

७ अप्रत्र्ालित 

घटना 

अनपेलक्षत लवपलत्त, दैवी प्रकोप, दंगा, िडाइय, हाँडताि, श्रि अवरोि, अदाित आदेि वा सरकारी 

हस्तके्षप, अिालन्तका कारण भएिा वा कुनै खडडको पािनािा दोश्रो पक्ष वा पलहिो पक्षको गल्ती 
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वा िापरवाही लवना नै काब ुबालहरको पररलस्थलतका कारण  व्र्ावसालर्क र्ोजना कार्ायन्वर्निा 

वािा परी दोश्रो पक्षिे पूणय रुपिा औलचत्र् खिुाइय म्र्ाद थपका िालग अनरुोि गनय सक्नेछ । र्लद 

दोश्रो पक्षिे पेि गरकेो औलचत्र् उलचत िागेिा पलहिो पक्षिाइय सम्झौताको अवलि बढाउन सक्ने 

अलिकार हुनेछ । 

८ बीिा पलहिो पक्ष कुनै बीिा रालिको भिुानीका िालग लजम्िेवार हुने छैन । स्व-रोजगार अनदुान कार्यिि 

कार्ायन्वर्नका िििा हुन सक्ने कुनै दघुयटना, लबरािी, क्षलत वा ितृ्र् ुका िालग पलहिो पक्ष लजम्िेवार 

हुने छैन ।   

९ लववाद सिािान र्स सम्झौताको कार्ायन्वर्नको िििा कुनै पक्षहरूबीच कुनै लववाद उत्पन्न भएिा स्थानीर् तहको 

अनगुिन तथा िूल्र्ाङ्कन सलिलतिे लदएको लनणयर् अलन्ति लनणयर् हुनेछ । 

१० बीउपुाँजी लफताय बीउपुाँजी प्रवाह भएको लिलतिे ३ वषय परुा भएको िलहनाको िसान्त सम्ििा दोस्रो पक्षिे पलहिो 

पक्षिाई बीउपुाँजी वापतको सम्पूणय रकि लफताय गनुय  पनेछ । तोलकएको सिर्िा दोस्रो पक्षिे बीउपुाँजी 

रकि लफताय नगरिेा प्रथि पक्षिे प्रचलित काननु बिोलजि असिु उपर गनेछ ।  

    

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

तालिका-१, िगानी सलहतको कार्य र्ोजना 

ि.स. लिर्ाकिापको नाि िगानी रु. कार्यर्ोजना (साि २०८१  िलहना सलहत) 

बीउपुाँजी स्व-

िगानी 

िलहना १ िलहना २ िलहना ३ िलहना ४ िलहना ५ 

१         

२         

३         

४         

 जम्िा रु.        

दोश्रो पक्को िफव बाट 

 

हस्िाक्र …………………………………….. 

िाम:-………………………………………….. 

ठेगािा………………………………………….. 

पद:- …………………………………………… 

नमनि  
 

प्रथम पक्को िफव बाट 

(स्थािीय िहको िफव र्ाट) 

हस्िाक्र …………………………………….. 

िाम:-………………………………………….. 

पद:- …………………………………………… 

नमनि  
 

साक्ी 
 

हस्िाक्र …………………………………….. 

िाम:-………………………………………….. 

ठेगािा………………………………………….. 

साक्ी 
 

हस्िाक्र …………………………………….. 

िाम:-………………………………………….. 

ठेगािा………………………………………….. 

दोश्रो पक्को बैंक खािा वर्र्रण 

 

खािार्ालको िाम :-…………………………………….. 

बैंकको खािा िं. :- 

बैंकको िाम/शाखा:-  

सम्पकव  मोबाइल िं.:-  
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अनसूुची-७ 

अनुगमन ढााँचा 

कार्यलवलिको दफा २१ साँग सम्बलन्ित 

 

क) समग्र कार्याक्रमको अनुगमन प्रर्योजनका िालग 

क्र. 

स.ं पि लववरण लस्थलत कैलफर्यत 

 १ कार्यिि कार्ायन्वर्न 

स्वरोजगार कार्यििको कार्ायन्वर्नको 

िूल्र्ाङ्कन     

 २ िाभग्राही छनोट िाभग्राही छनोट गने प्रलिर्ाको सिीक्षा     

 ३ 

कोष लवलनर्ोजन र 

लवतरण 

कोषको लवलनर्ोजन र लवतरणको 

िूल्र्ाङ्कन     

 ४ व्र्ापार प्रगलत 

िाभग्राहीहरूको व्र्वसार्को प्रगलत 

अनगुिन     

 ५ लनर्िको पररपािना 

कार्यिि लनर्ि र लदिालनदेिहरूको 

पररपािनाको सलुनलश्चतता     

 ६ लवत्तीर् व्र्वस्थापन लवत्तीर् स्रोत व्र्वस्थापनको िूल्र्ाङ्कन     

 ७ 

रोजगारी लसजयनािा 

प्रभाव 

रोजगारीका अवसरहरू लसजयना गनय 

कार्यििको प्रभावको िूल्र्ाङ्कन     

 ८ सािदुालर्क संिग्नता 

स्थानीर् सिदुार्साँग संिग्नता र 

संिग्नताको सिीक्षा     

 ९ 

तालिि तथा क्षिता 

अलभवलृद्ध 

तालिि र क्षिता अलभवलृद्ध को 

अवस्थाको अनगुिन     

 १० 

सरोकारवािासाँग 

सिन्वर् 

सम्बलन्ित सरोकारवािाहरूसाँगको 

सिन्वर्को िूल्र्ाङ्कन     

 ११ चनुौती र सिािान 

सािना गररएका चुनौतीहरू र प्रस्तालवत 

सिािानहरू पलहचान     

 १२ 

लसफाररसहरू र अको 

चरणहरू 

सिुार र भलवरर्का कार्यहरूको िालग 

लसफाररसहरू प्रदान     

  

ख) िाभग्राहीिे प्राप्त गरकेो बीउपुाँजी र अनुदानको उपर्योलगताको मूल्र्याङ्कन प्रर्योजनका िालग 

 

व्र्लि, सिूह, सहकारी, लनलज वा साझेदारी 

फिय वा कम्पनीको नाि 

 

लजल्िा  

स्थानीर् तहको नाि  

वाडय नं. एवं बस्तीको नाि  

व्र्ावसालर्क कार्य   

स्थिगत लनरीक्षण गरकेो लिलत  

 

स्थिगत लनरीक्षण टोिीिे र्लकन गनुयपने बुाँदाहरू 

क्र स ं पक्ष क्तवविण क्तस्थक्तत कैलफर्यत 
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१ 
िाभग्राही द्वारा प्राप्त 

रकम 

िाभग्राहीहरूलाई रकम वितरणको 

अनगुमन  
   

२ 
बीउ पुाँजी र अनदुानको 

सदपुयोग 

लवित उद्देश्यका लावग 

िाभग्राहीहरूद्वारा बीउपुाँजी र अनदुानको 

प्रयोग अवस्था 

   

३ 
बीउ पुाँजी र अनदुान 

वितरण प्रवक्रया 

िाभग्राहीहरूलाई बीउपुाँजी र अनदुान 

वितरण गने प्रवक्रयाको मूल्याङ्कन  
   

४ 
बीउ पुाँजी र अनदुान 

उपयोगको दस्तािेज 

िाभग्राहीहरूले बीउपुाँजी र अनदुानहरू 

कसरी प्रयोग गछय न् भन्ने 

कागजातहरूको समीिा  

   

५ वनगरानी आिवृि 
अनगुमन गवतविविहरूको आिृवि 

वनिायरण  
   

६ 

बीउपुाँजी र अनदुान 

वदशावनदेशहरूको 

पररपािना 

सवुनवित  वक िाभग्राहीहरूले 

वदशावनदेश र वनयमहरूको पालना गछय न् 
   

७ 
बीउ पुाँजी र अनदुान 

उपयोवगता मूल्याङ्कन 

िाभग्राहीहरूद्वारा बीउपुाँजी र अनदुान 

उपयोगको प्रभािकाररता को मूल्याङ्कन 
   

८ 
ररपोवटयङ र 

दस्तािेजीकरण 

बीउपुाँजी र अनदुान उपयोग सम्बन्िी 

प्रवतिेदन र कागजातहरूको समीिा  
 

  

लनरीक्षण टोिीको सझुाव 

 

 

 

 

स्थिगत लनरीक्षण टोिीका सदस्र्हरूको दस्तखत: 

ि.स. लनरीक्षकहरूको नाि संस्थाको नाि पद दस्तखत 

१     

२     

३     
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अनसूुची – ८ 

(कार्यलवलिको दफा १० साँग सम्बलन्ित) 

बजेट बााँडफााँड तालिकाुः 

क्र. स ं खचाका शीषाकहरू 
खचा गररने 

प्रलतशत 
कैलफर्यत 

१ उद्यििीिता लवकास र सीपिूिक तालिि सञ्चािन २०% तालिि  

२ उत्पादनिूिक उद्यि ४० % चिीर् बीउपूाँजी 

३ सेवािूिक उद्यि १६ % चिीर् बीउपूाँजी 

४ व्र्ापार व्र्वसार् १५ % चिीर् बीउपूाँजी 

५ सलिलत र उप सलिलतको बैठक सञ्चािन ०.५ % कार्ायन्वर्न खचय 

६ लप्रन्ट तथा लडलजटि लिलडर्ावाट सूचना प्रकािन १ % कार्ायन्वर्न खचय 

७ प्रस्ताव िूल्र्ाङ्कनका िालग वाह्य सेवा प्रदार्कको पराििय सेवा खररद २ % कार्ायन्वर्न खचय 

८ कार्यिि आन्तररक  अनगुिन एवं सपुररवेक्षण  ०.५ % कार्ायन्वर्न खचय 

९ कार्यििको वाह्य एवं स्वतन्त्र सेवा प्रदार्कहरू वाट अनदुान 

कार्ायन्वर्न एवं िलु्र्ाङ्कनका िालग पराििय सेवा खररद  

२ % कार्ायन्वर्न खचय 

१० कार्यििका सरोकारवािाहरूको क्षिता लवकास एवं बैठक सञ्चािन १ % कार्ायन्वर्न खचय 

११ अलभिेख व्र्वस्थापन र लवलवि २% लवलवि 

जम्िा १००%  

 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको कियचारी तह वलृद्ध तथा बढुवा सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८१ 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलताः २०८१/०२/१५ 

प्रस्तावना :कोिी प्रदेि सरकारबाट जारी गररएको स्थानीर् सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चािन) ऐन, २०८० िा र स्थानीर् सरकार 

सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ (२) बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिका, नगरकार्यपालिकािे स्थानीर् सेवािा कार्यरत स्थार्ी 

कियचारीहरूको तह वलृद्ध तथा बढुवा सम्बन्िी कािकाजिाई व्र्वलस्थत गनय वाञ्छनीर् भएकािे स्थानीर् सरकारी सेवा (गठन तथा 

सञ्चािन) ऐन, २०८० को दफा १५१ िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगर कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाएको छ । 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्ो कार्यलवलिको नाि "सूर्ोदर् नगरपालिकाको कियचारी तह वलृद्ध तथा बढुवा सम्बन्िी कार्यलवलि, 

२०८१" हुनेछ। 

(२) र्ो कार्यलवलि स्थानीर् राजपत्रिा प्रकालित भएको लिलत देलख िाग ुहुनेछ।  

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा, 

(क) “ऐन” भन्नािे कोिी प्रदेिको स्थानीर् सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चािन) ऐन, २०८० िाई सम्झन ुपदयछ। 

(ख) “कार्यलवलि” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कियचारी तह वलृद्ध तथा बढुवा सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८१ िाई सम्झन ुपदयछ 

। 

(ग) "नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(घ) "कार्यपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "कार्ायिर्" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सम्झन ुपदयछ । 

(च) “प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई सम्झनु  

पदयछ । 

(छ) “कियचारी” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका अन्तगयतको सेवाको पदिा बहाि रहेका स्थार्ी कियचारी सम्झन ुपदयछ । सो िब्दिे 

कियचारी सिार्ोजन ऐन, २०७५ बिोलजि नगरपालिकािा सिार्ोजन भएका कियचारी सिेतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ज) “तह वलृद्ध” भन्नािे ऐनको दफा ४ को उपदफा (५) र दफा २७ बिोलजि गररने तह वलृद्ध सम्झन ुपदयछ । 

(झ) "बढुवा” भन्नािे ऐनको दफा ८ को उपदफा (१३) र (१६) अनसुार गररने बढुवा सम्झन ुपदयछ । 

(ञ) "तह लििान"भन्नािे ऐनको दफा ८ को उपदफा(१७) बिोलजि गररने तह लििान सम्झन ुपदयछ । 

(ट) “लसफाररस सलिलत” भन्नािे कार्यलवलिको दफा ५ बिोलजिको सलिलतिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ठ) "सिुासन तथा क्षिता लवकास सलिलत" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका नगर कार्यपालिकािे गठन गरकेो सिुासन तथा 

संस्थागत क्षिता लवकास सलिलतिाई सम्झन ुपछय  । 

(ड) “प्रदेि िोक सेवा आर्ोग” भन्नािे कोिी प्रदेिको िोक सेवा आर्ोगिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ढ) "िन्त्रािर्" भन्नािे कोिी प्रदेि िखु्र्िन्त्री तथा िलन्त्रपररषद् को कार्ायिर् सम्झन ुपदयछ ।  

(ण) "प्रदेि लकताबखाना" भन्नािे प्रदेि लकताबखाना, कोिी प्रदेि, लबराटनगर िोरङ्ग सम्झन ुपदयछ । 

३. सूचना प्रकाशन गने : (१) कार्ायिर्िे तह वलृद्ध तथा बढुवाको िालग सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगरसभाबाट स्वीकृत सङ्गठन 

संरचना तथा दरबन्दी तेररज अनसुारको पदहरूिा आवेदन पेस गनय हरके वषयको जेठ िसान्त र िङ्लसर िसान्तिा तीस लदनको 

म्र्ाद राखी कार्ायिर्को वेबसाइट तथा सूचना पाटीिा  सावयजलनक सूचना प्रकािन गनुय  पनेछ । 

४. लनवेदन लदनु पने : कार्यलवलिको दफा ३ बिोलजि प्रकालित सूचना अनसुार पलछल्िो तीन वषयिा कार्यसम्पादन िूल्र्ाङ्कन 

फाराि बझुाएको कार्ायिर् स्पष्ट खिुाई लनम्न बिोलजिको कागजात संिग्न राखी तह वलृद्ध तथा बढुवाको िालग अनसूुची १ 

बिोलजिको ढााँचािा लनवेदन लदनपुने छ ।  

(क) स्थार्ी लनर्ुलि तथा बढुवा लनर्लुि पत्रको प्रलतलिलप, 

(ख) सिार्ोजन वा सिार्ोजन लििान पत्रको प्रलतलिलप, 

(ग) लवभागीर् सजार् नपाएको, लनिम्बनिा नरहेको, तह वलृद्ध वा बढुवा रोक्का नभएको, तिब वलृद्ध रोक्का नभएको,लवगत ३ 

वषयलभत्र सेवा पररवतयन नगरकेो, हाि असािारण लबदा वा अध्र्र्न लबदािा नरहेको  र सेवा अवलि पूरा भएको लववरण खिुाई 

सम्बलन्ित कार्ायिर्िे गरकेो लसफाररस पत्र, 

(घ) पेिा सम्बन्िी व्र्वसार्ी पररषदिे उपिब्ि गराउने प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप (आवश्र्क हुनेको हकिा िात्र) 

(ङ) िालथल्िो तहको िालग आवश्र्क िैलक्षक र्ोग्र्ताको प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप (दफा ९ बिोलजि) 

५. लसफाररस सलमलतुः  ऐनको दफा २७ (४) बिोलजि तह वलृद्ध तथा बढुवाको िालग ३ सदस्र्ीर् लसफाररस सलिलत देहार् 

बिोलजिको हुनेछाः 
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(क) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत            - अध्र्क्ष 

(ख) अलिकृतस्तरको िलहिा कियचारी      - सदस्र् 

(ग) वररष्ठ कियचारी        - सदस्र् 

६. लसफाररस सलमलतको काम कताव्र्य र अलधकार : (१) दफा ५ बिोलजिको लसफाररस सलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार् 

बिोलजि हुनेछाः 

(क)  तह वलृद्ध तथा बढुवा प्रर्ोजनको कार्य सम्पादनको िालग कार्यतालिका लनिायरण गने । 

(ख)  तह वलृद्ध तथा बढुवाका िालग पेि भएका कागजातहरूको अध्र्र्न तथा लवशे्लषण गने । 

(ग)  न्रू्नति िापदडड पूरा गरकेा कियचारीहरूको तह वलृद्ध तथा बढुवाको िालग कार्ायिर्िाई लसफाररस गने र नगर 

कार्यपालिकाको बैठकिा जानकारी गराउने । 

(घ)  लसफाररस सलिलतिाई तह वलृद्ध तथा बढुवा सम्बन्िी लनणयर् लिन कुनै दलुबिा उत्पन्न भएिा सो  सम्बन्ििा ऐनको दफा 

३८ बिोलजिको बढुवा सलिलतिा अनरुोि गने । 

(ङ)  सिुासन तथा क्षिता लवकास सलिलतसाँग पराििय गने । 

७. तह वृलद्ध सम्बन्धी व्र्यवस्था:(१) पााँचौं तहबाट छैटौं तह, सातौं तहबाट आठौं, नवौं तहबाट दिौं तहिा तह वलृद्ध गदाय तह वलृद्ध 

हुने पदभन्दा एक तह िलुनको पदिा ५ वषयको सेवा अवलि परुा भएको र पलछल्िो तीन वषयको कार्य सम्पादन िूल्र्ाङ्कनिा औसत 

नब्बे प्रलतित अङ्क प्राप्त गरकेा कियचारीिाई सम्बलन्ित सेवा, सिूह वा तह र उपसिूहिा तह वलृद्ध गररनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि तह वलृद्ध गदाय थप िैलक्षक र्ोग्र्ताको आवश्र्कता पने छैन। 

तर सिार्ोजन बखत तोलकएको अवलि नपगुी तह वलृद्ध नभएका कियचारीहरूिाई एक पटकका िालग सेवा प्रवेिका िालग 

तोलकएका र्ोग्र्ता भए पगु्नेछ । 

(३) स्थानीर् तहको चौथो र पााँचौं तहिा तथा सातौ ाँ र नवौं तहको पदिा सिान पदिा सिार्ोजन भई सोही पदिा कार्यरत रहेका 

हािसम्ि तह वलृद्ध नभएका कियचारीहरू सम्बलन्ित पदिा ऐन जारी हुाँदासम्ि तीन वषय सेवा अवलि परुा भएिा स्वताः एक तह 

वलृद्ध गररनेछ। लनजहरू जनुसकैु ब्र्होरािे अवकाि भएिा सो पद स्वताः खारजे भई तल्िो पदिा पदपूलतय गररनेछ । 

८. बढुवा सम्बन्धी व्र्यवस्था :(१) सालबक स्थानीर् लनकार्को स्वीकृत दरबन्दीिा अलिकृत छैटौं र आठौं तहको पदिा स्थार्ी 

लनर्लुि भई स्थानीर् तहको सोही तहको पदिा कािकाज गरररहेका र लनजािती सेवा बाहेकबाट सिार्ोजन भई आएका र एक 

पटक पलन तह वलृद्ध सलुविा नपाएका कियचारीिाई िालथल्िो तहका िालग आवश्र्क पने न्रू्नति िैलक्षक र्ोग्र्ता पगेुको भएिा 

दफा ५ बिोलजिको सलिलतको लसफाररसको आिारिा अलख्तर्ारवािािे एक पटकका िालग स्थानीर् सरकारी सेवाको िििाः 

अलिकृत सातौं र नवौं तहिा बढुवा गररनेछ। त्र्सरी बढुवा हुाँदा िालथल्िो तहको पद स्वताः लसजयना भई तल्िो दरबन्दी खारजे 

हुनेछ ।  

(२) चौथो तहका सहार्क कम््र्टुर अपरटेर पदिा कार्यरत कियचारीिाई पााँचौ तहको कम््र्टुर अपरटेर पदिा स्वताः बढुवा 

गररनेछ । त्र्सरी बढुवा गनय एक तह िालथको पद स्वताः लसजयना हुनेछ र सालबकको पद स्वताः खारजे हुनेछ । 

(३) िोक सेवा आर्ोग र प्रदेि िोक सेवा आर्ोगबाट स्थानीर् तहको छैटौं तहिा लसफाररस भई लनर्िु भएका कियचारीिाई एक 

पटकका िालग सातौं तहिा तह लििान गररनेछ । 

९. बढुवाका िालग न्रु्यनतम सवेा अवलध र शैलिक र्योग्र्यताुः दफा ८(१) बिोलजि बढुवा गदाय देहार् बिोलजिको न्रू्नति सेवा 

अवलि र िैलक्षक र्ोग्र्ता पगेुको हुनपुनेछ :  

बढुवा हुने 

पद 

न्रू्यनतम शैलिक र्योग्र्यता 

स्वास््र्य सेवा बाहकेका अन्र्य सेवा स्थानीर्य स्वास््र्य सेवा 

अलिकृत 

एघारौ ाँ 

सेवा सिूहसाँग सम्बलन्ित लवषर्िा कम्तीिा स्नातकोत्तर तह 

उत्तीणय गरकेो 

स्वास््र् सेवा सम्बन्िी प्रचलित कानूनिे 

तोकेको न्रू्नति िैलक्षक र्ोग्र्ता 

अलिकृत 

नवौ ाँ 

सेवा सिूहसाँग सम्बलन्ित लवषर्िा कम्तीिा स्नातकोत्तर तह 

उत्तीणय गरकेो 

स्वास््र् सेवा सम्बन्िी प्रचलित कानूनिे 

तोकेको न्रू्नति िैलक्षक र्ोग्र्ता 
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अलिकृत 

सातौ ाँ 

सेवा सिूहसाँग सम्बलन्ित लवषर्िा कम्तीिा स्नातक तह उत्तीणय 

गरकेो  

स्वास््र् सेवा सम्बन्िी प्रचलित कानूनिे 

तोकेको न्रू्नति िैलक्षक र्ोग्र्ता 

सहार्क 

पााँचौ ाँ 

सेवा सिूहसाँग सम्बलन्ित लवषर्िा कम्तीिा प्रवीणता प्रिाण पत्र 

तह वा कक्षा १२ वा सो सरह उत्तीणय गरकेो  

स्वास््र् सेवा सम्बन्िी प्रचलित कानूनिे 

तोकेको न्रू्नति िैलक्षक र्ोग्र्ता 

सहार्क 

चौथो 
कम्तीिा एस्.इ.इ. वा सो सरह उत्तीणय गरकेो - 

 

१०. तह वृलद्ध र बढुवा सम्बन्धी लवशेष व्र्यवस्था: (१) अन्र् स्थानीर् तहिा कािकाजिा खलटएका तर र्स नगरपालिकािा 

पदालिकार रहेका कियचारीिे अन्र् स्थानीर् तहिा कािकाजिा नै रहाँदा लनवेदन गरिेा तह वृलद्ध गररनेछ । तर अन्र् स्थानीर् तहिा 

पदालिकार रही हाि र्स नगरपालिकािा कािकाज गनय खलटएका कियचारीको हकिा कािकाज गनय खलटएकै कार्ायिर्िा 

पदालिकार कार्ि भएको अवस्थािा तह वलृद्ध र तह लििान गनय बािा पने छैन । 

(२) दफा ७ बिोलजि तह वलृद्ध हुाँदा सो पद स्वताः िालथल्िो तहको पदिा कार्ि हुनेछ र त्र्सरी तह वलृद्ध भएको कियचारी 

जनुसकैु कारणिे सो पदिा नरहेिा त्र्स्तो पद सालबककै तहिा कार्ि हुनेछ ।  

(३) दफा ४ बिोलजि लनवेदन लदएका कियचारीहरूको तह वलृद्धको िालग दरखास्त लदने म्र्ाद सलकएको ७(सात) लदनलभत्र 

कार्यलवलिको दफा ५ बिोलजिको सलिलतिे तह वलृद्धको िालग लसफाररस गरी सक्नपुनेछ र सो लसफाररस प्राप्त भएको ७(सात) 

लदनलभत्र  कार्यपालिकािे लनणयर् गरी अनसूुची २ बिोलजिको ढााँचािा लनर्िानुसार तह वलृद्धको पत्र लदनपुने छ । ऐन तथा 

कार्यलवलििा भएको  व्र्वस्था अनसुार स्वत: तहवलृद्ध हुने कियचारीहरूिाइ सिेत सोही बिोलजिको ढााँचािा तहवलृद्धको पत्र 

लदनपुने छ । 

(४) उपदफा (३) दफा ८ बिोलजिका कियचारीको हकिा सिेत िाग ुहुनेछ । 

११. जेष्ठता कार्यम र जेष्ठता गणना सम्बन्धी व्र्यवस्था: (१) तह वलृद्ध वा बढुवा प्रर्ोजनका िालग स्थानीर् तहिा सिार्ोजन 

भएका कियचारीको जेष्ठता गणना गदाय तह वलृद्ध भएको वा नभएको दवैु अवस्थािा सिार्ोजन हुाँदाको तत्काि अलघको सेवा सिूहको 

पदिा स्थार्ी लनर्लुि पाएको लिलतबाट कार्ि हुने गरी सेवा अवलि गणना गररनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि ज्रे्ष्ठता कार्ि गनय नसलकएिा हािको पदिा गररएको लसफाररसको र्ोग्र्तािि, सम्बलन्ित सेवा 

सिूहको पदिा स्थार्ी सेवा गरकेो अवलि र उिेरिाई िििाः आिार लिई छुट् र्ाइनेछ । 

(३) िोक सेवा आर्ोग तथा प्रदेि िोक सेवा आर्ोगको लसफाररसिा लनर्लुि भएका र छैठौं तहिा लनर्लुि भई सातौं तहिा तह 

लििान भएका र चौथो तहका सहार्क कम््र्टुर अपरटेर पदबाट पााँचौ तहको कम््र्टुर अपरटेर पदिा स्वताः बढुवा भएका 

कियचारीको जेष्ठता लनर्ुलि लिलतदेलख नै गणना गररनेछ। 

(४) र्स कार्यलवलििा अन्र्त्र जनुसुकै कुरा िेलखएको भए तापलन तह वलृद्ध वा बढुवा गदाय ऐन जारी भएपलछ तह वलृद्ध वा बढुवाको 

िालग सबै र्ोग्र्ता परुा गरकेो लिलतबाट नै जेष्ठता कार्ि हुने गरी तह वलृद्ध वा बढुवा गररनेछ । 

१२. तह वृलद्ध वा बढुवा गना नहुने: (१) र्स कार्यलवलििा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन नगरपालिकाको कियचारी 

देहार्को अवस्थािा देहार्को अवलिभर बढुवा तथा तह वलृद्धको िालग सम्भाव्र् उम्िेदवार हुन पाउने छैन र उि अवलिभर लनजको 

तह वलृद्ध तथा बढुवा सिेत रोक्का रालखने छ : 

(क) लनिम्बन भएकोिा लनिम्बन भएको अवलिभर, 

(ख) तह वलृद्ध वा बढुवा रोक्का भएकोिा तह वलृद्ध वा बढुवा रोक्का भएको अवलिभर, 

(ग) तिव वलृद्ध रोक्का भएकोिा तिव वलृद्ध रोक्का भएको अवलिभर, 

(घ) असािारण लबदा वा अध्र्र्न लबदािा बसेकोिा सो लबदाको अवलिभर, 

(ङ) सेवा वा सिूह पररवतयन गरकेो भए सेवा वा सिूह पररवतयन भएको लिलतिे ३ तीन वषयको अवलिभर, 

(च) स्थानीर् स्वास््र् सेवाका कियचारीको हकिा प्रचलित कानून बिोलजि गठन भएको स्वास््र् सम्बन्िी व्र्वसालर्क 

पररषदिा नाि दताय लनिम्बन भएको भए त्र्स्तो लनिम्बनको अवलिभर । 

(२) कुनै कियचारी तह वलृद्ध वा बढुवा भई त्र्स्तो तह वलृद्ध वा बढुवाको लनर्लुि लिन नपाउाँदै लनिम्बन वा बढुवा रोक्का वा तिब 

रोक्का भएिा सो अवलिभर लनजको तह वलृद्ध  वा बढुवा लनर्ुलि रोक्का रालखनेछ । 
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(३) उपदफा (२) बिोलजि लनर्लुि रोक्का भएको कुनै कियचारीको लनिम्बन फुकुवा भएिा वा लनिम्बन वा रोक्का अवलि सिाप्त 

भएपलछ लनजिाई तह वलृद्ध वा बढुवा भएको लिलत देलख जेष्ठता कार्ि हुने गरी तह वलृद्ध वा बढुवा लनर्ुलि लदइनेछ । 

१३. तह वृलद्ध वा बढुवा लनरु्यलक्त भएका कमाचारीको सेवा सुलवधाुः (१) तह वलृद्ध वा बढुवा लनर्ुलि भएका कियचारीिे तह वलृद्ध 

तथा बढुवा भएको पदिा प्रचलित कानून बिोलजि तिब भत्ता प्राप्त गनेछ । 

(२) तह वलृद्ध वा बढुवा लनर्ुलि भएका कियचारीिे खाईपाई आएको तिब भन्दा घटी हुने भएिा खाईपाई आएको तिब भन्दा घटी 

नहुने गरी गे्रड लििान गररनेछ । 

(३) तह वलृद्ध वा बढुवा लनर्लुि भएका कियचारी सेवा लनवतृ्त हुाँदा प्राप्त गने सेवा सलुविा प्रचलित कानून बिोलजि हुनेछ । 

१४. सावाजलनक गने: तह वलृद्ध वा बढुवा लनर्लुि  भएका कियचारीहरूको लववरण कार्ायिर्िे अलनवार्य आफ्नो सूचना पाटी र 

वेबसाइटिा राख्नपुनेछ । 

१५. सलचवािर्य: तह वलृद्ध वा बढुवा लनर्लुि सम्बन्िी कार्य गनय कार्ायिर्को प्रिासन िहािाखा/िाखािे सलचवािर्को कार्य गनेछ 

। 

१६. जानकारी लदनु पने: र्स कार्यलवलि बिोलजि गररएको तह वलृद्धको जानकारी लनणयर् भएको लिलतिे १५(पन्र) लदनलभत्र 

िन्त्रािर् ,प्रदेि लकताबखाना र प्रदेि िोकसेवा आर्ोगिाई लदनपुनेछ ।  

१७. उजुरी/ गुनासो : तह वलृद्ध तथा बढुवाको लनणयर् उपर लचत्त नबझेुिा तह वलृद्ध तथा बढुवा लनणयर्को सूचना प्रकािन भएको 

लिलतिे पन्र लदन लभत्र प्रदेि िोक सेवा आर्ोगिा उजरुी/गनुासो गनय सलकनेछ । 

१८. प्रचलित कानून बमोलजम हुनेुः र्स कार्यलवलििा उल्िेख भएको लवषर्िा कार्यलवलि बिोलजि र अन्र् लवषर्को हकिा प्रचलित 

कानून बिोलजि हुनेछ । 

१९. बाधा अडकाउ फुकाउनेुः र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्निा कुनै बािा अड्काउ उत्पन्न भएिा बािा अड्काउ फुकाउने 

अलिकार प्रदेि िोक सेवा आर्ोगको परािियिा नगर कार्यपालिकािा रहनेछ । 

२०. सशंोधनुः  र्स कार्यलवलििा थपघट गने अलिकार कोिी प्रदेिको स्थानीर् सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चािन) ऐन, २०८० 

र प्रचलित कानूनको अिीनिा रही नगर कार्यपालिकाको हुनेछ । 

२१. खारजेी र बचाउ:  सूर्ोदर् नगरपालिकाको स्थानीर् सेवाका  कियचारीहरूको  तहवलृद्ध सम्बन्िी  कार्यलवलि, २०८० 

खारजे गररएको छ र उि कार्यलवलि बिोलजि भए गरकेा सम्पूणय कार्यहरू र्सै कार्यलवलि बिोलजि भएको िालनने छ ।  



  
  

349 

 

अनुसूची – १ 

(कार्यलवलिको दफा ४ साँग सम्बलन्ित) 

तह वृलद्ध / बढुवाको िालग लदइने आवेदनको ढााँचा 

लिलत :  

श्रीिान् प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत ज्रू्, 

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, 

लफक्कि, इिाि 

लवषर्य : तह वृलद्ध / बढुवा गरी पाउाँ । 

प्रस्ततु लवषर्िा कोिी प्रदेिको स्थानीर् सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चािन) ऐन, २०८० बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकाको कियचारी 

तह वलृद्ध तथा बढुवा सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८१ अनसुार तह वलृद्ध / बढुवाका िालग आवेदन पेि गनय लिलत .................................. 

िा प्रकालित सूचना अनसुार ि सूर्ोदर् नगरपालिकािा स्थार्ी लनर्लुि भई / कियचारी सिार्ोजन ऐन, २०७५ बिोलजि लनजािलत / 

अन्र् सेवाबाट तपलसि बिोलजि सिार्ोजन भई न्रू्नति सेवा अवलि सिेत पूरा गरकेोिे कार्यलवलिको  दफा ७/८ बिोलजि तह वलृद्ध 

/ बढुवा गररलदनहुुन लनम्नानसुार कागजात सलहत र्ो लनवेदन पेि गरकेो छु । 

लनर्लुि वा सिार्ोजन पूवयको लववरण सिार्ोजन हुाँदाको लववरण 

पद : पद : 

स्तर : स्तर : 

सेवा / सिूह / उपसिूह : सेवा / सिूह / उपसिूह : 

कार्ायिर् : कार्ायिर् : 

सरुु लनर्लुि लिलत : सिार्ोजन भएको लिलत : 

पलछल्िो ३ वषयको का.स.िू. फाराि बझुाएको कार्ायिर्हरुाः 

ि.सं. आ.व. कार्ायिर्को नाि कैलफर्त 

१    

२    

३    

संिग्न कागजातहरू : 

१ स्थार्ी लनर्लुि तथा बढुवा लनर्लुि पत्रको प्रलतलिलप, 

२ सिार्ोजन, सिार्ोजन लििान तथा सरुवा पत्रको प्रलतलिलप  

३ लवभागीर् सजार् नपाएको, लनिम्बनिा नरहेको, तह वलृद्ध वा बढुवा रोक्का  नभएको, तिब वलृद्ध रोक्का नभएको, लवगत ३ वषयलभत्र सेवा पररवतयन नगरेको, हाि 

असािारण लबदा वा अध्र्र्न लबदािा नरहेको  र सेवा अवलि पूरा भएको लववरण खुिाई सम्बलन्ित कार्ायिर्िे गरेको लसफाररस पत्र, 

४ पेिा सम्बन्िी व्र्वसार्ी पररषदिे उपिब्ि गराउने प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप (आवश्र्क भएिा) 

५ िालथल्िो तहको िालग आवश्र्क िैलक्षक र्ोग्र्ताको प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप (आवश्र्क भएिा) 

लनवेदक 

नाि, थर : 

पद : 

कियचारी संकेत नं. : 

सही : 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको आर् ठेक्का व्र्वस्थापन कार्यलवलि, २०८१ 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८१/०२/१५ 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको आलथयक कार्यलवलि िाई लनर्लित तथा व्र्वलस्थत गनय  बनेको ऐन, २०७४ को दफा ३१ तथा 

सरु्ोदर् नगरपालिकाको सावयजलनक खररद लनर्िाविी २०७५ को लनर्ि १३८ िे लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी र्ो आर् ठेक्का 

व्र्वस्थापन कार्यलवलि, २०८१ जारी गररएको छ । 

पररच्छेद– १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स कार्यलवलिको नाि "सूर्ोदर् नगरपालिकाको आर् ठेक्का व्र्वस्थापन कार्यलवलि,-२०८१" रहेको 

छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकािे स्वीकृत गरकेो लिलतदेलख िाग ुहुनेछ । 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा, 

(क) "आन्तररक आर्" भन्नािे नेपािको संलविानको अनसूुची ८ र अन्र् सङ्घीर् तथा प्रदेि काननुिे प्रदान गरकेो अलिकार 

अन्तगयत रही आफ्नो के्षत्रलभत्र सङ्किन गनय पाउने आर् सम्झन ुपछय  । 

(ख) "अलिकार प्राप्त अलिकारी" भन्नािे र्स उलल्िलखत कार्यलवलि बिोलजि खररद सम्बन्िी कार्य स्वीकृत गने अलिकार प्राप्त 

अलिकारी सम्झनपुदयछ । 

(ग) “प्रिखु” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखुिाई सम्झनपुदयछ । 

(घ) "उपप्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको उप-प्रिखुिाई सम्झनपुदयछ । 

(ङ) “एक तह िालथको अलिकारी" भन्नािे प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत, प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको हकिा नगरपालिकाको 

प्रिखु र नगरपालिकाको प्रिखुको हकिा नगर कार्यपालिका र नगरकार्यपालिकाको हकिा नगरसभा सम्झनपुदयछ । 

(च) “कार्यपालिका" भन्नािे नगर कार्यपालिका सम्झनपुदयछ । 

(छ) "कार्ायिर्" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झनपुदयछ । 

(ज) “कार्ायिर् प्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई सम्झनुपदयछ । 

(झ) “कोष” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको स्थानीर् सलञ्चत कोष सम्झन ुपछय  र सो िब्दिे काननुबिोलजि स्थापना भएका अन्र् 

स्थानीर् कोषिाई सिेत जनाउाँदछ । 

(ञ) "प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत" भन्नािे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ८४ बिोलजिको प्रिखु प्रिासकीर् 

अलिकृत वा सो कार्य गनय तोलकएको अलिकार प्राप्त कियचारीिाई सम्झनपुदयछ । 

(ट) "सावयजलनक लनकार् प्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई सम्झनपुदयछ । 

(ठ) "सावयजलनक लनकार्" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झनुपदयछ । 

पररच्छेद– २ 

आन्तररक आर्यको ठेक्का आह्वान 

३. आन्तररक आर्यको िालग ठेक्का बन्दोबस्त गना सक्नेुः 

(१) प्रचलित काननुबिोलजि सभािे लनणयर् गर ेअनसुारको कर, सेवािलु्क, दस्तरु तथा अन्र् आन्तररक आर् वालषयक रुपिा असिु 

गनयका िालग अनसूुची १ बिोलजिका के्षत्रहरूिा ठेक्का बन्दोबस्त गनय सलकनेछ । 

(२) तर, आन्तररक आर् वलृद्ध हुने देलखएिा वा पटक पटक तथा न्र्नु ठेक्का अङ्कको ठेक्का बन्दोबस्त गदाय प्रिासलनक दालर्त्व 

बढ्न जाने अवस्थािा वा एक आलथयक वषयको िालग िात्र ठेक्का बन्दोबस्त गदाय ठेक्का सकाने पक्षको व्र्वस्थापन िागत 

उल्िेख्र् बढी हुने देलखएिा २ वषय वा सो भन्दा बढी अवलिका िालग नगर कार्यपालिकािे लनणयर् गर ेबिोलजि बन्दोबस्त गनय 

सलकने  छ । 

(३) र्स कार्यलवलि बिोलजि ठेक्का बन्दोबस्त गदाय िागत प्रभावकारी हुने, प्रिासलनक सहजता हुने वा आर् वलृद्ध हुनसक्ने 

अवस्थािा र्स कार्यलवलिको अिीनिा रही अन्र् गाउाँपालिका वा नगरपालिकासाँग आपसी सहिलतद्वारा संर्िु रुपिा ठेक्का 

बन्दोबस्त गनय सिेत सलकनेछ । 

(४) र्स कार्यलवलि बिोलजि ठेक्का बन्दोबस्त गदाय सािान्र्तर्ा आलथयक वषय सरुु हुन ुअगालड नै ठेक्का सम्झौता गररसक्नपुनेछ । 

(५) उपदफा (१) बिोलजि ठेक्का बन्दोबस्त गदाय देहार्का लवलि अपनाउन ुपनेछ :- 
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(क) आगािी आलथयक वषयको िालग प्रत्रे्क आन्तररक आर्श्रोतको उपिब्िता, सम्भालवत पररचािन, सो श्रोत पररचािनको 

व्र्वस्थापन तथा िागत र चाि ुवषयको ठेक्का अङ्कसिेत लवचार गरी आन्तररक आर्को प्रके्षपण गरी न्रू्नति ठेक अङ्क 

र असिुी कार्यतालिका सिेत भएको कार्ायन्वर्न कार्यर्ोजना तर्ार गनुयपनेछ । 

(ख) उपदफा ५ (क)  बिोलजि असिुी कार्यतालिका र कार्ायन्वर्न कार्यर्ोजना तर्ार भइसकेपलछ ठेक्का बन्दोबस्त गनयको 

िालग आलथयक ऐनिे लनिायरण गरकेो दररटे, ठेक्काका सािान्र् तथा लविेष सतयहरू र सूचनािा उल्िेख गररने कुराहरू 

तथा अन्र् आवश्र्क लववरणहरू सिेत सिावेि भएको ठेक्का सम्बन्िी कागजात तर्ार गनुयपनेछ। 

(ग) उपदफा ५ (क) बिोलजिको कार्ायन्वर्न कार्य र्ोजनाको आिारिा कुनै आन्तररक आर्को कुि ठेक्का अङ्क बीस िाख 

रुपैर्ााँ सम्ि भएिा लसिबन्दी दरभाउपत्र आह्वानको िाध्र्िबाट र कुि ठेक्का अङ्क सो भन्दा बढी भएिा बोिपत्र आह्वान 

गरी ठेक्का प्रलिर्ा अगालड बढाउन ुपनेछ । 

(घ) उपदफा ५ (ग) बिोलजि ठेक्का आह्वान गदाय लसिबन्दी दरभाउपत्रको हकिा स्थानीर्स्तरिा लनर्लित प्रकािन हुने दैलनक 

पलत्रका वा रालरिर्स्तरको पलत्रकािा १५ (पन्र) लदनको म्र्ाद तथा लसिबन्दी बोिपत्रको हकिा स्थानीर्स्तरिा लनर्लित 

प्रकािन हुने दैलनक पलत्रका वा रालरिर्स्तरको पलत्रकािा ३० (तीस) लदनको म्र्ाद लदई अनसूुची २ बिोलजिको ढााँचािा 

सूचना प्रकािन गनुयपनेछ र त्र्स्तो सूचना नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् र वडा कार्ायिर्हरूिा सबैिे देख् ने गरी 

सावयजलनक ठाउाँिा सूचना टााँस गरी सोको िचुलु्का वा टााँसेको जानकारी प्राप्त गनुयपनेछ । र्स्तो सूचना कार्ायिर्को 

वेभसाईटिा सिेत राख् न ुपनेछ । 

(६) उपदफा ५ (घ) बिोलजिको सूचनािा देहार्का कुराहरू खिुाउन ुपनेछ : 

(क) ठेक्काका िखु्र् िखु्र् सतयहरू, 

(ख) श्रोतगत र स्थानगत लववरण र उठाउन ुपने आन्तररक आर्को सम्भालवत पररिाण, 

(ग) ठेक्का सम्झौताबिोलजिको रकि एकिषु्ट बझुाउाँदा छुट लदइने भए सो कुरा, 

(घ) ठेक्का सम्बन्िी कागजात, फारि प्राप्त हुने स्थान र तररका, 

(ङ) ठेक्का सम्बन्िी कागजात पेस गने/पठाउने तररका, 

(च) ठेक्का सम्बन्िी कागजात/फारि पेस गनुयपने कार्ायिर् वा अलिकारीको नाि, 

(छ) ठेक्का सम्बन्िी कागजात फारि खररदबापत िाग् ने दस्तरु, 

(ज) ठेक्का सम्बन्िी कागजात दालखिा हुनपुने अलन्ति लिलत, सिर् र स्थान तथा खोलिने लिलत, सिर् र स्थान, 

(झ) ठेक्का उपर लनणयर् हुने लिलत, 

(ञ) जिानतबापत राख् न ुपने रकि वा बैङ्क ग्र्ारने्टीको लकलसि र िान्र् अवलि । 

(७) ठेक्का सम्बन्िी कागजात / फाराि खररद गनय दि िाख रूपरै्ााँ सम्ि ठेक अङ्कको िालग व्र्लिगत आर्कर वा िू. अ. कर 

िा दताय भएको तर दि िाख रूपैर्ााँ भन्दा बढी ठेक अङ्कको िालग अलनवार्य िू. अ. कर िा दताय भएको हुनपुनेछ । 

४. दस्तुरुः  (१)  ठेक्का सम्बन्िी कागजात / फारािको दस्तरु कार्ि गदाय लनम् न बिोलजिको िूल्र् कार्ि गनुयपनेछाः 

(क) बीस िाख रूपैर्ााँसम्िको ठेक्काको िालग एक हजार रूपैर्ााँ 

(ख) बीस िाख रूपैर्ााँभन्दा िालथ जलतसकैु रकिको ठेक्काको िालग तीन हजार रूपैर्ााँ 

५. पुनुः ठेक्का आह्वान गनुा पनेुः(१) देहार्को अवस्थािा दरभाउपत्र/बोिपत्र पनुाः आह्वान गनुयपने छाः 

(क) दफा ३ (५) बिोलजि प्रथि पटक ठेक्का आह्वान गदाय ठेक्का पनय नआएिा वा, 

(ख) लसिबन्दी दरभाउपत्रको हकिा तीनवटा भन्दा कि ठेक्का परिेा वा, 

(ग) पेस भएका लसिबन्दी दरभाउपत्रहरूिध्रे् न्रू्नति तीन वटा दरभाउपत्रहरू दफा  ७ बिोलजिको िूल्र्ाङ्कनिा असफि 

भएिा वा, 

(घ) लसिबन्दी दरभाउपत्र/बोिपत्रको हकिा पेस भएका दरभाउपत्र/बोिपत्र सम्बन्िी प्रस्तावहरू िध्रे् कम्तीिा दईुवटा 

प्रस्तावहरू स्वीकृत न्रू्नति ठेक अङ्कको बराबर वा सो भन्दा बढी नभएिा । 

(२) दोस्रो पटक सूचना आह्वान गदाय एकिात्र प्रस्ताव परिेा र सो प्रस्ताव रीतपूवयकको भएिा वा एक भन्दा बढी प्रस्ताव पेस भई 

सो िध्रे् कुनै एक िात्र प्रस्ताव रीतपूवयकको भएिा ठेक्का स्वीकृत गनय बािा पने छैन । 

(३) दोस्रो पटक सूचना आह्वान गदाय पलन प्रस्ताव नपरिेा कम्तीिा सात लदनको म्र्ाद लदई दफा ३ (६) बिोलजिको सूचनािा 

देहार्को कुराहरू थप गरी सावयजलनक बढाबढको सूचना प्रकािन गनुय  पनेछाः-  

(क) बढाबढ हुने स्थान, 

(ख) बढाबढ हुने लिलत र सिर्, 
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(ग) अन्र् आवश्र्क कुराहरू 

(४) ठेक्का कबोि गने वा डााँक बोल्ने फियको आलिकाररक व्र्लििे आफूिे कबोि गरकेो अङ्कको ५ प्रलतित रकि नगद ैवा 

सूचनािा तोलकएको बैङ्किा जिानत बापत रकि जम्िा गरकेो सक्कि भौचर वा नेपाि रारि बैङ्कबाट िान्र्ता प्राप्त बैङ्किे 

जारी गरकेो बीसिाखसम्िको ठेक अङ्कको हकिा कम्तीिा ७५ लदन तथा बीसिाख भन्दा िालथको ठेक अङ्कको हकिा 

कम्तीिा १२० लदन म्र्ाद भएको लबडबंडको सक्कि प्रलत संिग् न राख ुपनेछ । जिानतबापतको रकि ठेक्का प्रस्ताव पेस गने 

अलन्ति लदनदेलख कम्तीिा ७५ लदन िान्र् अवलि भएको हुनपुनेछ । 

(५) उपदफा (३) को सूचना बिोलजि बढाबढ गदाय सिेत ठेक्का व्र्वस्थापन हुन नसकेिा कार्ायिर्िे आर् ठेक्का उठाउने 

सम्बन्िी आवश्र्क व्र्वस्था लििाउन राजस्व पराििय सलिलतको परािियिा कार्यपालिकाको लसफाररसिा सभाबाट स्वीकृत 

गरी ठेक अङ्क पनुराविोकनको कारबाही अलघ बढाउन ुपने छ। 

(६) उपदफा (४) बिोलजि रालखएको जिानतबापतको रकि सो जिानत राख् ने व्र्लि वा फिय वा संस्थािे पेस  गरकेो ठेक्का वा 

बोिेको डााँक अस्वीकृत भएको लिलतिे तीस लदनलभत्र लनजिाई लफताय गनुयपनेछ । कुनै ठेक्काको चिन पजुी नलिएसम्ि वा 

पट्टा नउठाएसम्ि उि जिानत लफताय हुने छैन । 

(७) उपदफा (३) को सूचना बिोलजि बढाबढको िालग तोलकलदएको सिर् वा लिलतभन्दा पलछ वा त्र्स्तो सूचनािा बढाबढको िालग 

तोलकलदएको स्थानिा बाहेक अन्र् कुनै स्थानिा वा हुिाक, फोन वा फ्र्ाक्सद्वारा बोिेको कुनै पलन डााँकउपर कुनै कारबाही 

गररने छैन । 

(८) र्स कार्यलवलिबिोलजि पनय आएका ठेक्का वा डााँक बढाबढको प्रस्तावको िालग पेस भएका ठेक्का सम्बन्िी कागजातहरू 

ठेक्काका सतयबिोलजि भए/नभएको हेरी  दफा ६ बिोलजिको बोिपत्र िूल्र्ाङ्कन सलिलतिे लसफाररस सलहत लनणयर्को िालग 

पेस गनुयपनेछ । 

पररच्छेद– ३ 

ठेक्काको मूल्र्याङ्कन, स्वीकृलत र सम्झौता 

६. ठेक्काको मूल्र्याङ्कन सलमलतुः (१) दरभाउ-पत्र/बोि-पत्र वा डााँक बढाबढको प्रस्तावको िालग पेस भएका कागजातहरू दरभाउ-

पत्र/बोिपत्रका सतयबिोलजि भए/नभएको हेरी लसफाररस गनयका िालग नगरपालिकािे खररद व्र्वस्थापनको िालग गठन गरकेो 

बोिपत्र िूल्र्ाङ्कन सलिलतिे नै आर् ठेक्कासम्बन्िी खररद िूल्र्ाङ्कन गने कार्य गनेछ । 

७. ठेक्का मूल्र्याङ्कन र आवश्र्यक कागजातहरुः (१) दफा ६ बिोलजिको िूल्र्ाङ्कन सलिलतिे दरभाउपत्र/बोिपत्रको िूल्र्ाङ्कन 

गदाय लनम् न अवस्था र कागजातिाई अध्र्र्न गररे िात्र िूल्र्ाङ्कन गनुयपनेछाः 

(क) दि िाख रुपैर्ााँसम्िको ठेक्काको हकिा व्र्लििे सिेत खररद गनय सक्नेछ जसका िालग खररदकतायको नेपािी 

नागररकता प्रिाण पत्रको प्रिालणत प्रलतलिलप, ्र्ान / आर्कर दतायको प्रिाणपत्र पेस भएको हुनपुनेछ । 

(ख) खररदकताय फिय/कम्पनी भए चाि ुआ.व. सम्िको नवीकरण भएको, िूल्र् अलभवृलद्ध कर, दताय प्रिाणपत्र र िगतै्त पलछल्िो 

आ.व. सम्िको कर चिुा प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप पेस भएको हुनपुनेछ । 

(ग) ठेक्का सम्बन्िी कागजातिा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत वा अलिकार प्राप्त अलिकारीको दस्तखत तथा कार्ायिर्को 

आलिकाररक छाप भएको हुनुपनेछ । दस्तखत तथा कार्ायिर्को आलिकाररक छाप सलहत फोटोकपी गररएको ठेक्का 

सम्बन्िी कागजातिाई िान्र्ता हुने छैन । 

(घ) ठेक्का प्रस्तावदातािे कबोि गरकेो अङ्कको कम्तीिा २.५% रकि दरभाउपत्र/बोिपत्र जिानत बापत जम्िा गरकेो 

सक्कि बैङ्क भौचर वा नेपाि रारि बैङ्कबाट िान्र्ता प्राप्त बङ्ैक वा लवत्तीर् संस्थाबाट सूर्ोदर् नगरपालिकाको नाििा 

जारी गररएको तोलकएको िान्र् अवलि भएको बैङ्क जिानत (लबडबंड) पेस भएको हुनपुनेछ । 

(ङ) ठेक्कासम्बन्िी कागजातको सबै पषृ्ठिा तथा दररटे िहििा प्रस्ताव गररएको दररटे वा जम्िा कबोि रकििा केरिटे 

भएको भए उि स्थानिा आलिकाररक दस्तखत / छाप भएको हुनपुनेछ । 

(च) कािोसूलचिा नरहेको र लवगत वषयहरूिा िगाइएको ठेक्काको रकि बझुाउन बक्र्ौता बााँकी नभएको हुनपुनेछ । 

(छ) ठेक्का सम्बन्िी कागजातिा वा लवओक्र्िुा ठेक्कािाई प्रत्र्क्ष प्रभाव पाने कुनै फरक सतय नभएको हुनपुनेछ ।  ठेक्कािाई 

प्रत्र्क्ष प्रभाव पाने कुनै फरक सतय भएको भए उि ठेक्का सम्बन्िी कागजात िान्र् हुनेछैन।  

(ज) ठेक्का प्रस्तावदातािे ठेक्का सम्बन्िी कागजातको लवओक्र्िुा कबोि अङ्क भन्दा थप बढी वा घटीिा गछुय  भनी 

िेलखएको खडडिा सोही िेलखएबिोलजि हुनेगरी िान्र्ता लदई िूल्र्ाङ्कन गररने छ । 

(झ) ठेक्का प्रस्तावदातािे कबोि अङ्क प्रस्ताव गदाय अङ्क अक्षरिा फरक परिेा अक्षरिा िलेखएको कबोि अङ्किाई 

िान्र्ता लदइनेछ । 
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(२) प्रस्तावदाताको प्रस्ताव िालथ उलल्िलखत िूल्र्ाङ्कनका आिारहरू भन्दा फरक भएिा उि प्रस्तावदाताको प्रस्ताव 

अस्वीकृत भएको ठहर गरी िूल्र्ाङ्कनबाट हटाउनपुनेछ । 

(३) कार्ायिर्को स्वीकृत न्रू्नति ठेक अङ्क भन्दा कि कबोि गने ठेक्का प्रस्तावदाताको प्रस्ताव अस्वीकृत हुनेछ । 

(४) दफा ७ (१) बिोलजिको िूल्र्ाङ्कनका आिारबिोलजि सफि प्रस्तावहरू िध्रे् एक भन्दा बढी प्रस्तावहरूको कबोि अङ्क 

बराबर भएिा बराबर कबोि अङ्क भएका प्रस्तावदाताहरूिाई लिलखत रुपिा बढाबढको प्रलिर्ािा सहभागी गराउनपुनेछ। 

बढाबढिा सबैभन्दा बढी कबोि अङ्क प्रस्ताव गने प्रस्तावदाताको प्रस्ताव छनौट गररनेछ । उि प्रस्तावदाताहरूिध्रे् कुनै 

प्रस्तावदाता बढाबढिा भाग लिन िञ्जरु नभएिा वा बढाबढबाट सिेत सबैभन्दा बढी कबोि गने प्रस्तावदाता छनौट हुन 

नसकेिा गोिाप्रथाबाट सफि प्रस्तावदाता छनौट गनुयपनेछ । 

(५) बोिपत्र िूल्र्ाङ्कन सलिलतिे उलल्िलखत िूल्र्ाङ्कनिा सफि प्रस्तावहरूको आलथयक प्रस्ताव िूल्र्ाङ्कन गरी सबैभन्दा 

बढी कबोि गने ठेक्का प्रस्तावदाताको दरभाउपत्र / बोिपत्र प्रस्ताव छनौट गरी आर् ठेक्का व्र्वस्थापनका िालग नगर 

कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा लसफाररस गनुयपनेछ । 

८. ठेक्का स्वीकृत गनेुः (१) कार्यलवलिको दफा ३ (६) बिोलजि प्रकालित सूचना अनुसार दालखिा भएको कुनै वा सबै ठेक्का वा 

कबोि गरकेो / बोिेको कुनै वा सबै डााँक कुनै कारण देखाई वा नदेखाई स्वीकृत वा अस्वीकृत गनय सलकनेछ । 

(२) र्स कार्यलवलिबिोलजि ठेक्का स्वीकृत गदाय ठेक्काका सतयहरू पूरा गरी सारभूत रुपिा प्रभावग्राही देलखएका ठेक्का 

प्रस्तावदाताहरूिध्रे् सबैभन्दा बढी अङ्क कबोि गनेको ठेक्का स्वीकृत गनुयपनेछ । 

(३) डााँक बढावढ गदाय न्रू्नति अङ्कबाट बढाबढ सरुु गरी सबभैन्दा बढी डााँक कबोि गनेवािाको डााँक तत्कािै कुि कबोि 

अङ्क बराबरको िरौटी नगद वा बैंङ्क ग्र्ारने्टी लिई स्वीकृत गनुयपनेछ । 

(४) र्स कार्यलवलिबिोलजिको ठेक्का वा सावयजलनक बढाबढको डााँक स्वीकृत गने अलिकार प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत वा सो 

कार्य गनय तोलकएको अलिकारीिाई हुनेछ । 

(५) कार्ायिर्बाट लवगत वषयहरूिा िगाइएको ठेक्काको रकि बझुाउन बक्र्ौता रहेका तथा कािोसूलचिा रहेका 

व्र्लि/फिय/संस्थाको ठेक्का स्वीकृत हुनेछैन । 

९. पट्टा लदने र कबुलिर्यत / सम्झौता गराउनेुः (१) र्स कार्यलवलि बिोलजि आन्तररक आर् उठाउने ठेक्का वा डााँक स्वीकृत 

भइसकेपलछ कार्ायिर्िे सात लदनलभत्र सोको सूचना ठेक्कादाता वा डााँकवािािाई लदनपुनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि सूचना जारी गदाय सात लदनको म्र्ाद लदई कबलुिर्त / सम्झौताको िालग आउन सूचना गनुयपनेछ । 

स्पष्टीकरणाः र्स उपदफाको प्रर्ोजनको िालग लनजिाई गररएको पत्राचार वा स्थानीर् पत्रपलत्रकािा प्रकालित गररएको 

सावयजलनक सूचनािाई सूचना भएको िालननेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि जारी भएको सूचनाको म्र्ादिा ठेक्का प्रस्तावदाता वा डााँकवािा हालजर भई कबलुिर्त / सम्झौता गनय 

िञ्जरु गरिेा लनजबाट तरुुन्त कबलुिर्त / सम्झौता गराई लनजिाई कार्ायदेि वा पट्टा वा चिन पजुी लदनपुनेछ। त्र्स्तो ठेक्का 

प्रस्तावदाता वा डााँकवािा हालजर नभएिा वा आफ्नो कबिुबिोलजि कबलुिर्त / सम्झौता गनय िञ्जरु नगरिेा लनजको िरौटी 

जफत गरर कािोसूचीिा राख् नको िालग सावयजलनक खररद अनगुिन कार्ायिर्िाई िेलख पठाएर लनज पलछको िि अनसुार 

दोस्रो, तेस्रो ठेक्का प्रस्तावदाता वा डााँकवािािाई प्राथलिकता लदई उपदफा (२) बिोलजिको सूचना जारी गरी ठेक्का 

बन्दोबस्त गनुयपनेछ । 

(४) संर्िुरुपिा ठेक्का आह्वान गनुयपने अवस्थािा सोको व्र्वस्थाको िालग ठेक्का वा बढाबढको िालग कार्यसतय तोकी संर्िु 

सलिलतको व्र्वस्था गनुयपनेछ । संर्िु सलिलतको अलख्तर्ारवािािे ठेक्का खोलिएको वा डााँक बोिाईएको तीन लदनलभत्र ठेक्का 

वा डााँक स्वीकृत गने वा नगने लनणयर्का िालग संर्िु सलिलतसिक्ष पेस गरी लनकास भएबिोलजि गनुय  पनेछ। संर्िु सलिलति े

पेस भएको पन्र लदनलभत्र ठेक्का वा डााँक स्वीकृत भए वा नभएको लनकास लदइसक्नपुनेछ । तोलकएको म्र्ादलभत्र पेस नगरकेो 

वा लनकास नलदएको कारणिे कुनै हानी नोक्सानी भएिा र्सरी हानी नोक्सानी भएको रकि जसको लढिाई वा िापरवाहीि े

गदाय हानी नोक्सानी भएको हो सोही व्र्लिबाट असिुउपर गररनेछ । 

(५) ठेक्का वा डााँक स्वीकृत भएपलछ ठेक्का प्रस्तावदातािे स्वीकृत ठेक्का अङ्क बराबरको नेपाि रारि बैङ्कबाट िान्र्ता प्राप्त 

वालणज्र् बैङ्क वा लवत्तीर् संस्थाबाट र्स कार्ायिर्को नाििा जारी भएको कम्तीिा चाि ुआ.व. को अवलि भन्दा एक िलहना 

बढी िान्र् अवलि भएको बैङ्क ग्र्ारने्टी (परफरिेन्स बन्ड) पसे गरी वा ठेक्का स्वीकृत भएपलछ ठेक्का प्रस्तावदातािे स्वीकृत 

ठेक्काको एक लतहाइ बराबरको रकि र्स कार्ायिर्को नाििा तोलकएको बैङ्क खातािा नगदै पलहिो लकस्ता बापतको रकि 

जम्िा गरकेो सक्कि बैङ्क भौचर वा तथा कुि ठेक्का अङ्कको दईु लतहाइ रकि बराबरको रकि नगदै जम्िा गरकेो सक्कि 

बैङ्क भौचर वा नेपाि रारि बैङ्कबाट िान्र्ता प्राप्त बैङ्क वा लवत्तीर् संस्थाबाट र्स कार्ायिर्को नाििा जारी भएको 
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कम्तीिा चाि ुआ.व. को अवलि भन्दा एक िलहना बढी िान्र् अवलि भएको बैङ्क ग्र्ारने्टी (परफरिेन्स बन्ड) प्राप्त भएपलछ 

ठेक्का सम्बन्िी सबै सतय खिुाई अनसूुची ३ बिोलजि सम्बलन्ित ठेक्काप्रस्ताव दातासाँग कबलुिर्त / सम्झौता गराई अनसूुची 

४ बिोलजि पट्टा / कार्ायदेि लदन ुपनेछ । कबोि गरकेो रकि एकिषु्ठ नगदै र्स कार्ायिर्िा जम्िा गरिेा परफरिेन्स बन्ड 

आवश्र्क पने छैन। 

(६) ठेक्का वा डााँक स्वीकृत भएको सूचना प्राप्त भएपलछ सो सूचनािा तोलकएको म्र्ादलभत्र ठेक्का वा डााँकवािािे कार्ायदेि 

नलिएिा वा चिन पजुी नलिएिा वा पट्टा नउठाएिा लनजिे उपदफा (५) बिोलजि राखेको िरौटी रकि वा जिानत बापतको 

रकि वा बैङ्क ग्र्ारने्टी जफत गनुयपनेछ र कािोसूलचिा राख् नको िालग सावयजलनक खररद अनगुिन कार्ायिर्िाई िेखी 

पठाउनपुनेछ । 

पररच्छेद ४ 

लवलवध 

१०. ठेक्का रकमको लकस्ता बुझाउनेुः(१) आन्तररक आर् उठाउने कार्यको ठेक्का बन्दोबस्त गदाय असिु गनुय  पने लकस्ताको 

अङ्क लनिायरण ठेक्का सम्बन्िी सूचना र ठेक्का सम्बन्िी कागजातिा उलल्िलखत असिुी कार्यतालिका र अन्र् सतय बिोलजि 

हुनेछ ।  

(२) ठेक्का प्रस्तावदातािे कबलुिर्त / सम्झौताको सिर्िा कबोि अङ्क अनसुारको सम्पूणय रकि एकिषु्ट बझुाएिा १०% छुट 

लदन सलकनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजिको छुटको प्रलतित ठेक्का वा बढाबढको सूचनािा वा ठेक्का सम्बन्िी कागजातिा उल्िेख भएको हुन ु

पनेछ । सूचनािा वा ठेक्का सम्बन्िी कागजातिा उल्िेख नभएिा छुट लदइने छैन । 

(४) ठेक्का प्रस्तावदाता वा डााँकवािािे पलहिो लकस्ताबापतको रकि लढिोिा चाि ु आ.व. को कालतयक िसान्त लभत्र, दोस्रो 

लकस्ताबापतको रकि लढिोिा चाि ुआ.व. को फाल्गणु िसान्तलभत्र तथा तेश्रो तथा अलन्ति लकस्ताबापतको रकि लढिोिा 

चाि ुआ.व. को आषाढ १५ गते लभत्रिा अलनवार्य जम्िा गरी सक्नपुनेछ । उलल्िलखत तोलकएको अवलि भन्दा १५ लदन लढिो 

गरी लकस्ता जम्िा गरकेो भएिा थप ५% जररवाना सिेत असिु गररनेछ । उलल्िलखत अवलि भन्दा १५ लदन पछालडसम्ि 

सिेत लकस्ता जम्िा नगरिेा / नभएिा आवश्र्क कारबाहीको िालग कार्यपालिकािा पेस गररनेछ । 

११. ठेक्का तोड्नेुः (१) पट्टा कबलुिर्त / सम्झौताको कुनै सतय बलखयिाप हुने काि गरिेा वा सतय बिोलजि गनुयपने कुनै काि नगरिेा 

बाहेक र्स कार्यलवलि बिोलजि पट्टा कबलुिर्त भइसकेपलछ ठेक्काको अवलि भिुान नहुाँदै बीचैिा कुनै ठेक्का तोड्न वा छोड्न 

हुाँदैन । 

(२) कुनै ठेक्कादातािे तोकेको दरभन्दा बढी दरिा कर / िलु्क असिु गरिेा वा कबलुिर्त / सम्झौतािा उल्िेख नभएका 

िािवस्तिुा कर, सेवािलु्क वा दस्तरु असिु गरिेा वा अन्र् तहिे लिएको करको प्रिाण हुाँदाहुाँदै दोहोरो हुने गरी कर असिु 

गरिेा लनजिाई त्र्सो नगनय दईु पटक सम्ि सचेत गराई त्र्स्तो बढी लिएको वा दोहोरो पनय गएको रकि सम्बलन्ित पक्षिाई 

लफताय गराइनेछ । 

(३) उलल्िलखत लिर्ाकिाप उपदफा (२) िा भन्दा बढी पटक दोहोररएिा त्र्स्तो ठेक्कादाताको ठेक्का तोडी िरौटी जफत गररनेछ 

। र्सरी िरौटी जफत गरी नर्ााँ ठेक्का बन्दोबस्त गदाय सालबकको रकि भन्दा कि रकि प्राप्त भएिा र नर्ााँ ठेक्का बन्दोबस्त 

गदाय िागेको रकि असिुउपर नभएिा सरकारी बााँकी सरह असिुउपर गरी लनजिाई कािोसूचीिा राख् न सावयजलनक खररद 

अनगुिन कार्ायिर् अनरुोि गररनेछ । साथै अन्र् स्थानीर् तहहरू र व्र्वसार् दताय वा इजाजत पत्र लदने कार्ायिर्िाई सिेत 

जानकारी लदइनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि ठेक्का तोलडएको अवस्थािा बााँकी ठेक्का अवलिको लनलम्त ठेक्का वा डााँक बढाबढको प्रलतस्पिायिा 

रहेका ििानसुारका ठेक्कादाता वा डााँकवािासाँग राजश्व पराििय सलिलतको नर्ााँ ठेक अङ्क लसफाररसिा कार्यपालिकाको 

लनणयर्ानुसार ठेक अङ्क कार्ि गरी सोही अनसुारको िरौटी रकि नगदै वा बै ाँक ग्र्ारने्टी लिई सालबकको स्वीकृत ठेक्काको 

दरिा नर्ााँ असिुी कार्यतालिका बनाई ठेक्का बन्दोबस्त गनय सलकनेछ । र्स प्रलिर्ाबाट पलन बााँकी अवलिको िालग ठेक्का 

बन्दोबस्त गनय नसलकएिा अवस्था अनसुार कार्ायिर्िे पनुाः  ठेक्का आह्वान गनुयपनेछ । 

(५) उपदफा (४) बिोलजि नर्ााँ ठेक्का बन्दोबस्त गनय वा पनुाः ठेक्का बन्दोबस्त गनय िाग् ने सिर्सम्िको बीचको अवलिका िालग 

कार्ायिर्िे आर् सङ्किन सम्बन्िी अन्र् कुनै उपर्िु व्र्वस्था सिेत गनय सक्नेछ । 

(६) उपदफा (३) बिोलजि ठेक्का तोलडएिा त्र्सबाट भएको नोक्सानी र सम्बलन्ित ठेक्कादाताबाट लिनपुने बााँकी भएिा त्र्सको 

१०% छुट सिेत सो ठेक्कादातािे राखेको जिानतबाट असिु नभए लनजबाट सरकारी बााँकी सरह असिुउपर गररनेछ । 
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(७) लविेष पररलस्थलत वा प्राकृलतक कारण वा काब ुबालहरको पररलस्थलतका कारण सम्झौता भएको आर् ठेक्का तोड्न ुवा ठेक्का 

रकि संिोिन वा पुनराविोकन गनुयपरिेा राजश्व पराििय सलिलतिे ठेक्का तोड्न ुवा ठेक्का रकि संिोिन वा पनुराविोकन 

गनुय  पने प्रष्ट कारण खोिी सझुाव सलहतको पराििय लदनपुनेछ । उि पराििय सिेतका आिारिा आर् ठेक्का तोड्ने वा ठेक्का 

रकि संिोिन तथा पनुराविोकन सम्बन्ििा सो अवलिसम्िको सम्झौता अनसुारको सम्पूणय आर् रकि असिु गनेगरी 

कार्यपालिकाको लसफाररसिा नगरसभािे गरकेो लनणयर्ानसुार हुनेछ । 

१२. बक्र्यौता रकम असुिी सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः (१) कार्ायिर्िे लवलभन्न कारणबाट असिु हुन नसकी बााँकी रहेको बक्र्ौता 

रकि असिु गनय बक्र्ौता असिुी कार्यर्ोजना बनाई रकि असिुउपर गनुयपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि असिु गनुयपने रकि असिुीको िालग स्थानीर् प्रिासन, सरुक्षा लनकार्, उद्योग वालणज्र् सङ्घ, लनिायण 

व्र्वसार्ी सङ्घ, नागररक सिाज वा अन्र् व्र्लिको सिेत सहर्ोग लिन सलकनेछ । 

(३) उपदफा (१) र (२) बिोलजिको प्रलिर्ाबाट पलन रकि असिुउपर हुन नसकेिा सरकारी बााँकी सरह रकि असिुउपर  

गररनेछ । 

१३. सम्पलत्त तथा उत्पादनको लबक्री सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः (१) नगरपालिकािे आफ्नो स्वालित्विा रहेको र आफूिे गरकेो 

उत्पालदत वस्त ुतथा सेवाको लबिी गदाय र्स कार्यलवलिको अिीनिा रही गनुयपनेछ । 

(२) तर, उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएतापलन अचि सम्पलत्त लबिी गदाय नेपाि सरकारको लनणयर्ानसुार िात्र  

हुनेछ । 

(३) उपदफा (१) अनसुार अन्र् उत्पादनहरूको िूल्र् लनिायरण एवि् लबिी प्रलिर्ा व्र्वस्थापनका िालग कार्यपालिकािे आवश्र्क 

थप कार्यलवलि / लनदेलिका जारी गनयसक्नेछ । 

१४. लवभागीर्य कारबाही र सजार्य हुनेुः (१) कर अलिकृत वा कर प्रिासनसाँग सम्बलन्ित कुनै कियचारीिे कर लतनुयबझुाउनपुने 

दालर्त्व भएको व्र्लि वा करदातािाई हालननोक्सानी परु् र्ाउने, कुनै करदातािाई अनलुचत अवस्थािा करदाताबीच असिान 

व्र्वहार गने, सिान करको दालर्त्व घटीबढी गने फाईदा परु् र्ाउने वा आफ्नो वा अरु कसैको लनजी स्वाथय पूलतय गने उद्देश्र्ि ेकुनै 

काि गरिेा वा कानुनबिोलजि गनुयपने काि सिर्िा नगरी दाुःख वा हैरानी लदएिा सम्बलन्ित व्र्लििे नगरपालिकाको प्रिखु 

प्रिासकीर् अलिकृत सिक्ष उजरुी गनयसक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि उजरु परिेा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे आवश्र्क छानलबन गरी सम्बलन्ित कियचारीको सेवा सम्बन्िी 

काननु बिोलजि आफूिाई कारबाही गने अलिकार भएको लवषर्िा आफैाँिे लवभागीर् कारबाही गने र कारबाही अलिकार 

नभएको लवषर्िा लवभागीर् कारबाहीको िालग अलिकार प्राप्त अलिकारी सिक्ष रार् साथ पेस गनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि छानलबन गदाय प्रचलित कानुन बिोलजि अनलुचत कार्य गरकेो खलु्न आएिा अलिकार प्राप्त अलिकारीिे 

आवश्र्क कारबाही गनय सक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि छानलबन र कारबाही गदाय प्रिाण नष्ट हुन सक्ने भएिा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे त्र्स्तो अलिकृत 

वा अन्र् कियचारीिाई सम्बलन्ित सेवासम्बन्िी काननु बिोलजि आवश्र्क कारबाही गनय सक्नेछ । 

(५) उपदफा (२) बिोलजि छानलबन गने अवलिभर सो अलिकृतिाई अलिकृतको तोलकएको लजम्िवेारीबाट अिग रालखने छ । 

(६) उपदफा (३) बिोलजिको छानलबन गने र अलिकृतको तोलकएको लजम्िेवारीबाट अिग राख् ने अवलि एक  िलहना भन्दा बढी 

हुने छैन । 

१५. बाधा अड् काउ फुकाउने अलधकारुः(१) र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्निा कुनै बािा अड्काउ परिेा नगर कार्यपालिकािे सो 

सम्बन्िी आवश्र्क लनणयर् गनेछ । 

१६. सशंोधनुः (१) र्स कार्यलवलििा थपघट गने अलिकार प्रचलित काननुको अिीनिा रही नगर कार्यपालिकाको हुनेछ। 

१७. खारजेी र बचाउुः(१) र्स कार्यलवलिको कुनै लवषर् सावयजलनक खररद ऐन वा लनर्िाविी वा प्रचलित ऐन लनर्िसाँग बालझएिा 

बालझएको हद सम्ि खारजे हुनेछ । 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि, २०८१ 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत : २०८१।०२।१५ 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिका के्षत्रलभत्रका सडकहरू तथा भौलतक पूवायिारको लनिायण तथा िियत सम्भार, लवपद् व्र्वस्थापन र 

तोलकए बिोलजि अन्र् कार्यिा िापदडड बिोलजि प्रर्ोग गनयका िालग नगरपालिकाको स्वालित्विा रहेको हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािन र 

व्र्वस्थापनका िालग देहार्का ितय, बन्देजिा रही सञ्चािन गने गराउने गरी स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा 

१०२(२) तथा सूर्ोदर् नगरपालिकाको आलथयक कार्यलवलि लनर्लित तथा व्र्वलस्थत गनय बनेको ऐन, २०७४ को दफा ३१ िे लदएको 

अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िे हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािन सम्वन्िी कार्यलवलि, २०८१ 

स्वीकृत गरी िाग ुगरकेो छ ।  

पररच्छेद १ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्ो कार्यलवलिको नाि "सूर्ोदर् नगरपालिकाको हेभी इक्वीपिेन्ट सञ्चािन सम्बन्िी कार्यलवलि, 

२०८१" रहेको छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिकाको बैठकबाट स्वीकृत भई राजपत्रिा प्रकािन भएपश्चात् तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा : 

(१) "ऐन" भन्नािे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िाई सम्झनपुदयछ । 

(२) "नगरपालिका" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािाई सम्झनपुदयछ ।  

(३) "नगरसभा" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगरसभािाई सम्झनपुदयछ ।  

(४) "प्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाका नगर प्रिखुिाई सम्झनपुछय  ।  

(५) "उपप्रिखु" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाका नगर उपप्रिखुिाई सम्झनपुछय  । 

(६) "नगर कार्यपालिका" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािाई सम्झनपुछय  ।  

(७) "प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्का प्रिखु प्रिासकीर् 

अलिकृतिाई सम्झनपुदयछ ।  

(८) "ईलञ्जलनर्र" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा कार्यरत ईलञ्जलनर्रिाई सम्झनपुदयछ ।  

(९) "कार्ायिर्" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्िाई सम्झनपुदयछ ।  

(१०) "हेभी इक्वीपिेन्ट " भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकािे सञ्चािनिा ल्र्ाएको डोजर, एक्साभेटर, व्र्ाक हो िोडर, रोिर, 

लिपर, ट्र्ाक्टर िगार्तका हभेी इक्वीपिेन्ट िाई सम्झनपुछय  । 

(११) “िेलसन” भन्नािे एक्साभेटर, व्र्ाक हो िोडर, रोिर, लिपर, ट्र्ाक्टर, वाटर ट्र्ांकर, सक्सन िगार्तका हेभी इक्वीपिेन्ट 

िाई सम्झनपुछय  ।  

(१२)  “अपरटेर” भन्नािे डोजर, एक्साभेटर, व्र्ाक हो िोडर, रोिर, लिपर, ट्र्ाक्टर िगार्तका हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािन 

गने प्रालवलिक कियचारीरिाई सम्झनपुछय  ।  

(१३) “अपरटेर सहार्क” भन्नािे डोजर, एक्साभेटर, व्र्ाक हो िोडर, रोिर, लिपर, ट्र्ाक्टर िगार्तका हेभी इक्वीपिेन्ट 

सञ्चािन गने अपरटेरिाई सहर्ोग गने कियचारीिाई सम्झनपुछय  ।  

३. उदे्दश्र्य: कार्ायिर्बाट सञ्चािन गररने सडक लनिायण तथा िियत सम्भार िगार्त भौलतक पूवायिारका आर्ोजनाहरू, उपभोिा 

सलिलतद्वारा सञ्चालित आर्ोजनाहरू, स्थानीर् सरकारी/ गैर सरकारी संघ/ संस्था िगार्त लनिायण ब्र्वसार्ीद्वारा सञ्चालित 

लवकास आर्ोजनाहरू तथा अन्र् लनकार्/पालिकाहरूको लवकास कार्यििहरूिा िाग भए अनसुार प्राथलिकताका आिारिा 

प्रर्ोगिा पठाउनका िालग आवश्र्क भूलिका लनवायह गनुय  नै कार्यलवलिको प्रिखु उद्देश्र् रहेको छ ।  

पररच्छेद २ 

हभेी इक्वीपमेन्ट  सञ्चािन प्रलक्रर्या 

४.  नगरपालिकाको आवश्र्यकता बमोलजम हभेी इक्वीपमेन्ट  सञ्चािन लवलध:  सूर्ोदर् नगरपालिकािा रहेको हेभी इक्वीपिेन्ट  

सञ्चािनका िालग देहार्को प्रकृर्ा परुा भएपश्चात िात्र लफल्डिा खटाइनेछ : 

(१) नगरपालिका अन्तगयतका सडकहरूको िियत सम्भार गनुयपने भएिा वा नगरपालिका अन्तगयतका पूवायिार लवकासका कार्यहरूिा 

प्रर्ोग गनुयपने भएिा हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािन हुने सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िे नगरपालिकािा प्रर्ोजन खिुाई लसफाररस 

गनुयपनेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बिोलजि  लसफाररस प्राप्त भए पश्चात सम्बलन्ित वडािा तोलकएका प्रालवलिकिे स्थिगत नापजााँच गरी िागत 

अनिुान तर्ार गरी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट स्वीकृत गराउन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि स्वीकृत िागत अनिुान दफा १० बिोलजिको सञ्चािक सलिलतको बैठकिा पेि भइ बैठकको 

लनणयर्ानुसार र्ोजना िाखा प्रिखुिे अनसूुची १ बिोलजिको ढााँचािा िेलिन लफल्डिा खटाउनका िालग कार्ायदेि उपिब्ि 

गराउन ुपनेछ ।  

(४) उपदफा ३ बिोलजि खलटएकोिा काि सम्पन्न भइसकेपलछ लफल्डिा काि िरुु गनुय  पूवय र सम्पन्न भए पश्चातको तलस्वर अपरटेर 

सहार्किे र्ोजना िाखािा पेि गनुयपनेछ ।  

(५) िेलिन खलटई गएको स्थानिा काि सम्पन्न गरी कार्ायिर् लफताय भएपश्चात िेलिन अपरटेरिे कािको लववरणसलहत लिटरका 

अद्यावलिक अलभिेख सलहतको अनसूुची ३ बिोलजिको ढााँचािा िगबकु कार्ायिर् सिक्ष पेि गनुय  पनेछ ।  

(६) र्ोजना िाखािे उपदफा (१), (२), (३), (४) र (५) बिोलजिका अलभिेखहरू सरुलक्षत राख्न ुपनेछ ।    

(७) नगर सडक र्ातार्ात गुरुर्ोजना (MTMP) िा सिावेि नभएका सडकहरूको िर्ाक खोल्ने, िियत सम्भार िगार्त अन्र् 

जनुसकैु कार्यिा सिेत िेलिन सञ्चािन गररने छैन । 

(८) र्स कार्यलवलििा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन लवपद्को कारणबाट अवरुद्ध सडक सचुारु गनय तथा लवपद् 

ब्र्वस्थापनको कार्यिा प्रर्ोग गनुय  परिेा प्रिखुको आदेििा िेलिन लफल्डिा खटाई र्स दफा बिोलजिको प्रलिर्ा परुा गरी 

अलभिेख राख्न बािा पने छैन ।  

५. हभेी इक्वीपमेन्ट भाडामा लदाँदा अपनाउनु पने कार्यालवलध : 

(१) हेभी इक्वीपिेन्ट  िाग गने व्र्लि वा संस्थािे अनसूुची २ बिोलजिको ढााँचािा लनवेदन पेि गनुयपनेछ ।  

(२) हेभी इक्वीपिेन्ट  िाग गने व्र्लि वा संस्थाका िाग लनवेदन उपर प्रिखु वा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतबाट तोक आदिे 

भएपश्चात् िेलसन िाग गररएको सिर् र सो बराबरको कार्ायिर्िे तोके अनसुारको िलु्क अलग्रि कार्ायिर्िा नगदै वा 

कार्ायिर्िे तोकेको िरौटी खातािा रकि जम्िा गरकेो सक्किै भौचर पेि गनुय  पनेछ ।  

(३) भाडा वापत नगरपालिकािे प्राप्त गनुयपने रकि एकीन भएपलछ िरौटीिा राखेको रकििध्रे् नगरपालिकािे प्राप्त गनुयपने रकि 

राजश्व खातािा आम्दानी बााँिी बााँकी रकि सम्वलन्ित व्र्लि वा संस्थािाई लफताय गनुयपनेछ । 

(४) उपदफा (२) बिोलजिको प्रकृर्ा परुा भए पश्चात् नगरपालिकाको लवकास लनिायणको काििाई बािा नपने गरी पलहिे दताय भएको 

लनवेदन र कािको प्रकृलतिाई सिेत िध्रे्नजर गरी प्राथलिकताका साथ र्ोजना िाखा प्रिखुिे अनसूुची १ बिोलजिको 

ढााँचािा िेलिन लफल्डिा खटाउनका िालग कार्ायदेि उपिब्ि गराउन ुपनेछ । 

(५) हेभी इक्वीपिेन्ट  अपरटेरिाई कार्ायिर्को स्वीकृत लिलखत आदेि लबना कुनै स्थान लविेषिा िेलिन िगी काि गने गराउने 

अलिकार रहने छैन ।  

(६) लनवेदकिे िाग गररएको सिर्भन्दा बढी सिर्सम्ि कािकाज गनुय  गराउन ुपने भएिा िेलिन अपरटेरिे तत्काि प्रिखु वा प्रिखु 

प्रिासकीर् अलिकृतिाई खबर गरी थप कार्ायदेि लिएर थप सिर्को रकि अलग्रि नगरपालिकािा जम्िा गनय िगाएर िात्र 

िेलिन सञ्चािन गनुय  पनेछ ।   

(७) िेलिन लफल्डिा खटाउाँदा कार्ायिर् कम्पाउडडदेलख काि सम्पन्न गरी पनु: कार्ायिर् लफताय भएसम्िको सिर्को गणना गरी 

आलथयक ऐनिा तोलकएको िलु्क िेलिन प्रर्ोगकतायिे बझुाउनु पनेछ ।  

(८) िेलिन खलटई गएको स्थानिा काि सम्पन्न गरी कार्ायिर् लफताय भएपश्चात िेलिन अपरटेरिे कािको लववरणसलहत लिटरका 

अद्यावलिक अलभिेख कार्ायिर् सिक्ष अनसूुची ३ बिोलजिको ढााँचािा पेि गनुय  पनेछ ।  

(९) हेभी इक्वीपिेन्ट  काििा खलटई तोलकएको सिर्भन्दा अगावै काि सम्पन्न भई प्रर्ोगकतायको िरौटी रकि सलञ्चत रहेको 

खडडिा िेलिन अपरटेर र र्ोजना िाखा वा प्रालवलिक िाखाको लसफाररसका आिारिा िात्र लनर्िानसुार सलञ्चत सिर् 

वापत हुन आउने रकि जम्िा गनय लनवेदकिाई लफताय गररनेछ ।  

(१०) र्स कार्यलवलििा अन्र्त्र जनुसुकै कुरा िेलखएको भए तापलन नगरपालिका के्षत्रलभत्र उपभोिा सलिलतिाफय त सञ्चालित नगर 

स्तरीर् र वडा स्तरीर् आर्ोजनाको हकिा िेलिन प्रर्ोग गनुय  पदाय स्वीकृत िागत अनिुान बिोलजि िेलिन प्रर्ोग गरी 

आर्ोजनाको रकि भिुालन हुाँदा िेलिनको भाडा वापतको रकि कट्टी गरी आन्तररक आर्िा जम्िा गरी बााँकी रकि उपभोिा 

सलिलतको नाििा भिुालन गनय बािा पने छैन । 

(११)  हेभी इक्वीपिेन्ट िध्रे् रोिर र व्र्ाक हो िोडर २ घडटाभन्दा कि सिर्को िालग भाडािा िगाइने छैन र लिपर र ट्र्ाक्िर 

एकलदन भन्दा कि अवलि भाडािा िगाइनेछैन । 
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६. िाभग्राहीिे इन्धन व्र्यहोने गरी हलेभ इक्रु्यपमेन्ट उपिब्ध गराउन सलकने: (१) कुनै लवकास लनिायण वा िियत सम्भारका 

आर्ोजना सञ्चािन गनयका िालग स्थानीर् िाभग्राहीिे इन्िन खचय व्र्होने गरी वडा कार्ायिर्बाट हेलभ इक्र्पुिेन्ट िागको 

लसफाररस भई आएिा हेलभ इक्र्पुिेन्ट सञ्चािक सलिलतिे हेलभ इक्र्पुिेन्ट सञ्चािनको इन्िन खचय स्थानीर् िाभग्राहीिे नै 

व्र्होने गरी लनणयर् गररे सो स्थानिा हेभी इक्र्ु्िेन्ट उपिब्ि गराउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि हेलभ इक्र्पुिेन्ट िाग गदाय टोिस्तरबाट िाग भएको भए टोिको लनणयर् सलहत वडा कार्ायिर्को 

लसफाररस र वडास्तरबाट िाग भएको भए वडा सलिलतको लनणयर् सलहत वडा कार्ायिर्को पत्र आवश्र्क पनेछ । 

७. हभेी इक्वीपमेन्ट  सञ्चािन सेवा शुल्क : (१) कुनै ब्र्ालि वा संघ संस्थाबाट हेभी इक्वीपिेन्ट  िाग भै आएिा सोको िालग िाग्ने 

सेवा िलु्क नगर सभािे स्वीकृत गरकेो आलथयक ऐनिा तोलकए बिोलजि हुनेछ । तर आलथयक ऐनिा ब्र्वस्था नभएसम्िका िालग 

नगर सभाबाट अनिुोदन गनेगरी नगर कार्यपालिका बैठकिे तोके बिोलजि हुनेछ ।  

८.  हभेी इक्वीपमेन्ट  सञ्चािन तथा ब्र्यवस्थापन खचा सम्बन्धी ब्र्यवस्था 

(१) हेभी इक्वीपिेन्ट सञ्चािन तथा व्र्वस्थापनका िालग वालषयक रुपिा आवश्र्क पने रकि सलञ्चत कोषबाट िियत सम्भार 

कोषिा िान्सफर गने गरी लवलनर्ोजन ऐन िाफय त बजेटको व्र्वस्था गररनेछ ।  

(२) सूर्ोदर् नगरपालिकािा रहेको हेभी इक्वीपिेन्ट सञ्चािनका िालग आवश्र्क पने रकि िियत सम्भार कोषबाट लवलनर्ोजन 

गरी व्र्वस्थापन गररनेछ ।  

(३) कोषिा जम्िा भएको रकि देहार् बिोलजिको कार्यिा खचय गने गरी लवलनर्ोजन गररनेछ । 

(क) हेभी इक्वीपिेन्ट को सञ्चािन, िियत सम्भार तथा इन्िन वापतको रकि भिुालन गनय । 

(ख) िेलिन अपरटेरको तिब भत्ता र अपरटेर सहार्कको भत्ता वापतको रकि भिुालन गनय (भत्ता वापतको रकि भिुालनको 

िालग अनसूुची ३ बिोलजिको प्रिालणत िगबकु आलथयक प्रिासन िाखािा पेि गनुय  पनेछ ।   

(ग) िेलिन सञ्चािन गर ेवापत प्रचलित कानून बिोलजि नेपाि सरकारिाई लतनुयपने कर वापतको रकि 

(घ) िेलिन सञ्चािन गदाय आइपने लवलवि तथा भैपरी खचय 

९. इन्धन तथा ममात सम्वन्धी व्र्यवस्था 

(१) िेलिन अपरटेरिे इन्िन तथा िलुव्रकेन्टस् िाग गदाय कार्ायिर्िे लनिायरण गरकेो फाराि भरी प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत सिक्ष 

पेि गनुय  पनेछ । इन्िन तथा िलुव्रकेन्टस खपतको अद्यावलिक िगत, िेलिन अपरटेरि ेतर्ार गरी ईलञ्जलनर्रको लसफाररस 

सलहत पेि गनुय  पनेछ ।  

(२) इन्िन तथा िलुव्रकेन्टस र िियतसम्बन्िी सम्पूणय कार्यको लवस्ततृ िगत नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्को लजन्सी िाखािा 

अद्यावलिक रालखनेछ ।  

(३) िेलिन लबलग्रई सञ्चािन गनय नसलकने भएिा अपरटेरिे अनसूुची ४ बिोलजिको ढााँचािा कार्ायिर्िा लिलखत जानकारी गराउन ु

पनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजिको जानकारी प्राप्त भएपलछ लजन्सी िाखािे वकय सपिा चेकजााँच गराई िियत गनुयपने कार्यको लवस्तृत 

लववरण िाग गरी िेकालनकि ईलञ्जलनर्रको लसफाररस सलहत प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत सिक्ष पेि गनुय  पनेछ । प्रिखु 

प्रिासकीर् अलिकृतबाट स्वीकृत भएपश्चात् िात्र िियत सम्भारको कार्य गररनेछ ।  

(५) िियत सम्भारका कार्य गदाय गराउाँदा िेलिन अपरटेर वा ईलञ्जलनर्र वा लजन्सी िाखाका प्रलतलनलि वकय सपिा रहन ुपनेछ ।  

(६) नगरपालिकाको आफ्नै काििा बाहेक सबै प्रकारका हेभी इक्वीपिेन्ट भाडािा प्रर्ोग गदाय भाडािा प्रर्ोग गने व्र्लि वा संस्था 

आफैिे इन्िनको व्र्वस्था गनुयपनेछ ।  

(७) व्र्ाक हो िोडरको हकिा उपदफा (६) बिोलजिको व्र्वस्था २०८१ श्रावण १ गतेदेलख िातै्र िाग ुहुनेछ ।  

१०. अपरटेर सम्बन्धी व्र्यवस्था : 

(१) हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािन गनय एक/एकजना अपरटेर र आवश्र्कता अनसुार सहार्क अपरटेर रहनेछ ।  

(२) अपरटेरको लनर्लुि नगरपालिकाको करार कियचारी लनर्ुलि गने कार्यलवलि बिोलजि हुनेछ ।  

(३) अपरटेरको तिब स्केि नगर कार्यपालिकािे तोके बिोलजि हुनेछ । तिब स्केिका अलतररि िेलिन सञ्चािन भएको 

अवलिको व्र्ाक हो िोडर अपरटेरिाई प्रलतघडटा रु. एकसर् पचास रुपै ाँर्ा, रोिर अपरटेरिाई रोिर सञ्चािन भएको लदनको 

प्रलतलदन तीन हजार रुपै ाँर्ा र लदनिा ४ घडटासम्ि काि गरकेो हकिा पन्र सर्, लिपर/ट्र्ाक्टरको नगर के्षत्रलभत्रको प्रलतलदन 

पन्र सर् र बाह्य लजल्िाबाट प्रलतलिप एक हजार रुपै ाँर्ाका दरिे भत्ता रकि उपिब्ि गराइनेछ ।  

(४) नगरपालिकाको काििा बाहेक अन्र् कािा खलटाँदा उपदफा (३) र (६) बिोलजिको भत्ता रकि सम्वलन्ित व्र्लि वा संस्थािे 

उपिब्ि गराउनेछ ।  



  
  

359 

 

(५) अपरटेरको लजम्िेवारी तथा कतयब्र् करार सम्झौतािा उल्िखे भए बिोलजि हुनेछ । 

(६) अपरटेरको काििा सहर्ोग गनय दफा १० बिोलजिको सञ्चािक सलिलतिे एकजना  कियचारीिाई अपरटेर सहर्ोगीको रुपिा 

तोक्न सक्नेछ । र्सरी तोलकएको अपरटेर सहर्ोगी कियचारीिे िेलसन लफल्डिा खटेको लदनिा प्रलतलदन दईु सर् रुपै ाँर्ा खाजा 

भत्ता प्राप्त गनेछ ।   

(७) अपरटेर तथा अपरटेर सहर्ोगीिे कार्ायिर्िे लदएको कार्य लववरण र लनदेिन लवपरीत काि गनायिे कार्ायिर्िाई हानी 

नोक्सानी हुन गएिा तत्काि एकतफी करार भङ्ग गरी क्षलतपूलतय असिु उपर गररनेछ ।  

११. हभेी इक्वीपमेन्ट  सञ्चािक सलमलत: (१) हेभी इक्वीपिेन्ट िेलसनिाई सञ्चािन तथा व्र्वस्थापनका िालग नगर प्रिखुको 

संर्ोजकत्विा तपलसि बिोलजिको एक सलिलत रहने छाः  

(क) नगर प्रिखु  –संर्ोजक  

(ख) नगर उप प्रिखु –सह संर्ोजक 

(ग) पूवायिार लवकास सलिलत संर्ोजक  - सदस्र् 

(घ) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत  –सदस्र्  

(ङ) िेखा िाखा प्रिखु –सदस्र् 

(च) संर्ोजकिे तोकेको ईलञ्जलनर्र एक जना –सदस्र्  

(छ) र्ोजना िाखा प्रिखु   –सदस्र् सलचव 

(२) सञ्चािक सलिलतिे आवश्र्कता अनसुार हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािनको अवस्था तथा सोको अनगुिन लनरीक्षण गनय सक्नेछ । 

(३) िेलिनको सञ्चािन िियत सम्भार र सरुक्षाका सम्बन्ििा सञ्चािक सलिलतिे आवश्र्क लनदेिन लदन सक्नेछ । 

(४) सञ्चािक सलिलतिे िेलिन सञ्चािन र ब्र्वस्थापन कार्यको लजम्िेवारी कार्ायिर्को कुनै िाखा नगर प्रहरी वा कुनै कियचारीिाई 

तोक्न सक्नेछ । 

(५) सञ्चािक सलिलतको बैठक न्रू्नति िलहनाको एक पटक बस्नेछ र आवश्र्कतानसुार जलतसकैु पटक पलन बस्न सक्नेछ ।  सो 

बैठकिा एक िलहनालभत्र िेलिन खलटएको अनसूुची ३ बिोलजिको लववरण र सोबाट प्राप्त आर् र ब्र्र्को लववरण सलहतको दफा ६ 

बिोलजिको कोषको र्थाथय अवस्था बैठकिा पेि गरी अनिुोदन गराउन ुपनेछ । 

(६) बैठकको गणपरुक सङ्ख्र्ा दईु लतहाई हुनेछ । बहुित सदस्र्को लनणयर् िान्र् हुनेछ ।सलिलतको बैठक सञ्चािन वापत भत्ता रकि 

प्राप्त हुने छैन । 

पररच्छेद ३ 

लवलवध 

१२. दालर्यत्व र लजम्मेवारी सम्बन्धी ब्र्यवस्था : 

(१) िाइि लिटर र आवश्र्क उपकरणसलहत हेभी इक्वीपिेन्ट  िेलिन चसु्त दरुुस्त राख्ने र इन्िन ल्र्लुब्रकेन्टस् आलदको िगबुक 

अद्यावलिक राख्ने दालर्त्व िेलिन अपरटेरको हुनेछ ।  

(२) अपरटेर सहर्ोगीिे िेलिन अपरटेरिाई आवश्र्क सहर्ोग परु्ायउन ुपनेछ । 

(३) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृति ेर्स कार्यलवलि बिोलजि आफुिाई प्राप्त सबै वा केही अलिकार र लजम्िेवारी कुनै अलिकृत 

कियचारीिाई प्रदान गनय सक्नेछ । 

(४) प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत, तोलकएको कियचारी, ईलञ्जलनर्र र लजन्सी िाखा प्रिखुिे िेलसन चसु्त दरुुस्त  ध्र्ान लदन ु 

पनेछ ।  

१३. कार्यालवलधमा सशंोधन : 

सूर्ोदर् नगर कार्यपालिकािे र्स कार्यलवलििा आवश्र्कतानसुार संिोिन वा हेरफेर गनय सक्नेछ । 

१४. बाधा अड्काउ फुकाउन सक्ने : र्स कार्यलवलिको कार्ायन्वर्नको िििा कुनै लकलसिको लद्वलविा उत्पन्न भएिा वा बािा 

अड्काउ आई परिेा कार्यलवलिको ब्र्ाख्र्ा गने र बािा अड्काउ फुकाउने अलिकार नगर कार्यपालिकािा रहनेछ । 

१५. बचाउ/खारजेीुः सूर्ोदर् नगरपालिकाको व्र्ाक हो िोडर सञ्चािन कार्यलवलि, २०७९ खारजे गररएको छ । उि कार्यलवलि 

बिोलजि भए गरकेो कार्यहरू र्सै कार्यलवलि बिोलजि भएको िालननेछ ।  
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अनुसूची १ 

(दफा ४ को उपदफा ३ साँग सम्बलन्धत) 

श्री ……………………………………………. िाखा/इकाई, 

 

लवषर् : कार्याादेश प्रदान गररएको सम्बन्धमा । 

 

श्री ……………………………………………………………………….. को लिलत …………………………………. को 

लनवेदन बिोलजि हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािक सलिलतको/कार्ायिर्को लिलत …………………………………….. को लनणयर्ानसुार 

हेभी इक्वीपिेन्ट  सञ्चािन कार्यलवलि, २०८१ को अलिनिा रही तपलिि बिोलजि सञ्चािनका िालग अनिुलत प्रदान गररएको छ । 

तपलशि 

खलटइएको 

वडा र स्थान 

नगरपालिकाबाट 

खलटने स्थानसम्म पुग्न 

िाग्ने अनुमालनत समर्य 

कार्या सम्पन्न गना िाग्ने 

अनुमालनत समर्य 

जम्मा समर्य कैलफर्यत 

     

 

र्योजना शाखा प्रमुख  

                                                                      दस्तखत  
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अनुसूची २ 

(दफा ४.को उपदफा (१) साँग सम्बन्धीत) 

हभेी इक्वीपमेन्ट  माग लनवेदन 

 लिलत:  

श्री सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, लफक्कि इिाि ।  

लवषर् : हभेी इक्वीपमेन्ट  उपिब्ध गराईलदनुहुन । 

 

र्स सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्ायिर्िे सञ्चािनिा ल्र्ाएको रोिर/व्र्क हो िोडर/लिपर/ट्र्ाक्िर हेभी इक्वीपिेन्टको लनर्िानसुार 

िाग्ने िलु्क भुिानी गने गरी  देहार्को कािका िालग देहार्को संस्थािाई आवश्र्क परकेोिे देहार्को लववरण भरी िाग गरकेो छु/छौ ाँ 

।  

हभेी इक्वीपमेन्ट  माग गनेिे भने: 

मेलसन माग गने 

व्र्यलक्त/ससं्था /उपभोक्ता 

सलमलतको नाम र ठेगाना 

कामको लववरण 
मेलसन प्रर्योग 

हुने स्थान 

माग गररएको 

समर्य र लदन 

अनुमालनत 

समर्य 
कैलफर्यत 

 

 

 

 

 

 

     

 

िाग गनेको दस्तखत :  

संस्था/ उपभोिा सलिलतको छाप :  

कार्याािर्यिे भने:  

न.पा.बाट खलटने 

स्थानसम्म पुग्न िाग्ने 

अनुमालनत समर्य 

माग गररएको समर्य र 

लदन 

अनुमालनत िाग्ने 

समर्य 

अनुमालनत 

समर्यको शुल्क 

जम्मा गनुापने 

शुल्क र 

 

 

 

 

  

 

  

 

.......................    ..................................    ...................... 

         पेि गने         परीक्षण गने                           लसफाररस गने 

राजश्व शाखािे भनेुः  

रलसद नं. र लमलत जम्मा गररएको रकम रकम बुझ्नेको दस्तखत 

 

 

 

 

 

  

 

........................................... 

                                                                               स्वीकृत गने 
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अनुसूची ३ 

(दफा ४ को उपदफा (५) र दफा ५ को उपदफा (७) साँग सम्बलन्धत) 

सूर्योदर्य नगरपालिका 

नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

लफक्कि, इिाम 

 

हभेी इक्वीपमेन्ट  सञ्चािन िगबुक 

 

सवारी साधनको प्रकार र नं.       अपरटेरको नाम,थरुः 

 

साि मलहनाको मालसक िगबकु 

 

क्र.स.ं लमलत कामको 

लववरण 

शुर 

अंक 

(घण्टा 

लमनेट) 

अलन्तम 

अंक(घण्टा 

लमनेट) 

जम्मा 

घण्टा 

लमनेट 

इन्धन 

खपत 

अनुमालनत 

अन्र्य 

खचा 

अपरटेरको 

हस्तािर 

अपरटेर 

सहार्यकको 

हस्तािर 

कैलफर्यत 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

कुि जम्मा          

 

 

 

       लसफाररश गने                       रज ुगने                                प्रमालणत गने 

(प्रालवलिक कियचारी) (र्ोजना िाखा प्रिखु) (प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत) 
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अनुसूची ४ 

(दफा ५ को उपदफा (३) साँग सम्बन्धीत) 

हभेी इक्वीपमेन्ट  ममात सम्बन्धी लनवेदन फारमको ढााँचा 

 

लिलत:  

श्रीिान् प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत ज्रू्, 

सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, लफक्कि इिाि ।  

 

लवषर् : हेभी इक्वीपिेन्ट  िियत सम्बन्ििा । 

 

र्स कार्ायिर्िे सञ्चािनिा ल्र्ाएको हेभी इक्वीपिेन्ट को तपलििको पाटयसिा खराबी आई सञ्चािनिा बािा परकेोिे चेकजााँच 

गराई िियतको व्र्वस्था लििाई लदनहुुन र्ो लनवेदन गदयछु ।  

 

तपलशि 

समस्र्या आएका सामान 

वा पाटासको लववरण 

पररमाण सामान फेनुापने वा ममात 

गनुापने 

कैलफर्यत 

    

    

    

    

 

 

िेलसन अपरटेरको दस्तखत :  

नाि :  

लिलत:              

उपरोि सािान फेनुय  पने र िियत गनुय  पने देलखएकािे लसफाररस गदयछु ।  

लसफाररस गने इलन्जलनर्रको दस्तखत :  

नाि :  

 

स्वीकृत गने :  
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको आिारभूत तथा िाध्र्लिक लिक्षा (चौथो संिोिन) लनर्िाविी, २०८० 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत  लिलत : २०८१।०२।१५ 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको आिारभूत तथा िाध्र्लिक लिक्षा  लनर्िाविी, २०७८ संिोिन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको कार्यपालिकािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको आिारभूत तथा िाध्र्लिक लिक्षा (चौथो संिोिन) लनर्िाविी, २०८० बनाई 

िाग ुगरकेो छ ।  

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्ो लनर्िाविीको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको आिारभूत तथा िाध्र्लिक लिक्षा (चौथो संिोिन) 

लनर्िाविी, २०८० “ हुनेछ । 

(२) र्ो लनर्िाविी कार्यपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात् तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. पररभाषा : लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स लनर्िाविीिााः 

(क) "िूि लनर्िाविी" भन्नािे "सूर्ोदर् आिारभूत तथा िाध्र्लिक लिक्षा  लनर्िाविी  २०७६” िाई जनाउनेछ ।  

३. मूि  लनर्िाविीको पररच्छेद ५ को लनर्ि ३२ पलछ देहार् बिोलजिको लनर्ि ३२(क) थप गररएको छ ।  

(१) सािदुालर्क लवद्यािर्हरूको गणुस्तर सिुार गनय  आिारभूत तह र िाध्र्लिक तहका िालग अिग-अिग प्रिानाध्र्ापक नवीन 

अध्र्र्न िञ्च रहने छ ।  

(२) प्रिानाध्र्ापक नवीन अध्र्र्न िञ्चिा आिारभूत तह र िाध्र्लिक तहका प्रिानाध्र्ापकहरू सदस्र् रहने छन् । 

(३) हरके िलहना िञ्चको नेततृ्व फरक फरक प्रिानाध्र्ापकबाट हुनेछ ।  

(४) प्रिानाध्र्ापक नवीन अध्र्र्न िञ्चको काि कतयव्र् तथा अलिकार तपलसि बिोलजिको हुनेछाः 

(क) हरके िलहना अिग अिग सािदुालर्क आिारभूत र िाध्र्लिक लवद्यािर्को िैलक्षक सपुररवेक्षण गने । 

(ख) लवषर्गत लिक्षकका सिस्र्ा सिािान गनय लविेष पहि गने 

(ग) लवद्यािर्को आन्तररक र बाह्य व्र्वस्थापनिा प्रत्र्क्ष सिुार गनय सहर्ोग गने 

(घ) हरके िलहना एक लवद्यािर्िा सफि भएका अभ्र्ासहरूको छिफि र अनभुव आदान प्रदान गने । 

(ङ) िूल्र्ाङ्कनिा नवीन सािन लवलि तथा तररकाहरूको प्रर्ोग सन्दभयिा लिक्षकहरूिाई पराििय सेवा उपिब्ि गराउने 

(च) िैक्षलणक र्ोजना तथा अनसुन्िानिा सहर्ोग परु्ायउने . 

(छ) प्रिानाध्र्ापक तथा लिक्षकहरूको कार्यसम्पादनिाई िैलक्षक गणुस्तरसाँग आवद्ध गराउने । 

(ज) लवद्यािर्िा उपिब्ि भएका र हुन सक्ने सािन स्रोतको पलहचान तथा सफि प्रर्ोगका िालग िागयदियन प्रदान गने 

(झ) असि र कुिि नेततृ्व क्षिता लवकास गनय सहर्ोग गने  

(ञ) वतयिान अवस्था र भावी सम्भावना तथा चनुौलतहरूको पलहचान गरी अगालड बढ्न उपार्हरूको प्राथलिकीकरण गनय 

सहर्ोग गने 

(ट) लवद्यािर् सिुार र्ोजना तथा अन्र् लवद्यािर्गत र्ोजनाहरूको लनिायण प्रर्ोगिा सघाउ परु्ायउने ।  

(ठ) िैलक्षक कार्यिि कार्ायन्वर्निा सहर्ोग परु्ायउने ।  

(ड) लदवा खाजा स्वास्थर् पोषण तथा अन्र् लवद्यािगत सिस्र्ा सिािानिा सहर्ोग परु्ायउने  

४. प्रिानाध्र्ापक नवीन अध्र्र्न िञ्चको िालसक बैठक बस्नेछ तथा बैठक भत्ता नगरपालिकाको लनर्िानसुार नगरपालिकाि े

उपिब्ि गराउने छ । 

५. प्रिानाध्र्ापक नवीन अध्र्र्न िञ्चिे िालसक रुपिा आिारभूत र िाध्र्लिक तहको अध्र्र्न र अनसुन्िान तथा नवीन कार्यको 

प्रलतवेदन  हरके िलहना बैठकिा पेि गनुयपने छ । 

६. संस्थागत लवद्यािर्को हकिा छुट्टै व्र्वस्था गररने छ । 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण, प्रवद्धयन तथा अनसुन्िान केन्र सञ्चािन (प्रथि संिोिन) कार्यलवलि, २०८१ 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलताः२०८१।०३।०९ 

प्रस्तावनााः सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण, प्रवद्धयन तथा अनसुन्िान केन्र सञ्चािन कार्यलवलि, २०८० िा भएका केही 

व्र्वस्थाहरूिाई संिोिन गनय वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण, 

प्रवद्धयन तथा अनसुन्िान केन्र सञ्चािन कार्यलवलि प्रथि संिोिन, २०८१ बनाई िाग ुगरकेो छ । 

१. संलक्षप्त नाि र प्रारम्भाः (१) र्ो कार्यलवलिको नाि "सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण, प्रवियन तथा अनसुन्िान केन्र 

सञ्चािन कार्यलवलि प्रथि संिोिन, २०८१" हुनेछ। 

(२) र्ो कार्यलवलि नगर कार्यपालिकाबाट पाररत भई प्रिाणीकरण भए पश्चात तरुुन्त िाग ुहुनेछ। 

२. लवषर् र प्रसङ्ग िे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििााः 

(क) "िूि कार्यलवलि" भन्नािे" सूर्ोदर् नगरपालिकाको लचर्ा परीक्षण, प्रवद्धयन तथा अनसुन्िान केन्र सञ्चािन कार्यलवलि, २०८०" 

िाई सम्झनपुछय । 

३. िूि कार्यलवलिको दफा ११ (१) (ग) िाई देहार् बिोलजि संिोिन गररएको छाः 

११(१) (ग) उपदफा १ (क) बिोलजि आह्वान भएको लििबन्दी बोिपत्र अनसुार लचर्ा परीक्षण, प्रवद्धयन तथा अनसुन्िान केन्र 

सञ्चािनका िालग िूल्र् अलभवलृद्ध कर (VAT) िा आबद्ध फिय वा कम्पनीहरूिे िात्र बोिपत्र पेस गनय सक्नेछन् । 

*** 
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न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१ 

नगर सभाबाट स्वीकृत लिलत : २०८१।०३।११  

प्रस्तावनाुः न्र्ालर्क सलिलतिे प्रचलित काननुबिोलजि उजरुीको कारबाही र लकनारा गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि तर् गरी न्र्ार् 

सम्पादनको काि कारबाहीिाई स्पष्टता, एकरूपताएवि् पारदलियता कार्ि गरी काननुको िासन तथा न्र्ार् सम्पादन प्रलतको जनलवश्वास 

कार्ि राखी र्सअलघ जारी भएका कार्यलवलि/कार्यलवलि सम्बन्िी ऐनिाई सिर्ानकूुि पररिाजयन गरी एकीकृत रूपिा जारी गनय 

वाञ्छनीर् भएकािे, 

नेपािको संलविानको िारा २२६ को उपिारा (१) एवि् स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा १ 

बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगरसभािे र्ो ऐनको तजुयिा गरी जारी गरकेो छ । 

पररच्छेद–१ 

सङ्लिप्त नाम र प्रारम्भ 

१. सङ्लिप्त नाम र प्रारम्भ(१) र्स ऐनको नाि "न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा सलिलतको फैसिा कार्ायन्वर्न 

गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१" रहेको छ ।  

(२) र्ो ऐन नगरसभाबाट पाररत भई स्थानीर् रापत्रिा प्रकालित भएपलछ प्रारम्भ हुनेछ । 

पररच्छेद – २ 

पररभाषा 

२. पररभाषाुः लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स ऐनिा, 

(क) "कार्यपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिकािाई सम्झनपुदयछ । 

(ख) "खाम्ने" भन्नािे तोलकएको सम्पलत्तको िूल्र्ाङ्कन गरराँदा भ्र्ाउने हदिाई सम्झनपुदयछ । 

(ग)  "चिन चिाई लदने" भन्नािे फैसिा भएपश्चात् हक अलिकार प्राप्त भएको व्र्लििाई कुनै वस्त ुवा सम्पलत्त भोग गनय लदने 

कार्यिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(घ) "लजल्िा अदाित" भन्नािे इिाि लजल्िा अदाितिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ङ) "लबगो" सलिलतको फैसिा बिोलजि भराउनपुने जनुसकैु प्रकारको रकििाई सम्झनपुदयछ । 

(च) "न्र्ालर्क सलिलत" भन्नािे र्स स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन,२०७४ को दफा ४६ बिोलजिको सलिलतिाई सम्झन ुपछय  । 

सोिब्दिे उि ऐनको दफा ४८(६) बिोलजि गठन हुने सलिलतिाई सिेत जनाउनेछ । 

(छ) "स्थानीर् राजपत्र" भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाबाट प्रकालित राजपत्र भन्ने सम्झनपुदयछ । 

(ज) “ऐन” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको न्र्यालर्यक सलमलतिे उजुरीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्याान्वर्यन गदाा 

अपनाउनुपने कार्यालवलध सम्बन्िी ऐन, २०८१” सम्झनपुछय  । 

(झ) “जार्जात” भन्नािे सम्पलत्तको लववरण वा गन्ती गरकेो सङ्ख्र्ा जलनने व्र्होरा वा सम्पलत्तको फााँटवारी वा िगतिाई 

सम्झनपुदयछ । 

(ञ) “जार्जात” भन्नािे सम्पलत्तको लववरण वा गन्ती गरकेो सङ्ख्र्ा जलनने व्र्होरा वा सम्पलत्तको फााँटवारी वा िगतिाई 

सम्झनपुदयछ । 

(ट) “तािेिी” भन्नािे फैसिा कार्ायन्वर्नको कार्य तत्काि अगालड बढाउन नपने गरी वा फैसिा कार्ायन्वर्न सिाप्त भैसकेपलछ 

गररने फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतको आदेििाई सम्झनपुछय  । 

(ठ) “तोलकएको” वा “तोलकए बिोलजि” भन्नािे र्स ऐन वा नगरपालिकाको अन्र् प्रचलित काननुिा तोलकएको वा तोलकए बिोलजि 

सम्झनपुदयछ । 

(ड) “दरलपठ” भन्नािे काननुबिोलजि दताय गनय नसलकने लिखतिा सम्बलन्ित अलिकृतिे दताय गनय नसलकनाको आिार र कारण 

खिुाई आफ्नो हस्ताक्षर गरी सोही कागजको लपठ, अन्र् कुनै भाग वा छुट्टै कागजिा गरकेो आदेि सम्झनपुदयछ । 

(ढ) “लनणयर् लकताव” भन्नािे न्र्ालर्क सलिलतबाट लववादको लनरोपण गने सन्दभयिा लनणयर्को आिार र कारणसलहतको सङ्लक्षप्त 

ब्र्होरा िेलखएको लकताविाई सम्झनपुदयछ । 

(ण) “पन्चकृलत िोि” भन्नािे पञ्च भिाद् िीिे सम्पलत्तको स्थिगत तथा स्थानीर् अविोकन िूल्र्ाङ्कन गरी लबिी लवतरण हुन 

सक्ने उलचत ठहराएर लनलश्चत गरकेो िूल्र्िाई सम्झन ुपदयछ ।    

(त) “पेसी सूची” भन्नािे लववाद सुनवुाइका िालग न्र्ालर्क सलिलत सिक्ष पेस गनय उजरुी प्रिासकिे लववादको लववरण खिुाई 

प्रकालित गने सूचीिाई सम्झनुपदयछ । 
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(थ) “पेसी” भन्नािे न्र्ालर्क सलिलत सिक्ष लनणयर्ाथय पेि हुने लववादहरूिा पक्षहरूिाई उपलस्थत गराइ सनुवुाइ गने काििाई 

सम्झनपुदयछ । 

(द) “प्रलतउत्तरपत्र” भन्नािे उजरुकताय वा वादीको दाबी सम्बन्ििा लवपक्षी वा प्रलतवादीिे पेस गरकेो लिलखत ब्र्होरािाई सम्झनु 

पदयछ । र्ो िब्दिे प्रलतउत्तर सरहको लिलखत जवाफ वा बर्ानिाई सिेत जनाउनेछ । 

(ि) “प्रलतवादी” भन्नािे प्रलतउत्तर वा लिलखत जवाफ पेस गने व्र्लि सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे प्रलतवादीसरह बर्ान गने वा न्र्ालर्क 

कारबाहीको लसिलसिािा लनणयर्कतायिे प्रलतवादी कार्ि गरकेो वा कुनै लववादिा प्रलतरक्षा गनय उपलस्थत हुने व्र्लििाई 

सम्झनपुदयछ । सो िब्दिे लववादको दोश्रो पक्षिाई सिेत जनाउनेछ । 

(न) “प्रदेि काननु” भन्नािे प्रादेलिक के्षत्रालिकारलभत्रको प्रदेि सभािे बनाएको काननुिाई सम्झनपुदयछ । 

(प) “प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृत” भन्नािे नगरपालिकाको प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई सम्झन ुपदयछ।  

(फ) “लफरादपत्र” भन्नािे नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलत सिक्ष परकेो लववाद लनरुपणको िालग प्रचलित काननुबिोलजि कारबाही 

र लकनारा गनय लदइने उजरुी, सो सरहको लनवेदनिाई सम्झनपुदयछ । 

(ब) “बकपत्र” भन्नािे लववादका सम्बन्ििा साक्षीिे न्र्ालर्क सलिलत सिक्ष उपलस्थत भई सोलिएको प्रश्नको सन्दभयिा व्र्ि गरकेो 

कुरा लिलपबद्ध गररएको कागजिाई सम्झनपुदयछ । 

(भ) “बन्द इजिास” भन्नािे पक्षहरूको पलहचान गो्र् राख्न आवश्र्क देलखएको लववाद सुनवुाइको िालग न्र्ालर्क सलिलति े

आदेि गरी बन्द इजिासिा सनुवुाइ गने भनी तोलकएका लववादहरूको लनरूपण गनय बसेको इजिासिाई सम्झनपुदयछ ।   

(ि) “लिलसि” भन्नािे लववादसाँग सम्बलन्ित सम्पूणय कागजातहरू संिग्न गरी रालखएको फाइििाई सम्झनपुदयछ । 

(र्) “ििुतबी” भन्नािे न्र्ालर्क सलिलतिा लवचारािीन लववाद वा िदु्दािा हुने लनणयर्िाई अन्र् अड्डा अदाित वा न्र्ालर्क 

सलिलतिा लवचारािीन रहेको िुद्दािा हुने लनणयर्िे प्रत्र्क्ष असर वा प्रभाव पाने भई ती अड्डा वा अदाितिा लवचारािीन रहेको 

लववाद वा िदु्दाको लनणयर् भएपलछ जगाई कारबाही लकनारा गने गरी सो अवलिसम्ि न्र्ालर्क सलिलतिा लवचारािीन रहेको लववाद 

उपरको कारबाही स्थलगत गने आदेििाई सम्झनपुदयछ । र्ो िब्दिे सोही अनरुूप फैसिा कार्ायन्वर्न स्थलगत गने आदेििाई 

सिेत जनाउनेछ ।  

(र) “िेिलििाप केन्र” भन्नािे न्र्ार्ीक सलिलतद्वारा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन,२०७४ को दफा ४९ को उपदफा (१०) 

बिोलजि िेिलििाप गराउने प्रर्ोजनको िालग खडा गररएको केन्रिाई जनाउनेछ । 

(ि) “िेिलििाप” भन्नािे पक्षहरूिे िेिलििापकतायको सहर्ोगिा लववाद वा िदु्दाको लनरुपण गनय अपनाइने प्रलिर्ािाई सम्झन ु

पदयछ ।  

(व) “िेिलििापकताय” भन्नािे पक्षहरूबीचको लववाद िेिलििापद्वारा सिािान गनयका िालग उत्प्रेररत तथा सहजीकरण गनय 

िेिलििाप सम्बन्िी प्रचलित काननु बिोलजि लनर्िु व्र्लि वा संस्थािाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ि) “म्र्ाद तािेिी” भन्नािे नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतको के्षत्रालिकारलभत्रका लववादहरूिा सम्बलन्ित पक्षिाई बझुाइने 

म्र्ाद, सूचना, आदेि, पूजी वा जानकारी पत्र रीतपूवयक बझुाउने कार्यिाई सम्झनपुदयछ ।   

(ष) “वादी” भन्नािे न्र्ालर्क कारबाहीको िालग उजरुी वा लफरादपत्र दताय गने व्र्लि वा संस्थािाई सम्झनपुदयछ । र्ो िब्दिे 

लववादको प्रथि पक्षिाई सिेत जनाउनेछ । 

(स) “लववाद” भन्नािे दईु वा सो भन्दा बढी पक्षहरूबीच उत्पन्न ितभेद वा िखु नलििेको लवषर् वा िदु्दािाई सम्झनपुदयछ ।  

(ह) “व्र्लि” भन्नािे प्राकृलतक व्र्लििाई सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे कानूनी व्र्लिसिेतिाई जनाउाँछ । 

(क्ष) “संलविान” भन्नािे नेपािको संलविानिाइ सम्झन ुपदयछ । 

पररच्छेद – ३ 

सलमलतको अलधकारिेत्र सम्बन्धी व्र्यवस्था 

३. उजुरीमा लनणार्य र िगत कट्टा सम्बन्धी कामुः (१) प्रचलित काननुबिोलजि सलिलतिा दताय भएका नालिस वा उजरुीको लनणयर् 

गने वा दताय भएको नालिस वा उजरुीको कुनै ब्र्होरािे िगत कट्टा गने अलिकार सलिलतिाई िात्र हुनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको अलिकार सलिलतिाई प्रचलित काननुिे प्रदान गरकेो हुन ुपनेछ । 

(३) सलिलतिे लनणयर् गदाय कुन कानुन अन्तगयत अलिकारके्षत्र ग्रहण गरकेो हो भन्ने कुरा लनणयर्िा खिुाउन ुपनेछ । 

४. लनणार्य सम्बन्धी बाहके अन्र्य कामुः (१) दफा ३ िा उल्िेख भएको वा प्रचलित काननुिे सलिलत वा सलिलतको सदस्र्िे नै गने 

भन्ने व्र्वस्था गरकेो वा कार्यको प्रकृलतिे सलिलत वा सलिलतको सदस्र्िे नै गनुयपने स्पष्ट भैरहेको देलख बाहेकका अन्र् कार्यहरू 

र्स ऐनिा तोलकएको कियचारी र त्र्सरी नतोलकएकोिा सलिलतिे लनणयर् गरी तोकेको वा अलिकार प्रदान गरकेो कियचारीिे 

गनुयपनेछ । 
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(२) तोलकएको िाखा प्रिखु वा तोलकएका अन्र् कियचारीिे र्स ऐन र प्रचलित काननुबिोलजि तोलकएको काि गदाय सलिलतको 

संर्ोजक वा सलिलतिे तोकेको सदस्र्को प्रत्र्क्ष लनदेिन, रखेदेख र लनर्न्त्रणिा रही गनुयपनेछ । 

५. सलमलतको इजिासबाटै सम्पादन गनुा पने कामहरू: (१) र्स ऐन बिोलजि सलिलतिे गने कार्यहरूिध्रे् लनम्न कार्यहरू इजिास 

आफैाँिे गनुय  पनेछाः- 

(क) साक्षीिाई िपथ गराउने, साक्षीको बकपत्र गराउने,  

(ख) पक्षको बर्ान गराउने, 

(ग) अन्तरकािीन आदेि वा अन्तररि संरक्षणात्िक आदेि गने, 

(घ) िदु्दािा लनणयर् लदन ुपने कुराहरूको आदेि पचाय जारी गने,  

(ङ) प्रिाण बझु्ने सम्बन्िी आदेि लदने,  

(च) िदु्दाको सनुवुाइ गने,  

(छ) लििापत्र गराउने, 

(२) कुनै लकलसिको अलन्ति आदेि लदने वा फैसिा गने,उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन सपथ, बर्ान वा 

बकपत्र अलभिेखन प्रर्ोजनको िालग सलिलति े राजपत्र अनङ्लकत लद्बतीर् शे्रणीसम्िको कियचारीको सहर्ोग लिन  

सक्नेछ ।  

६. सुर कारबाही र लकनारा गना पाउने अलधकारुः(१) सलिलतिाई देहार् बिोलजिको लववादहरूिा सरुु कारबाही र लकनारा गने 

अलिकार हुनेछाः 

(क) स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ४७ (१) अन्तगयतका लववादहरू, 

(ख) नेपािको संलविानको अनसूुची ८ अनरुूप एकि अलिकारअन्तगयत स्थानीर् काननु बिोलजि सलिलतिे सरुु कारबाही र 

लकनारा गनय भनी तोलकएका लववादहरू, 

(ग) )प्रचलित सङ्घीर् वा प्रदेि काननुिे स्थानीर् तह वा स्थानीर् लनकार्बाट सरुु कारबाही र लकनारा हुने भनी तोकेका 

लववादहरू, 

(घ) अध्र्क्ष वा प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतको के्षत्रलिकार अन्तगयत दताय भई लवचारािीन रहेको कुनै लववाद न्र्ालर्क सलिलतको 

के्षत्रालिकार अन्तगयत पने देलखई अध्र्क्ष वा प्रिखु प्रिासलकर् अलिकृतको आदेिानसुार सलिलतिा दताय भएका लववादहरू, 

(ङ) प्रचलित सङ्घीर् वा प्रदेि काननुिे स्थानीर् तहिे हेने भनी तोलकएका लववादहरूिा न्र्ालर्क सलिलतबाट लनरुपण हुन ु

वाञ्छनीर् देलखएको भनी नगरसभािे लनणयर् गरकेा लववादहरू । 

७. एउटै लवषर्यमा अिग लनकार्यमा मुद्दा परेमाुः (१) दफा  ६ िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएता पलन उही पक्ष र लवपक्षको एउटै 

लवषर्को लववाद सलिलतिा र अन्र् अदाित वा न्र्ालर्क लनकार्िा िदु्दा परी लवचारािीन रहेको भएिा सलिलतिे त्र्स्तो लववादिा 

लनणयर् नगरी खारजे गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएता पलन कुनै लवषर्को लववादको सम्बन्ििा एक अकायिे एक अकाय लवरुद्ध परस्पर 

उजरुी/लफरादपत्र लदन बािा पने छैन ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि एक अकाय लवरुद्ध परस्पर उजरुी/लफरादपत्र परिेा प्रिाणिे ठहर ेबिोलजि लनणयर् गनुय  पनेछ । 

८. मेिलमिापबाट लववादको लनरपण गने अलधकारुः(१)सलिलतिाई देहार्का लववादहरूिा िेिलििापको िाध्र्िबाट लववादको 

लनरुपण गने अलिकार हुनेछाः 

(क) स्थानीर् सरकार सत्र्चािन ऐन, २०७४ को दफा ४७(२) अन्तगयत तोलकएका लववादहरू, 

(ख) कुनै न्र्ालर्क र वा अियन्र्ालर्क लनकार्िा लवचारािीन कुनै लववाद िेिलििापको िाध्र्िबाट लनरुपण गनय सलिलतिा 

पठाई दताय भएका लववादहरू,  

(ग) प्रचलित काननुनको अिीनिा रही िेिलििापको प्रर्ोजनका िालग िात्र सलिलतिा दताय भएका लववादहरू, 

(घ) प्रचलित संघीर् वा प्रदेि कानुनिे स्थानीर् तहिे िेिलििाप गराउन सक्ने भनी तोकेका लववादहरू । 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन दफा ६ बिोलजि सलिलतिे सुरु कारबाही र लकनारा गनय पाउने 

अलिकारके्षत्र अन्तगयत पने लववादहरूिा दईु पक्ष जोलडएपलछ सलिलतिे िेिलििापको िाध्र्िबाट सिािान गनय पठाउनु 

पनेछ ।  
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(३) उपदफा (१) बिोलजि िेिलििापको िाध्र्िबाट लववाद सिािान गराउने प्रर्ोजनाथय सलिलतिे स्थानीर् िासन सञ्चािन 

ऐन, २०७४ को दफा ४९ को उपदफा (१०) बिोलजि वडािा गठन गरकेो िेिलििाप केन्रिा पठाउन आदेि लदन 

सक्नेछ । 

९. सलमलतिे िेत्रालधकार ग्रहण गने आधारुः- सलिलतिे र्स पररच्छेदको अिीनिा रही देहार् बिोलजिका लववादिा िात्र के्षत्रालिकार 

ग्रहण गनेछाः 

(क) व्र्लिको हकिा उजरुीका सबै पक्ष नगरपालिकाको भैगोलिक के्षत्रालिकार लभत्र बसोबास गरररहेको व्र्लिको लववाद, 

(ख) प्रचलित काननु र संलविानको भाग ११ अन्तगयतको कुनै अदाित वा न्र्ार्ािीकरण वा लनकार्को के्षत्रालिकार लभत्र 

नरही नगरपालिकाको भौगोलिक के्षत्रालिकार अन्तगयतको लववाद, 

(ग) नगरपालिकाको भौगोलिक के्षत्रालिकार लभत्रका कुनै लववाद कुनै अदाित वा लनकार्बाट िेिलििाप वा लििापत्रको 

िालग सलिलतिा पठाइएको लववाद, 

(घ) अचि सम्पलत्त सिावेि रहेको लववादिा सो अचि सम्पलत्त नगरपालिकाको भैगोलिक के्षत्रालिकार लभत्र रलह 

रहेको,तथा 

(ङ) कुनै घटनासाँग सम्बलन्ित लवषर्वस्त ु सिावेि भएको लववादिा सो घटना नगरपालिकाको भैगोलिक के्षत्रलभत्र  

घटेको । 

१०. अलधकारिेत्र लभत्र नपने लववादहरू: कुनै संघीर् वा प्रदेि काननुिे सलिलतिे सरुु कारबाही र लकनारा गनय वा िेिलििाप गराउन 

पाउने भनी नतोकेका लववादहरूिा सलिलतिे के्षत्रालिकार ग्रहण गरी कारबाही र लकनारा गनय,िेिलििाप गराउन वा लजल्िा 

अदाितिा नालिस गनय जान ुभनी सनुाउने अलिकार हुने छैन । 

(२) उपदफा(१)बिोलजि अलिकारके्षत्र नभएका लवषर्का लववादहरू सलिलतिा पेस भएको भए पलन अलिकारके्षत्र नभएको कारण 

खोिी खारजे गनुय  पनेछ । 

११. हकबहके र कानूनी हैलसर्यतको लनरपणुः(१)सलिलतिे कारबाही र लकनारा गदाय अलिकारके्षत्र लभत्रकै लववाद भए पलन ती 

लववादहरूिा हक बेहक, नाता कार्ि, सम्बन्ि लवच्छेद वा काननुी हैलसर्तको बारिेा पलन लनणयर् गनुय  पने अवस्था रहेछ भने ती 

लवषर्िा लनणयर् गने अलिकार सलिलतिाई हुने छैन । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको अवस्था आई परिेा सो कुरा खिुाई प्रचलित काननुिे तोकेको म्र्ादलभत्र सम्बलन्ित अदाित वा 

लनकार्िा नालिस गनय जान ुभनी लनणयर् गनुय  पनेछ । 

पररच्छेद – ३ 

सलमलतको सलचवािर्यसम्बन्धी व्र्यवस्था 

१२. सलमलतको सलचवािर्य: (१) सलिलतको कार्यसम्पादनिाई सहजीकरण गनय एक सलचवािर्/कार्ायिर् रहने छ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको सलचवािर्िा उजरुी प्रिासकका अिावा उजरुी प्रिासकिाई सहर्ोग गनय आवश्र्क सङ्ख्र्ािा 

अन्र् सहार्कस्तरका कियचारीहरू हुनेछन् । सलचवािर्िा रहने कियचारीहरूको पाररश्रलिक तथा सेवाका सतयहरू 

काननुिे तोके बिोलजि हुनेछ । 

(३) सलचवािर्को कार्यसम्पादनिाई व्र्वलस्थत गनय सलचवािर्/कार्ायिर् अन्तगयत उजरुी िाखा र फााँटहरू रहन सक्नेछ । 

र्स अलतररि सलचवािर्/कार्ायिर् अन्तगयत रहने िाखाहरू र फााँटहरू आवश्र्कता अनसुार सलिलतिे लनिायरण गर े

बिोलजि हुनेछ । 

(४) सलचवािर्/कार्ायिर्को ससुञ्चािनका िालग आवश्र्क पने भौलतक पूवायिार, कुसी टेबि, दराज िगार्त 

स्टेिनरी,तालिि गोष्टी कार्यिािा सञ्चािनका िालग आवश्र्क पने बजेटको लवलनर्ोजनको व्र्वस्था कार्यपालिकािे 

वालषयक बजेटिा नै सिावेि गनुय  पनेछ । 

(५) उजरुी प्रिासक सलचवािर्को प्रिखु प्रिासकको हैलसर्तिा रहने छन् । लनजको लनर्ुलि कार्यपालिकािे गनुयपनेछ । 

१३. उजुरी प्रशासकको लनरु्यलक्त प्रलक्रर्या:  (१) उजरुी प्रिासकको लनर्लुि गनय खिुा रूपिा दरखास्त आव्हान गनुय  पनेछ । लनर्लुिको 

प्रलिर्ाको सम्बन्ििा कार्यपालिकािे आवश्र्क व्र्वस्था गनय सक्नेछ । 

(२) उजरुी प्रिासकको लनर्लुि गदाय काननु लवषर् लिई स्नातक तह उतीणय गरकेा व्र्लििाई प्राथलिकता लदन ुपनेछ । त्र्स्ता 

व्र्लि नभए स्नातक तह उतीणय गरकेा व्र्लििाई,  स्नातक तह उतीणय गरकेा व्र्लि पलन नभए कम्तीिा १२ कक्षा वा सो 

सरहको िैलक्षक उपालि हालसि गरकेा व्र्लििाई लनर्लुि गनय सलकनेछ । 
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तर तोलकएको िैलक्षक उपालिभन्दा बढी िैलक्षक र्ोग्र्ता हालसि गरकेा व्र्लििाई उजरुी प्रिासकको रूपिा लनर्लुि गनय 

बािा पने छैन । 

(३) िालथका उपदफािा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन र्ो ऐन जारी हुाँदा उजरुी प्रिासकको रूपिा कािकाज गरररहेका 

तोलकएको र्ोग्र्ता पगेुका व्र्लि भए लनजिाई नै लनरन्तरता लदन सलकनेछ ।  

(४) उजरुी प्रिासकिाई सहर्ोग गनय आवश्र्क सङ्ख्र्ािा अन्र् सहार्कस्तरका कियचारीहरू हुनेछन् जसको व्र्वस्था प्रिखु 

प्रिासकीर् अलिकृतिे गनुय  पनेछ । 

१४. उजुरी प्रशासकको काम, कताव्र्य र अलधकारुः(१) र्स ऐनिा अन्र्त्र उल्िेख भएदेलख बाहेक उजरुी प्रिासकको काि, कतयव्र् 

र अलिकार देहार्बिोलजि हुनेछाः 

(क) सलिलतिा दताय गनय पेस भएका उजरुी वा लफरादपत्र, प्रलतउत्तर वा लिलखत जवाफ तथा अन्र् लनवेदनहरूरीत पगेु 

नपगेुको जााँच गरी रीत पगेुको भए कानुन बिोलजि िाग्ने दस्तरु लिई दताय गने र दताय गनय नलिल्ने भए कारण जनाई 

दरपीठ गने, 

(ख) लववादिा प्रिाणको िालग पेस भएका नक्कि कागजिाई सक्किसाँग लभडाई लठक देलखएिा प्रिालणत गरी तथा 

सक्कििा केही कैलफर्त देलखएिा नक्कििा सो जनाई सम्बलन्ित पक्षको सहीछाप गराई सम्बलन्ित लिलसििा 

राख्ने, 

(ग) प्रलतवादी वा लवपक्षीका नाउाँिा तथा सलिलतको आदेिानसुार लझकाइएका पक्ष वा साक्षीका नाउाँिा म्र्ाद वा सूचना 

जारी गने,  

(घ) सावयजलनक लहत वा सरोकारसाँग सम्बलन्ित लववाद दताय गनय तथा हकवािा वा संरक्षकिाई िदु्दा दताय गनय वा प्रलतउत्तर 

लफराउन अनिुलत लदने, 

(ङ) लववादका पक्षहरूिाई ताररख वा पेसी ताररख तोक्ने, 

(च) इजिासिा पेस हुने िदु्दा/लववादहरूको साप्तालहक तथा दैलनक पेसी सूची प्रकािन गरी पेस गने,  

(छ) सलिलतिा लवचारािीन लववादहरूिा काननु बिोलजि वाररस लिने र सकार गराउने, कागजातको नक्कि प्रिालणत 

गरी लदने, 

(ज) गजु्रेको म्र्ाद वा ताररख थाम्ने लनवेदन लिई म्र्ाद वा ताररख थाम्ने सम्बन्ििा आवश्र्क कारबाही गने, 

(झ) सलिलतबाट लवचारालिन लववादहरूिा भएको आदेि कार्ायन्वर्न गने गराउने, 

(ञ) सलिलतिा प्राप्त भएका कागजपत्र बझु्ने, भपायई गने िगार्तका कार्यहरू गने गराउने, 

(ट) आवश्र्कतानुसार सलिलतको तफय बाट अन्र् लनकार्हरूिाई पत्राचार गने, 

(ठ) सलिलतको आदेििे तािेि गनुयपने म्र्ाद तािेि गने गराउने, तािेि भएको म्र्ादको तािेिी जााँची रीतपूवयकको नभए 

बदर गरी पनुाः जारी गने तथा अन्र् अदाित वा लनकार्बाट तािेि गनय पठाएका म्र्ाद तथा सूचनाहरू तािेि गने 

गराउने, 

(ड) सलितको लनणयर् लकताब र लवचारािीन लववादका लिलसिहरू लजम्िा लिने, 

(ढ) सलिलतिा दताय भएका लववाद तथा लनवेदन िगार्तका कागजातहरूको अलभिेख तर्ार गने र िदु्दा िालििाको िालसक 

वा वालषयक प्रलतवेदन तर्ार तथा प्रिालणत गरी लजल्िा अदाितिा पठाउने तथा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, 

२०७४ को दफा ५३ को उपदफा २ बिोलजि नगरसभािा पेस गने कािको वालषयक लववरण तर्ार गने, 

(ण) सलिलतिा लवचारािीन रहेका लववादका लिलसिका कागजातहरूको नक्कि प्रिालणत गरी लदने, 

(त) लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन िाग्ने गरी लनणयर् भएका लववादिा पनुरावेदन म्र्ाद तथा लनणयर्को जानकारीको सूचना 

जारी गरी तािेि गने गराउने, 

(थ) अदाित वा अन्र् कुनै लनकार्िा लववादको लिलसि वा कुनै कागजात पठाउनपुने भएिा लिलसि वा कागजात पठाउने 

तथा लफताय प्राप्त भएपलछ काननु बिोलजि सरुलक्षत राख्ने व्र्वस्था लििाउने, 

(द) अलभिेख िाखासाँग सिन्वर् गने, 

(ि) प्रिखु प्रिासलकर् अलिकृतसाँग आवश्र्क सिन्वर् गरी सलिलतिा प्रर्ोग हुने पाठ्र् सािाग्री िसिन्द तथा अन्र् 

सािानहरूको व्र्वस्थापन र संरक्षण गने,    

(न) आफू िातहतका कियचारीिाई कािको बााँडफाड गरी लनजहरूको कािको िूल्र्ाङकन र लनरीक्षण गने 

(प) सलिलतको चि अचि सािानहरू लजम्िा लिई संरक्षण गने, 
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(फ) इजिासिा पेस हुने लववादका लिलसिहरू कार्ायिर् खिुेको एक घडटालभत्र पेस गने तथा तोलकएको कार्य सलकएपलछ 

सलिलतबाट लफताय बलुझलिई सरुलक्षत राख्ने  । 

(ब) पक्षहरूिाई िेिलििापसम्बन्िी जानकारी गराउने, सलिलतको िेिलििाप केन्रिा िेिलििापको िालग पठाएका 

िदु्दा/लववादिा सूचीकृत िेिलििापकताय रोज्न िगाई रोजेका िेिलििापकतायहरूिाई लनर्लुि पत्र लदने । 

(२) र्स ऐनिा उजरुी प्रिासकिे आफैाँिे गनुय  पने भनी तोलकए बाहेकका कािहरू आफू िलुनको कियचारीिाफय त गराउन 

अलिकार प्रत्र्ार्ोजन गनय सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि आफू िलुनको कियचारी िाफय त गराएको कािको अलन्ति लजम्िेवारी उजरुी प्रिासकको हुनेछ ।  

पररच्छेद – ४ 

दस्तुर र शुल्क (कोटा फी)सम्बन्धी व्र्यबस्था 

१५. दस्तुर िाग्ने: (१) सलिलतिा दताय गनय ल्र्ाएको देहार्का लिखतहरूको दताय दस्तरु देहार्बिोलजि िाग्ने छ । 

(क) सबै प्रकारका सािान्र् लनवेदन दताय दस्तरु दि रुपैर्ााँ, 

(ख) उजरुी पत्र (लफरादपत्र) दताय दस्तरु दईु सर् रुपैर्ााँ, 

(ग) प्रलतउत्तर पत्र (लिलखत जवाफ) दताय दस्तरु दईु सर् रुपैर्ााँ,  

(घ) प्रलतदाबी-पत्र दताय दस्तरु दईु सर् रुपैर्ााँ, 

(ङ) पनुरावेदन दताय दस्तरु तीन सर् रुपैर्ााँ, 

(२) िूल्र् वा लबगो खिुेको िदु्दािा भएको फैसिा उपर सलिलत िाफय त लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन दताय गदाय जनु हदसम्ि 

लचत्त नबझुी पनुरावेदन गने हो सोही हदसम्ि लफरादपत्र दताय गदाय िाग्ने िलु्क (कोटय फी) को सर्कडा १५ का दरि ेथप 

िाग्नेछ । 

(३) उपदफा (१) (ङ) र उपदफा (२) बिोलजिको रकि लजल्िा अदाितिा पठाई लदन ुपनेछ । 

(४) काननु बिोलजि िाग्ने दस्तरु छुट हुाँदैन र लफताय पलन हुने छैन । 

१६. शुल्क (कोटा फी) िाग्न े: सलिलतिे सरुु कारबाही र लकनारा गनय पाउने अलिकारके्षत्र लभत्रका लबगो नखिुेको लववादको हकिा 

एकिषु्ठ रु. पााँच सर् िलु्क (कोटय फी) िाग्नेछ ।तर दफा ३० र दफा३९ िा उलल्िलखत लववाद/िदु्दाको हकिा िलु्क िाग्ने  

छैन । 

१७. लबगो खुिेको मुद्दामा िाग्ने शुल्क (कोटा फी) को दरुः सलिलतिे सरुु कारबाही र लकनारा गने अलिकारके्षत्र लभत्रका लबगो खिुेको 

लववादिा लबगोको अङ्कबाट देहार् बिोलजिको दरिे िलु्क (कोटय फी) िाग्नेछ:- 

(क) पलहिो पच्चीस हजार रुपैर्ासम्िको िालग पााँच सर् रुपैर्ााँ 

(ख) पचास हजार रुपैर्ााँसम्ि भएिा दोस्रो पलच्चसहजार रुपैर्ााँ सम्िको िालग सर्कडा पााँचका दरिे, 

(ग) एकिाख रुपैर्ााँसम्ि भए तेश्रो पचास हजार रुपैर्ााँ सम्िको िालग सर्कडा तीनका दरिे, 

(घ) पााँच िाख रुपैर्ााँसम्ि भए चौथो  चारिाख रुपरै्ााँ सम्िको िालग सर्कडा दईुका दरिे, 

(ङ) पच्चीस िाख रुपैर्ााँसम्ि भएपााँचौ लबस िाख रुपैर्ााँसम्िको िालग सर्कडा एक दिििव पााँचका दरिे, 

(च) पच्चीस िाख रुपैर्ााँभन्दा िालथ जलतसकैु भएपलन बढी अंक जलतको िालग एकका दरिे । 

१८. शुल्क (कोटय फी) नगदमै बुझाउनुपनेुः सलिलतिा बझुाउनपुने िलु्क (कोटय फी) वा दस्तरु नेपािी रुपैर्ााँिा नगद नै बझुाउन ु 

पनेछ । 

१९. शुल्क (कोटय फी) नबुझाई दताा नहुनेुः (१) सरुु कारबाही र लकनारा हुनेिदु्दा/लववादिादताय दस्तरु र िलु्क (कोटय फी)तथा लििापत्र 

गराउन पाउने िदु्दा/लववादिादताय दस्तरु नबझुाई लफरादपत्र,प्रलतउत्तर पत्र  वा प्रलतदाबी दताय हुने छैन । 

(२) र्स पररच्छेद बिोलजि िाग्ने िलु्क(कोटय फी)नलिई वा घटी िलु्क (कोटय फी)लिई लफराद दताय भएको देलखएिा नपगु िलु्क 

(कोटय फी) दालखि गनय सम्बलन्ित पक्षिाई आदेि गरी दालखि गरपेलछ िात्र बााँकी प्रलिर्ा अगालड बढाउन ुपनेछ । 

२०. शुल्क (कोटा फी) पलछ लिन ेगरी आदेश गना सक्नेुः(१)लफराद दाबी गदाय िाग्ने िलु्क (कोटय फी)  बझुाउन नसक्नेभनी लफराद 

दाबी गने व्र्लििे कारण खोिीअनसूुची १ बिोलजिको ढााँचािा लनवेदन लदएिा सलिलतिे जााँचबझु गदाय लनवेदन ब्र्होरा िनालसब 

ठहर ेपूर ैवा आंलिक िलु्क (कोटय फी)पलछ लिने गरी लफराददताय गररलदने आदेि गनय सक्नेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजि िलु्क (कोटय फी)पलछ बझुाउने सलुविा प्राप्त गनयको िालग आलथयक लस्थलत अत्र्न्त किजोर भएको 

भनी सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्को लसफाररस वा तत्सम्बन्िी प्रिाण भए सो सिेत राखी छुट्टै लनवेदन लदन ुपनेछ ।  
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(४) उपदफा (१) बिोलजि िलु्क (कोटय फी)पलछ बझुाउने सलुविा प्राप्त गरी दताय भएको िदु्दािा वादी (प्रथि पक्ष) को दाबी नपगु्ने 

ठहरी फैसिा भएिा लनजिे बुझाउनपुने िलु्क (कोटय फी)नबझुाएिा जररबानासरह िगत कसी असूि उपर गनय फैसिा 

कार्ायन्वर्न सलिलतिा िेखी पठाउन ु पनेछ ।  

२१. दाबी पुगेमा हानेबाट शुल्क(कोटा फी)भराउनुपनेुःर्स पररच्छेदबिोलजि िलु्क(कोटय फी) लिई दार्र भएको िदु्दा/लववादिा वादी 

(प्रथि पक्ष) को दाबीपगु्ने ठहरी फैसिा भएिा वादी (प्रथि पक्ष)बाट दालखि भएको िलु्क (कोटय फी)हाने पक्षबाट भराईलदनु  

पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि िलु्क (कोटय फी) भराउन फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा िगत लदन ुपनेछ । 

(३) केही वा परु ैअदािती िलु्क नराखी लफरादपत्र दताय भएको अवस्थािा वादीिे जीते िाग्ने ठहरकेो िलु्क (कोटय फी) िगत 

कसी अको पक्षबाट जररबाना सरह असिु उपर गनुय  पनेछ । 

२२. घटी शुल्क (कोटा फी) लिएमाुः (१) कियचारीिे जानीजानी लिनपुनेभन्दा कि िलु्क (कोटय फी) लिएको ठहरिेा पलहिो पटक 

भए लनजिाई सलिलतिे सचेत गराउन र त्र्सपलछ पलन सोही कार्य दोहोर्ायएिा काननुबिोलजि लवभागीर् कारबाही गनय िेखी 

पठाउन आदेि गनय सक्नेछ । 

(२) कुनै िदु्दा लडसलिस वा खारजे भएिा त्र्स्तो िदु्दाका िालग बझुाएको िलु्क (कोटय फी) जफत हुनेछ । 

२३. लमिापत्र गदाा दस्तुर िाग्नेुः (१) सलिलतिा लवचारािीन सरुु कारबाही र लकनारा गनय पाउने अलिकारके्षत्र लभत्रको िदु्दािा दवैु पक्ष 

लििापत्र गनय आएिा प्रिाण बझु्न ुअलघ भए िाग्ने िलु्क (कोटय  फी)को पच्चीस प्रलतित र प्रिाण बलुझसकेको भए आिा दस्तरु 

िाग्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि लििापत्र भएिा बझुाएको िुल्क (कोटय फी) बाट लििापत्र गराए बापतको दस्तरु कटाई बााँकी िलु्क 

(कोटय फी) दालखिा गने पक्षिाई लफताय लदन ुपनेछ ।  

(३) पलछ िलु्क (कोटय फी) बझुाउने गरी सलुविा पाएको िदु्दा/लववाद लििापत्र भएिा उपदफा (१) बिोलजि िाग्ने दस्तरुको दवैु 

पक्षबाट आिा आिा असूि गनुय  पनेछ ।  

२४. मेिलमिाप केन्रमा सहमलत भई लमिापत्र भए शुल्क निाग्नेुः दफा २३ िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन िेिलििाप 

केन्रिा िेिलििाप गनय पठाएको िदु्दा/लववादिा सहिलत भई लििापत्र भएिा लििापत्र गराए बापत कुनै दस्तरु िाग्ने छैन । 

पररच्छेद – ५ 

उजुरी/लफरादपत्रको दताा सम्बन्धी व्र्यवस्था 

२५. उजुरी/लफरादपत्र दताा गना हक पुगेको हुनुपनेुः (१) कसैि ेकसै उपर काननुबिोलजि दाबी लिएको कुरािाई प्रचिन गराउन 

सलिलतिा उजरुी/लफरादपत्र दताय गदाय प्रचलित काननुबिोलजि हकपगेुको हुन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए पलन नाबािक वा ज्रे्ष्ठ नागररकिाई खानिाउन नलदएको वा उलचत हेरलवचार 

र पािन पोषण नगरकेो लवषर्िा सलिलतको अनिुलत लिई नाबािक वा ज्रे्ष्ठ नागररकको हक लहतसाँग सरोकार राख्ने संघ 

संस्थाको तफय बाट अलिकार प्राप्त व्र्लििे सो लवषर्िा उजरुी/लफरादपत्र दताय गनय सक्नेछ ।  

(३) सलिलतिा उजरुी/लफरादपत्र दताय गनय ल्र्ाउाँदा र्स पररच्छेद बिोलजिको कार्यलवलि पूरा गरकेो हुन ुपनेछ ।  

२६. एउटै उजुरी/लफरादपत्र लदन सक्नेुः (१) कसैि ेकसैउपर एउटै लवषर्साँग सम्बलन्ित एउटै प्रकृलतको जलतसकैु दाबीको लवषर् 

भए पलन एउटै उजरुी/लफराद दार्र गनय सक्नेछ ।  

(२) कसैिे एकैपटक एउटै उजरुी/लफरापत्र लदए हुने लवषर्िा त्र्सो नगरी पलहिे दार्र भएको उजरुी/लफरादपत्रको पररणाि लवचार 

गरी त्र्सको आिारिा पलछ उजरुी लदन आएिा त्र्स्तो उजरुी /लफरादपत्र िाग्ने छैन ।  

२७. उजुरी/लफरादपत्र दताा गना सङ्ख्र्यािे फरक नपनेुः  कुनै एक लवषर्को दाबीको सम्बन्ििा एक व्र्लििे जलतसकैु व्र्लिउपर, 

जलतसकैु व्र्लििे कुनै एक व्र्लिका उपरिा वा जलतसकैुिे जलतसकैु व्र्लिउपर उजरुी/लफरादपत्र लदन बािा पने छैन । 

२८. कुनै एक लनकार्यमा एक पटक मात्र उजुरी/लफरादपत्र लदनु पनेुः (१) कुनै व्र्लििे अन्र् कुनै अदाित वा लनकार्िा कुनै लवषर्िा 

लफरादपत्र लदई सकेपलछ त्र्ही लवषर्िा पनुाः सलिलतिा उजरुी /लफरादपत्र लदन सक्ने छैन । 

२९. जोसुकैिे उजुरी/लफरादपत्र लदन सक्नेुः (१) र्स ऐनिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन नेपाि सरकार, प्रदेि 

सरकार वा स्थानीर् तहको हक, लहत वा सरोकार वा सावयजलनक हक, लहत वा सरोकार रहकेो सलिलतको अलिकारके्षत्रलभत्र पने 

िदु्दा/लववादिा सलिलतको अनिुलत लिई जोसकैुिे उजरुी/लफरादपत्र दताय गराउन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि अनिुलत लिनका िालग उजरुी/लफरादपत्रसाँगै छुट्टै लनवेदन लदन ुपनेछ ।  
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(३) उपदफा (२) बिोलजि लनवेदन परिेा सम्भव भए सोही लदन र सो लदन सम्भव नभए भोलिपल्ट इजिाससिक्ष पेस गनुय  पनेछ 

। र्सरी पेस भएको लनवेदनिा इजिासबाट लनकासा भएबिोलजि गनुय  पनेछ । 

३०. सरंिक वा हकवािािे अनुमलत लिई उजुरी/लफरादपत्र  लदन सक्ने : (१) नाबािक, अिि, बोल्न नसक्ने, देख्न नसक्ने, 

होस ठेगानिा नरहेको वा बेपत्ता भएको (लवनासूचना िगातार तीन वषयदेलख घर छोडी लहाँडेको) वा लवदेि गई फकी आउने ठेगान 

नभएको व्र्लिको तफय बाट संरक्षक वा हकवािािे सलिलतबाट अनिुलत लिई उजरुी/लफरादपत्र लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा १ बिोलजि अनिुलत लिन आवश्र्क प्रिाण राखी संरक्षक वा हकवािािे सलिलतिा छुट्टै लनवेदन लदन ुपनेछ । 

(३) उपदफा २ बिोलजिको लनवेदन परिेा सम्भव भए सोही लदन र सो लदन सम्भव नभए भोलिपल्ट इजिाससिक्ष पेस गनुय   

पनेछ । र्सरी पेस भएको लनवेदनिा इजिासबाट लनकासा भएबिोलजि गनुय  पनेछ । 

३१. सङ्गलठत ससं्थाको तफा बाट उजुरी/लफरादपत्र लदन सक्नेुः (१) सङ्गलठत संस्थाको तफय बाट उजरुी /लफरादपत्र लदनको िालग 

त्र्स्तो संस्थाको लविान वा लनर्िबिोलजि अलिकारप्राप्त सञ्चािक, सञ्चािक सलिलत वा व्र्वस्थापन सलिलत वा त्र्स्तो 

हैलसर्तको सलिलतको लनणयर्बाट िदु्दा गनय अलख्तर्ार प्राप्त व्र्लििे उजरुी/लफरादपत्रिा सोही कुरा उल्िेख गरी उजरुी/लफरादपत्र 

लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि उजरुी/लफरादपत्र लदाँदा िदु्दा गनय अलख्तर्ार लदएको लनणयर्को प्रलतलिलपसिेत पेस गनुय  पनेछ ।  

३२. अलन्तम भैसकेको उही लवषर्यमा पुनुः उजुरी/लफराद लदन नहुनेुः (१) कुनै लवषर्िा कसैिे पलहिे लजल्िा अदाितिा वा अन्र् 

न्र्ालर्क वा अियन्र्ालर्क लनकार् वा सलिलतिा उजरुी/लफरादपत्र लदई कारबाही र लकनारा िालगसकेको लवषर्िा पनुाः लफराद 

लदएिा िाग्ने छैन । 

(२) उपदफा (१) को प्रलतकूि हुने गरी दताय भएको उजरुी वा लफरादपत्र खारजे हुनेछ ।  

३३. उजुरी/लफरादपत्रको ढााँचाुः र्स पररच्छेदबिोलजि सलिलतिा लदइने उजरुी/लफरादपत्र अनसूुची २ बिोलजिको ढााँचािा लदनु  

पनेछ ।  

३४. उजुरी/लफराद दाबी स्पष्ट हुनुपनेुःसलिलतिा उजरुी वा लफरादपत्र लदाँदा कुन कानुनको आिारिा कस्तो दाबी गरकेो, त्र्स्तो 

उजरुी/लफरादपत्र के कस्तो प्रिाण वा आिारिा गररएको हो र के कस्तो काि कारबाही गनुयपने हो भन्ने प्रष्ट खिुाउन ुपनेछ । 

३५. उजुरी/लफरादपत्रको साथ नक्कि पेस गनुा पनेुः(१)सलिलतिा उजरुी/लफरादपत्र लदने व्र्लििे लवपक्षी/प्रलतवादीिाई पठाउन 

त्र्सको नक्कि र तत् सम्बन्िी लिखत प्रिाण भए सोको सिते सक्कि र नक्कि पेस गनुय  पनेछ र सक्किबिोलजि नक्कि 

दरुुस्त छ भनी िेखी सो ल्र्ाउनेिे नक्कि प्रलतिा सहीछाप गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि उजरुी/लफरादपत्र र लिखत प्रिाणको नक्कि पेस गदाय एकाघरका जलतसकैु लवपक्षी/प्रलतवादी भए पलन 

हरके लिखतको नक्कि एकप्रलत, एकाघर बाहेकका दईु जना सम्ि लवपक्षी/प्रलतवादी भए लनजहरूिाई एक एक प्रलत र दईु 

जनाभन्दा बढी लवपक्षी/प्रलतवादी भए एक प्रलत लफरादको नक्कि र एक प्रलत लिखत प्रिाणको नक्कि पेस गनुय  पनेछ ।  

तर फरक फरक इिाकािा बसोबास गने प्रलतवादीहरू जलत जना छन् सबैिाई हरके लिखतको नक्कि एक एकप्रलतका 

दरिे पेस गनुय  पनेछ ।  

(३) उपदफा (१) बिोलजि लिखत प्रिाणको सक्कि र नक्कि पेस गरकेोिा उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो नक्कि सक्कि 

लिखतसाँग लभडाई सक्कि लिखतिा कुनै कैलफर्त देलखएको भए सो नक्कि प्रलतिा जनाई प्रिालणत गरी नक्कि 

सम्बलन्ित लिलसििा राखी सक्कि लफताय लदन ुपनेछ । सक्कि प्रलत नै लिलसि सािेि राख्न ुपने भएिा सोको भपायई सो 

दालखिा गने व्र्लििाई लदई सक्कि लिखत खाि बन्द गरी लिलसििा राख्न ुपनेछ । 

३६. उजुरी/लफरादपत्रको दतााुःसलिलतिा दताय गनय ल्र्ाएको उजरुी/लफरादपत्र उजरुी प्रिासकिे र्स पररच्छेदबिोलजि रीत पगेु 

नपगेुको, र्स ऐनिा उलल्िलखत लिखतिा पूरा गनुय  पने सािान्र् रीत पगेु नपगेुको तथा उजरुी/लफरादपत्रिा उल्िेख गररएका 

प्रिाणहरू संिग्न भए नभएको हेरी जााँची रीत पगेुको देलखए सोही ब्र्होरा खिुाई दताय गनय आदेि लदई सरुु कारबाही र लकनारा 

गने िदु्दा/लववादको हकिा अनसूुची३बिोलजिको दताय लकताविा तथा लििापत्र िात्र गराउन पाउने िदु्दा/लववादको हकिा अनसूुची-

४को ढााँचािा दताय गनुय  पनेछ । लफरादपत्र दताय गने तोक आदेिको ढााँचा अनसूुची-५ िा उल्िेख गररएको छ । 

३७. उजुरी/लफरादपत्र दताा गरी लनस्सा लदनेुःदफा ३६बिोलजि उजरुी/लफरादपत्र दताय गरपेलछ सम्बलन्ित पक्षिाई अनसूुची–६ 

बिोलजिको ढााँचािा त्र्सको भरपाई वा लनस्सा लदनपुनेछ । 

३८. ताररख तोक्नुपनेुः (१) दफा ३६बिोलजि उजरुी/लफरादपत्र दताय भएपलछ सो दताय गनय आउनेिाई अनसूुची ७ बिोलजिको 

ढााँचािा खडा गररएको ताररख भरपाईिा सहीछाप गराउन ुपनेछ । 
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(२) उपदफा (१) बिोलजि ताररख भपायइिा सहीछाप गराए पलछ अनसूुची ८ बिोलजिको ढााँचािा उजरुी प्रिासक वा लनजिाई 

सहर्ोग गनय तोलकएको कियचारीिे ताररख भरपाइिा उल्िेख गररएको लिलत र सिर्िा सलिलतिा उपलस्थत हुन आउन ुभनी 

कारण खिुाई दस्तखत गरी ताररख पचाय लदन ुपनेछ । 

३९. मौलखक रूपमा समेत उजुरी िाग्न सक्नेुः (१) र्स पररच्छेदिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन लनम्न लवषर्िा 

सम्बलन्ित व्र्लििे िौलखक रूपिा पलन सलिलतिा उजरु गनय सक्नेछ । 

(क) िलहिा, नाबािक वा ज्रे्ष्ठ नागररकिाई खानिाउन नलदई घरबाट लनकािा गरकेो, 

(ख) जेष्ठ नागररक तथा नाबािकको उलचत हेरलवचार वा पािनपोषण नगरकेो । 

(ग) (क) र (ख) िा उल्िेख भए बाहेकको िलहिा, नाबािक वा ज्रे्ष्ठ नागररकउपर भएको घरिे ुलहंसा ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि िौलखक रूपिा उजरु गरिेा उजरुी प्रिासकिे त्र्सिाई तोलकएको ढााँचािा िेखबद्ध गरी वा गनय 

िगाई उजरु गनय आउने पक्षको सहीछाप गराई दताय गनुय  पनेछ ।  

(३) र्स ऐनिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए पलन उपदफा(१)बिोलजि परकेो िौलखक उजरुीको हकिा लवपक्षीको नाउाँिा 

म्र्ादसाँगै उजरुीको नक्कि पठाउनपुने छैन । 

४०. उजुरी/लफरादपत्रमा खुिाउनुपने कुराहरूुः(१) र्स पररच्छेदिाउल्िेख भएदेलख बाहेक उजरुी/ लफरादपत्रिा लनम्न 

कुराहरूसिेत खिुाउन ुपनेछाः 

(क) उजरुकताय/वादी (प्रथि पक्ष)को नाि, थर, वतन र लनजको बाब ुर आिातथा थाहा भएसम्ि बाजे र बज्रै् को नाि 

(ख) लवपक्षी/प्रलतवादी (दोश्रो पक्ष)को नाि, थर, वतन र थाहा भएसम्ि लनजको बाब ुर आिाको नाि तथा फोन भए 

सम्पकय  नम्बर,   

(ग) सूर्ोदर् नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा उजरुी/लफरादपत्र लदएको कुरा, 

(घ) स्थानीर् कानुन बिोलजि िाग्ने दस्तरु,  

(ङ) सलिलतको के्षत्रालिकार लभत्रको उजरुी/लफरादपत्र रहेको ब्र्होरा र सम्बलन्ित काननु । 

(च) हदम्र्ाद िाग्ने भएिा उजरुी/लफरादपत्र कुन कानुनको हदम्र्ादको आिारिा लदएको भन्ने कुरा, 

(छ) उजरुी/लफरादपत्र लदन हकदैर्ा पगेुको कुरा, 

(ज) लवपक्षी/प्रलतवादीको नाउाँिा जारी गररने म्र्ाद आफैाँ बझुाउन चाहेको भए सो कुरा, 

(झ) कुनै सम्पलत्तसाँग सम्बलन्ित लवषर् भएकोिा सो सम्पलत्त चि भए रहेको स्थान, अवस्था तथा अचि भए 

चारलकल्िा सलहतको सबै लववरण । 

(ञ) प्रचलित काननुिा उजरुी/लफरादपत्रिा खिुाउनपुने भनी कुनै लविेष प्रलिर्ा वा ढााँचा वा अन्र् केही उल्िेख 

भएको रहेछ भने सो कुरा, 

(ट) कुनै लकलसिको क्षलतपूलतय भराउनपुने अथवा बडडा िगाउनपुने अवस्था भए त्र्स्तो क्षलतपूलतय भराउने वा बडडा 

िगाउनपुने अचि सम्पलत्त देखाएिा त्र्स्तो अचि सम्पलत्तको पूरा लववरण  

४१. वडा कार्याािर्यमा उजुरी/लफरादपत्र लदने व्र्यवस्था लमिाउन सक्नेुः(१) र्स ऐनको अिीनिा रही न्र्ालर्क सलिलतिे स्थानीर् 

सरकार सञ्चािन ऐनको दफा ४७ को उपदफा (१) र उपदफा (२) िा तोलकएको लववादहरूका उजरुी सम्बलन्ित वडा 

कार्ायिर्िा लदन सलकने तथा िाग्ने दस्तरु र िलु्क लिने सम्बन्िी आवश्र्क व्र्वस्था लििाउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) िा उलल्िलखत लववादहरूको उजरुी/लफरादपत्र वडा कार्ायिर्िा पेस भएपलछ सम्बलन्ित पक्षिाई तीन लदनिा 

उपलस्थत हुनेछु भनी कागज गराई उजरुी/लफरादपत्र परकेो जानकारीसलहत त्र्सको प्रलत लछटो िाध्र्िबाट सलिलतिा पठाउन ु

पनेछ ।   

(३) उपदफा (२) बिोलजि पठाएको लफराद-पत्र उजरुी प्रिासकिे जााँचबझु गरी दताय गनय लिल्ने भए न्र्ालर्क सलिलतको 

सम्बलन्ित दताय लकताबिा दताय गरी प्रलतवादीको नाउाँिा ७ लदने म्र्ाद जारी गनुय  भनी आदेि गनुय  पनेछ । र्लद दताय गनय नलिल्ने 

भए दताय गनय नलिल्ने आिार र कारण खिुाई दरलपठ आदेि गरी सो को जानकारी सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा पठाउनु 

पनेछ । र्सरी लफरादपत्र दताय  नभई दरलपठ भएको जानकारी प्राप्त भएिा वडा सलचव वा लनजको हैलसर्तिा काि गने 

कियचारीिे वादीिाई जानकारी लदई कागज गराई लफरादपत्र दरलपठ भएको भन्ने ब्र्होरा लपठिा जनाई लफताय लदनपुछय  । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि दताय भएिा म्र्ाद जारी गरी दताय भएको जानकारीसलहत लछटो िाध्र्ि (फ्र्ाक्स, इिेि िगार्त 

लवद्यतुीर् िाध्र्ि)बाट वडा कार्ायिर्िा पठाउन ुपनेछ । 
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(५) उपदफा (३) बिोलजि दताय भएको जानकारीसलहत म्र्ाद प्राप्त भएपलछ वडा सलचव वा लनजको हैलसर्तिा काि गने 

कियचारीिे सोिाई लप्रन्ट गरी वा प्राप्त गरी वादीिाई ताररखिा राखी लवपक्षीको नाउाँिा म्र्ाद तािेि गराउन पठाउन ुपनेछ ।  

(६) तािेि भएको म्र्ाद वा सो म्र्ाद गलुज्रई थिाउन पाउने अवलिसम्ि पलन अको पक्षिे प्रलतउत्तर नलफराएिा वादीिाई 

सलिलतिा हालजर हुन जाने ताररख तोकी लिलसि सलिलतिा पठाउन ुपनेछ र सलिलतिे कारबाही अगालड बढाउन ुपनेछ । 

(७) म्र्ादलभत्र प्रलतउत्तरपत्र पेस गनय ल्र्ाएिा वडा सलचव वा लनजको हैलसर्तिा काि गने कियचारीिे लछटो िाध्र्िबाट उजरुी 

प्रिासक सिक्ष पेस गनुय  पनेछ । 

(८) उपदफा (७) बिोलजि प्राप्त भएको प्रलतउत्तरपत्र जााँचबझु गरी दताय गनय लिल्ने भए दताय गने आदेि गरी िेिलििापिा पठाउने 

प्रर्ोजनको िालग लफराद र प्रलतउत्तरको प्रलतसिेत राखी इजिासिा पेस गनुयपनेछ । 

(९) इजिासबाट िेिलििापिा पठाउने आदेि भएपलछ उजरुी प्रिासकिे लछटो िाध्र्िबाट प्रलतउत्तर दताय भई िेिलििापिा 

सिेत पठाउने आदेि भएको जानकारी सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा पठाउन ु पनेछ । र्सरी प्रलतउत्तरपत्र दताय भएको 

जानकारी प्राप्त भएिा वडा सलचव वा लनजको हैलसर्तिा काि गने कियचारीिे वादीिाई तोलकएको ताररख लििान गरी 

प्रलतवादीिाई ताररख तोक्न ुपनेछ । 

(१०) उपदफा(८)बिोलजि प्रलतउत्तरपत्र जााँच गदाय दताय गनय नलिल्ने भए दरलपठ गरी सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िाई लछटो 

िाध्र्िबाट जानकारी गराउन ुपनेछ । प्रलतउत्तर पत्र दताय नभई दरलपठ भएको जानकारी प्राप्त भएिा वडा सलचव वा लनजको 

हैलसर्तिा काि गने कियचारीिे प्रलतवादीिाई जानकारी लदई कागज गराई प्रलतउत्तरपत्र दरलपठ भएको भन्ने ब्र्होरा 

प्रलतउत्तर पत्रको लपठिा जनाई लफताय लदनपुछय  । 

४२. वडा कार्याािर्यिे मेिलमिापमा पठाउनुपनेुः दफा ४१ को उपदफा (९) बिोलजि तोलकएको ताररखिा दवैु पक्ष हालजर भएपलछ 

वडा सलचविे दवैु पक्षहरूिाई िेिलििापको िाध्र्िबाट लववाद सिािान गनय प्रोत्सालहतगरी र्स ऐनको पररच्छेद १३ का लवलभन्न 

दफािा उलल्िलखत प्रलिर्ा अपनाई सम्बलन्ित िेिलििाप केन्रिा िेिलििापको िालग पठाउन ुपनेछ । िेिलििाप सम्बन्िी 

अन्र् प्रलिर्ा पररच्छेद १३ िा उल्िेख गररए बिोलजि हुनेछ । 

पररच्छेद – ६ 

म्र्याद तथा म्र्याद तामेिी सम्बन्धी व्र्यवस्था 

४३. म्र्याद जारी गनेुः(१) उजरुी/लफरादपत्र दताय भएपलछ उजरुी प्रिासकिे लवपक्षी/प्रलतवादी (दोश्रो पक्ष) कार्ि गरकेा व्र्लिको 

नाििा दईु लदनलभत्र बाटाको म्र्ाद बाहेक सात  लदनको अवलि तोकी अनसूुची–९बिोलजिको ढााँचािा त्र्स्तो उजरुी/लफरादपत्रको 

सम्बन्ििा प्रलतवाद गनय म्र्ाद जारी गनुय  पनेछ । 

तर कुनै लविेष काननुिे प्रलतवाद गनय सोभन्दा कि सिर्को म्र्ाद जारी गने व्र्वस्था गरकेोिा सोहीबिोलजि हुनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि जारी गररने म्र्ाद तीन प्रलत तर्ार गनय िगाई उजरुी प्रिासकिे दस्तखत गरी सलिलतको छाप िगाई 

म्र्ाद तािेि गनय खटाइएका कियचारीिाई सो म्र्ाद र उजरुी/लफरादपत्र र लिखत प्रिाण भए सोको प्रलतलिलप बझुाई भरपाई 

गराई दईु लदनलभत्र तािेि गनय पठाउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि म्र्ाद तािेि गनय पठाउाँदा लवपक्षी/प्रलतवादीिाई एक प्रलत उजरुी वा लफरादपत्रको नक्कि र 

तत् सम्बन्िी लिखत प्रिाणको नक्कि प्रलतहरूसिेत संिग्न गरी पठाउन ुपनेछ  म्र्ाद तािेि गने कियचारीिे तीन लदनलभत्र 

तािेि गनुय  पनेछ । 

(४) उपदफा (३) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन एकाघरका एकभन्दा बढीजलतसकैु लवपक्षी /प्रलतवादी भएिा वा एकाघर 

बाहेकका दईु जनाभन्दा बढी प्रलतवादी भए उजरुी/लफरादपत्र र तत् सम्बन्िी लिखत प्रिाणको नक्कि भए सो कुनै एकजना 

प्रलतवादीको नाउाँको म्र्ादका साथ पठाई बााँकी प्रलतवादीहरूको नाउाँको म्र्ादिा उजरुी वा लफरादपत्र र तत् सम्बन्िी लिखत 

प्रिाणको नक्कि फिानाको नाउाँको म्र्ादको साथ पठाइएको छ भन्ने ब्र्होरा जनाउनपुनेछ । 

(५) म्र्ाद तािेि गनुय  पने व्र्लि फरक फरक वडािा रहेकोिा हरके वडािा वसोवास गने प्रलतवादीिाई म्र्ादको साथै एक एक 

प्रलत उजरुी/लफरादपत्रको र लिखत प्रिाण भए सोको नक्कि पठाउन ुपनेछ ।  

४४. वडा कार्याािर्यमाफा त म्र्याद तामेि गना सक्नेुः (१) लवपक्षी/प्रलतवादीको नाउाँिा जारी गररएको म्र्ाद आफ्नो इिाकाको 

सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िाफय त तािेि गनय सलकनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि सलिलतिे वडा कार्ायिर्िाफय त तािेि गनय पठाएको म्र्ाद र्स पररच्छेदिा उलल्िलखत प्रलिर्ा पूरा 

गरी म्र्ाद प्राप्त भएको लिलतिे बढीिा तीन लदनलभत्र वडा सलचविे तािेि गराई सलिलतिा पठाउन ुपनेछ ।  
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४५. उजुरकताा/वादी वा लनजको कानुनव्र्यवसार्यीिे म्र्याद बुझाउन सक्नेुः (१) र्स पररच्छेदिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको 

भएता पलन उजरुकताय/वादी वा लनजको काननुव्र्वसार्ी आफैाँिे लवपक्षी/ प्रलतवादीको नाउाँको म्र्ाद बझुाउन चाहे सो कुरा उजरुी 

वा लफरादपत्रिा नै खिुाउनपुने हुन्छ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि उजरुकताय/वादी वा लनजको कानुन व्र्वसार्ीिे आफैाँ म्र्ाद बझुाउन चाहेिा उजरुी प्रिासकिे दफा 

४४ को उपदफाहरूको अलिनिा रही म्र्ाद, उजरुी वा लफरादपत्र र तत् सम्बन्िी लिखत प्रिाण भए सोको प्रलतलिलपसिेत 

सम्भव भएसम्ि सोही लदन र सोही लदन सम्भव नभए सोको भोलिपल्ट भरपाई गराई बझुाउन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि म्र्ाद बझेुपलछ उजरुकताय/वादी वा लनजको काननुव्र्वसार्ीिे तीन लदनलभत्र प्रलतवादीिाई म्र्ाद बुझाई 

तािेिी प्रलत सलिलतिा दालखिा गनुय  पनेछ । 

४६. म्र्याद तामेि गना सहर्योग गनुापनेुः(१) सलिलतबाट जारी गररने जनुसकैु म्र्ाद वा सूचना तािेि गनय खलटएका कियचारी वा दफा 

४६ बिोलजि प्रलतवादीको नाउाँको म्र्ाद बझुाउन आउने उजरुकताय/वादी वा लनजको काननु व्र्वसार्ीिे म्र्ाद तािेि गने 

सम्बन्ििा सम्बलन्ित वडा अध्र्क्ष, वडा सदस्र्, वडा सलचव,स्थानीर् सरकारी कार्ायिर्का कियचारी तथा स्थानीर् व्र्लिसाँग 

सहर्ोग िागेिा सम्बलन्ित व्र्लिको घरद्बार देखाई, लचनाई, पलहचान गराई म्र्ाद तािेि गनय र म्र्ाद तािेिी गदाय रोहबरिा साक्षी 

बसी सहीछाप गनय सहर्ोग गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि म्र्ाद तािेि गनय सहर्ोग गनुय  पने कतयव्र् भएको व्र्लििे म्र्ाद तािेि गनय सहर्ोग नगरकेो भनी म्र्ाद 

तािेि गने सम्बलन्ित कियचारी वा म्र्ाद बझुाउन जाने उजरुकताय/वादी वा लनजको कानुनव्र्वसार्ीिे प्रलतवेदन लदएिा उजरुी 

प्रिासकिे इजिाससिक्ष पेस गनुय  पनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि प्रलतवेदन पेस भएपलछ इजिासिे असहर्ोग गरकेो ठहरिेा त्र्स्ता व्र्लििाई रु. दईु हजारसम्ि 

जररबाना गनय सक्नेछ ।  

४७. सलमलतबाट म्र्याद बुझाउन सलकने: (१)  र्स पररच्छेदिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन लवपक्षी/प्रलतवादीको नाउाँिा 

जारी भएको म्र्ाद तािेि गनय पठाउनपूुवय सम्बलन्ित लवपक्षी/प्रलतवादीिे सलिलतिा उपलस्थत भई म्र्ाद बझु्न लनवेदन लदएिा 

भरपाई गराई सलिलतबाटै म्र्ाद बझुाउन सलकनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोलजि सलिलतबाट म्र्ाद बझु्न लनवेदन लदाँदा नेपािी नागररकता प्रिाण पत्रको प्रलतलिलप वा पररचर् खलु्ने 

आलिकाररक कागजातको प्रलतलिलपसिेत पेस गनुय  पनेछ।  

(३) म्र्ाद तािेि गनुय  पने व्र्लि सलिलतिा लवचारािीन रहेको कुनै लववादिा तोलकएको ताररखिा उपलस्थत भएिा वा लनजिे 

लनर्िु गरकेो वाररस उपलस्थत भएको देलखएिा लनजिाई भरपाई गराई सलितबाटै म्र्ाद बझुाउन सलकनेछ ।  

(४) र्स दफाबिोलजि भरपाई गराई बझुाइएको म्र्ाद रीतपूवयक तािेि भएको िालननेछ । 

४८. लवद्युतीर्य माध्र्यममाफा त म्र्याद बुझाउन सलकनेुः (१) र्स पररच्छेदिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए पलन म्र्ाद तािेि 

गनुयपने कुनै व्र्लि, सङ्गलठत संस्था, लनकार्, कार्ायिर् वा त्र्स्ता संस्था, कार्ायिर् वा लनकार्का प्रिखुको नाउाँिा जारी गररने 

म्र्ाद त्र्स्ता व्र्लि संस्था, लनकार् वा कार्ायिर्को आलिकाररक इिेि वा फ्र्ाक्स वा अन्र् लवद्यतुीर् िाध्र्ि भए सो िाफय त 

तािेि गनय सलकनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि म्र्ाद तािेि गदाय म्र्ाद र लफरादपत्रको प्रलतलिलप तथा लिलखत प्रिाण भए सोको प्रलतलिलपसिेत 

फ्र्ाक्स वा इिेि वा अन्र् लवद्यतुीर् िाध्र्ििाफय त पठाउन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि फ्र्ाक्स वा इिेि वा अन्र् लवद्यतुीर् िाध्र्ििाफय त म्र्ाद पठाएपलछ म्र्ादको पछालडपरट्ट उजरुी 

प्रिासकिे फ्र्ाक्स वा इिेििाफय त तािेि गररएको भनी जनाई लिलत िेखी दस्तखत गरी सलिलतको छाप िगाउनपुछय  र सो 

पठाएको लनस्सासिेत प्रिालणत गरी लिलत उल्िेख गरी सम्बलन्ित लिलसििा राख्न ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि फ्र्ाक्स वा इिेि वा अन्र् लवद्यतुीर् िाध्र्ििाफय त पठाएको म्र्ाद र लनस्सा उजरुी प्रिासकि े

प्रिालणत गरपेलछ म्र्ाद रीतपूवयक तािेि भएको िालननेछ । 

४९. फ्र्याक्स वा इमेिमाफा त म्र्याद बुझाउन सलकनेुः (१) र्स पररच्छेदिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए पलन म्र्ाद तािेि 

गनुयपने कुनै व्र्लि, सङ्गलठत संस्था, लनकार्, कार्ायिर् वा त्र्स्ता संस्था, कार्ायिर् वा लनकार्का प्रिखुको नाउाँिा जारी गररने 

म्र्ाद त्र्स्ता व्र्लि संस्था, लनकार् वा कार्ायिर्को आलिकाररक इिेि वा फ्र्ाक्स भए सो फ्र्ाक्स वा इिेििाफय त तािेि गनय 

सलकनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोलजि म्र्ाद तािेि गदाय म्र्ाद र लफरादपत्रको प्रलतलिलप तथा लिलखत प्रिाण भए सोको प्रलतलिलप सिेत 

फ्र्ाक्स िाफय त वा स्क्र्ान गरी इिेि िाफय त पठाउन ुपनेछ ।  



  
  

377 

 

(३) उपदफा (२) बिोलजि फ्र्ाक्स वा इिेििाफय त म्र्ाद पठाएपलछ म्र्ादको पछालडपरट्ट उजरुी प्रिासकिे फ्र्ाक्स वा 

इिेििाफय त तािेि गररएको भनी जनाई लिलत िेखी दस्तखत गरी सलिलतको छाप िगाउनपुछय  र सो पठाएको लनस्सासिेत 

प्रिालणत गरी लिलत उल्िेख गरी सम्बलन्ित लिलसििा राख्न ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बिोलजि फ्र्ाक्स वा इिेििाफय त पठाएको म्र्ाद र लनस्सा उजरुी प्रिासकिे प्रिालणत गरपेलछ म्र्ाद रीतपूवयक 

तािेि भएको िालननेछ । 

५०. म्र्याद तामेि गने कार्यालवलधुः(१) म्र्ाद तािेि गदाय म्र्ादवािा व्र्लििाई लचनेको भए लनजिाई जहााँसकैु फेिा पार ेपलन म्र्ाद 

र नक्कि बझुाई सहीछाप गराई सलिलतिा दालखिा गनुय  पने प्रलतिा म्र्ाद तािेि गनुय  पने व्र्लििाई लचनेको हुाँदा म्र्ाद बझुाएको 

भनी तािेि गनय जाने कियचारीिे बेहोरा िेखी तािेिी लिलत जनाई आफ्नो दस्तखत गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि सम्बलन्ित व्र्लििाई नलचनेको भए म्र्ाद बझुाउने कियचारीिे उजुरी वा लफरादपत्रिा उलल्िलखत 

लनजको वतन लस्थत वडा कार्ायिर्िा गई घर/डेरा पत्ता िगाई सम्बलन्ित व्र्लिको पलहचान गरी म्र्ाद बझुाई सलिलतिा 

दालखिा गनुय  पने प्रलतिा तािेिी बेहोरा िेखी म्र्ाद बझु्नेको सहीछाप गराई कम्तीिा दईु जना स्थानीर् व्र्लििाई साक्षी 

तथा सम्बलन्ित वडाका वडा अध्र्क्ष वा वडा सदस्र् वा वडा सलचव वा सो स्थानिा कुनै सरकारी कार्ायिर् भए त्र्स्तो 

कार्ायिर्का सरकारी कियचारीिाई रोहबरिा राखी नाि, थर र वतन खिुाई दस्तखत गराउनपुछय  र तािेि गनय जाने 

कियचारीिे पलन तािेिी लिलत जनाई आफ्नो नाि थर िेखी दस्तखत गनुय  पनेछ ।  

(३) म्र्ाद बझुाउनपुने सम्बलन्ित व्र्लि घरद्बारिा फेिा नपरिेा म्र्ाद तािेि गनय खलटएका कियचारीिे उपदफा(२)को प्रलिर्ा 

अनरुूप त्र्स्तो व्र्लिको एकाघरका १८ वषय नाघेका अन्र् कसैिाई म्र्ाद बझुाउन ुपनेछ । र्सरी एकाघरका व्र्लििाई 

म्र्ाद बझुाउाँदा म्र्ाद तािेि गनुय  पने व्र्लिसाँगको नाता र नाि थर खिुाई सहीछाप गराउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि म्र्ादवािा व्र्लि वा लनजको घर/डेरािा १८ वषय नाघेका कोही पलन फेिा नपर ेवा फेिा पर ेपलन 

लनजहरूिे म्र्ाद बझु्न इन्कार गरिेा म्र्ाद तािेि गने कियचारीिे उपदफा(२)िा उलल्िलखत प्रलिर्ा अनरुूप गरी म्र्ादवािा 

िालनस बसोबास गरकेो घरको दैिोिा सबैिे देख्ने ठाउाँिा लिलत जनाई एक प्रलत म्र्ाद टााँस गरी एक प्रलत म्र्ाद सम्बलन्ित 

वडा कार्ायिर्िा टााँस गनय बझुाई सलिलतिा बझुाउने प्रलतिा म्र्ाद टााँसेको ब्र्होरा खिुाई वडा कार्ायिर्को छाप िगाउनु 

पनेछ । वडा कार्ायिर्िा म्र्ाद बझुाएपलछ सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िे तरुुन्त आफ्नो सूचना पाटीिा टााँस गनुय  पनेछ ।  

(५) उपदफा (४) बिोलजि घर दैिािा रीतपूवयक टााँसी तािेि गररएको म्र्ादको प्रलत सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा नबझुाएको वा 

वडा कार्ायिर्िे आफ्नो सूचना पाटीिा नटााँसेको कारणिे िात्र त्र्स्तो तािेिी म्र्ाद बदर हुने छैन ।  

(६) कुनै सङ्गलठत संस्था, लनकार् वा कार्ायिर्िाई बझुाउनपुने म्र्ाद बझुी तािेि गनय खलटाँदा त्र्स्तो संस्थाको िखु्र् भई काि 

गने व्र्लि, त्र्स्तो व्र्लि नभेलटए सोही संस्था, लनकार् वा कार्ायिर्का कुनै पदालिकारी वा कुनै कियचारीिाई लिलत जनाई 

म्र्ाद बझुाई सलिलतिा बझुाउने तािेिी प्रलतिा म्र्ाद बझु्नेको नाि र दजाय खिुाई दस्तखत गराई त्र्स्तो संस्था, लनकार् वा 

कार्ायिर्को छाप िगाई तािेि गने कियचारीिे पलन आफ्नो सहीछाप गरी तािेिी लिलत जनाउन ुपनेछ ।  

(७) म्र्ाद तािेि गनय खलटाँदा म्र्ाद बझु्न ुपने व्र्लि,लनजको घरद्बार केही पत्ता निागेिा सलिलतिा बझुाउनपुने प्रलतिा सोही 

बेहोरा खिुाई उपदफा (२) िा उलल्िलखत व्र्लििाई साक्षी तथा रोहबरिा राखी लवपक्षी/प्रलतवादीिाई बझुाउनपुने प्रलत 

लनजको वतन लस्थत सावयजलनक स्थििा सबैिे देख्ने गरी टााँस गनुय  पनेछ ।  

५१. तामेि गरकेो म्र्यादसलहत प्रलतवेदन बुझाउनुपनेुःम्र्ाद तािेि गनय खलटएको कियचारीिे म्र्ाद तािेि गरपेलछ प्रलतवेदन सलहत 

सलिलतिा बझुाउन ुपने तािेिी बेहोरा जलनएको म्र्ाद बझुाउन ुपनेछ । 

५२. इिाका बालहरको म्र्याद तामेिीुः (१) सूर्ोदर् नगरपालिकाको भौगोलिक इिाका बालहर रहेका प्रलतवादी वा लवपक्षीको नाउाँको 

म्र्ाद तािेि गनुय  पदाय सम्बलन्ित स्थानीर् तहको न्र्ालर्क सलिलतिाई अनरुोि गरी पत्राचार गरी म्र्ाद र दफा ४३ को उपदफा 

(४) बिोलजि नक्कि पठाई तािेि गराउन ुपनेछ । र्सरी पत्राचार गरी म्र्ाद पठाउाँदा लवद्यतुीर् िाध्र्िको प्रर्ोग गनय सलकने 

भएिा लवद्यतुीर् िाध्र्िको प्रर्ोग गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि तािेि गररने म्र्ाद र्स पररच्छेद बिोलजिको रीत परु्ायइ तािेि गरकेो हुन ुपनेछ । 

५३. तामेि भई दालखिा गरकेो म्र्याद जााँच्नु पनेुः(१) र्स पररच्छेद बिोलजि म्र्ाद तािेि गरी तािेिी प्रलतवेदन प्राप्त हुनासाथ 

उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो म्र्ाद रीतपूवयक तािेि भए नभएको जााँच गरी रीतपूवयक तािेि भएको देलखएिा सोही ब्र्होरा उल्िेख 

गरी प्रिालणत गरी सम्बलन्ित लिलसि सािेि राख्न ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि म्र्ाद जााँच गदाय रीतपूवयक तािेि भएको नदेलखएिा उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो तािेिी म्र्ाद कारण 

खिुाई बदर गरी पनुाः म्र्ाद जारी गरी रीतपूवयक तािेि गनय पठाउन ुपनेछ । 
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(३) िदु्दा/लववादको सनुुवाइको िििा सलिलतिे लवपक्षी/प्रलतवादीको नाउाँिा जारी भई तािेि भएको म्र्ाद रीतपूवयक तािेि भएको 

नदेखेिा त्र्स्तो म्र्ाद बदर गरी पनुाः जारी गनय आदेि लदन सक्नेछ ।  

(४) िालथका उपदफाहरूिा जनुसुकै कुरा िेलखएको भए तापलन लिलखत जवाफ/प्रलतवाद पररसकेको अवस्थािा तािेि भएको 

म्र्ाद रीतपूवयक तािेि नभएको भन्ने आिारिा बदर हुने छैन ।   

५४. म्र्याद तामेि हुन नसकेुः (१) र्स पररच्छेदिा उलल्िलखत कार्यलवलि अविम्बन गदाय पलन म्र्ाद तािेि हुन नसकेको वा बपेते्त 

बेहोरािे म्र्ाद तािेि भएिा उजरुी प्रिासकिे उजरुकताय/लफराद लिई आउनेिाई लवपक्षी/प्रलतवादीको पनुाः एकीन वतन खिुाउन 

कागज गराउनपुछय  । र्सरी कागज गराउाँदा अको वतन देखाएिा सोही वतनिा म्र्ाद जारी गरी र्स पररच्छेदिा उलल्िलखत रीत 

परु्ायई तािेि गराउन ुपनेछ । तर अको वतन खिुाउन नसकेको कागज गरिेा इजिाससिक्ष पेस गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि पेस भएिा इजिासिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको के्षत्रलभत्र कार्ायिर् भई प्रकालित हुने स्थानीर् दैलनक 

पलत्रका भए सो पलत्रकािा,त्र्स्तो पलत्रका नभए लजल्िा लस्थत सदरिकुािबाट प्रकालित हुने दैलनक पलत्रका भए त्र्स्तो 

पलत्रकािा र त्र्स्तो पलत्रका पलन नभए रालरिर् स्तरको कुनै पलत्रकािा सूचना प्रकालित गररे म्र्ाद तािेि गनय आदेि लदन 

सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि आदेि भएिा सोही बिोलजि म्र्ाद जारी गरी तािेि गनुय  पनेछ । र्सरी म्र्ाद तािेि गरराँदा िाग्ने खचय 

सम्बलन्ित पक्षिे ब्र्होनुय  पनेछ ।  

५५. कारबाही गना सलकनेुः (१) लिलखत जवाफ/प्रलतउत्तर नपरकेो लववादिा म्र्ाद तािेि गनय खलटएका कियचारीिे जानी जानी 

बदलनर्तपूवयक झठुा बेहोरा उल्िेख गरी म्र्ाद तािेि गरकेो वा असम्बलन्ित व्र्लििाई म्र्ाद बझुाएको वा म्र्ाद नै तािेि नगरकेो 

भनी िदु्दाको लकनारा हुनअुलघ िदु्दाको सम्बलन्ित पक्षिे नेपािी नागररकताको प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप वा अन्र् कुनै आलिकाररक 

पररचर्पत्रको प्रलतलिलप राखी सलिलतिा लनवेदन लदन सक्नेछ ।  

तर लिलखतजवाफ/प्रलतउत्तर परकेो लववाद/िदु्दािा म्र्ादको सम्बन्ििा कुनै प्रकारको लनवेदन िाग्ने छैन ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि लनवेदन लदने पक्षिाई सो लनवेदनको टुङ्गो निागेसम्ि ताररखिा   राखी त्र्स्तो  लनवेदन उजरुी 

प्रिासकिे इजिास सिक्ष पेस गनुय  पनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि पेस भएको लनवेदन िनालसब देलखएिा सलिलतिे त्र्स्तो म्र्ाद बदर गरी ताररखिा रहेको लनवेदकिाई 

तीन लदनलभत्र लिलखतजवाफ/प्रलतउत्तर पेि गने म्र्ाद जारी गरी बझुाउन आदेि लदन सक्नेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजि सलिलतिे आदेि लदएपलछ सम्भव भएसम्ि सोही लदन लनवेदकको नाउाँिा म्र्ाद जारी गरी बझुाई 

भरपाई लिलसि सािेि राख्न ुपनेछ । 

(५) सलिलतिे बदलनर्तपूवयक वा झुठा ब्र्होरा उल्िेख गरी म्र्ाद तािेि गने तािेल्दार कियचारी िाई रु.१०००/- सम्ि जररबाना 

गनय र त्र्स्तो जररबाना लनजिे पाउने पाररश्रलिकबाट कट्टा गरी असिु गनय आदेि लदन सक्नेछ ।  

(६) उपदफा (५) बिोलजि तीन पटकसम्ि जररबाना भएको तािेल्दार कियचारीिाई लजम्िेवारीबाट हटाई अको व्र्वस्था गनय 

सलिलतिे प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिाई आदेि लदन सक्नेछ ।  

(७) र्स दफािा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन अन्र्त्र इिाकाको सलिलतको म्र्ाद तािेि गने कियचारीिाई सलिलतिे 

कारबाही र जररबाना गनय सक्ने छैन । तर सम्बलन्ित सलिलतिाई तत्सम्बन्ििा जानकारी गराउन ुपनेछ ।   

पररच्छेद-७ 

प्रलतउत्तर तथा प्रलतदाबी सम्बन्धी व्र्यवस्था 

५६. प्रलतउत्तर पेस गनुापनेुः (१) पररच्छेद - ६ बिोलजि लवपक्षी/प्रलतवादीिाई म्र्ाद तािेि भएपलछ बाटाको म्र्ाद बाहेक म्र्ादिा 

तोलकएको अवलिलभत्र लवपक्षी/ प्रलतवादीिे उजरुी प्रिासक सिक्ष आफैाँ वा वाररसिाफय त प्रलतउत्तरपत्र पेस गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि प्रलतउत्तर पेस गदाय प्रलतवादीिे आफूसाँग भएको लिलखत प्रिाण तथा कागजातका सक्कि र 

नक्किपलन साथै राखी पेस गनुयपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि पेस गररएको लिलखत प्रिाणको सक्कि भए पेस गरकेो नक्किसाँग लभडाई उजरुी प्रिासकिे नक्कि 

प्रिालणत गरी सक्कि सो लिई आउनेिाई लफताय लदन ुपनेछ ।  

(४) कुनै सङ्गलठत संस्था वा लनकार्को तफय बाट प्रलतउत्तरपत्र वा लिलखतजवाफ दताय गनय ल्र्ाउाँदा सो संस्थाको तफय बाट 

प्रलतउत्तरपत्र वा लिलखतजवाफ दताय गरी िदु्दाको कारबाहीिा रहन अलिकार प्रत्र्ार्ोजन गरकेो लनणयर्को प्रिालणत 

प्रलतलिलपसिेत पेस गनुय  पनेछ ।    
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(५) र्स ऐनिा अन्र्त्र अन्र्था िेलखएकोिा बाहेक उपदफा (१) बिोलजिको अवलिभन्दा पलछ पेस गनय ल्र्ाएको प्रलतउत्तरपत्र 

दताय हुने छैन र दताय भएको भए पलन त्र्सिाई सलिलतिे स्वीकार गने छैन, 

तर र्स ऐनिा गजु्रेको म्र्ाद थाम्न पाउने व्र्वस्था भएिा सो म्र्ाद थािी प्रलतउत्तर दताय गनय बािा पने छैन ।  

५७. प्रलतउत्तरपत्रको ढााँचाुः प्रलतउत्तरपत्र लफराउाँदा अनसूुची–१० बिोलजिको ढााँचािा तर्ार गनुय पनेछ । 

५८. प्रलतदाबी पेस गना सलकनेुः-(१)प्रलतउत्तरपत्र पेस गदाय वादीिे दाबी गरकेो लवषर्िा सीलित रही वादीका लवरुद्ध प्रलतउत्तरपत्रिा 

नै उल्िेख गरी लवपक्षी/प्रलतवादीिे प्रलतदाबी लिन सक्नेछ । र्सरी प्रलतदाबी लिाँदा उजरुकताय/वादी िेर ै जना भए पलन कुनै 

उजरुकताय/वादीका उपरिा िात्र वा सबै उजरुकताय/वादीका उपरिा प्रलतदाबी लिन सलकनेछ । 

(२) प्रलतदाबी लिाँदा प्रलतदाबी लिइएका वादीिाई बझुाउनपुने प्रलतउत्तरपत्रको नक्किसिेत पेस गनुय  पनेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजि प्रलतउत्तरपत्रिा प्रलतदाबी लिाँदा दाबी लिएको लवषर्िा र्स ऐनबिोलजि लफरादपत्र दताय गदाय िागे 

सरहकै िलु्क (कोटय फी) सिेत बझुाउन ुपनेछ । प्रलतउत्तर पत्रको साथ प्रलतदाबी बापतको िलु्क (कोटय फी) नल्र्ाएको भए 

सो ल्र्ाउन ३ लदनको म्र्ाद लदन ुपनेछ । 

(४) प्रलतदाबी उपरको लिलखत प्रलतवादिा प्रलतदाबी लिन पाइने छैन ।  

(५) प्रलतदाबी पेस भएपलछ उजरुकताय/वादी वा लनजका वाररस ताररखिा हालजर भएपलछ लनजिाई प्रलतउत्तरपत्रको नक्कि 

भरपाई गराई बझुाउन ुपनेछ र वादीिे ७ लदनलभत्र प्रलतदाबीको लवषर्िा स्वीकार गरी, आंलिक स्वीकार गरी वा पूणय रूपिा 

इन्कार गरी प्रलतउत्तरपत्र सरहको लिलखत प्रलतवाद पेस गनय सक्नेछ । 

(६) उपदफा (३) बिोलजि प्रलतदाबी बापतको िलु्क (कोटय फी) नबझुाएिा प्रलतदाबी कार्ि रहने छैन । 

५९. प्रलतउत्तरपत्र जााँच गनेुः (१) लवपक्षी/प्रलतवादीिे प्रलतउत्तर दताय गनय ल्र्ाएिा प्रिासकिे म्र्ादलभत्र दालखि गनय ल्र्ाए वा 

नल्र्ाएको र रीतपूवयक भए वा नभएको जााँची म्र्ादलभत्र परकेो र रीतपूवयक भएको देलखएिा सोही ब्र्होरा खोिी अनसूुची-११ 

को ढााँचािा त्र्स्तो प्रलतउत्तरपत्र दताय गने आदेि गरी दताय गनय िगाई सो लिई आउने पक्षिाई प्रलतउत्तर पत्र दताय भएको भरपाई 

वा लनस्सा लदन ुपनेछ । दताय गनय नलिल्ने भए दरलपठ आदेि गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि प्रलतउत्तरपत्र दताय गरपेलछउजरुी प्रिासक वा लनजका सहार्क कियचारीिे उजरुकताय/वादीिाई 

तोलकएको ताररख लििान हुने गरी सोही ताररख भरपाईिा प्रलतवादीिाई ताररख तोकी सहीछाप गराई ताररख भरपाई लदन ु

पनेछ । 

६०. लवपिी/प्रलतवादी कार्यम हुन लनवेदन लदनु पनेुः(१) सलिलतिा लवचारािीन रहेको कुनै लववादको लवषर्िा प्रलतवादी नबनाइएका 

कसैिे दाबीको लवषर्िा आफ्नो पलन हक, लहत वा सरोकार रहेकािे सलिलतबाट लनणयर् हुाँदा प्रभालवत हुन सक्ने भनी सरोकार 

रहेको कुरा खिुाई प्रिाण देखाई लवपक्षी/ प्रलतवादी कार्ि गररपाउन लनवेदन लदन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि पेस भएको लनवेदन उजरुी प्रिासकिे इजिाससिक्ष पेस गनुय  पनेछ र ब्र्होरा िनालसब देलखएिा 

इजिासिे लनजिाईसिेत प्रलतवादी कार्ि गरी लववाद/िदु्दाका अन्र् पक्षहरूिाई सिेत त्र्सको जानकारी लदई ताररखिा 

राख्न ुपनेछ ।  

तर र्सरी कार्ि भएका लवपक्षी/प्रलतवादीिे प्रलतदाबी गनय पाउने छैनन् ।  

६१. सलमलतिे प्रलतवादी कार्यम गना सक्नेुः (१) सलिलतिा लवचारािीन रहेको लवषर्िा लनणयर् गदायका बखत प्रलतवादी कार्ि नभएका 

कुनै व्र्लिको हक, लहत वा सरोकार प्रभालवत हुने देलखएिा वा उजरुी/लफरादपत्र वा प्रलतउत्तरपत्रको पेटबोिीबाट दाबी गररएको 

लवषर्िा अन्र् व्र्लिको पलन हक, लहत वा सरोकार रहेको देलखएिा वा अन्र् कुनै कारणिे दाबी गररएको लवषर्िा अन्र् व्र्लिको 

पलन संिग्नता रहेको देलखएिा सलिलतिे त्र्स्तो व्र्लििाई बाटाका म्र्ाद बाहेक ७ लदनको म्र्ाद जारी गरी लझकाई बझु्न आदेि 

लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि म्र्ाद जारी गरी लझकाइएका व्र्लि तोलकएको म्र्ादलभत्र सलिलतिा उपलस्थत भएिा अनसूुची १२ को 

ढााँचािा इजिाससिक्ष लनजको बर्ान गराउन ुपनेछ ।  

तर लनजिे लिलखतजवाफ पेस गनय चाहेिा बाटाको म्र्ाद बाहेक बढीिा सात लदनको सिर् लदई लिलखतजवाफ पेस गनय सिर् 

लदन सलकन्छ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि बर्ान गने वा लिलखतजवाफ/प्रलतउत्तर लफराउने व्र्लि कारणी सरह रहेको देलखएिा सलिलतिे आदेि 

गरी लनजिाई प्रलतवादीिाई सरह ताररखिा राख्न ुपनेछ ।  

तर बर्ान गने वा लिलखतजवाफ लफराउने व्र्लि कारणीसरह नदेलखई प्रिाणसरह िात्र देलखएिा लनजिाई ताररखिा राख्न ु

पने छैन । 
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६२. हकवािा वा सरंिकिे प्रलतउत्तर लफराउन सक्नेुः (१) प्रलतउत्तर / लिलखतजवाफ लफराउनपुने िालनस नाबािक भए वा 

लहाँडडुि गनय नसक्ने अपाङ्ग वा दृलष्टलवहीन भए वा लवदेििा गई तत्काि फकी आउने सम्भावना नरहेको भए वा प्रलतउत्तर / 

लिलखतजवाफ लफराउनपुने िालनसिे िानलसक सन्तिुन गिुाएको भए वा कसैिाई कुनै जानकारी नगराई घरबाट लहाँडी िगातार 

तीन वषयदेलख बेपत्ता भएिा वा अन्र् कुनै पलन कारणिे म्र्ादलभत्र प्रलतउत्तर लफराउन असिथय रहेको भए लनजको हकिा लनजको 

हकवािा वा संरक्षकिे इजिासबाट अनिुलत लिई प्रलतउत्तरपत्र लफराउन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि हकवािा वा संरक्षकिे प्रलतउत्तर लफराउन छुट्टै लनवेदन लदई प्रलतउत्तरपत्र लफराउनपुने िालनस 

प्रलतउत्तर लफराउन नसक्ने अवस्था भएको कारण तथा नाता सम्बन्ि खिुेको सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्को लसफाररस वा 

अन्र् कुनै आलिकाररक प्रिाण भए सो सिेत पेस गनुय  पनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि लनवेदन परिेा उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो लनवेदन दताय गरी इजिास सिक्ष पेस गनुय  पनेछ र इजिासबाट 

भएको आदेि बिोलजि गनुय  पनेछ ।  

(४) सलिलतबाट जारी भएको म्र्ादिा प्रलतउत्तर नलफराउने पक्षको हकिा म्र्ाद भिुान भएको सात लदनलभत्र लनजको एकाघरको 

हकवािािे लनवेदनसाथ प्रलतवादीिे प्रलतवाद गनय नसक्ने कुनै लवश्वसनीर् कारण देखाई वादीको दाबी खडडन हुने कुनै प्रिाण 

पेस गरिेा सो दताय गरी लिलसििा राखी सो प्रिाण सिेतिाई िध्र्नजर राखी िदु्दाको लकनारा गनुय  पनेछ। तर र्सरी प्रिाण 

पेस गने व्र्लििे प्रलतवादीसाँगको नाता खिुेको कागजात वा वडा कार्ायिर्को लसफाररस पेस गनुय  पनेछ ।  

पररच्छेद -८ 

लिखत दरलपठ सम्बन्धी व्र्यवस्था 

६३. लिखत जााँच गनुा पनेुः र्स ऐनिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए पलन सलिलतिा दताय गनय ल्र्ाएको लफरादपत्र/ उजरुी,  

प्रलतउत्तरपत्र/ लिलखतजवाफ वा लववादको सन्दभयिा पेस गररएको अन्र् कुनै लनवेदन उजरुी प्रिासकिे काननुी रीत पगेु नपगेुको, 

तोलकएको ढााँचा लििे नलििेको, म्र्ाद वा हदम्र्ाद लभत्रको भए नभएको, हकदैर्ा भए नभएको, सलिलतको अलिकारके्षत्र लभत्रको 

भए नभएको, दालखिा गनुयपने दस्तरु दालखिा गर ेनगरकेो, प्रचलित काननुबिोलजि खिुाउनपुने अन्र् आवश्र्क कुराहरू खुिाए 

नखिुाएको वा लिखतिा परु् र्ाउनपुने अन्र् रीत पगेु नपगेुको जााँच गनुय  पनेछ ।   

६४. लिखत सच्र्याउन मौका लदनु पनेुः (१) दफा ६३ बिोलजि लिखत जााँच गदाय ढााँचा नलििेको, खिुाउनपुने कुराहरू नखिुाएको, 

लिखतिा अङ्क र अक्षर फरक परकेो, लिखतिा िदु्धा िलुद्ध नलििेको वा अन्र् रीत नपगेुको भए सो लििाई वा सच्र्ाई ल्र्ाउन 

उजरुी प्रिासकिे सोही लिखतको पछालड आदेि िेखी ३ लदनको सिर् लदई दस्तखत गरी लिलत िेखी सलिलतको छाप िगाई 

भरपाई गराई सो लिई आउनेिाई लफताय लदन ुपनेछ । 

तर हदम्र्ाद वा म्र्ाद आकलषयत हुने लफरादपत्र, प्रलतउत्तरपत्र वा अन्र् कुनै लिखत रीत नपगुी सच्र्ाउनपुने भएिा तीन लदनभन्दा 

बढी हदम्र्ाद वा म्र्ाद बााँकी रहेछ भने बााँकी रहेको म्र्ादलभत्र र तीन लदनभन्दा कि म्र्ाद बााँकी रहेछ भने दरलपठ भएको लिलति े

तीन लदनलभत्र रीत परु्ायई वा सच्र्ाई दताय गनय ल्र्ाएिा उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो लिखत दताय गनुय  पने आदेि लदई दताय गनुय   

पनेछ । 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन सलिलतको अलिकारके्षत्रको लवषर्लभत्र नपरकेो,हकदैर्ा नभएको र म्र्ाद 

वा हदम्र्ाद नालघसकेको वा काननु लवपरीतको लिखतदताय गराउन ल्र्ाएिा त्र्स्तो लिखतको हकिा लिखत सच्र्ाई ल्र्ाउन 

िौका नलदई दताय गनय नलिल्ने कारण खिुाई दरलपठ आदेि गरी दरलपठ गररएको लिखतको एकप्रलत सलिलतिा अलभिेखको 

िालग राखी सम्बलन्ित व्र्लििाई भरपाई गराई लफताय लदन ुपनेछ ।  

६५. दरलपठ आदेशउपर लनवेदन लदन सक्नेुः (१) उजरुी प्रिासकिे गरकेो दरलपठ आदेििा लचत्त नबझुाउने पक्षिे पााँच लदनलभत्र 

कारण खिुाई दरलपठ आदेि बदर गरी लिखत दताय गनय आदेि जारी गरी पाउन सलिलतको इजिाससिक्ष पेस हुने गरी अनुसूची 

१३ को ढााँचािा लनवेदन लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि परकेो लनवेदन दईु लदनलभत्र सलिलतको इजिाससिक्ष पेस गनुय  पनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि पेस भएको लनवेदनउपर इजिासिे सुनुवाइ गरी उजरुी प्रिासकिे गरेको दरलपठ आदेि कानुनसम्ित 

भए नभएको सम्बन्ििा लनणयर् गनुय  पनेछ । र्सरी लनणयर् गदाय दरलपठ आदेि काननुसम्ित नभए बदर गरी लिखत दताय गनय 

आदेि लदन ुपनेछ । दरलपठ आदेि काननु सम्ित नै देलखएिा इजिासिे कारण खिुाई दताय गनय ल्र्ाएको लिखत उपरको 

कारबाही अन्त्र् भएको आदेि गनुय  पनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि सलिलतिे दरलपठ आदेि बदर गरी लिखत दताय गनय आदेि लदएपलछ उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो लिखत 

तरुन्त दताय गरी वा दताय गनय िगाई अन्र् प्रलिर्ा अलघ बढाउन ुपनेछ ।    



  
  

381 

 

६६. इजिास आदेश उपर लजल्िा अदाितमा लनवेदन लदन सक्नेुः (१) उपदफा (३) बिोलजि इजिासिे उजरुी प्रिासकिे गरकेो 

आदेििाई सदर गरिेा सम्बलन्ित पक्षिे सो आदेिउपर बाटाको म्र्ाद बाहेक सात लदनलभत्र लजल्िा अदाितिा लनवेदन लदन 

सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि परकेो लनवेदनउपर लजल्िा अदाितिे सलिलतको आदेि बदर गरी लिखत दताय गनय आदेि लदएिा सो 

आदेि प्राप्त हुना साथ उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो लिखत दताय गनुय  पने वा दताय गनय िगाउन ुपनेछ ।  

पररच्छेद- ९ 

लिखतमा पुर् र्याउनुपने रीत र लिखत सशंोधन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

६७. लिखतमा पुर् र्याउनुपने सामान्र्य रीतुः (१) सलिलतिा पेस हुने लफरादपत्र/उजरुी, प्रलतउत्तरपत्र/ लिखतजवाफ, प्रलतदाबी, लिलखत 

प्रलतवाद, लनवेदन िगार्तका लिखतहरू ए फोर साइजको (चौडाइ ८.३ इन्च र िम्बाइ ११.७ इन्च) नेपािी कागजिा बार्ााँतफय  

डेढ इन्च दार्ााँतफय  आिा इन्च पलहिो पषृ्ठिा िीरतफय  ३ इन्च पछुारिा १ इन्च  र त्र्सपलछको पषृ्ठहरूिा िीरतफय  १ इन्च पछुारिा 

१ इन्च छोडेको, कम््र्टुर टाइपको र्लुनकोड फन्टको १२ साइजिा प्रत्रे्क हरफहरूको बीचिा १.१५ साइजको फरकिा 

प्रत्रे्क पषृ्ठिा बलत्तस हरफिा नबढाई नेपािी सादा कागजको एकातफय  कािो िसीि ेटाइप गररएको वा गाढा िलसि ेिेलखएको 

हुन ु 

पनेछ ।  

(२) लिखत दताय गनय ल्र्ाउने व्र्लििे आफ्नो र अको पक्षको थाहा भएसम्ि लनम्न बिोलजिको लववरण लिखतिा उल्िेख 

गनुयपनेछाः 

(क) नाि, थर, उिेर, 

(ख) पलत वा पत्नी भए लनजको नाि, बबुा, आिा, बाजे र बज्रै्को नाि, 

(ग) उपिब्ि भएसम्ि टेलिफोन नम्बर,िोवाइि नम्बर,फ्र्ाक्स,इिेिवा अन्र्  पररचर्ात्िक लववरण, 

(घ) सालवक र हािको वतन फरक परकेो भए सालवकको वतन र हािको पररवलतयत वतन (गाउाँ,टोि,िागय, घर नं. कार्ि 

भए सो सिेत)  

(ङ) कुनै संगलठत संस्था वा लनकार् वा त्र्स्तो संस्था वा लनकार्िा कार्यरत व्र्लि भए त्र्स्तो संस्थाको नाि र ठेगाना, 

त्र्स्तो संस्था वा लनकार्िा कार्यरत व्र्लि भए लनजको पद वा दजाय, 

(३) लिखतको पेटबोिीिा कुनै व्र्लिको नाि उल्िेख भएिा लनजको पलहचान हुने गरी पूरा लववरण सलहतको ठेगाना, भए 

टेलिफोन नम्बर, िोवाइि नम्बर वा अन्र् पररचर्ात्िक लववरण खिुाउन ुपनेछ । त्र्स्तो व्र्लिको वतन पररवतयन भएिा सबै 

लववरण खिुाई सोको जानकारी र्थािीघ्र सलिलतिाई लनवेदनिाफय त लदन ुपनेछ ।  

(४) लिखतिा कुनै ठाउाँ उल्िेख भएिा सो ठाउाँ पलहचान हुने गरी पूरा लववरण उल्िेख गनुय  पनेछ ।  

(५) लिखत लिष्ट भाषािा िदु्ध, स्पष्ट, पूणय र ििबद्ध रूपिा प्रसङ्ग अनरुूप प्रकरण छुट्र्ाई िर्ायलदत भाषािा िेलखएको  

हुनपुछय  । 

(६) लिखतको अलन्ति प्रकरणिा र्स लिखतिा िेलखएको ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झटु्ठा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा 

भन्ने उल्िेख गरी सो िलुन लिखत दताय गनय ल्र्ाउने व्र्लििे दस्तखत गरी इलत सम्वत् िा लिखत दताय गनय ल्र्ाएको साि, 

िलहना, गते र बार खिुाएको हुनपुनेछ ।  

६८. लिखत िेख्नेिे पलहचान खुिाउनुपनेुः (१) सलिलतिा पेस गने लिखतिा सो लिखत िेख्नेिे लिखतको पलहिो पषृ्ठको बार्ााँ 

लकनारािा आफ्नो पूरा लववरण सलहतको पलहचान खिुाई दस्तखत गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको लिखत काननु व्र्वसार्ीिे िेखेको वा िस्र्ौदा गरकेो भए लनजको नाि, थर र प्रिाण पत्र 

नम्बरसिेत खिुाई दस्तखत गनुय  पनेछ । काननु व्र्वसार्ी बाहेक अरूिे िेखेको भए "र्ो लिखत िैि ेिेखेको/िस्र्ौदा 

गरकेो हुाँ, लिखत तर्ार गनयका िालग काननुबिोलजि अर्ोग्र् छैन" भन्ने ब्र्होरा खिुाई नाि, थर र पूरा ठेगाना खिुाई 

दस्तखत गनुय  पनेछ ।  

तर कुनै खास लिखत िेख्न वा िसौदा गनय काननुिे खास र्ोग्र्ता पगेुको हुन ुपने भनी तोकेको भए त्र्स्तो लिखत त्र्स्तो 

र्ोग्र्ता पगेुको व्र्लि बाहेक अरूिे िेख्न ुवा िस्र्ौदा गनुय  हुाँदैन ।  

(३) लिखत दताय गनय ल्र्ाउने आफैाँिे िेखेको वा िस्र्ौदा गरकेो भए सोही ब्र्होरा खिुाई नाि थर िेखी दस्तखत गनुय  पनेछ । 

६९. लिखत दताा गनेिे पररचर्य खुल्ने कागज पेस गनुा पनेुः (१) लिखत दताय गनय आउनेिे आफ्नो नागररकताको प्रिाणपत्र वा नाि, 

थर, वतन खिुेको पररचर् खलु्ने प्रिाण पेस गनुय  पनेछ ।  
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(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए पलन लिखत दताय गनय आउनेको पररचर् खलु्ने प्रिाण लिलसििा सािेि रहेको 

अवस्थािा भने पनुाः पेस गनुय  पने छैन ।  

७०. लिखत दताा गना आउनेिे दण्ड सजार्य भुक्तान गरकेो लनस्सा पेस गनुा पनेुः कुनै अड्डा अदाित वा अन्र् कुनै न्र्ालर्क 

लनकार्बाट कैद वा जररबानाको सजार् पाएको व्र्लििे लिखत दताय गनय ल्र्ाउाँदा सो कैद वा जररबाना भिुान गरकेो वा सो 

बापत िरौट वा जिानत लदएको लनस्सा पेस गनुय  पनेछ ।  

७१. लिखतमा सहीछाप गनुा गराउनु पनेुः (१) लिखत दताय गनय ल्र्ाउने िेख्न जान्ने व्र्लिको हकिा लिखतको प्रत्रे्क पषृ्ठको िीर 

र पछुारिा कुनै ब्र्होरा थपघट गनय नलिल्ने गरी छोटो दस्तखत र आलखरी पषृ्ठिा पूरा नाि, थर िेखी पूरा दस्तखत गनुय  गराउन ु

पछय  । तर पलहिो पषृ्ठको िीरिा भने दस्तखत गनुय  गराउन ुपदैन ।  

(२) लिखत दताय गनय ल्र्ाउने तर िखे्न नजान्ने व्र्लिको हकिा उपदफा (१) अनरुूप दस्तखत गने स्थानिा औ ाँिाको रखेा प्रष्ट 

बलुझने गरी दालहने हातको बढुी औ ाँिाको, सो नभए वा भए पलन िङ्ख चिको रखेा प्रष्ट नभए बार्ााँ हातको बढुी औ ाँिाको, 

दवैु हातका बढुी औ ाँिा नभए वाभए पलनिंख चि प्रष्ट नभएिा दार्ााँ वा बार्ााँ हातको िंख चिको रखेा प्रष्ट भएका कुनै 

औ ाँिाको ल्र्ा्चे सहीछाप गनुय  गराउन ुपछय  । एउटा िात्र हात हुनेको वा एउटा हातको िात्र औ ाँिा हुनेको हकिा भने सोही 

हातको औ ाँिाको ल्र्ा्चे सहीछाप गनुय  गराउन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि ल्र्ा्चे सहीछाप गनुय  गराउनपुने व्र्लिको बढुी औ ाँिा बाहेकका अरू औ ाँिाको ल्र्ा्चे सहीछाप 

गराएकोिा सोही लिखतिा इलत सम्वत् िेलखसकेपलछ र्ो र्स कारणिे र्ो हातको र्ो औ ाँिाको ल्र्ा्चे सहीछाप गर ेगराएको 

भनी कैलफर्त खिुाउन ुपनेछ । 

(४) प्रचलित संघीर्, प्रदेि वा स्थानीर् कानुनबिोलजि दवैु हातका बढुी औ ाँिाको ल्र्ा्चे सहीछाप गनुयपने लिखतको हकिा 

पलहिे दार्ााँ हातको र त्र्सपलछ बार्ााँ हातको बढुी औ ाँिाको ल्र्ाप्ते सहीछाप गराउन ु पछय  । तर बढुी औ ाँिा नभएिा 

उपदफा(२)बिोलजिकै प्रलिर्ा अपनाई उपदफा (३) अनरुूप कैलफर्त खिुाउन ुपनेछ ।  

७२. इच्छाएको हकवािा वा नातेदार वा रोजेको व्र्यलक्तको सहीछाप गराउनु पनेुः (१) लिखत दताय गराउनपुने व्र्लिको कुनै पलन 

हातिा औ ाँिा नभए वा सबै औ ाँिाका िङ्ख चिको रखेा नदेलखए वा दवैु हात नभएिा र्ो र्स कारण परी सहीछाप गनय नसक्ने 

भएकािे कारणीिे इच्छाएको हकवािा वा र्ो नाताका नातेदार वा रोजेको व्र्लिको सहीछाप गराएको भनी सोही लिखतिा 

कैलफर्त बेहोरा उल्िेख गरी दफा ७० अनरुूप इच्छाएको हकवािा वा नातेदार वा रोजेको व्र्लिको सही छाप गराउन ुपछय  । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि इच्छाएको हकवािा वा नलजकको नातेदार वा रोजेको व्र्लििाई कारणीको तफय बाट सहीछाप गराउाँदा 

सो लिखतको िीरिा उजरुी प्रिासकिे प्रिालणत गनुय  पनेछ । 

७३. लिखतको सामान्र्य तु्रलट सच्र्याउने सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः (१) सलिलतिा लिखत पेि गने व्र्लििे एक पटक दताय भैसकेको 

लिखतिा िेखाइ वा टाइपबाट भएको सािान्र् त्रलुट सच्र्ाउन चाहेिा सो बेहोरा खिुाई सलिलतिा लनवेदन लदन सक्नेछ । 

थपष्टीकरणः "सामान्य तु्रजट" भन्नाले लेखाइमा भएको अङ्क, अक्षर, आकार, इकार, ऊकार, एकार, ऐकार र्ा पेस गरकेो 

प्रमाणबाट देजखएको जमजत, नाम, िर, ठेगाना आजद कुराहरू जलखतमा फरक पनव गएको कुरालाई िनाउँछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि परकेो लनवेदन उजरुी प्रिासकिे सम्बलन्ित लिलसि सािेि गरी इजिासिा पेस गनुय  पनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि पेस भएको लनवेदनको बेहोरा िनालसब देलखएको र लिखतिा भएको त्रुलट सच्र्ाउाँदा इन्साफ र िदु्दाको 

कारबाहीिा तालत्वक असर पने नदेलखएिा इजिासिे सािान्र् त्रलुट सच्र्ाई सो लनवेदन िूि लिखतको पूरकको रूपिा 

सम्बलन्ित लिलसििा राख्ने आदेि गनय सक्नेछ ।  

तर र्सरी त्रलुट सच्र्ाउाँदा इन्साफ र िदु्दाको कारबाहीिाई नै तालत्वक असर पने देलखएिा सोही कुरा खिुाई सच्र्ाउन 

नसलकने आदेि गनय सक्नेछ ।  

(४) सलिलतिे त्रलुट सच्र्ाएको जनाउ सम्बलन्ित पक्षिाई र अको पक्षिाई पलन लदन ुपनेछ। 

(५) र्स दफा बिोलजि लिखतको सािान्र् त्रलुट सच्र्ाई पाउन परकेो लनवेदन उपरको सनुवुाइ दवैु पक्ष जोलडएको अवस्थािा 

सलिलतिे दवैु पक्षको रोहबरिा गनुय  पनेछ ।       

पररच्छेद– १० 

वाररस सम्बन्धी व्र्यवस्था 

७४. वाररस लनरु्यक्त गना सक्नेुः (१) िदु्दाको कुनै पक्षिे आफ्नो तफय बाट सलिलतिा िदु्दासाँग सम्बलन्ित कुनै काि गनय वा सलिलतिा 

दार्र गररने लफरादपत्र, प्रलतउत्तरपत्र, लनवेदनपत्र, पनुरावेदनपत्र दताय गरी तोलकएको ताररखिा रहन अको कुनै व्र्लििाई काननु 

बिोलजिको वाररस लनर्िु गनय सक्नेछ । 
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(२) उपदफा (१) बिोलजि वाररस लनर्िु गदाय अनसूुची १४ बिोलजिको ढााँचािा लिखत गनुय  पनेछ । वाररसनािाको लिखतिा 

कारणीिे सहीछाप गरी कलम्तिा दईु जना साक्षी र वाररसनािा िेख्ने िेखकको पलहचानसिेत उल्िेख गरी लनजहरूको पलन 

सहीछाप गराउन ुपनेछ । 

७५. वाररस हुने व्र्यलक्तको र्योग्र्यताुः देहार्को र्ोग्र्ता पगेुको नेपािी नागररक वाररस हुन सक्नेछाः- 

(क) १८ वषय उिेर पूरा भएको,  

(ख) होस ठेगानिा भएको, 

(ग) कुनै अदाित वा न्र्ालर्क वा अियन्र्ालर्क लनकार् वा सलिलतको फैसिा बिोलजिको सरकारी लबगो, फैसिा कार्ायन्वर्न 

गर ेबापत सलिलत/ कार्यपालिका िाई  लतनुय  पने कुनै दस्तरु, िदु्दािा िागेको कुनै िलु्क वा दडड वा जररबाना लतनय बााँकी 

नरहेको, 

(घ) कीते जािसाजी वा भ्रष्टाचार वा नैलतक पतन देलखने फौजदारी कसरुिा सजार् नपाएको । 

तर र्स खडडिा िेलखएको कुनै कुरािे एका सगोिको व्र्लििाई वाररस लनर्ुि गनय बािा पुर् र्ाउने छैन । 

७६. अलधकृत वाररसिे साधारण वाररस लनरु्यक्त गना सक्नेुः ििुकुी देवानी कार्यलवलि संलहता,२०७४ को दफा १५३ बिोलजि कुनै 

पक्षको तफय बाट िदु्दािालििा गनय लनर्िु भएको अलिकृत वाररसिे अलिकृत वाररसनािािा िदु्दा लकटान गररएको भए सो िदु्दाको 

हकिा र िदु्दा लकटान नगररएको भए अलिकृत वाररस लनर्िु गने पक्षको तफय बाट कुनै िदु्दािालििािा र्स पररच्छेदिा उल्िेख 

भएबिोलजि वाररस लनर्िु गनय,त्र्सरी लनर्ुि गररएको वाररस पररवतयन गनय वा आफैाँ िदु्दा सकार गनय सक्नेछ । 

७७. एकभन्दा बढी मुद्दा वा व्र्यलक्तको वाररस हुन सक्नेुः एउटै व्र्लि एकै पटक एकभन्दा बढी िदु्दाको वाररस हुन वा एउटै िदु्दािा 

एकभन्दा बढी व्र्लिहरूको वाररस लनर्िु हुन सक्नेछ । तर एकै पटक एउटै व्र्लि पक्ष वा लवपक्ष दवैुको वाररस लनर्िु हुन सक्ने 

छैन । 

७८. वाररसनामा रीतपूवाकको हुनु पनेुः (१) सलिलतिे वाररसनािा दताय गनुय  अलघ त्र्स्तो वाररसनािा र्स पररच्छेद बिोलजि रीत 

पगेु वा नपगेुको जााँच गरी रीतपूवयकको देलखएिा दताय गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि जााँच गदाय वाररसनािा रीत नपगेुको देलखएिा रीत नपगेुको कारण खिुाई रीत परु्ायई ल्र्ाउन तीन 

लदनको म्र्ाद लदई दरलपठ गररलदन ुपछय  । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि दरलपठ गररएको वाररसनािा म्र्ादलभत्र रीत परु्ायई ल्र्ाएिा सलिलतिे त्र्स्तो वाररसनािा दताय गनुय  

पनेछ । 

७९. वाररस पररवतान गना वा आफैाँ मुद्दा सकार गना सक्नेुः(१) िदु्दाको पक्षिे चाहेिा आफूिे अलघ लदएको वाररसनािा अनसूुची १५ 

को ढााँचािा लनवेदन लदई जनुसुकै बखत बदर गरी अको वाररस लनर्िु गनय वा आफैाँिे िदु्दा सकार गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि अको वाररस लनर्िु भएकोिा वा पक्ष आफैाँिे िदु्दा सकार गरिेा लनर्ुि गररएको वाररसनािा वा िदु्दा 

सकार गनय लदएको लनवेदन सलिलतिे लिलसि संिग्न राखी त्र्सको अलभिेखसिेत राख्न ुपनेछ । 

८०. वाररसको अलधकारुः वाररसको अलिकार वाररसनािािा िेलखएबिोलजि हुनेछ ।  

पररच्छेद–११ 

ताररख तथा म्र्याद र ताररख थमाउने सम्बन्धी व्र्यवस्था 

८१. लववादका पििाई ताररखमा राख्नु पनेुः (१) सलिलतिा दताय भएका िदु्दा/लववादहरूिा सलिलतको आदेििे ताररखिा राख्न 

नपने अवस्थािा बाहेक लववादका सबै पक्षहरूिाई ताररखिा राख्न ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि पक्षहरूिाई ताररखिा राख्दा उजरुकताय/वादी र लवपक्षी/प्रलतवादी दवैु पक्ष उपलस्थत भएकोिा एकै 

लदन र एकै सिर्को ताररख तोक्न ुपनेछ।  

(३) सलिलतिा लफरादपत्र दताय भएपलछ प्रलतउत्तरपत्र पनय सक्ने म्र्ादको अड्कि गरी सो अवलि कटाएर उजरुकताय/वादीिाई 

ताररख तोक्न ुपनेछ ।  

(४) उजरुकताय/वादीिाई तोलकएको ताररखको लदन र प्रलतउत्तर पेस गरकेो लदन लििान नभएिा प्रलतउत्तर दताय गरपेलछ वादीिाई 

ताररख तोलकएकै लदन प्रलतवादीिाई पलन ताररख तोक्न ु पनेछ ।  

८२. ताररख भरपाईमा ताररख तोकी ताररख पचाा लदनु पनेुः िदु्दाका पक्षिाई ताररख तोक्दा ताररख भरपाईिा र्ो लिलत र सिर्िा 

र्स कािको िालग हालजर हुनेछु भनी िदु्दाका पक्षिाई सहीछाप गराई ताररख तोक्ने कियचारीिे पलन सोही लिलत र सिर्िा सो 

कािको िालग सलिलतिा हालजर हुन आउन ुभनी ताररख पचायिा जनाई आफ्नो सहीछाप गरी सम्बलन्ित पक्षिाई लदन ुपनेछ ।  
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८३. ताररख तोक्दा कारण खुिाउनु पनेुः(१)िदु्दाका पक्षिाई ताररख तोक्दा के कािको िालग ताररख तोलकएको हो र सो लदन के 

काि गने हो भन्ने ताररख भरपाई र ताररख पचायिा खिुाउन ुपनेछ । ताररख भरपाई र ताररख पचायको ढााँचा अनसूुची ७ र ८ िा 

तोलकएबिोलजि हुनेछ । 

(२) तोलकएको ताररखको लदन जनु काि सम्पन्न गने भलनएको हो सो काि सम्पन्न गनुय  पनेछ । तोलकएको ताररखको लदन कुनै 

पक्ष उपलस्थत नभए पलन तोलकएको काि गनय सलकने रहेछ भने त्र्स्तो पक्ष उपलस्थत नभएको कारणिे िात्र तोलकएको कार्य 

सम्पन्न गनय बािा पने छैन ।  

(३) कुनै कारणिे तोलकएको ताररखको लदन तोलकएको कार्य सम्पन्न हुन नसकेिा ताररख भरपाईिा त्र्सको कारण खिुाई अको 

ताररख तोक्न ुपनेछ ।  

(४) सलिलतबाट नाप नक्सा वा सजयलिन गनय डोरको ताररख तोक्न ुपदाय िदु्दा/लववादका पक्षिाई नाप नक्सा वा सजयलिन गने लिलत 

र सिर् खिुाई सम्बलन्ित स्थानिा हालजर हुन जाने र कुनै कारण परी सो लिलतिा डोर जान नसके सोको भोलिपल्ट 

सलिलतिा हालजर हुन आउने भनी खिुाई ताररख तोकी ताररख पचायिा पलन सोही बेहोरा जनाउन ुपनेछ ।   

(५) इजिासिा िदु्दा/लववाद वा सो साँग सम्बलन्ित कुनै लनवेदन पेस गने लदनको िालग ताररख तोक्दा पेिी ताररख भनी जनाई 

तोक्न ुपनेछ । पेसी ताररख दवैु पक्षिाई एकै लदनको तोक्न ुपनेछ ।  

तर लववादको कुनै एकपक्षिाई सािारण ताररख र अकोपक्षिाई पेसी ताररख भनी तोक्न  हुाँदैन ।    

८४. ताररखका लदन सावाजलनक लवदा पना गए भोलिपल्ट हालजर हुनु पनेुः (१) िदु्दाका पक्षिाई तोलकएको ताररखको लदन 

सावयजलनक लवदा पनय गएिा सोको भोलिपल्ट अथवा सावयजलनक लवदा सिाप्त भएको भोलिपल्ट सलिलतिा हालजर हुन ुपनेछ ।  

(२) पेसी ताररख तोलकएको लदन सावयजलनक लवदापनय गएिा सावयजलनक लवदा सिाप्त भएपलछ पक्षहरू हालजर भएपलछ पनुाः अको 

पेसी ताररख तोक्न ुपनेछ । 

८५. ताररख जुधाई तोक्न नहुनेुः सलिलतिा हालजर हुनपुने कुनै पक्षको १५ लकिोलिलटर वा सो भन्दा बढी दरुी टाढाको अन्र् अदाित 

वा लनकार्िा पलन ताररख लिन ुपने रहेछ र सम्बलन्ित पक्षिे सो कुराको जानकारी गराएिा सलिलतिा र अन्र् अदाित वा 

लनकार्िा ताररख नजधु्ने गरी तोक्न ुपनेछ ।  

८६. एकभन्दा बढी मुद्दा वा लववादमा एकै लदनको ताररख तोक्नु पनेुः सलिलतिा उही पक्ष लवपक्षको एक आपसिा अन्तर सम्बलन्ित 

एकभन्दा बढी िदु्दा वा लववाद लवचारािीन भएिा ती सबै िदु्दा वा लववादिा एकै लदनको ताररख वा पेसी ताररख तोक्न ुपनेछ तर 

कुनैिा ताररख र कुनैिा पेसी ताररख तोक्न ु  हुाँदैन ।  

८७. प्रमाण बुलझसकेपलछ ताररखमा नबसे पलन हुनेुःसलिलतिा लवचारािीन रहेको लववादिा प्रिाण बलुझसकेपलछ कुनै पक्ष वा दवैु 

पक्षिे चाहेिा लनवेदन लदई सलिलतको अनिुलत लिई ताररखिा नबसे पलन हुन्छ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि ताररखिा नबस्ने पक्षिाई सलिलति े खोजेका बखत उपलस्थत हुनेछु, उपलस्थत नभएिा काननु 

बिोलजि भएिा स्वीकार गनेछु भनी कागज गराई सहीछाप गराएर िात्र ताररख टुटाई लदन ुपनेछ र ताररख भरपाईिा पलन 

सम्बलन्ित पक्षको ताररख टुटाएको बेहोरा जनाई उजरुी प्रिासकिे प्रिालणत गनुय  पनेछ । 

८८. ताररखमा हालजर हुनुपने व्र्यलक्त थुनामा परुेः (१) ताररखिा हालजर हुनपुने व्र्लि थुनािा परिेा लनज आफैाँिे वा लनजका काननु 

व्र्वसार्ी लनर्िु भएको भए लनजिे वा लनजका एकासगोिका पररवारका सदस्र्िे सलिलतिाई थुनािा परकेो जानकारी लदनु 

पनेछ ।  

(२) ताररखिा हालजर हुनपुने व्र्लििे आफू थुनािा परकेो जानकारी लदएपलछ ताररख गजुारकेो िान्न लिल्दैन । लनजिे िदु्दाको 

कािकारबाहीको िालग अन्र् व्र्लििाई वाररस लनर्िु गनय सक्नेछ । त्र्सरी वाररस लनर्िु नगरिेा पलन कािकारबाही गनय 

बािा पने छैन । तर हरके पेसीिा लनजिाई उपलस्थत गराउन सम्भव भएसम्ि लनजिाई उपलस्थत गराउन थुनािा परकेो 

कार्ायिर्िाई पत्राचार गनुय  पनेछ । लनजिाई उपलस्थत गराउन सम्भव नभए पेसी अगावै हरके पेसीको जानकारी तथा पेसीिा 

भएको आदेि वा लनणयर्को जानकारीसिेत लदन ुपनेछ ।       

८९. म्र्याद वा ताररख गुजाना नहुनेुः (१) कसैिे पलन लवचारािीन िदु्दाको सम्बन्ििा सलिलतबाट लदएको म्र्ाद वा ताररख गुजानय  

हुाँदैन । 

(२) एक पटक रीत पूवयक तािेि भएको म्र्ाद गजुाने पक्षिाई पनुाः पटक पटक म्र्ाद जारी गनुय  हुाँदैन, ठहरबेिोलजि लनणयर् गनुय  

पदयछ । 
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९०. ताररख गुजारकेो प्रमालणत गनुा पनेुःकुनै िदु्दा/लववादको कारबाहीिा ताररखिा रालखएको पक्षिाई तोलकएको ताररखका लदन 

हालजर हुन नआई गजुारिेा ताररख गजुारकेो बेहोरा ताररख भरपाईिा उल्िेख गरी उजरुी प्रिासकिे प्रिालणत गनुय  पनेछ ।  

९१. गुलिएको म्र्याद र ताररख थाम्न सलकनेुः (१) पक्षको काब ुबालहरको अवस्था परी तोलकएको म्र्ाद वा ताररखको लदन सलिलतिा 

उपलस्थत हुन नसकी म्र्ाद वा ताररख गजु्रेकोिा गजुाने पक्षिे म्र्ादको हकिा पन्र लदनसम्ि एकपटक र ताररखको हकिा बढीिा 

दईु पटक गरी पन्र लदनसम्ि गलुज्रएको ताररख थािी पाऊाँ  भलन आफूसाँग भएको प्रिाण राखी सलिलतिा लनवेदन लदन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि गलुज्रएको म्र्ाद थािी पाउन लदने लनवेदन अनसूुची १६ बिोलजिको ढााँचािा र गलुज्रएको ताररख थािी 

पाउन लदने लनवेदन अनुसूची १७ बिोलजिको ढााँचा हुन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजि लनवेदन परपेलछ ब्र्होरा िनालसब देलखए उजरुी प्रिासकिे गलुज्रएको म्र्ाद वा तारीख थािी लदने 

आदेि गनेछ । ताररख थाम्दा कलत पटकको र कलत लदन थािेको हो भन्ने कुरा आदेििा खिुाउन ुपनेछ । 

९२. ताररख गुजारकेो पटक कार्यम गना नलमल्नेुः दफा ९१ िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन लविेष पररलस्थलत परी गलुज्रएको 

ताररख थािेको वा िदु्दा ििुतबीिा रही जागेपलछ ििुतबी हुनभुन्दा पलहिे गलुज्रएको ताररख थािेको वा पनुरावेदन तहबाट पनुाः 

कारबाही र लकनारा गनुय  भनी पठाएको िदु्दािा पलहिे गलुज्रएको ताररख थािेकोिाई पटक कार्ि गनय हुाँदैन ।  

९३. लवशेष पररलस्थलत परी गुलिएको म्र्याद वा तररख थाम्न पाउने व्र्यवस्थाुः (१) सािान्र् अवस्था बाहेक ििुकुी देवानी कार्यलवलि 

संलहता, २०७४ को दफा २२५ र ििुकुी फौजदारी कार्यलवलि संलहता, २०७४ को दफा १९० िा उलल्िलखत पररलस्थलत परी 

गलुज्रएको म्र्ाद वा ताररख थाम्न पाउने व्र्वस्थाको हकिा सोही संलहताका दफाहरूिा उलल्िलखत प्राविानहरू िाग ुहुनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि म्र्ाद वा ताररख थाम्न लदइने लनवेदनको साथिा त्र्स्तो पररलस्थलत उत्पन्न भएको ब्र्होरा पषु्टी गनय 

आवश्र्क पने प्रिाण संिग्न गनुय  पनेछ । 

९४. म्र्याद वा ताररखको गुिेको लदनको गणनाुः म्र्ाद वा ताररख गजुारकेोिा थिाउनको िालग लदन गणना गदाय म्र्ाद वा ताररख 

गलुज्रएको लदनको भोलिपल्टदेलख थिाउन पाउने लदनसम्ििाई गणना गनुय  पनेछ । तर सलिलत सिक्ष आउन िाग्ने बाटाको 

म्र्ादिाई गणना गररने छैन ।  

९५. बाटाको म्र्यादको गणनाुः(१)बाटाको म्र्ाद लहसाब गदाय र्ातार्ातको सािन चिेको ठाउाँिा आउाँदा वास्तलवक िागेको लदन र 

र्ातार्ातको सािन नचिेको ठाउाँको िालग पन्र लकिोलिटरको एक लदनको दरि ेलहसाब गनुय  पनेछ । तर पन्र लकिोलिटरभन्दा 

घटी दरुीको िालग  बाटाको म्र्ाद लदइने छैन ।  

९६. मुद्दा सकार गनेुः(१) सलिलतिा िदु्दाको कारबाही चलिरहेको अवस्थािा फैसिा नहुाँदै िदु्दाको कुनै पक्षको ितृ्र् ुभएिा वा होस 

ठेगानिा नरहेिा, बेपत्ता भै तोलकएको म्र्ाद वा ताररख गलुज्रएिा त्र्सरी ितृ्र् ुभएको, होस ठेगानिा नरहेको वा बेपत्ता भएको 

लिलतिे बाटोको म्र्ाद बाहेक पन्र लदनलभत्र गलुज्रएको म्र्ाद वा ताररख थिाई िदु्दा सकार गररपाउन लनजको संरक्षक वा लनज 

नभएिा नलजकको हकवािािे सलिलतिा अनसूुची १८ बिोलजिको ढााँचाको लनवेदन लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि पेरको लनवेदनिा जााँचबझु गदाय ब्र्होरा िनालसब देलखएिा उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो िदु्दा सकार गनय 

लदई गजु्रेको म्र्ाद वा ताररख थािी लदन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजिको लनवेदनको साथिा त्र्स्तो पररलस्थलत उत्पन्न भएको ब्र्होरा पलुष्ट गनय आवश्र्क पने प्रिाण संिग्न 

गनुय  पनेछ । 

९७. म्र्याद वा ताररख थाम्न पाउने अवलधसम्म सुनुवाइ गना नहुनेुः (१) सलिलतबाट जारी भएको म्र्ाद वा तोलकएको ताररख 

गजुारकेोिा र्स पररच्छेदिा उलल्िलखत थिाउन पाउने अवलि सिाप्त नभएसम्ि िदु्दाको सनुुवाइ गरी लकनारा गनुय  हुाँदैन । 

९८. ताररख गुजारी थमाउन पाउने अवलध भुक्तान भएमाुः सलिलतिा लवचारािीन िदु्दा/लववादिा तोलकएको ताररख गजुारी थिाउन 

पाउने अवलि भिुान भएपलछ देहार्बिोलजि गनुय  पनेछाः- 

(क) वादीिे प्रिाण पेस गरपेलछ लनजिे िात्र वा प्रलतवादीिे पलन ताररख गजुारकेो भए लडसलिस गनय हुाँदैन र बलुझएसम्िका 

प्रिाणबाट ठहरबेिोलजि फैसिा गनुय  पछय  ।   

(ख) प्रलतवादीिे वादीको दाबी आंलिक वा पूर ैस्वीकार गरी प्रलतउत्तर लफराएको िदु्दािा वादीिे ताररख गजुारिेा थिाउन 

पाउने अवलि भिुान भएपलछ सो हदसम्ि सोही बिोलजि फैसिा गनुय  पछय  । आंलिक दाबी स्वीकार गरिेा आंलिक 

ठहर गरी बााँकी लडसलिस गनुय  पछय  । प्रलतवादीिे वादीको दाबीिाई पूर ैअस्वीकार गरकेो अवस्थािा प्रिाण नबझु्द ै

वादीिे ताररख गजुार ेपूर ैदाबी लडसलिस गनुय  पछय  । 

(ग) प्रिाण बलुझसकेपलछ वादीिे ताररख गजुारिेा प्रिाणिे ठहरबेिोलजि फैसिा गनुय  पछय   
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(घ) प्रलतवादीिे िात्र ताररख गजुारिेा प्रिाण बझुी ठहरबेिोलजि फैसिा गनुय  पछय  ।   

(२) िदु्दा लडसलिस भएपलछ सोही प्रलतवादीउपर सोही लवषर्िा पनुाः लफरादपत्र दताय हुने छैन । 

(३) सलिलतिे िेिलििापको िाध्र्िबाट लववादको सिािान गनय पाउने अलिकार के्षत्रलभत्रको लववादिा वादीिे ताररख गजुारिेा 

लडसलिस गनुय  पनेछ । प्रलतवादीिे ताररख गजुारिेा वादीिाई सम्बलन्ित लजल्िा अदाितिा जान ुभलन सनुाई ताररख तोकी 

लिलसि सिेत पठाइलदन ुपनेछ । 

पररच्छेद–  १२ 

अन्तकाािीन आदेश र अन्तररम सरंिणात्मक आदेश सम्बन्धी व्र्यवस्था 

९९. अन्त:कािीन आदेश सम्बन्धी लनवेदन लदन सक्नेुः सलिलतसिक्ष परकेो लववादिा संिग्न रहेको पक्षि े स्थालनर् सरकार 

सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ४९ को उपदफा ६ बिोलजि कुनै बैंक, कम्पनी, लवत्तीर् संस्था वा अन्र् कुनै लनकार्िा रहेको 

खाता र्थालस्थलतिा रोक्का राख्न वा कुनै सम्पलत्त अन्र्त्र हस्तान्तरण गनय, लितो बन्िक राख्न नपाउने गरी रोक्का राख्न िाग 

गने पक्षिे अनसूुची १९ को ढााँचािा सलिलतिा लनवेदन लदन सक्नेछ । 

१००. अन्तररम सरंिणात्मक आदेश सम्बन्धी लनवेदन लदन सक्नेुःसलिलतिा लवचारीिीन लववादिा स्थालनर् सरकार सञ्चािन ऐन, 

२०७४ को दफा ४९ को उपदफा ८ को देहार्िा उल्िेख भए बिोलजि पलत पत्नी बीचको वा ज्रे्ष्ठ नागररकको संरक्षण सम्बन्िी 

लववादिा पीलडत, लनजको सन्तान वा लनजसाँग आलश्रत अन्र् कुनै व्र्लिको लहतको िालग अन्तररि संरक्षणात्िक आदेिको िाग 

गरी अनसूुची २० को ढााँचािा सम्बलन्ित पक्षिे सलिलतिा लनवेदन लदन सक्नेछ ।   

१०१. लनवेदन उपरको कारबाही :(१) दफा ९९ र दफा १०० बिोलजि परकेो लनवेदन उजरुी प्रिासकिे अनसूुची २०(क) को ढााँचाको 

सािान्र् लनवेदन दताय लकताबिा दताय गरी लनवेदकिाई ताररखिा राखी दैलनक पेसी सूचीिा चढाई सम्भव भए सोही लदन र सोही 

लदन सम्भव नभए सोको भोलिपल्ट इजिास सिक्ष पेस गनुय  पदयछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि पेस भएको लनवेदनिा इजिासिे अको पक्षिाई नलझकाइकन वा लझकाएर दवैु पक्षको सनुवुाइ गरी 

लनवेदन दाबीबिोलजि हुने वा नहुने गरी आदेि जारी गनय सक्नेछ । लनवेदन दाबीबिोलजि हुने गरी आदेि जारी भएिा उजरुी 

प्रिासकिे र्थािीघ्र आदेिको प्रलत संिग्न राखी आदेि कार्ायन्वर्न गनय सम्बलन्ित व्र्लि वा लनकार्िा िेखी पठाउन ु 

पनेछ । 

(३) दफा १०० बिोलजि लदएको लनवेदनिा जारी भएको अन्तररि संरक्षणात्िक आदेि पािना नगरकेो लनवेदन परिेा इजिासिे 

स्थानीर् प्रहरीको सहर्ोग लिई लनजिाई उपलस्थत गराई सम्झाई बझुाई गरी आदेि कार्ायन्वर्न गराउन सक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि उपलस्थत गराई सम्झाई बझुाई गदाय पलन आदेिको पािना नगरकेो भन्ने लनवेदन परिेा इजिासि े

जन्ि, ितृ्र् ुदताय बाहेकका स्थानीर् तहबाट प्रदान हुने सलुविाहरू आदेि कार्ायन्वर्न नगरसेम्ि रोक्का राख्ने आदेि गनय 

सक्नेछ । 

१०२. आदेशउपर लनवेदन गना सक्नुेः (१) दफा १०१ बिोलजि एकपक्षीर् लनवेदनको आिारिा जारी भएको आदेिउपर लचत्त नबुझ्ने 

पक्षिे अनसूुची २१ बिोलजिको ढााँचािा सो आदेि बदर गरी पाउन आवश्र्क प्रिाण राखी  आदेि भएको थाहा पाएको लिलति े

सात लदनलभत्र सलिलतिा लनवेदन लदन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि लनवेदन परिेा उजरुी प्रिासकिे त्र्स्तो लनवेदन दैलनक पेसी सूचीिा चढाई सम्भव भए सोही लदन र 

सोही लदन सम्भव नभए भोलिपल्ट इजिास सिक्ष पेस गनुय  पनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि पेस भएको लनवेदनउपर दवैु पक्षिाई राखी सनुवुाइ गनुय  पनेछ । अको पक्ष उपलस्थत नभए उजरुी 

प्रिासकिे अको पक्ष उपलस्थत हुनासाथ दैलनक पेसीिा चढाई पेस गनुय  पनेछ ।  

(४) दफा१०१को उपदफा(२)बिोलजि जारी भएको अन्तरकािीन आदेि वा अन्तररि संरक्षणात्िक आदेि बदर भएिा उजरुी 

प्रिासकिे र्थािीघ्र पलहिे पत्राचार गररएका लनकार्िाई पूवय आदेिअनसुार गनय नपने जानकारी गराई पत्राचार गनुय  पनेछ । 

१०३. सलमलतको आदेशउपर लजल्िा अदाितमा लनवेदन िाग्नेुः(१) दफा १०१ र १०२ बिोलजि इजिासबाट भएको आदेिउपर 

लचत्त नबझु्ने पक्षिे आदेि भएको थाहा पाएको लिलतिे सात लदनलभत्र इिाि लजल्िा अदाितिा लनवेदन लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि लजल्िा अदाितिा लनवेदन परिेा भएको आदेि अनरुुप गनुय  पनेछ ।  
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पररच्छेद-१३ 

मेिलमिाप सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१०४. मेिलमिापकतााको सूची सलमलतमा राख्नु पनेुः सलिलतिे सरुु कारबाही र लकनारा गने लववाद/िदु्दािा तथा िेिलििापको 

िाध्र्िबाट िात्र लववाद सिािान गनय पाउने लववाद/िदु्दािा िेिलििाप गराउने प्रर्ोजनका िालग सलिलतिे सूलचकृत गरकेा सबै 

िेिलििापकतायको फोटो सलहतको लववरण भएको सूची सलिलतिा राख्न ुपनेछ ।  

१०५. मेिलमिाप केन्रको व्र्यवस्थाुः (१) सलिलतिे सरुु कारबाही र लकनारा गनय पाउने तथा िेिलििापबाट लववादको सिािान गराउन 

पाउने अलिकारके्षत्र लभत्रका लववाद/िदु्दाहरूिा पक्षहंिाई िेिलििाप गराउन सलिलतिा िेिलििाप केन्रको गठन गनुय पनेछ । साथै 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ४९(१०)बिोलजि आवश्र्कता अनसुार सूर्ोदर् नगर पालिकाको वडा 

कार्ायिर्हरूिा िेिलििाप केन्र गठन गनय सक्नेछ । तर र्स अलघ िेिलििाप केन्र गठन भैसकेका भए पनुाः गठन गनुय  पने  

छैन । 

(२) िेिलििाप केन्रिा आवश्र्कताअनसुार कियचारीहरू रहनेछन् जसको प्रबन्ि प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे कार्यपालिकाको 

सिन्वर्िा तोक्न ुपनेछ ।  

१०६. मेिलमिाप गना पठाउन आदेश गनुा पनेुः (१) सलिलतिे सरुु कारबाही र लकनारा गने पाउने वा लििापत्र गराउन पाउने 

अलिकारके्षत्र लभत्रका लववादहरूिा दवैु पक्ष जोलडएपलछ पेसी ताररख तोकी इजिासिा पेस गनुय  पनेछ ।    

(२) उपदफा (१) बिोलजि पेस भएको लववाद/िदु्दािा इजिासिे सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा िेिलििाप केन्र गठन गरकेो भए 

सोही िेिलििाप केन्रिा र त्र्स्तो िेिलििाप केन्र गठन नगरकेो भए सलिलतको िेिलििाप केन्रिा ३० लदनलभत्र 

िेिलििापको कार्य सम्पन्न गने गरी पठाउन आदेि गनुय  पनेछ ।  

१०७. मेिलमिापकतााको लनरु्यलक्तुः (१) िेिलििापको िालग पठाउने आदेि भएपलछ उजरुी प्रिासकिे दवैु पक्षिाई सलिलतिे सूलचकृत 

गरकेा िेिलििापकतायहरूको सूची देखाई सकभर दवैु पक्षको आपसी सहिलतिा अनसूुची २को ढााँचािा एकजना िेिलििापकताय 

लनर्लुि गनय रोज्न िगाउन ुपनेछ  

(२) उपदफा (१) बिोलजि िेिलििापकताय रोज्न गनय िगाउाँदा पक्षहरूबीच ितैक्र् हुन नसकेिा लववादका दवैु पक्षिाई एक एक 

जना िेिलििापकताय रोज्न िगाउनपुने र त्र्सरी रोजी लनर्िु गररएका िेिलििापकतायबाट अको एक जना िेिलििापकताय 

लनर्लुि गनय रोज्न िगाउन ुपनेछ जसिे संर्ोजकको भूलिका लनवायह गनेछन् । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि पक्षहरूिे एक जना िेिलििापकताय लनर्ुलि गरिेा लनजिाई अनसूुची २३ को ढााँचािा 

िेिलििापकतायिा लनर्लुि गरकेो पत्र लदई तरुुन्त िेिलििापको कार्य अगालड बढाउन जानकारी गराउन ुपनेछ । र्लद एक 

जना िेिलििापकताय लनर्लुि गनय पक्षहरूबीच ितैक्र् हुन नसकेिा पक्षहरूिे रोजेका एक एक जना िेिलििापकतायिाई 

लनर्लुिपत्र लदई लनजहरूिाई कुनै एकजना तेस्रो िेिलििापकताय लनर्िु गनय अनसूुची २४ को ढााँचािा रोज्न िगाउन ुपनेछ 

। तेस्रो िेिलििापकतायिाई  अनसूुची २५ को ढााँचािा लनर्लुि पत्र लदन ुपनेछ । 

(४) िालथ जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन लववादका/िदु्दाका पक्षहरूिे िेिलििापकताय रोज्न नसकी सलिलतिाई नै रोज्न 

िगाएिा उजरुी प्रिासकिे सूलचकृत िेिलििापकतायहरू िध्रे्बाट उपर्िु र पक्ष लवपक्षसाँग लनरन्तर सम्पकय िा रहन सक्ने 

िेिलििापकतायिाई अनसूुची २६ को ढााँचािा लनर्लुि गनुय  पनेछ ।  

१०८. मेिलमिापकतााको अलभिेख राख्नु पनेुः दफा १०७ बिोलजि लनर्िु गररएका िेिलििापकतायहरूको अनसूुची २७ को ढााँचािा 

अलभिेख राख्न ुपनेछ ।  

१०९. मेिलमिाप केन्रमा पठाउाँदाुः िेिलििाप केन्रिा िेिलििापको िालग पठाउाँदा उजरुी प्रिासकिे आदेिपत्र, लफरादपत्र, 

प्रलतउत्तरपत्र र आवश्र्क कागजातको प्रलतलिलप नत्थी गरी आदेिानसुारको सिर्ावलि लभत्र दवैु पक्षिाई िेिलििाप गराई 

िेिलििाप गनय सहिलत भए सहिलत पत्र सलहत र सहिलत नभए िेिलििाप हुन नसकेको भन्ने िेिलििापकतायको प्रलतवेदन 

सलहत दवैु पक्षिाई सलिलतिा हालजर हुन ७ लदनको ताररख तोकी पठाई लदन ुभनी सम्बलन्ित िेिलििाप केन्रिाई अनसूुची २८ 

बिोलजिको ढााँचािा िेखी पठाउन ुपनेछ । 

११०. मेिलमिाप केन्रमा दताा अलभिेख राख्नु पनेुः सलिलतबाट वा वडा कार्ायिर्िाफय त िेिलििाप केन्रिा िेिलििापको िालग 

पठाइएका लववाद/िदु्दािा कागजातका नक्किहरू प्राप्त भई पक्षहरू हालजर भएपलछ िेिलििाप केन्रिे िेिलििाप दताय लकताविा 

दताय गरी अलभिेख राख्न ुपनेछ र लववादका पक्षहरूिाई अनसूुची २९ बिोलजिको ढााँचाको हालजरी लकताबिा हालजर गराई 

िेिलििापकतायहरूसाँग पराििय गरी छिफि हुने लदन तोकी िदु्दाका पक्षहरूिाई छिफि गने प्रर्ोजनाथय हालजर हुनेछु भन्ने 

ताररख तोकी लदन ुपनेछ । 
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१११. मेिलमिापको प्रलक्रर्या: िेिलििापको िालग िेिलििाप केन्रिा पठाइएका लववादहरूिा िेिलििाप केन्र तथा 

िेिलििापकतायद्बारा अपनाइने िेिलििापको प्रलिर्ा िेिलििाप सम्बन्िी ऐन २०६८,िेिलििाप सम्बन्िी लनर्िाविी २०७० 

तथा र्स सूर्ोदर् नगरपालिकाको सभािे जारी गरकेो न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा गदाय तथा सलिलतको 

फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१िे तोकेको प्रलिर्ा बिोलजि हुनेछ । 

११२. मेिलमिापको िालग समर्य अपुग भए थप गना सक्नेुः (१) िेिलििापको िालग तोलकएको दफा १०६(२)बिोलजि तोलकएको 

सिर् अपगु भएिा आवश्र्कता र लववादको प्रकृलतिाई लवचार गरी एक पटकिा १५ लदन ननाघ्ने गरी सलिलतिे सिर्ाविी थप 

गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि सिर् अपगु भएकोिे थप गरी पाउन थप गनुय  पने सिर् तोकी िेिलििाप कतायिे िेिलििापको िालग 

पठाएको लनकार्सिक्ष लिलखत लनवेदन लदएपलछ म्र्ाद थप लदएको आदेि गनुय  पनेछ । र्सको िालग पेसी सूची लनकालिरहनु 

पदैन ।   

११३. मेिलमिाप हुने भएमा सहमलतपत्र तर्यार गनुा पनेुः (१) ििेलििाप केन्रिा पठाइएका लववाद/िदु्दाहरूिा पक्षहरूबीच िेिलििाप 

गनय िञ्जरु भएिा अनसूुची ३० को ढााँचािा िेिलििापिा सहिलत भएका बुाँदाहरू खिुाई ििेलििापकतायिे सहिलत पत्र तर्ार 

गरी पक्षहरूको नाि थर िेखी सहीछाप गराई िेिलििापकतायिे पलन नाि थर िेखी दस्तखत गरी िेिलििाप केन्रिा सहिलत 

भएको अलभिेख गराई पक्षहरूसलहत उपलस्थत भई िेिलििाप गनय सहिलत भएकोिे लििापत्र गराई पाऊाँ  भनी िेिलििापिा 

पठाउने लनकार्िा प्रलतवेदन लदन ुपनेछ । 

(२) वडा कार्ायिर्िाफय त िेिलििापिा पठाएको भए उपदफा (१) बिोलजि सहिलतको कागज तर्ार गरी िेिलििाप केन्रिा 

सहिलत भएको अलभिेख गराई पक्षहरूसलहत वडा कार्ायिर्िा उपलस्थत भई िेिलििाप गने सहिलत भएको भनी प्रलतवेदन 

लदनपुने  

हुन्छ । वडा सलचविे िेिलििापकतायिे पेस गरकेो सहिलतपत्र तथा िेिलििापकतायको प्रलतवेदन लिलसििा राखी 

पक्षहरूिाई सलिलतिा हालजर हुन जान ुभन्ने बेहोराको ताररख तोकी लिलसिसाँगै सलिलतिा पठाई लदन ुपनेछ ।       

११४. लमिापत्रको कागज तर्यार गनुा पनेुः (१) दफा ११३ को उपदफा (१) र २ बिोलजिको सहिलतपत्र सलहतको लिलसि, प्रलतवेदन, 

सहिलतपत्र सलिलतिा दताय भएपलछ उजरुी प्रिासकिे तत्काि पेसीिा चढाई दवैु पक्षिाई इजिासिा उपलस्थत गराई 

िेिलििापको सहिलत भई लििापत्र गराइपाऊाँ  भन्ने प्रलतवेदन परकेो बेहोराको जानकारी गराई इजिासको आदेि अनसुार 

अनसूुची ३१बिोलजिको ढााँचािा लििापत्रको कागज तीन प्रलत तर्ार गरी पक्षहरूको सहीछाप गराई पेस गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि लििापत्रको कागज तर्ार गरी पेस भएपलछ इजिासबाट वादी प्रलतवादी दवैु पक्षिाई लििापत्रको 

बेहोरा पढी बााँची सुनाइ त्र्सको ितिव र पररणाि सम्झाइ बझुाइ गदाय दवैु पक्ष िेलखएको बेहोराबिोलजि लिल्न िञ्जरु 

भएिा लििापत्रको िीरिा ठाउाँभएिा िीरिा नभए पछुारिा लििापत्र प्रिाणीकरणको आदेि िेखी प्रिाणीकरण गनुय  पनेछ र 

रार् (लनणयर्) लकताविा पलन लििापत्रको संलक्षप्त बेहोरा उल्िेख गरी लििापत्र गराई प्रिाणीकरण गरकेो बेहोरा िेखी संर्ोजक 

र उपलस्थत सदस्र्िे दस्तखत गरी पक्षहरूको पलन नाि थर खिुाई दस्तखत गराउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा(२)बिोलजि प्रिालणकरण भएको लििापत्रको कागजिा सलिलतको छाप िगाई दवैु पक्षिाई लवनािलु्क एक एक प्रलत 

लदई एकप्रलत लिलसिसािेि राख्न ुपनेछ ।  

(४) उपदफा(२)बिोलजि भएको लििापत्रअनसुार रोक्का, फुकुवा वा दालखि खाररज गनुय  पने भएिा उजरुी प्रिासकिे सो 

बिोलजि गनय सम्बलन्ित लनकार्िाई पत्राचार गनुय  पनेछ । 

(५) उपदफा (२) बिोलजि लििापत्र भएपलछ उजरुी प्रिासकिे िदु्दाको दार्री लकताबको िगत लििापत्र भएको बेहोरा जनाई 

कट्टा गनुय  पनेछ । 

११५. मेिलमिाप हुन नसकेमाुः (१) िेिलििापको िालग पठाइएको लववाद/िदु्दािा िेिलििाप गनय पक्षहरूबीच सहिलत हुन नसकेिा 

पक्षहरूबीच िेिलििाप हुन नसकेको बेहोराको अनसूुची ३२बिोलजिको ढााँचाको प्रलतवेदन िेिलििापकतायिे िेिलििाप केन्रिा 

लदन ुपनेछ । िेिलििाप केन्रि ेपलन लववाद/िदु्दाका पक्षहरूिाई िेिलििापिा पठाउने लनकार्िा हालजर हुन जान अनसूुची ३३ 

बिोलजिको ढााँचािा सात लदनको ताररख तोकी िेिलििापकतायको प्रलतवेदन र ताररख तोकेको भरपाई पठाउन ुपनेछ ।  

(२) वडा कार्ायिर्िाफय त िेिलििापको िालग पठाएको लववाद/िदु्दािा उपदफा(१)बिोलजि िेिलििाप हुन नसकेको 

िेिलििापकतायको प्रलतवेदन तथा पक्षहरूिाई ताररख तोकेको भरपाई प्राप्त भएपलछ लिलसि सािेि गरी पक्षहरूिाई 

सलिलतिा हालजर हुन जान ताररख तोकी लिलसिसिेत पठाई लदन ुपनेछ ।   
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११६. मेिलमिाप हुन नसकी सलमलतमा आएका लववाद/मुद्धाहरूमाुः (१) िेिलििाप केन्रिा िेिलििाप हुन नसकी आएका 

लववादहरूिा पक्षहरू ताररखिा उपलस्थत भएपलछ वा उपलस्थत नभई ताररख गजुारी थाम्न पाउने अवलि नाघेपलछ लनर्लित 

कारबाहीको िालग पेसी तोकी इजिासिा पेस गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि पेस भएको सलिलतिे सरुु कारबाही र लकनारा गने िदु्दाको हकिा लनरुपणको िालग आवश्र्कता 

अनरुूप प्रिाण बझु्ने, सरोकारवािािाई लझकाउने, कागज गराउने िगार्त जो ज ेगनुय  पने हो सो आदेि वा फैसिा गनुय  पने 

हुन्छ ।  

(३) उपदफा (१) बिोलजि पेस भएको सलिलतिे िेिलििाप िात्र गनय पाउने अलिकारके्षत्र लभत्रका लववादको हकिा िेिलििाप 

हुन नसकेको बेहोरा जनाई लववाद सिािानको िालग इिाि लजल्िा अदाितिा जान सम्बलन्ित पक्षहरूिाई सनुाई िगत 

कट्टा गरी लिलसि लजल्िा अदाितिा पठाउने लनणयर् गनुय  पने हुन्छ । र्स्तो लनणयर् रार् (लनणयर्) लकताविा िेख्न ुपछय  ।  

(४) उपदफा (२) बिोलजि भएको लनणयर्अनसुार उजरुी प्रिासकिे दवैु पक्ष हालजर रहेको भए दबुै पक्षिाई र वादी िात्र हालजर 

भएको भए वादीिाई लववाद सिािानको िालग सम्बलन्ित लजल्िा अदाित जान ुभनी सनुाई अनसूुची ३४को ढााँचािा 

सलुनपाएको कागज गराई लजल्िा अदाितिा हालजर हुन जान ताररख तोकी िदु्दा दताय लकतावको िगत कट्टा गरी लिलसि 

पठाएको पत्रसलहत लिलसि इिाि लजल्िा अदाितिा पठाइ लदनपुछय  ।   

११७. पिहरूिे चाहमेा जुनसुकै चरणमा लमिापत्र हुन सक्नेुः (१) िेिलििापको िालग िेिलििाप केन्रिा पठाएको सरुु कारबाही 

र लकनारा गने अलिकारके्षत्र लभत्रका लववाद/िदु्दािा फैसिा हुनु अलघ लववाद/िदु्दाको कारबाही जनुसकैु चरणिा रहे पलन पक्षहरूिे 

आपसी सहिलत गरी लििापत्र गनय चाहेिा लििापत्र गनय सक्नेछन् । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि लििापत्र गनय सहिलत भएका कुराहरू खिुाई अनसूुची ३५ बिोलजिको ढााँचािा दवैु पक्षिे संर्िु 

लनवेदन लदन ुपने हुन्छ।र्सरी लनवेदन परपेलछ उजरुी प्रिासकिे दफा ११४ अनरुूपको प्रलिर्ा बिोलजि गनुयपने हुन्छ ।  

११८. दाबी लफताा लिन सक्न:े (१) सलिलतिा लवचारािीन रहेको लववाद/िदु्दाको वादीिे अब दाबीबिोलजि कारबाही गरररहन नपने 

भनी कारण खिुाई लफरादपत्र लफताय लिनको िालग िदु्दाको फैसिा हुनअुलघ जनुसकैु बखत सलिलतिा अनसूुची -३६ को ढााँचािा 

लनवेदन लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि लनवेदन प्राप्त भएिा उजरुी प्रिासकिे दैलनक वा पूरक पेसी चढाई इजिासिा पेस गनुय  पनेछ र 

सलिलतिे लनवेदन िागबिोलजि लफरादपत्र लफताय लिन अनिुलत लदने लनणयर्/आदेि गनय सक्नेछ । दाबी लफताय लिन अनिुलत 

भएपलछ अनसूुची -३७ को ढााँचािादाबी लफताय लिएको कागज गराई वादीको सहीछाप गराई लिलत खिुाई उजरुी प्रिासकि े

प्रिालणत गरी लिलसि सािेि राखी दार्रीको िगत कट्टा गनुय  पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोलजि लफरादपत्र लफताय लिन अनिुलत लदने लनणयर् रार् लकताविा िेखी संर्ोजक र सदस्र्हरूिे लिलत खिुाई 

दस्तखत गरी लफताय लिने वादीको पलन नािथर िेखी दस्तखत गराउन ुपनेछ ।  

(४) र्स दफा बिोलजि कसैिे लफरादपत्र लफताय लिएकोिा सोही व्र्लििे त्र्स्तो लफरादपत्रिा लवपक्षी बनाइएका व्र्लिउपर सोही 

लवषर्िा उजरु गनय सक्ने छैन । 

पररच्छेद-१५ 

लिखत प्रमाण बुझ्ने सम्बन्धी 

११९. लिखत पेस गनुा पनेुः (१) इजिासको आदेिानसुार तोलकएको ताररखका लदन वादी र प्रलतवादीिे लफरादपत्र र प्रलतउत्तरपत्रिा 

उल्िेख गरी नक्कि पेस गररएको कागजातको सक्कि प्रलत सलिलतिा पेस गनुय  पनेछ । 

(२) लफरादपत्र र प्रलतउत्तरपत्रिा उल्िेख गरी पेस गनय नसलकएको तर िदु्दासाँग सम्बलन्ित कुनै प्रिाण लनवेदन साथ पेस गनय 

सलकनेछ ।  

१२०. लिखत सुनाउनुपनेुः इजिास सिक्ष वादीिे पेस गरकेो सक्कि लिखत प्रलतवादीिाई र प्रलतवादीिे पेस गरकेो सक्कि लिखत 

वादीिाई सनुाई सद्दे कीते, जािसाज के भन्छ बर्ान गराउन ुपनेछ । बर्ानको ढााँचा अनसूुची-३८ िा लदइएको छ । तर सरकारी 

कार्ायिर्िा रहेको सम्बलन्ित पदालिकारीिे प्रिालणत गरकेो लिखत, रलजरिेसन पाररत भएको लिखतको हकिा बर्ान गराई 

रहन ुपदैन । 

१२१. लकते जािसाजको प्रश्न उठेमा लजल्िा अदाितमा पठाउनुपने: (१) दफा १२० बिोलजि बर्ान गराउाँदा लकते जािसाजको 

प्रश्न उठेिा लववाद सिािानको िालग दवैु पक्षिाई लजल्िा अदाितिा जान ुभनी सनुाइ लिलसि पठाइलदन इजिासिे आदेि 

गनुयपनेछ । 
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(२) उपदफा (१) बिोलजि आदेि भएपलछ उजरुी प्रिासकिे लजल्िा अदाितिा हालजर हुन जाने िनुालसव सिर्को ताररख तोकी 

दार्रीको िगत कट्टा गरी लिलसि सिेत पठाइलदन ुपनेछ । 

१२२. लिखत लझकाउन सक्न:े लफरादपत्र र प्रलतउत्तरपत्रिा उल्िखे भएको सरकारी/गैरसरकारी कार्ायिर्िा रहेको कुनै कागजात 

प्रिाणको रूपिा बझु्न ुपने देलखएिा इजिासिे आदेि गरी लझकाउन सक्नेछ । 

पररच्छेद-१६ 

अचि सम्पलतको नाप, जााँच र नक्शा गने सम्बन्धमा 

१२३. मुद्दामा अचि सम्पलतको नाप, जााँच, र नक्शा गनुा पने देलखएमा देहार्य बमोलजम गनुा पनेछ : (१) िदु्दािा प्रिाण बझु्न 

तोलकएको पेसीिा अचि सम्पलत्तको नाप नक्िा गनुय  पने देलखएको लववादिा के कुन सम्पलत्तको नाप नक्िा गनुयपने हो सो प्रष्ट 

खिुाई सलिलतिे आदेि गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि आदेि भएपलछ उजरुी प्रिासकिे आदेिानसुार नाप नक्िा गनुयपने अचि सम्पलत्त र त्र्स वररपररका 

अन्र् अचि सम्पलत्तसिेत देलखने सभे नापीको प्रिालणत नक्सा लप्रन्ट वादीबाट दालखिा गनय िगाउन ुपनेछ । वादीिे दालखिा 

नगरिेा िाग्ने दस्तरु लिई सलिलत आफैाँिे नापी कार्ायिर्बाट लझकाउन ुपनेछ । 

१२४. नक्सा गना ताररख तोक्नुपने: आदेिानसुार नापनक्सा गनय जान सम्बलन्ित पक्षहरूिाई लववालदत स्थानिा हालजर हुन जान 

लिलत र सिर् लकटान गरी ताररख तोक्न ुपनेछ ।र्सरी ताररख तोक्दा कारणवि डोर जान नसकेिा भोलिपल्ट सलिलतिा हालजर 

हुन आउनेछु भनी ताररख भपायईिा सहीछाप गराई ताररख पचायिा पलन सोही ब्र्होरा खिुाई दस्तखत गरी लदनपुनेछ । 

१२५. नक्सा गना डोर खटाउनुपने: (१) नापनक्सा गनय तोलकएको ताररखका लदन नापजााँच गनय चालहने आवश्र्क सािग्रीहरू, 

लफरादपत्र र नक्सा गने आदेिको नक्कि तथा डोर खटाइएको पजुी र प्रलतउत्तरपत्रको नक्कि सलहत कम्तीिा एक जना 

सलिलतको कियचारी र अलिन कियचारी सलहतको डोर खटाउन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि डोर खटाउनअुलघ नापजााँच गने स्थानिा एक जना प्रलतलनलि उपलस्थत गराइलदन ुभनी सम्बलन्ित 

वडा कार्ायिर्िाई पत्राचार गनुय  पनेछ ।  

(३) अलिनिे लववालदत सम्पलत्त रहे भएको स्थान वरपर सभे नक्सा हुाँदा कार्ि गररएको आिार लबन्द ुपत्ता िगाई त्र्सिाई 

आिार िानेर लववालदत स्थिको दरुुस्त तस्बीर र नाप आउने गरी नाप नक्सा गनुय  पनेछ  । 

१२६. नक्सा मुचुल्का तर्यार गनुापने: (१) नापजााँच गररसकेपलछ नापजााँच गरकेो नक्साको रेखाङ्कनसलहत सम्पूणय लववरण खुिाई 

नक्सा नम्बर र हरके नक्सा नम्बरको चारतैफय को नाप र के्षत्रफि खिुाई अनसूुची ३९बिोलजिको ढााँचािा नक्िा िचुुल्का तर्ार 

गरी वादी, प्रलतवादी, सम्बलन्ित वडाको उपलस्थत भएका जनप्रलतलनलि र कलम्तिा दईु जना स्थानीर् व्र्लिहरूिाई रोहवरिा 

राखी सहीछाप गराई काि तािेि गनय खलटई गएका कियचारी र अलिनिे पलन  सहीछाप गरी लिलत खिुाई नापजााँच गरकेो 

प्रलतवेदनसलहत सो नक्िा िचुुल्का सलिलतसिक्ष पेस गनुय  पछय  । त्र्सरी पेस भएको नक्सा िचुलु्का उजरुी प्रिासकिे प्रिालणत 

गरी लिलसि सािेि राख्न ुपनेछ। 

(२) वादी वा प्रलतवादी उपलस्थत नभएको वा उपलस्थत भएर पलन सहीछाप गनय निानेिा उपलस्थत नभएको वा सहीछाप गनय 

निानेको ब्र्होरा उपदफा (१) बिोलजि तर्ार गररएको िचुलु्कािा कैलफर्त जनाउन ुपनेछ । 

(३) उि बिोलजि नापनक्सा गदाय  सम्बलन्ित वडाको जनप्रलतलनलििाई उपलस्थत गराई लदन दफा १२५ को उपदफा (२) 

बिोलजि सूचना लदाँदा पलन उपलस्थत नभएिा, लनज उपलस्थत नभएको कारणिे िात्र अन्र् कार्यलवलि पूरा भएको नापजााँच 

वा नक्सा बेररतको िालनने छैन । 

१२७. बदलनर्यत लचताई नापनक्सा गरमेा: र्स पररच्छेदबिोलजि नापजााँच वा नक्सा गदाय खलटई गएको कियचारीिे बद् लनर्त लचताई 

नापजााँच वा नक्सा गरकेो भन्ने लनवेदन परिेा वा अन्र् ब्र्होराबाट त्र्स्तो गरकेो देलखएिा नक्सा गनय जाने सम्बलन्ित 

कियचारीिाइ इजिासिे बढीिा दईु हजार रुपैर्ााँसम्ि जररबाना गनय सक्नेछ र त्र्स्तो नक्सा बदर गरी पनुाः नक्सा गने आदेि 

गनुय  पनेछ ।  

१२८. ठाउाँको अविोकन गना सक्नेुः (१) अचि सम्पलत्त रहेको ठाउाँको नै प्रत्र्क्ष रूपिा अविोकन वा लनरीक्षण गररे िात्र लनणयर् गनय 

उपर्िु देलखएिा  इजिासिे कारण खिुाई तत्सम्बन्िी आदेि गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि आदेि भएिा अविोकन वा लनरीक्षण गनुय  पने लदन र सिर् तोकी वादी र प्रलतवादीिाई सो लदन र 

सिर्िा उि स्थानिा हालजर हुन ताररख तोकी उि लदन र सिर्िा लवज्ञ/अलिन तथा सहार्क कियचारी साथिा लिई 

सलिलतको संर्ोजक, सदस्र्हरू अचि सम्पलत्त रहेको ठाउाँिा गई प्रत्र्क्ष रूपिा अविोकन वा लनरीक्षण गनय जान ुपनेछ । 
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(३) अविोकनको िििा देलखएको वस्तलुस्थलतको आवश्र्क पर ेिचुलु्कासिेत गरी वादी प्रलतवादीको सहीछाप गराई िचुलु्का 

गने कियचारीिे पलन नािथर िेखी दस्तखत गरी िचुलु्का तर्ार गरी उजरुी प्रिासकिे प्रिालणत गरी लिलसि सािेि राख्नु 

पनेछ ।  

पररच्छेद-१७ 

सािी परीिण सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१२९. सािीको परीिण गदाा देहार्यबमोलजम गनुा पने: (१) लफरादपत्र र प्रलतउत्तरपत्रिा िेलखएको साक्षी बकपत्रका िालग हालजर 

गराउन ुभनी दवैु पक्षिाई ताररख तोलकएको लदनको दस बजे नै वादी प्रलतवादीिे साक्षीहरूको नेपािी नागररकताको प्रिाणपत्रको 

प्रलतलिलपसलहत साक्षी हालजर गराई बकपत्र गराई पाऊाँ  भनी सलिलतिा अनसूुची-४० बिोलजिको ढााँचाको लनवेदन लदन ुपनेछ । 

सो लनवेदनिा साक्षीको बकपत्र काननु व्र्वसार्ीबाट वा सलिलतबाट गराउने हो सो खिुाउन ुपनेछ । 

(२) काननु व्र्वसार्ी लनर्िु गरकेो वकाितनािा पलन लनवेदन साथिा पेस गनुय  पनेछ । वकाितनािाको ढााँचा अनसूुची-४१ िा 

लदइएको छ ।  

(३) साक्षीको बकपत्र सलिलतको इजिासिा गराउन ुपनेछ । साक्षीिाई संर्ोजक वा सदस्र्िे आवश्र्क परकेो सवाि सोध्न 

सक्ने छ । सलिलतिे साक्षीको बकपत्रिाई लिलपबद्ध गनय कियचारीको सहर्ोग लिन सलकनेछ । 

(४) साक्षी बकपत्रको िालग तोलकएको तारखेको लदन दवैु पक्षिे साक्षी उपलस्थत गराउन ल्र्ाएको भए कार्ायिर् खुल्नासाथ तथा 

कुनै पक्षिे साक्षी उपलस्थत गराउन नल्र्ाएको भए लदनको बाह्र बजेपलछ सलिलतिे उपिब्ि भए सम्िका साक्षीको बकपत्र 

गराउन ुपनेछ । 

(५) साक्षी बकपत्रको िालग तोलकएको ताररखको लदन साक्षी उपलस्थत गराउन नल्र्ाउने पक्षिे पनुाः साक्षी बकपत्रको ताररख 

पाउने छैन । तर र्स ऐनिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन नाबािक, अिि वा वदृ्धवृद्धा पक्ष रहेको उजरुीिा 

साक्षी बकपत्रको िालग तोलकएको ताररखको लदन उपलस्थत नभएको वा उपलस्थत नगराइएको साक्षीिाई सलिलतिे म्र्ाद 

तोकी सलिलतको तफय बाट लझकाई बकपत्र गराउन सक्नेछ । र्सरी साक्षी लझकाउाँदा बकपत्र हुने ताररख तोकी म्र्ाद जारी 

गनुयपनेछ र उजरुीका पक्षहरूिाई सिेत सोही लििानको ताररख तोक्नपुनेछ । 

(६) सलिलतिा बकपत्र गनय आउने साक्षीिे सत्र् कुरा बोल्ने छु भनी अनसूुची ४२को ढााँचािा िपथ लिन ुपनेछ । 

(७) सलिलतबाट नै बकपत्र गराई पाऊाँ  भनी लनवेदन गरकेोिा पक्षको साक्षीिाई सलिलतबाट सोिपछु गररने छ; सो जबाफिा 

केलन्रत भएर अको पक्ष वा लनजको काननु व्र्वसार्ीिे लजरह गनय सक्नेछ । 

(८) काननु व्र्वसार्ीबाट बकपत्र गराई पाऊाँ  भनी वादीिे लनवेदन गरकेोिा वादी पक्षको साक्षीिाई लनजको काननु व्र्वसार्ीबाट 

सोिपछु गररने छ।सोिपछुको जवाफिा केलन्रत भएर प्रलतवादी वा लनजको काननु व्र्वसार्ीिे लजरह गनय सक्ने छ।लजरहबाट 

लनरपालदत उत्तरिा केलन्रत भएर वादीको कानुन व्र्वसार्ीबाट पनुाः सोिपछु गनय सक्नेछ । 

(९) काननु व्र्वसार्ीबाट बकपत्र गराई पाऊाँ  भनी प्रलतवादीिे लनवेदन गरकेोिा प्रलतवादी पक्षको साक्षीिाई लनजको कानुन 

व्र्वसार्ीबाट सोिपछु गररने छ । सोिपछुको जवाफिा केलन्रत भएर वादी वा लनजको काननु व्र्वसार्ीिे लजरह गनय सक्नेछ 

। लजरहबाट लनरपालदत उत्तरिा केलन्रत भएर प्रलतवादीको कानुन व्र्वसार्ीबाट पनुाः सोिपछु गनय सलकनेछ । 

(१०) साक्षीको बकपत्र गराउाँदा लफरादपत्र तथा प्रलतउत्तरपत्रको लवषर्वस्त ुभन्दा बालहरको तथा साक्षी वा वादी वा प्रलतवादीिाई 

अपिालनत गने वा लझझ्र्ाउने वा अनलुचत प्रकारको प्रश्न सोलिएिा सलिलतिे त्र्स्तो प्रश्न सोध्नबाट बन्देज गनय सक्नेछ । 

बकपत्र गराउाँदा एक साक्षीिे गरकेो बकपत्र अको साक्षीिे सनु्न नपाउने गरी गराउन ुपनेछ । 

(११) नाबािक,वदृ्ध, असि वा लबरािीिे साक्षी बक्नपुने भई त्र्स्तो उजरुीिा कुनै पक्षको उपलस्थलत वा अन्र् कुनै िनालसब 

कारणिे साक्षीिाई बकपत्र गनय अनलुचत दबाब परकेो वा पने प्रबि सम्भावना रहेको छ भन्ने सलिलतिाई िागेिा सलिलति े

त्र्स्तो पक्षको प्रत्र्क्ष उपलस्थलतिाई बन्देज गरी लनजिाई साक्षीिे नदेख्ने गरी िात्र उपलस्थत हुन आदेि गनय सक्नेछ । 

र्स्तो आदेि भएिा साक्षीिे नदेख्ने गरी पक्ष उपलस्थत हुने व्र्वस्था लििाउने दालर्त्व सलिलतको हुनेछ । र्स्तो अवस्था 

परिेा सलिलतिे उजरुीसाँग सम्बलन्ित आवश्र्क प्रश्न तर्ार गरी सलिलतको तफय बाट बकपत्र गराउन सक्नेछ । 

(१२) तोलकएको लदन बकपत्र गनय नभ्र्ाइएका साक्षीिाई हालजर गराई वादी प्रलतवादीिाई भोलिपल्ट साक्षी हालजर गराउने ताररख 

तोकी उपलस्थत साक्षीिाई पलन भोलिपल्ट हालजर हुने ताररख तोक्न ुपनेछ ।  

(१३) उदपफा (१२)बिोलजि तोलकएको ताररखिा हालजर नहुने साक्षीको पनुाः बकपत्र हुने छैन ।  

(१४) साक्षी बकपत्रको िालग तोलकएको ताररखिा सावयजलनक लवदा परिेा सोको भोलिपल्ट साक्षी उपलस्थत गराई बकपत्र गराउन ु

पछय  । साक्षी उपलस्थत गराउने ताररखिा पलन सोही बेहोरा खुिाउन ुपनेछ । 
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(१५) हरके साक्षीको बकपत्र सिाप्त भएपलछ पलहिो पषृ्ठको पछुारिा र अन्र् पषृ्ठको िीर र पछुारिा छोटो दस्तखत वा ल्र्ा्चे 

छाप िगाई बकपत्रको अन्त्र्िा साक्षीको नाि थर िेखी लनजको पूणय दस्तखत र ल्र्ा्चे सहीछाप गराउन ुपछय ।बकपत्रको 

रोहबरिा उपलस्थत वादी र प्रलतवादीको नाि थर िेखी लनजहरूको पलन सहीछाप गराउन ुपछय  । साक्षीको बकपत्र कानुन 

व्र्वसार्ीिे गराएको भए लनजको नाि िेलखएको स्थानिा बकपत्र गराउने कानुन व्र्वसार्ीको पलन दस्तखत गराउनु  

पछय  । उपरोि बिोलजि सहीछाप भैसकेपलछ सलिलतको घटीिा दईु जना पदालिकारीिे बकपत्र प्रिालणत गरी लिलसि 

सािेि राख्न ुपदयछ । 

(१६) साक्षी बकपत्रको ढााँचा अनुसूची-४३ बिोलजिको हुनेछ । 

(१७) साक्षी बकपत्रको काि सिाप्त भएपलछ वादी प्रलतवादीिाई ताररख तोक्न ुपदयछ । 

पररच्छेद-१८ 

मुितबी सम्बन्धी व्र्यबस्था 

१३०. देहार्य अवस्थामा मुद्दा मुितबी राख्नु पछा: (१) कुनै अदाित वा अियन्र्ालर्क लनकार्िा वा अन्र् कुनै न्र्ालर्क सलिलतिा 

दार्र भई लवचारािीन रहेका िदु्धाहरू र सलिलतिा लवचारािीन रहेको िदु्दा एक आपसिा अन्तर सम्बलन्ित भई ती िदु्दािा भएको 

लनणयर्बाट सलिलतिा लवचारािीन रहेको िदु्दािा हुने लनणयर् प्रभालवत हुने देलखई सलिलतिा लवचारािीन िदु्दाको लकनारा हुन नसक्ने 

वा गनय नहुने भएिा वा कुनै एउटा िदु्दाको लकनारा गदाय अको िदु्दाको लनणयर्िा तालत्वक असर पने कारण देखाई कुनै पक्षिे 

अनसूुची-४४ को ढााँचािा लनवेदन लदएिा वा िदु्दा ििुतबी राख्न आवश्र्क देलखएिा सलिलतिे अन्र्त्रको िदु्दा लकनारा िागेपलछ 

जगाई कारबाही गने गरी कारण खिुाई आफूसिक्ष लवचारािीन रहेको िदु्दा ििुतबी राख्ने आदेि गनय सक्नेछ । िदु्दा ििुतबी 

राख्ने आदेि भएिा ताररखिा रहेका पक्षहरूिाई ििुतबी रहकेो कारण खिुाई ताररख पचायिा जनाई ताररखिा रहेका पक्षहरूको 

सहीछाप गराई ताररख टुटाई लदन ुपनेछ । 

तर सलिलतिा नै एकभन्दा बढी िदु्धाहरू लवचारािीन रही एक अकायिा अन्तर सम्बलन्ित भए ििुतबी नराखी ती सबै िदु्दा एकैसाथ 

राखी लनणयर् गनुय  पदयछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि िदु्दा ििुतबी राख्ने आदेि भएिा सो को जानकारी अको िदु्दा लवचारालिन रहेको सलिलत वा अदाित 

वा अियन्र्ालर्क लनकार्िाई तरुुन्त जानकारी लदन ुपछय  र ििुतबीिा रहेको िनुालसब सिर्पलछ अन्र्त्रको िदु्दा लकनारा भए 

नभएको बार ेउजरुी प्रिासकिे पत्राचार गरी बझु्दै गनुय  पदयछ । 

१३१. मुितबी रहकेो मुद्दा जगाउने बार े: (१) दफा १३० बिोलजि िदु्दा अन्र्त्र लवचारािीन रहेको िदु्दा फैसिा भएकोि ेििुतबी 

रालखएको िदु्दा जगाई कारबाही गरी पाऊाँ  भनी िदु्दाको कुनै पक्षिे फैसिाको प्रलतलिलप राखीसलिलतिा लनवेदन लदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि लदएको लनवेदनको ब्र्होरा िनालसब देलखएिा सलिलतिे ििुतबी रालखएको िदु्दा जगाई बााँकी कारबाही 

र लकनारा गनुय  पनेछ । 

(३) उपदफा (१) र (२) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन अन्र्त्र लवचारालिन रहेको िदु्दाको लनणयर् भएको जानकारी प्राप्त 

भएिा वा िदु्दा ििुतबी राख्न ुपने कुनै कारण नदेलखएिा सलिलत आफैाँिे ििुतबी रहेको िदु्दा जगाई कारबाही गनय सक्नेछ । 

(४) सलिलतिे ििुतबी रहेको िदु्दा जगाउाँदा िदु्दा ििुतबी रहाँदाका बखत ताररखिा रहेका पक्षहरूिाई सात लदनको म्र्ाद लदई 

लझकाउन ुपनेछ । 

पररच्छेद-१९ 

मुद्दाको सुनुवाइ तथा फैसिा सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१३२. मुद्दा सुनुवाइको िालग पेस गनुा पनेुः उजरुी प्रिासकिे र्स ऐनको अिीनिा रही िदु्दा सनुुवाइको िालग प्रारलम्भक अवस्थािा र 

प्रिाण बझु्ने आदेि भई आदेिानसुारका प्रिाण बलुझसकेपलछ िदु्दाका उपलस्थत पक्षिाई पसेी ताररख तोकी तोलकलदएको लदन 

कार्ायिर् खलु्न साथ लिलसि इजिास सिक्ष पेस गनुय  पनेछ । 

१३३. दुवै पिको मुख लमिेमा फैसिा गना सक्नेुः(१) इजिास सिक्ष पेस भएको सबै प्रलतवादीको प्रलतउत्तर परकेो सरुु कारबाही र 

लकनारा गनय पाउने िदु्दािा वादी प्रलतवादी दवैु पक्षको िखु लििी थप प्रिाण बलुझरहन नपने देलखएिा उसै बखत फैसिा गनय 

सलकनेछ ।  

१३४. प्रमाण बुझ्न आदेश गनुा पनेुः (१) लनर्लित पेसीिा चढी पेस भएको िदु्दािा दवैु पक्षबीच िखु नलििेिा वा प्रलतउत्तर नपरिेा वा 

दवैु पक्षबीच िखु लििे पलन तत्कािै फैसिा गदाय नाबािकको अलहत हुने जस्तो देलखएिा वा सरकारी, सािदुालर्क वा सावयजलनक 

भन्ने एलकन नभएको जग्गा व्र्लिको हुने गरी िखु लििेको भए पलन फैसिा नगरी आवश्र्क प्रिाण बझु्न आदेि गनुय  पनेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बिोलजि प्रिाण बझु्ने आदेि अनरुूप बलुझएका प्रिाणबाट फैसिा गनय नलििी थप प्रिाण बझेुर िात्र फैसिा 

गनुय  पने देलखएिा थप प्रिाण बझु्न आदेि गनुय  पने हुन्छ। 

१३५. मुद्दाको सुनुवाइ गदााुः (१) िदु्दाको सनुुवाइ गदाय सलिलतिे बन्द इजिासबाट हेने गरी तोकेको िदु्दा बाहेक सबै िदु्दाको सुनवुाइ 

खलु्िा इजिासिा गनुय  पनेछ ।   

(२) सनुवुाइिा इजिास सिक्ष उपलस्थत भएका वादी र प्रलतवादीिे आ-आफ्नो कुरा भन्न चाहेिा दवैु पक्षिाई आफ्नो कुरा भन्न 

िनालसब सिर् लदन ुपनेछ । कसैिाई भन्न लदने र कसैिाई भन्न नलदने तथा कसैिाई थोर ैसिर् र कसैिाई बढी सिर् लदनु  

हुाँदैन । 

(३) काननु व्र्वसार्ी लनर्िु भएको िदु्दािा सवयप्रथि वादीको कानुन व्र्वसार्ीिाई र त्र्सपलछ प्रलतवादीको काननु 

व्र्वसार्ीिाई बहस गनय अनिुलत लदन ुपनेछ । 

(४) काननु व्र्वसार्ी भएको िदु्दािा इजिासिे आवश्र्क ठानेिा सिर् तोलक लिलखत बहस नोट पेस गने सिर् तोलक आदेि 

गनय सक्नेछ । 

(५) र्स पररच्छेद बिोलजिको सनुुवाइको िि सम्पन्न भएपलछ अन्र्था आदेि गरिेा बाहेक सम्भव भएसम्ि सोही लदन नै 

फैसिा गरी फैसिाको सङ्लक्षप्त बेहोरा लनणयर् (रार्) लकताबिा िेख्न ुपनेछ ।  

(६) फैसिा गदाय दाबीिा सीलित भई दाबी लिएका सबै कुरािा लनणयर् गनुय  पछय  । 

(७) िदु्दािा ठहर गनुय  पने लवषर् जलटि भएकाि ेसनुवुाइको िि सम्पन्न भएको लदन नै िदु्दािा ठहर गनय नसलकने भए कारण 

खिुाई सलिलतिे आदेि लदएिा ७ लदनलभत्र लनणयर् सनुाउने आदेि गरी िदु्दाका पक्षिाई पलन लनणयर् सनुाउन तोलकएको लदन 

सोही बेहोराको कारण जनाई पेसी ताररख तोक्न ुपनेछ ।   

(८) उपदफा (५) बिोलजि फैसिा भएिा वा उपदफा(६)बिोलजि लनणयर् सनुाउन तोलकएको लदन इजिासिे िदु्दाको ठहर गरी 

लनणयर् लकताबिा लनणयर्को सङलक्षप्त बेहोरा िेखी दस्तखत गरी पक्षहरूिाई लनणयर्/फैसिा सुनाइ फैसिा सलुनपाएको कागज 

गराई लिलसििा राख्न ुपनेछ । (र्यस्तो कागज गराउाँदा फैसिामा लचत्त नबुझे ३० लदनलभत्र इिाम लजल्िा अदाितमा 

पुनरावेदन गनेछु भन्ने बेहोरा खुिाउनु पनेछ) तर लनणयर् सनुाउन तोलकएको लदन थप प्रिाण बझेुर िात्र लनणयर् सुनाउनु 

पने देलखएिा तत् सम्बन्िी आदेि गनय बािा पने छैन । 

१३६. लनणार्य/रार्य लकतावको ढााँचाुः रार् लकताविा बार्ााँपरट्टको पानािा लनणयर् नम्बर, िदु्दाको दताय नम्बर र दताय लिलत, वादी 

प्रलतवादीको नाि, िदु्दाको नाि, फैसिा लिलत, काननु व्र्वसार्ी भए लनजको नाि उल्िेख गरी दार्ााँपरट्टको पानािा 

लनणयर्/फैसिाको सङ्लक्षप्त बेहोरा उल्िेख गनुय  पने हुन्छ । लनणयर्/रार् लकतावको ढााँचा अनसूुची-४५ िा तोलकएबिोलजि हुनेछ । 

१३७. फैसिा तर्यार गनुा पनेुः (१) इजिासबाट फैसिा भएपलछ उजरुी प्रिासकिे सोको पूणय पाठ फैसिा भएको लिलतिे १० लदनलभत्र 

अनसूुची-४६ को ढााँचािा तर्ार गरी फैसिा लिलत र प्रिाणीकरण लिलत उल्िेख गरी फैसिा गने पदालिकारीको दस्तखत गराई 

सलिलतको छाप िगाई लिलसििा राख्न ुपनेछ र फैसिा भएको लिलत र बेहोरा जनाई दार्रीको िगत कट्टा गनुय  पनेछ । 

(२) फैसिाको पूणय पाठ तर्ार गदाय देहार्का कुराहरू खिुाउनपुनेछ :- 

(क) वादी तथा प्रलतवादीको लजलकर, दवैु पक्षबाट पेस भएको प्रिाणका कुराहरू, 

(ख) लववादको कुनै पक्षिे काननु व्र्वसार्ी राखेको भएिा लनजिे प्रस्ततु गरकेो बहस र बहस नोट पेस गरकेो भए त्र्सका 

िखु्र् कुराहरू, 

(ग) ठहर गदाय लिइएको आिार र कारण तथा प्रिाणको लवशे्लषण, 

(घ) ठहर गदाय कुनै नलजरको अविम्बन गरकेो भए सो नलजरको लववरण र उि नलजरको लसद्धान्त आकलषयत हुने कारण 

सलहतको लवशे्लषण, 

(ङ) लनणयर्बाट कसैिाई कुनै कुरा लदिाउन,ु भराउनपुने भएको भए कसिाई के कलत लदिाउन ुवा भराउनपुने हो सोको 

लववरण, 

(च) लववादको िििा कुनै िािसािान वा प्रिाणको रूपिा केही वस्त ुसलिलतिा पेस भएको भए सो िािसािान वा वस्तकुो 

हकिा के गने हो भन्ने कुरा, 

(छ) लनणयर् कार्ायन्वर्न गनयको िालग गनुयपने लवषर्हरूको लसिलसिेवार उल्िेखन सलहतको तपलसि खडड, 

(ज) फैसिािा लचत्त नबझु्ने पक्षिाई फैसिा सनुी थाहा पाएको वा पनुरावेदन गनुय  भन्ने म्र्ाद तािेि भएको लिलतिे ३० 

लदनलभत्र सम्बलन्ित लजल्िा अदाितिा  पनुरावेदन  गनुय  होिा भनी उल्िेख गने । 

(झ) लनणयर् उपर पनुरावेदन िाग्ने भएिा पनुरावेदन िाग्ने लजल्िा अदाितको नाि र पनुरावेदन िाग्ने म्र्ाद, 
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(३) उपदफा (२) बिोलजि पूणय पाठ तर्ार भएपलछ फैसिािा फैसिा लिलत उल्िेख गरी सलिलतका पदालिकारीहरूिे हस्ताक्षर 

गरी प्रिालणत गनुय  पनेछ । 

१३८. फैसिामा सशंोधनुः (१) फैसिाको पूणय पाठ तर्ार गरी दस्तखत भैसकेपलछ फैसिािा थप घट र केरिेट गनुय  हुाँदैन । तर 

फैसिाको पूणय पाठिा सािान्र् त्रलुट रहेको भए कियचारीको प्रलतवेदन वा सम्बलन्ित पक्षको लनवेदन परिेा इन्साफिा फरक नपने 

गरी इजिासिे सािान्र् त्रलुट संिोिन गरी सच्र्ाउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि त्रलुट सच्र्ाउाँदा छुट्टै आदेि पचाय खडा गरी सच्र्ाएको बेहोरा खिुाई फैसिाको पूणय पाठको पूरकको 

रूपिा रहने गरी लिलसििा राख्ने आदेि गनुय  पनेछ।  

थपष्टीकरणः यस दफाको प्रयोिनका लाजग"सामान्य तु्रजट"भन्नाले इन्साफमा फरक नपाने अङ्क र अक्षरमा भएको फरक, 

र्ादी प्रजतर्ादी र्ा साक्षीको नाम, िर, ठेगाना मध्ये कुनै एकको उल्लेखनको तु्रटी, लेखाई र्ा टाइपमा भएको सानाजतना तु्रटी 

भन्ने सम्झनु पछव  ।  

१३९. पुनरावेदनको म्र्यादुः फैसिा सनुाउने लदन अनपुलस्थत पक्षिाई फैसिािा लचत्त नबझेु म्र्ाद पाएको लिलतिे ३० लदनलभत्र इिाि 

लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन गनुय  होिा भनी उजरुी प्रिासकिे अनसूुची-४७ बिोलजिको ढााँचािा पनुरावेदनको म्र्ाद जारी 

गरी तािेि गनय पठाउन ुपनेछ ।  

१४०. सलमलतमाफा त पुनरावेदन लदन सक्नेुः (१) सलिलतबाट भएको फैसिािा लचत्त नबझु्ने पक्षिे फैसिा सलुनपाएको वा दफा १३२ 

बिोलजि जारी भएको म्र्ादलभत्र सलिलतिाफय त लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन दताय गनय ल्र्ाएिा उजरुी प्रिासकिे जााँची रीत 

पगेुको भए िाग्ने दस्तरु लिई पनुरावेदन दताय गरी सम्बलन्ित पक्षिाई इिाि लजल्िा अदाितिा .......गतेका लदन लबहानको १० 

बजे हालजर हुन जान ुभनी ताररख तोकी  ताररख पचाय लदन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि पनुरावेदन दताय भएपलछ सरुु लिलसिसिेत राखी तीन लदनलभत्र सम्बलन्ित लजल्िा अदाितिा 

पनुरावेदनको लिलसि तथा सरुु लिलसि सिेत पठाई लदन ुपछय  । 

(३) उपदफा (२) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन सुरु लिलसि पठाउाँदा अलभिेख िाखािा लछनुवा लिलसि दताय गरी 

लिलसि पठाएको बेहोरा कैलफर्तिा जनाएर िात्र पठाउन ुपछय  ।   

 

फैसिा-लमिापत्र कार्याान्वर्यन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

पररच्छेद -१ 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१४१. फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलतको गठनुः (१) सलिलतबाट भएका अलन्ति फैसिा तथा सलमलतबाट प्रमालणकरण भएका 

लमिापत्रको कार्ायन्वर्नको िालग प्रचलित काननुको अिीनिा रही कार्यपालिकाको बैठकिे कार्यपालिकाको कुनै तीन जना 

सदस्र्हरूको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतको गठन गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि गठन हुने सलिलतिा न्र्ालर्क सलिलतिा रहेका संर्ोजक तथा सदस्र्हरू रहन सक्ने छैनन् । 

(३) उपदफा (१) बिोलजि गठन गररएको सलिलतिा जेष्ठ सदस्र्िे सलिलतको संर्ोजकको रूपिा काि गनुय  पनेछ । 

(४) र्स ऐनिा अन्र्त्र उल्िेख भए बाहेक फैसिा कार्ायन्वर्नको सम्बन्ििाकार्यपालिकाको तफय बाटगनुयपने सबै कार्यहरू 

उपदफा (१) बिोलजि गठन भएको सलिलतिे गनुय  गराउन ुपनेछ । 

(५) फैसिा कार्ायन्वर्नको कार्य अन्र्था अवस्था र पररलस्थलत उत्पन्न नभएमा बढीमा ३ मलहनालभत्र पूरा गनुय  गराउन ुपनेछ । 

(६) सलिलतिा कुनै दईु जना सदस्र् उपलस्थत भएिा फैसिा कार्ायन्वर्नको कार्य गनय बािा पने छैन । 

(७) आफू वा आफ्ना नातेदारको सरोकार रहेको फैसिा कार्ायन्वर्निा सलिलतका सम्बलन्ित सदस्र् बाहेकका सदस्र्िे फैसिा 

कार्ायन्वर्नको कार्य गनय सक्नेछन् । संर्ोजकको रूपिा रहेका सदस्र् वा लनजका आफन्तको सरोकार रहेको लववादको 

हकिा अन्र् जेष्ठ सदस्र्िे संर्ोजकको भूलिका लनवायह गनुय  पनेछ । 

(८) सलिलतका कुनै दईु जना वा सबै सदस्र् वा लनजहरूका नातेदारको सरोकार रहेको लववादको फैसिा कार्ायन्वर्न गनय सो 

लववादको िालग िात्र कार्यपालिकाको बैठकिे अन्र् कुनै तीन सदस्र्िाई तोक्न ुपनेछ । र्सरी तोक्नको िालग सलिलति े

त्र्स्तो अवस्था परकेो लिलखत जानकारी कार्यपालिकािाई लदन ुपनेछ । 

१४२. फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलतको व्र्यवस्थाुः (१) दफा १४१ बिोलजि गठन गररएको सलिलतको प्रत्र्क्ष लनर्न्त्रणिा रहने गरी 

फैसिा कार्ायन्वर्न गनय सूर्ोदर् नगरपालिकािा फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलत रहने छ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतको प्रिासकीर् प्रिखुको रूपिा फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासक रहने छन् । 
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१४३. फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासकको लनरु्यलक्तुः (१) दफा १४२ को उपदफा (१) बिोलजिको सलिलतिा नगरपालिकाका प्रिखु 

प्रिासकीर् अलिकृतको सिन्वर्िा कम्तीमा अलधकृत/नार्यब सुब्बा दजााको र्योग्र्यता पुगेका व्र्लििाई कार्यपालिकाको 

बैठकबाट फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासक लनर्िु गनुय  पनेछ । र्सरी लनर्लुि गदाय कानुन लवषर्िा अध्र्र्न गरकेा भएसम्ि लनजिाई 

नै प्राथलिकता लदन ुपनेछ । लनर्लुिको प्रलिर्ा कार्यपालिका आफैाँिे तर् गनेछ । 

तर र्ो कार्यलवलि प्रारम्भ हुाँदाका बखत फैसिा कार्ायन्वर्न सम्बन्िी काि गरररहेका र्ोग्र्ता पगेुका व्र्लििाई फैसिा 

कार्ायन्वर्न प्रिासकको रूपिा तोक्न बािा पने छैन ।  

(२) उपदफा (१) अनरुूप लनर्िु भएका वा तोलकएका फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासकिे सलिलतको प्रत्र्क्ष लनर्न्त्रण र लनदेिनिा 

रही फैसिा कार्ायन्वर्न सम्बन्िी कार्यहरू सम्पादन गनुय  पनेछ । 

(३) फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकिाई सहर्ोग गनय आवश्र्कता अनरुूप रहने अन्र् कियचारीको 

व्र्वस्था सूर्ोदर् नगरपालिका प्रमुख प्रशासकीर्य अलधकृतिे गनुय  पनेछ । 

१४४. फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासकको काम, कताव्र्य र अलधकारुः (१) र्स ऐनिा अन्र्त्र उल्िेख भए बाहेक सलिलतको लनर्न्त्रणिा 

रही फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार्बिोलजि हुनेछ:- 

(क) न्र्ालर्क सलिलतबाट फैसिा कार्ायन्वर्न सम्बन्िी िगत प्राप्त भएपलछ लवषर्अनसुार सम्बलन्ित िगत लकताबिा िगत 

कसी प्रिालणत गने र सो िगतिा पररवतयन भएिा अद्यावलिक गरी सो अनसुार फैसिा कार्ायन्वर्न गने गराउने, 

(ख) फैसिा वा लििापत्रबिोलजि लबगो भररभराउ गने, चिन चिाउने, दालखि खाररज गनय पत्राचार गने र सो साँग सम्बलन्ित 

अन्र् कार्यहरू गने,   

(ग) िाखािा रहेका लिलसिका कागजातका नक्कि िाग गने सरोकारवािािाई प्रचलित काननुबिोलजि िाग्ने दस्तरु लिई 

नक्कि प्रिालणत गरी लदने, 

(घ) फैसिा कार्ायन्वर्नको लसिलसिािा म्र्ाद सूचना जारी गने, बेरीतपूवयक तािेि भएका म्र्ाद सूचना बदर गरी पुनाः 

जारी गने, वाररसनािा लिने, सकार गराउने र ताररखिा रहेका पक्षिे गजु्रेको ताररख थािीपाऊाँ  भनी लनवेदन लदएिा 

काननु बिोलजिको आदेि गने, 

(ङ) फैसिा कार्ायन्वर्नको सन्दभयिा अडबड परिेा सलमलतसमि लनकासाको िालग पेस गने र लनकासा भएबिोलजि गने, 

(च) फैसिा कार्ायन्वर्नको सन्दभयिा अन्र् आवश्र्क कार्यहरू गने । 

(छ) कार्य सम्पन्न भएका लिलसिहरू गाउाँ/नगरपालिकािे व्र्वस्था गरकेो सम्बलन्ित अलभिेख िाखािा बझुाउने । 

पररच्छेद-२ 

फैसिा कार्याान्वर्यन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१४५. िगत कस्न पठाउनुपनेुः (१) सलिलतबाट लबगो,भराउने, चिन चिाउने, दालखि खारजे वा नािसारी गने,जररबाना असिु गने 

गरी फैसिा भई फैसिाको कार्ायन्वर्न गनुय  पने देलखएको लववादिा फैसिा/लनणयर्को पूणय पाठ तर्ार भएपलछ ३ लदनलभत्र त्र्सको 

प्रलतलिलप सलहतको िगत उजरुी प्रिासकिे फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा पठाउन ुपनेछ । 

तर जररबाना असिुीको िगतको हकिा सक्कि लिलसि नै िगत कस्न पठाउन ुपनेछ र िगत कसेपलछ लिलसि पनुाः उजरुी 

प्रिासकसिक्ष लफताय पठाउन ुपनेछ । 

(२) फैसिा कार्ायन्वर्नको सन्दभयिा सलिलतिे जररबाना गरकेोिा सोको सिेत िगत कस्न ुपनेछ । 

(३) उपदफा (१) र (२) को प्रर्ोजनका िालग फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिे दडड जररबाना बाहकेको हकिा अनुसूची-४८ को 

ढााँचािा र दडड जररबाना असुिीको हकमा अनुसूची-४९बिोलजिको ढााँचािा छुट्टा छुट्टै िगत लकताब खडा गरी िगत कस्न ु

पनेछ ।  

(४) जररबानाको िगत कसेपलछ तरुुन्त असिु गनुय  पनेछ । सो बाहेकको फैसिा कार्ायन्वर्नको हकिा फैसिाको प्रलतलिलप 

संिग्न गरी छुट्टै लिलसि खडा गरी र्स ऐनिा उल्िेख भए बिोलजिको कार्यलवलि अपनाई फैसिा कार्ायन्वर्न गनुय  पनेछ । 

(५) सलिलतको फैसिाउपर पनुरावेदन परी पनुरावेदन तहबाट फैसिा भई िगत संिोिन वा कट्टा गनुय  परिेा वा इजिासिे गरकेो 

जररबाना उपर लजल्िा अदाितिा लनवेदन परी जररबानाको रकि थपघट भएिा वा जररबाना गने आदेि बदर भएिा िगत 

लकताबिा बेहोरा जनाई िगत संिोिन वा कट्टा गनुय  पनेछ । 

१४६. लववादका पिहरूिाई ताररखमा राख्नुपनेुः- (१) लबगो भराउने, अवरोि हटाई वा लनकास खिुाई चिन चिाउने, खानिाउन 

वा बसोबास गनय लदनपुने सिेत गरी फैसिा भएकोिा सलिलतिा हालजर रहेका पक्षहरूिाई उजरुी प्रिासकिे पनुरावेदन गने म्र्ाद 

भिुान हुने अवलि कटाई फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा हालजर हुन जान ताररख तोक्न ुपनेछ ।तर लववादको अको पक्षिे सरुु 
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म्र्ाद गजुारी बसेको अवस्थािा फैसिाको पूणय पाठ तर्ार गनय िाग्ने अवलििाई लवचार गरी फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा हालजर 

हुन जान ताररख तोक्न ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि तोलकएको ताररखिा हालजर हुन आएका पक्षिाई फैसिा कार्ायन्वर्न सिाप्त नभएसम्ि ताररखिा 

राख्न ुपनेछ । 

(३) पक्षहरूिाई ताररख तोक्दा कारण खिुाई ताररख तोक्न ुपनेछ । 

१४७. कागज गराउनुपनेुः(१) दफा१४६ (१) बिोलजि तोलकएको ताररखिा पक्षहरू हालजर भएपलछ लिलसि खडा गरी फैसिा 

कार्ायन्वर्न गनुय  पने वा नपने सम्बन्ििा अनसूची ५० को ढााँचािा उजरुकताय/वादीको कागज गराउन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि कागज गराउाँदा फैसिा कार्ायन्वर्न गनुयपने भनी कागज गरिेा र्स ऐनिा उल्िेख भएबिोलजिको 

प्रलिर्ा अपनाई फैसिा कार्ायन्वर्न गनुय  पनेछ । फैसिा कार्ायन्वर्न गनय नपने कारणसलहत कागज गरिेा उजरुकताय/वादीि े

नै फैसिा कार्ायन्वर्न गनय नपने कागज गरकेो भनी अनुसूची ५१को ढााँचािा आदेि गरी तािेिीिा रालखलदन ुपनेछ । र्सरी 

कारबाही तािेिीिा राखेपलछ तत् सम्बन्ििा पनुाः फैसिा कार्ायन्वर्न गरी पाऊाँ  भन्ने लनवेदन िाग्ने छैन । 

१४८. पुनरावेदन पर े नपरेको र्यलकन गनुापनेुः- (१) सलिलतबाट भएको फैसिा कार्ायन्वर्नको िालग िगत सलहतको फैसिाको 

प्रलतलिलप फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा प्राप्त भएपलछ पनुरावेदनको म्र्ाद लदएको भए ताररखिा हालजर रहेका पक्षिाई सलिलतको 

फैसिाउपर लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन गर ेनगरकेो भनी अनुसूची-५२ को ढााँचामा कागज गराउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि कागज गराउाँदा पनुरावेदन गने भनी उल्िेख गर ेवा ताररखिा हालजर नभएको पक्षिाई पनुरावेदनको 

म्र्ाद लदएको भए पनुरावेदन गने अवलि सिाप्त भएपलछ फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिे पनुरावेदन पर ेनपरकेो सम्बन्ििा 

र्लकन गनय लजल्िा अदाितिा पत्राचार गरी जवाफ िाग गनुय  पनेछ । 

(३) उपदफा(२)बिोलजि पत्राचार गदाय पनुरावेदन परकेो जवाफ प्राप्त भएिा लजल्िा अदाितको फैसिाबिोलजि हुने गरी 

पक्षहरूको ताररख टुटाउने गरी सलमलतिे अनुसूची-५३ को ढााँचािा आदेि गरी कार्ायन्वर्नको लिलसि मुितबी राख्नु 

पनेछ ।  

(४) तर उपदफा (१) बिोलजि पनुरावेदन नगरकेो कागज गरिेा वा उपदफा (३) बिोलजि पनुरावेदन नपरकेो जवाफ प्राप्त भएिा 

र्स ऐनिा उलल्िलखत प्रलिर्ा पूरा गरी फैसिा कार्ायन्वर्न गनुय  पनेछ ।  

१४९. वडा कार्याािर्यको सहर्योग लिन सक्ने: (१) सलिलतबाट भएको फैसिा सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िाफय त कार्ायन्वर्न गनय उपर्िु 

हुने देलखएिा फैसिा कार्याान्वर्यन प्रिासकिे सलिलतसिक्ष लिलसि पेस गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि सलिलतिा लिलसि पेस भएपलछ वडा कार्ायिर्को सहर्ोगिाफय त फैसिा कार्ायन्वर्न गनय उपर्िु हुने 

देलखएिा सलिलतिे तत्सम्बन्िी आदेि गनय सक्नेछ । 

तर सम्पलत्तको पञ्चलकते िूल्र्ाङ्कन, लििाम बढाबढ, ताििेी आदेि, दा.खा. दतायको िालग पत्राचार गने, भोगचिन पूजी 

लदने तथा रोक्का फुकुवाको कार्य बाहेकका कार्य गनयको िालग िात्र वडा कार्ायिर्िा पठाउन सलकनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि सलिलतिे आदेि गरपेलछ फैसिा कार्ायन्वर्न गनय सम्बलन्ित पक्षिाई वडा कार्ायिर्िा हालजर हुन 

जान ताररख तोकी आदेिानसुारको कार्य सम्पन्न गनय पत्राचारसलहत लिलसि सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िा पठाउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि वडा कार्ायिर्िा लिलसि प्राप्त भएपलछ वडा सलचविे सम्बलन्ित पक्षिाई ताररखिा राखी र्स ऐनिा 

उलल्िलखत कार्यलवलि पूरा गरी तोलकएका कार्यहरू सम्पन्न गरी ताररखिा रहेका पक्षिाई ताररख तोकी कार्य सम्पन्न गरकेो 

प्रलतवेदनसलहत लिलसि फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा लफताय पठाई लदन ुपनेछ । 

(५) उपदफा (३) बिोलजि वडा कार्ायिर्बाट तोलकएका कार्यहरू सम्पन्न भई आएपलछ फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासकिे बााँकी 

कार्या सम्पन्न गरी लमलसि तामेिीमा राख्न आदेश गना सलमलत समि पसे गनुा पने र सलमलतबाट आदेश भएपलछ िगत 

लकताबिा कार्य सम्पन्न भएको बेहोरा जनाई िगत कट्टा गनुय  पनेछ । 

१५०. अडबड परमेा सलमलत समि पेस गनुा पनेुः फैसिा कार्ायन्वर्को सन्दभयिा कुनै जलटिता भए वा अडबड परिेा फैसिा 

कार्याान्वर्यन प्रशासकिे सलमलतसिक्ष पेस गरी लनकासा भएबिोलजि गनुय  पनेछ । 

१५१. लवपिीिाई लझकाउनु पनेुः (१) सलिलतको फैसिा कार्ायन्वर्न गनय ताररखिा नरहेको अको पक्षिाई फैसिा कार्ायन्वर्नको 

लसिलसिािा लझकाउन आवश्र्क देलखएिा सलिलतिे आदेि गरी लनजिाई अनुसूची ५४ को ढााँचािा ७ लदनको म्र्ाद जारी 

गरी लझकाउन ुपनेछ ।  
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(२) दफा १४८ को उपदफा (३) बिोलजि पनुरावेदन परी फैसिा कार्ायन्वर्नको लिलसि ििुतबी  रालखएकोिा पनुरावेदन 

तहबाट सलिलतको फैसिा नै िनालसब ठहरी लिलसि प्राप्त भएपलछ अनुसूची ५५ को ढााँचािा सलमलतिे ििुतबी जगाउने 

आदेि गरी ििुतबी राख्दाका बखत हालजर रहेका पक्षिाई उपदफा (१) बिोलजि म्र्ाद जारी गरी लझकाउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि पनुरावेदन तहबाट फैसिा भई अलन्ति भएको भनी लववादको कुनै पक्षिे फैसिाको प्रलतलिलपसलहत 

ििुतबी जगाई पाउन लनवेदन लदएिा ििुतबी जगाउने आदिे गरी सम्बलन्ित पक्षिाई ताररखिा राखी ििुतबी राख्दाका 

बखत अको पक्ष हालजर रहेको भए लनजिाई उपदफा (१) बिोलजि म्र्ाद जारी गरी लझकाउनु पनेछ । 

(४) फैसिा कार्ायन्वर्नको लसिलसिािा पक्षिाई लझकाउन जारी गररने म्र्ाद/ सूचना प्रचलित स्थानीर् काननुको कार्यलवलििा 

तोलकएको प्रलिर्ा पूरा गरी तािेि गनुय  पनेछ ।   

१५२. गुिेको म्र्याद वा ताररख थमाउन पाउनेुः (१) फैसिा कार्ायन्वर्को लसिलसिािा जारी भएको म्र्ाद वा तोलकएको ताररख काब ु

बालहरको पररलस्थलत परी गलुज्रएिा सो गलुज्रएको म्र्ाद वा ताररख थिाउने व्र्वस्था र्यस ऐनमा तोलकएबमोलजम हुनेछ । फैसिा 

कार्ायन्वर्को सम्बन्ििा गलुज्रएको म्र्ाद वा ताररख थाम्ने अलिकार फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासकिाई हुनेछ  

(२) उपदफा (१) बिोलजि गलुज्रएको ताररख थिाउने म्र्ाद नाघेपलछ फैसिा कार्ायन्वर्नको कार्य अनुसूची-५६ को ढााँचािा 

सलिलतिे तािेिीिा राख्न ुपनेछ ।  

(३) लववादको पक्ष तािेिी आदेि भएको लिलतिे फैसिा कार्ायन्वर्न गराउन ६ मलहनालभत्र लनवेदन लिई आएिा फैसिा 

कार्ायन्वर्न गदाय िाग्ने दस्तरुको थप १० प्रलतित र एक वषालभत्र आएिा थप २५ प्रलतित दस्तरु लिई फैसिा कार्ायन्वर्न 

गनुय  पनेछ । 

(४) फैसिा कार्ायन्वर्नको लिलसि तािेिीिा राखेपलछ उपदफा (३) बिोलजिको अवलि भिुान भएपलछ फैसिा कार्ायन्वर्नको 

िगत लकताबिा बेहोरा जनाई िगत कट्टा गनुय  पनेछ  

१५३. सम्पलत्त रोक्का राख्नु पने: (१) चिन चिाउने वा लबगो भराउने गरी भएको फैसिाको कार्ायन्वर्नको सन्दभयिा चिन चिाउने 

वा लबगो भराउने सम्पलत्त भत्काउन, लबगानय, हटाउन र कुनै लनिायण कार्य गनय, स्वरूप पररवतयन गनय वा हस्तान्तरण गनय नपाउने 

गरी, र्थालस्थलतिा रोक्का राख्न सलमलतिे आदेश गरी सम्बलन्ित व्र्लि वा कार्ायिर्िाई पत्राचार गनुय  पनेछ ।   

(२) उपदफा (१) बिोलजि सम्पलत्त रोक्का राख्ने गरकेो आदेििा लचत्त नबझु्ने पक्षिे १५ लदनलभत्र सलिलतिा लनवेदन लदन 

सक्नेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोलजम रोक्का रालखएको सम्पलत्त लववादको अको पििे भत्काएको, लबगारकेो, हटाएको र कुनै लनमााण 

कार्या गरकेो, स्वरूप पररवतान गरकेो भन्न ेकुराको लनवेदन परमेा फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासकिे उि लनवेदन दताय गरी 

त्र्स्तो गने पक्षको नाििा सात लदनलभत्र उपलस्थत हुन सूचना जारी गरी लनज उपलस्थत भए वा उपलस्थत नभई सूचनाको 

म्र्ाद गजुारिेा सो लनवेदन सलिलत सिक्ष पेस गनुयपनेछ । 

(४) उपदफा(३)बिोलजि लनवेदन पेस भएिा सलिलतिे सजयलिन गनय पठाई न्र्ालर्क सलिलतको इजिास सिक्ष पेस गने आदेि 

गनुय  पनेछ । इजिासिे त्र्स्तो गरकेो देलखए र. पााँच हजारसम्म जररबाना गनय वा वडा कार्ायिर् तथा पालिकाबाट 

कसरुदारिाई व्र्लिगत घटना दताय सम्बन्िी बाहेक प्रदान गररने अन्र् सलुविाहरू तीन वषासम्म रोक्का गनय पालिकािाई 

अनरुोि गनय सक्नेछ    

(५) उपदफा (४) बिोलजि न्र्ालर्क सलिलतिे गरकेो आदेिउपर लचत्त नबुझ्ने पििे १५ लदनलभत्र सम्बलन्ित लजल्िा 

अदाितिा लनवेदन लदन सक्नेछ । र्सरी परकेो लनवेदनिा इिाि लजल्िा अदाितबाट भएको आदेि अलन्ति हुनेछ । 

(६) मालथका उपदफाहरूमा जुनसुकै कुरा िेलखएको भए तापलन लनवृलत्तभरण कोष ऐन, २०७५ को दफा १९ को उपदफा 

(१) र कमाचारी सञ्चर्य कोष ऐन, २०१९ को दफा १८ को कुराको हकमा सोहीबमोलजम हुनेछ । 

(७) न्र्ालर्क सलिलतबाट वा फैसिा कार्ायन्वर्नको सन्दभयिा रोक्का राख्ने आदेि गररएको अचि सम्पलत्त रोक्का आदेि 

अन्र्था नभएसम्ि हस्तान्तरण गररएको देलखएिा सलिलतिे न्र्ालर्क सलिलतको इजिास सिक्ष पेस गनुय  पनेछ ।  

(८) उपदफा (७) बिोलजि पेस भएिा इजिासिे सम्बलन्ित कियचारीउपर लवभागीर् कारबाहीका िालग सम्बलन्ित लनकार्िा 

िेखी पठाउने आदेि गनय सक्नेछ ।  

१५४. दस्तुर िाग्नेुः (१) न्र्ालर्क सलिलतबाट भएको फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय र्स ऐनिा अन्र्त्र उल्िेख भएिा सोहीबिोलजि र अन्र्त्र 

उल्िेख नभएिा उजरुकताय/वादीिे देहार् बिोलजिको दस्तरु बझुाउन ुपनेछाः- 

(क) लबगो भराउाँदा लबगोको सर्कडा ३ प्रलतशत, 

(ख) सम्पलतको चिन चिाउाँदा र.५,००/- 
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(ग) दालखि खाररज, नािसारी, कूिो, पानी वा लनकास खिुाउाँदा रु. र.५००/- 

(घ) िेलखएदेलख बाहेकिा र. २००/- 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन आलथयक अवस्था अत्र्न्त किजोर भएको भनी इजिासबाट कुनै िलु्क 

नलिई कारबाही र लकनारा गने गरी सलुविा पाएको पक्षिे फैसिा कार्ायन्वर्न दस्तरु बझुाउनपुने छैन ।  

(३) फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय तोलकएको दस्तरुको अिावा अलतररि खचय िाग्ने भएिा फैसिा कार्ायन्वर्न गराई लदनपुने पक्षि े

बेहोनुय  पनेछ । 

स्पष्टीकरणः "अजतररक्त खर्व" भन्नाले फैसला कायावन्र्यन गदाव लाग्ने मेजसन तिा औिारमा लाग्ने खर्व, मिदुरको ज्याला, 

सामान ढुर्ानी खर्व आजद कायावन्र्यनसँग सम्बजन्धत खर्वलाई सम्झनुपछव  । 

(४) उपदफा (३) बिोलजिको अलतररि खचय सम्बलन्ित पक्षिे नबुझाएिा जररबानासरह िगत कसी असूि गनुय  पनेछ । 

(५) िालथका उपदफाहरूिा जनुसुकै कुरा िेलखएको भए तापलन अन्र् सािान्र् फुटकर लनवेदन दताय गराएबापत र्स ऐन 

बिोलजिको दस्तरु िाग्नेछ ।   

१५५. फैसिा कार्याान्वर्यनमा लमिापत्र गना सक्नेुः (१) फैसिा कार्ायन्वर्नको जनुसकैु चरणिा लववादका पक्षहरूिे लििापत्र गनय 

लनवेदन लदएिा प्रचलित स्थानीर् कानुनको अिीनिा रही लििापत्रको कागज तर्ार गरी पक्षहरूको सहीछाप गराई सलिलतिे 

अनसूुची५७ को ढााँचािा प्रिाणीकरण गररलदन ुपनेछ । 

(२) िलु्क राखी कारबाही र लकनारा गरकेो िदु्दाको फैसिा कार्ायन्वर्निा लििापत्र गरबेापत िाग्ने दस्तरुको आिा रकि 

बक्सौनी बापत िाग्नेछ । लबगो भरी भराउतफय को बक्सौनी दस्तरु लबगो भरी पाउने पक्षिे र अन्र्िा भए दवैु पक्षिे आिा 

आिा बेहोनुय  पनेछ । 

(३) फैसिा कार्ायन्वर्निा लििापत्र भएपलछ पनुाः कार्ायन्वर्न गरी पाऊाँ  भन्ने लनवेदन िाग्ने छैन ।  

१५६. तोलकएको लमलतमा डोर जान नसके अको लमलत तोक्नु पने: (१) दडड जररबाना असिु गने बाहेक जनुसकैु फैसिा कार्ायन्वर्न 

गनय कुनै पलन कार्यको िालग डोर खलटने ताररख तोक्दा तोलकएको लिलतिा कुनै कारणवि डोर जान नसके सोको भोलिपल्ट 

हालजर हुनेछौं भन्ने बेहोराको दवैु पक्षिाई ताररख तोकी ताररख भरपाईिा सहीछाप गराई ताररख पचायिा पलन सोही बेहोरा 

उल्िेख गरी लदन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि तोलकएको ताररखिा डोर जान नसके भोलिपल्ट पक्षहरू हालजर भएिा पनुाः अको लिलत खिुाई डोर 

जाने ताररख तोक्न ुपनेछ ।  

१५७. फैसिा कार्याान्वर्यन गना सहर्योग गनुा पनेुः (१) फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतबाट फैसिा कार्ायन्वर्न गनय खलटएको डोर कचायरीिे 

सहर्ोग िाग गरिेा सबै वडा कार्ायिर्, वडा अध्र्क्ष तथा वडा सदस्र्हरू, स्थानीर् स्तरिा रहेका अन्र् कार्ायिर्, कियचारी 

तथा स्थानीर् जनुसकैु व्र्लििे सहर्ोग गनुय  पनेछ । 

(२) फैसिा कार्ायन्वर्न गनय खलटएका डोर वा कियचारीिे िागेको सहर्ोग उपिब्ि नगराएको वा फैसिा कार्ायन्वर्न गनय बािा 

लवरोि गरकेो कारण फैसिा कार्ायन्वर्न हुन नसकेको भनी खलटएका कियचारीिे सलिलतसिक्ष प्रलतवेदन पेस गरिेा त्र्स्ता 

व्र्लििाई ७ लदने म्र्ाद जारी गरी लझकाई आदेि गरी न्र्ालर्क सलिलतको इजिास सिक्ष पेसगनय सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि जारी भएको म्र्ादिा उपलस्थत हुने पक्षिाई इजिासिे बर्ान गराई कुनै प्रिाण बझु्न आवश्र्क भए 

प्रिाण बझुी फैसिा कार्ायन्वर्निा बािा लवरोि गरकेो देलखएिा गरकेो कार्यको प्रकृलतअनसुार सचेत गराउन वा र.दुई 

हजारसम्म जररबाना गना वा वडा कार्ायिर् वा पालिकाबाट प्रदान हुने व्र्लिगत घटना दताय बाहेकका सलुविाहरू फैसिा 

कार्ायन्वर्न नभएसम्ि रोक्का गनय पालिकासिक्ष अनरुोि गनय सक्नेछ ।    

पररच्छेद-३ 

चिन चिाउने सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१५८. ताररख तोक्नु पनेुः (१) दफा १४७ (१) बिोलजि कागज गराउाँदा फैसिा अनरुूप चिन चिाउने भनी कागज गरिेा दवैु पक्ष 

हालजर रहेको भए ७ लदन लभत्रको लिलत तोकी चिन चिाउनुपने स्थानिा डोर खटी जाने बेहोराको दवैु पक्षिाई ताररख तोकी 

ताररख भरपाईिा सहीछाप गराई ताररख पचायिा पलन सोही बेहोरा उल्िेख गरी लदन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि चिन चिाउन डोर खटी जाने ताररख तोकेपलछ सम्बलन्ित वडाका अध्र्क्ष वा सदस्र् वा सलचविाई 

चिन चिाउन डोर जाने स्थान खिुाई सो स्थानिा उपलस्थत हुन जानकारी गराउन सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्िाई पत्राचार 

गनुय  पनेछ । 

तर वडा कार्ायिर्बाटै चिन चिाई लदन डोर खलटनपुने अवस्थािा र्ो उपदफाको प्राविान िाग ुहुने छैन ।   
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(३) उपदफा (१) बिोलजि डोर खलटने ताररख तोकेपलछ तोलकएको लदन र सिर्िा अनसूुची-५८ बिोलजिको डोर पूजीसाथ 

डोरिा खलटएका कियचारी चिन चिाउने स्थानिा जानपुछय  । चिन चिाउने स्थान देखाउने कतयव्र् उजरुकताय/वादीको 

हुनेछ । 

(४) उपदफा (२) बिोलजि वडा कार्ायिर्िा पत्राचार गरपेलछ वडा अध्र्क्ष वा सदस्र् वा सलचव डोरिा उपलस्थत नभए वा 

उपदफा (१) बिोलजि ताररख तोकेपलछ चिन लदनपुने पक्ष हालजर नभए पलन चिन चिाई लदन बािा पने छैन ।  

(५) उपदफा (३) बिोलजि चिन चिाउन डोर खलटएपलछ फैसिाअनसुार चिन चिाई लदन ु पने घर/जग्गा/वस्त ु खािी 

गराई/अवरोि/लनकास खिुाई उजरुकताय/वादीिाई चिन चिाई अनुसूची-५९ को ढााँचािा चिन चिाएको िचुलु्का खडा 

गनुय  पनेछ ।  

(६) चिन चिाउाँदा हालजर भएका पक्ष वा लनजका वाररस, स्थानीर् जनप्रलतलनलि उपलस्थत भए लनजहरू र कम्तीिा दईु जना 

साक्षीहरू राख्न ुपनेछ ।  

(७) िालथ जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन सम्बलन्ित वडा कार्ाियर्िाफय त फैसिा कार्ायन्वर्नको कार्य गनय िेखी पठाएको 

अवस्थािा वडा कार्ायिर्बाट खलटने डोरिा काि तािेि गने कियचारीका साथै वडा अध्र्क्ष/ सदस्र् वा वडा सलचव 

उपलस्थत भई रोहबरिा बस्न ुपनेछ ।  

(८) उपदफा (५) अनरुूप चिन चिाएपलछ सम्बलन्ित पक्षिाई फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा हालजर हुन जान ताररख तोक्नु 

पनेछ ।    

१५९. चिन लदनुपने पि ताररखमा हालजर नरहुेः (१) चिन लदन ुपने पक्ष ताररखिा नरहेको भए लनजिाई चिन चिाई लदन उपलस्थत 

हुन सलिलतिे आदेि गरी  लझकाउन सक्ने र त्र्सरी आदेि भएपलछ अनुसूची-६० को ढााँचामा ७ लदनको म्र्ाद जारी गरी 

तािेि गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि जारी भएको म्र्ादिा लवपक्षी/प्रलतवादी उपलस्थत भए वा उपलस्थत हुने अवलि नाघेपलछ र्स ऐनका 

अन्र् दफाहरूको अिीनिा रही चिन चिाई लदन डोर खलटने लिलत तोकी चिन चिाई लदने स्थानिा हालजर हुन जान 

ताररख तोक्न ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (१) बिोलजि जारी गररएको म्र्ादिा लवपक्षी/प्रलतवादी हालजर हुन नआएिा हालजर हुने अवलि नाघेपलछ डोर खलटने 

ताररख तोकी सो लिलतभन्दा कम्तीिा ७ लदन अगावै फैसिा अनसुारको घर वा जग्गा खािी गरी/अवरोि हटाई/लनकास 

खिुाई चिन गनय लदन डोरिा उपलस्थत हुन ुभनी अनुसूची-६१ को ढााँचािा सूचना लदन ुपनेछ । चिन सम्बन्िी अन्र् प्रलिर्ा 

र्स पररच्छेदिा िेलखएबिोलजि हुनेछ ।  

१६०. चिन चिाई लदनुपने घर/जग्गा वा वस्तु अन्र्य व्र्यलक्तको भोगमा भएुः सलिलतको फैसिा अनसुारको चिन चिाई लदन ुपने 

घर/जग्गा वा वस्त ुलववादका पक्षबाहेक अन्र् व्र्लिको भोग वा कब्जािा भएिा लनजिाईसिेत अनुसूची-६१ अनरुूपकै ढााँचािा 

सूचना लदन ुपनेछ ।  

१६१. चिन चिाएपलछ प्रलतवेदन पेस गनुा पनेुः(१)फैसिाअनसुार उजरुकताय/वादीिाई चिन चिाई लदई चिन िचुलु्का खडा गरी 

सकेपलछ चिन चिाई लदएको िचुलु्कासलहत सम्बलन्ित डोर कियचारीिे/(वडा कार्ायिर्िे) फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा 

तोलकएको कार्य सम्पन्न गरी िुचलु्का सलहत प्रलतवेदन पेस गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि प्रलतवेदन र िचुलु्का प्राप्त भएपलछ फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासकिे सलमलत समि पेस गनुा पने र 

सलमलतिे कार्य सम्पन्न भएको भनी अनसूुची-६२ को ढााँचािा लिलसि तािेिीिा राख्ने आदेि गनुय  पनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि तािेिी आदेि भएपलछ चिन चिाई लदएको पक्षिाई अनुसूची-६३ को ढााँचािा भोगचिन पजुी लदन ु

पनेछ ।  

१६२. चिन चिाउन अवरोध गरमेा बि प्रर्योग गना सलकनेुः (१) र्स पररच्छेदबिोलजि चिन चिाउन डोर कियचारी खलटएपलछ 

कसैिे बािा अवरोि गरिेा आवश्र्कताअनसुार बि प्रर्ोग गरी चिन चिाई लदन ुपनेछ । र्सको िालग स्थानीर् प्रहरीिाई 

पत्राचार गरी सहर्ोग लिन सलकनेछ ।  

(२) कुनै घर वा पसिको तािा फोडी चिन चिाई लदनपुने भई तािा िगाउने व्र्लि अनपुलस्थत भएिा अनुसूची ६४ 

बमोलजमको ढााँचािा ७ लदने दईु प्रलत सूचना िेखी एकप्रलत सूचना सो घर/पसिको ढोकािा टााँस गनुय  पनेछ र अको प्रलतिा 

अगालड ठाउाँ खािी भए अगालडपरट्ट नै र अगालड ठाउाँ खािी नभए पछालडपरट्ट "र्सै बिोलजिको सूचना टााँस गररएको हो" 

भनी उपलस्थत पक्ष, जनप्रलतलनलि र २ जना साक्षीहरूको नाि, थर िेखी सहीछाप गराई लिलसििा राख्न ुपनेछ । 
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(३) उपदफा (२) बिोलजि चिन चिाउनपुने घर/पसिको ढोकािा सूचना टााँस गरकेो म्र्ाद पगेुको भोलिपल्ट पनुाः डोर खटाई 

तािा खोिेको भए चिन चिाई लदनपुछय  । तािा नखोिी िगाई राखेको भए तािा खोिी/फोडी चिन िचुलु्कािा पलन तािा 

खोिी/फोडी चिन चिाएको बेहोरा उल्िेख गनुयपछय  । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि चिन चिाउाँदा घर/पसििा कुनै सम्पलत्त फेिा परिेा उसै बखत त्र्स्तो सम्पलत्तको लववरण तर्ार 

गरी सम्बलन्ित व्र्लि फेिा पर ेउसैिाई भरपाई गराई लजम्िा लदनपुछय  । त्र्स्तो व्र्लि फेिा नपरिेा वा फेिा पर ेपलन लनजिे 

नबझेुिा सम्बलन्धत वडा कार्याािर्यमा बझुाई त्र्सको लनस्सा लिलसििा राख्नपुछय  ।  

१६३. कब्जामा लिएको सम्पलत्त लफताा लिन आउन सूचना जारी गनुा पनेुः (१) दफा १६२ बिोलजि चिन चिाउाँदा कुनै सम्पलत्त 

कब्जािा लिई दफा १६२ को उपदफा (४) बिोलजि वडा कार्याािर्यमा बझुाएको भए त्र्स्तो सम्पलत्त लफताय लिन आउन 

सम्बलन्ित व्र्लिको नाउाँिा अनुसूची - ६५ को ढााँचािा ७ लदनको सूचना जारी गरी गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि जारी भएको सूचनाको म्र्ादिा सम्बलन्ित सम्पलत्तको िनी सम्पलत्त बझुी लिन नआएिा वा आए पलन 

बझुी निगेिा त्र्स्तो सम्पलत्तको र्स ऐनिा उल्िेख भएबिोलजि पञ्चलकते िूल्र्ाङ्कन गरी सो गरकेो २१ लदनपलछ 

लििाि/लबिी गरी प्राप्त भएको रकि िरौटीिा राख्न ुपनेछ ।  

(३) पञ्चलकते िूल्र्ाङ्कनउपर लचत्त नबझेुिा सम्बलन्ित पििे ७ लदनलभत्र न्र्ालर्क सलिलतसिक्ष उजरु गनय सक्नेछ । र्सरी 

उजरु परिेा लनकासा नभएसम्ि लििाि लबिीको कार्य अगालड बढाउन ुहुाँदैन। 

(४) उपदफा (२) बिोलजि कब्जािा लिएको सम्पलत्त लििाम गनुा पने भई लििाि गदाय कसैि ेसकार नगरिेा सोही कारण खोिी 

फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासकिे सलमलत समि पेस गनुा पने र सलमलतिे आदेश गरी प्रचलित स्थानीर् बजार िूल्र्िा 

लबिी गनुय  पनेछ । तर र्सरी लबिी गदाय अनुसूची ६६ को ढााँचामा लििाम हुन नसकेको िचुुल्का खडा गनुय  पनेछ । 

(५) उपदफा (२) बिोलजि िरौटीिा राखेको रकि लिन सम्बलन्ित व्र्लि एक वषालभत्र आएिा १० प्रलतशत रकम कटाई 

स्थानीर् सरकारको कोषिा दालखिा गरी बााँकी रकि भरपाई गराई लफताय लदन ुपनेछ । सो म्र्ादलभत्र नआएिा सबै रकि 

स्थानीर्य सरकारको कोषमा दालखिा गनुय  पनेछ ।   

१६४. चिन हटक गरमेा पुनुः लनवेदन लदन सलकनेुः  एक पटक घरजग्गा खािी गरी/अवरोि हटाई/लनकास खिुाई चिन चिाएपलछ 

चिन गनय नलदएिा सोही बेहोरा खिुाई चिन हटक गरकेो लवषर्िा फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा पलहि ेचिन पाएको लनस्सा 

राखी लनवेदन लदन सलकने छ । 

१६५. चिन हटकमा लवपिीिाई लझकाउनु पनेुःदफा १६४ बिोलजि चिन हटकिा लनवेदन परिेा लनवेदन गने पक्षिाई ताररखिा 

राखी चिन हटक गने पक्षिाई अनुसूची ६७ को ढााँचािा ७ लदने म्र्ाद जारी गरी लझकाउन ुपनेछ ।   

१६६. चिन हटकमा बर्यान गराउनुपनेुः(१) चिन हटकिा लवपक्षीिाई जारी गररएको म्र्ादिा लनज उपलस्थत भएिा इजिास सिक्ष 

पेस गरीअनुसूची ६८ को ढााँचािा बर्ान गराई ताररखिा राख्न ुपनेछ ।  

(२) दफा १६५ बिोलजि लझकाइएको पक्ष उपलस्थत नभएिा म्र्याद नाघेको १५ लदनपलछ वा उपदफा(१)बिोलजि बर्ान गरपेलछ 

उजरुकताय/वादीिाई तोलकएको लिलतकै ताररख लििान गरी ताररख तोक्न ुपनेछ ।  

(३) दवैु पक्ष ताररखिा उपलस्थत भएपलछ पनुाः इजिास सिक्ष पेस गनय ३ लदनको ताररख तोक्न ुपनेछ । 

१६७. इजिासिे प्रमाण बुझ्न सक्नेुः (१) दफा १६६ को उपदफा (३) बिोलजि तोलकएको ताररखिा लिलसि पेस भएपलछ इजिासिे 

पलहिे चिन चिाएको लिलसिसिेत अविोकन गनय तथा लनवेदन दाबी गररएको लवषर् एलकन गनय स्थानीर् सजयलिनिगार्त 

आवश्र्क प्रिाण बझु्ने आदेि गनय वा पेस भएका प्रिाणबाटै चिन हटक गरकेो नदेलखएिा कारबाही अगालड बढाउन नपने वा 

चिन हटक गरकेो देलखएिा र्स पररच्छेदको अन्र् दफािा उल्िेख भएबिोलजि गरी पनुाः चिन चिाउन आदेि गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि प्रिाण बझु्ने सन्दभयिा सजयलिन बझु्ने आदेि भएिासजयलिन गने डोर खलटने ताररख तोकी दाबी 

गरअेनरुूप लवपक्षीिे चिन हटक गरकेो हो होइन भन्ने सम्बन्ििा र्यस ऐनमा तोलकएको कार्यालवलधको अधीनमा रही 

स्थानीर् जनप्रलतलनलिको रोहबरिा सजयलिन िचुलु्का गराउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजि प्रिाण बझु्न आदेि भई प्रिाण बझु्ने कार्य सिाप्त भएपलछ पनुाः इजिासिा पेस गनुय  पनेछ । 

१६८. चिन हटकमा जररबाना हुन सक्नेुः (१) चिन हटकको िालग पेस भएको लनवेदनउपर सनुवुाइ गदायप्रिाणबाट चिन हटक 

गरकेो देलखएिा हटक गने पक्षिाई इजिासि ेपलहिो पटक भए र.१०००/- जररबाना गरी पनुाः चिन चिाई लदन आदेि गनय 

सक्नेछ । पटक पटक चिन हटकिा लनवेदन परी चिन हटक गरकेो ठहरिेा दोस्रो पटक र.३०००/- र तेस्रो पटकदेलख 

पटकैलपच्छे र.१०,०००/-का दरिे जररबाना गनय सक्नेछ । 
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(२) उपदफा (१) बिोलजि इजिासबाट भएको लनणयर्उपर लचत्त नबझु्ने पक्षिे १५ लदनलभत्र लजल्िा अदाितसिक्ष लनवेदन लदन 

सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि लजल्िा अदाितिा पेस भएको लनवेदनउपर लजल्िा अदाितिे न्र्ालर्क सलिलतको आदेि बदर गनय 

सक्ने, सदर गनय सक्ने, जररबाना िात्र बदर गरी पनुाः चिन चिाइलदने गरी आदेि गनय सक्नेछ । र्सरी लजल्िा अदाितबाट 

भएको आदेि अलन्ति हुनेछ ।  

(४) उपदफा (१) बिोलजि इजिासबाट चिन हटक गरकेो ठहर गरी गरकेो जररबाना अलन्ति भएिा िगत कसी असिु उपर 

गनुय  पनेछ र उजरुकताय/वादीिाई फैसिाबिोलजि पनुाः चिन चिाई लिलसि फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकिे सलिलतसिक्ष 

पेस गनुय  पने र सलिलति ेतािेिीिा राख्ने आदेि गरी सम्बलन्ित पक्षिाई भोगचिन पूजी लदन ुपनेछ । र्सरी लदइने भोगचिन 

पूजीिा कलत पटकको हटकको भोगचिन पूजी हो भन्ने खिुाउन ुपनेछ । 

पररच्छेद-४ 

लबगो भराउन ेसम्बन्धी व्र्यवस्था 

१६९. लबगो भराउनु नपर ेतामेिीमा राख्नु पनेुः (१) दफा १४७ (१) बिोलजि उजरुकताय/वादीको कागज गराउाँदा फैसिा अनुरूप 

लबगो भराउनपुने भनी कागज गरिेा र्स ऐनिा उल्िेख भएको कार्यलवलिबिोलजि लबगो भराई लदन ुपनेछ । लबगो भराउन नपने 

कारण खिुाई कागज गरिेा लबगो भरी भराउको कारबाही सलिलतिे अनुसूची-५१ को ढााँचामा तामेिीमा रालखलदने आदेश गनुा 

पनेछ । 

१७०. लबगो दालखिा गना समर्य लदनपुनेुः (१) दफा १४७(१) बिोलजि लबगो भरी भराउ तफय को कागज गराउाँदा लबगो भराउनपुने भनी 

उजरुकताय/वादीिे कागज गरिेा लबगो बझुाउनपुने पक्ष हालजर रहेको भए लनजिाई भराउनपुने लबगो १५ लदनलभत्र दालखिा गनय 

ल्र्ाउन ुभनी ताररख तोकी वादीिाई पलन सोही लदनको ताररख तोक्न ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि लबगो दालखिा गनय ताररख तोलकएपलछ लबगो बझुाउनपुने पक्षिे लबगोको रूपिा नगद दालखिा गनय, 

आफ्नो कुनै सम्पलत्तबाट वा बैंक वा लवलत्तर् संस्थािा रहेको खाताको रकि वा अन्र् कुनै पलन िाध्र्िबाट लबगोको रकि 

भराई लदन अनरुोि गनय सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि लबगो भराउन कुनै सम्पलत्त देखाएिा त्र्स्तो सम्पलत्त रोक्का राख्न सलकने भएिा फैसिा कार्ायन्वर्न 

प्रिासकिे सलिलतसिक्ष पेस गनुय  पने र सलिलतिे आदेि गरपेलछ तरुुन्त रोक्का राख्न सम्बलन्ित कार्ायिर्िा पत्राचार गनुय   

पनेछ । 

१७१. लबगो दालखिा गना म्र्याद जारी गनुा पनेुः (१) लबगो बझुाउनपुने पक्ष ताररखिा नरहेको भए लनजिाई अनसूुची-६९ को ढााँचािा 

१५ लदने म्र्ाद जारी गरी लबगो दालखिा गनय सिर् लदन ुपनेछ । 

(२) लबगो दालखिा गनुयपने व्र्लिको ितृ्र् ु भएको भए लनजको अपतुािी खाने हकदारिाई लबगो दालखिा गनय उपदफा (१) 

बिोलजिको म्र्ाद जारी गरी लझकाउन ुपनेछ ।  

(३) अपतुािी खानेबाट लबगो भराउाँदा अपतुािीिा प्राप्त गरकेो सम्पलत्तको हदभन्दा बढी लबगो भराउन ुहुाँदैन ।  

१७२. लकस्तामा लबगो दालखिा गना सक्नेुः (१) लबगो दालखिा गनुय  पने पक्षिे एकै पटक सबै लबगो दालखिा गनय नसक्ने भई लकस्ता 

लकस्तािा बझुाउने भनी अनरुोि गरी उजरुकताय/वादी सो कुरािा िन्जरु भए ९० लदन लभत्र लबगोको रकिअनसुार बढीमा ५ 

लकस्तामा नबढ्ने गरी दािासाहीिे बझुाउन सलकनेछ । तर पलहिो लकस्ता ३० लदनलभत्र र बााँकी लकस्ता क्रमशुः हरके १५ 

लदनलभत्र बझुाउन ुपनेछ । लकस्ता लकस्तािा लबगो बझुाउन र लकस्ता लकस्तािा लबगो बझु्न िन्जरु गरकेो कागज अनुसूची ७० को 

ढााँचामा गराउन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि लकस्ता लकस्तािा लबगो दालखिा गने कागज गरकेो भए पलन सम्पूणय लबगो दालखिा नगरसेम्ि 

उजरुकताय/वादीिे लवपक्षीको कुनै सम्पलत्त देखाएको भए देखाएको सम्पलत्त रोक्का राख्न सलकनेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजि लकस्ता लकस्तािा रकि बझुाएपलछ अनुसूची- ७१ को ढााँचामा रकि बझुाएको भरपाई/लनस्सा लदनु 

पनेछ र लबगो बझु्नेको पलन अनुसूची- ७२ को ढााँचामा भरपाई गराई राख्न ुपनेछ । 

(४) उपदफा(३)बिोलजि लकस्तािा रकि दालखिा गनय लिलत तोकी तोलकएको लिलतिा नै हालजर हुने गरी दवैु पक्षिाई ताररख 

तोक्न ुपनेछ ।  

(५) लबगोको लकस्ता दालखिा गनुयपने पक्षिे तोलकएको ताररखिा दालखिा नगरी लबगोको लकस्ता दालखिा गनय नसकेको िनालसब 

िालफकको कारण देखाई प्रिाण राखी लनवेदन लदएिा बेहोरा िनालसब देलखएिा सो लकस्ताको हकिा बढीमा १५ लदनसम्मको 

म्र्ाद थप लदन सलकनेछ ।  
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(६) लकस्ताको लबगो दालखिा गनुय  पने पक्षिे तोलकएको ताररखिा लकस्ताको रकि दालखिा नगरिेा असिु गनुयपने बााँकी लबगोबापत 

र्स ऐनिा तोलकएको कार्यलवलिअनसुार असिु उपर गराई लबगो भराई लदन ुपनेछ ।  

१७३. लबगो भराउन सम्पलत्त देखाउनुपनेुः (१) लबगो बझुाउने पक्ष उपलस्थत नभएिा वा तोलकएको म्र्ादलभत्र लबगोको रकि दालखिा 

नगरिेा वा लबगो भराउने सम्पलत्त नदेखाएिा उजरुकताय/वादीिाई लबगो भराउने लवपक्षी/प्रलतवादीको जेथा/सम्पलत्त देखाउन वा 

देखाएको सम्पलत्तबाट लबगो भरी भराउ हुन नसक्न ेभई अको सम्पलत्त देखाउनुपने भए ७ लदनको सिर् लदई ताररख तोक्नु 

पनेछ । 

(२) उजरुकताय/वादीिे लबगो भराउने सम्पलत्त देखाउाँदा अनुसूची ७३ बमोलजमको कागज गराउन ुपनेछ । 

१७४. सम्बलन्धत व्र्यलक्तिाई सूचना लदनु पनेुः (१) लवपक्षी/प्रलतवादीिे वा उजरुकताय/वादीिे लबगो भररभराउिा अन्र् व्र्लि वा 

अंलिर्ारको जग्गा देखाए सो जग्गाबाट लबगो भररभराउ हुन नसक्ने भए लनवेदन लदन सम्बलन्ित व्र्लििाई अनुसूची ७४ 

बमोलजमको ढााँचामा सूचना लदन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि जारी भएको सूचनािा सम्बलन्ित व्र्लि उपलस्थत भई देखाएको सम्पलत्तबाट लबगो भरी भराउ हुन 

नसक्ने भनी कारण खिुाई लनवेदन लदएिा फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकिे सलिलत सिक्ष पेस गनुय  पने र सलिलति े

तत् सम्बन्ििा लनकासा लदन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि सलिलतिे गरकेो आदेिउपर लचत्त नबझु्ने पक्षिे ७ लदनलभत्र इजािस सिक्ष लनवेदन लदन सक्नेछ र 

र्सरी लनवेदन परपेलछ तत्सम्बन्ििा इजिासबाट प्रिाण बझु्नपुने भए बझुी आदेि लदन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि इजिासबाट भएको आदेिउपर लचत्त नबझु्ने पक्षिे १५ लदनलभत्र इिाि लजल्िा अदाितिा लनवेदन 

लदन सक्ने र लजल्िा अदाितबाट भएको आदेि अलन्ति हुनेछ ।  

१७५. लबगो भराउन ेसम्पलत्तको अवस्थाबार े बुझ्नुपनेुः (१) लबगो भरी पाउनपुने पक्षिे लबगो भराउने सम्पलत्त देखाएपलछ त्र्स्तो 

सम्पलत्तको दताय से्रस्ता, स्वालित्ववािा, बैंक खाता भए खातावािा र रकिको लववरण सम्बलन्ित बैंक, कार्ायिर् वा रलजरिेसन 

गने कार्ायिर्िा पत्राचार गरी िाग गनय र त्र्स्तो सम्पलत्त रोक्का नराखेको भए रोक्का राख्न सलिलत सिक्ष पेस गनुय  पने र सलिलति े

रोक्का राख्ने आदेि गनय सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि पत्राचार गदाय त्र्स्तो सम्पलत्तिा लबगो बझुाउनपुनेको अंि वा हक निाग्ने देलखएिा वा अन्र्त्रबाट 

रोक्का रही लबगो भराउन नसलकने भएिा सोही बेहोरा उल्िेख गरी लबगो भराउने अन्र् सम्पलत्त वा जेथा देखाउन 

उजरुकताय/वादीिाई बढीिा १५ लदनको समर्य लदई ताररख तोक्न ुपनेछ । 

१७६. लबगो भराउन ेसम्पलत्त नदेखाए तामेिीमा राख्नु पनेुः (१) लबगो दालखिा गनुय  पने पक्षि ेलबगो दालखिा नगरिेा र लबगो भराउने 

अन्र् कुनै पलन सम्पलत्त उजरुकताय/वादीिे देखाउन नसकेिा लबगो भराउने सम्पलत्त देखाई पााँच वषालभत्र लनवेदन लदएपलछ बााँकी 

कारबाही गने गरी सलिलतिे अनुसूची ७५ को ढााँचामा लिलसि तािेिीिा राख्न ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि तािेिीिा राखेको पााँच वषयलभत्र उजरुकताय/वादीिे लवपक्षी /प्रलतवादीको कुनै सम्पलत्त देखाई लबगो 

भराउन तािेिी जगाई पाउन लनवेदन लदएिा र्स ऐनिा तोलकएको कार्यलवलिको अिीनिा रही तािेिी जगाई लबगो भराई 

लदन ुपछय  । सो म्र्ाद नाघेपलछ लबगो भरी भराउको कारबाही हुने छैन । 

१७७. लबगो भराउन सम्पलत्तको जार्यजात मुचुल्का गनुापनेुः (१) लबगो भराउने चि अचि सम्पलत्तको अवस्था, वास्तलवकता र 

स्थानीर् चिन चल्तीको िूल्र्सिेत खलु्ने गरी अचि सम्पलत्तको हकिा अनुसूची ७६ को ढााँचामा र चि सम्पलत्तको हकमा 

अनुसूची ७७ को ढााँचामा जार्जात िचुलु्का गरी ल्र्ाउन कियचारी खटाउन ुपछय  । 

तर बैंक खाताको रकिको हकिा जार्जात गरररहन पदैन । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि जार्जात गररएको चि सम्पलत्तको हकिा त्र्स्तो सम्पलत्त कब्जािा लिई लववरण खिुाई सम्बलन्धत 

वडा कार्याािर्यमा राख्न ुपछय  र त्र्सको एकप्रलत लववरण सम्पलत्तका िनी उपलस्थत भए लनजिाई, लनज अनपुलस्थत भए 

घरका अन्र् सदस्र्िाई बझुाउनपुने र कसैिे नबझेुिा लनजको घरको ढोकािा टााँस गररलदन ुपनेछ ।  

(३) िालथ जनुसकैु कुरा उल्िेख भए पलन देहार्का सम्पलत्त छुट्र्ाएर िात्र बााँकी रहेको सम्पलत्त जार्जात गनुय  पनेछाः- 

(क) लबगो बझुाउनपुने व्र्लि बाहेकको लनजी सम्पलत्त भए त्र्स्तो सम्पलत्त, 

(ख) ओढ्ने ओर्छ्र्ाउने र िगाउने िगुा, 

(ग) खाना पकाउने र खाने भााँडाकुाँ डा, िनालसब सङ्ख्र्ाका फलनयचर, 

(घ) सगोि पररवारका बाह्र वषय उिेर ननाघेका नाबािकिे उपभोग गरकेो सम्पलत्त भए लनजको हक जलत, 

(ङ) पसु्तकहरू, औषिी तथा स्वास््र् सम्बन्िी उपकरणहरू,  
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(च) लबगो बझुाउनपुने व्र्लि र लनजको पररवारिाई तीन िहीनासम्ि जीवन लनवायह गनय चालहने आवश्र्क खाद्यान्न, 

(छ) लबगो बझुाउनपुने व्र्लि र लनजको पररवारको पेिा रोजगारसाँग सम्बलन्ित एकसरो ज्र्ावि तथा औजार,  

(४) उपदफा (३) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन सो उपदफाको खडड(क)र(घ) बाहेकको सम्पलत्त पर सादाय एक िाख 

रुपैर्ााँभन्दा बढी िूल्र् पने सम्पलत्त पर सानुय  पने छैन ।  

१७८. सम्पलत्तको पञ्चलकते मूल्र्याङ्कन गनुा पनेुः (१) दफा १७७ बिोलजि जार्जात िचुलु्का गरी ल्र्ाएको सम्पलत्तको अनुसूची 

७८ को ढााँचामा पञ्चलकते िूल्र्ाङ्कन कार्ि गनुय  पनेछ । पञ्चलकते िूल्र्ाङ्कन लनिायरण गनय फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकि े

लिलत र सिर् तोकी सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्, र्थासम्भव भएसम्ि स्थानीर् कोष तथा िखेा लनर्न्त्रकको कार्ायिर्, स्थानीर् 

िािपोत कार्ायिर्, लजल्िा सिन्वर् सलिलतको कार्ायिर् तथा स्थानीर् अन्र् कुनै सरकारी कार्ायिर्िाई प्रलतलनलि पठाइलदन 

पत्राचार गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि पत्राचार गरपेलछ सम्बलन्ित कार्ायिर्का प्रलतलनलिहरू उपलस्थत भएपलछ सलिलतिे प्रलतलनलिहरूको 

रोहबर र सहजीकरणिा पञ्चलकते िूल्र् कार्ि गनुय  पनेछ । तर प्रलतलनलि पठाई लदन पत्राचार गरपेलछ तोलकएको सिर्िा 

प्रलतलनलि उपलस्थत नभए पलन पञ्चलकते िूल्र् कार्ि गनय बािा पने छैन । पञ्चलकते िूल्र् कार्ि गदाय आवश्र्कताअनसुार 

देहार्का कुनै वा सबै आिार लिन सलकनेछाः- 

(क) उजरुकताय/वादी वा लवपक्षी/प्रलतवादीिे खिुाएको िूल्र्,  

(ख) जार्जात गदाय खिुी आएको स्थानीर् िालनसहरूिे खिुाई लदएको िूल्र्, 

(ग) अचि सम्पलत्तको हकिा िािपोत कार्ायिर्िे रलजरिेसन प्रर्ोजनका िालग तोलकलदएको िूल्र् र अन्र् सम्पलत्तको 

हकिा कुनै सरकारी कार्ायिर्िे तोलकलदएको िूल्र् भए सो िूल्र्, 

(घ) कर प्रर्ोजनका िालग सम्बलन्ित लनकार्िे तोलकलदएको िूल्र्, 

(ङ) तत्काि भएको नलजकैको त्र्स प्रकारको सम्पलत्त वा वस्तकुो खररद लबिी िूल्र्, 

(च) अचि सम्पलत्तको हकिा औद्यौलगक, व्र्ापाररक वा आवासके्षत्र िगार्त सडक िहत्व र िगापातसिेतको लस्थलत, 

(छ) घरको हकिा सम्बलन्ित प्रालवलिकको िूल्र्ाङ्कन प्रलतवेदन भए त्र्स्तो प्रलतवेदनिा खिुाएको िूल्र् । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि कार्ि गररएको पञ्चलकते िूल्र्उपर लचत्त नबझु्ने पििे ७ लदनलभत्र इजिास सिक्ष उजरु गनय  

सक्नेछ । र्सरी उजरु गदाय के कलत कारणबाट पञ्चलकते िूल्र् कार्ि हुन नपने हो भन्ने आिार र कारण खिुाई भए 

तत् सम्बन्िी प्रिाणसिेत पेस गनुय  पनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजि पञ्चलकते िूल्र्उपर उजरु परिेा त्र्सको लनकासा नभई लििाि सम्बन्िी कार्य अगालड बढाउन ु 

हुाँदैन ।  

(५) उपदफा (४) बिोलजि इजािासिे लदएको आदेिउपर लचत्त नबझु्ने पक्षिे १५ लदनलभत्र इिाि लजल्िा अदाितिा लनवेदन 

लदन सक्ने र लजल्िा अदाितबाट भएको आदेि अलन्ति हुनेछ ।  

१७९. खाम्ने जलत मात्र लििाम गनुा पनेुः (१) लबगो बापत लििाि गदाय लबगोिे खाम्ने जलत सम्पलत्तिात्र डााँक लििाि गनुयपनेछ । तर 

डााँक लििाि गने सम्पलत्त खडड खडड गनय नसलकने भएिा भने पूर ैसम्पलत्त डााँक लििाि गनुय  पनेछ ।  

(२) खाम्नेभन्दा बढी सम्पलत्त लििाि गररएिा लबगो भराउने भन्दा बढी भएको रकि सम्बलन्ित सम्पलत्तको िनी उपलस्थत भए 

भरपाई गराई लफताय लदन ुपछय  । लनज उपलस्थत नभएिा बढी भएको रकि लफताय लिन आउन लनजिाई पत्राचार गरी १५ 

लदनको सिर् लदन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा २ बिोलजिको सिर्िा बढी भएको रकि लफताय लिन आए लबगो भराएदेलख बाहेकको बााँकी सबै रकि लफताय लदन ु

पछय  । सो म्र्ादलभत्र नआई एक वषालभत्र आएिा १० प्रलतशत रकि स्थानीर् सरकारको कोषिा दालखिा गरी बााँकी लफताय 

लदन ुपनेछ । सो म्र्ादलभत्र पलन लफताय लिन नआए सबै रकि स्थानीर् सरकारको कोषिा दालखिा गनुय  पनेछ । 

१८०. डााँक लििाम गना सूचना लनकाल्नु पनेुः (१) पञ्चलकते िूल्र् कार्ि गरकेो १५ लदनपलछ त्र्स्तो सम्पलत्त लििाि बढाबढ गररने 

३५ लदनको सूचना अनुसूची ७९को ढााँचामा सम्बलन्ित व्र्लििाई लदई अनुसूची ८० को ढााँचाको सावयजलनक सूचना सम्पलत्त 

रहेको पालिका र वडा कार्ायिर्िा तथा बढी जनसम्पकय  हुने सरकारी कार्ायिर्हरूिा सिेत टााँस गनय िगाई स्थानीर् स्तरिा 

प्रकािन हुने कुनै पत्रपलत्रका भएिा त्र्स्तो पलत्रकािा सिेत प्रकािन गनुय  पनेछ । पत्रपलत्रकामा िाग्ने खचा सम्बलन्धत पििे 

बेहोनुा पनेछ । 

१८१. लििाम गना प्रलतलनलध सािी राख्नु पनेुः (१) दफा १८० बिोलजि डााँक लििािको सूचना लनकािेपलछ डााँक लििाि हुने लदन 

उपलस्थत हुन सम्बलन्ित पालिका तथा वडा कार्ायिर्, र्थासम्भव भएसम्ि स्थानीर् कोष तथा िेखा लनर्न्त्रकको कार्ायिर्, 
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स्थानीर् िािपोत कार्ायिर्, लजल्िा सिन्वर् सलिलतको कार्ायिर् तथा स्थानीर् अन्र् कुनै सरकारी कार्ायिर्िाई प्रलतलनलि 

उपलस्थत गराई लदन पत्राचार गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि पत्राचार भएपलछ कुनै प्रलतलनलि उपलस्थत नभएकै कारणिे लििािको कार्य स्थलगत हुने छैन ।  

१८२. लििाम सुर भएको मुचुल्का गनुा पनेुः डााँक लििाि बढाबढ सरुु गदाय अनुसूची-८१ को ढााँचामा िचुलु्का खडा गनुय  पनेछ ।   

१८३. डााँक लििाम बोिकबोिको लिखत गराउनु पनेुः डााँक बढाबढिा बोिकबोि गनेको अनुसचूी-८२ को ढााँचािा लिखत गराउन ु

पनेछ । 

१८४. डााँक लििाम सकार गरेको मुचुल्का खडा गनुा पनेुः सम्पलत्तको डााँक लििाि सकार गदाय अनुसूची-८३ को ढााँचािा िचुुल्का 

खडा गनुय  पनेछ ।  

१८५. डााँक लििाम सकार नगर ेपुनुः लििाम गनुापनेुः लबगो भराउने सम्पलत्त डााँक लििाि गदाय पञ्चलकते िूल्र्िा कसैिे सकार 

नगरिेा अनुसूची-८४ बमोलजमको िचुलु्का खडा गरी र्स पररच्छेद बिोलजिको प्रलिर्ा पूरा गरी पनुाः दोस्रो पटक लििाि 

बढाबढ गराउन ुपनेछ । 

१८६. लबगो भरी पाउनेिे डााँक लििाम सकार गनुा पनेुः (१) दफा १८५ बिोलजि दोस्रो पटक डााँक लििाि गदाय पलन कसैिे सकार 

नगरिेा लबगो भरी पाउनेिे नै पञ्चलकते िूल्र्िा डााँक लििाि सकार गनुय  पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि डााँक लििाि सकार गदाय लबगोभन्दा बढी िूल्र्को सम्पलत्त भए बढी िूल्र् जलतको रकि 

उजरुकताय/वादीिे ७ लदनलभत्र फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा बझुाउन ुपनेछ ।   

(३) उपदफा (२) बिोलजि लबगोभन्दा बढी भएको रकि सलिलतिा दालखिा भएपलछ दफा १७९ को उपदफा (२) र (३) बिोलजि 

गनुय  पनेछ । 

(४) उपदफा (१) बिोलजि दोस्रो पटक लििाि हुाँदा अन्र् व्र्लि तथा उजरुकताय/वादीिे पलन सकार नगरिेा फैसिा कार्ायन्वर्न 

प्रिासकिे सलिलत सिक्ष पेस गनुय  पने र सलिलतिे सोही बेहोरा खिुाई फैसिा कार्ायन्वर्को लिलसि तािेिीिा रालखलदने 

आदेि गनुय  पनेछ । 

(५) डााँक लििाि गदाय लबगो अपगु भएिा अपगु भएको लबगो भररभराउको िालग उजरुकताय/वादीिे पााँच वषयलभत्र अको जेथा 

देखाएिा अपगु जलतको हकिा पनुाः लबगो भररभराउ हुन सक्ने बेहोरा उपदफा (४) बिोलजिको तािेिी आदेििै खिुाउन ु

पनेछ ।   

१८७. लििाम सकार गरपेलछ तामेिीमा आदेश गनुा पनेुः लबगो भररभराउिा लििाि सकार गने पक्षिाई लििाि सकार गरकेो पन्र 

लदन नाघेपलछ भोगचिन पूजी लदई चिन चिाई लदने गरी फैसिा कार्ायन्वर्नको कार्य सिाप्त भएको भनी सलिलतिे अनुसूची-

८५ को ढााँचािा तािेिी आदेि गनुय   पनेछ ।   

१८८. लििाम प्रलक्रर्या उपरको उजरुीुः (१) र्स ऐनबिोलजि भएको लििािको प्रलिर्ािा लचत्त नबझु्ने पक्षिे जनु प्रलिर्ाउपर लचत्त 

नबझेुको हो सो भएको ७ लदनलभत्र सलिलतिा उजरुी लदन सक्नेछ र इजिासबाट भएको आदेिानसुार गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि इजिासबाट भएको आदेिउपर लचत्त नबझेु १५ लदनलभत्र लजल्िा अदाितिा लनवेदन लदन सलकनेछ 

र लजल्िा अदाितबाट भएको आदेि अलन्ति हुनेछ । 

१८९. लििाम सम्पन्न नभएसम्म लबगो दालखिा गना सक्नेुः (१) लििािको कारबाही सरुु भई अलन्ति डााँक सकार नभएसम्ििा 

लबगो बझुाउनपुने व्र्लििे लबगो बिोलजिको रकि दालखिा गनय सक्नेछ । र्सरी लबगो दालखिा भएपलछ दफा १८३ बिोलजि 

बोिकबोिको लिखत गरकेो भए सोही लिखतिा लबगो दालखि भएकािे लििािको कारबाही स्थलगत गररएको भन्ने बेहोरा जनाई 

फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकिे प्रिालणत गरी लििािको कार्य स्थलगत गरी सोही बेहोरा खिुाई सलिलतसिक्ष पेस गनुय  पने र 

सलिलतिे तािेिी आदेि गरी अन्र् कार्य र्स पररच्छेदिा उल्िेख भएबिोलजि गनुय  पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि लबगो दालखिा गरिेा लििािी प्रलिर्ािा अलतररि खचय िागेको भए सो सिेत लबगो दालखि गने पक्षिे 

नै बझुाउन ुपनेछ । 

पररच्छेद-५ 

लमिापत्रको कार्याान्वर्यन सम्बन्धी व्र्यवस्था 

१९०. लमिापत्रको सता/दालर्यत्व पूरा नगरमेाुः (१) लििापत्रको सतय वा दालर्त्व पूरा गनुय  पने िदु्दा/लववादका पक्षिे लििापत्रको सतय वा 

दालर्त्व पूरा नगरिेा सो दालर्त्व वा सतय पूरा गनुय  पने अवलि तोलकएको भए सो अवलि नाघेपलछ र अवलि नतोलकएकोिा लििापत्र 
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बिोलजिको सतय वा दालर्त्व पूरा नगरकेो भए जुनसुकै समर्यमा सम्बलन्ित पक्षिे लििापत्रको नक्कि राखी फैसिा कार्ायन्वर्न 

सलिलतिा लनवेदन लदनसक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि लनवेदन परपेलछ फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकिे लवपक्षीिाई लिलखत जवाफ लिई आउन अनसुूची-

८६ बमोलजमको ढााँचामा ७ लदने म्र्ाद जारी गनुय  पनेछ ।  

(३) उपदफा(२)बिोलजि जारी गररएको म्र्ादिा सम्बलन्ित पक्षिे लिलखतजवाफ लफराएपलछ वा सो लफराउने अवलि नाघेपलछ 

फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकिे लििापत्र भएको लिलसिसिेत राखी सलिलतसिक्ष पेस गनुय  पनेछ । र्सरी पेस भएपलछ 

सलिलतिे तत् सम्बन्ििा स्थानीर् सजयलिनिगार्त आवश्र्क प्रिाण बझुी इजिाससिक्ष पेस गनय आदेि गनुय  पनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि प्रिाण बझु्ने कार्य सिाप्त भएपलछ इजिास सिक्ष पेस गनुय  पनेछ लििापत्र बिोलजिको सतय/दालर्त्व 

पूरा गनुय  पने पक्षिे सो सतय/दालर्त्व जानी जानी पूरा गरकेो नदेलखएिा लनजिाई इजिासिे र.पााँच हजारसम्म जररबाना 

गना वा वडा कार्ायिर्बाट प्रदान गररने व्र्लिगत घटना दताय बाहेकका सलुविाहरू प्रदान गनय लमिापत्र कार्याान्वार्यन 

नगरसेम्म रोक िगाई लििापत्र बिोलजिको सतय/दालर्त्व पूरा गराउन पालिकासिक्ष अनुरोि गनय सक्नेछ । र्सरी पनुाः 

आदेि लदएपलछ आवश्र्क परिेा स्थानीर् प्रहरी कार्ायिर्को सिेत सहर्ोग लिई लििापत्रको सतय/दालर्त्व पूरा गनय िगाउन ु

पनेछ । 

(५) उपदफा(४)बिोलजि इजिासिे गरकेो आदेिउपर लचत्त नबझेु सात लदनलभत्र लजल्िा अदाितिा लनवेदन िाग्न सक्नेछ र 

लजल्िा अदाितिे गरकेो गरकेो आदेि अलन्ति हुनेछ । 

पररच्छेद-६ 

जररबाना असूिी सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः 

१९१. जररबाना तुरन्त बुझाउनु पनेुः (१) सलिलतको लनणयर्/फैसिा तथा सलिलतको लनणयर् वा आदेिबाट िागेको जररबाना दफा 

१४५(३) बिोलजि खडा भएको िगतअनसुार सम्बलन्ित व्र्लििे तरुुन्त बझुाउन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि जररबाना बझुाउाँदा नेपािी रुपैर्ााँिा नगद नै बझुाउन ुपनेछ तर जररबाना िागेको व्र्लििे जररबाना 

नबझुाएिा र.पचास हजारभन्दा बढीको जररबानाको हकिा जररबाना िागेको व्र्लिको अंि वा हकको सम्पलत्त भए सोही 

सम्पलत्त रोक्का तथा लििाि गरी जररबाना असिु गनय न्र्ालर्क सलिलत सिक्ष पेस गनुय  पने र सलिलतको आदेि भएपलछ र्स 

ऐन बिोलजिको कार्यलवलि पूरा गरी लििाि गरी जररबाना असूि उपर गरी िगत कट्टा गनुय  पनेछ । 

(३) जररबाना असिु गनुय  पने व्र्लििे जररबाना नबझुाएको र लनजको अंि हकको सम्पलत्तसिेत फेिा नपरकेो भए लनजिे 

जररबाना नबझुाएसम्ि सलिलतिे सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्बाट प्राप्त हुने व्र्लिगत घटना दताय बाहेकका सलुविािा रोक 

िगाउन पालिकासिक्ष अनरुोि गनय सक्नेछ । 

(४) सलिलतको फैसिाबिोलजि वा सलिलतको लनणयर्बिोलजि जररबाना िागेको व्र्लििे फैसिा वा लनणयर् अलन्ति भएको लिलतिे 

३० लदनलभत्र आफैाँ उपलस्थत भई जररबाना बुझाएिा िागेको जररबानािा २० प्रलतित छुट हुनेछ र सो छुट हुने लनणयर् 

सलिलतिे गनुय  पनेछ । 

१९२. जररबाना बुझाएपलछ लनस्सा लदनु पनेुः कुनै व्र्लििाई िागेको जररबानाको रकि बझुाएपलछ सो बझेुको लनस्सा वा भरपाई लदनु 

पनेछ ।  

१९३. अरूिे जररबाना बुझाउन सक्नेुः कुनै व्र्लििाई िागेको जररबाना लनजका पररवारका अन्र् सदस्र् वा अरू जो सकैु व्र्लिि े

बझुाउन चाहेिा बझुाउन सक्नेछ ।   

१९४. मृत्रु्य भएमा जररबाना लमनाहा हुनेुःजररबाना िागेको व्र्लिबाट जररबाना असूि उपर हुन नसकी लनजको ितृ्र् ुभएको प्रिालणत 

भएिा िागेको जररबाना स्वताः लिनाहा हुनेछ । जररबाना लिनाहा हुने लनणयर् सलिलतिे गनुय  पनेछ । लनजको अपतुािी खानेबाट 

जररबाना असूि गररने छैन ।  

तर लबगो वा क्षलतपूलतय बझुाउनपुने व्र्लिको ितृ्र् ुभए पलन लबगो वा क्षलतपूलतयको रकि अपतुािी खानेबाट अपतुािी खाएको हदिा 

नबढ्ने गरी असूि गनय बािा पने छैन । 

१९५. जररबाना लकस्तामा बुझाउन सलकनेुः (१) दश हजार रूपैर्ााँभन्दा बढी जररबाना िागेको व्र्लििे किजोर आलथयक अवस्थाको 

कारण एकै पटक जररबानाको रकि बझुाउन नसक्ने भई लकस्ता लकस्तािा बझुाउने अनरुोि गरी सलिलतसिक्ष लनवेदन लदन 

सक्नेछ ।   

(२) उपदफा (१) बिोलजि लनवेदन परपेलछ सलिलतिे आलथयक अवस्थािाई लवचार गरी एक वषा सम्ममा तीन लकस्तामा बझुाउन 

आदेि लदन सक्नेछ ।  
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(३) उपदफा (२) बिोलजि आदेि भएपलछ फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासकिे सिरूपिा तीन लकस्ताको सिर्ाविी तोक्न ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि तोलकएको सिर्ाविीिा सम्बलन्ित व्र्लििे जररबानाको लकस्ता बझुाउन ु पनेछ । उि सिर्िा 

जररबानाको लकस्ता नबझुाएिा लनजको अंि/हकको सम्पलत्त भए लििाि गरी असूि उपर गनय सलकनेछ । 

तर तोलकएको लिलतिा जररबानाको लकस्ताको रकि बझुाउन नसकेको िनालसब कारण देखाई लनवेदन लदई १५ लदनलभत्र 

दालखिा गनय सक्नेछ । 

(५) िालथका उपदफाहरूिा जनुसुकै कुरा िेलखएको भए तापलन दस हजार रूपैर्ााँभन्दा कि जररबानाको हकिा लकस्ता 

लकस्तािा जररबाना बझुाउन सलकने छैन । 

१९६. जररबानािाई प्राथलमकता लदनु पनेुः जररबाना िागेको व्र्लििे र्सै ऐनबिोलजि दलुनर्ााँको लबगो वा क्षलतपूलतय पलन बझुाउनपुने 

रहेछ भने क्षलतपूलतय वा लबगो भराएर िात्र जररबाना असूि गनुा पनेछ । 

१९७. जररबाना िागेको व्र्यलक्त भाग ेवा बेपत्ता भएुः जररबाना िागेको व्र्लि भागे वा बेपत्ता भए लनजको हक िाग्ने सम्पलत्त फेिा पर े

सोही सम्पलत्त लििाि गरी असिु उपर गनुय  पनेछ ।  

१९८. जररबानाको िगत कट्टा गनुा पनेुः (१) लनम्न अवस्थािा जररबानाको िगत कट्टा गनुय  पनेछाः- 

(क) जररबाना बझुाएिा, 

(ख) जररबाना िागेको व्र्लिको ितृ्र् ुभएको प्रिालणत भएिा, 

(ग) जररबाना िागेको व्र्लि बेपत्ता भई र्ो र्स ठाउाँिा रहे बसेको भन्ने पत्ता निागेिा देहार्बिोलजि गनुयपनेछ  

(अ) रु.दस हजारसम्ि जररबाना िागेको भए अलन्ति फैसिा/आदेि भएको लिलतिे पााँच वषयपलछ,  

(आ) दस हजारदेलख िालथ रु.पचास हजारसम्ि भए दस वषयपलछ 

(इ) सो देलख िालथको भए बीस वषयपलछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि जररबानाको िगत कट्टा भएको व्र्लि जररबानाको िगत कट्टा भएपलछ फेिा परिेा जररबानाको 

िगत कट्टा भए पलन पलहिे िागेको जररबानाको रकि असूि गनय बािा पने छैन । 

१९९. जररबाना असूि गना िगत पठाउन सक्नेुः (१) अन्र् न्र्ालर्क वा अियन्र्ालर्क लनकार्िे गरकेो फैसिा/लनणयर्बिोलजि िागेको 

जररबाना असिु गनुय  पने व्र्लि सूर्ोदर् नगरपालिकालभत्र  बसोबास गरकेो कारण सम्बलन्ित कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न 

सलिलतबाट जररबाना असिु गनय पत्राचार गरी िगत पठाउन सक्नेछ । र्सरी िगत पठाएिा र्स ऐनबिोलजि िगत लकताबिा 

िगत कसी असिु गनुय  पनेछ। 

(२) जररबानाको िगतबिोलजि जररबाना असिु गनुयपने व्र्लि अन्र्त्र इिाकािा बसोबास गरकेो भन्ने देलखएिा सोही बेहोरा 

खिुाई सम्बलन्ित व्र्लि बसोबास गने इिाकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा जररबाना असूि गनय िगत पठाउन ुपनेछ 

। र्सरी िगत पठाई सम्बलन्ित इिाकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतबाट जररबाना असिु गनय िगत कसेको जानकारी 

प्राप्त भएपलछ सोही बेहोरा िगत लकताबको कैलफर्तिा खिुाई जररबानाको िगत कट्टा गनुय  पनेछ ।    

पररच्छेद-९ 

लवलवध 

२००. बन्द इजिास सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः (१) सलिलतिा लवचारालिन रहेका िदु्धाहरूिध्रे् देहार्का िुद्धाहरू बन्द इजिासबाट हेररनुपने 

भन्ने सलिलतिाई िागेिा वा बन्द इजिासबाट हेररपाऊाँ  भनी सम्बलन्ित पक्षको लनवेदन परिेा बन्द इजिासबाट हेररने गरी 

आदेि गनय सक्नेछाः  

(क) नाबािक तथा जेष्ठ नागररकको पािनपोषण तथा हेरचाह सम्बन्िी िदु्दा, 

(ख) पलत-पत्नी लबचको िदु्दा,  

(ग) खडड (क) र (ख) िा उल्िेख भए बाहेक अन्र् पाररवाररक िुद्दा । 

२०१. गोपनीर्यता कार्यम राख्नु पनेुः बन्द इजिासबाट सनुवुाइ हुने िदु्दािा पक्ष लवपक्षको गोपनीर्ता कार्ि राख्न देहार्बिोलजि गनुय  

पनेछाः 

(क) वादी र प्रलतवादी तथा लनजहरूका काननु व्र्वसार्ी, वादी प्रलतवादीिे साँगै लिएर आएका नातेदार र इजिासि े

अनिुलत लदएका िालनसहरू बाहेक अरूिाई इजिासिा प्रवेििा रोक िगाउन ुपनेछ । 

(ख) िदु्दाको दैलनक र साप्तालहक पेसी सूची प्रकािन गदाय व्र्लिगत पररचर्ात्िक लववरण गो्र् राख्न ुपनेछ । र्सको 

िालग वास्तलवक पररचर्ात्िक लववरणको साटो साङ्केलतक लववरण उल्िेख गनय सलकनेछ । साङ्केलतक लववरण 
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कार्ि गदाय अनसूुची-८७ को ढााँचािा फाराि खडा गरी लववरण उल्िेख गरी उजरुी प्रिासकिे प्रिालणत गरी 

खाि बन्द गरी लिलसििा राख्न ुपनेछ । 

(ग) बन्द इजिासबाट हेररएका िदु्दाको त्र् खिुाई कुनै सिाचार कुनै पत्रपलत्रकािा संप्रेषण हुन लदन ुहुाँदैन तर पक्षको 

गोपनीर्ता तथा लहतिा प्रलतकूि प्रभाव नपने गरी खोजिूिक सिाचार संप्रेषण गनय सलिलतिे अनिुलत लदन 

सक्नेछ । 

(घ) बन्द इजिासबाट हेररएका िदु्दाको कागजातको प्रलतलिलप तथा फैसिा वादी, प्रलतवादी र सम्बलन्ित कानुन 

व्र्वसार्ी बाहेक अरू कसैिाई उपिब्ि गराउनहुुाँदैन । 

(ङ) आदेि तथा फैसिािा इजिास कार्ि गदाय बन्द इजिास भनी जनाई वादी प्रलतवादीको नाि थर साङ्केलतक 

नाि नै उल्िेख गनुय  पनेछ । फैसिाको पूणय पाठिा "र्ो िदु्दा बन्द इजिासबाट हेररएकोिे पक्षहरूको पलहचान 

गो्र् राख्न साङ्केलतक नाि प्रर्ोग गररएको छ" भनी वादी प्रलतवादीको नाि, थर वतन िेख्न ुभन्दा पलहिे 

जनाउनपुने हुन्छ ।    

२०२. पेसी सूची प्रकाशन गनुापनेुः (१) उजरुी प्रिासकिे पेसी तोकेका िदु्धाहरूको अलघल्िो हप्ताको ििुवार साप्तालहक पेसी सूची 

प्रिालणत गरी प्रकािन गनुय  पनेछ । 

(२) िदु्दा सनुवुाइको पेसी तोलकएको लदन साप्तालहक पेसी सूचीिा सो लदन सनुुवाइ गने भनी प्रकालित गररएका िदु्धाहरूको दैलनक 

पेसी सूची प्रिालणत गरी प्रकािन गनुय  पनेछ । 

(३) उपदफा (१) र (२) बिोजलि प्रकालित पेसी सूचीको एक प्रलत सूचना पाटीिा टााँस्न िगाउनपुनेछ तथा एक प्रलत इजिासिा 

उपिब्ि गराउनपुनेछ । 

(४) उपदफा (२) बिोलजिको दैलनक पेसी सूची प्रकालित गदाय देहार्का िदु्धाहरूको प्राथलिकताको आिारिा तर्ार गरी प्रकािन 

गनुय  पनेछाः– 

(क) नाबािक पक्ष भएको लववाद, 

(ख) िारीररक असिता वा अपाङ्गता भएको व्र्लि पक्ष भएको लववाद, 

(ग) सत्तरी वषय उिेर पूरा भएको वदृ्ध वा वदृ्धा पक्ष भएको लववाद तथा 

(घ) लववाद दतायको ििानसुार पलहिे दताय भएको लववाद । 

(५) उपदफा (१) वा (२) िा रहेको ििानसुार नै सलिलतिे लववादको सनुवुाइ र कारबाही तथा लकनारा गनुयपनेछ । 

(६) पेसी सूचीको ढााँचा अनसूुची-८८ िा लदइएको छ । 

२०३. स्वाथा बालझएको लववाद हनेा नहुनेुः (१) सलिलतको संर्ोजक तथा सदस्र्हरूिे देहार्का लववादको कारबाही र लकनारािा संिग्न 

हुनहुुाँदैनाः– 

(क) आफ्नो वा नलजकको नातेदारको हक लहत वा सरोकार रहेको लववाद, 

थपष्टीकरणः यस खण्डको प्रयोिनको लाजग “नजिकको नातेदार“ भन्नाले अपुताली पदाव कानुन बमोजिम 

अपुताली प्राप्त गनव सक्ने प्रािजमकता क्रममा रहेको व्यजक्त, मामा, माइिू, सानीआमा, ठूलीआमा, सानोबाबु, 

ठूलोबाबु, पजत र्ा पत्नी तफव का सासू, ससुरा, फुपू, फुपािु, साला, िेठान, साली, जददी, बजहनी, जभनािु, बजहनी 

ज्र्ाइँ, भान्िा, भान्िी, भान्िीज्र्ाइँ, भान्िीबुहारी तिा त्यथतो नाताका व्यजक्तको एकासगोलमा रहेको 

पररर्ारको सदथय सम्झनुपछव  । 

(ख) लनजिे अन्र् कुनै हैलसर्तिा गरकेो कुनै कार्य वा लनज संिग्न रहेको कुनै लवषर् सिावेि रहेको कुनै लववाद, 

(ग) कुनै लवषर्िा लनजिे लववाद चल्ने वा नचल्ने लवषर्को छिफििा सहभालग भई कुनै रार् लदएको भए सो लवषर् 

सिावेि रहेको लववाद वा, 

(घ) अन्र् कुनै कारणिे आिारभूत रूपिा लनज र लनजको एकाघर सगोिका पररवारका सदस्र्को कुनै स्वाथय 

बालझएको लववाद । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको कुनै अवस्था देलखएिा जनु सदस्र्को त्र्स्तो अवस्था पछय  उि सदस्र्िे लववाद हेनय नहुने 

कारण खिुाई आदेि गनुयपनेछ । 

(३) उपदफा (१) को प्रलतकूि हुने गरी कुनै सदस्र्िे कुनै लववादको कारबाही र लकनारािा सहभागी हुन िागेिा लववादको कुनै 

पक्षिे आवश्र्क प्रिाणसलहत लववादको कारबाही लकनारा नगनय लनवेदन लदन सक्नेछ र सो सम्बन्ििा जााँचबझु गदाय  

लनवेदन अनरुुप देलखएिा त्र्स्तो िदु्दािा स्थानीर् सरकार संचािन ऐन, २०७४ को दफा ४८(५) अनसुार हुनेछ । 
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(४) उपदफा (३) अनसुार लववाद लनरुपण हुन नसक्ने अवस्थािा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४को दफा ४८ (६) 

र (७) को व्र्वस्था अनसुारको सभािे तोकेको सलिलतिे काि कारबाही र लकनारा गनेछ । 

(५) उपदफा (४) बिोलजि गदाय सभािे लववादका पक्षहरूिाई सोही उपदफाबिोलजि तोलकएका सदस्र्हरूको सलिलतबाट 

लववादको कारबाही र लकनारा हुने कुराको जानकारी गराउनपुनेछ । 

२०४. पाररश्रलमक: (१) र्स ऐन बिोलजि लनर्ुि हुने िेिलििापकतायिाई िेिलििापिा छिफि गराएबापत प्रत्रे्क पटकका िालग 

रु.१०००।- एक हजार रुपै ाँर्ा लदइनेछ तर तीन पटकभन्दा बढी जलतसकैु पटक छिफि गराए पलन तीन पटकभन्दा बढीको 

पाररश्रलिक लदइने छैन । 

(२) िेिलििाप केन्रिा रहने कियचारीको व्र्वस्था प्रिखु प्रिासकीर् अलिकृतिे गनुय  पनेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजिको पाररश्रलिक, िेिलििापकतायिाई लदइने र्ातार्ात पररवहन खचय र िेिलििाप केन्रिा िाग्ने 

िसिन्द बापतको दालर्त्वको व्र्वस्थापन कार्यपालिकािे गनुय  पनेछ । 

२०५.  नक्कि सम्बन्धी व्र्यवस्थाुः (१) फैसिा कार्ायन्वर्न सम्बन्िी लिलसि संिग्न कागजातको नक्कि लिन वा फोटो लखच्नको 

िालग सरोकारवािा पक्ष वा सम्बलन्ित कानुन व्र्वसार्ीिे लनवेदन लदएिा र्स ऐनको अन्र् दफाहरूको अिीनिा रही सो 

कागजातको नक्कि उपिब्ि गराउन वा फोटो लखच्न लदनपुनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिको लनवेदन लदनको १वजे अगावै पेस भएिा सोही लदन र सो भन्दा पलछ पेस भएिा सम्भव भएसम्ि 

सोही लदन र सो लदन नभए सोको भोलिपल्ट नक्कि उपिब्ि गराउन वा फोटो लखच्न लदनु पनेछ । 

तर नक्कि लिन वा फोटो लखच्न िाग गरी लदएको लनवेदन दताय गनुय पूवय दडड जररबानाको िगत लकताबिा िगत रह ेनरहेको 

लभडाउनपुछय  । जररबानाको िगत रहेको व्र्लिको हकिा सो असिु उपर नभएसम्ि लनजको लनवेदन दताय गरी कुनै 

कागजातको नक्कि उपिब्ि गराउन वा फोटो लखच्न लदइने छैन ।  

(३) लववादसाँग सरोकार नरहेको कुनै व्र्लििे अन्र् िदु्दा िालििािा प्रिाणको िालग पेस गनय कुनै कागजातको नक्कि उपिब्ि 

गराउन वा फोटो िाग गरी लनवेदन लदएिा कुन िदु्दािा कहााँ पेस गनय िाग गररएको हो भन्ने कुरा खिुाउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि लनवेदन परिेा र्स ऐनको अन्र् दफाहरूको अिीनिा रही िाग गररएको नक्कि वा कागजातको फोटो 

लखच्न लदन लिल्ने वा नलिल्ने र्लकन गरी लिल्ने भए प्रिाणको िालग र्ो र्स ठाउाँिा पेस गनय भन्ने बेहोरा खिुाई प्रिालणत 

गरी नक्कि लदन ुपनेछ र्लद लदन नलिल्ने भए सोही लनवेदनको लपठिा वा पछालडपरट्ट कारण खोिी नक्कि वा फोटो लखच्न 

लदन नलिल्ने आदेि गरी लिलत जनाई दस्तखत गनुय  पनेछ । 

(५) िालथ जनुसकैु कुरा िेलखएको भए पलन सलिलतको लनणयर् लकताबको नक्कि वा त्र्सको फोटो लखच्न लदइने छैन । 

तर लनणयर् लकताबिा उल्िेख भएको कुरा खिुाई लिलखत जानकारी लदन बािा पने छैन । 

(६) बन्द इजिासबाट हेररएका िदु्धाहरूको फैसिा कार्ायन्वर्नको लिलसिको कागजातको नक्कि लिन वा फोटो लखच्न 

सम्बलन्ित सरोकारवािा पक्ष, लनजका वाररस वा कानुनव्र्वसार्ी बाहेक अरूिाई लदइने छैन ।  

तर स्वच्छ सनुवुाइको िालग आवश्र्क देखी सलिलतिे अनुिलत लदएिा गो्र्ता भङ्ग नहुने गरी नक्कि लदन बािा पने  

छैन ।   

(७) नक्किको हकिा प्रलत पृष्ठको पााँच रपैर्यााँको दरिे र फोटोको हकिा प्रलत फोटो दुइ रपैर्याको दरिे दस्तरु बझुाउन ु 

पनेछ ।  

(८) उपदफा (७) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन प्रचलित काननुबिोलजि नक्कि दस्तरु निाग्ने पक्षिाई र्स दफा 

बिोलजिको दस्तरु िाग्नेछैन । 

(९) नक्कि वा फोटो प्रिालणत गदाय नक्कि िैजाने पक्षको नाि, थर तथा लववाद/िदु्दािा देलखएको हैलसर्तका साथै नक्कि 

उतार गरबेापत दालखि गरकेो दस्तरु र नक्कि पानासिेत उल्िेख गरी नक्कि वा फोटो लदएको ब्र्होरा जनाई प्रिालणत 

गनुयपनेछ । 

(१०) र्स ऐनबिोलजि नक्कि वा फोटो लखच्न िाग गने पक्षिे नक्कि उतार गदाय वा फोटो लखच्दा उपदफा(७)बिोलजि 

िाग्ने दस्तरु दालखि नगरसेम्ि नक्कि वा फोटो लखच्न लदइनेछैन ।  

२०६. लिखत पलञ्जका फाराम खडा गनुापने: (१) प्रत्रे्क कार्ायन्वर्नको लिलसििा अनुसूची-८९ बिोलजिको ढााँचािा लिखत 

पलञ्जका फाराि खडा गरी दताय लिलतको ििि ेलिखतहरूको ििसङ्ख्र्ा र लववरण जनाई राख्न ुपनेछ । र्सरी लिखत पलञ्जका 

फाराििा कागजातहरूको लववरण चढाउाँदा दफा २०८ को उपदफा(१)को देहार्िा उलल्िलखत कलहल्रै् नसडाउने कागज र 

पााँच वषय पगेुपलछ सडाउने कागज गरी अिग अिग िहििा उल्िेख गनुय  पनेछ । 
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(२) उपदफा (१) बिोलजि लिखतिा ििसङ्ख्र्ा जनाउाँदा लिलसििा रालखएको सरुुको लिखतिाई १ नम्बर र त्र्सपलछका 

हरके लिखतहरूिाई ििैसाँग नम्बर लदनपुछय  र सोही नम्बर अनसुारको नम्बर लिखत पलञ्जका फाराििा पलन जनाई 

लिखतको लववरण उल्िेख गनुयपनेछ । 

स्पष्टीकरणःजलखतहरूलाई नम्बर जदँदा शीर खण्डको कुनै छेउमा नम्बर लेखी गोलो घेरामा राख्दा उपयुक्त हुन्छ । यसरी 

नम्बर जदँदा जमजसलको सुरुमा राखेको जलखतलाई १ नम्बर जदएपजछ त्यसपजछकोलाई २ नम्बर जदई क्रमैसँग नम्बर र्ढाउनु 

पछव  । अनुसूर्ीको जलखत पजजिका फाराममा लेजखने नम्बर पजन कागिलाई जदइएको नम्बर नै लेख्नुपछव  । जलखतमा नम्बर 

र्ढाउँदा एउटै जलखतको पाना धेर ैभए सो जलखतले पाउने नम्बर माजि लेखी त्यसमा अन्डरलाइन गरी मुजनपरि िजत पाना 

छन् त्यजत नै सङ्ख्या लेख्नुपछव  । तर एउटै जलखतको हरके पानालाई अलग अलग जलखत नम्बर जदनु हुँदैन । 

२०७. लमलसि बुझाउनु पने: (१) फैसिा भएका तथा कार्यसम्पन्न भएका लिलसिहरू स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४, को 

दफा ११ को उपदफा २ को (ङ) बिोलजि सूर्ोदर् नगरपालिकािे व्र्वस्था गरकेो अलभिेख िाखािा काि सम्पन्न भएको 

लिलतिे ७ लदनलभत्र बझुाउन ुपनेछ । 

२०८. लिखत धुल्र्याउनुपनेुः (१) फैसिा कार्ायन्वर्नको कार्य सम्पन्न भएको लिलतिे पााँच वषयपलछ सम्बलन्ित लिलसििा भएको 

देहार्का कागजातहरू बाहेक अन्र् कागजातहरू िलु्र्ाई नष्ट गनुय  पनेछाः- 

(क) सलिलतिे गराएको बर्ान, 

(ख) लिलखत जवाफ, 

(ग) लििापत्र, 

(घ) सलिलतबाट भएको अलन्ति लनणयर्, अलन्ति आदेि, 

(ङ) लबगो वा क्षलतपूलतय बझुाएको कागजात, 

(च) चिन िचुलु्का, लििाि िचुलु्का तथा तािेिी आदेि, 

(छ) काननुबिोलजि संरक्षण गनय आवश्र्क देलखएका अन्र् कागज । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि लिखत िलु्र्ाउनअुलघ सम्बलन्ित लिलसिको िलु्र्ाउनपुने कागजातको फेहररस्त तर्ार गरी लछनवुा 

वा कार्य सम्पन्न भैसकेका लिलसि लजम्िा लिने िाखाका प्रिखुिे प्रिालणत गरी सोही लिलसििा राख्न ुपनेछ । 

२०९. उजुर गना सक्नेुः (१) िदु्दािालििाको कािकारबाही तथा फैसिा कार्ायन्वर्नका सम्बन्ििा कुनै कियचारीिे बदलनर्त लचताई 

काि गरकेो भनी लचत्त नबझु्ने पक्षिे सलिलतिा उजरुी लदन सक्नेछ  

(२) उपदफा (१) बिोलजि परकेो उजरुीको छानलवन गरी सलिलतिे सम्बलन्ित कियचारीिे जानी जानी बदलनर्त राखी काि 

गरकेो देलखएिा लनजिाई सचेत गराउन, सम्बलन्ित िाखाबाट हटाउन वा लवभागीर् कारबाही गनय सम्बलन्ित लनकार्िा 

लसफाररस गनय आदेि लदन सक्नेछ । 

२१०. फुकुवा गनुा पनेुः फैसिा कार्ायन्वर्न भैसकेपलछ वा जररबाना िागेको व्र्लिको कुनै सम्पलत्त सोही लसिलसिािा रोक्का रही 

कुनै बेहोरािे जररबानाको िगत कट्टा भएपलछ वा फैसिा कार्ायन्वार्न भएपलछ पलन कुनै सम्पलत्त फुकुवा नभई रोक्का रलहरहेको 

देलखएिा त्र्स्तो सम्पलत्त फुकुवा गनय सम्बलन्ित लनकार्िा िेखी पठाउन ुपनेछ । 

२११. अनुसूचीमा थपघट वा हरेफेर गना सक्नेुः नगरसभािे स्थानीर् राजपत्रिा सूचना प्रकालित गरी अनसूुचीिा आवश्र्क हेरफेर 

वा थपघट गनय सक्नेछ ।  

२१२. बाधा अड्काउ फुकाउन े अलधकारुःर्स ऐनको कार्ायन्वर्न गदाय कुनै बािा अड्काउ परिेा सूर्ोदर् नगरपालिकाको 

नगरसभािाई सङ्घीर् र प्रदेि काननुको अिीनिा रही बािा अड्काउ फुकाउन आवश्र्क व्र्वस्था गने अलिकार हुनेछ । 

२१३. प्रचलित कानुनबमोलजम हुनेुः र्स ऐनिा िेलखएको कुरािा र्सैबिोलजि र र्सिा निेलखएको कुरािा सङ्घीर् वा प्रदेि कानुनिा 

व्र्वस्था भएबिोलजि हुनेछ ।   

२१४. लनर्यम वा लनदेलशका बनाउन सक्नेुः (१) र्स ऐनको कार्ायन्वर्नका िालग सलिलतिे लनर्ि, लनदेलिका बनाउन सक्नेछ । 

(२) सलिलतिे आवश्र्कता बिोलजिको उपसलिलत, कार्यदि गठन गनय सक्नेछ ।  

२१५. खारजेी र बचाऊुः (१) सूर्ोदर् नगरपालिका न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारवाही लकनारा गदाय अपनाउन ुपने कार्यलवलिका 

सम्बन्ििा व्र्वस्था गनय बनेको ऐन, २०७४ खारजे गररएको छ । 

(२) सूर्ोदर् नगरपालिका न्र्ालर्क सलिलति ेउजरुीको कारवाही लकनारा गदाय अपनाउन ुपने कार्यलवलिका सम्बन्ििा व्र्वस्था 

गनय बनेको ऐन, २०७४ बिोलजि र्स अलघ भए गरकेा काि कारबाही र्सै ऐन बिोलजि भए गरकेो िालननेछ ।  
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अनुसूचीहरू 

अनुसूची-१ 

दफा २० (१) साँग सम्बलन्धत 

........................................न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो 

लनवेदन–पत्र 

लवषर्ाः िलु्क लिनाहा गररपाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा., वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को . 

......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा., वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को . 

......................................................१ 

 

लवपक्षी 

प्रलतवादी 

 

िदु्दा: .......................................... । 

ि/हािी लनवेदक दस्तरु रु १० राखी लनम्नबिोलजि लनवेदन गदयछु / गदयछौ ाँ ;- 

(१)उिलवपक्षीसाँगको उि िदु्दािा लफरादपत्र दताय गनय लनर्िानसुार िाग्ने िलु्क रु................ िेरो/हाम्रो आलथयक अवस्था अत्र्न्त 

किजोर भएकोिे बझुाउन नसक्ने हुाँदा लनवेदन गनय आएको छु /छौ ाँ, ........ ......................गाउाँपालिका/न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको 

कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८० को दफा ७(६) बिोलजि िुल्क लिनाहा 

गरी/पलछ दालखिा गने गरी लफरादपत्र दताय गनय अनिुलत पाऊाँ  । ..... वडा कार्ायिर्को लसफाररसपत्र र्सैसाथ संिग्न छ । 

 (२) र्सिा िेलखएको ब्र्होरा ठीक सााँचो सत्र् हो, झठुा ठहर ेकाननुबिोलजि संजार् भोग्न तर्ार छु / छौ ाँ ।  

 

लनवेदक 

नािाः................. 

सहीाः................. 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते.............रोज िभुि् ।
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अनुसूची-२ 

दफा ३३ साँग सम्बलन्धत 

लफराद-पत्रको ढााँचा 

.......................न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो 

लफराद–पत्र 

........लजल्िा ..................गााँउपालिका/नगरपालिका वडा नं. .....बस्ने ...............को 

नालत/नालतनी .............को छोरी/छोरा/श्रीिती वषय.........को  ......................................१ 

लवरुद्ध 

........लजल्िा ...............गाउाँपालिका/नगरपालिका वडा नं. ....... बस्ने ............. को 

नालत/नालतनी ........................को छोरी/छोरा/श्रीिती वषय ....... को  ........... ........१ 

लववाद/िदु्दा: ................................ 

१. ि/ हािी लनम्न बिोलजि उजरुी/ लफराद गदयछु/ गदयछौ ाँ । 

(क) .................................................................................................................... 
(ख) ................................................................................................................. 
(ग) ................................................................................................................... 
(घ) .................................................................................................................... 
२. र्स सलिलतबाट दोस्रो पक्ष / लवपक्षी लझकाई जे जो बझु्न ुपछय  बझुी लववाद लनरुपण गराइपाउाँ । 

३. लनर्िानसुार िाग्ने दस्तरु तथा िलु्क लनम्नबिोलजि उल्िेख गरी र्सै लनवेदनसाथ दालखि गरकेो छु/ छौ ाँ । 

क) उजरुी/लफराद दस्तरु रु. ......,  

ख) .........वापत िाग्ने दस्तरु रु. ......,  

ग) िलु्क रु....................(िलु्क िाग्ने हकिा)   

४. र्ो उजरुी /लफरादपत्र स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ......... अनसुार र्सै सलिलतको अलिकार के्षत्र लभत्र पदयछ । 

५. र्ो उजरुी/ लफरादपत्र हदम्र्ाद लभतै्र छ र ि/ हािीिाई र्स लवषर्िा उजरुी/ लफरादपत्र लदने हकदैर्ा प्राप्त छ । 

६. र्स लवषर्िा अन्र्त्र कही ाँ कतै कुनै लनकार्िा कुनै प्रकारको लनवेदन / उजरुी लदएको छैन । 

७. र्सिा िेरो / हाम्रो लनम्न साक्षी बलुझपाउाँ ।  

क) .........लजल्िा .............. गाउाँपालिका/नगरपालिका वडा नं. .... बस्ने ......... वषय ...........को.....१ 

ख) .........लजल्िा .............. गाउाँपालिका/नगरपालिका वडा नं. .... बस्ने ......... वषय ................ को.....१ग) .........लजल्िा 

.............. गाउाँपालिका/नगरपालिका वडा नं. .... बस्ने ......... वषयको.....१८. लनम्न कागजातको प्रलतलिलप प्रिाणका िालग पेस 

गररएको छ । 

क) िेरो / हाम्रो नेपािी नागररकताको प्रिाण पत्रको प्रलतलिलप 

ख) .................................................................................................................. 

ग) ................................................................................................................... 

घ).................................................................................................................... 

९. र्सिा िेलखएको ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झठु्ठा ठहरकेा काननु बिोलजि होस् । 

 

उजरुवािा/लफरादपत्रवािा 

नािाः ............................. 

सहीाः 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते.............रोज िभुि् । 

 

कायावलयले भिे 
मदु्दा िं ............... 
दिाव नमनि ............. 

पक् 

र्ादी 
वर्पक्ी 
प्रनिर्ादी 
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अनुसूची  ३ 

दफा ३६ साँग सम्बलन्धत 

दार्यरी लकताबको ढााँचा 

........................................न्र्ालर्क सलिलत 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा ४७ (१) अन्तगयतको 

लववाद/िदु्दा दार्री लकताब 

२०.......साि साउनदेलख २०......साि असार िसान्त सम्िको । 

ि.सं. ि.ुनं. दतायलिलत लनवेदक/वादीको 

दस्तखत 

लनवेदक/ वादी 

(प्रथिपक्ष) को 

नाि, थर, वतन 

प्रलतवादी 

(दोस्रोपक्ष) 

को नाि, 

थर, वतन 

लववाद/ 

िदु्दा 

फााँटवािाको 

नाि र सही 

लवगो 

अङ्ग 

कोटय 

फी, 

दस्तरु 

प्रलतउत्तर 

परकेो वा 

म्र्ाद 

सिाप्त 

भएको 

लिलत 

लििापत्र/ 

फैसिा 

लिलत 

फैसिा गने 

न्र्ालर्क 

सलिलत 

अलभिेख 

लिलसि बझु्ने 

कियचारीको 

सही 

कैलफर्त 

१ 

  

 

           

२ 

  

 

           

३ 

  

 

           

 

  



  
  

413 

 

अनुसूची  ४ 

दफा ३६ साँग सम्बलन्धत 

दार्यरी लकताबको ढााँचा 

........................................न्र्ालर्क सलिलत 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा ४७(२) अन्तगयतको 

लववाद/िदु्दा दार्री लकताब 

२०.......साि साउनदेलख२०......साि असार िसान्त सम्िको । 

ि.सं. ि ु . 

नं. 

दताय 

लिलत 

लनवेदक/ वादी 

को दस्तखत 

लनवेदक/वादी 

(प्रथिपक्ष) को नाि, 

थर, वतन 

प्रलतवादी (दोस्रोपक्ष) 

को नाि, थर, वतन 

लववाद/िदु्दा फााँटवािा को 

नाि र सही 

लबगो 

अङ्क 

कोटय फी, 

दस्तरु 

प्रलतउत्तर परकेो वा 

म्र्ाद सिाप्त भएको 

लिलत 

लििापत्र 

लिलत 

अलभिेख लिलसि 

बझु्ने कियचारीको 

सही 

कैलफर्त 

१ 

  

 

          

२ 

  

 

          

३ 
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अनुसूची -५ 

(दफा ३६ साँग सम्बलन्धत) 

लफराद दताा गने तोक आदेशको ढााँचा 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट 

प्रस्ततु उजरुी/लफरादपत्र/लनवेदन रीत ढााँचा लििेको,िाग्ने दस्तरु राखेको र दताय गनय नलिल्ने आिार कारण नदेलखाँदा 

सम्बलन्ित दार्री लकताबिा दताय गरी प्रलतवादी/लवपक्षीको नाउाँिा ७ लदने म्र्ाद/सूचना जारी गरी लनर्िानुसार गनूय । 

उजरुी प्रिासक 

लिलत : 

 

अनुसूची  ६ 

दफा ३७ साँग सम्बलन्धत 

लिखत दतााको लनस्साको ढााँचा 

........................................न्र्ालर्क सलिलत 

उजरुीपत्र/लफरादपत्र/लनवेदनपत्र/प्रलतउत्तरपत्र दतायको लनस्सा 

................................................को उजरुीपत्र/लफरादपत्र/लनवेदनपत्र/प्रलतउत्तरपत्र प्राप्त भई र्स कार्ायिर्को दार्री 

लकताबिा दताय नं........लिलत..........................िा दताय भएकोिे र्ो लनस्सा लदइएको छ । 

 

 

उजरुीपत्र/लफरादपत्र/लनवेदनपत्र/प्रलतउत्तरपत्र दताय गने कियचारीको;- 

दस्तखत.......................... 

नाि.............................                                                                                                पद............................. 

लिलत......................... 

कार्ायिर्को छाप 
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अनुसूची  ७ 

दफा ३८ (१) साँग सम्बलन्धत 

ताररख भपााईको ढााँचा 

........................................न्र्ालर्क सलिलतबाट खडा गररएको  

ताररख भरपाई 

 

वादी प्रलतवादी 

िदु्दा नं............. 

िदु्दा.................... 

 लिलत ..... िा लफराद दताय हुाँदा 

प्रलतवादीको नाउाँिा म्र्ाद जारी हुाँदा लिलत ............................ िा .............................. लिलत .................... का 

लदन .......... बजे र्स सलिलतिा उपलस्थत हुनेछु भनी सलह गने .............................. 

वादी............................................... 

प्रलतवादी........................................... 

लिलत: ............ िा ................ 

लिलत ............. िा लबहान १० बजे पेसी ताररखिा/इजिाससिक्ष पेस हुने हुाँदा र्स सलिलतिा उपलस्थत हुनेछु भनी सही 

गने .............................. 

वादी............................................... 

प्रलतवादी........................................... 
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अनुसूची  ८ 

दफा ३८ (२) साँग सम्बलन्धत 

ताररख पचााको ढााँचा 

.....................न्र्ालर्क सलिलतबाट खडा गररएको 

ताररख पचाय 

 

वादी प्रलतवादी 

िदु्दा नं............. 

िदु्दा.................... 

 लिलत ..... िा लफराद दताय हुाँदा 

प्रलतवादीको नाउाँिा म्र्ाद जारी हुाँदा लिलत ............................ िा .............................. लिलत .................... का 

लदन .......... बजे र्स सलिलतिा उपलस्थत हुन आउनहुोिा ।   

ताररख तोक्ने कियचारीको दस्तखत................ 

नाि...................................................... 

पद.......................................................                                                                       

लिलत................................................... 

कार्ायिर्को छाप 

अनुसूची  ९ 

दफा ४३ (१) साँग सम्बलन्धत 

म्र्याद-पत्रको ढााँचा 

.............न्र्ालर्क सलिलतबाट 

प्रलतवादीका नाििा जारी भएको म्र्ादपत्र 

.............................का छोरा/छोरी/पलत /पत्नी .................लजल्िा .......... गा.पा./न.पा. वडा 

न...............गाउाँ/टोि............ .....बस्ने वषय..........को तपाई ाँ श्री.................... .........का नाउाँिा 

लिलत...............................िा ......................... िे ............ ......िदु्दाको लफरादपत्र र्स न्र्ालर्क सलिलतिा लदएको 

हुनािे सो लफरादपत्रका प्रलतलिलपसिेत र्सैसाथ पठाइएको छ । र्ो म्र्ादपत्र तपाई ाँिे पाए वा काननुबिोलजि टााँस भएका 

लिलतिे बाटाको म्र्ादबाहेक सात लदनलभत्र प्रलतउत्तरपत्र लिईआफैाँ हालजर हुन आउनहुोिा वा कानुनबिोलजि वाररस वा 

काननु व्र्वसार्ी पठाउनहुोिा । नआएिा काननुबिोलजि हुनेछ, पलछ तपाई ाँको उजरु िाग्ने छैन । 

 

म्र्ाद–पत्र जारी गने अलिकारीको, 

दस्तखत .................. 

नाि ............................. 

पद ........................... 

लिलत ........................... 

तािेिी लिलत ........................ 

(क) म्र्याद–पत्र बुलझलिनु पने व्र्यलक्तिे बुलझलिएकोमा: 

.......... लवषर्िा िेरो नाउाँिा जारी भएको एक प्रलत म्र्ाद–पत्र र लफरादपत्रको प्रलतलिलप सिेत 
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देहार्को साक्षीहरूका रोहबरिा ि आफैाँिे बझुी लिएाँ भनी दस्तखत गने ..................... 

(ख) म्र्याद–पत्र बुलझलिनुपने व्र्यलक्तको एकाघरका पररवारका सदस्र्यिे बुलझलिएकोमा: 

.......... लवषर्िा म्र्ाद–पत्रवािा व्र्लििे म्र्ाद–पत्र बझु्न इन्कार गरकोिे वा फेिा नपयदा लनजका नाउाँको र्स 

बिोलजिका एक प्रलत म्र्ाद–पत्र र लफरादपत्रको प्रलतलिलपसिते देहार्का साक्षीहरूका रोहबरिा बलुझलिएाँ भनी दस्तखत 

गने म्र्ाद–पत्रवािा .....................का एकाघरका ..................... नाताका वषय ........का .............................। 

(ग) म्र्याद–पत्र बुलझलिन पने व्र्यलक्तका घरदैिामा टााँस भएकोमा: 

................ लवषर्िा म्र्ाद–पत्रवािा ..................र लनजका एकाघरका उिेर पगेुका पररवारका सदस्र् सिेत घरिा 

फेिा नपरकेािे/बझु्न इन्कार गरकेािे लनजका नाउाँका म्र्ाद–पत्र हािी देहार्का साक्षीका रोहबरिा लनजको घर दैिािा 

सबैिे देख्ने गरी टााँसी................ गा.पा./न.पा.का वडा नं.. .....कार्ायिर्िा एक प्रलत म्र्ाद लदएको ठीक सााँचो हो भनी 

दस्तखत गने हािी देहार्का िालनसहरू– 

(घ) म्र्याद–पत्र बुलझलिनुपने व्र्यलक्त र लनजको घरद्वार फेिा नपरी तामेि गनुा परकेोमा: 

.......... र्स बिोलजिको म्र्ाद–पत्र बलुझलिनपुने व्र्लि र लनजको घरसिेत खोजतिास गदाय फेिा नपरकेोिे लनजको 

नाउाँको एक प्रलत म्र्ाद–पत्र सम्बलन्ित वडाका ................. ठाउाँ वा टोिको सावयजलनक ठाउाँ ...............(ठाउाँ 

खिुाउने) ...........िा टााँस गररएको ठीक सााँचो हो भनी दस्तखत गने देहार्का िालनसहरू;- 

साक्षी 

िालथ उलल्िलखत खडड (........) बिोलजि हािीहरूको रोहबरिा म्र्ाद–पत्र तािेिी भएको ठीक सााँचो हो भनी दस्तखत 

गने 

१. .... लजल्िा ........गा.पा./न.पा. वडा न.....गाउाँ/टोि. .........बस्ने वषय .....को........। 

२. .... लजल्िा ........गा.पा./न.पा. वडा न.....गाउाँ/टोि. .........बस्ने वषय .....को........। 

 

रोहबर 

............. लजल्िा .......... गा.पा./न.पा वडा नं......... कासदस्र्/सलचव. 

.............................श्री................................................. 

घर दैिोिा टााँस भएकोिा/गाउाँ, सहर वा टोि पत्ता निागेकोिा: 

र्स बिोलजको एक प्रलत म्र्ाद–पत्र र्स .................... गा.पा/न.पा.वडा न. .........को कार्ायिर्को सूचना पाटीिा टााँस 

गनय दालखिा भर्ो भनी दस्तखत गनेाः- 

 

दस्तखत...................... 

कियचारी वा पदालिकारीका नाि ............. .......... 

लिलत .............................. 

काि तािेि गनेको,–  

दस्तखत .................. 

तािेिदारको नाि ........................ 

लिलत......................................... 
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अनुसूची  १० 

दफा ५७ साँग सम्बलन्धत 

प्रलतउत्तर-पत्रको ढााँचा 

िदु्दा दताय न............................ 

दताय लिलत..................... 

............ ..................न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो 

प्रलतउत्तर-पत्र 

िदु्दा नं. ......... 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

प्रलतउत्तरकताय 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

वादी 

 

मुद्दा:.............................. 

उलल्िलखत लवपक्षीसाँगको उि िदु्दािा र्स सलिलतबाट िेरो/हाम्रो नाििा जारी भएको म्र्ादलिलत ........... िा ताििे 

भएकोिा म्र्ादलभतै्र/(प्रलतउत्तर लफराउन .................... को लबरािी भई काब ुबालहरको अवस्था परी प्रलतउत्तर-पत्र दताय 

गनय नसकी म्र्ाद गलुज्रएकोिे छुट्टै लनवेदनद्वारा थिाई) लनम्न बिोलजिको ब्र्होराको प्रलतउत्तरपत्रलिई उपलस्थत भएका 

छु/छौ ाँ । 

(१) वादीिे ............................................ गररपाउाँ  भन्ने दाबी गरकेा लवषर्हरूका सम्बन्ििा िेरो/हाम्रो भएको 

र्थाथय ब्र्होरा लनम्न प्रकरणहरूिा खिुाएको छु/छौ ाँ । 

(क)  

(ख)  

(ग) 

(२) लफराद दाबी पूणय रूपिा स्वीकार/अस्वीकार/आंलिक स्वीकार गदयछु/गदयछौ ाँ ।  

(३) प्रलतदाबीाः भए खिुाउने  

(४)लफराद गने हकदैर्ा वादीिाई छ/छैन । 

(५) सलिलतबाट प्रस्ततु िदु्दािा  लनणयर् हुन ुपने हो/होइन । 

(६)काननु व्र्वसार्ी लनर्ुि गरकेो छ/छैन। 

(७) देहार्को दस्तरु र्सैसाथ बझुाउन ल्र्ाएको छु/छौ ाँ 

क) प्रलतउत्तर दताय दस्तरु रु.२००।साथै पेस गरकेो छु/छौ ाँ  । 

(लबगो अंङ्क खिुेको प्रलतदाबी लिइन्छ भने लबगोको लहसाबिे र्स कार्यलविी ऐन बिोलजिको िलु्क िाग्ने छ, सो र्ही 

नेर खिुाउन ुपछय ) 

(८) प्रिाणाः लनम्न प्रिाणहरूको प्रलतलिलप पेस गररएको छ, प्रिाण िगाई पाउाँ । 

क) नेपािी नागररकता प्रिाण-पत्रको प्रलतलिलप  

ख) 
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(९) साक्षीाः 

........ लजल्िा ....... नगरपालिका/गाउाँ पालिका वडा नं. .... बस्ने वषय अं ....को................१ 

........ लजल्िा ....... नगरपालिका/गाउाँ पालिका वडा नं. .... बस्ने वषय अं ....को................१ 

 

(१०) र्सिा िेलखएको ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झटु्टा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा ।  

प्रलतउत्तरकताय                                                                                                          

नाि.......................................                                                                                                         

दस्तखत................................. 

 

इलत सम्वत् ............. साि िलहना  गते.........  रोज  िभुि्  । 

 

अनुसूची -११ 

(दफा ५९ (१) साँग सम्बलन्धत) 

प्रलतउत्तरपत्र दताा गने तोक आदेशको ढााँचा 

... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट 

र्सिा, दताय गनय ल्र्ाएको प्रस्ततु प्रलतउत्तर पत्र/लिलखतजवाफ तािेि भएको म्र्ादलभतै्रको देलखई िाग्ने दस्तरु दालखिा 

गरी काननुको रीत पगेुकै देलखाँदा दताय गरी सम्बलन्ित लिलसिसाि ुराखी लनर्िानसुार गनूय ।   

 

 

उजरुी/न्र्ालर्क सलिलतका प्रिासक 

                            लिलताः .../... 
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अनुसूची  - १२ 

दफा ६१ (२) साँग सम्बलन्धत 

प्रलतवादी कार्यम गराइएका व्र्यलक्तिे गने बर्यानको ढााँचा 

 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतका संर्ोजक श्री ......, सदस्र् श्री ...... र सदस्र् श्री .... को इजिासिा 

गाउाँपालिका/न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि 

सम्बन्िी ऐन, २०८० को दफा ६१(२) बिोलजि बलुझएका ....िे गरकेो बर्ान--------------------------------------------

--------------------- 

सवाि-१ तपाई ाँको नाि, थर, वतन, उिेर, पेसा बाब,ु आिाको नाि खिुाई लदनहुोस् ।    

जवाफाः .................... 

सवाि-२ तपाई ाँ आज र्हााँ लकन आउन ुभएको हो ? 

जवाफाः ...................... 

सवाि-३ (नोटाः के प्रसङ्गिा लझकाइएको हो, सो कुरा र दाबीको लवषर्को प्रकृलत र त्र्िाई दृलष्टगत गरी 

आवश्र्क प्रश्नहरू सोध्न ुपछय )  

जवाफाः ................. 

सवाि-  

जवाफाः- ................... 

सवाि-  तपाई ाँको सबूत प्रिाण के छ ? 

जवाफाः ................ 

सवाि- तपाई ाँको बर्ान कसो भर्ो ? 

जवाफाः .................. 

लनज ............. 

इलत सम्वत् २०.... साि..... िलहना .... गत ेरोज... िभुि्------------------------------------ 
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अनुसूची- १३ 

दफा ६५ (१) साँग सम्बलन्धत 

लनवेदनको ढााँचा 

श्री .......................................न्र्यालर्यक सलमलतमा चढाएको 

लनवेदन-पत्र 

लवषर्ाः बेरीतको आदेि बदर गरी लफरादपत्र/प्रलतउत्तरपत्र/लनवेदनपत्र दताय गरी पाउाँ। 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को . 

......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को . 

......................................................१ 

 

लवपक्षी 

प्रलतवादी 

मुद्दा- ............................. 

लनवेदन दस्तरु रु. १०।– राखी लनम्न लनवेदन गदयछु/गदयछौ ाँ ;- 

(१)उि उलल्िलखत लवपक्षसाँगको उि िदु्दािा िैि/ेहािीिे ....................लवषर्को ....................गररपाउाँ भनी लिलत 

...............गतेिा  लफरादपत्र/प्रलतउत्तरपत्र/लनवेदनपत्र दताय गनय ल्र्ाएकोिा .........................कारणिे दताय हुन नसक्ने 

भनी उजरुी प्रिासकिे दरलपठ गररलदन ु भएकोिे, सो दरलपठ ............................... कारण र प्रिाणबाट बेरीतको 

भएकोिे  ..........ऐन २०८..... को दफा ९(५)(क) बिोलजि सो दरलपठ आदेि बदर गरी सो लिखत दताय गररलदन ुभन्ने 

आदेि जारी गरी पाउाँ । 

(२) र्सको प्रिाणका िालग.......................................कागजातको फोटो कपी पेस गररएको छ। 

(३) र्सिा िेलखएको ब्र्होरा सााँचो छ, झटु्टा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा,।  

लनवेदक ......................................... 

 

इलत सम्वत् २०साि       गते     रोज िभुि्  । 
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अनुसूची - १४ 

दफा ७४ (२) साँग सम्बलन्धत 

वाररसनामाको ढााँचा 

...........बस्ने.......साँगको....................... िदु्दािा िेरोतफय बाट.....................(प्रर्ोजन खिुाउने)................काि 

गनयिाई .............बस्ने वषय.......का ............ नागररकता न. ............../(नागररकता जारी भएको वषय र लजल्िा) 

.....................िाई अलख्तर्ारनािा लदई वाररस लनर्िु गरकेो छु । लनज वाररस काननुबिोलजि वाररस हुन र्ोग्र् हुनहुुन्छ 

। िैिे अदाितबाट काननुबिोलजि िागेको दडड, जररबाना, अदािती िलु्क सरकारी लबगो वा कुनैदस्तरु लतनयबााँकी रहेको 

छैन । िालथ िेलखएको ब्र्होरा सााँचो छ, झटु्टा ठहरिेा र्ो अलख्तर्ारनािा बदर गरी कानुनबिोलजि भएिा िेरो िञ्जरुी छ 

। 

लिलत .........................      ........................... 

दा.   वा.       (दस्तखत) 

औ ाँठाकोछाप/सङ्गलठत संस्था भए संस्थाको छाप पूरा नाि थर :..........  

िालथ उल्िेख भए बिोलजि ..................बस्ने .......वषय......नागररकता न. ......(जारी भएको वषय र लजल्िा, सङ्गलठत 

संस्था भएिा त्र्स्तो संस्थाको नाि तथा ठेगाना) को वाररस भै काि गनयिेरो िञ्जरु छ सो काि ि इिान्दारीपूवयक गनेछु 

। िैिे अड्डा अदाितबाट काननुबिोलजि िागेको दडड, जररबाना, अदािती िलु्क, सरकारी लबगो वा कुनै दस्तरु बझुाउन 

बााँकी रहेको छैन । ि वाररस हुन काननुबिोलजि र्ोग्र् रहेको छु । 

लिलत .........................      ........................... 

दा.   वा.                       (दस्तखत) 

औ ाँठाकोछाप/सङ्गलठत संस्था भए संस्थाको छाप  पूरा नाि थर : ..........  

साक्षीहरू: 

र्ो अलख्तर्ारनािा हाम्रो रोहबरिा िेखी सहीछाप भएकोसााँचो हो । 

(१)नागररकता/राहदानी वा सो सरहको अन्र् लववरण, नम्बर र जारी लजल्िा....... को .........बस्ने वषय............को श्री 

............... 

(२) नागररकता/राहदानी वा सो सरहको अन्र् लववरण, नम्बर र जारी लजल्िा....... को .........बस्ने वषय............को श्री 

............... 

िेखक श्री .......... (प्रिाणपत्र भए सो खिुाउने) 

र्ो अलख्तर्ारनािा ............................ िा (िकुाि)िेलखएकोहो । लिलताः 
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अनुसूची - १५ 

दफा ७९ (१) साँग सम्बलन्धत 

मुद्दा सकार गरी पाउाँ भनी लदइने लनवेदनको ढााँचा 

...............................न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो 

लनवेदन–पत्र 

लवषर्ाः िदु्दा सकार गररपाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी/प्रलतवादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

वादी/प्रलतवादी 

िदु्दा ................ । 

ि/हािी लनवेदक दस्तरु रु. १० राखी लनम्न बिोलजि लनवेदन गदयछु/छौ ाँ ;- 

(१)उिलवपक्षीसाँगको उि िदु्दािा ि/हािी वादी/प्रलतवादी...............................िे ................लजल्िा 

...............पालिका वडा नं..........बस्ने .............................िाई वाररस िकुरर गरी िदु्दाको पपुयक्ष भई रहेकोिा लनजिे 

सो िदु्दािा वाररस बस्न नसक्ने जनाउ लदन ुभएकोिे न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा गदाय तथा सलिलतको 

फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८.. को दफा २५(१) बिोलजि उि िदु्दा आफैाँिे 

सकार गरी पाउन लनवेदन गनय आएको छु/छौ ाँ, सकार गररलदई ि/हािी आफैाँिाई ताररख तोकी पाउाँ । 

(३) र्सिा िेलखएको ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झठुा ठहर ेकानुनबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा । 

 

लनवेदक 

नािाः................. 

सहीाः................. 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते.............रोज िभुि् । 
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अनुसूची  १६ 

दफा ९१ (२) साँग सम्बलन्धत 

गुलिएको म्र्याद थामी पाउाँ भन्ने लनवेदनको ढााँचा 

 

श्री .......................................न्र्यालर्यक सलमलतमा चढाएको 

लनवेदन-पत्र 

लवषर्ाः गलुज्रएको म्र्ाद थािी पाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी/प्रलतवादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

वादी/प्रलतवादी 

 

मुद्दा- ............................. 

लनवेदन दस्तरु रु. १०।–राखी लनम्न लनवेदन गदयछु / गदयछौ ाँ :- 

(१)उि उलल्िलखत लवपक्षसाँगको उि िदु्दािा र्स कार्ायिर्बाट िेरो/हाम्रो नाििा जारी भएको ७ लदने म्र्ाद लिलत 

...............िा तािेि भएकोिा .......... लबरािी भई काब ुबालहरको अवस्था परी म्र्ादलभतै्र  प्रलतउत्तर पत्र पेस गनय नसकी 

म्र्ाद गलुज्रएकोिे गलुज्रएको म्र्ाद सङ्लक्षप्त कार्यलवलि ऐन,  २०२८ को दफा ८ (१)(क)तथा न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको 

कारबाही लकनारा गदाय तथा सलिलतको फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१.....को 

दफा २७ (१)बिोलजि थािी प्रलतउत्तर पत्र दताय गरी पाउन र्ो लनवेदन िेखी िेखाई पेस गरकेो छु/छौ ाँ।गलुज्रएको म्र्ाद 

थािी प्रलतउत्तर पत्र दताय गररपाउाँ । 

(२) र्सिा िेलखएको ब्र्होरा सााँचो छ, झटु्टा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा,।  

लनवेदक 

......................... 

 

इलत सम्वत् २०..... साि       गते     रोज िभुि्  । 
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अनुसूची  १७ 

दफा ९१ (२) साँग सम्बलन्धत 

गुलिएको ताररख थामी पाउाँ भन्ने लनवेदनको ढााँचा 

श्री .......................................न्र्यालर्यक सलमलतमा चढाएको 

लनवेदन-पत्र 

लवषर्ाः गलुज्रएको ताररख थािी पाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी/प्रलतवादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

वादी/प्रलतवादी 

 

मुद्दा- ............................. 

लनवेदन दस्तरु रु. १०।– राखी लनम्न लनवेदन गदयछु/गदयछौ ाँ:- 

(१)उि उलल्िलखत लवपक्षीसाँगको उि िदु्दािा र्स कार्ायिर्बाट लिलत ...............िा हालजर हुन आउन ुभनी तोलकएको 

ताररखिा .............. लबरािी भई काब ुबालहरको अवस्था परी हालजर हुन नसकी ताररख गलुज्रएकोिे सङ्लक्षप्त कार्यलवलि 

ऐन, २०२८ को दफा ८(१)(क)तथा न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय  

अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन,२०८१.....को दफा २७ (१)बिोलजि गलुज्रएको ताररख थािी पाउन र्ो लनवेदन 

िेखी िेखाई पेस गरकेो छु/गरकेा छौ ाँ । 

(२) र्सिा िेलखएको ब्र्होरा सााँचो छ, झटु्टा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा।  

लनवेदक 

................................... 

 

इलत सम्वत् २०    साि       गते     रोज िभुि्  । 
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अनुसूची  १८ 

दफा ९६ (१) साँग सम्बलन्धत 

मुद्दा सकार गराई/(गुलिएको ताररख थामी) पाउाँ भनी लदइने लनवेदनको ढााँचा 

........................................न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो 

लनवेदन–पत्र 

लवषर्ाः िदु्दा सकार गरी पाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी/प्रलतवादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

वादी/प्रलतवादी 

िदु्दा: ................ । 

ि लनवेदक दस्तरु रु. १० राखी लनम्न बिोलजि लनवेदन गदयछु/गदयछौ ाँ:- 

(१) उि लवपक्षीसाँगको उि िदु्दािा िेरो बाब/ुआिा/...... श्री ................... वादी/प्रलतवादी भई लवचारालिन भइरहेकोिा 

बाब/ुआिा/......  को लिलत ................... िा कािगलति ेलनिन भएकािे लनजको हकवािा छोरा/छोरी ि लनवेदक उि 

िदु्दा सकार गरी पाउन लनवेदन गनय आएको छु । न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न 

गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१...को दफा २८(१) बिोलजि िदु्दा सकार गराई/(गलुज्रएको ताररख 

थािी) लनर्िानसुार गरी पाउाँ । 

(२) बाब/ुआिा/......  को ितृ्र् ुदताय प्रिाण-पत्रको फोटो कपी पेस गरकेो छु । 

(३) िेरो नेपािी नागररकताको प्रिाण पत्रको फोटो कपी पेस गरकेो छु । 

(४) र्सिा िेलखएको ब्र्होरा ठीक सााँचो हो,झठुा ठहर ेकानुनबिोलजि होस् ।  

 

लनवेदक 

नािाः................. 

सहीाः................. 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते.............रोज िभुि् । 
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अनुसूची  १९ 

दफा ९९  साँग सम्बलन्धत 

अन्तरकालिन आदेश माग गने लनवेदनको ढााँचा 

लवषर्ाः ...............(बैंक खाता/जग्गा...)  गररपाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी/प्रलतवादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

वादी/प्रलतवादी 

िदु्दा: ................ । 

ि/हािी लनवेदक दस्तरु रु. १० राखी लनम्न बिोलजि लनवेदन गदयछु/गदयछौ ाँ:- 

(१)उि लवपक्षीसाँग लवचारालिन रहेको उलल्िलखत िदु्दािा .................. (लबगो भररभराउ गनय/िानाचािि भराउन/......) 

तपलसिबिोलजिको सम्पलत्तबाहेक अन्र् सम्पलत्त फेिा पानय नसकेको र सो सम्पलत्त रोक्का नगरिेा फैसिा कार्ायन्वर्न 

गनय कलठन हुने भएकािे फैसिा नभएसम्ि तपलसिबिोलजिको सम्पलत्त न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा 

तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१.. को दफा ... बिोलजि रोक्का गरी पाउाँ । 

तपलसि 

क. जग्गा भए (.... को नाउाँिा दताय भएको ..... लजल्िा, .... पालिका, वडा नं. ..., लक.न. ....., नक्सा लसट नं. ... 

के्षत्रफि ......) 

ख. बैंक खाता भए (..... को नाउाँको ...... बैंकिा रहेको ........... खाता नं. ........ िा रहेको रकि रु. ........) 

ग. ......................... 

(२) र्सिा िेलखएका ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झठुा ठहर ेकानुनबिोलजि होस् ।  

 

 

लनवेदक 

नािाः................................... 

सहीाः.................................. 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते.............रोज िभुि् । 
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अनुसूची  २० 

दफा १००  साँग सम्बलन्धत 

अन्तररम सरंिणात्मक आदेश सम्बन्धी लनवेदनको ढााँचा 

लवषर्ाः अन्तररि संरक्षणात्िक आदेि गरी  पाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

प्रलतवादी 

 

िदु्दा: ................ । 

ि लनवेदक दस्तरु रु. १० राखी लनम्न बिोलजि लनवेदन गदयछु:- 

(१) उिलवपक्षीसाँगको उलल्िलखत िदु्दा र्स सलिलतिा लवचारालिन रहेकािे सो िदु्दाको अलन्ति टुङ्गो निागेसम्ि ि 

वादी/तथा नाबािक छोराछोरीिाई खान िाउन लदन/ुखानिाउन बापत िालसक रु..... लदन/ुघरिा बसोवास गनय 

लदन/ुऔषलि उपचार गराउन/ुकुटलपट नगनुय /गािीगिौज नगरी सभ्र् लिष्ट भाषाको प्रर्ोग गनुय  गराउन ुभनी स्थानीर् सरकार 

सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ४९ को उपदफा ८ तथा न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा 

कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१....को दफा ३० बिोलजि  लनज लवपक्षीको नाििा अन्तररि 

संरक्षणात्िक आदेि गरी  पाउाँ ।  

(२) र्सिा िेलखएका ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झठुा ठहर ेकानुनबिोलजि होस् ।  

 

लनवेदक 

नािाः................................... 

सहीाः.................................. 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते..... 

 

अनुसूची २० (क) 

दफा १०१ (१)  साँग सम्बलन्धत 

सामान्र्य लनवेदन दताा लकताबको ढााँचा 

.........................न्र्ालर्क सलिलत 

सािान्र् लनवेदन दताय लकताब 

ि.स. लिलत दताय नं. लनवेदक लवपक्षी लवषर् िदु्दा 
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अनुसूची २१ 

दफा १०२ (१)  साँग सम्बलन्धत 

अन्तरकालिन आदेश बदरको माग गने लनवेदनको ढााँचा 

लवषर्ाः .......... आदेि बदर गरी  पाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी/प्रलतवादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

वादी/प्रलतवादी 

िदु्दा: ................ । 

ि/हािी लनवेदक दस्तरु रु. १० राखी लनम्न बिोलजि लनवेदन गदयछु/गदयछौ ाँ:- 

(१)उि लवपक्षीसाँग को उलल्िलखत िदु्दािा र्स न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत ..........िा ......... भन्ने आदेि भएकोिा 

तपलसििा उलल्िलखत आिार र कारणबाट उि आदेि जारी हुन नपने हुाँदा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ 

को दफा ४९ को उपदफा ७ तथा न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय  

अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१....को दफा १०२ बिोलजि र्ो लनवेदन पेस गरकेो छु/गरकेा छौ ाँ । उि 

अन्तकालिन आदेि बदर गरी पाउाँ । 

तपलसि 

क. .............................. 

ख. ............................. 

 (२)र्सिा िेलखएका ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झठुा ठहर ेकानुन बिोलजि होस् ।  

 

लनवेदक 

नािाः................................... 

सहीाः.................................. 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते.............रोज िभुि् । 

 

अनुसूची - २२ 

(दफा १०७ (१) साँग सम्बलन्धत) 

मेिलमिापकताा रोजेको लिखतको ढााँचा 
 

...............उजरुकताय/वादी  र ....... लवपक्षी/प्रलतवादी भई र्स नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा दताय भएको .......... 

लववाद/िदु्दा िेिलििापको प्रलिर्ाद्बारा सिािान गनय र्स सलिलतिा सूलचकृत भएका िध्रे् ........... िाई ि ... को 

तफय बाट/हाम्रो तफय बाट िेिलििापकतायको रूपिा लनर्लुि गरी पाउाँ ।  

िेिलििापकताय रोज्नेको 

नाि थराः 

सहीाः 

लिलताः 

नाि थराः 

सहीाः 

लिलताः 
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अनुसूची - २३ 

(दफा १०७(३) साँग सम्बलन्धत) 

मेिलमिापकताा लनरु्यलक्तपत्रको ढााँचा 

श्री ..................... 

लवषर्ाः िेिलििापकतायको लनर्ुलिपत्र । 

 

...............उजरुकताय/वादी  र ....... लवपक्षी/प्रलतवादी भई र्स .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा दताय भएको .......... 

लववाद/िदु्दा िेिलििापको प्रलिर्ाद्बारा सिािान गनय लववाद/िुद्दाको पक्ष ........ /दवैु पक्षिे तपाईिाई िेिलििापकतायको 

रूपिा रोजेकािे तपाईिाई िेिलििापकतायको रूपिा लनर्लुि गररएको छ । लववाद/िदु्दाका पक्षहरूिाई.... लस्थत 

िेिलििाप केन्रिा हालजर हुन जान लिलत .... को ताररख तोलकएको हुाँदा उि लदन सो िेिलििापकेन्रिा गई िेिलििाप 

सम्बन्िी ऐन २०६८, िेिलििाप सम्बन्िी लनर्िाविी २०७० तथा र्स .... पालिकाको सभािे जारी गरकेो िेिलििाप 

सम्बन्िी कार्यलवलि ऐन, .....ि ेतोकेको प्रलिर्ाअनरुूप .... लदनलभत्र िेिलििापको कार्य सम्पन्न गनय हुन अनरुोि छ ।  

 लनर्लुि पत्र लदने अलिकारीको 

 दस्तखताः 

         नाि थराः 

                                                     दजायाः 

 लिलताः 

 

अनुसूची - २४ 

(दफा १०७ (३) साँग सम्बलन्धत) 

तेस्रो मेिलमिापकताा रोजेको लिखतको ढााँचा 

 

 

...............उजरुकताय/वादी  र ....... लवपक्षी/प्रलतवादी भई र्स .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा दताय भएको .......... 

लववाद/िदु्दा िेिलििापको प्रलिर्ाद्बारा सिािान गनय िदु्दाका पक्षहरूिे हािीिाई आ-आफ्नो तफय बाट िेिलििापकतायको 

रूपिा लनर्लुि गनय रोजेकािे तेस्रो िेिलििापकतायको रूपिा र्स सलिलतिा सूलचकृतिध्रे् ..... िाई तेस्रो 

िेिलििापकतायको रूपिा लनर्लुि गरी पाउाँ ।  

तेस्रो िेिलििापकताय रोज्ने ििेलििापकतायहरूको 

नाि थराः 

सहीाः 

लिलताः 

 

नाि थराः 

सहीाः 

लिलताः 
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अनुसूची - २५ 

(दफा १०७(३) साँग सम्बलन्धत) 

तेस्रो मेिलमिापकताा लनरु्यलक्तको ढााँचा 

श्री ..................... 

........................... 

लवषर्ाः तेस्रो िेिलििापकतायको लनर्लुि पत्र । 

...............उजरुकताय/वादी  र ....... लवपक्षी/प्रलतवादी भई र्स .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा दताय भएको .......... 

लववाद/िदु्दा िेिलििापको प्रलिर्ाद्बारा सिािान गनय लववाद/िुद्दाको पक्षहरूिे  रोजेका िेिलििापकतायहरूिे तपाईिाई 

तेस्रो िेिलििापकतायको रूपिा रोजेकािे तपाईिाई िेिलििापकतायको रूपिा लनर्लुि गररएको छ । लववाद/िदु्दाका 

पक्षहरूिाई.... लस्थत िेिलििाप केन्रिा हालजर हुन जान लिलत .... को ताररख तोलकएको हुाँदा उि लदन सो िेिलििाप 

केन्रिा गई पक्षहरूिाई िेिलििापको िालग प्रोत्सालहत गरी िेिलििाप सम्बन्िी ऐन २०६८, िेिलििाप सम्बन्िी 

लनर्िाविी २०७० तथा र्स .... पालिकाको सभािे जारी गरकेो िेिलििाप सम्बन्िी कार्यलवलि ऐन, .....ि ेतोकेको 

प्रलिर्ाअनरुूप .... लदनलभत्र िेिलििापकतायहरूको संर्ोजकको भूलिका लनवायह गरी िेिलििापको कार्य सम्पन्न गनय हुन 

अनरुोि  

छ ।        लनर्लुि पत्र लदने अलिकारीको 

 दस्तखताः 

         नाि थराः 

                                                     दजायाः    लिलताः 

 

अनुसूची - २६ 

(दफा १०७(४) साँग सम्बलन्धत) 

सलमलतबाट लनरु्यक्त मेिलमिापकतााको लनरु्यलक्त पत्रको ढााँचा 

श्री ..................... 

........................... 

लवषर्ाः िेिलििापकतायको लनर्ुलि पत्र । 

...............उजरुकताय/वादी  र ....... लवपक्षी/प्रलतवादी भई र्स .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा दताय भएको .......... 

लववाद/िदु्दा िेिलििापको प्रलिर्ाद्बारा सिािान गनय लववाद/िदु्दाको पक्षहरूिे  िेिलििापकताय रोज्न असिथय भएकाि े

तपाईिाई िेिलििापकतायको रूपिा लनर्लुि गररएको छ । लववाद/िदु्दाका पक्षहरूिाई.... लस्थत िेिलििाप केन्रिा हालजर 

हुन जान लिलत .... को ताररख तोलकएको हुाँदा उि लदन सो िेिलििाप केन्रिा गई पक्षहरूिाई िेिलििापको िालग 

प्रोत्सालहत गरी िेिलििाप सम्बन्िी ऐन २०६८, िेिलििाप सम्बन्िी लनर्िाविी २०७० तथा र्स .... पालिकाको 

सभािे जारी गरकेो िेिलििाप सम्बन्िी कार्यलवलि ऐन, .....िे तोकेको प्रलिर्ाअनरुूप .... लदनलभत्र िेिलििापको कार्य 

सम्पन्न गनय हुन अनरुोि  छ ।  

 लनर्लुि पत्र लदने अलिकारीको 

 दस्तखताः 

         नाि थराः 

                                                     दजायाः 

 लिलताः 
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अनुसूची - २७ 

(दफा १०८ साँग सम्बलन्धत) 

(मेिलमिापकताा लनरु्यलक्त गरी रालखने अलभिेखको ढााँचा) 

  

ि.सं. 

 

पक्षहरूको नाि िदु्दा िेिलििापको िालग िदु्दा 

पठाउन आदेि भएको लिलत 

पक्ष वा िदु्दा हेने 

लनकार्बाट लनर्िु 

िेिलििाप कतायको नाि 

पक्षहरूको 

सहीछाप 

    

 

  

  

 िेिलििाप कताय लनर्िु गनय िगाउने अलिकारीको 

   सहीाः  

                                    नािाः  

                                    लिलताः 

 

अनुसूची २८ 

दफा १०९ साँग सम्बलन्धत 

मेिलमिाप केन्रिाई लदइने लिलखत जानकारीपत्रको ढााँचा 

.....................न्र्ालर्क सलिलत 

लवषर्ाः िेिलििाप गने गराउने बार े। 

.............................. िेिलििाप केन्र...............................पालिका । 

र्स सलिलतिा दार्र भएको ......................................वादी,...................................प्रलतवादी भएको 

..................िदु्दािा हालजर भएका वादी प्रलतवादीिाई िेिलििाप प्रर्ोजनको िालग  लिलत........................िा हालजर 

हुन जान ु भनी ताररख तोकी पठाइएको छ । लनजहरूिाई हालजर गराई र्स पालिकािे जारी गरकेो ............... 

गाउाँपालिका/नगरपालिका न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने 

कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१... तथा र्स पालिकािे जारी गरकेो ............... िेिलििाप कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, 

२०...........िे तोकेको प्रलिर्ा अविम्बन गरी वादी र प्रलतवादी हालजर हुन आएको लिलतिे ३० लदनलभत्र वादी र 

प्रलतवादीका लबचिा छिफि चिाई िेिलििाप हुन सहिलत भएिा सहिलत पत्र र ििेलििाप हुन सहिलत नभएिा, 

सहिलत नभएको  प्रलतवेदनसलहत वादी र प्रलतवादीिाई र्स सलिलतिा हालजर हुन जान ुभनी ताररख तोकी पठाइलदन हुन  

आदेिानसुार अनरुोि छ । लफरादपत्र र प्रलतउत्तरपत्रको फोटो कपी र्सै साथ संिग्न छ । 

                      ........................... 

उजरुी प्रिासक 

लिलत........................ 
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अनुसूची २९ 

दफा ११० साँग सम्बलन्धत 

हालजरी लकताबको ढााँचा 

...........................िेिलििाप केन्र 

हालजरी लकताब 

िदु्दाको नाि............................. 

िेिलििाप केन्रिा प्राप्त भई दताय भएको लिलत.......................... 

    

वादीको नाि थर वतन ................. प्रलतवादीको नाि थर वतन 

................. 

 

 

हालजर हुन आउन 

तोलकएको लिलत 

वादीको सहीछाप प्रलतवादीको 

सहीछाप 

हालजर गराउने 

कियचारीको नाि र 

हस्ताक्षर 

कैलफर्त 

 

     

     

     

     

 

अनुसूची ३० 

दफा ११३ (१)  साँग सम्बलन्धत 

मेिलमिापको सहमलत-पत्रको ढााँचा 

.......................न्र्ालर्क सलिलत 

सहमलत-पत्र 

 

लववाद/िदु्दाको लवषर् ......................................................... । 

 

.......लजल्िा.............नगरपालिका/गाउाँपालिका वडा नं.....बस्ने वषय .... को वादी श्री ................र ..................... 

लजल्िा .................... नगरपालिका/गाउाँपालिका वडा नं......... बस्ने वषय ........ को प्रलतवादी 

श्री.............................बीच उलल्िलखत लववादिा ........ लस्थत िेिलििाप केन्रिा िेिलििाप प्रलिर्ािा भएको 

छिफििा तपलसिका बुाँदाहरूिा हािी दवैु पक्षको सहिलत भएकािे सहित भएको बुाँदाहरूिाई लनष्ठापूवयक पािना गने 

गरी िेिलििापकतायहरूको उपलस्थलतिा राजीखिुीिे र्ो सहिलत पत्रिासहीछाप गरी लिर्ौ ाँ/लदर्ौ ाँ ।  

क. लफरादपत्रको सङ्लक्षप्त ब्र्होरा ............................................................................... 

ख. प्रलतउत्तरको सङ्लक्षप्त ब्र्होरा ......................................................................  

ग. सहिलत भएका बुाँदाहरू ... 

१.......................................................................................................................... 
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२.......................................................................................................................... 

३......................................................................................................................... 

सहित हुने पक्षहरू  

पलहिो पक्ष (वादी) दोस्रो पक्ष(प्रलतवादी) 

नाि............................... नाि............................... 

सहीछाप सहीछाप 

 

िेिलििापकतायहरू 

नाि.............................. नाि.............................. नाि.............................. 

 

दस्तखत दस्तखत दस्तखत 

 

इलत सम्वत् ............. साि ............ िलहना ............... गत ेरोज...... िभुि् ।    

 

अनुसूची ३१ 

दफा ११४ (१)  साँग सम्बलन्धत 

लमिापत्रको कागज र प्रमाणीकरणको ढााँचा 

 

लिलखति् हािी तपलसिका िालनसहरू आगे िदु्दा नं. ....... को लववादिा ........ भन्ने ब्र्होराको वादीको दाबी र 

.............. भन्ने प्रलतउत्तर लजलकर भएको प्रस्ततु िदु्दािा हािी दवैु पक्षिे लववाद गरी आए तापलन .......... लस्थत 

िेिलििाप केन्रिा िेिलििापकतायहरू ............................. को सहजीकरणिा ................ गने गरी सहिलत भई पेस 

गररएको संर्िु लनवेदन बिोलजि लििापत्रको कागज िेखी िखेाई सहीछाप गरी पेस गरकेा छौ ाँ ।  

तपलसि 

वादी प्रलतवादी 

सहीछाप सहीछाप 

इलत संवत् ............. साि...............िलहना...............गते...............रोज िभुि ्।  

........न्र्ालर्क सलिलत 

इजिास 

संर्ोजक श्री ...................... 

सदस्र् श्री ........................ 

सदस्र् श्री ........................ 

प्रिाणीकरण आदेि 

र्सिा, र्सै गाउाँ/नगरपालिकाको ... िा रहेको िेिलििाप केन्रिा भएको  सहिलत अनरुूप  लििापत्रको कागज िेखी 

िेखाई सलहछाप गरी पेस गरकेािे दवैु पक्षिाई लििापत्रको बेहोरा सनुाइ ितिव र पररणाि सम्झाई बझुाई गदाय िेलखएको 

ब्र्होरािे लिल्न िञ्जरु भएकािे ... गाउाँ /नगरपालिकाको ... न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा 
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कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलिसम्बन्िी ऐन, २०८१.. को दफा ११४(२) बिोलजि र्ो लििापत्रको कागज 

प्रिाणीकरण गररलदएको छ ।  

िेिलििाप केन्रिा सहिलत भई लििापत्र भएकोिे िलु्क निाग्ने भएकोिे वादीिे दालखिा गरकेो िलु्क लफताय लदई प्रस्ततु 

िदु्दाको/उजरुीको दार्रीको िगत कट्टा गरी (रोक्का जग्गा भए फुकुवा गनय/ खाता रोक्का फुकुवा गनय/दा.खा. नािसारी गनय 

सम्बलन्ित कार्ायिर्िाई िेखी पठाई) लनर्िानसुार गनूय । 

       सदस्र्                       सदस्र्                 संर्ोजक  

(.........................)         (...............................)     (........................)इलत सम्वत् २०.... साि .... िलहना ... 

गते रोज ... िभुि-्--------------------------------- 

अनुसूची ३२ 

दफा ११५ (१)  साँग सम्बलन्धत 

मेिलमिाप हुन नसकेको प्रलतवेदनको ढााँचा 

........................... न्र्ालर्क सलिलत 

लवषर्ाःप्रलतवेदन पेस गरकेो 

वादी/प्रथि पक्ष श्री .............. र प्रलतवादी/दोश्रो पक्ष श्री................ भएको ................ िदु्दा/लववादिा िेिलििाप 

गराउन ििाई/हािीिाई लिलत........... िा ििेलििापकताय लनर्िु गररएकोिा िेिलििाप केन्रिा पक्षहरूसाँग छिफि 

हुाँदा पक्षहरूलबचिा िेिलििाप गनय सहिलत नभएको हुाँदा िेिलििापको कार्यलवलि अलघ बढ्न नसकेकोिे र्ो प्रलतवेदन 

पेस गरकेो छु/छौ ाँ । 

 

पलहिो पक्ष (वादी) दोस्रो पक्ष(प्रलतवादी) 

नाि............................... नाि............................... 

सहीछाप सहीछाप 

 

िेिलििापकतायहरू 

नाि.............................. नाि.............................. नाि.............................. 

 

दस्तखत दस्तखत दस्तखत 

 

इलत सम्वत् ............. साि ............ िलहना ............... गत ेरोज...... िभुि् । 

(िेिलििापिा सहिलत नभएिा िेिलििाप केन्रिे ७ लदनको ताररख तोकी पक्षहरूिाई न्र्ालर्क सलिलतिा पठाउन ुपनेछ) 
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अनुसूची ३३ 

दफा ११५(१)  साँग सम्बलन्धत 

मेिलमिाप केन्रबाट ताररख तोकी पठाएको भरपाईको ढााँचा 

.................िेिलििाप केन्रबाट खडा गररएको ताररख भरपाई 

..........................वादी....................प्रलतवादी भएको ............िदु्दािा र्स केन्रिा दबुै पक्षहरूबीच भएको 

िेिलििापको छिफििा सहिलत हुन नसकेकोिे लिलत ............का लदन लबहान १० बजे.............न्र्ालर्क सलिलतको 

कार्ायिर्िा हालजर हुन जानेछौ ाँ भनी सहीछाप गने ।  

वादी ............... प्रलतवादी ............... 

सहीछाप .................. सहीछाप ............. 

 

सम्वत्...........................साि..................िलहना ...........गते रोज िभुि ्

 

अनुसूची -३४ 

(दफा ११६(३) साँग सम्बलन्धत) 

लववाद समाधानको िालग लजल्िा अदाितमा जान सुलनपाएको कागजको ढााँचा 

लिलखति तपलसििा िेलखएका िालनस आगे ..............उजरुकताय/वादी  र ....... लवपक्षी/प्रलतवादी .... भएको .......... 

लववाद/िदु्दािा िेिलििापको प्रलिर्ाबाट लववाद सिािान हुन नसकी लववाद सिािानको िालग लजल्िा अदाितिा जान 

सनुाउने गरी ..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा भएको लनणयर् सुनाउाँदा सुनी पाई सलुनपाएको कागज 

गररलदएको छु/गररलदएका छौं ।   

तपलसि 

 उजरुकताय/वादी ........ बस्ने ....... को छोरा वषय ... को ................... 

 लवपक्षी/प्रलतवादी ........ बस्ने .... को छोरा वषय ...  को ................... 

इलत सम्वत् २०... साि ... िलहना ...गते रोज... िभुि्------------------------------------------ 

अनुसूची ३५ 

दफा ३४(१)  साँग सम्बलन्धत 

लमिापत्र गराई पाउाँ भन्ने लनवेदनको ढााँचा 

...................न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो 

लनवेदन‒पत्र 

लवषर्ाः लििापत्र गररपाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लनवेदक 

प्रलतवादी 

लववाद/िदु्दा: ................................  

हािी लनवेदकहरू रु. १०।- को दस्तरु राखी  लनम्नबिोलजि लनवेदन गदयछौाः  
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१.............................................भन्ने सिेत ब्र्होराको लिलत ...................को लफराद दाबी । 

२................................................भन्ने सिेत ब्र्होराको लिलत...........को प्रलतउत्तर लजलकर ।  

३.हािी वादी प्रलतवादी भएको उलल्िलखत िदु्दािा .............................................. गने गरी दवैु पक्ष सहित भई 

लििापत्र गनय िन्जरु भएको हुाँदा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ४९(२) तथा न्र्ालर्क सलिलतिे 

उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१को दफा ११७ 

(२) बिोलजि लििापत्र गराई पाउन संर्िु लनवेदन पेस गरकेा छौ ाँ, हाम्रो लनवेदन िागबिोलजि लििापत्र गराई पाउाँ ।  

४.र्सिा िेलखएका ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झठुा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा ।  

लनवेदकहरू 

पलहिो पक्ष (वादी) दोस्रो पक्ष(प्रलतवादी) 

नाि............................... नाि............................... 

सहीछाप सहीछाप 

इलत संवत् ............. साि...............िलहना...............गते...............रोज िभुि ्। 

 

अनुसूची ३६ 

दफा ११८ (१) साँग सम्बलन्धत 

दाबी लफताा लिने लनवेदनको ढााँचा 

..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो     लनवेदन पत्र 

िदु्दााः .....         िदु्दा नं. ..... 

लवषर्ाः दाबी लफताय लिन पाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा., वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को . 

......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा., वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को . 

......................................................१ 

लवपक्षी 

प्रलतवादी 

िदु्दा: .................. । 

ि/हािी लनवेदक दस्तरु रु.१० राखी लनम्न बिोलजि लनवेदन गदयछु/गदयछौ ाँ ;- 

(१) उिलवपक्षीसाँगको उि िदु्दा र्स न्र्ालर्क सलिलतिा लवचारािीन रहेकोिा ....... को कारणबाट उि दाबीको औलचत्र् 

सिाप्त भएकोिे/दाबी सालवत गनय नसक्ने भएकािे न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा 

कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१ को दफा ११८(१) बिोलजि लफराद दाबी लफताय लिन 

अनिुलत पाउाँ । 

 (२) र्सिा िेलखएका ब्र्होरा ठीक सााँचो सत्र् हो, झठुा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँदा बझुाउाँिा ।  

लनवेदक 

नािाः................. 

सहीाः................. 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते.............रोज िभुि् ।       

 (नोटाः र्स्तो लनवेदन लदाँदा नागररकता/आलिकाररक पररचर्-पत्रको प्रलतलिलप िाग्नपुछय    
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अनुसूची ३७ 

दफा ११८ (२) साँग सम्बलन्धत 

दाबी लफताा लिएको कागजको ढााँचा 

 

लिलखति ..... लजल्िा, ...... पालिका, वडा नं. ... बस्ने वषय ...को ......... आगे ि /हािी वादी र  ..... लजल्िा, ...... 

पालिका, वडा नं. ... बस्ने वषय ...को ......... प्रलतवादी भएको संम्वत् र्स न्र्ालर्क सलिलतिा लवचारािीन रहेको २०... 

सािको िदु्दा नं. ... को ..... िदु्दािा (लफराद दाबी सालवत गनय नसक्ने)/(...... भएको कारणिे लफराद दाबीको औलचत्र् 

सिाप्त) भएकािे लफराद दाबी लफताय लिएको कागज िेखी िेखाई सहीछाप गरी ..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा 

चढाएाँ/चढार्ौ ाँ । र्सिा िेलखएको बेहोरा ठीक सााँचो छ, झठुा ठहर ेसहुाँिा बझुाउाँिा ।  

इलत सम्वत् २०....साि ... िलहना ... गत ेरोज.. िभुि्----। 

 

(नोटाः दाबी लफताय लिन अनिुलत लदाँदाको आदेि रार् लकताबिा िेख्ने , जस्तैाः र्सिा वादी ...... ि े... भन्ने ब्र्होरा 

उल्िेख गरी लफराद दाबी लफताय लिन लनवेदन लदई सहीछाप गरकेािे न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा 

फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१ को दफा ११८(२) बिोलजि लफराद दाबी लफताय  

लिन अनिुलत लदइएको छ । दार्रीको िगत कट्टा गरी लिलसि लनर्िानसुार गरी अलभिेख िाखािा बझुाई लदनू ।  

सदस्र् सदस्र् संर्ोजक 

नाि........................ नाि........................ नाि........................ 

दस्तखत दस्तखत दस्तखत 

 

(नोटाः र्स्तो लनवेदन लदाँदा नागररकता/आलिकाररक पररचर्-पत्रको प्रलतलिलप िाग्नपुछय   )  
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अनुसूची ३८ 

दफा १२०  साँग सम्बलन्धत 

लिखत उपरको बर्यानको ढााँचा 

 

..........गाउाँ/नगर कार्यापालिकाको फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलतका सरं्योजक श्री ........ तथा सदस्र्य श्री ..... र श्री 

..... समिवादी/प्रलतवादीिे दालखिा गरकेो सक्कि लिखत हरेी वादी/प्रलतवादी ................ िे गरकेो लिखत 

सनाखत बर्यान ................................................................................... 

सवाि-१ तपाई ाँको बाबुको नाम, तपाईकंो नाम, थर के हो ? वतन कहााँ हो ? 

जवाफाः .................... 

सवाि-२ तपाई ाँ आज र्यहााँ लकन आउन ुभर्यो ? 

जवाफाः ...................... 

सवाि-३ वादी/प्रलतवादीिे पसे गरकेो लमलत .......... को लिखत तपाईिंाई देखाई सोलधन्छ, उक्त लिखत सदे्द, 

लकते वा जािसाजी के हो ? खुिाई लदनुहोस ्। 

जवाफाः ................. 

सवाि- चिन हटक नगरकेो भन्ने सम्बन्धमा तपाईको प्रमाण केही छ लक ? 

जवाफाः- ................... 

सवाि- (लकते वा जािसाजी भनेमा) वादीिे दालखिा गरकेो कागज लकते वा जािसाजी भन्नुभर्यो, को को 

भई कहााँ बसी लकते वा जािसाजी गरकेा हुन् खुिाई लदनुहोस ्? 

जवाफाः ................ 

सवाि- लकते वा जािसाजी गरकेो भन्ने प्रमाण भए पेस गनुाहोस ्/खुिाउनुहोस ्। 

जवाफाः .................. 

सवाि- तपाई ाँको बर्यान कसो भर्यो ? 

जवाफाः .................. 

                                                       लनज ............. 

इलत सम्वत् २०.... साि..... िलहना .... गत ेरोज... िभुि्------------------------------------ 

 

 (नोटाः क. आदेिानसुार र्सै ब्र्होराको दबुै पक्षको अिग अिग बर्ान गररलिन ुपछय   

ख. कागजको सरुु र बन्दिा कारणीको हस्ताक्षर गराई र औ ाँठाको छाप सिेत िगाउन ुपछय  ) 
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अनुसूची ३९ 

दफा १२६(१)  साँग सम्बलन्धत 

नक्सा-मुचुल्काको ढााँचा 

 

वादी ......... प्रलतवादी ........... भएको........ िदु्दा(िदु्दा नं......) िा ....... पालिका, वडा नं .... लस्थत .......... िा खडा 

गररएको नक्सा िचुलु्का । 

(नापजााँच गरकेो नक्साको रखेाङ्कन तर्ार गने) 

नक्सा तालिका 

नक्सा.न. लक.न. पूवय नाप पलश्चि नाप उत्तर नाप दलक्षण नाप के्षत्रफि कैलफर्त 

        

नक्सा लववरण 

.......................................................................................................................................................

............................... (नक्सा लववरणिा नक्सा बिोलजिको जग्गा/घर/... कसको भोगिा रहेको भन्ने सिेतको लववरण 

खिुाउन ुपनेछ ।) 

लिलखति हािी तपलिििा िेलखएका िालनसहरू आगे, वादी....................................र प्रलतवादी .............भएको 

..........................िदु्दािा ........................न्र्ालर्क सलिलतको आदेिानसुारको नाप नक्सा गने पूजी खलटआएका 

डोर कियचारीिे लववालदत जग्गािा भेिा जम्िा गराई डोर पजुी पढी बाची सुनाइ सोबिोलजि नाप नक्साको कार्य सम्पन्न 

गरी िालथ उलल्िलखत नं. ......देखी न. नं. सम्िको नक्सा कैलफर्तसिेत खिुाई र्ो नक्सा िचुलु्का िेखी िेखाई सही 

छाप गरी डोर िाफय त श्री................... न्र्ालर्क सलिलतिा चढार्ौ ाँ । 

तपलसि 

............लजल्िा .......................गा.पा. /न.पा. वडा नं. .....बस्ने वषय....को ......................१ 

............लजल्िा .......................गा.पा. /न.पा. वडा नं. .....बस्ने वषय....को ......................१ 

............लजल्िा .......................गा.पा. /न.पा. वडा नं. .....बस्ने वषय....को ......................१ 

 

वादीको भनाइ (नक्सा उपर वादीिे केही कुरा भन्न चाहे 

सो कुरा िेख्ने) 

प्रलतवादीको भनाइ (नक्सा उपर प्रलतवादीिे केही कुरा 

भन्न चाहे सो कुरा िेख्ने) 

............................................................. ......................................................... 

वादीको दस्तखत . प्रलतवादीको दस्तखत 

रोहबर 

........लजल्िा ..........गा.पा. /न.पा. वडा नं. .....का कार्ायिर्का प्रलतलनलि श्री     ...........१ 

(वडा कार्ायिर्का प्रलतलनलि अनपुलस्थत भएिा सोही ब्र्होरा जनाउने) 

काि तािेि गने 

.............दजायका कियचारी श्री............................दजायका कियचारी श्री..................... 

सभेक्षक / अलिन श्री.............................................  

इलत सम्वत...........................................................................िभुि्                      
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अनुसूची ४० 

दफा १२९ (१)  साँग सम्बलन्धत 

सािी उपलस्थत गराएको लनवदेनको ढााँचा 

 

.......न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो 

लनवेदन–पत्र 

लवषर्ाःसाक्षी बकपत्र गराइ पाउाँ 

.......... छोरा / छोरी/ पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा. /गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... 

को . ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा / छोरी/ पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा. /गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... 

को . ......................................................१ 

 

लनवेदक 

प्रलतवादी 

िदु्दा: .......................................... । 

ि/हािी लनवेदक दस्तरु रु. १० राखी लनम्न बिोलजि लनवेदन गदयछु/गदयछौ ाँ । 

१.उिलवपक्षीसाँगको उि िदु्दािा बकपत्रका िालग साक्षी उपलस्थत गराउन ु भनी ताररख तोलकएकोहुाँदा िेरो तपलिि 

बिोलजिका साक्षीहरूिाई हालजर गनय ल्र्ाएको छु । आफ्नै काननु व्र्वसार्ीको तफय बाट / इजिासको तफय बाट सोिपछु 

गरी बकपत्र गराइपाउाँ । 

तपलसि 

क) नािाः........................................वषयाः ................ठेगानााः ....................... 

ख)नािाः..............................., ..........., वषयाः ............ठेगानााः ....................... 

२.र्सिा िेलखएको ब्र्होरा ठीक सााँचो हो, झठुा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा ।  

लनवेदक 

नािाः................... 

सहीाः................... 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते.............रोज िभुि् । 

 

अनुसूची ४१ 

दफा १२९(२)  साँग सम्बलन्धत 

वकाितनामाको ढााँचा 

.......................................न्र्ालर्क सलिलतिा चढाएको  

वकाितनािा 

सम्वत्..................सािको लनवेदन/ देवानी िदु्दा/ फौजदारी िदु्दा नं. 

पक्ष........................................................................................................ 

लवपक्ष........................................................................................................... 

उि िदु्दािा ि ............................................................................................भएको हुनािे र्ो िदु्दा अलन्ति 

लनणयर् नभएसम्ि उपलस्थत हुन, बहस पैरवी गनय र िेरा नाउाँको म्र्ाद बलुझलिन तपाई ंवररष्ठ अलिविा / अलिविा/ 
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अलभविा श्री ..................... िाई  िैिे काननु व्र्वसार्ी राखेको हुनािे आजको लिलतिा तपाईकंो नाििा र्ो 

वकाितनािा िेखी लदएको छु ।र्ो िदु्दािा ििाई अलहत हुने कुनै  कुरा नगनुय  होिा । 

................... 

पक्षको सही 

िन्जरुी 

तपाई ाँ श्री.........................ि ेउपरोि ब्र्होराको वकाितनािा ििाई लदन ुभएकोिे पक्षका तफय बाट उपरोि िदु्दािा, 

बहस पैरबी गनय र म्र्ाद सूचना बझुी तपाईिाई खबर गनय िेरो िन्जरु छ । र्स िदु्दािा तपाई ाँको अलहत हुने कुनै  कुरा गने 

छैन । 

  वररष्ठ अलिविा................................ 

प्रिाण पत्र नं.................................... 

अलिविा...................................... 

प्रिाण पत्र नं.................................... 

लिलत........................................... 

अनुसूची ४२ 

दफा १२९ (६)  साँग सम्बलन्धत 

सािीिे लिने शपथको ढााँचा 

 

ि.............................ईश्वरको नाििा िपथ लिन्छु/सत्र् लनष्ठापूवयक प्रलतज्ञा गछुय  लक वादी....................र 

प्रलतवादी.................भएको ............िदु्दािा वादी/प्रलतवादीको साक्षीको रूपिा कुनै कुरा नढााँटी, वादी/प्रलतवादीको पक्ष 

लिई, वादी/प्रलतवादीिाई लबगाने गरी झटु्ठा बकपत्र गने छैन । िैिे देखे, जाने, सनेुको ब्र्होराको सााँचो बकपत्र गने छु । 

झटु्ठा बकपत्र गरकेो ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा ।  

....................................... 

िपथ लिनेको दस्तखत 

लिलत........................ 

ि/हािी सिक्ष साक्षी..........................................ि ेिपथ लिएको हो । 

...................................... 

सलिलतको संर्ोजक/सदस्र् 

लिलत............................ 

अनुसूची ४३ 

दफा १२९(१६)  साँग सम्बलन्धत 

सािी बकपत्रको ढााँचा 

........न्र्ालर्क सलिलत  

सािी बकपत्र 

इजिास 

........पालिका न्र्ालर्क सलिलतका संर्ोजक ................ सदस्र् ............... सदस्र् ............. को इजिासिा िदु्दा नं. 

... को .......... िदु्दािा वादी/प्रलतवादी ...... को साक्षी ............. िे गरकेो बकपत्र 

.............................................................................................................. 
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सवाि-१ तपाई ाँको नाि, थर, उिेर, पेिा के हो ? वतन कहााँ हो ? तपाई ाँको बाबआुिाको नाि, थर के हो ? 

खिुाई लदनहुोस् । 

जवाफ: ....................................................................... 

सवाि-२ तपाई ाँ आज लकन उपलस्थत हुनभुएको हो ? 

जवाफ: ....................................................................... 

सवाि-३ तपाई ाँिे झटु्ठा बकपत्र गरिेा सजार् पाउनभुएको छ लक छैन ? 

जवाफ: ....................................................................... 

सम्बलन्ित पक्षका कानुन व्र्वसार्ी/इजिासको सोिपछु 

सवाि-४ ........................................................................ 

जवाफ: ........................................................................ 

अको पक्ष/लनजको कानुन व्र्वसार्ीको लजरह 

सवाि: ........................................................................(लजरह गररएको छ भनेिात्र राख्ने) 

जवाफ: ........................................................................ 

सम्बलन्ित पक्ष/कानुन व्र्वसार्ीको पनु: सोिपछु(सोिपछु गरकेो भएिात्र राख्ने) 

सवाि: ........................................................................ 

जवाफ: ....................................................................... 

सलिलतबाट सोलिएका सोिपछु(सलिलतबाट सोिपछु गराईएको र लजरह गररएको छ भने र्ो िीषयक राख्ने) 

सवाि: तपाई ाँको अरू केही भन्न बााँकी छ लक ? 

जवाफ: ...................................................................... 

सवाि: तपाई ाँिे गरकेो बकपत्र पढी बाची सनुाइन्छ, कसो भर्ो ? 

जवाफ: र्ो बकपत्र िैिे भनेबिोलजि ठीक सााँचो हो, झठुा ठहर ेकाननुबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा । 

 

बकपत्र गने व्र्लिको दस्तखत (ल्र्ा्चे सलहत) ...................... 

 

रोहबर 

वादीको सहीछाप  .................................. 

प्रलतवादीको सहीछाप......................................      

 

 

इलत सम्बत् .................. साि ................. िलहना ............... गते ......... रोज िभुि् । 
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अनुसूची ४४ 

दफा १३० (१)  साँग सम्बलन्धत 

मुितबी राख्न लदइने लनवेदनको ढााँचा 

 

.........पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा पेस गरकेो 

लनवेदन पत्र 

लवषर्ाः िदु्दा ििुतबी राखी पाउाँ । 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

प्रलतवादी 

िदु्दा: ................ । 

ि/हािी लनवेदक दस्तरु रु. १० राखी लनम्न बिोलजि लनवेदन गदयछु/गदयछौं:- 

(१) उि लवपक्षीसाँगको उलल्िलखत िदु्दा र्स सलिलतिा लवचारािीन रहेकोिा ...... लवषर्िा .... पालिकाको न्र्ालर्क 

सलिलतिा/... कार्ायिर्िा/... अदाितिा .... िदु्दा परी लवचारािीन रहेको र सो िदु्दािा हुने लनणयर्िे र्स िदु्दािा हुने 

लनणयर्िाई प्रभालवत गने भएको हुाँदा .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा/... कार्ायिर्िा/... अदाितिा लवचारािीन रहेको 

िदु्दाको अलन्ति लनणयर् भएपलछ जगाई बााँकी कारबाही गने गरी प्रस्ततु िदु्दा ििुतबीिा राखी पाउन र्ो लनवेदन लदएको 

छु/लदएका छौ ाँ ।   

(२) र्सिा िेलखएको ब्र्होरा ठीक सााँचो छ, झठुा ठहर ेकानुनबिोलजि सहुाँिा बझुाउाँिा ।  

लनवेदक 

नािाः................................... 

सहीाः.................................. 

इलत संवत् ............. साि...................िलहना...............गते........................................... 

(नोटाः र्स्तो लनवेदन परपेलछ ब्र्होरा िनालसब देलखएिा अन्र्त्रको िदु्दा अलन्ति लकनारा भएपलछ जगाई बााँकी कारबाही गने गरी 

िलु्तबी राखी ताररखिा रहेका पक्षको ताररख टुटाउन ुभनी आदेि गनुयपछय  ।) 

अनसूुची ४४(क) 

दफा १३१ (२) साँग सम्बलन्ित 

(ििुतबी जगाउने आदेिको ढााँचा) 

........न्र्ालर्क सलिलत 

इजिास 

संर्ोजक श्री ...................... 

सदस्र् श्री ........................ 

सदस्र् श्री ........................ 

आदेि 
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िदु्दााः. ......... 

.......... छोरा/ छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... 

को . ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लवपक्षी 

प्रलतवादी 

र्सिा, .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा/... कार्ायिर्िा/... अदाितिा लवचारािीन रहेको वादी ... र प्रलतवादी ... 

भएको .... िदु्दािा लनणयर्/फैसिा भएपलछ जगाई बााँकी कारबाही गने गरी प्रस्ततु िदु्दा लिलत..... िा ििुतबी रहेकोिा उि 

िदु्दािा .... बाट लिलत... िा लनणयर् भएको भनी (वादी/प्रलतवादी ... ि ेफैसिाको प्रलतलिलप राखी लनवेदन लदएको) / (उि 

.... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलत/... कार्ायिर्/... अदाितबाट िेखी पठाएको देलखाँदा प्रस्ततु िदु्दा ििुतबीबाट जगाई 

लदएको छ । दार्री लकताबिा दताय गरी ििुतबी रहेका बखत हालजर रहेको पक्षिाई ७ लदने म्र्ाद जारी गरी लझकाई 

लनर्िानसुार गनूय ।  

सदस्र् सदस्र् संर्ोजक 

नाि........................ नाि........................ नाि........................ 

दस्तखत दस्तखत दस्तखत 

 

ईलत सम्वत् ......... साि ..... िलहना ....... गत ेरोज.... िभुि ्.....................................। 

अनुसूची -४५ 

(दफा १३६ साँग सम्बलन्धत) 

लनणार्य/ रार्य लकताबको ढााँचा 

(बार्ााँपरट्टको पानािा) 

लन.नं. िदु्दा नं. र दताय 

लिलत 

वादी प्रलतवादीको 

नाि थर 

 िदु्दाको 

नाि 

काननु व्र्वसार्ीको 

नाि 

फैसिा लिलत 

       

 

(दार्ााँपरट्टको पानािा) 

लनणयर्/फैसिाको सङ्लक्षप्त लववरण  
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अनुसूची ४६ 

दफा १३७ (१)  साँग सम्बलन्धत 

फैसिाको ढााँचा 

 

......................न्र्ालर्क सलिलत 

इजिास(बन्द इजिासबाट सुनुवाइ भए बन्द इजिास भनी िेख्ने) 

संर्ोजक श्री ..................... 

सदस्र् श्री .................. 

सदस्र् श्री ................. 

 

फैसिा 

मुद्दा नं.  

लनणार्य नं. 

दताा लमलत: 

मुद्दा:..... 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

लवरुद्ध 

लनवेदक 

वादी 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... बस्ने  वषय ...... को 

. ......................................................१ 

 

लनवेदक 

प्रलतवादी 

 

वादीको नाि, थर, वतन प्रलतवादीको नाि, थर, वतन 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा ........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... 

बस्ने  वषय ...... को . ................................१ 

.......... छोरा/छोरी/पत्नी..... लजल्िा 

........ न. पा./गा. पा.  वडा नं. ....... 

बस्ने  वषय ...... को . 

....................................१ 

वादीिे पेस गरकेो प्रिाण प्रलतवादीिे पेस गरकेो प्रिाण 

साक्षी: (साक्षी भए साक्षीको नािथर िेख्ने) .... साक्षी: (साक्षी भए साक्षीको नािथर 

िेख्ने)... 

लिखत: लिखत: 

सलिलतबाट बझेुको 

साक्षी: 

लिखत:  

काननु व्र्वसार्ी 

पक्ष/वादीको तफय बाट दोश्रो पक्ष/प्रलतवादीको तफय बाट 
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अविलम्बत नलजर 

(नलजर भए लववरण खिुाउने जस्तै: ने.का.प...(साि),..अङ्क...,लन.न...) 

(नोट: बन्द इजिासबाट हेररएको र पक्षको सांकेलतक नाि रालखएको भए वादी प्रलतवादीको नाि, थर, वतनिा सोही 

सांकेलतक नाि नै प्रर्ोग गनुय  पनेछ ।) 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ४७(१) बिोलजि र्स न्र्ालर्क सलिलतिा दार्र भई पेस भएको 

िदु्दाको सङ्लक्षप्त त्र् र ठहर/लनणयर् र्स प्रकार छाः- 

िदु्दाको त्र् खडड 

(क) वादी दाबीको छोटो ब्र्होरा........................................................................ 

 

(ख) प्रलतवादीको लजलकरको िखु्र् ब्र्होरा............................................................ 

(ग) िेिलििापिा पठाएकोिा िेिलििाप हुन नसकेको प्रलतवेदनको ब्र्होरा ................. 

(घ) वादी र प्रलतवादीिे पेस गरकेो प्रिाण................................................................... 

(ङ) लिखत सनाखत बर्ान गराएको भए सो बर्ानको सङ्लक्षप्त ब्र्होरा.................................... 

(च) सलिलतिे बझेुको प्रिाण .................................................................................. 

ठहर खडड 

लनर्िबिोलजि पेसी सूचीिा चढी पेस हुन आएको प्रस्ततु लववादको लिलसि अध्र्र्न गरी ........... प्रस्ततु लववादिा 

........ गरी पाउाँ भन्ने वादीको/उजरुकतायको दाबी पगु्ने हो होइन भन्ने सम्बन्ििा लनणयर् लदनपुने देलखर्ो।(कानुन 

व्र्वसार्ीिे बहस गरकेो भए उल्िेख गने) 

लनणयर्तफय  लवचार गदाय............................................. 

(ठहर िेख्दा त्र् प्रिाणको लववेचना, लनणयर्को आिार र सम्बलन्ित काननु उल्िेख गने र लनरकषयिा के लनणयर् 

गररएको हो सो कुरा प्रष्ट खिुाउने) ........................... 

तपलसि खण्ड 

(तपलसि खण्ड िेख्दा ठहर खण्डमा उल्िेख भएअनुरूप के कसो गने हो भन्ने कुरा पनुरावेदनको म्र्याद लदने 

कुरा,  शुल्क वा िलतपूलता भराउने, मुद्दाको िगत काट्नेिगार्यतका कुरा प्रकरण प्रकरणमा खुिाई िेख्नुपछा । 

 

सदस्र् सदस्र् संर्ोजक 

नाि........................ नाि........................ नाि........................ 

दस्तखत दस्तखत दस्तखत 

 

इलत सम्वत् ......... साि ..... िलहना ....... गत ेरोज.... िभुि ्................। 

फैसिा तर्ार गनय सहर्ोग गने कियचारी: 

फैसिा प्रिाणीकरण लिलत: 

सलिलतको छाप 
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अनुसूची ४७ 

दफा १३९ साँग सम्बलन्धत 

पुनरावेदनको म्र्यादको ढााँचा 

...... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट जारी भएको ........ लजल्िा, ..... पालिका, वडा नं. ... बस्ने ..... को 

छोरा/छोरी/पलत/पत्नी ....... को नाउाँिा जारी भएको पनुरावेदनको म्र्ाद................... 

वादी ...... र प्रलतवादी ...... भएको िदु्दा नं. ..... को ....... िदु्दािा  र्स न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत २०......... िा 

वादीको दाबी पगु्ने/वादीको आंलिक दाबी पगु्ने/वादीको दाबी नपगु्ने/ लफराद दाबी खारजे हुने ठहरी फैसिा भएकोिे सो 

फैसिािा लचत्त नबुझे तपाइंिे र्ो म्र्ाद पाएको वा तपाई ाँको घर दैिािा टााँस गरकेो लिलतिे ३० लदनलभत्र .... लजल्िा 

अदाितिा पनुरावेदन गनय जान ु होिा।म्र्ादलभत्र पनुरावेदन नगरी म्र्ाद गजुारी बसेिा काननुबिोलजि हुनेछ । पलछ 

तपाई ाँको कुनै उजरु िाग्ने छैन ।  

 पनुरावेदनको म्र्ाद जारी गने अलिकारीको 

 दस्तखताः 

 नाि 

 पदाः 

 लिलताः 

 

अनुसूची-४८ 

(दफा १४५ (३) साँग सम्बलन्धत) 

(जररबाना बाहकेको फैसिा कार्याान्वर्यन सम्बन्धी िगत लकताबको ढााँचा) 

 

नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

 

नोटुः िगतको लववरण िहििा लबगो भराउने, चिन चिाउने, दालखि खाररज वा नािसारी गररलदने, अंिवडडा गने, 

जररबाना असिु गने िगार्त लनणयर् कार्ायन्वर्नसाँग सम्बलन्ित कार्यहरू उल्िेख गनुय  पनेछ ।  

 

िग

त 

नं. 

पक्ष

को 

नाि 

लवपक्ष

को नाि 

िु

द्दा 

सरुु िगत पनुरावेदन तहबाट संिोिन भएको 

िगत 

कार्ायन्व

र्न 

सम्पन्न 

भएको 

लिलत 

कैलफर्

त 

फैसिा/आदे

ि लिलत 

िगत 

दताय 

लिलत 

िगत 

लववर

ण 

अदाित

को नाि 

फैस

िा 

लिलत 

द

ताय 

लि

लत 

संिोलि

त 

िगत

को 

लववरण 
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अनुसूची- ४९ 

(दफा १४७ (३) साँग सम्बलन्धत) 

दण्ड जररबानाको िगत लकताबको ढााँचा 

नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

जररबानाको िगत लकताब 

अनुसूची-५० 

(दफा १४७(१) साँग सम्बलन्धत) 

(फैसिा कार्याान्वर्यन गना पने वनपने सम्बन्धमा गराइने कागजको ढााँचा) 

  

 

लिलखति .... लजल्िा,.... पालिका, वडा नं. .... बस्ने वषय ... को ..... आगे उजरुकताय/वादी .... र लवपक्षी / प्रलतवादी ...... 

भएको संम्वत् २० सािको लववाद/ िदु्दा नं.  को ................. लववाद/ िदु्दािा ....गाउाँ / नगरपालिकाको न्र्ालर्क 

सलिलतबाट लिलत २०.... िा ..... ... लिलत .... िा ..... ठहरी फैसिा भई िगत प्राप्त भएकोिा (उि फैसिा कार्ायन्वर्न 

गरी पाउाँ )  / (........ भएको कारण अब फैसिाबिोलजि ...... गनय नपरकेािे फैसिा कार्ायन्वर्न स्थलगत गरी तािेिीिा 

राखी पाउाँ ) भनी र्ो कागज िेखी ..... गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा चढाएाँ । इलत सम्वत ्.... 

साि ... िलहना ... गत ेरोज.. िभुि-- 

 

  

िगत 

नं. 

पक्षको 

नाि 

लवपक्षको 

नाि 

िदु्दा िगत रहेको 

व्र्लिको 

सरुु िगत पनुरावेदन तहबाट संिोिन भएको 

िगत 

असिु 

भएको 

लिलत 

कैलफर्

त 

नाि,

थर, 

उिेर 

वतन बाब ु / 

बाजेको 

नाि 

फैस

िा 

लिलत 

िगत 

दताय 

लिलत 

जररबा

ना 

रकि 

अदाितको 

नाि 

फैस

िा 

लिलत 

दताय 

लिलत 

संिोलि

त 

िगतको 

लववरण 
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अनुसूची- ५१ 

(दफा १४७ (२) साँग सम्बलन्धत) 

(फैसिा कार्याान्वर्यन गना नपने गरी तामेिीमा राख्ने आदेशको ढााँचा) 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

तािेिी आदेि 

.... सािको िगत नं. ... 

लवषर्ाः- 

................................................................................................................ 

लवरुद्ध 

............................................................................................................... 

लनवेदक/उजरुकताय 

 

लवपक्षी 

र्सिा, उजरुकताय ..... र लवपक्षी ... भएको ..... लववाद/िदु्दािा न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा ...... ठहरी भएको फैसिा 

कार्ायन्वर्न गनय सम्बलन्ित पक्षिाई ताररख तोकी र्स सलिलतिा पठाइएकोिा फैसिाबिोलजि .....  गनुय  पने वा नपने 

सम्बन्ििा उजरुकताय/वादीिाई लिलत .... िा कागज गराउाँदा ..... पने अवस्था नरहेको भनी कागज गरी सहीछाप गरकेो 

देलखाँदा प्रस्ततु फैसिा कार्ायन्वर्न गरररहन नपरकेािे .... नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा 

तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१ को दफा १४७ (२) बिोलजि फैसिा 

कार्ायन्वर्को कारबाही तािेिीिा रालखलदएको छ, िगत कट्टा गरी लनर्िानसुार गनूय ।   

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

 

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना ... गते रोज .... िभुि्-----------------------------------। 

 

अनुसूची-५२ 

(दफा १४८ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(फैसिाउपर पुनरावेदन गने/नगने सम्बन्धमा गराइने कागजको ढााँचा) 

  

 

लिलखति .... लजल्िा,.... पालिका, वडा नं. .... बस्ने वषय ... को ..... आगे उजरुकताय/वादी .... र लवपक्षी/प्रलतवादी ...... 

भएको सम्वत् २० सािको लववाद/िदु्दा नं.  को ................. लववाद/ िदु्दािा ....गाउाँ/नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट 

लिलत २०.... िा .......... ठहरी फैसिा भई फैसिा कार्ायन्वर्नको िगत प्राप्त भएकोिा (उि फैसिाउपर ... लजल्िा 

अदाितिा पनुरावेदन गनेछु)/(उि फैसिाउपर लचत्त बझेुको हुाँदा पनुरावेदन नगने) भनी  र्ो कागज िेखी ..... गाउाँ/नगर 

कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा चढाएाँ । इलत सम्वत् .... साि ... िलहना ... गते रोज.. िभुि-------------

------------------------------ 

 

  



  
  

451 

 

अनुसूची- ५२ 

(दफा १४८ (३) साँग सम्बलन्धत) 

(पुनरावेदन परकेो कारण फैसिा कार्याान्वर्यन मुितबी राख्ने आदेशको ढााँचा) 

 

 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

मुितबी आदेश 

िगत नं.  

लवषर्ाः- 

................................................................................................................ 

लवरुद्ध 

............................................................................................................... 

लनवेदक/उजरुकताय 

 

लवपक्षी 

र्सिा, न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा भएको फैसिा कार्ायन्वर्नको िालग िगत प्राप्त भएकोिा न्र्ालर्क सलिलतबाट भएको 

फैसिाउपर ... लजल्िा अदाितिा .... को लिलत .... िा  पनुरावेदन नं. ... िा पनुरावेदन परकेो भनी उि लजल्िा अदाितबाट लिलत... 

को  च. नं. .. को पत्रबाट िेखी आएकािे लजल्िा अदाितबाट भएको फैसिाबिोलजि हुने गरी हाि प्रस्ततु फैसिा कार्ायन्वर्नको 

लिलसि .... नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतको फैसिा कार्ायन्वर्न सम्बन्िी ऐन, २०८० को दफा १४८ (३) बिोलजि ििुतबीिा 

रालखलदएको छ ।सम्बलन्ित पक्षहरूिाई र्सको जानकारी गराई ताररख टुटाई लनर्िानसुार गनूय ।  

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना ... गते रोज .... िभुि्----------------------------------------------। 

 

अनुसूची- ५४ 

(दफा १५१ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(फैसिा कार्याान्वर्यन गना लवपिीिाई लझकाउने म्र्यादको ढााँचा) 

 

 

..... गाउाँ / नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतबाट जारी भएको ... ठाउाँ बस्ने .... को छोरा /छोरी / 

पलत/पत्नी प्रलतवादी/लवपक्षी .. का नाउाँको ७ लदने म्र्ाद----------------------- 

 .... बस्ने ...... ि ेतपाई ाँको नाउाँिा .... लिलत.... िा .... नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा लदएको .... भन्ने उजरुीिा  

लिलत ... िा ...हुने ठहरी फैसिा भई फैसिा कार्ायन्वर्न गनय िगत प्राप्त भएकािे (... न्र्ालर्क सलिलतको फैसिाउपर 

.... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी ििुतबी रहेकोिा ...... न्र्ालर्क सलिलतको फैसिा सदर भई आएकािे) तपाई ाँको 

नाउाँिा र्ो म्र्ाद जारी गरी पठाइएको छ । र्ो म्र्ाद पाएका लिलतिे बाटाको म्र्ाद बाहेक सात लदनलभत्र र्स िाखािा 

हालजर हुन आउन ुहोिा । हालजर हुन नआए काननुबिोलजि हुनेछ ।  

इलत सम्वत् २०... साि ... िलहना ... गत ेरोज.. िभुि्----------------------------------------- 
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अनुसूची- ५५ 

(दफा १५१ (२) साँग सम्बलन्धत) 

(मुितबी जगाउने आदेशको ढााँचा) 

 

 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

आदेि 

िगत नं. 

लवषर्ाः- 

................................................................................................................ 

लवरुद्ध 

............................................................................................................... 

लनवेदक/उजरु

कताय 

 

लवपक्षी 

र्सिा, ... नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत ..... िा भएको फैसिा कार्ायन्वर्नको िालग िगत प्राप्त भएकोिा न्र्ालर्क 

सलिलतबाट भएको फैसिाउपर ... लजल्िा अदाितिा ..... को पनुरावेदन परकेो कारण फैसिा कार्ायन्वर्न ििुतबी रहेकोिा 

उि लजल्िा अदाितबाट लिलत ..... िा सलिलतको फैसिा सदर हुने ठहर भई लिलसि प्राप्त भएकािे / (पनुरावेदन फैसिाको 

प्रलतलिलपसलहत ...... को लनवेदन परकेािे) लिलत .... िा तािेिीिा रालखएको फैसिा कार्ायन्वर्नको लिलसि ििुतबीबाट जगाई 

लदएको छ । लनवेदकिाई ताररखिा राखी / ििुतबी रहाँदाको बखत ताररखिा रहेको पक्षिाई ७ लदने म्र्ाद जारी गरी लझकाई 

लनर्िानसुार गनूय ।  

 

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

 

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना ... गते रोज .... िभुि्----------------------------------------------। 
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अनुसूची- ५६ 

(दफा १५२ (२) साँग सम्बलन्धत) 

(ताररख गुजारकेो कारण फैसिा कार्याान्वर्यन तामेिीमा राख्ने आदेशको ढााँचा) 

 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

तािेिी आदेि         .... सािको िगत नं. ... 

लवषर्ाः- 

......................................... लवरुद्ध 

........................................ 

लनवेदक/उजरुकताय 

 

लवपक्षी 

र्सिा, उजरुकताय ..... र लवपक्षी ... भएको ..... लववाद/िदु्दािा न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा ...... ठहरी भएको फैसिा 

कार्ायन्वर्नको िालग िगत प्राप्त भई फैसिा कार्ायन्वर्नको चरणिा उजरुकताय/लनवेदक / उजरुकतायको वाररस/लनवेदकको 

वाररस ... िे लिलत २०... देलख ताररख गजुारी बसेको र काननुबिोलजि थिाउन पाउने अवलिसिेत व्र्लतत भएको देलखाँदा 

प्रस्ततु फैसिा कार्ायन्वर्नको लिलसि .... गाउाँ/नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतको फैसिा कार्ायन्वर्न सम्बन्िी ऐन, 

२०८१ को दफा १४(३) बिोलजिको म्र्ादलभत्र उपलस्थत भई कारबाही गरी िाग्न आएिा बााँकी कार्य सम्पन्न गने र 

नआएिा फैसिा कार्ायन्वर्को कारबाही तािेिीिा राख्ने गरी आदेि गररलदएको छ, लनर्िानुसार गनूय ।   

 

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

 

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना ... गते रोज .... िभुि्----------------------------------- 

 

 

  



  
  

454 

 

अनुसूची- ५७ 

(दफा १५५ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(लमिापत्र प्रमाणीकरण आदेशको ढााँचा) 

..... नगर कार्यापालिकाको फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

प्रमाणीकरण आदेश 

र्सिा, लििापत्रको संर्िु लनवेदन अनरुूप तर्ार पाररएको लििापत्रको कागजिा उलल्िलखत बेहोराको ितिव र पररणाि 

तथा त्र्सबाट पने प्रभावको बारिेा दवैु पक्षिाई सम्झाई बझुाई गदाय िेलखएको बेहोरािे लिल्न िन्जरु भएकािे र्ो 

लििापत्रको कागज प्रिाणीकरण गररलदएको छ ।   

प्रस्ततु फैसिा कार्ायन्वर्नको िगत कट्टा गरी लििापत्र गरवेापत फैसिा कार्ायन्वार्न गदाय िाग्ने दस्तरुको आिा दस्तरु 

दवैु पक्षबाट असिु गरी (रोक्का जग्गा/बैंक खाता भए फुकुवा गनय/दा.खा. नािसारी गनय सम्बलन्ित कार्ायिर्िाई िेखी 

पठाई) लनर्िानसुार गनूय । 

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

इलत सम्वत् २०.... साि ... िलहना.... गत ेरोज ... िभुि्-------------------------------------- 

 

अनुसूची- ५८ 

(दफा १५८ (३) साँग सम्बलन्धत) 

(चिन चिाई लदने डोर पुजीको ढााँचा) 

 

(र्ो पजुी िेटर्र्ाडिा िेख्न सलकन्छ) 

पत्र संख्र्ााः  िगत नं. 

चिानी नं.   लिलताः 

लवषर्ाः चिन चिाई लदने बार े। 

 

.... लजल्िा, ... नगरपालिका, वडा नं. ... का भरभिादिीहरूको नाउाँिा जारी गररएको डोर पूजी । 

उप्रान्त .... लजल्िा, ... नगरपालिका, वडा नं. ... बस्ने उजरुकताय/ वादी .... र लजल्िा, ...गाउाँ/नगरपालिका, वडा नं. ... 

बस्ने ..... लवपक्षी/ प्रलतवादी .... भएको ... लववाद/ िदु्दािा .....को न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत २०..... िा घर/जग्गा खािी 

गराई / अवरोि हटाई / लनकास खिुाई उजरुकताय/ वादीिाई चिन चिाई लदन ुपने ठहरी फैसिा भई अलन्ति भएकोिे / 

(पनुरावेदन परी ... लजल्िा अदाितबाट लिलत ... िा सरुु फैसिा सदर हुने ठहरी फैसिा भई अलन्ति भएकािे) उजरुकताय/ 

वादीिाई ताररख तोकी चिन चिाई लदन / (र्स वडा कार्ायिर्िा फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतबाट पठाएकािे) लिलत 

२०.... को डोरको ताररख तोकी कियचारी खटाई पठाइएको छ । डोर कियचारी आएपलछ फैसिािा उल्िेख भएबिोलजि 

गरी उजरुकताय/ वादीिाई चिन चिाई लदई चिन चिाएको िचुलु्का गरी पठाई लदन ुहुन अनरुोि छ ।  

                          -------------------------------- 

              नािाः   

                                  पदाः फैसिा कार्यन्वार्न प्रिासक 

              लिलताः  
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अनुसूची ५९ 

(दफा १५८ (५) साँग सम्बलन्धत) 

(चिन चिाई लदएको मुचुल्काको ढााँचा) 

लिलखति हािी तपसीिका िालनसहरू आगे उप्रान्त उजरुकताय/वादी .... र लवपक्षी/प्रलतवादी ....भएको सम्वत् २० 

सािको लववाद/ िदु्दा नं.  को ................. लववादिा/िदु्दािा .... नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत २०.... 

िा ..... घर/जग्गा खािी गराई/अवरोध हटाई/ लनकास खुिाई उजरुकताय/ वादीिाई चिन चिाई लदन ुपने ठहरी 

फैसिा भई सो उपर पनुरावेदन नपरी/(पनुरावेदन परी ... लजल्िा अदाितबाट लिलत ... िा सरुु फैसिा सदर हुने 

ठहरी फैसिा भई अलन्ति भएकािे)  उजरुकताय/ वादीिाई/(दवैु पक्षिाई) ताररख तोकी  .... नगरपालिकाको फैसिा 

कार्ायन्वर्न सलिलतबाट/( ... नगरपालिकाको वडा नं. ... को कार्ायिर्बाट) डोर कियचारी खटाई पठाएको डोर पजुी 

कियचारीिे पढी बााँची सनुाउाँदा सनु्र्ौ ाँ । हाम्रो लचत्त बझु्र्ो । सो बिोलजि फैसिा अनसुारको घर/जग्गा खािी 

गराई/अवरोि हटाई/ लनकास खिुाई चिन चिाई लदई र्ो चिन िचुलु्का िेखी िेखाई सहीछाप गरी डोर 

कियचारीिाई लदर्ौ ाँ । 

तपसीि 

चिन चिाउनपुने/अवरोि हटाउनपुने/लनकास खिुाउनपुने लववरण 

........................................................................ 

िालथ उल्िेख गररएको फैसिाअनसुार घर/जग्गा खािी गराई/अवरोि हटाई/लनकास खिुाई चिन पाएाँ भनी सही 

गनेाः   

               उजरुकताय/वादी .............. 

िालथ उल्िेख गररएको फैसिाअनसुार घर/जग्गा खािी गराई/अवरोि हटाई/लनकास खिुाई चिन लदएाँ भनी सही 

गनेाः   

              लवपक्षी/प्रलतवादी .............. 

 

चिन चिाएको िचुलु्कािा बस्ने साक्षीहरू: 

    .................... बस्ने ...................... 

   .................... बस्ने ........................................ 

रोहबर प्रलतलनलि 

 ............................. 

 काि तािेि गने कियचारी 

                           ................................................................... 

इलत सम्वत् २०... साि ... िलहना ... गत े... रोज .. िभुि्------------------------------------- 
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अनुसूची- ६० 

(दफा १५९ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(चिन लदनुपने पि ताररखमा नभए लनजको नाउाँमा जारी गररने म्र्यादको ढााँचा) 

 

 

....... नगर कार्याापालिकाको कार्याािर्य  

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

श्री ... ...को छोरा/छोरी/पलत/पत्नी ... ...लजल्िा ... ...गा. पा./न. पा. वडा नं ... ...बस्नेवषय ... ...का नाििा ... ...जारी 

भएको ७ लदने सूचना –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

... ... ...उजुरकताा/वादी र... ... तपाई ाँ लवपिी/प्रलतवादी भएको ... ... लववाद/मदु्दामा ... ...र्स गाउाँ/नगरपालिकाको 

लिलत ... ... को फैसिाअनसाुर देहार्बिोलजिको घर/जग्गा खािी गरी/ अवरोध हटाई/लनकास खुिाई उजरुकताय/वादी 

श्री …………… िाई चिन चिाई लदनपुने भएकािे तपईको नाउाँिा र्ो ७ लदने म्र्ाद जारी गरी पठाइएको छ । र्ो म्र्ाद 

पाएका लिलतिे बाटाको म्र्ाद बाहेक ७ लदनलभत्र र्स िाखािा/(वडा कार्ायिर्िा) हालजर हुन आउन ुहोिा । सो अवलिलभत्र 

नआए फैसिाअनुसार घर/जग्गा खािी गराई/अवरोि हटाई/लनकास खिुाईउजरुकताय/वादीिाई चिन चिाईलदने बेहोरा 

जानकारी गराइन्छ । 

चिन लदनु पने/अवरोध हटाउनु पने/लनकास खुिाउनु पने लववरण 

.................................................................................................... 

 

   ---------------------- 

                                  नािाः   

                                  पदाः फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासक 

                                  लिलताः  

  

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना ... गते रोज .... िभुि्------------------------------------ 

 

अनुसूची- ६१ 

(दफा १५९ (३) साँग सम्बलन्धत) 

(चिन चिाउन घर/जग्गा खािी गरी/अवरोध हटाई/लनकास खुिाई लदनुपने सूचनाको ढााँचा) 

 

....... गाउाँ/नगर कार्याापालिकाको कार्याािर्य  

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

चिन चिाई लदनुपने घर/जग्गा खािी गने/अवरोध हटाई/लनकास खुिाई लदने सूचना 

श्री ... ...को छोरा/छोरी/पलत/पत्नी ... ...लजल्िा ... ...गा. पा./न. पा. वडा नं ... ...बस्ने वषय ... ...का नाििा ... ...जारी 

भएको ७ लदने सूचना –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

... ... ...उजुरकताा/वादी र... ... लवपिी/प्रलतवादी भएको ... ... लववाद/मुद्दामा ... ... गाउाँ/नगरपालिकाकोन्र्ालर्क 

सलिलतको लिलत ... ... को फैसिा अनसाुर देहार्बिोलजिको घर /जग्गा खािी गरी/अवरोध हटाई/लनकास खुिाई 

उजरुकताय/वादी श्री …………… िाई चिन चिाई लदनपुने भएकोिे लिलत २०... को डोरको ताररख तोलकएको छ।र्ो 
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सूचना प्राप्त गरकेो लिलतिे ७ लदनलभत्र चिन चिाउनपुने घर/जग्गा खािी गरी/अवरोि हटाई तोलकएको ताररखिा चिन 

चिाउने स्थानिा ... बज ेउपलस्थत भई चिन लदन ुहोिा । सो अवलिलभत्र घर/जग्गा खािी नगर/ेअवरोि नहटाए/लनकास 

नखिुाए खलटएको डोरिे फैसिाअनसुार घर/जग्गा खािी गराई/अवरोि हटाई/लनकास खिुाईउजरुकताय/वादीिाई चिन 

चिाईलदने बेहोरा जानकारी गराइन्छ। 

चिन लदनु पने/अवरोध हटाउनु पने/लनकास खुिाउनु पने लववरण 

.................................................................................................... 

 

      -------------------------------- 

                                  नािाः   

                                  पदाः फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासक 

                                  लिलताः  

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना ... गते रोज .... िभुि्------------------------------------- 

अनुसूची- ६२ 

(दफा १६१ (२) साँग सम्बलन्धत) 

(चिन चिाएको लमलसि तामेिीमा राख्ने आदेशको ढााँचा) 

....... गाउाँ/नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

तािेिी आदेि 

.... सािको िगत नं. ... 

लवषर्ाः- ....चिन चिाई पाउाँ/अवरोध हटाई चिन चिाई पाउाँ । 

................................................................................................................ 

लवरुद्ध 

............................................................................................................... 

लनवेदक/उजरुकताय 

 

लवपक्षी 

र्सिा, उजरुकताय ..... र लवपक्षी ... भएको ..... लववाद/िदु्दािा .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा ...... 

ठहरी भएको फैसिा  अलन्ति भएकािे/(फैसिा उपर .... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी सरुु सदर हुने ठहरी लिलत 

...... िा फैसिा भई अलन्ति भएकािे) उि फैसिाबिोलजि चिन चिाउने कार्य लिलत ..... िा सम्पन्न भएको िचुलु्का 

लिलसिसािेि रहेको देलखएकािे फैसिा कार्ायन्वर्नको कार्य सम्पन्न हुाँदा प्रस्ततु लिलसि तािेिीिा रालखलदएको छ । 

सम्बलन्ित पक्षिे लिलत .... िा र.नं. ...... बाट फैसिा कार्ायन्वर्न गरबेापत िाग्ने दस्तरु दालखिा गरकेोिे/(फैसिा 

कार्ायन्वर्न दस्तरु निाग्ने भएकािे) चिन चिाएको िचुलु्का बिोलजिको भोग चिन पुजी उजरुकताय/वादीिाई लदई 

अन्र् काि बााँकी नहुाँदा िगत कट्टा गरी लिलसि लनर्िानुसार सम्बलन्ित िाखािा बझुाई लदनू ।   

  

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना ... गते रोज .... िभुि्------------------------------------- 
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अनुसूची- ६३ 

(दफा १६१ (३) साँग सम्बलन्धत) 

(भोगचिन पुजीको ढााँचा) 

....... गाउाँ / नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

पत्र सङ्ख्र्ा:                                                     लिलताः ..........  

चिानी नं.                    लववाद/िदु्दा नं. ......                 िगत नं. 

लवषर्ाः. भोगचिन गना पुजी लदइएको । 

श्री ..................., ...... नगरपालिका, वडा नं. ..... 

उपरोि सम्बन्ििा उजरुकताय/वादी तपाई ाँ .... र लवपक्षी/प्रलतवादी ...... भएको ...... लववाद/ िदु्दा नं. .... को लववाद/िदु्दािा 

र्स .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा .......  ठहरी भएको फैसिा अलन्ति भई/(न्र्ालर्क सलिलतबाट 

भएको फैसिाउपर पनुरावेदन परी .... लजल्िा अदाितबाट लिलत .... िा सरुु सदर हुने ठहरी अलन्ति भई) फैसिा 

कार्ायन्वर्नको िालग खलटएको डोरिे लिलत ... िा उजरुकताय/वादीिाई चिन चिाई िचुलु्का खडा गरी पेस गरकेािे 

चिन चिाउने लवषर्को कार्ायन्वर्न सिाप्त भई लिलसि तािेिीिा राख्ने गरी लिलत .... िा आदिे भैसकेको हुाँदा तपाई ाँिाई 

चिन चिाएको घर/जग्गा/वस्त ुलनर्िानसुार भोगचिन र्ो पूजी लदइएको छ ।  

भोगचिन गनय पाउने लववरण  

       .......................................................................................... 

                                           फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासक 

                                                             लिलताः ..... 

अनुसूची-६४ 

(दफा १६२ (२) साँग सम्बलन्धत) 

(चिन चिाउने घर/पसिको तािा खोिी लदन जारी गररएको सूचनाको ढााँचा) 

...... को छोरा/छोरी/पत्नी ........ लजल्िा, ...... पालिका, वडा नं. ..... बस्ने .... को नाउाँिा टााँस गररएको  गररएको ७ 

लदने म्र्ाद----------------------------------------------------------------------------------- 

......   उजरुकताय/वादी  र ........ लवपक्षी/प्रलतवादी भएको ...... भन्ने लववाद/िदु्दािा ..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट 

लिलत ..... िा घर/पसि खािी गराई चिन चिाई लदने ठहरी भएको फैसिा अलन्ति भएको/(फैसिाउपर .... लजल्िा 

अदाितिा पनुरावेदन परी  लिलत ..... िा सरुु फैसिा सदर हुने ठहरी अलन्ति भएकािे) फैसिाअनसुार चिन चिाई 

लदन आज डोर खटी आउाँदा घर/पसििा तािा िगाएको र सो तािा खोिी घर/पसि चिन चिाई लदन तपाई ाँ उपलस्थत 

नभएकािे चिन चिाउन ुपने घर/पसिको तािा ७ लदनलभत्र खोिी खािी गररलदन ुहोिा भनी र्ो सूचना टााँस गररएको 

छ । सो म्र्ादलभत्र तािा नखोिेिा जनुसकैु बेिा खलटएको डोरिे तािा फोडी घर/पसि चिन चिाई लदनेछ ।र्स लवषर्िा 

पलछ तपाई ाँको उजरु िाग्ने छैन ।    

 डोर कियचारीको  

                                                        नािाः ............. 

                                                        दस्तखताः 

                                                        पदाः 

इलत सम्वत् २० .... साि ...... िलहना .... गते रोज.... िभुि्----------------------------------- 
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अनुसूची - ६५ 

(दफा १६३(१) साँग सम्बलन्धत) 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

पत्र सङ्ख्र्ा:                                                     लिलताः ..........  

चिानी नं.                    लववाद/िदु्दा नं. ......                 िगत नं. 

लवषर्ाः.   कब्जामा रालखएको सम्पलत्त लफताा लिन आउने सूचना । 

श्री ..................., ...... नगरपालिका, वडा नं. ..... 

......   उजरुकताय/वादी  र ........ लवपक्षी/प्रलतवादी भएको ...... भन्ने लववाद/िदु्दािा ..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत ..... िा 

घर/पसि खािी गराई चिन चिाई लदने ठहरी भएको फैसिा अलन्ति भएको/(उपर .... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी  लिलत 

..... िा सरुु फैसिा सदर हुने ठहरी अलन्ति भएको) फैसिाअनसुार चिन चिाई लदन तपाइिाई ाँसिेत सूचना लदई डोर खटी चिन 

चिाउने घर/पसिको तािा फोडी चिन चिाउाँदा सो घर/पसििा भएका सम्पलत्तको लववरण खडा गरी उि सम्पलत्त तपाई ाँ 

अनपुलस्थत भएको/तपाई ाँिे बझु्न निानेको कारण .... पालिकाको वडा कार्ायिर्/ .....िा रालखएको छ । उि सम्पलत्त हेरी बझुी लजम्िा 

लिन हुन र्ो ७ लदनको म्र्ाद जारी गररएको छ । सो म्र्ादलभत्र आई आफ्नो सम्पलत्त बझुी िान ुहोिा । सो म्र्ादलभत्र बझुी लिन नआएिा 

वा निगेिा काननुबिोलजि लििाि गररने छ । पलछ तपाई ाँको उजरु िाग्ने छैन ।                                                    

                                               फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासक 

                                                          लिलताः ..... 

अनसुूची-६६ 

(दफा १६३ (४) साँग सम्बलन्धत) 

(कब्जामा लिएको सम्पलत्त लििाम हुन नसकेको मुचुल्काको ढााँचा) 

लिलखति हािी तपलसिका िालनसहरू आगे उप्रान्त उजरुकताय/वादी .... र लवपक्षी/प्रलतवादी ....भएको सम्वत् २० सािको 

लववाद/िदु्दा नं.  को ................. लववाद/िदु्दािा ....गाउाँ /नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत २०.... िा ..... घर/जग्गा खािी 

गराई/ अवरोध हटाई/लनकास खुिाई उजरुकताय/वादीिाई चिन चिाई लदन ुपने ठहरी फैसिा भई अलन्ति भएकािे/(सो उपर ... 

लजल्िा अदाितिा पनुरावदेन परी लिलत ..... िा सरुु फैसिा सदर भई) फैसिा कार्ायन्वर्नको सम्बन्ििा लिलत.... िा चिन 

चिाएको घर/पसििा फेिा परेको सम्पलत्त सम्बलन्ित सम्पलत्तका िनीिे बझुी नलिएको/सम्पलत्तका िनी फेिा नपरी िचुलु्का गरी 

कब्जािा लिई लफताय लिन बोिाउाँदा पलन लफताय लिन नआएकािे लिलत .... िा कार्ि भएको पञ्चलकते िूल्र्िा डाक लििाििा 

राख्दा कोही कसैिे सकार गनय नआएको हुाँदा डाक लििाि हुन नसकेको र्ो िचुलु्का खडा गरी लदर्ौं ।  

लििाममा रालखएको सम्पलत्तको लववरण र पञ्चलकते मूल्र्य 

ि.सं. सम्पलत्तको लववरण कार्ि भएको पञ्चलकते िूल्र् 

१. ------------------ ----------- 

२. ------------------ -------------- 

३. ------------------ ------------- 

४. --------------- ------------ 

सािीुः 

      १.. ............  

      २. ............ 

रोहबर 

.................................. 

काम तामेि गने कमाचारी 

........................... 

इलत सम्वत्. २०.... साि ... िलहना ... गते रोज .... िभुि्-------------------------------- 
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अनुसूची - ६७ 

(दफा १६५ साँग सम्बलन्धत) 

(चिन हटकमा जारी गररने म्र्यादको ढााँचा) 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

 

श्री ... ...को छोरा/छोरी/पलत/पत्नी ... ...लजल्िा ... ...गा. पा./न. पा. बडा नं ... ...बस्ने वषा ... ...का नाममा ... 

...जारी भएको ७ लदने सूचना ––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

... ... ...उजुरकताा/वादी र... ... लवपिी/प्रलतवादी भएको ... ... लववाद/मुद्दा न.ं को ... ...लववाद/िदु्दािा र्स .... 

गाउाँ/नगरपालिकाकोन्र्ालर्क सलिलतको  लिलत ...... को फैसिािे ठहर भएकोघर/जग्गा खािी गरी/अवरोध 

हटाई/लनकास खुिाई उजरुकताय/वादी श्री …………… िाई लिलत .... िा चिन चिाई भोगचिन पजुी लदइएकोिा 

तपाई ाँिे भोग गनय नलदई चिन हटक गरकेोिे पनुाः चिन चिाई पाउाँ भनी उजरुकताय/वादी ... को लनवेदन पनय आएको छ 

। चिन हटक गरिेा पलहिो पटक रु. ..., दोस्रो पटकदेलख िििाः पलहिे गररएको जररबानािा थप  रु. ... सम्ि जररबाना 

हुन सक्ने .... पालिकाको न्र्यालर्यक सलमलत कार्यालवलध, २०८१ को दफा .... मा व्र्वस्था भएको र तपाई ाँको बर्ानसिेत 

हुने भएकािे र्यो ७ (सात) लदने म्र्ाद जारी गररएको छ । र्ो म्र्ाद प्राप्त गरकेो लिलति े७ लदनलभत्र फैसिािा उलल्िलखत 

चिन चिाउनपुने घर/जग्गा खािी गरी/अवरोि हटाई/लनकास खोिी र्स िाखािा उपलस्थत हुनहुोिा । उपलस्थत नभई 

अटेर गरी म्र्ाद गजुारिेा र्स िाखाबाट खलटएको डोरिे जनुसकैु बखत फैसिाअनसुार घर/जग्गा खािी गराई/अवरोि 

हटाई/लनकास खिुाई उजरुकताय/वादीिाई चिन चिाईलदने बेहोरा जानकारी गराइन्छ । पलछ तपाई ाँको उजरु िाग्ने छैन ।   

 

                                                        फैसिा कार्याान्वर्यन प्रशासक 

इलत सम्वत् २०.... साि ..... िलहना....गते रोज... िभुि्----------------------------------- 
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अनुसूची-६८ 

(दफा १६६ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(चिन हटकमा लवपिीिाई गराइने बर्यानको ढााँचा) 

  

 

..........गाउाँ/नगर कार्यापालिकाको फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलतका सरं्योजक श्री ........ तथा सदस्र्य श्री ..... र श्री 

..... समि िगत नं. ...  को चिन हटक लवषर्यका लवपिी .............. िे गरकेो बर्यान---------------------------------

--------------------------------------------------- 

सवाि-१ तपाई ाँको बाबुको नाम, तपाई ाँको नाम, थर के हो ? वतन कहााँ हो ? 

जवाफाः .................... 

सवाि-२ तपाई ाँ आज र्यहााँ लकन आउन ुभर्यो ? 

जवाफाः ...................... 

सवाि-३ उजुरकताा/वादी ... र लवपिी/प्रलतवादी तपाई ाँ भएको सम्वत् .... सािको लववाद/मुद्दा नं. ... को ..... 

लववाद/मुद्दामा न्र्यालर्यक सलमलतबाट लमलत... मा भएको फैसिाअनुसार लमलत .... मा कब्जा हटाई 

खािी गराई/अवरोध हटाई/लनकास खुिाई उजुरकताा/वादीिाई चिन चिाई भोगचिन पुजी 

लदइएकोमा तपाई ाँिे भोग गना नलदई चिन हटक गरकेो भनी लनवेदन पना आएको छ, के कसो भएको 

हो ? सबै बेहोरा खुिाई लदनुहोस ्। 

जवाफाः ................. 

सवाि- चिन हटक नगरकेो भन्ने सम्बन्धमा तपाई ाँको प्रमाण केही छ लक ? 

जवाफाः- ................... 

सवाि- तपाई ाँको बर्यान कसो भर्यो ? 

जवाफाः .................. 

                                                       लनज ............. 

इलत सम्वत् २०.... साि..... िलहना .... गत ेरोज... िभुि्--------------------------------------- 

 

अनुसूची-६९ 

(दफा १७१ को उपदफा (१) साँग सम्बलन्धत) 

(लबगो दालखिा गना लवपिीको नाउाँमा जारी गररने म्र्यादको ढााँचा) 

लजल्िा.... , .......पालिका, वडा नं. ... बस्ने .....  को छोरा/छोरी/पत्नी .... नाउाँको १५ (पन्र) लदने म्र्ाद  

उप्रान्त उजरुकताय/वादी .... लजल्िा,  .... पालिका, वडा नं. ... बस्ने .... र लवपक्षी/प्रलतवादी ..... भएको .... लववाद/िदु्दा 

...... (लबगो भराई पाउाँ) िदु्दािा उजरुी/लफराद दाबीबिोलजि रु. ..... (र व्र्ाज रु. ....) भराई लदने गरी ... पालिकाको 

न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत ....... िा फैसिा भई (... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी सरुु फैसिा सदर हुने ठहरी/केही 

उल्टी भई रु. .... भराई पाउने ठहरी लिलत ... िा फैसिा भई) अलन्ति भएकािे उि रकि भराउन तपाई ाँको नाउाँिा र्ो 

म्र्ाद जारी गरी पठाइएको छ । तपाई ाँिे र्ो म्र्ाद पाए वा घरढोकािा टााँस भएको लिलतिे बाटाको म्र्यादबाहके १५ 

लदनलभत्र वादीिाई भराउनपुने लबगो दालखिा गनय ल्र्ाउनु होिा, नल्र्ाए उजरुकताय/वादीिे देखाएको सम्पलत्तबाट 

जार्जात गरी लबगो भराई लदइनेछ । पलछ तपाई ाँको उजरु िाग्ने   छैन ।  

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना .... गत ेरोज ... िभुि्--------- 
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अनुसूची-७० 

(दफा १७२ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(लकस्तामा लबगो बुझाउन र बझु्न मन्जुर गदाा खडा गररने कागजको ढााँचा) 

 

 

लिलखति हािी तपलसिका िालनसहरू आगे उप्रान्त उजरुकताय/वादी .... र लवपक्षी/प्रलतवादी ....भएको सम्वत ् २० 

सािको लववाद/िदु्दा नं.  को ................. लववाद/िदु्दािा ....गाउाँ/ नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत २०.... िा 

..... उजरुकताय/ वादीिाई रु. ..... बिोलजिको लबगो भराई लदनपुने ठहरी भएको फैसिा (उपर ... लजल्िा अदाितिा 

पनुरावेदन परी लिलत ... िा सरुु फैसिा सदर हुने ठहरी) अलन्ति भई िगत नं. .... को लबगो भरी भराउिा कारबाही 

चिेकोिा उजरुकताय/वादीिाई भराउनपुने लबगो ...... लकस्तािा बझुाउन लवपक्षी/प्रलतवादी ि ....... ि ेअनरुोि गरकेोिा 

उजरुकताय/वादी ि ... िे पलन ..... लकस्तािा लबगो बझु्न िन्जरु गरकेािे र्ो कागज िेखी िेखाई सहीछाप गरी ..... 

कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा चढार्ौ ाँ ।  

तपसीि 

उजुरकताा/वादी लवपिी/प्रलतवादी 

नाि, थर, वतनाः  नाि, थर, वतनाः 

सहीछाप सहीछाप 

 

इलत सम्वत् २०... साि .... िलहना .... गते रोज .... िभुि्------------------------------------- 

 

अनुसूची-७१ 

(दफा १७२ (३) साँग सम्बलन्धत) 

(लकस्तामा लबगो बुझाएको भरपाई/लनस्साको ढााँचा) 

.... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

                                                     लिलताः 

         िगत नं. 

उपरोि सम्बन्ििा उजरुकताय/वादी ....... र लवपक्षी/प्रलतवादी ..... भएको ... लववाद/िदु्दािा लबगो भरी भराउिा कारबाही 

चिेकोिा लवपक्षी/प्रलतवादीिे लकस्ता लकस्तािा लबगो दालखिा गनय र उजरुकताय/वादीिे पलन सोहीबिोलजि बझु्ने गरी 

कागज गर ेअनरुूप लवपक्षी/प्रलतवादीिे पलहिो/दोस्रो/तेस्रो लकस्ताबापत रु. ..... दालखिा गरकेािे रकि दालखिा भएको 

र्ो भरपाई लदइएको छ ।    

                                      रकि बझु्ने कियचारीको नाि, थर 

दस्तखताः          दजायाः 
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अनुसूची-७२(दफा १७२ (३) साँग सम्बलन्धत) 

(लकस्ता अनुसारको लबगो बुझेको भरपाईको ढााँचा) 

 

उपरोि सम्बन्ििा उजरुकताय/वादी ....... र लवपक्षी/प्रलतवादी ..... भएको ... लववाद/िदु्दािा .... पालिकाको न्र्ालर्क 

सलिलतबाट लिलत .... िा भएको फैसिा अलन्ति भई लबगो भरी भराउिा कारबाही चिेकोिा लवपक्षी/प्रलतवादीिे लकस्ता 

लकस्तािा लबगो दालखिा गनय र उजरुकताय/वादीिे पलन सोहीबिोलजि बझु्ने गरी कागज गर ेअनरुूप लवपक्षी/प्रलतवादीि े

दालखिा गरकेो पलहिो/दोस्रो/तेस्रो लकस्ताबापत रु. ..... बझुी र्ो भरपाई गररलदएको छु ।    

                                 रकि बझु्नेको नाि, थराः 

                     दस्तखताः    

  लिलताः ..........  

अनुसूची-७३ 

(दफा १७३ (२) साँग सम्बलन्धत) 

(लबगो भराउन सम्पलत्त देखाउन गररने कागजको ढााँचा) 

लिलखति लजल्िा ...., ... पालिका, वडा नं. .... बस्ने वषय ... को  ........ आगे  लवपक्षी/ प्रलतवादी ..... साँगको ...... भन्ने 

लववाद/िदु्दािा ..... .... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत ..... िा लबगो रु. .... भराई लदने ठहरी भएको फैसिा अलन्ति 

भई िगत नं. ... को लबगो भरी भराउिा कारबाही चिी रहेकोिा लवपक्षी/प्रलतवादीिे भराउने लबगो दालखिा नगरकेािे लबगो 

भराउन लवपक्षी/प्रलतवादीको सम्पलत्त देखाउन ुभनी र्यस फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलतबाट सोिनी हुाँदा िेरो लचत्त बझु्र्ो । 

र्सिा िेरो भएको बेहोरा र्ो छ की लवपक्षीको नाउाँको/ लवपक्षीको हक/अंि हक िाग्ने तपलसि बमोलजमको सम्पलत्तबाट 

लबगो भराई पाउाँ/((ख) कुनै  सम्पलत्त फेिा पानय नसकेको) भनी र्ो कागज िेखी िेखाई ........ पालिकाको फैसिा 

कार्ायन्वर्न सलिलतिा चढाएाँ ।  

तपलसि 

(क). अचि सम्पलत्त भएाः- 

१.घरजग्गा रहेको ठाउाँ र चार लकल्िााः 

२.घर जग्गाको से्रस्ता अनसुारको लकत्ता नम्बर, के्षत्रफि र लकलसिाः   

३.घरको तल्िा,बनोट र सम्भव भएसम्ि के्षत्रफिाः 

४.दतायवािाको नाि, थर र ठेगानााः 

५.आवास वा औद्योलगक वा व्र्ापाररक कुन के्षत्रिा रहेकोाः 

६.कच्ची वा पक्की सडकसाँग जोलडए नजोलडएको वा बाटो भए नभएकोाः  

७.घरजग्गािा लबगो बझुाउनपुने व्र्लिको अंिको लहस्सा वा खडडाः   

८.घरिा भएको िगापात तथा खररद-लबिी हुन सक्ने न्रू्नति िूल्र्ाः 

९.घर जग्गा अन्र् कसैिे भोग गरकेो भए भोगकतायको नाि, थर र ठेगानााः 

१०.घर जग्गाको खडड वा लहस्सा भए तफय  र के्षत्रफिाः 

११.खेतीर्ोग्र् जग्गा वा घडेरी जग्गा 

(ख) चि सम्पलत्त भएुः  

१. चि सम्पलत्तको रहेको ठाउाँ: 

२. चि सम्पलत्तको प्रकृलत, बनौट र िूल्र्ाः 

३. स्वालित्ववािा र भोगकतायको नाि, थर र ठेगानााः 
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४. लबगो भराउनपुने व्र्लिको अंिको लहस्सा वा खडडाः   

५. खररद-लबिी हुन सक्ने न्रू्नति िूल्र्ाः 

(ग)बैंक मौज्दात भएुः 

१.बैंकको नाि र बैंक रहेको ठेगानााः 

२.खातावािाको नाि, थर र ठेगानााः 

३.बैंकको खाता नम्बर र त्र्सिा रहेको रकिको लववरणाः 

३.लबगो बझुाउनपुनेको हक िाग्ने लहस्सा वा खडडाः 

(नोटाः लबगो भराउने सम्पलत्त देखाए िात्र तपलसिको कुरा खिुाउन ुपनेछ ।) 

 

अनुसूची- ७४ 

(दफा १७४ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(अन्र्य व्र्यलक्त/अंलशर्यारिाई लदइने सूचनाको ढााँचाको ढााँचा) 

 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

लजल्िा.... , .......पालिका, वडा नं. ... बस्ने .....  को छोरा/छोरी/पत्नी .... नाउाँिा .... गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको फैसिा 

कार्ायन्वर्न सलिलतबाट जारी भएको ७ (सात) लदने म्र्ाद  

उप्रान्त उजरुकताय/वादी .... लजल्िा,  .... पालिका, वडा नं. ... बस्ने .... र लवपक्षी/प्रलतवादी ..... भएको .... लववाद/िदु्दािा 

(लबगो भराई पाउाँ) उजरुी लफराद दाबीबिोलजि रु...... (व्र्ाज रु. ....)भराई लदने गरी ... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट 

लिलत ....... िा फैसिा भई अलन्ति भएकािे/(... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी सरुु फैसिा सदर हुने ठहरी/केही 

उल्टी भई रु. .... भराई पाउने ठहरी लिलत ... िा फैसिा भई अलन्ति भएकािे) उि रकि भराई पाउन उजरुकताय/वादीि े

(लवपक्षी/प्रलतवादीिे) तपाई ाँका नाउाँको...... सम्पलत्तबाट लबगो भराई पाउन  कागज गरकेाि ेतपाई ाँको नाउाँिा र्ो म्र्ाद 

जारी गरी पठाइएको छ । तपाई ाँिे र्ो म्र्ाद पाए वा घरढोकािा टााँस भएको लिलतिे बाटाको म्र्यादबाहके ७ लदनलभत्र 

तपाई ाँको नाउाँको सम्पलत्तबाट लबगो भररभराउ हुन नसक्ने भए सोको कारण खिुाई प्रिाण भए सो सिेत राखी र्स 

िाखािा लनवेदन लदन ुहोिा।अन्र्था उजरुकताय/वादीिे (लवपक्षी/प्रलतवादीिे) देखाएको सम्पलत्तबाट तार्जात गरी लबगो 

भराई लदइनेछ । पलछ तपाई ाँको उजरु िाग्ने छैन । 

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना .... गत ेरोज ... िभुि्--- --- 
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अनुसूची- ७५ 

(दफा १७६ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(लबगो भराउने सम्पलत्त देखाउन नसक्दा फैसिा कार्याान्वर्यन तामेिीमा राख्ने आदेशको ढााँचा) 

 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य 

फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

तािेिी आदेि 

.... सािको िगत नं. ... 

लवषर्ाः- 

................................................................................................................ 

लवरुद्ध 

............................................................................................................... 

लनवेदक/उजरुकताय 

 

लवपक्षी 

 

र्सिा, उजरुकताय ..... र लवपक्षी ... भएको ..... लववाद/िदु्दािा न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा ...... भराउने ठहरी 

फैसिा भएकोिे लबगो भराउने िगतसलहत सम्बलन्ित पक्षिाई ताररख तोकी र्स सलिलतिा पठाई कारबाही चिेकोिा 

लवपक्षी/प्रलतवादीिे लबगो दालखिा नगरकेो र उजरुकताय/वादीिे पलन लबगो भराउने लवपक्षी/प्रलतवादीको सम्पलत्त देखाउन 

नसकेको हुाँदा ....... गाउाँ/नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय 

अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८.. को दफा १७६ (१) बिोलजि फैसिा कार्ायन्वर्को कारबाही तािेिीिा 

रालखलदएको छ, िगत कट्टा गरी लनर्िानसुार गनूय ।   

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

इलत सम्वत् २०... साि ..... िलहना ... गते रोज .... िभुि्----------------------------------- 
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अनुसूची-७६ 

(दफा १७७ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(अचि सम्पलत्तको तार्यदात गदाा खडा गररने मुचुल्काको ढााँचा) 

 

... लजल्िा, ..... गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलत, डोरिकुाि, .... पालिका, वडा नं. ... 

िा तर्ार भएको तार्दात िचुलु्का ----------------------------------------- 

लिलखति हािी तपलसििा िेलखएका िालनसहरू आगे ... बस्ने ........ उजरुकताय/वादी र ... बस्ने ...... लवपक्षी/प्रलतवादी 

भएको ... लववाद/िदु्दािा उजरुी/लफराद दाबीबिोलजि रु. ...... भराई लिन पाउने ठहरी .......पालिकाको न्र्ालर्क 

सलिलतबाट लिलत २०... िा फैसिा भई/(सो उपर .... लजल्िा अदाितिा  पनुरावेदन परकेोिा लिलत २०... िा सरुु सदर 

भई/सरुुको फैसिा केही उल्टी भई .... रकि भराई पाउने ठहरी फैसिा भई) अलन्ति भएकािे फैसिा बिोलजि लवपक्षी/ 

प्रलतवादीबाट भराई लिन पाउने ठहरकेो लबगो रु. .... लवपक्षी/प्रलतवादीिे जारी भएको म्र्ादिा दालखिा नगरी 

(लवपक्षी/प्रलतवादीको नाउाँ दतायको/लवपक्षीको .... नाताको .... को नाउाँ दतायको तपलसििा उलल्िलखत सम्पलत्तबाट लबगो 

भराई पाउन देखाएको) / उजरुकताय/वादीिे कागज गरी देखाएको सम्पलत्तको तार्दात गनय डोरको ताररख तोकी कियचारी 

खटाई पठाइएको छ । डोर कियचारी सम्बलन्ित स्थानिा आई लवपक्षी/प्रलतवादी भेट भएिा वादीको लबगो लतनय िगाउने, 

भेट नभएिा वा लबगो नलतरिेा वादीिे देखाएको तपलसिको सम्पलत्त तार्दात गरी बाह्र वषय ननाघेका उलल्िलखत सम्पलत्त 

उपभोग गने नाबािकहरू भए लनजहरूिे उपभोग गरकेो लनजहरूको हक िाग्ने जलत छुट्र्याई पर सारी खुिाई िचुलु्का 

गरी खलटई आएको डोर कियचारीिाफय त .... गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वन िाखािा पठाइलदन ु भन्ने 

बेहोराको डोर पजुी खटी आउन ुभएको डोर कियचारीिे पढी बााँची सनुाउाँदा सनु्र्ौं।हाम्रो लचत्त बझु्र्ो, सो बिोलजि डोर 

कियचारी सम्बलन्ित स्थानिा आएकािे तपलसििा उलल्िलखत जार्जेथाको तार्दात गरी र्ो िचुलु्का िेखाई सहीछाप 

गरी खलटई आउन ु भएको डोर कियचारीिाफय त .... गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा  

चढार्ौ ाँ । 

तपलसि 

तार्दात गने सम्पलत्त 

लस.नं. लजल्िा गा.पा./न.पा. वडा नं. लक.नं. के्षत्रफि लकलसि दतायवािा 

        

नाबािकहरूको लववरण  

१. ............. 

२. ................ 

नाबािकहरूको हकजलत छुट्र्ाएको जग्गाको लववरण 

लस.नं. लजल्िा गा.पा./न.पा. वडा नं. लक.नं. के्षत्रफििध्रे् तफय  लकलसि दतायवािा 

        

        

 

िालथ उलल्िलखत जग्गा/(र त्र्सिा बनेको घर)बजार एररर्ालभत्र पने/नपने, लपच सडकिे छोएको /नछोएको, ... लफटको 

कच्ची बाटो/गोरटेो बाटो/ग्राभेि बाटोिे छोएको, व्र्ापाररक प्रर्ोजनिे उपर्िु देलखएको/नदेलखएको, खेती र्ोग्र्/घडेरी 

(घर नभएिा) पानी/बत्तीको सुलविा भएको/ नभएको जग्गाको िूल्र् प्रलतकट्ठा/प्रलतआना रु. .... िा खररद लबिी हुन 

सक्छ(सो जग्गािा बनेको घर ... तिाको, .... कोठा भएको, काठको खााँबा र लटनको छाना भएको/खर परािि े
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छाएको/छानािा टार्ि िगाएको  सो घर रु. .... िा लकनबेच हुन सक्छ)  भनी सहीछाप गने... लजल्िा,....पालिका, वडा 

नं.... बस्ने वषय... को .................................... १ 

.......................................................... लजल्िा,....पालिका, वडा नं.... बस्ने वषय... 

को...................................................................................................................२ 

 .......................................................... लजल्िा,....पालिका, वडा नं.... बस्ने वषय... 

को.................................................................................................................३ 

र्ो िचुलु्का िेरो/हाम्रो भएको हो भनी सहीछाप गनेाः  

उजरुकताय/वादी .......................                        लवपक्षी/प्रलतवादी ................... 

वडा कार्ायिर्का प्रलतलनलि 

...... पालिका, वडा नं. .... का वडा अध्र्क्ष/सदस्र्/सलचव............................................. 

काि तािेि गने ........................ 

इलत सम्वत् २०... साि .... िलहना ...... गत ेरोज ... िभुि्----------------------------------- 

 

अनुसूची-७७ 

(दफा १७७ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(चि सम्पलत्तको तार्यदात गदाा खडा गररने मुचुल्काको ढााँचा) 

 

... लजल्िा, ..... नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्, फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलत, डोरिकुाि, .... पालिका, वडा नं. ... िा 

तर्ार भएको तार्दात िचुलु्का --------------------------------------। 

लिलखति हािी तपलसििा िेलखएका िालनसहरू आगे ... बस्ने उजरुकताय/वादी........ र... बस्ने .... .. लवपक्षी/प्रलतवादी 

भएको ... लववाद/िदु्दािा उजरुी/लफराद दाबीबिोलजि ...... रकि भराई लिन पाउने ठहरी .......पालिकाको न्र्ालर्क 

सलिलतबाट लिलत २०... िा फैसिा भई/(सो उपर .... लजल्िा अदाितिा  पनुरावेदन परकेोिा लिलत २०... िा सरुु सदर 

भई/सरुुको फैसिा केही उल्टी भई .... रकि भराई पाउने ठहरी फैसिा भई) अलन्ति भएकािे फैसिा बिोलजि लवपक्षी/ 

प्रलतवादीबाट भराई लिन पाउने ठहरकेो लबगो रु. .... लवपक्षी/प्रलतवादीिे जारी भएको म्र्ादिा दालखिा नगरी 

लवपक्षी/प्रलतवादीको तपसीििा उलल्िलखत सम्पलत्तबाट लबगो भराई पाउन प्रलतवादीिे सम्पलत्त 

देखाएको/(उजरुकताय/वादीिे कागज गरी देखाएको) सम्पलत्तको तार्दात गनय डोरको ताररख तोकी कियचारी खटाई 

पठाइएको छ । डोर कियचारी सम्बलन्ित स्थानिा आई लवपक्षी/ प्रलतवादी भेट भएिा वादीको लबगो लतनय िगाउने, भेट 

नभएिा वा लबगो नलतरिेा वादीिे देखाएको तपलसिको सम्पलत्त तार्दात गरी सोको िचुुल्का खडा गरी खलटई आएको 

डोर कियचारीिाफय त .... गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वन िाखािा पठाइलदन ुभन्ने बेहोराको डोर पजुी खटी 

आउन ुभएको डोर कियचारीिे पढी बााँची सनुाउाँदा सनु्र्ौ ाँ । हाम्रो लचत्त बझु्र्ो, सो बिोलजि डोर कियचारी सम्बलन्ित 

स्थानिा आएकािे तपलसि बिोलजि चि सम्पलत्तको प्रकृलत, लकलसि, सङ्ख्र्ा र चिन चल्तीिा लकनबेच हुन सक्ने 

िूल्र् खिुाई तार्दात गरी र्ो िचुलु्का िेखाई सहीछाप गरी खलटई आउन ुभएको डोर कियचारीिाफय त .... गाउाँ/नगर 

कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा चढार्ौ ाँ । 

तपसीि 

सम्पलत्तको लववरण 

लस.नं. सम्पलत्तको प्रकृलत र लकलसि सङ्ख्र्ा 

१   
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२   

 

िालथ उलल्िलखत लस.नं. १ को वस्त ु......... चाि ुहाितको चिन चल्तीिा रु. ... िा खररद लबिी हुन   सक्छ । लस.नं. 

२ को वस्त ु.... चाि ुहाितको चिन चल्तीिा रु. ... िा खररद लबिी हुन सक्छ भनी सहीछाप गने .......... बस्ने वषय ... 

को ..... ................................................ १ 

.......................................................................................................................................................

................................................................................................. 

र्ो िचुलु्का िेरो/हाम्रो भएको हो भनी सही गनेाः  

  उजरुकताय/वादी .......................                     लवपक्षी/प्रलतवादी ................... 

रोहबर 

र्ो िचुलु्का िेरो रोहबरिा भएको हो भनी रोहबरिा बस्ने ...... पालिका, वडा नं. .... का वडा 

अध्र्क्ष/सदस्र्/सलचव............................................. 

काि तािेि गने 

........................ 

इलत सम्वत् २०... साि .... िलहना ...... गत ेरोज ... िभुि्------------------------------------ 

अनुसूची-७८ 

(दफा १७८ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(पञ्चलकते मूल्र्य कार्यम गदाा खडा गररने लिखतको ढााँचा) 

 

...... नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलत 

उजरुकताय/वादी लवपक्षी/ प्रलतवादी 

........................................................... ....................................................... 

िदु्दााः ............. 

क. फैसिा गने लनकार्ाः  ............. 

ख. फैसिा लिलताः ..............  

ग. भराउनपुने लबगो रु. ........................... 

घ. तार्दात भई आएको सम्पलत्तको लववरणाः .................................... 

ङ. रलजरिेसन प्रर्ोजनका िालग िािपोत कार्ायिर् ... ि ेतोकेको िूल्र्ाः रु. ........ 

च. उजरुकताय/वादीिे खिुाएको िूल्र् रु. ............ 

छ. लवपक्षी/प्रलतवादीिे खिुाएको िूल्र् रु. ......... 

ज. तार्दात हुाँदा खिुेको िूल्र् रु. ................ 

झ. अन्र् लनकार्बाट खिुेको िूल्र् भए सो िूल्र्ाः ..... ि े..... प्रर्ोजनका िालग कार्ि गरकेो िूल्र् रु. ...    

पञ्चलकते मूल्र्याङ्कन लनणार्य 

प्रस्ततु िदु्दा/लववादिा उजरुकताय/वादीिे लबगो रु. .... लवपक्षी/प्रलतवादीबाट भराई लिन पाउने ठहर भई ... पालिकाको 

न्र्ालर्क सलिलतबाट  लिलत ..... िा लनणयर् भई सो उपर पनुरावेदन नपरी अलन्ति भएकोिे/(..... लजल्िा अदाितिा 

पनुरावेदन परी लिलत ... िा सरुु फैसिा सदर हुने ठहरी अलन्ति भएकािे) लबगो भररभराउको सम्बन्ििा उजरुकताय/वादीिे 
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(लवपक्षी/प्रलतवादीिे) देखाएको ............................... सम्पलत्तको लिलत ..... िा तार्दात िचुलु्का भई आएको देलखर्ो 

। 

तार्दात िचुलु्का उलल्िलखत सम्पलत्तको िालथ प्रकरण  घ, ङ, च, छ,  ज ...................... िा खिुेको िूल्र्िा एकरूपता 

कार्ि भएको देलखर्ो / देलखएन ।  

तसथय, ......................................... देलखएको आिारहरूिाई िध्र्नजर गदाय, ....... िूल्र् कार्ि गनुय  िनालसब नै 

देलखएकािे ............. .................................... िूल्र् कार्ि गने लनणयर् गररर्ो ।  

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

रोहबर 

श्री ...... कार्ायिर्का प्रलतलनलिाः ................       (उपलस्थत नभए उपलस्थत नभएको भनी जनाउने) 

 ....पालिका, वडा नं.   का प्रलतलनलि .............. 

इलत सम्वत् २०... साि .... िलहना .... गते रोज ... िभुि्-------------------------------------- 

अनुसूची-७९ 

(दफा १८० (१) साँग सम्बलन्धत) 

 (लवपिीिाई लदइने लििामको सूचनाको ढााँचा ) 

.... पालिकाको गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतबाट ... लजल्िा, ..... पालिका, वडा नं. ... बस्ने 

.... को छोरा/छोरी/पलत/पत्नीको नाउाँिा जारी भएको ३५ लदने सूचना--------- 

उप्रान्त उजरुकताय/वादी .........बस्ने ........ र लवपक्षी/प्रलतवादी .... बस्ने ..... भएको ....... िदु्दािा ..... पालिकाको 

न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा भएको  फैसिा बिोलजि/(फैसिाउपर .... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी लिलत .... 

िा सरुु सदर हुने ठहरी फैसिा भई अलन्ति भएको ........ )उजरुकताय/वादीिे लवपक्षी/प्रलतवादीबाट भराई लिन पाउने 

ठहरकेो लबगो रु ... बापतको रकि दालखिा नगरकेो हुाँदा उजुरकताय/वादीिे देखाएको तपसीि बिोलजिको जेथाबाट लिलत 

.... िा कार्ि भएको पञ्चलकते िूल्र् रु. ...िाई  न्रू्नति अङ्क कार्ि गरी डाक लििाि बढाबढ हुने भएकािे तपाई ाँिाई 

लििाि बढाबढ हुने सूचना लदइएको   छ ।  

तपलसि 

लििाि हुने सम्पलत्तको लववरण 

................................................................................................................... 

                                                        फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासक 

इलत सम्वत् २०...  साि ... िलहना ... गत ेरोज ... िभुि्-------------------------------------- 
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अनुसूची-८० 

(दफा १८० (१) साँग सम्बलन्धत) 

(लििाम बढाबढ हुने सावाजलनक सूचनाको ढााँचा ) 

 

....... गाउाँ/नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य, फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलत 

लििाम बढाबढको सूचना 

उप्रान्त उजरुकताय/वादी .........बस्ने ........ र लवपक्षी/प्रलतवादी .... बस्ने ..... भएको ....... िदु्दािा ..... पालिकाको 

न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा भएको फैसिाबिोलजि/(फैसिाउपर .... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी लिलत .... 

िा सरुु सदर हुने ठहरी फैसिा भई अलन्ति भएको ........ )उजरुकताय/वादीिे लवपक्षी/प्रलतवादीबाट भराई लिन पाउने 

ठहरकेो लबगो रु ... बापतको रकि दालखिा नगरकेो हुाँदा उजुरकताय/वादीिे देखाएको तपलसि बिोलजिको जेथाबाट लिलत 

.... िा र्स सलिलतिा कार्ि भएको पञ्चलकते िूल्र् रु. ... िाई न्रू्नति अङ्क कार्ि गरी डाक लििाि बढाबढ हुने 

भएकािे सवयसािारणको जानकारीको िालग र्ो सूचना प्रकािन गररएको छ ।  

तपसीि 

डााँक लििाि हुने सम्पलत्तको लववरण 

.......................................................................................................................................................

................................................................................................. 

१. र्स िाखािा लिलत ..... िा लदनको .... बजेदेलख .... बजेसम्ि डााँक लििाि हुने भएकािे उि डााँक लििाििा 

नेपािी नागररक जो सकैुिे उपलस्थत भई बोिकबोि गनय सलकनेछ  

२. डााँक लििाि गनय तोलकएको लदन सावयजलनक लवदा परिेा सोको भोलिपल्ट डााँक लििाि हुनेछ ।  

३. डााँक लििािको बोिकबोि पञ्चलकते लनणयर्बाट कार्ि भएको िूल्र्बाट सरुु हुनेछ ।  

४. डााँक लििाििा सबैभन्दा बढी अङ्क बोल्नेिे डााँक लििाि सकार गरकेो िालननेछ ।  

५. डााँक लििाििा बोिकबोि गरकेो अङ्कको १० प्रलतितिे हुन आउने रकि सोही लदन दालखिा गनुय  पनेछ । 

बााँकी रकि डााँक लििाि भएको लिलतिे ७ लदनलभत्र दालखिा गनुय  पनेछ । सो लिलतिा दालखिा नगरिेा पलहिे 

दालखिा गरकेो रकि जफत गरी पनुाः डााँक लििािको सूचना प्रकािन    गररनेछ । अन्र् कुराहरू र्स िाखािा 

आई बझु्न सलकनेछ ।                                                           

                                                 फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासक 

इलत सम्वत् २०...  साि ... िलहना ... गत ेरोज ... िभुि्-------------------------------------- 

अनुसूची-८१ 

(दफा १८२ साँग सम्बलन्धत) 

(डााँक लििाम सुर भएको मुचुल्काको ढााँचा ) 

 

लिलखति उजरुकताय/वादी लजल्िा ..., ... पालिका, वडा नं. ... बस्ने ...... र  लवपक्षी प्रलतवादी ... भएको .... लववाद/िदु्दािा 

..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा भएको  फैसिा (फैसिाउपर .... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी 

लिलत .... िा सरुु सदर हुने ठहरी फैसिा) भई अलन्ति भएको) ि ेउजरुकताय/वादीिे लवपक्षी/प्रलतवादीबाट भराई लिन 

पाउने ठहरकेो लबगो रु ... बापतको रकि दालखिा नगरकेोिे उजरुकताय/वादीिे (लवपक्षी/प्रलतवादीिे) देखाएको तपलसि 

बिोलजिको जेथाको लिलत .... िा कार्ि भएको पञ्चलकते िूल्र् रु. ... िाई न्रू्नति अङ्क कार्ि गरी डाक लििाि 
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बढाबढ गनय सावयजलनक सूचना प्रकालित गररएबिोलजि ....गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतिा डााँक 

लििाि सरुु भएको र्ो िचुलु्का गरी गरी लदएका छौ ाँ । 

तपसीि 

डााँक लििाम हुने सम्पलत्तको लववरणुः ........................................................................................... 

डाक लििाम सुर भएको समर्युः लबहान १० वजे 

सािीहरू 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

रोहबर प्रलतलनलध 

.......... कार्ायिर्का ..... श्री ........................... (अनपुलस्थत भए अनपुलस्थत जनाउने) 

.......... कार्ायिर्का ..... श्री ........................... (अनपुलस्थत भए अनपुलस्थत जनाउने) 

काम तामेि गने 

............................................................................................................. 

इलत सम्वत् ... साि ... िलहना .... गत ेरोज ... िभुि्------------------------------------------ 

 

 

अनुसूची-८२ 

(दफा १८३ साँग सम्बलन्धत) 

(डााँक लििाम बोिकबोिको लिखतको ढााँचा) 

लिलखति् उजरुकताय/वादी .....लजल्िा, ... पालिका, वडा नं. ... बस्ने ...... र  लवपक्षी प्रलतवादी ... भएको .... लववाद/िदु्दािा 

..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा भएको फैसिा/ (फैसिाउपर .... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी 

लिलत .... िा सरुु सदर हुने ठहरी फैसिा भई) अलन्ति भएकोि ेउजरुकताय/वादीिे लवपक्षी/प्रलतवादीबाट भराई लिन पाउने 

ठहरकेो लबगो रु ... बापतको रकि दालखिा नगरकेो हुाँदा तपलसि बिोलजिको जेथाको लिलत .... िा कार्ि भएको 

पञ्चलकते िूल्र् रु. ... िाई न्रू्नति अङ्क कार्ि गरी डााँक लििाि बढाबढ गनय लिलत .... िा सावयजलनक सूचना प्रकालित 

गररएअनरुूप भएको डााँक लििाििा लनम्नबिोलजि बोिकबोि गरकेा छौ ाँ:-  

तपलसि 

डााँक लििाम हुने सम्पलत्तको लववरणुः . 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

बोिकबोिको बेहोराुः 

डााँक लििाि बोिकबोििा रालखएको उलल्िलखत सम्पलत्त िूल्र् रु. .... िा सकार गनय िन्जरु छ भनी सहीछाप गने 

............... बस्ने ........ को छोरा/छोरी/ वषय ..... को ........................... 

डााँक लििाि बोिकबोििा रालखएको उलल्िलखत सम्पलत्त िूल्र् रु. .... िा सकार गनय िन्जरु छ भनी सहीछाप गने 

............... बस्ने ........ को छोरा/छोरी/वषय .... को ........................... 

 काम तामेि गने 

इलत सम्वत् २०... साि .... िलहना ..... गते रोज.. िभुि्------------------------------------ 
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अनुसूची-८३ 

(दफा १८४ साँग सम्बलन्धत) 

(डााँक लििाम सकार गरकेो मुचुल्काको ढााँचा ) 

 

लिलखति उजरुकताय/वादी .....लजल्िा, ... पालिका, वडा नं. ... बस्ने ...... र  लवपक्षी प्रलतवादी ... भएको .... लववाद/िदु्दािा 

..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा भएको फैसिा /(फैसिाउपर .... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी 

लिलत .... िा सरुु सदर हुने ठहरी फैसिा भई) अलन्ति भएकाि ेउजरुकताय/वादीिे लवपक्षी/प्रलतवादीबाट भराई लिन पाउने 

ठहरकेो लबगो रु ... बापतको रकि दालखिा नगरकेो हुाँदा उजरुकताय/वादीिे देखाएको तपलसि बिोलजिको जेथाको लिलत 

.... िा र्स िाखािा कार्ि भएको पञ्चलकते िूल्र् रु. ... िाई न्रू्नति अङ्क कार्ि गरी डााँक लििाि बढाबढ गनय 

सावयजलनक सूचना प्रकालित गररएकोिा उि डााँक लििाििा अलन्ति सिर्सम्ििा .... लजल्िा, ..... पालिका, वडा नं. 

... बस्ने वषय ... को .... ि ेसबैभन्दा बढी अङ्क रु. .... बोिकबोि गरकेािे जेथा सकार गरकेो र्ो िचुलु्का खडा गरी ... 

गाउाँ/नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न िाखािा चढार्ौ ाँ । 

तपसीि 

िालथ उल्िेख गररएबिोलजि लबगो भररभराउिा डााँक लििाििा रालखएको सम्पलत्त .............. (सम्पलत्तको लववरण 

खिुाउने) रु. ... िा सकार गनय िन्जरु छ । डााँक सकार गरकेो िूल्को दस प्रलतितिे हुन आउने रकि आजै दालखिा 

गरकेो छु । बााँकी रकि रु...... आजका लिलतिे ७ लदनलभत्र दालखिा गनेछु । दालखिा नगरिेा आज दालखिा गरकेो रकि 

जफत भएिा िन्जरु छ भनी सहीछाप गनेाः ..... लजल्िा, .... पालिका वडा नं. .... बस्ने वषय ... को 

................................. 

सािीहरू 

.......................................................................................................................... 

............................................................................................................................ 

रोहवर प्रलतलनलध 

.......... कार्ायिर्का ..... श्री ........................... (अनपुलस्थत भए अनपुलस्थत जनाउने) 

.......... कार्ायिर्का ..... श्री ........................... (अनपुलस्थत भए अनपुलस्थत जनाउने) 

काम तामेि गने 

............................................................................................................................ 

इलत सम्वत् ... साि ... िलहना .... गत ेरोज ... िभुि्------------------------------------------ 

 

अनुसूची-८४ 

(दफा १८५ साँग सम्बलन्धत) 

(डााँक लििाम सकार नगरकेो मुचुल्काको ढााँचा ) 

 

लिलखति् उजरुकताय/वादी .....लजल्िा, ... पालिका, वडा नं. ... बस्ने ...... र  लवपक्षी प्रलतवादी ... भएको .... लववाद/िदु्दािा 

..... पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत .... िा भएको फैसिा /(फैसिाउपर .... लजल्िा अदाितिा पनुरावेदन परी 

लिलत .... िा सरुु सदर हुने ठहरी फैसिा भई) अलन्ति भएकोि ेउजरुकताय/वादीिे लवपक्षी/प्रलतवादीबाट भराई लिन पाउने 

ठहरकेो लबगो रु. ... बापतको रकि दालखिा नगरकेो हुाँदा उजरुकताय/वादीिे देखाएको तपलसि बिोलजिको जेथाको लिलत 

.... िा कार्ि भएको पञ्चलकते िूल्र् रु. ... िाई न्रू्नति अङ्क कार्ि गरी डााँक लििाि बढाबढ गनय सावयजलनक सूचना 
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प्रकालित गरी आज डााँक लििाि बढाबढको प्रलिर्ा िरुु भएकोिा डााँक लििािको अलन्ति सिर् सम्ििा कोही कसैिे 

पञ्चलकते िूल्र्िा तपसीि बिोलजिको सम्पलत्त सकार नगरकेािे र्ो िचुलु्का खडा गरी ... नगर कार्यपालिकाको फैसिा 

कार्ायन्वर्न सलिलतिा चढार्ौ ाँ । 

तपसीि 

डााँक लििाम हुने सम्पलत्तको लववरणुः . 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

सािीहरू 

............................................................................................................................ 

............................................................................................................................ 

रोहवर प्रलतलनलध 

.......... कार्ायिर्का ..... श्री ........................... (अनपुलस्थत भए अनपुलस्थत जनाउने) 

.......... कार्ायिर्का ..... श्री ........................... (अनपुलस्थत भए अनपुलस्थत जनाउने) 

काम तामेि गने 

............................................................................................................................ 

इलत सम्वत् ... साि ... िलहना .... गत ेरोज ... िभुि्------------------------------------------ 

 

अनुसूची- ८५ 

(दफा १८७ साँग सम्बलन्धत) 

(लबगो भराउने कार्या सम्पन्न भएपलछ गररने तामेिी आदेशको ढााँचा) 

 

....... नगर कार्यापालिकाको कार्याािर्य, फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलतबाट भएको    

तामेिी आदेश 

.... सािको िगत नं. ... (िदु्दा नं. ....)        

 िदु्दााः-  

लवषर्ाः- लबगो भररभराउ  । 

................................................................................................................ 

लवरुद्ध 

............................................................................................................... 

लनवेदक/उजरुकताय 

 

लवपक्षी 

(क) लबगो दालखिा गरमेाुः 

र्सिा प्रस्ततु .... िदु्दा/लववादिा नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत ..... िा भएको फैसिा/(उपर परकेो 

पनुरावेदनिा .... लजल्िा अदाितबाट लिलत .... िा सदर हुने ठहरी अलन्ति भएको फैसिा) बिोलजिको रकि रु. 

.... लवपक्षी/प्रलतवादीिे दालखिा गरकेािे लबगो भररभराउको कार्य सम्पन्न भएकािे लिलसि तािेिीिा रालखलदएको 

छ । लबगो रु. .../- को ........ पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न 

गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८१ को दफा १६(१)(क) बिोलजि सर् कडा ३ प्रलतितका दरि े

िाग्ने दस्तरु कटाई राजश्विा आम्दानी बााँिी बााँकी रहेको रकि भरपाई गराई उजरुकताय/वादीिाई लफताय लदनू । 

अन्र् काि बााँकी नहुाँदा फैसिा कार्ायन्वर्नको िगत कट्टा गरी लिलसि सम्बलन्ित िाखािा बुझाई लदनू ।   
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(ख) लबगो दालखि नगरी लबगोबापत अचि जेथा लििाम भएमाुः 

र्सिा प्रस्ततु .... िदु्दा/लववादिा ....गाउाँ/नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत ..... िा भएको फैसिा/(उपर 

परकेो पनुरावेदनिा .... लजल्िा अदाितबाट लिलत .... िा सदर हुने ठहरी अलन्ति भएको फैसिा) बिोलजिको 

रकि रु. .... लवपक्षी/प्रलतवादीिे नगरकेािे उजरुकताय/वादीिे (लवपक्ष/प्रलतवादीिे) देखाएको लवपक्षी/प्रलतवादीको 

... लजल्िा, .... पालिका, वडा नं. ..., लक.नं. ..... को ...... जग्गा प्रलतकट्ठा/प्रलतआना रु. ...... (घर भए घरको रु. 

... )  लिलत .... िा पञ्चलकते िूल्र् कार्ि भई लिलत .... िा डााँक लििाि हुाँदा ..... बस्ने .... िे रु. .... िा सकार 

गरी लिई सो बापतको पूर ैरकि रु. ..... लिलत ..... िा दालखिा गरकेो सम्बलन्ित लिलसिबाट देलखएकािे लबगो 

भररभराउको कार्य सम्पन्न भएकािे तािेिीिा रालखलदएको छ । उजरुकताय/वादीिे भराई लिन पाउने लबगो रु. .... 

को ........ . पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने 

कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८.... को दफा १६(१)(क) बिोलजि सर्कडा ३ प्रलतितका दरि ेिाग्ने दस्तरु कटाई 

राजश्विा आम्दानी बााँिी बााँकी लबगोको रकि भरपाई गराई उजरुकताय/वादीिाई लफताय लदनू । लबगोभन्दा बढीिा 

लििाि भएको रु. ..... सम्बलन्ित सम्पलत्तका िनीिे लफताय िाग गरिेा लफताय लदनू । रोक्का रहेको जग्गा फुकुवा 

गरी जेथा सकार गने .... को नाउाँिा दालखि खाररज नािसारी गनय सम्बलन्ित िािपोत कार्ायिर्िाई पत्राचार गरी 

लनजिाई सकार गरकेो जेथा चिन चिाई भोगचिन गनय पूजी लदनू । अन्र् काि बााँकी नहुाँदा फैसिा कार्ायन्वर्नको 

िगत कट्टा गरी लिलसि सम्बलन्ित िाखािा बझुाई लदनू ।   

(ग) कसैिे सकार नगरी उजुरकताा/वादी आफैाँिे सकार गरी लिएमाुः  

र्सिा, प्रस्ततु .... िदु्दा/लववादिा ....गाउाँ/नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतबाट लिलत ..... िा भएको फैसिा/(उपर 

परकेो पनुरावेदनिा .... लजल्िा अदाितबाट लिलत .... िा सदर हुने ठहरी अलन्ति भएको फैसिा) बिोलजिको 

लबगो रकि रु. .... लवपक्षी/प्रलतवादीिे दालखिा नगरकेािे उजरुकताय/वादीिे (लवपक्षी/प्रलतवादीिे) देखाएको 

लवपक्षी/प्रलतवादीको ... लजल्िा, .... पालिका, वडा नं. ..., लक.नं. ..... को ...... जग्गा प्रलतकट्ठा/प्रलतआना रु. ...... 

(घर भए घरको रु. ... वा चि वस्त ुभए सोको रु. ...)  लिलत .... िा पञ्चलकते िूल्र् कार्ि भई लिलत .... िा डााँक 

लििाि हुाँदा कसैिे सकार नगरकेािे पनुाः लिलत ... िा डाि लििाि हुाँदा पलन कोही कसैिे सकार नगरकेाि े

उजरुकताय/वादी आफैाँिे पञ्चलकते िूल्र्िा सकार गरी लिएको लिलसिबाट देलखएकािे प्रस्ततु लिलसि तािेिीिा 

रालखलदएको छ । (लबगोभन्दा सकार गरकेो जेथाको िूल्र् बढी भएिााः- उजरुकताय/वादीबाट लबगो बाहेकको जेथा वा 

वस्तकुो अपगु रकि रु. ... /- तथा) ........ पालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिे उजरुीको कारबाही लकनारा तथा फैसिा 

कार्ायन्वर्न गदाय अपनाउनपुने कार्यलवलि सम्बन्िी ऐन, २०८.... को दफा १६(१)(क) बिोलजि सर्कडा ३ 

प्रलतितका दरि ेिाग्ने दस्तरु असूि गनूय । उजरुकताय/वादीिे दालखिा नगरकेो नपगु रकि सम्बलन्ित सम्पलत्तका 

िनीिे लफताय िाग गरिेा लनर्िानसुार लफताय लदनू । रोक्का रहेको जग्गा (वस्त)ु फुकुवा गरी सकार गने 

वादी/उजरुकतायको नाउाँिा दालखि खाररज नािसारी गनय सम्बलन्ित िािपोत कार्ायिर् (... कार्ायिर्) िाई 

पत्राचार गनूय । सकार गरकेो जथेा वा वस्त ुचिन चिाई भोगचिन गनय पजुी लदनू । अन्र् काि बााँकी नहुाँदा फैसिा 

कार्ायन्वर्नको िगत कट्टा गरी लिलसि सम्बलन्ित िाखािा बुझाई लदनू ।  

सलिलतका सदस्र् सलिलतका सदस्र् सलिलतका संर्ोजक 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 

(..................) 

दस्तखत 
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अनुसूची-८६ 

(दफा १९० (२) साँग सम्बलन्धत) 

(लमिापत्रको सता/ दालर्यत्व परूा नगने लवपिीिाई लझकाउने म्र्यादको ढााँचा) 

 

..... नगर कार्यपालिकाको फैसिा कार्ायन्वर्न सलिलतबाट जारी भएको ... ठाउाँ बस्ने .... को छोरा/छोरी/पलत/पत्नी 

प्रलतवादी/लवपक्षी .. का नाउाँको ७ लदने म्र्ाद----------------------- 

 .... बस्ने ...... िे तपाई ाँको नाउाँिा .... लिलत.... िा र्स नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलतिा लदएको .... भन्ने लववाद/िदु्दािा  

लिलत ... िा ........ सतय/दालर्त्व पूरा गने गरी लििापत्र भएकोिा लििापत्रको सतय/दालर्त्व पूरा नगरकेो भनी 

वादी/प्रलतवादीको लनवेदन परकेािे तपाई ाँको नाउाँिा र्ो म्र्ाद जारी गरी पठाइएको छ । र्ो म्र्ाद पाएका लिलतिे बाटाको 

म्र्ाद बाहेक सात लदन लभत्र लििापत्र बिोलजिको सतय/दालर्त्व पूरा नगनुयपने िनालसब आिार र कारणसलहत 

लिलखतजवाफ लिई र्स िाखािा हालजर हुन आउन ुहोिा । हालजर हुन नआए स्थानीर् कानुन बिोलजि हुनेछ ।  

                                                        फैसिा कार्ायन्वर्न प्रिासक 

                                                        दस्तखत................. 

लिलताः. 

अनुसूची-८७ 

(दफा २०१ (ख) साँग सम्बलन्धत) 

(साङ्केलतक नाम कार्यम गने फारामको ढााँचा) 

 

वास्तलवक नाि, थर, वतन 

र उिेर 

कार्ि गररएको 

साङ्केलतक नाि 

िदु्दािा हैलसर्त कैलफर्त 

    

प्रिालणत गनेको नाि र दस्तखत 

लिलत:              

अनुसूची ८८ 

दफा २०२ (६)  साँग सम्बलन्धत 

पेसी सूचीको ढााँचा 

 

............न्र्ालर्क सलिलत 

लिलत ............को साप्तालहक/दलैनक पेसी सूची 

ि. स. वादीको नाि प्रलतवादीको नाि िदु्दाको नाि कैलफर्त 

     

     

     

     

र्ही ढााँचािा साप्तालहक (आइतबार देलख ििुबारसम्िको) पेसी सूची हरके ििुबार प्रकालित गनुय  पछय  । 
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अनुसूची-८९ 

(दफा २०६ (१) साँग सम्बलन्धत) 

(लिखत पलञ्जका फारामको ढााँचा) 

 

आ.व. २०.../ ... को मुद्दा न.ं ..... / िगत नं. ... को ... लवषर्यको लमलसि 

लमलत .... मा .... नगरपालिकाको न्र्यालर्यक सलमलतमा/ (नगर कार्यापालिकाको फैसिा कार्याान्वर्यन सलमलतमा) दताा 

भएको उजुरकताा/वादी..... र लवपिी/प्रलतवादी .... भएको .....मुद्दाुः .....को/(...... लवषर्यको) लमलसिको तार्यदाती 

फाराम------------------------------------------------------ 

कलहल्रै् नसडाउने पााँच वषय पगेुपलछ सडाउने 

नम्बर कागज नम्बर कागज 

    

    

 

   तर्ार गनेको  

नाि र दस्तखत   

प्रिालणत गनेको  

नाि र दस्तखत 

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको स्थानीर् वन ऐन, २०८१ 

नगर सभाबाट स्वीकृत लिलत : २०८१।०३।२६ 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकालभत्र वनके्षत्रिा आलश्रत स्थानीर् सिदुार्को वन व्र्वस्थापन र त्र्सबाट प्राप्त िाभको 

बााँडफााँडिा प्रलतलनलित्व र पहुाँचको अलिकार सलुनलश्चत गनय, स्थानीर् वनको प्रवियन, संरक्षण र लदगो व्र्वस्थापन र प्राप्त 

िाभको न्र्ार्ोलचत लवतरण र त्र्सबाट स्थानीर् सिदुार्को आलथयक, सािालजक तथा सांस्कृलतक लवकासिा र्ोगदान 

परु्ायउन तथा स्थानीर्स्तरिा वन्र्जन्त,ु वातावरण, जिािार तथा जैलवक लवलविताको संरक्षण र संवियन गनय स्थानीर् 

वनको प्रवियन, लवकास, संरक्षण, उपर्ोग र लदगो व्र्वस्थापनका सम्बन्ििा कानुनी व्र्वस्था गनय वाञ्छनीर् भएकोिे, 

स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (१) ि े लदएको अलिकार प्रर्ोग गरी सूर्ोदर् 

नगरपालिकाको नगर सभािे र्ो ऐन बनाई िाग ुगरकेो छ । 

पररच्छेद–१ 

प्रारलम्भक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ : (१)  र्स ऐनको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको स्थानीर् वन ऐन, २०८१” रहने छ ।  

(२) र्ो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा:लवषर् वा  प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स ऐनिा : 

(क) “नगरपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका सम्झन ुपदयछ ।  

(ख) “नगर प्रिखु” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर प्रिखु सम्झन ुपदयछ ।  

(ग) “कार्यपालिका” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगर कार्यपालिका सम्झन ुपदयछ ।  

(घ) “नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्” भन्नािे सूर्ोदर् नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झनु  

पदयछ । 

(ङ) “लनजी वन” भन्नािे व्र्लिको स्वालित्विा रहेको जलिनिा रहेको वन सम्झन ुपदयछ । 

(च) “वन” भन्नािे पूणय वा आंलिक रूपिा रुखहरूिे ढालकएको जग्गा सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे सािदुालर्क वन, 

िालियक वन, कृलष वन, वृक्षारोपण के्षत्र सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे लनजी वन सिेतिाई जनाउाँछ ।  

(छ) “वन ऐन, २०७६” भन्नािे सङ्घीर् वन ऐन, २०७६ सम्झन ुपदयछ । 

(ज) “वन पैदावार” भन्नािे देहार्का वन पैदावार सम्झन ुपछय : 

(१) काठ, दाउरा, गोि, खैरकच, खोटो, काठको तेि, बोिा, िाहा, लपपिा, लपपिी, 

(२) रुख, पात, फि, फूि, िहुवा , लचराइतो, कुटकी र सबै प्रकारका जङ्गिी जडीबटुी, वनस्पलत तथा तीनका 

लवलभन्न भाग वा अंि,  

(३) चट्टान, िाटो, ढुङ्गा,लगट्टी,बािवुा  वा , वा  पि ुपन्छी, वन्र्जन्त ुर  वन्र्जन्तकुो आखेटोपहार ।  

(झ) “वनके्षत्र” भन्नािे लनजी स्वालित्विा रहेको वन बाहेकको वन लसिाना िगाइएको वा  निगाइएको, वनिे घेररएको 

वा  वनलभत्र रहेको घााँसे िैदान, नाङ्गो पहाड, बाटो, पोखरी, ताितिैर्ा, लसिसार, नदी, खोिानािा, बगरि े

ओगटेको के्षत्र सम्झन ुपछय  । 

(ञ) “लवपन्न वगय” भन्नािे आलथयक, सािालजक, भौलतक, िानवीर् र प्राकृलतक स्रोत सािनिा पहुाँच  तथा  लनर्न्त्रणको 

आिारिा पछालड परकेा वा  पाररएका उपभोिाहरू सम्झन ुपदयछ ।  
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(ट) “सािदुालर्क वन” भन्नािे सािूलहकलहतको िालगर्स ऐन बिोलजि गठन भएको सािदुालर्क वन उपभोिा  

सिूहिाई हस्तान्तरण भएको रालरिर् वन  सम्झन ुपदयछ । 

(ठ) “स्थानीर् सिदुार्” भन्नािे वनके्षत्रसाँगलसिाना जोलडएको र वनके्षत्रिा आलश्रत नगरपालिका के्षत्रका सिदुार् 

सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे वन के्षत्रबाट िाभालन्वत आलदवासी जनजालत, िलहिा, दलित, अल्पसङ्ख्र्क, लवपन्न 

सिेतिाई जनाउाँछ । 

(ड) “सािदुालर्क वन उपभोिा सिूह” भन्नािे सािदुालर्क वनको संरक्षण, व्र्वस्थापन, भोगचिनका िालग र्सै 

ऐनबिोलजि गठन हुने वन उपभोिा सिूहिाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ढ) “स्थानीर् वन” भन्नािे नगरपालिका के्षत्रिा रहेको देहार्को वन सम्झनपुदयछ र सो िब्दिे र्सै ऐन बिोलजि 

सािदुालर्क वनको रूपिा स्थानीर् सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिाई हस्तान्तरण भएको वन सिेतिाई 

जनाउनेछ: 

(१) नेपाि सरकारको स्वीकृलत लिई नदी वा खोिा लकनार (नदी उकास के्षत्र) वा बगर के्षत्रिा वा सावयजलनक 

जग्गािा नगरपालिका आफैिे वा नगरपालिकाबाट अनिुलत प्राप्त गरी कुनै व्र्लि, संस्था वा स्थानीर् सिूहिे 

वकृ्षारोपण गरी लवकास गरकेो वन, 

(२) नगरपालिका के्षत्रिा नगरपालिका आफैिे वा नगरपालिकाको सहलजकरणिा स्थानीर् सिदुार् वा 

बालसन्दािे लवकास गरकेो िहरी वन,  

(३) रुख वा बट्ुर्ान नभएको पती वा ऐिानी जग्गािा नगरपालिकािे वकृ्षारोपण गरी लवकास गरेको वन । 

(ण) “स्थानीर् वन उपभोिा सिूह” भन्नािे दफा २६ बिोलजि गठन हुने स्थानीर् वन उपभोिा सिूह  

सम्झनपुदयछ ।  

(त) “वातावरणीर् सेवा” भन्नािे वन संरक्षण गररे पानीका िहुान संरक्षण वा स्वच्छ पानी, स्वच्छ हावाबाट पाइने 

सेवा  साथै काबयन सलञ्चलत सम्झन ुपदयछ । 

(थ) “ उपभोिा सङ्घ” भन्नािे दफा ३३ बिोलजि गलठत नगरपालिका सािदुालर्क वन उपभोिा सङ्घ  

सम्झनपुदयछ । 

(द) “तोलकएको” वा “तोलकए बिोलजि” भन्नािे र्स ऐन अन्तगयतका दफाहरूिा तोलकएको वा  तोलकए बिोलजि  

सम्झन ुपदयछ । 

पररच्छेद – २ 

स्थानीर्य वनको प्रवधान, सरंिण तथा व्र्यवस्थापन 

३. स्थानीर्य वन प्रवधान तथा लवकास गने: (१) नगरपालिकािे स्थानीर् वन प्रवियन र लवकास गनय प्रोत्साहन गनेछ । 

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनका िालग नगरपालिकािे आवश्र्क नीलत तथा कार्यिि स्वीकृत गरी कार्ायन्वर्न  

गनेछ । 

(३) नगरपालिकािे स्थानीर् वन प्रवियन र लवकास गनय कुनै व्र्लि, गैरसरकारी वा सािदुालर्क संस्था वा सहकारी 

संस्थासाँग तोलकए बिोलजि सहकार्य गनय सक्नेछ ।  

(४) नगरपालिकािे स्थानीर् वनिाई वातावरण संरक्षण, स्थानीर् हररर्ािी, िहरी सौन्दर्य तथा आर् आजयन वा 

रोजगारीको िाध्र्िको रूपिा लवकास गनुय  पनेछ । 



  
  

479 

 

(५) र्स ऐन बिोलजि प्रवियन, लवकास, संरक्षण र व्र्वस्थापन गररएको स्थानीर् वन रालरिर् वनको अलभन्न अङ्ग 

हुनेछ ।  

४. ऐिानी वा पती जग्गामा वन लवकास गने: (१) नगरपालिकािे रुख वा बट्ुर्ान नभएको नगरपालिका के्षत्रिा रहेको 

ऐिानी वा पती जग्गािा वकृ्षारोपण गरी वा गराई वन लवकास गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि वन लवकास गदाय वा गराउाँदा नगरपालिका आफैिे वा दफा २६ बिोलजि गठन हुने 

स्थानीर् वन उपभोिा सिूह िाफय त वन लवकास गनेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोलजि लवकास गररएको वनबाट प्राप्त भएको वन पैदावारिा नगरपालिकािे लवकास गरकेो भए 

नगरपालिकाको र स्थानीर् वन उपभोिा सिूहिे लवकास गरकेो भए सम्बलन्ित स्थानीर् उपभोिा सिूहको 

अलिकार हुनेछ ।  

५. सावाजलनक जग्गामा वन प्रवधान र लवकास गने: (१) नगरपालिकािे वातावरण संरक्षण, सावयजलनक लहत वा सलुविा 

लवचार गरी नगरपालिका के्षत्रिा रहेको सावयजलनक जग्गािा वनको प्रवियन, लवकास, संरक्षण र व्र्वस्थापन गनेछ । 

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनका िालग नगरपालिका आफैिे वा स्थानीर् वन उपभोिा सिूह वा स्थानीर् सिदुार्साँग 

सहकार्य गनय सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोलजि सहकार्य गदाय नगरपालिकािे सम्बलन्ित सिूह वा सिदुार्का प्रलतलनलिसाँग तोलकए 

बिोलजि सम्झौता गनुय  पनेछ । 

(४) नगरपालिकािे र्स दफा बिोलजि प्रवियन, लवकास, संरक्षण र व्र्वस्थापन गरकेो वनबाट प्राप्त वन पैदावारिा 

नगरपालिकाको अलिकार हुनेछ र त्र्स्तो पैदावारको नगरपालिकािे उपर्ोग र लबिी लवतरण गनयसक्नेछ । 

तर उपदफा (३) बिोलजि सम्झौता गरी वनको प्रवियन, लवकास, संरक्षण र व्र्वस्थापन गरकेो वनबाट 

प्राप्त वन पैदावारिा तोलकए बिोलजिको अनपुातिा नगरपालिका र स्थानीर् वन उपभोिा सिूह वा स्थानीर् 

सिदुार्को अलिकार हुनेछ । 

६. शहरी वनको प्रवधान, लवकास तथा व्र्यवस्थापन: (१) नगरपालिकािे िहरी वन प्रवियन, लवकास वा संरक्षण गने 

उद्देश्र्िे देहार्का के्षत्र वा त्र्सको आसपासिा वकृ्षारोपण गनय, वन प्रवियन, लवकास, संरक्षण र व्र्वस्थापन गनय 

प्रोत्साहन गनेछ: 

(क) िहरी के्षत्रको िानव वलस्त के्षत्र, 

(ख) िहरी के्षत्र वा नगरपालिका अन्र् के्षत्रिा रहेका सावयजलनक सडकको आसपास, 

(ग) सावयजलनक पाकय , 

(घ) सावयजलनक कुिो वा नहर, 

(ङ) तोलकएको अन्र् के्षत्र 

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनका िालग नगरपालिका आफैिे वा कुनै वन उपभोिा सिूह, गैरसरकारी संस्था वा कुनै 

व्र्लिसाँग सम्झौता गरी साझेदारीिा वन प्रवियन, लवकास, संरक्षण वा व्र्वस्थापन गनय सक्नेछ । 

(३) र्स उपदफािा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन नगरपालिकािे नगरके्षत्र लभत्र कुनै भौलतक संरचना 

वा भवन लनिायणका िालग नक्सा पाररत गदाय तोलकएको के्षत्रफि भन्दा बढी के्षत्रफि भएको जिीनिा कुनै भवन 

वा भौलतक संरचना लनिायण गदायको बखत तोलकए बिोलजि वकृ्षारोपण गरी रुख हुकायउनपुने गरी ितय तोक्न 

सक्नेछ । 
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(४) उपदफा (३) बिोलजि ितय तोलकएकोिा त्र्स्तो ितयको पािना गनुय  सम्बलन्ित भवन वा संरचना व्र्लिको कतयव्र् 

हुनेछ । 

(५) उपदफा (३) को प्राविान कार्ायन्वर्नका िालग नगरपालिकािे भवन वा भौलतक संरचना लनिायण सम्पन्न 

प्रिाणपत्र जारी गनुयअलघ वकृ्षरोपण गरी रुख हुकायउन आवश्र्क वकृ्षारोपण भए वा नभएको अनगुिन गनुयपनेछ ।  

(६) नगरपालिकािे र्स दफा बिोलजि वकृ्षारोपण गने लबरुवाको प्रजालत र लकलसि लनिायरण गरी लसफाररस गनय 

सक्नेछ र त्र्स्तो लबरुवा भौलतक संरचना िैत्री हुनपुनेछ ।  

(७) िहरी वन प्रवियन, लवकास तथा व्र्वस्थापन सम्बन्िी अन्र् व्र्वस्था तोलकए बिोलजि हुनेछ ।  

७. हक वा स्वालमत्व प्राप्त नहुने: (१) दफा ४, ५ वा ६ को उपदफा (१) को खडड (ख), (ग) र (घ) िा जनुसकैु कुरा 

िेलखएको भए तापलन नगरपालिकाको अनिुलत लिई स्थानीर् वन उपभोिा सिूह, गैरसरकारी संस्था, स्थानीर् 

सिदुार् वा कुनै व्र्लििे ऐिानी, पती वा सावयजलनक जग्गािा वकृ्षारोपण गरी वन लवकास गरेको कारणिे िात्र त्र्स्तो 

जग्गािा स्थानीर् वन उपभोिा सिूह, संस्था वा सिूह वा त्र्सका कुनै सदस्र् वा त्र्स्तो व्र्लिको कुनै लकलसिको 

हक, स्वालित्व वा िोलहर्ानी हक प्राप्त हुने छैन ।  

(२) उपदफा (१) िा उलल्िलखत जग्गा र्स ऐनको प्रलतकूि हुने गरी दान, बकस वा लितोबन्िक लदन वा स्थानीर् 

वन उपभोिा सिूह, गैरसरकारी संस्था वा सिदुार्, सदस्र्हरू, त्र्स्तो व्र्लि वा लनजका हकवािाहरू बीच 

अंि भागबन्डा िाग्ने छैन ।  

(३) उपदफा (२) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन स्थानीर् उपभोिा सिूहिे त्र्स्तो जग्गािा उत्पादन गने 

वा गरकेो वन पैदावारिाई लितो बन्िक राखी ऋण लिन वा वन पैदावार लविी गनय वािा परु् र्ाएको िालनने छैन ।  

८. भोगचिन र उपर्योगको अलधकार प्राप्त गने: (१)  र्स ऐन बिोलजि प्रवियन, संरक्षण वा व्र्वस्थापन गरकेो स्थानीर् 

वनको लवकास, लदगोवन व्र्वस्थापन र उपर्ोग गने अलिकार सम्बलन्ित नगरपालिका, स्थानीर् सिदुार् वा स्थानीर् 

वन उपभोिा सिूह वा सम्बलन्ित व्र्लििाई हुनेछ ।     

(२) उपदफा (१) बिोलजि लवकास र व्र्वस्थापन गररएको वनबाट िाभ प्राप्त गने अलिकार नगरपालिका, स्थानीर् 

सिदुार् वा स्थानीर् वन उपभोिा सिूह वा सम्बलन्ित व्र्लििाई हुनेछ ।र्सरी प्राप्त भएको िाभिध्रे् कम्तीिा 

पलच्चस प्रलतित रकि वन व्र्वस्थापन कार्यिा खचय गरी बााँकी रकि सम्झौता बिोलजि बााँडफााँड गनुयपनेछ। 

(३) उपदफा (१) बिोलजि प्रवियन, लवकास वा व्र्वस्थापन भएको स्थानीर् वन के्षत्र स्थानीर् सिदुार् वा स्थानीर् 

वन उपभोिा सिूहिाई करार गरी नगरपालिकािे लदएको भएर त्र्स्तो सिदुार् वा सिूहको िन्जरुी लबना त्र्स्तो 

वन वा  अन्र् कुनै प्रर्ोजनको िालग नगरपालिकािे अन्र् व्र्लि, कम्पनी वा  सिदुार्िाई लदन सक्नेछैन । 

(४) र्स दफािा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन उपदफा (१) बिोलजिको वन के्षत्रिा व्र्ापक सावयजलनक 

लहतको िालग स्थानीर् सिदुार्को लहतिा असर नपने गरी स्थानीर् सिदुार् वा स्थानीर् वन उपभोिा सिूहसाँग 

पराििय गरी नगरपालिकािे अन्र् सावयजलनक प्रर्ोगिा ल्र्ाउन उपदफा (३) को व्र्वस्थािे कुनै वािा पगेुको 

िालननेछैन । 

(५) नगरपालिकािे उपदफा (३) बिोलजि अन्र् प्रर्ोजनको िालग स्थानीर् वन प्रर्ोगिा ल्र्ाउाँदा सम्बलन्ित सिदुार् 

वा सिूहिाई कुनै हालन नोक्सानी भएिा त्र्सबाट पनय गएको आलथयक, भौलतक, जैलवक लवलविताको क्षलत 

िूल्र्ाङ्कन गरी उलचत क्षलतपूलतय लदन ुपनेछ । 
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९. स्थानीर्य समुदार्यको सहमलत लिनुपने: (१) नगरपालिकािे स्थानीर् सिदुार् वा स्थानीर् वन उपभोिा सिूहको 

व्र्वस्थापनिा रहेको स्थानीर् वनको सम्बन्ििा देहार्का कुनै लनणयर् गनुयअलघ स्थानीर् सिदुार् वा स्थानीर् वन 

उपभोिा सिूहको सहिलत लिन ुपनेछ ।   

(क) स्थानीर् वनिाई वनको रूपिा नै संरक्षण र व्र्वस्थापनिा लनरन्तरता नलदई अन्र् कुनै व्र्ापक सावयजलनक 

लहतको िालग प्रर्ोग गनय,  

(ख) र्स ऐन बिोलजि स्थानीर् सिदुार्साँग सम्झौता गरी लवकास गरकेो वन के्षत्रिा कुनै काि गदाय  । 

१०. सहभालगता तथा प्रलतलनलधत्व:  (१) स्थानीर् वनसाँग सम्बलन्ित स्थानीर् सिदुार्, आलदवासी जनजालत, 

िलहिा, दलित, अल्पसङ्ख्र्क भए र्स ऐन बिोलजिको अलिकार वा वन सम्बन्िी लनजहरूको परम्परागत ज्ञान, 

सीप र जीवन िैिीिा प्रभालवत हुने गरी स्थानीर् स्तरिा स्थानीर् नीलत, कार्यििहरू तजुयिा गदाय त्र्स्तो सिदुार्साँग 

पराििय गरी लनजहरूिाई सहभागी गराउनपुने छ ।  

(२) सिदुार्िा आिाररत वनको स्थानीर् उपभोिा सलिलत गठन गदाय उपिब्ि भएसम्ि आलदवासी जनजालत, 

िलहिा, दलित, अल्पसङ्ख्र्क, सीिान्तकृत सिदुार्को सिावेिी लसद्धान्तका आिारिा प्रलतलनलित्व गनय 

पाउने अलिकार नगरपालिकािे सम्िान गनुयपनेछ । िलहिाद्वरा व्र्वलस्थत सािदुालर्क वनिाई नगरपालिकािे 

प्रोत्साहन गनुयपने छ ।  

(३) उपदफा (२) बिोलजि प्रलतलनलित्व गराउाँदा सिानपुालतक सिावेिी लसद्धान्तको आिारिा लनणायर्क तह 

(पदालिकारी) िा सबै सिदुार्का िलहिाको प्रलतलनलित्व हुने गरी कम्तीिा पचास प्रलतित स्थान िलहिाको 

प्रलतलनलित्वको िालग सुलनलश्चत गराउनपुनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजि सिानपुालतक सिावेिी लसद्धान्तको आिारिा सहभालगता सलुनलश्चत गदाय स्थानीर् 

सिदुार्को गररब, लवपन्न, दलित वा  अल्पसङ्ख्र्क सिदुार्को उलचत प्रलतलनलित्व हुन नसकेिा स्थानीर् 

सिदुार्को आवश्र्कताका आिारिा त्र्स्तो सिदुार्िाई लविेष संरक्षण सलहत प्रलतलनलित्वको व्र्वस्था गनुयपने 

छ ।  

(५) सािदुालर्क वनको सािारण सभा आर्ोजना गदाय सम्पूणय वन उपभोिा र लविेष गरी लवपन्न, िलहिा तथा दलित 

उपभोिाहरूको सलिर् सहभालगता सलुनलश्चत हुनेगरी सािारण सभािा कम्तीिा पलन पचास प्रलतित लवपन्न, 

िलहिा, दलितहरूको सहभालगता हुने वातावरण सम्बलन्ित सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे तर्ार गनुय   

पनेछ । 

(६) नगरपालिकािे र्स दफा बिोलजि सिावेिी प्रलतलनलित्व सलुनलश्चत भए वा नभएको प्रत्रे्क वषय तोलकए बिोलजि 

अनगुिन गनुयपनेछ र सलुनलश्चत नभएको पाइएिा सलुनलश्चत गनय सम्बलन्ित वन उपभोिा सिूहिाई लनदेिन 

लदनपुनेछ ।  

(७) उपदफा (६) बिोलजि लदएको लनदेिनको पािना गनुय  सम्बलन्ित सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहको कतयव्र् 

हुनेछ ।   

पररच्छेद ३ 

सामुदालर्यक वन सम्बलन्ध व्र्यवस्था  

११. सामुदालर्यक वनमा उपभोक्ताको अलधकार:(१) सािूलहक लहतका िालग वनको प्रवियन, संरक्षण, व्र्वस्थापन र 

उपर्ोग गनय गठन भएको सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे सािदुालर्क वनिा देहार् अलिकारहरू प्राप्त गनेछ: 
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(क) स्थानीर् सिदुार्का सदस्र्को भेिा गराई आफ्नो के्षत्रको वनको लदगो व्र्वस्थापन, जैलवक लवलविताको 

संरक्षण, संवियन  र उपर्ोग गनयका िालग सािदुालर्क वन उपभोिा सिूह गठन गने, 

(ख) वनके्षत्रिा रहेको खानेपानी तथा लसाँचाइको िहुान, वन पैदावारहरू संरक्षण र उपभोग गने । 

(ग) सािदुालर्क वनबाट प्राप्त वन पैदावार िध्रे् सिूहका सदस्र्हरूको आिारभूत आवश्र्कता पूरा गरी बढी 

भएका वन पैदावारको स्वतन्त्र रूपिा िूल्र् लनिायरण गरी लबिी लवतरण गने, 

(घ) सािदुालर्क वनके्षत्र लभत्रको खोिा, पानीको िहुान, काबयन सलञ्चलतकरण  तथा  भडडारण िगार्त 

वातावरणीर् सेवा  बापतको िाभप्राप्त गने, 

(ङ) वनके्षत्रलभत्र रहेको ऐलतहालसक, सांस्कृलतक र िालियक सम्पदाहरूको संरक्षण र व्र्वस्थापन गर ेबापतको 

िाभ प्राप्त गने, 

(च) सािदुालर्क वनको लदगो व्र्वस्थापनको िालग सािदुालर्क वन उपभोिा सिूह, सािदुालर्क वन उपभोिा 

सलिलत र आवश्र्कता अनसुारको उपसलिलतहरू गठनगने  तथा  कार्यलवलि बनाई काि गने, 

(छ) सािदुालर्क वनको लदगो व्र्वस्थापनको िालग आवश्र्क कार्य र्ोजनाबनाई िाग ुगने वा गराउने, 

(ज) सािदुालर्क वन व्र्वस्थापन र त्र्स सम्बन्िी अन्र् कार्यहरूबाट प्राप्त हुने वन पैदावार र अन्र् िाभ र 

त्र्स्तो िाभ सािदुालर्क वनको लवकास, गररबी न्रू्नीकरण, िलहिा, आलदवासी जनजालत, दलित, 

अपाङ्ग, अल्पसङ्ख्र्कका आलथयक तथा सािालजक रूपिा पछालड पाररएका  सिदुार्को क्षिता लवकास, 

र्वुा   तथा  बािबालिकाको स्थान, स्थानीर् सािदुालर्क  तथा  सांस्कृलतक लवकास आलदिा बााँडफााँड र 

प्रर्ोग गने । 

 तर, उपभोिा सिूहको लनणयर्िे त्र्स्तो िाभ सािदुालर्क वन व्र्वस्थापन सिूहहरू, स्थानीर् 

सिदुार्, आलदवासी जनजालतहरू, सािदुालर्क वन उपभोिाको संस्थागत क्षिता अलभवलृद्धिा प्रर्ोग गनय 

र्स दफािे बािा परु् र्ाएको िालनने छैन । 

(झ) नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार र नगरपालिकाको नीलत र लनदेिनको अिीनिा रही सािदुालर्क वन 

व्र्वस्थापनका िालग अन्र् आवश्र्क कार्यिि सञ्चािन गने,  

(ञ) सािदुालर्क वनबाट प्राप्त वन पैदावारको िलु्क लनिायरण गरी असिु उपर गने, िलु्क छुट वा  लिनाहा लदने, 

(ट) सािदुालर्क वनको भौगोलिक बनौट, लभरािोपन र िाटोको लकलसि अनसुार सािदुालर्क वन कार्यर्ोजना 

बिोलजि वन संवियन (गोडिेि, हााँगा कााँटछााँट, झाडी सफाइ, पतल्र्ाउने र रुख कटान आलद) पद्धलत 

अपनाई वन लवकास र संरक्षण गने, 

(ठ) काबयन सलञ्चलतकरण, जैलवक लवलविताको संरक्षण, जिचि प्रणािी, पर्ायपर्यटन जस्ता वन के्षत्रको 

पाररलस्थलतक प्रणािीबाट प्राप्त हुने वातावरणीर् सेवा बाट िाभप्राप्त गने । 

(२) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे आवश्र्कता अनसुार सरकारी, गैरसरकारी, लनजी के्षत्र र लवज्ञहरूबाट सेवा  

र अनदुानलिन सक्नेछ । 

(३) सािदुालर्क वन उपभोिा सिहुिे वनिा आिाररत उद्योग र व्र्वसार्को सञ्चािनका िालग बैंक वा लवलत्तर् 

संस्थािा लितो सरुक्षण राखी वा नराखी ऋण लिई लदगो सािदुालर्क वनको व्र्वस्थापन र वन उद्यि लवकास 

गनय सक्नेछ । 
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१२. सामुदालर्यक वन उपभोक्ता समूहका सदस्र्यको अलधकार: (१) स्थानीर् सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहका 

सदस्र्िे सािदुालर्क वनिा देहार्का अलिकार प्रर्ोग गनय सक्नेछ: 

(क) सािदुालर्क वन के्षत्रिा रहेको प्राकृलतक श्रोत सािनको लवकास, संरक्षण, उपर्ोग र व्र्वस्थापन गने कार्यिा 

सहभागी हुने, 

(ख) वनके्षत्रिा रहेको प्राकृलतक श्रोत सािन र वन पैदावारको सम्झौता बिोलजि िाभ प्राप्त गने, 

(ग) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिा सहभागी हुने र नेततृ्व लिने तथा लनणयर् प्रलिर्ािा भाग लिने, 

(घ) सािदुालर्क वनबाट प्राप्त िाभको लहस्सा न्र्ार्ोलचत रूपिा प्राप्त गने, 

(ङ) वनके्षत्रलभत्र रहेको ऐलतहालसक, सांस्कृलतक र िालियक सम्पदाहरूको संरक्षण, उपभोग र व्र्वस्थापनिा भाग 

लिने, 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन सािदुालर्क वन संरक्षण तथा व्र्वस्थापनिा लनर्लित रूपिा 

सहभागी हुन नसक्ने उपभोिािाई लनजिे सािदुालर्क वन संरक्षण, प्रवियन र व्र्वस्थापनिा परु् र्ाउने र्ोगदान 

र वनबाट प्राप्त िाभको आिारिा देहार्का अलिकार प्राप्त गनय सक्नेछ: 

(क) सािदुालर्क वनबाट वन पैदावार सहुलिर्त दरिा खररद गने, 

(ख) सािदुालर्क वनबाट प्राप्त िाभ न्र्ार्ोलचत ढङ्गबाट तोलकए बिोलजि  प्राप्त गने । 

(ग) वन के्षत्रलभत्र रहेको ऐलतहालसक, सांस्कृलतक र िालियक सम्पदाहरूको उपभोग गनय पाउने, 

(३) उपदफा (१) वा (२) िा िेलखएका अलिकारका अलतररि स्थानीर् पररवेि अनसुार कुनै लवलिष्ट अलिकार कुनै 

लविेष सिदुार् वा सिूहिाई लदनपुने देलखएिा सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहको सािारण सभाबाट त्र्स्तो 

अलिकारको सूची तर्ार गनुयपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोलजि सूचीिा उलल्िलखत अलिकारका सम्बन्ििा नगरपालिका र लडलभजन वन कार्ायिर्िाई 

लिलखत जानकारी लदनपुनेछ ।  

१३. सामुदालर्यक वन उपभोक्ता समूहको लजम्मेवारी: (१) स्थानीर् सािदुालर्क वनिाई वातावरणीर् रूपिा लदगो 

व्र्वस्थापन गने लजम्िेवारी सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहको हुनेछ । 

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनका िालग र्स ऐन, लनर्िाविी र सम्बलन्ित तहबाट जारी गरकेो लनदेलिकाको अिीनिा 

रही सािदुालर्क वन व्र्वस्थापन कार्य र्ोजना बनाई कार्ायन्वर्न गने लजम्िेवारी सािदुालर्क वन उपभोिा 

सिूहको हुनेछ । 

(३) सािदुालर्क वन व्र्वस्थापनिा स्थानीर् सिदुार्को पूणय वा अलिकति (व्र्लिगत, घर िरुी, सािूलहक, 

सिानपुालतक सिावेिी) रूपिा सहभालगता गराउने लजम्िेवारी सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहको हुनेछ । 

(४) सािदुालर्क वन श्रोतको पारदिी, उत्तरदार्ी ढङ्गिे व्र्वस्थापन गने सुलनलश्चत गने उत्तरदालर्त्व उपभोिा 

सिूहको हुनेछ।  

१४. सामुदालर्यक वनको व्र्यवस्थापन: (१) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे सािदुालर्क वन व्र्वस्थापन कार्य 

र्ोजना अनरुूप सािदुालर्क वन श्रोतको प्रभावकारी रूपिा कार्ायन्वर्न गरी त्र्सको व्र्वस्थापन बनाई 

नगरपालिकािा तोलकए बिोलजि  आवलिक प्रलतवेदन पेि गनुयपनेछ । 
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(२) स्थानीर् सिदुार्बाट व्र्वस्थापन गररएको सािदुालर्क वन श्रोतको आर् र अन्र् िाभबाट सािदुालर्क वन 

उपभोिा सिूहको सािारण सभा र सािारण सभािे कार्य सलिलतिाई सिदुार्को लवकासिा र्ोगदान गरकेो छ 

भन्ने सलुनलश्चतता लदने लजम्िेवारी सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहको हुनेछ । 

(३) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे लदगो वन व्र्वस्थापन गरी वन पैदावारको उत्पादनिा वलृद्ध ल्र्ाउन चररचरन, 

आगिागी, चोरी कटानी, अलतििण आलदबाट सािदुालर्क वनिाई जोगाई सािदुालर्क वन संरक्षण गनुयपने छ ।  

(४) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे सािदुालर्क वन के्षत्रको झाडी सफाइ र खािी ठाउाँिा वकृ्षारोपण गने, सिलृद्ध 

वकृ्षरोपण गने, प्राकृलतक पनुरुत्पादनको व्र्वस्थापन गने, उपर्िुवन संवियन प्रणािी (एक्ल्र्ाउने, बाक्िो 

वनपत्ल्र्ाउने, रोग िागेका  तथा  सकेुका रुखहरू हटाउने जस्ता कार्य) कार्ायन्वर्न गरी सािदुालर्क  संवियन 

गनुयपनेछ । 

(५) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे र्स ऐन बिोलजि स्थानीर् सािदुालर्क वनको व्र्वस्थापन तथा उपर्ोग गदाय 

स्थानीर् सिदुार्  तथा  आलदवासी जनजालत सिदुार्को परम्परागत ज्ञान, सीप, अभ्र्ास आलदको संरक्षण 

गनुयपनेछ । 

(६) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे स्थानीर् सािदुालर्क वनको प्रवियन, संरक्षण र व्र्वस्थापन गदाय जैलवक 

लवलविताको सम्बन्ििा स्थानीर् सिदुार् वा आलदवासी जनजालत सिदुार्को सािूलहक रूपिा रहेको परम्परागत 

ज्ञान, सीप, अभ्र्ास आलदको पलहचान, अलभिेखीकरण  तथा  संरक्षण गनुयपने छ । 

(७) कार्यपालिकािे उपदफा (६) बिोलजि परम्परागत ज्ञान, सीप, अभ्र्ासिाई संरक्षण र जीवन्तता लदाँदै भावी 

पसु्तािा हस्तान्तरण गनयका िालग सम्बलन्ित परम्परागत संस्था वा स्थानीर् सिदुार् साँगको सहकार्यिा लविेष 

र्ोजना बनाई कार्ायन्वर्न गनुयपनेछ । 

१५. सामुदालर्यक वनबाट प्राप्त िाभको बााँडफााँड: प्रचलित काननु बिोलजि भएको सम्झौतािा अन्र्था भएकोिा 

बाहेक सािदुालर्क वनबाट प्राप्त वन पैदावार उपर्ोग  तथा  लविी लवतरणबाट प्राप्त िाभको बााँडफााँड सािदुालर्क 

वन उपभोिा सिूहको सािारण सभाबाट देहार् बिोलजि बााँडफााँड गनुयपनेछ: 

(क) लवपन्न वगय र िलहिाको लवकासिा ४० प्रलतित  

(ख) ऐनको दफा २८ बिोलजिको कोषिा १० प्रलतित  

(ग) सािालजक लवकास र वन लवकासिा ५० प्रलतित  

१६. सामुदालर्यक वन लफताा गदाा नगरपालिकाको लसफाररस आवश्र्यक हुने:  (१) हस्तान्तरण भई सिदुार्िे प्राप्त 

गरकेो सािदुालर्क वन र त्र्स्तो सािदुालर्क वन के्षत्रको उपर्ोगको अलिकार लफताय गदाय नगरपालिकाको लसफाररस 

बिोलजि गनुयपनेछ ।  

 तर, देहार्को कार्य गरिेा सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिाई सचेत बनाई त्र्स्तो कार्य नगनय वा नगराउन 

नगरपालिकािे पलहिोपटक आवश्र्क लनदेिन लदने वा त्र्स सम्बन्ििा आवश्र्क कारबाही गनय सक्नेछ: 

(क) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे प्रचलित काननुिे लनषेि गरकेो कार्य गरिेा,  

(ख) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे वन व्र्वस्थापन कार्य र्ोजना बिोलजि  कार्य सञ्चािन गनय नसकेिा, 

(ग) सािदुालर्क वनको वास्तलवक हैलसर्त खस्कने वा वन संरक्षणिा उल्िेखनीर् प्रलतकूि असर पने कुनै कार्य 

गरिेा,  
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(२)  (२) उपदफा (१) बिोलजि वन उपभोिा सिूहिाई सचेत गराउाँदा वा आवश्र्क कारबाही गदाय सफाई पेस गने 

उलचत िौका लदइनेछ ।  

(३) उपदफा (१) र (२) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएतापलन सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहका पदालिकारी, 

सदस्र् वा अन्र् कुनै व्र्लििे सिदुार्को लहतको नाििा सािुदालर्क वन उपभोिा सिूहको लविान, कार्यर्ोजना 

र सिदुार्को लहत लवपरीत कुनै काि कारबाही गरिेा त्र्स्तो पदालिकारी, सदस्र् वा  व्र्लििाई उपभोिा 

सिूहको लविान, लनर्ि वा आचरण संलहता बिोलजि कारबाही गनय सलकनेछ ।  

१७. सामुदालर्यक वनको अनुगमन: (१) नगरपालिका के्षत्रको प्रत्रे्क वषय तोलकएको अवलिलभत्र सािदुालर्क वनको 

अनगुिन नगरपालिकािे गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि अनगुिन गदाय नगरपालिकािे प्रचलित काननु बिोलजिको अलिकार प्रर्ोग गनेछ ।  

(३) उपदफा (१) बिोलजि अनगुिन गदाय नगरपालिकािे देहार्का लवषर्को अनगुिन गनुयपनेछ: 

(क) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहिे सम्झौता गरी प्राप्त गरकेो स्थानीर् सािदुालर्क वनको प्रचलित कानुन 

बिोलजि भएको सम्झौताका सतय पािन गर ेवा नगरकेो, 

(ख) स्थानीर् सािदुालर्क वनको प्रवियन, संरक्षण, व्र्वस्थापन र लदगो उपर्ोगका िालग आवश्र्क कार्यर्ोजना 

बनाई कार्ायन्वर्न गर ेवा नगरेको, 

(ग) स्थानीर् सािदुालर्क वनबाट वन पैदावार प्राप्त गदाय स्थानीर् वनको उल्िेख्र् क्षलत परु् र्ाएको वा नपरु् र्ाएको, 

(घ) स्थानीर् सािदुालर्क वनबाट प्राप्त िाभ सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहका सदस्र्हरू बीच बााँडफााँड गर े

वा नगरकेो । 

(ङ) स्थानीर् वन उपभोिा सिूह वा  सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहबाट वालषयक कार्यर्ोजना, िेखा 

प्रलतवेदन,आलथयक लववरण,वालषयक प्रलतवेदन पेस गरकेो वा नगरकेो। 

(४) नगरपालिकािे र्स दफा बिोलजि अनगुिन गदाय नगरपालिकाका पदालिकारी दफा ४८ बिोलजिको सलिलतका 

सदस्र्, सम्बलन्ित के्षत्रको लविेषज्ञ, नगरपालिकाका कियचारी आवश्र्कता अनसुार सम्बलन्ित सािदुालर्क 

वनको स्थिगत भ्रिण गनय सक्नेछन् । 

(५) नगरपालिकािे र्स दफा बिोलजि सािदुालर्क वनको अनगुिन गदाय सम्बलन्ित वन उपभोिा सिूहका 

पदालिकाररबाट आवश्र्क कागजात, लिखत, खाता, लवद्यतुीर् अलभिेख िाग गनयसक्नेछ । 

(६) उपदफा (५) बिोलजि िाग गरकेो लववरण उपिब्ि गराउन ुसम्बलन्ित वन उपभोिा सिूहको कतयव्र् हुनेछ । 

(७) नगरपालिकािे उपदफा (१) बिोलजि गरकेो अनगुिनको प्रलतवेदन तोलकएको ढााँचािा तर्ार गरी प्रदेि सरकार 

वा िातहतको लनकार्िा अनगुिन सम्पन्न गरकेो साठी लदनलभत्र पेस गनुयपनेछ ।  

पररच्छेद– ३ 

स्थानीर्य र सामुदालर्यक वनमा आधाररत स्थानीर्य उद्योग, रोजगारी र पर्याापर्याटन 

१८. वनमा आधाररत उद्यम लवकास: (१) स्थानीर् सिदुार् वा सािदुालर्क वन उपभोिा सिूह वा  नगरपालिका 

आफैिे स्थानीर् वनबाट प्राप्त वन पैदावारिा आिाररत उद्योग सञ्चािन गरी व्र्ावसालर्क रूपिा उत्पादन गनय 

सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन नगरपालिका के्षत्रिा रहेको लनजी वनबाट पलन उपदफा (१) 

बिोलजिको उद्योग सञ्चािन गनय सलकने छ । 
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(३) उपदफा (१) वा (२) बिोलजि वनिा आिाररत उद्योगिे स्थानीर् वन वा  लनजी वन के्षत्रको काठजन्र्, पानीजन्र् 

वा  गैर काठजन्र्, जलडबटुीजन्र्, वन्र्जन्तकुो पािन िगार्त अन्र् वन पैदावार वा वन्र्जन्तिुा आिाररत 

उत्पादनहरू व्र्ावसालर्क रूपिा गने र त्र्स्तो उत्पादन लबिीलवतरण गनय सक्नेछन् ।  

(४) उपदफा (१), (२) र (३) बिोलजिको वनिा कसैिाई उद्योग सञ्चािन गनयको िालग अनिुलत लदाँदा 

प्रलतस्पिायत्िक आिारिा स्थानीर् सिदुार्का सदस्र्िे प्रत्र्क्ष रूपिा िाभ प्राप्त गने गरी लदन ुपनेछ । 

(५) उपदफा (४) बिोलजि उद्यि संचािन गनयको िालग कुनै व्र्लि छनोट गदाय सिदुार् लभत्रकै व्र्लि, कम्पनी वा 

संस्थािाई प्राथलिकता लदन ुपनेछ । 

(६) नगरपालिकािे वन उद्यि लवकासिा परम्परागत ज्ञान सीपिाई प्राथलिकता लदई परम्परागत संस्था र सािदुालर्क 

वन उपभोिा  सिूह िगार्त सिदुार्िा आिाररत वन सिदुार्को प्रालवलिक, व्र्ावस्थापकीर् र संस्थागत 

क्षिता लवकासिा प्राथलिकता लदनपुनेछ । 

(७) स्थानीर् सिदुार् र आलदवासी जनजालत सिदुार्िा रहेको वन जन्र्, जडीबटुी तथा  वनस्पलत उद्यि लवकास 

सम्बन्िी परम्परागत ज्ञान, सीप र अभ्र्ासिाई आिलुनक प्रलवलिसाँग संर्ोजन गरी उन्नत प्रकारको ज्ञान, सीप 

र उत्पादनका िालग उपर्िु वातावरण लनिायण गनय नगरपालिकािे आवश्र्क नीलतगत, संरचनागत वा प्रलिर्ागत 

उपार् अविम्बन गनेछ । 

(८) र्स दफा बिोलजि वन पैदावारिा आिाररत उद्यि लवकास गदाय नगर के्षत्रिा बसोबास गने लवपन्न व्र्लििाई 

आर्िूिक उद्यि लवकास कार्यिििा आकषयण गराई आवश्र्क कार्यिि सञ्चािन गनुयपनेछ । 

१९. प्रालवलधक प्रलशिण उपिब्ध गराउने: (१) नगरपालिकािे नगर के्षत्र लभत्रका स्थानीर् वन उपभोिा सिूह वा 

सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहका सदस्र्को पररवारका सदस्र् वा स्थानीर् वन प्रवियन, लवकास तथा संरक्षणिा 

संिग्न व्र्लिका पररवारका सदस्र्िाई वकृ्षारोपण, नदी वा खोिा बगरिा, वन संरक्षण वा व्र्वस्थापन वा वनिा 

आिाररत उद्योग सञ्चािन र लवपद् व्र्वस्थापन सम्बन्िी लवलभन्न लकलसिका प्रलिक्षण उपिब्ि गराउने व्र्वस्था 

गराउने छ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि प्रलिक्षण गराउाँदा तोलकएको रकि भन्दा वालषयक कि रकि आर् आजयन गने लवपन्न 

पररवारका सदस्र्िाई पलहिो प्राथलिकता लदन ुपनेछ । 

२०. रोजगारी लवकास गने: (१) नगरपालिकािे स्थानीर् वनको लवकास गदाय वा वनपैदावारिा आिाररत उद्यि 

सञ्चािन गदाय स्थानीर् वन उपभोिा सिूह वा सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहका सदस्र् वा लनजको पररवारका 

सदस्र्िाई रोजगारी लसजयना हुनेगरी आवश्र्क कार्यिि तजुयिा गरी कार्ायन्वर्न गनुयपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजिका कार्यिििा अन्र् कुराको अलतररि तोलकए बिोलजि भन्दा बढी रोजगारी लदने वनिा 

आिाररत उद्योगिाई नगरपालिकािे तोलकए बिोलजिको अनदुान रकि लदने व्र्वस्था उल्िेख भएको  

हुनपुनेछ ।  

२१. पर्याापर्याटनको लवकास गने : नगरपालिकािे स्थानीर् वन वा सािदुालर्क वनके्षत्रलभत्र  कुनै लकलसिको हानी 

नोक्सानी नपरु् र्ाइ र जैलवक लवलविताको संरक्षणिाई ध्र्ानिा राखी वन उपभोिा सलिलतसाँग सिन्वर् र सहकार्यिा 

पर्ायपर्यटनको लवकास, लवस्तार र भौलतक संरचना लनिायण गरी सो के्षत्रको प्रवियन गनय सक्नेछ । 
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२२. सुलवधा तथा सहुलिर्यत प्रदान: (१) स्थानीर् वनबाट प्राप्त वन पैदावारको पचास प्रलतित भन्दा बढी प्रर्ोग 

गरी वस्त ुउत्पादन गने नगर के्षत्रका उद्योगिाई उत्पालदत बस्तिुा प्रचलित काननु बिोलजि िाग्ने िूल्र् अलभवलृद्धकर 

वा अन्र् जनुसकैु सङ्घीर् करिा िाग्ने रकि नगरपालिकािे िोि भनाय गनय सक्नेछ ।  

(२) नगरपालिकािे र्स दफा बिोलजि वन पैदावारिा आिाररत उद्यिबाट उत्पादन भएका वस्त ुलवदेििा लनकासी 

गने नगर के्षत्रिा रहेका उद्योगिाई सङ्घीर् कानुन बिोलजि प्राप्त हुने लनकासी अनदुान रकििा दि प्रलतितसम्ि 

थप अनदुान लदन सक्नेछ । 

२३. वन िेत्रमा फिफूि वा तरकारी खेती गराउन सक्ने:(१) नगरपालिकािे नेपाि सरकारको स्वीकृलत लिई 

नदी, खोिाको लकनार (नदी उकास के्षत्र) वा बगर के्षत्रिा वृक्षारोपण गरी वन प्रवियन, लवकास तथा संरक्षण गदाय  

वकृ्षारोपण भएको लबरुवा वा रुखिाई प्रलतकूि असर नपने गरी लकवी, खरबजुा, स्िवेरी, भइुाँस्र्ाउ (Ground 

Apple), कन्दिूि वा त्र्स्तै प्रकृलतका अन्र् िौसिी फिफूि वा अल्पकािीन सिर्िा नै उत्पादन लदनसक्ने वा 

लवलभन्न लकलसिका तरकारी, साग, सब्जी वा जडीबटुी उत्पादन गनय स्थानीर् सिदुार्िाई प्रोत्साहन गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि फिफूि वा तरकारी खेती गराउन प्रोत्साहन गदाय सम्बलन्ित स्थानीर् सिदुार्का सदस्र् 

वा स्थानीर् वन उपभोिा सिूहसाँग तोलकएका ितय पािना गने गरी प्रत्रे्क वषय नगरपालिकािे सम्झौता गनुय  

पनेछ । 

(३) नगरपालिकािे र्स दफा बिोलजि सम्झौता गरी फिफूि वा तरकारी खेती गने स्थानीर् सिदुार्का सदस्र् वा 

स्थानीर् वन उपभोिा सिूहिाई आवश्र्क प्रालवलिक ज्ञान र पलहिो वषयका िालग आवश्र्क बीउ वा बेनाय बापत 

तोलकए बिोलजिको रकि अनदुान उपिब्ि गराउने छ । 

(४) नगरपालिकािे र्स दफा बिोलजि स्थानीर् सिदुार्का सदस्र् वा स्थानीर् वन उपभोिा सिूहिे उत्पादन गरी 

लबिी गरकेो फिफूि वा तरकारीको लववरण राख्ने छ र फिफूि वा तरकारी उत्पादन गने स्थानीर् सिदुार्का 

प्रत्रे्क सदस्र् वा स्थानीर् वन उपभोिा सिूहिे वालषयक रूपिा तोलकए बिोलजिको रकि बझुाउनपुने छ । 

पररच्छेद ४ 

स्थानीर्य वनको लनर्यमन 

२४. स्थानीर्य वन दताा: (१) नगरपालिकािे नगर के्षत्र लभत्रको स्थानीर् वन दताय गराइ त्र्सको अलभिेख राख्नपुनेछ। 

 उपदफा (१) बिोलजि स्थानीर् वन दताय गराउन चाहने व्र्लि वा सिूहिे तोलकएको ढााँचािा नगर कार्यपालिकािा 

लनवेदन लदनपुने छ । 

(२) उपदफा (२) बिोलजि लनवेदन परिेा आवश्र्क जााँचबझु गरी नगर कार्यपालिकािे स्थानीर् वन दताय गरी 

सम्बलन्ित वन उपभोिा सिूहिाई तोलकएको ढााँचािा प्रिाणपत्र लदनेछ ।  

२५. सावाजलनक जग्गामा वन लवकास सम्बन्धी व्र्यवस्था: (१) कार्यपालिकािे प्रचलित काननु तथा र्स ऐनको 

अिीनिा रही सावयजलनक जग्गािा वनको लवकास, संरक्षण, व्र्वस्थापन गनय र वन पैदावारको उपर्ोग  तथा लबिी 

लवतरण, संरक्षण, व्र्वस्थापन गनय र वन पैदावारको उपर्ोग  तथा लबिी लवतरण गनय सक्ने गरी स्थानीर् वन दताय  

गनुयपने छ । 

(२) नगर कार्यपालिकािे नगर के्षत्रलभत्रको खिुा के्षत्रिा लवकास गरेको वनको  व्र्वस्थापन देहार् बिोलजि गनुय  पनेछ: 

(क) आफ्नो के्षत्रलभत्र रहेको खिुा, खकय  वा सावयजलनक के्षत्रको संरक्षण, प्रवियन तथा अलभिेखीकरण गने ।  
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(ख) आफ्नो के्षत्रालिकार लभत्र रहेको खलु्िा वा सावयजलनक के्षत्रिा प्रचलित काननु प्रलतकूि नहुने गरी वकृ्षारोपण, 

सम्भार र व्र्वस्थापन गने । 

(३) नगर कार्यपालिकािे स्थानीर् वन संरक्षण र व्र्वस्थापन गदाय आफ्नो लसिानालभत्रको जिािार के्षत्रको सिेत 

संरक्षण गनुयपनेछ । 

(४) नगरपालिका के्षत्रलभत्र रहेका जिािारको संरक्षण गनुय  नगरपालिका, वनसाँग सम्बलन्ित परम्परागत संस्था, 

स्थानीर् सिदुार्, स्थानीर् बालसन्दा र सम्बलन्ित लनकार्को कतयव्र् हुनेछ । 

(५) उपदफा (४) बिोलजि संरक्षण गदाय नगर कार्यपालिकािे सङ्घीर् वा प्रदेि काननु वा त्र्स अन्तगयतका 

िापदडडको अिीनिा रही कार्यलवलि बनाई स्थानीर् सिदुार् िाफय त नगरपालिका लभत्रको जिािार संरक्षण  

तथा व्र्वस्थापन गनुयपने छ । 

(६) नगर के्षत्रिा रहेको खानेपानीको िहुानको पलहचान, अलभिेखीकरण, संरक्षण  तथा व्र्वस्थापन गने लजम्िेवारी 

नगरपालिकाको हुनेछ । 

२६. स्थानीर्य वन उपभोक्ता समूहको दताा:(१) स्थानीर् सिदुार्िे र्स ऐन बिोलजि प्रर्ोग गने अलिकार व्र्वहारिा 

कार्ायन्वर्न गनय स्थानीर् वन उपभोिा सिूह गठन गनय सक्नेछन् । 

(२) उपदफा (१) बिोलजि गठन गररएको उपभोिा सिूहिाई दताय गराउन उपभोिाको लविान सलहत 

नगरकार्यपालिका सिक्ष लनवेदन पेस गनुयपने छ ।  

(३) उपदफा (१) बिोलजिको लनवेदन पेस भएिा नगर कार्यपालिकािे आवश्र्क जााँचबझु गरी त्र्स्तो उपभोिा 

सिूहिाई तोलकए बिोलजि दताय गरी दताय प्रिाणपत्र लदन ुपनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोलजि सूचीकृत भएका सिूहिाई नगरपालिकािे प्रालवलिक तथा आलथयक सहर्ोग गनुयपनेछ । 

(५) र्स ऐनिा अन्र्त्र जनुसकैु कुरा िेलखए भए तापलन प्रचलित काननु बिोलजि दताय भएका सािदुालर्क वन 

उपभोिा सिूहहरू, कबलुिर्त गरकेा वन उपभोिा सिूहहरू, िालियक वन, र्ो ऐन प्रारम्भ भएको एक वषय लभत्र 

नगरपालिकािा सूचीकृत हुन लनवेदन लदनपुनेछ ।  

२७. स्थानीर्य वन उपभोक्ता समूह सङ्गलठत ससं्था रहने : (१) स्थानीर् वन उपभोिा सिूह अलवलच्छन्न 

उत्तरालिकार वािा स्विालसत र सङ्गलठत संस्था हुनेछन् ।  

(२) स्थानीर् वन उपभोिा सिूहको छुट्टै छाप हुनेछ । 

(३) स्थानीर् वन उपभोिा सिूहिे व्र्लि सरह चिअचि सम्पलत्त प्राप्त गनय, उपभोग गनय, बेचलबखन गनय वा  अन्र् 

लकलसिको बन्दोबस्त गनय पाउनेछ । 

(४) स्थानीर् वन उपभोिा सिूहिे व्र्लि सरह नालिस उजरु गनय र सो उपर पलन सोही नाि बाट नालिस उजरु गनय 

सक्नेछ । 

(५) स्थानीर् वन उपभोिा सिूहिे व्र्लि सरह करार गनय र करार बिोलजिको अलिकार प्रर्ोग गनय र दालर्त्व लनवायह 

गनयसक्नेछ ।  

२८. स्थानीर्य वन उपभोक्ता समूहको कोष: (१) स्थानीर् वन उपभोिा सिूहको एउटा छुट्टै कोष हुनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको कोषिा देहार्का रकि जम्िा हुनेछ: 

(क) नेपाि  सरकार, प्रदेि सरकार र नगरपालिकाबाट प्राप्त हुने अनदुान रकि, 

(ख) कुनै व्र्लि वा संस्थाबाट प्राप्त अनदुान, सहार्ता वा  दान दातव्र् रकि, 
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(ग) वनपैदावार (जैलवकलवलविता) को लबिी लवतरणबाट प्राप्त रकि, 

(घ) उद्योग तथा  पर्ायपर्यटन सञ्चािनबाट प्राप्त रकि, 

(ङ) उपभोिा सिूहिे लविान बिोलजि गरकेो जररबानाबाट प्राप्त रकि, 

(च) अन्र् कुनै श्रोतबाट प्राप्त रकि । 

(३) उपदफा  (१)  बिोलजिको कोषबाट उपभोिा सिूहको तफय बाट गररने सम्पूणय खचय व्र्होररने छ ।  

(४) कोष सञ्चािन सम्बन्िी अन्र् व्र्वस्था तोलकए बिोलजि हुनेछ । 

२९. प्रलतवेदन लदनुपने:(१) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूह, स्थानीर् वन उपभोिा सिूह, कबुलिर्त गरकेा वन 

उपभोिा सिूहहरू, िालियक वन, पाररवाररक लनजी वनहरूको सिूहिे प्रत्रे्क वषय आलथयक वषय सिाप्त भएको दईु 

िलहना लभत्र तोलकए बिोलजि आलथयक लववरण तथा सािदुालर्क वन वा स्थानीर् वनको लस्थलत सिेत खिुाई आफ्नो 

लिर्ाकिापको वालषयक प्रलतवेदन नगरपालिकािा पेस गनुयपनेछ । 

पररच्छेद ६ 

लनजी वन 

३०. लनजी वन दताा: (१) आफ्नो लनजी स्वालित्वको जग्गािा वनको प्रवियन, लवकास, संरक्षण, उपर्ोग र  व्र्वस्थापन 

गनय तथा स्वतन्त्र रूपिे वन पैदावारको िूल्र् लनिायरण गने गरी लबिी लवतरण गने प्रर्ोजनका िालग नगरपालिका 

के्षत्रका लनजी वन दताय गनय चाहने व्र्लि वा संस्थािे सम्बलन्ित लनकार्को लसफाररस सलहत तोलकए बिोलजिको 

ढााँचािा नगरकार्यपालिकािा लनवेदन लदन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजि लनवेदन लदएिा नगर कार्यपालिकािे तोलकए बिोलजि जााँचबझु गरी लनजी वन दताय गनय 

उपर्िु हुने देलखएिा प्रचलित काननुको प्रलतकूि नहुने गरी लनजी वन दताय गरी तोलकए बिोलजिको ढााँचािा 

दताय प्रिाण पत्र लदनेछ । 

३१. वनिाई प्रालवलधक सहर्योग उपिब्ध गराउने: दफा ३० बिोलजि दताय भएको लनजी वनिाई सम्बलन्ित 

वनिनीको अनरुोि बिोलजि नगरपालिकािे आवश्र्क प्रालवलिक तथा अन्र् सहर्ोग उपिब्ि गराउन सक्नेछ ।  

३२. लनजी वन पैदावार जग्गाधनीिे प्राप्त गने: (१) लनजी वनिा उत्पालदत वन पैदावार तथा काठ, लबरुवा वा गैरकाष्ठ 

वनपैदावारिा लनजीवन िनीको स्वालित्व र हक हुनेछ ।  

(२) लनजीवनिनीिे लनजी वन के्षत्र लभत्रको काठ कटानी र ओसारपोसार सम्बन्ििा स्थानीर् सरकारबाट अनिुलत 

लिई नेपािलभत्रका कुनै पलन भागिा िगी लबिी लवतरण गनय सक्नेछ । 

 तर तोलकए बिोलजिका रुख कटान गनय नगरपालिकाको अनिुलत लिनपुनेछ ।  

(३) लनजी वनिनीिे वनिा आिाररत उद्योगहरू स्थापना गनय चाहेिा नगरपालिकािे त्र्स्तो िनीिाई तोलकए 

बिोलजि अनिुलत पत्र लदनेछ । 

(४) लनजी वनिा परीक्षण गररएका लबरुवाहरू र लछटोछररतो हुकय ने स्थानीर् प्रजालतका लबरुवाहरू वकृ्षारोपण गनय 

नगरपालिकािे प्रोत्साहन गनेछ । 

पररच्छेद – ५ 

नगर वन सङ्घ सम्बन्धी व्र्यवस्था 

३३. सङ्घ गठन गने: (१) नगरपालिका के्षत्रलभत्र कार्यरत कम्तीिा तीन सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहको 

प्रलतलनलिको उपलस्थलतिा त्र्स्ता सिूहिे चाहेिा नगरपालिका सािदुालर्क वन उपभोिा सङ्घ गठन हुन सक्नेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बिोलजि गठन हुने सङ्घको दताय तथा सञ्चािन र त्र्सको लविान तोलकए बिोलजि हुनेछ । 

३४. सङ्घको काम, कताव्र्य र अलधकार (१) सङ्घको काि, कतयव्र् र अलिकार देहार् बिोलजि हुनेछ : 

(क) नगरलभत्र सञ्चािनिा रहेका सािदुालर्क वनहरूको संरक्षण  तथा  संवियनिा सहर्ोग गने, 

(ख) सािदुालर्क वन उपभोिा सिूहहरूको लवलभन्न गलतलवलिको सिन्वर् तथा सुिार गनयको िालग नगर 

कार्यपालिकािा पेस गने, 

(ग) सािदुालर्क वनको संरक्षण, संवियन  तथा  सिुारको िालग आवश्र्क कार्यर्ोजना, नीलत तथा  र्ोजना तर्ार 

गरी स्वीकृलतको िालग नगरपालिकािा पेस गने ।  

(घ) वातावरणतथा जैलवक लवलविताको संरक्षण, भूक्षर् तथा प्राकृलतक प्रकोप लनर्न्त्रणको िाध्र्िबाट सािदुालर्क 

वन लवकास सम्बन्िी वालषयक, आवलिक तथा दीघयकािीन कार्यिि तजुयिा  तथा  सञ्चािन गने । 

(ङ) सािदुालर्क वनको संरक्षणको िालग गस्ती पररचािनको व्र्वस्था लििाउने ।  

(च) तोलकए बिोलजिका अन्र् काि गने वा गराउने । 

पररच्छेद–७ 

प्रलतकूि आचरण र जररबाना 

३५. वन अलधकारमा प्रलतकूि प्रभाव पाना नहुने: (१) कुनै व्र्लि, स्थानीर्वन उपभोिा सिूह, सािदुालर्कवन 

उपभोिा सिूह वा अन्र् कसैिे र्स ऐन लवपरीत हुनेगरी स्थानीर्वन उपभोिा वा सािदुालर्कवन उपभोिा सिूहको 

वन सम्बन्िी अलिकारिा प्रलतकूि प्रभाव पानय पाइने छैन ।  

३६. जररबाना: देहार्को काि गने वा गराउने व्र्लििाई त्र्स्तो कािको िात्रा र पररणाि हेरी नगरकार्यपालिकािे  

तोलकए बिोलजि जररबाना गनेछ: 

(क) दफा ८, १० वा ११ बिोलजिको अलिकारबाट कसैिाई बलञ्चत गराउने वा त्र्स्तो अलिकार प्रर्ोग गनयबाट 

रोक िगाउने । 

(ख) दफा १७ को उपदफा (५) बिोलजिको लववरण उपिब्ि नगराएिा, 

(ग) दफा २४ बिोलजि कसैिे स्थानीर् वन दताय नगरी सञ्चािन वा व्र्वस्थापन गरिेा, 

(घ) दफा २९ बिोलजि नगरपालिकािा प्रलतवेदन दालखिा नगरिेा, 

(ङ) दफा ३० बिोलजि दताय नगराई लनजी वन सञ्चािन र व्र्वस्थापन गरिेा, 

(च) दफा ३५ बिोलजि प्रलतकूि प्रभाव परिेा । 

३७. मुद्दा हनेे अलधकार: (१)  र्स ऐन अन्तगयत गनय नहुने काि गरकेोिे िदु्दा गनुयपने कारण परकेो लिलतिे छ िलहना 

लभत्रिा िकाय पने पक्षिे नगरपालिकाको न्र्ालर्क सलिलत सिक्ष उजरु दार्र गनय सक्ने छ ।   

(२) उपदफा (१) बिोलजि उजरु गरकेोिा न्र्ालर्क सलिलतिे र्स ऐन अन्तगयत कारबाही गदाय तोलकए बिोलजिको 

कार्यलवलि अपनाउने र अलिकार प्रर्ोग गनेछ ।  

३८. िलतपूलता भराउन सक्ने:(१)  र्स ऐन लवपरीत कुनै काि गरकेो कारणबाट कसैिाई हानी नोक्सानी भएिा 

सम्बलन्ित व्र्लि वा  वन उपभोिा सिूहिे उलचत क्षलतपूलतयका िालग उजरु गनय सक्नेछ ।   

(२) उपदफा (१) बिोलजि क्षलतपूलतयको लनलित्त परकेो उजरुी उपर छानलबन गरी र्स ऐन बिोलजि वन अलिकार हनन 

भए वा नभएको र त्र्स्तो सिूह वा  व्र्लििाई हालन नोक्सानी पगु्न गएको देलखएिा हानी नोक्सानीको आिारिा 

हानी नोक्सानी गने पक्षबाट क्षलतपूलतय बापतको रकि त्र्स्तो सिूह वा व्र्लििाई भराउन सक्नेछ । 
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पररच्छेद – ८ 

लवलवध 

३९. सूचीकृत हुनुपने: (१) कसैिे सािदुालर्क वन के्षत्रिा सािुदालर्क लचलडर्ाखाना, वन्र्जन्तकुो व्र्ावसालर्क 

पािन, सिदुार्को पहुाँचभन्दा टाढा रहेको वन सािदुालर्क संरक्षण के्षत्र, पर्ायपर्यटन कार्यिि जस्ता वनिा आिाररत 

उद्यि वा  सिदुार्िा वन पैदावार जन्र् उद्योग सञ्चािन गने, उत्पादन गने, उत्पालदत बस्त ुवा वनपैदावार र लनकासी 

पैठारी गने र त्र्सबाट िाभ प्राप्त गनय चाहने उपभोिा सिूहिे प्रचलित काननु बिोलजि अनिुलत प्राप्त गरी 

नगरपालिकािा सूचीकृत गनुय  पनेछ ।   

(२) सािदुालर्क वन सिूहको दताय प्रिाणपत्रका आिारिा सहकारी स्थानीर्स्तरका संस्थािाफय त वन पैदावारिा 

आिाररत अन्र् उद्यिहरू र्स ऐन बिोलजि दताय गराई सञ्चािन सक्नेछन् ।  

४०.  नदीजन्र्य खलनज सम्बन्धी व्र्यवस्था: नगरपालिकािे नदीजन्र् ढुङ्गा,लगट्टी वा बािवुा सम्बलन्ित लनकार्को 

लसफाररसिा खलु्िा प्रलतस्पिाय  िाध्र्िबाट संकिन र लबिी लबतरण गनय सक्नेछ। 

४१. जोलखमरु्यक्त रखको व्र्यवस्थापन: वन के्षत्र बाहेकका सरकारी कार्ायिर्,सलिलत, संस्थान तथा अन्र् कार्ायिर् 

पररसरिा वा वन के्षत्र बाहेकका सावयजालनक स्थि, छहारी पने चौतारा, पानीको िहुान,िालियक स्थि वा अन्र् 

स्थानिा जोलखि अवस्थािा रहेका रुख लबरुवा तत्काि नहटाएिा सो रुखबाट जनिनको क्षलत हुने अवस्था देलखएिा 

प्रचलित काननु बिोलजि रुख हटाउन सलकनेछ। 

४२.  सरंलित िेत्र तथा जैलवक मागा तोक्न सलकने: (१) नगर कार्यपालिकािे नगर के्षत्रलभत्र िोपोन्िखु प्रजालतका 

बोटलबरुवा, वन्र्जन्त,ु चराचरुुङ्गी, जिािार के्षत्र वा र्स्तै प्रकारका नगरपालिकािे संरक्षण गनय आवश्र्क ठानेका 

के्षत्रिाई लसिा लनिायरण गरी संरलक्षत के्षत्रका रूपिा तोक्न सक्नेछ।उि के्षत्रको संरक्षण र्ोजना तजुयिा गरी कार्ायन्वर्न 

गनय सक्नेछ। 

(२) नगर कार्यपालिकािे आवश्र्क ठानेिा वनको कुनै पलन के्षत्रिाई जैलवक िागय घोषणा गनय सक्नेछ। 

४३. लनजी जग्गामा कृलष वन र जडीबुटी खेती सम्बन्धी व्र्यवस्था:  (१) प्रचलित काननुिा तोलकएको िापदडडको 

पािना गरी लनजी वन िनीिे लनजी जग्गािा कृलष वन र जलडबटुी खेती गनय सलकनेछ। 

(२) तोलकएका काष्ठ, जडीबटुी तथा अन्र् वनपैदावर लनजी जग्गािा खेती गररएका कृलष उपज सरह संकिन लबिी 

लबतरण तथा ओसारपसार गनय सलकनेछ। 

४४. अलधकार प्रत्र्यार्योजन: नगर कार्यपालिकािे र्स ऐनबिोलजि आफूिाई प्राप्त अलिकारहरू िध्रे् आवश्र्कता 

अनसुार कुनै अलिकार नगर प्रिखु, नगर उप–प्रिखु वा तोलकए बिोलजि कुनै कियचारीिाई प्रत्र्ार्ोजन गनय  

सक्नेछ ।  

४५. मानव र वन्र्यजन्तुको द्वन्द्व व्र्यवस्थापन, िलतपूलता र राहतको व्र्यवस्था: (१) िानव वन्र्जन्त ुबीचको द्वन्द 

व्र्वस्थापन गनय नगरपालिकािे नेपाि सरकार वा प्रदेि सरकारसाँग सिन्वर् गरी आवश्र्क सहजीकरण गने छ । 

(२) िानव वन्र्जन्त ुद्वन्दबाट जन,िन,बािीनािी तथा पि ुिन, पंक्षी आलदिा हानी नोक्सानी भएिा त्र्स बापत 

राहत र क्षलतपूलतयको व्र्वस्थाका िालग नगरपालिकािे बािीलबिाको कार्यिि िाग ुगनय सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोलजिको राहत कोषको पररचािन गनय  तथा  पीलडतहरूिाई राहत तथा क्षलतपूलतय लवतरणका 

िालग आवश्र्क िापदडड र आिार तोलकए बिोलजि हुनेछ । 
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४६. नगर वन पररषद्: (१) र्ो ऐनको कार्ायन्वर्न तथा स्थानीर् वन प्रवियन, लवकास, संरक्षण र व्र्वस्थापन 

सम्बन्िी नीलतगत लसफाररस गनय एक नगर वन पररषद् रहनेछ । 

(२) नगर वन पररषदको गठन तथा त्र्सको काि, कतयव्र् र अलिकार तथा कार्य सम्पादन लवलि तोलकए बिोलजि 

हुनेछ । 

४७. अनुगमन सलमलत: (१)  नगरपालिका अन्तगयत गलठत स्थानीर् वन उपभोिा सिूह वा सािदुालर्क वन उपभोिा 

सिूहको के्षत्रालिकार अन्तगयत भए गरकेा सिग्र कार्यहरूको अनगुिन गने लजम्िेवारी नगरपालिकाको अनगुिन तथा 

सपुररबेक्षण सलिलतको हुनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोलजिको अनगुिन सलिलतको काि, कतयव्र् र अलिकार तोलकए बिोलजि हुनेछ । 

४८. लनर्यम बनाउने अलधकार: र्स ऐनको उद्देश्र् कार्ायन्वर्नका िालग नगर कार्यपालिकािे आवश्र्क लनर्ि 

बनाउन सक्नेछ । 

४९. सशंोधन : र्स ऐनको सिर् सापेक्ष कार्ायन्वर्न गनयको िालग नगर सभािे आवश्र्कता अनसुार संिोिन गनय 

सक्नेछ ।   

५०. बाधा अड्काउ फुकाउन सक्ने : र्स ऐनको कार्ायन्वर्नको िििा कुनै लद्वलविा आएिा नगर सभािे लनणयर् 

गरी बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ । 

५१. बचाउ : र्स ऐनिा व्र्वस्था भएको कुनै प्राविान सङ्घीर् वा प्रादेलिक काननुसाँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि 

स्वत: खारजे हुनेछ । 

     

*** 
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको सवारी तथा र्ातार्ात व्र्वस्थापन ऐन, २०७६ िाई संिोिन गनय बनेको ऐन, २०८१ 

स्वीकृत लिलत: २०८१।०३।११ 

प्रस्तावना: सूर्ोदर् नगरपालिकाको सवारी तथा र्ातार्ात व्र्वस्था ऐन, २०७६ िा भएका केही व्र्वस्थाहरूिाई संिोिन 

गनय वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको नगरसभािे र्ो ऐन बनाई िाग ुगरेको छ । 

१. सङ्लिप्त नाम र प्रारम्भ: (१) र्ो ऐनको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको सवारी तथा र्ातार्ात व्र्वस्थापन ऐन, 

२०७६ िाई संिोिन गनय  बनेको ऐन, २०८१” हुनेछ । 

(२) र्ो ऐन नगरसभाबाट पाररत भई प्रिाणीकरण भए पश्चात तुरुन्त िाग ुहुनेछ । 

२. लवषर्य र प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा र्यस ऐनमा: 

(क) “िूि ऐन” भन्नािे “सूर्ोदर् नगरपालिकाको सवारी तथा र्ातार्ात व्र्वस्थापन ऐन, २०७६” िाई सम्झनुपछय  । 

३. मूि ऐनको दफा १२(१) को (ज), (झ) र (ञ) को सट्टा तपलसि बमोलजम रालखएको छ । 

(ज) र्ो ऐन िागु भए पश्चात सूर्ोदर् नगरपालिका के्षत्रलभत्र नर्ााँ तीन पाङ्ग्रे सवारी सािन दताय  सूचीकरण गनय  पाइने  

छैन । 

(झ) र्स कार्ायिर्िा दताय  सूचीकरण भई हाि सञ्चािनिा रहेका तीन पाङ्ग्रे सवारी सािनहरू पुराना भई नचल्ने 

अवस्थािा वा लवलग्रएर लििािी गनुयपने भएिा उि सवारी सािनको सट्टा सम्बलन्ित सवारी िलनिाई नर्ााँ तीन पाङ्ग्रे 

सवारी सािन ल्र्ाउन बािा पने छैन । 

(ञ) तीन पाङ्ग्रे सवारी सञ्चािन गनय  एकासंगोिको घरपररवारिाई एउटा िात्र तीन पाङ्ग्रे सवारी सािन सञ्चािन गनय  

अनुिलत लदइनेछ । 

४. मूि ऐनको दफा १४. पलछ १४.क. थप गररएको छ। 

१४.क. जररवाना सम्बन्िी थप व्र्वस्थााः  

(१) दफा १३ बिोलजि नगरपालिकािा दताय सूचीकरण भएका तीनपाङ्ग्रे सवारी सािनहरूिे नगरपालिकाको स्वीकृत 

आलथयक ऐनिा तोलकए बिोलजि दस्तुर बझुाई असोज िसान्तलभत्र नवीकरण गराउन ुपनेछ । र्लद तोलकएको सिर्ावलिलभत्र 

नवीकरण नगरेिा तपलसि बिोलजि कारवाही हुनेछ ।  

• नवीकरण सिर्ावलि नाघेको प्रथि तीन िलहनासम्ि सवारी दताय गनय िाग्ने दस्तुर बराबर जररवाना िाग्नेछ । 

• असार िसान्तसम्ि नवीकरण नगरेिा पााँच हजार रुपै ाँर्ा जररवाना िाग्नेछ । 

• लवलवि कारणिे नवीकरण गनय एक आलथयक वषय पश्चात् थप ६ िलहनासम्ि नवीकरण नगरेिा दि हजार रुपै ाँर्ा जररवाना 

िाग्नेछ । 

• िालथ तोलकएको अवलिभन्दा बढी सिर्ावलिलभत्र पलन तीनपाङ्ग्रे सवारी सािन नवीकरण नगरेिा उि सवारी सािनको 

दताय खारेज गरी र्स नगरपालिका के्षत्रलभत्र सञ्चािन गनय रोक िगाइनेछ ।  

(२) दफा १२ (१) (ज) बिोलजि पूवय स्वीकृलत नलिई तीनपाङ्ग्रे सवारी सािन खररद गरी अनालिकृत रुपिा नगरपालिका 

के्षत्रलभत्र सञ्चािन हुने तीनपाङ्ग्रे सवारी सािनको हकिा देहार् बिोलजि हुनेछ ।  

(क) नगर के्षत्रलभत्र अनालिकृत रुपिा सञ्चािन भैरहेको सलिलतिे जानकारी प्राप्त गरेको लिलतिे ७ लदनको सिर् लदई नगर 

के्षत्रबाट हटाउन खररदकताय/ सवारीिनीिाई लिलखत लनदेिन/ सूचना लदने  ।  

(ख) खररदकताय/ सवारीिनीिे सूचना जारी गरेको ७ लदनलभत्र उि सवारी सािन नहटाए पााँच हजार रुपै ाँर्ा जररवाना गरी 

पनुाः ७ लदनलभत्र नगर के्षत्रबाट हटाउन अलन्ति पटक लनदेिन लदने ।  

(ग) अलन्ति पटकको लनदेिनिाई सिेत व्र्वस्था/ अटेर गरी तीनपाङ्ग्रे सवारी सािन सञ्चािन गरेको पाइएिा उि सवारी 

सािन जफत गरी प्रचलित कानून बिोलजि लििािी प्रलिर्ाका िालग कारवाही चिाउने  ।  

(३) उफदफा (१) बिोलजि दताय  खारेजीिा परेका तीनपाङ्गे सवारी सािनको हकिा सिेत उपदफा (२) बिोलजि हुनेछ ।  
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सूर्ोदर् नगरपालिकाको "घ" वगयको लनिायण व्र्वसार्ी इजाजतपत्र सम्बन्िी (पााँचौ संिोिन) कार्यलवलि, २०८१ 

कार्यपालिकाबाट स्वीकृत लिलत: २०८१।०३।२६ गते 

सूर्ोदर् नगरपालिकाको "घ" वगयको लनिायण व्र्वसार्ी इजाजतपत्र सम्बन्िी कार्यलवलि, २०७४ िाई पााँचौ पटक संिोिन 

गनय वाञ्छनीर् भएकोिे सूर्ोदर् नगरपालिकाको कार्यपालिकािे र्ो कार्यलवलि बनाएको छ । 

१. सङ्लक्षप्त नाि र प्रारम्भाः (१) र्ो कार्यलवलिको नाि “सूर्ोदर् नगरपालिकाको "घ" वगयको लनिायण व्र्वसार्ी इजाजतपत्र 

सम्बन्िी (पाचौ ाँ संिोिन) कार्यलवलि, २०८१” हुनेछ । 

(२) र्ो कार्यलवलि कार्यपालिकाबाट पाररत भई राजपत्रिा प्रकािन भए पश्चात तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

२. लवषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलवलििा: 

(क) "िूि कार्यलवलि" भन्नािे "सूर्ोदर् नगरपालिकाको "घ" वगयको लनिायण व्र्वसार्ी इजाजतपत्र सम्बन्िी कार्यलवलि 

२०७४" िाई जनाउनेछ । 

३. िूि कार्यलवलिको दफा ३क. पलछ देहार्को ३ख. रालखएको छ। 

३ख. (१) लनिायण व्र्वसार्ी सेवा फिय/कम्पनी दताय भएको लनकार्बाट फिय/ कम्पनीको नाि संिोिन भई देहार्का 

कागजात सलहत नाि संिोिनका िालग लनवेदन पेि हुन आएिा कार्ायिर्िे फिय/ कम्पनीको नाि संिोिन गररलदन 

सक्नेछ।  

(क) लनिायण व्र्वसार् फिय/कम्पनीको नाि संिोिन भई आएको सम्बलन्ित लनकार्को पत्र। 

(ख) फिय/ कम्पलनको लनवेदन। 

(ग) राजस्व रकि बझुाएको रलसद । 

*** 

 


